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En el marco de la actualizacion del Decreto 440 del 24 de mayo de 2011, “Por el cual se adopta y se reglamenta el Manual de Silvicultura
Urbana de Pereira y se dictan otras disposiciones”, la ciudad enfrenta el desafio de armonizar el arbolado urbano con la infraestructura eléctrica
aérea. Actualmente, més de 9.000 arboles presentan conflictos con redes eléctricas, lo que representa el 22,7 % del total de individuos
urbanos, generando riesgos para la seguridad, afectaciones al servicio de energia y sobrecostos en mantenimiento.

Aunque Pereira cuenta con un Manual de Silvicultura recientemente actualizado, se hace necesaria el anexo al manual que oriente de manera
especifica la seleccién de especies aptas para éreas con redes eléctricas, establezca protocolos de manejo silvicultural responsable y fortalezca
la planificacién institucional, definiendo con claridad las responsabilidades de los prestadores del servicio y. los criterios técnicos para la siembra

y manejo de vegetacion en estos contextos.
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PROVEEDOR
Nit: 891480035
Nombre: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA
Direccion: CR 27 10 02 BRR ALAMOS
Ciudad: PEREIRA
Dpto: ‘ RISARALDA
Teléfono: 317 2726812
Contacto: STEFANIA SUAREZ
DOCUMENTOS ASOCIADOS

D xsponibslidad Pmsupuestat

Rnbrf {Codige
Presupuestal)

A T AN AT A s

RESPONSABLE CONDICIONES COMERCIALES

Empresa: EMPRESA DE ENERGIA DE PEREIRA Tipo de Moneda: COP
S.A. ESP ’
Area: DIRECCIONAMIENTO Y CONTROL  Duracién en dias: 120
EST :
Supervisor: Alejandro Lozada Gallego Plazo de Pago en 30
dias:

Valor Anticipo:  $ 0,00

Umdad do \,rnmpu Canticad te Unitano osto de Linea

7550150101

[Servicio Especializado UND 1 $ 11.500.000,00) $ 0,00]$ 11.500,000,00)

17976 601-116-2025

Subtotal (Previn a impuestos) |$ 11.500.000,00
$ 0,00
$ 11.500.000,00]

Descrlpuon

v TsemL

alor Inicial:

11.500.000,00 120 dias
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CLAUSULAS

Término/Condicion

Descripcion Detallada

10-APROBACION POLIZAS

Aprobacién Pélizas: A partir de la entrega de la orden de compra o contrato al proveedor tiene cinco (5
dias habiles para presentar al drea juridica las garantias para su aprobacion. El objeto del presentg
idocumento no podré ejecutarse hasta tanto las garantias sean aprobadas por la Gerencia Juridica de I
mpresa, cualquier ejecuciéon que se haga sin el cumplimiento de este requisito exonera a la Empresa def
Energia de Pereira de cualquier responsabilidad frente a los hechos ejecutados.

16-CUMPLIMIENTO

einte por ciento (20%) del valor estimado del cantrato u orden de servicio, con una vigencia que empezara

Cumplimiento de todas las obligaciones que surjan del contrato u orden de servicio por un monto igual z:]
regir a partir de su perfeccionamiento, cubriendo su plazo de ejecucidn y seis (6) meses mas.

25-CALIDAD DEL SERVICIO

on una vigencia que empezara a regir a partir del perfeccionamiento del contrato, cubriendo su plazo de

E:alidad por un monto igual al veinte por ciento (20%) del valor estimado del contrato u orden de servicio,
jecucion y un (1) aiflo mas.

37-ACEPTACION

lausulas aqui sefaladas, si pasados cinco dias después del envié de la presente orden no ha manrfestadﬂ

Eceptacmn' Se entendera que el proveedor del bien o servicio acepta incluir dentro de su oferta lag
la Empresa de Energia de Pereira su inconformidad con el contenido de la misma.

43-AUTORIZ TRATAMIENTO DA

lAutorizacion tratamiento datos personales: El Contratista Con el fin de dar cumplimiento a la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, autoriza a EMPRESA DE ENERGIA DE PEREIRA al realizar el
tratamiento de los datos personales suministrados en el presente proceso de contratacién para fines
relacionados exclusivamente con la ejecucion del objeto del presente contrato u orden.

46-CONFIDENCIALIDAD

Confidencialidad: El proveedor se obliga y compromete a no divulgar ni a entregar informacién remb|d
la ninguna persona natural o juridica para lo cual no haya sido expresamente autorizada. 1

[49-CONFLICTO DE INTERES

Conflicto de interés: Las Partes declaran bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado co
a firma del Contrato u orden de servicio/compra, que ningiin empleado al servicio de una parte ha recibido n
recibira beneficio directo o indirecto de la otra parte, resultante de la celebraciéon o ejecucién del mismo
cepta expresamente que la presente disposicion es condicién esencial del Contrato u orden d
ervicio/compra, por lo que su incumplimiento dara lugar a la terminacién del mismo y a la aplicacién de la
sanciones legales pertinentes. Las Partes acuerdan no permitir a sus representantes, empleados
icontratistas el ofrecimiento de incentivos, atenciones, cortesias u obsequios a empleados y/o funcionarios d
a ofra parte, a fin de obtener con ello beneficios para ella misma y/o sus socios, representantes
lcontratistas, y aceptan que toda falta propia o de sus funcionarios en torno a la transparencia con motivo d
la negociacion, celebracion o ejecucion de este contrato constituye un incumplimiento grave del mismo. Po
lo anterior, es obligacién de cada una de las partes poner en conocimiento de la otra parte cualquier indicio
levidencia que vincule o pueda vincular a sus empleados o contratistas en las conductas aqui descritas. La
idenuncias frente a este tipo de conductas podran ser comunicadas a ENERGIA DE PEREIRA, tel. (6) 3151
03, direccién de correo electrénico lineaetica@eep.com.co.

58-ETICA Y VALORES

principios declarados en el Cédigo de Etica de la Empresa de Energia de Pereira S.A. E.S.P., asi como la
oliticas de calidad organizacional. En todo caso se obliga a poner en conocimiento de las dlrectlvas de |

Etica y valores: El contratista en el desarrollo de su labor debe acoger la declaracién de valores 3
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=mpresa a través de cualquiera de los mecanismos dispuestos por esta, la presunta comision de conductas|
fraudulentas que puedan poner en riesgo los mismos.

61-FACTURACION Facturacion: Se requiere en el momento de.emitir la factura o cuenta de cobro hacer referencia al nimero
que aparece en el encabezado (OCC, OCS o FAC). Si usted es persona Juridica por favor anexar |
lcertificzcion de paz y salvo de seguridad social actualizada en los términos de la Ley 789 de 2002, indicand
kel page durante los Ultimos 6 meses. La recepcion de facturas se hara unicamente en el correo electronicol
recepcionfactura@eep.com.co en cumplimiento a la Resolucion 00085 de 2022 expedid por la DIAN.
67-INDEMNIDAD iIndemnidad: El proveedor mantendré indemne y defendera a su propio costo a La Empresa de Energig
ide Pereira S.A. E.S.P., asl como a sus agentes y empleados, de cualquier pleito, queja o demanda ¥
responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de
proveedor en el desarrollo del contrato. Asi mismo, el proveedor se obliga a evitar que sus empleados y/o los|
ffamiliaras de los mismos; acreedores; proveedores, subcontratistas y/o terceros, presenten reclamacioneq
ljudicizles o extrajudiciales) contra La EEP, con ocasién o por razén de acciones u omisiones relacionadas
kcon la gjecucion de lo ofrecido.

70-LIMITE DE RESPONSABILI Limite de Responsabilidad: La responsabilidad del Contratista estara limitada al 100% del valor de
Icontrato, salvo casos de dolo o culpa grave. Las Partes no seran responsables por dafios consecuenciales)|
nclirectos, lucro cesante ni pérdida de oportunidad.

76-OBLIGACIO Y RESPONSABI Cumplimiento de obligaciones y responsabilidades. El proveedor se compromete a cumplir lag
obligaciones y responsabilidades establecidas en la propuesta presentada, términos de invitacién y demas|
documentos que hagan parte de la oferta.
79-PAGOS Pagos. Los atrasos en los pagos, provocados por la no presentacién oportuna de las facturas o por errores|
ometicos por el proveedor de bienes y servicios en la elaboracién de la factura y/o demas documentos quq

e solicten, no seran imputables a La Empresa de Energia de Perelra S.A. E.S.P. ni tendran imputacione
or inteés de mora.
85-POLITICA DERECHOS HUMA [Politica Derechos Humanos: La Empresa de Energia de Pereira S.A.E.S.P. conforme a su estrategi
de valor comportado y su adhesion al Pacto Global, asume el deber de cumplir y promover el respeto por lo
erechos humanos de acuerdo a lo consagrado en la Carta Universal de los Derechos Humanos y su
protocc‘ios, convenciones y pactos vinculantes como el Pacto Global de la Naciones Unidas, el DIH, |
[Convencion Americana de Derechos Humanos, las Declaraciones de la Organizacion Internacional de
Trabajo OIT y lo dispuesto en la Constitucién Politica de Colombia. El contratista manifiesta que conoce
comprende y acepta esta ‘clausula y garantiza en el desarrolla de la labor contratada no promover ni ejecuta
pracnca o comportamiento alguno que dé lugar a la violacién de dichos principios o derechos, o que pong
len riesgo de cumplimiento a los mismos en la esfera de influencia de la prestacién contratada
particularmente los relacionados con prohibicién de trabajo infantil, trabajo forzoso, trato discriminatorio en
cualquizra de sus formas, libertad de asociacién y promocién de ambiente seguro de trabajo.
91-REGIMEN JURIDICO Régimen Juridico: Salvo que la Constitucion Politica o la Ley 142 de 1994 dispongan expresamente Ig
lcontrario, los actos y contratos de todas las empresas de servicios publicos, en lo no dispuesto en esta Ley,)
e regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado. Por tanto, la contratacién de Energia de
Pereira no se rige por las normas que regulan el Estatuto General de Contratacién Publica.
97-TERM ANTICIPA DEL CTO erminaciéon anticipada del contrato: La parte que resulte afectada podra terminar de maner:
unilateral e inmediata la prestacion de los servicios, sin que haya lugar al pago de indemnizacién alguna, e
los siguientes eventos: 1) Cuando cualquiera de las partes, sus administradores, directivos, accionistas,|
sociacos o socios, figuren en las listas internacionales y otras listas publicas relacionadas con el tema del
lavado e activos, financiacion del terrorismo o financiamienta de la proliferacion de armas de destruccion
masiva, 0 que por su naturaleza generen un alto riesgo en la ocurrencia de las mismas. 2) Cuandd
cualguiera de las partes, sus administradores, directivos, accionistas, asociados o socios hayan sidg
jcondenzdos por haber cometido, a cualquier titulo doloso o culposo, cualquier delito contra la administracion
publica o en el marco de un proceso por extincion de dominio o cualquiera de los delitos de narcotréfico,
terrarismo, corrupcion, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo o.administracion de recursos|
relacionados con esas actividades.
98-TERMINACION DEL CTO ﬂ'ermmacmn del contrato: Ademas de las establecidas en la Ley, el presente contrato se da pof
terminaco en los siguientes eventos: 1). Mutuo acuerdo. 2). La cesién o subcontratacién no autorizada del
lcontrato por el CONTRATISTA. 3). Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado que
imposibiite de manera definitiva el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte de Ig
EMPRESA. 4). Por incumplimiento de las disposiciones legales o contractuales por el CONTRATISTA. 5). L
vasion por parte de EL CONTRATISTA, durante la ejecucion del contrato, del pago total o parcial de lo
alarios, prestaciones sociales y aportes parafiscales. 6). Cuando por razones presupuestales
dminist-ativas debidamente justificadas de ENERGIA DE PEREIRA por lo que deba termina
nilateralmente el contrato. 7) Cuando LA EMPRESA presente incapacidad financiera o notoria insolvenci
uande de acuerdo con la Ley aplicable se encuentre, entre otras, en situacion de cesacion de pagos
incapac dad de pago inminente o sea integvenida por autoridad competente, o se encuentre adelantando u
roceso concursal de cualquie[naturagleg}v
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