| San Juan Bosco
> Empresa Social del Estado

"iBfHospital

e

EL SUSCRITO PROFESIONAL, CON FUNCIONES DE RECURSOS HUMANOS DE LA
ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DEL MUNICIPIO DE BOSCONIA- CESAR

HACE CONSTAR QUE
L.a ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA - CESAR, requiere realizar el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, COMO APOYQO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
BOSCOQ, tal como se detalla a continuacién:

| CIUDAD: | BOSCONIA | FECHA: | 01 de abril de 2026
NECESIDAD JUSTIFICADA

.Qué se va a | jPorque seva acontratar? (Para qué se va a
contratar? contratar?
"“CONTRATO DE | El personal de AUXILIAR SERVICIOS | Para efectos de brindar
PRESTACION DE | GENERALES se requiere a fin de apoyar | una adecuada
SERVICIOS DE UN ! a la entidad con el fin de una adecuada | prestacion de los
AUXILIAR DE | prestacion de servicios de salud de esta | servicios de salud en el
SERVICIOS entidad. municipio de Bosconia,
GENERALES, COMO Cesar, enmarcados en
APOYO A | Se requiere la suscripcibn de un | los principios de eficacia
DISTINTAS AREAS | CONTRATO DE PRESTACION DE |y eficiencia,
DE LA E.S.E. { SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION | universalidad y
HOSPITAL SAN | de un AUXILIAR SERVICIOS | solidaridad.
JUAN BOSCOQ” GENERALES, que pueda cumplir con su

objeto misional, que es la prestacién del

servicio de salud, se requiere que cuente

con el recurso humano idéneo vy

capacitado que permita a la institucion i

prestar un servicio de calidad que

contribuya a mejorar la salud y preservar

la vida de sus usuarios, en cada unoc de los

programas que promociona y en las

distintas areas que lo conforman.
RESULTADO DEL | Prestar un servicio de calidad que contribuya a mejorar la salud y
PROCESO preservar ia vida de sus usuarios, en cada uno de los programas que

promociona y en las distintas areas que io conforman.
REQUISITOS DEL | AUXILIAR SERVICIOS GENERALES.
CONTRATISTA

Para mayor constancia, se firma el dia 01 de abril de 2026.

TENEGRO GARCIA
Universitario

EDILBER
Profesi
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Bosconia - Cesar, 01 de abril de 2026

Doctora:

OLIVIA SILVA BARRIOS
Profesional Universitario.
E. S. D.

Atento saludo.

Por medio de la presente, me permito solicitarle, se sirva certificar si
dentro del plan de compras vigencia 2026, se encuentra incluida la
contratacion de personal para adelantar: “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”

Atentamente,

MRS ES.EHISPITAL
X7 SLAMANNSEY

qMTe7;mM5&0
_ ‘/:’;;_4,'___ { -?L,t:ucu.cu[/

7T GERENTE

ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA
Gerente del Hospital

Proyecté: Camilo Alberto Abello Betancourt — Asesor Juridico

www.hosanbosco.gov.co
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Doctora

ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA
Gerente del Hospital

E. S D

Atento saludo.

Por medio de la presente, le informo que dentro del plan de compras
vigencia 2026, se encuentra incluida la contratacién del personal para
la ejecucion del “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A
DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”

Cordialmente,

Ot 7

OLIVIA SILVA BARRIOS
Profesional Universitario
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Bosconia - Cesar, 01 de abril de 20286.

Doctor:

EDILBERTO MONTENEGRO GARCIA
Profesional Universitario.

E. S D

Atento saludo;

Por medio de la presente y de manera respetuosa, me permito
solicitarle se sirva certificar si dentro de la planta de personal de la ESE
Hospital San Juan Bosco, existe personal disponible, suficiente e
idéneo para ejecutar el “CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO
APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO”

En su defecto expedir certificacidon, en la que se sefala la insuficiencia
del personal, para iniciar el proceso de contratacion respectivo.

Cordialmente,

E.5.€ HUSPITA
@w

/NIT 82 ,/omsc -0

-ﬁ’ﬁw L] oxmuqﬁ f

GERENTE

ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA
Gerente del Hospital

Proyecté: Camilo Alberto Abello Betancourt — Asesor Juridico
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EL SUSCRITO PROFESIONAL, CON FUNCIONES DE RECURSOS
HUMANOS DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE
BOSCONIA- CESAR

En cumplimiento de fo ordenado por articulo 3°. Del Decreto 2209 de
1998 (madificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del 29 de octubre
de 1998).

CERTIFICA

Que no existe, es insuficiente o no esta en capacidad el personal de Ia
ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA - CESAR, para la
ejecucion del “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A
DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”
asi mismo que dentro del plan de compras del afio 2026, se encuentra
incluida la contratacidon de personal para la prestacidon del servicio en
mencioén.

Se entiende que no existe personal de planta, cuando es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos; no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de Ila actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

EDILBE NTENEGRO GARCIA
Profestohal Universitario

www.hosanbosco.gov.co
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Datos del movimiento

Fecha del documento: Jueves, 26-Mar-2026 10:30 am
Fecha limite: Miércoles, 24-Jun-2026
Filial: 00-FILIAL PRINCIPAL

Documento interno:

Objeto
Contrato de Prestacién de Servicios de un Auxiliar de Servicios Generales, como apoyo a distintas 4reas de la E.S.E. Hospital San Juan Bosco

Registros del movimiento
Fuente Rubro Valor
005 RECURSOS PROPIOS A22.1.2.02.02.008. Servicios de proteccidn (guardas de seguridad) 6,776,001.00
Saldo: 44,421,997.00 85250
Total 6,776,001.00

Total en letras SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL UN PESOS

OLIVIA SILVA BARRICS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

[Monda\,’, Apnit 13, 2026, 4:27:03 PM R-FAST 9.0s { CONTABILIDADZ # CONTABILIDADS } GINA F’ALMERA)
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ESTUDIOS PREVIOS PARA EL “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE
LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”

Bosconia — Cesar | Fecha: | 01 de abril de 2026.

De conformidad con los principios generales de la contratacion y de acuerdo con lo
prescrito por el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, procede la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan Bosco de Bosconia a elaborar los correspondientes
estudios previos que soportan el presente proceso de contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

De conformidad con el Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad eficacia, econémica, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de
funciones; que con la contratacion, de manera general {as entidades del Estado buscan los
fines estatales dispuestos en el articulo 45 del acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de
2024, segun la cual los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos se busca el cumplimiento de la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de ios derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines. Los
particulares por su parte tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las
entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcion
social que como tal implica obligaciones.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 3 del acuerdo No. 016 del 26 de
noviembre de 2024, la Empresa Social del Estado San Juan Bosco Del Hospital De
Bosconia, es una entidad con categoria especial de entidad publica descentralizada de
crden Municipal, dotada con personeria juridica, patrimonic propio y autcncomia
administrativa, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo I, Articulo 194, 195 y
197 de la ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios y Adscritas a la Direccion del
Sistema de Seguridad Social en Salud Del Hospital De Bosconia.

En el marco de lo dispuesto por el estatuto contractual desarrollade en el acuerdo No. 016
del 26 de noviembre de 2024, la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia,
con el fin de cumplir con los principios de la funcidn Administrativa que Constitucional y
Legalmente le corresponde a la entidad, Se hace necesario suscribir un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de un AUXILIAR SERVICIOS
GENERALES, que preste sus servicios en la ESE, teniendo en cuenta que para el
desarrollo de las mismas no cuenta con el recurso humano suficiente para desarrollar la
actividad objeto del presente contrato, de acuerdo con la certificacién expedida por la
Oficina de Recursos Humanos.

Que la ESE Hospital San Juan Bosco, requiere realizar la contratacién del personal .
necesario para garantizar la correcta prestacion de los servicios en salud.

1.1. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE SE PUEDE SATISFACER LA
NECESIDAD.

La falta del personal idéneo en la planta de personal de la entidad para desempenar esta
labor especifica sera satisfecha mediante la celebracion de un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con las regias
establecidas en la ley.

2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
JUAN BOSCO”

www.hosanbosco.gov.co
Direccién: Carrera 16 No. 20-60 ~- Barrio Alto Prado - Bosconia Cesar
Teléfonos: 5778029 — Urgencias: 5778302 | Cel: 318 343 6650
Urgencias:318 366 2239 Email: hosanbosco@hotmail.com
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2.1. Clasificador de bienes y servicios de las Naciones unidas del Objeto
contractual:

Grupo: (F) Servicio.

Segmento: (80) Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y
Servicios Administrativos.

Familia: (10} Servicios de Asesorias de Gestion.

Codigo UNSPSC 80101500

2.2, Alcance del objeto:

El contratado debe Prestar sus servicios y su capacidad tecnica y/o profesional, de manera
pertinente y oportuna como AUXILIAR SERVICIOS GENERALES en el area que le sea
asignada para la ESE -HSJB de Bosconia — Cesar.

3. Obligaciones de las Partes.
3.1. OBLIGACIONES DELI. HOSPITAL.
Son obligaciones del contratante las siguientes:

a). En virtud del presente contrato EL HOSPITAL se reserva el derecho de ejercer
vigilancia sobre el mismo a través de |la Oficina designada y se obliga para con el contratista
a pagar el valor del contrato en la forma convenida. b) Verificar, revisar y aprobar a través
del coordinador designado el cumplimiento de los requisitos y documentos exigidos como
requisito previo e indispensable para suscribir el contrato. ¢) Realizar los pagos al
contratista en la forma convenida. d) Suministrar en forma oportuna la informacién
solicitada por el Contratista. e} Resolver las peticiones que le sean presentadas por el
contratista en los términos consagrados en la Ley. f) Cumplir y hacer cumplir ias
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

3.2. Obligaciones del Contratista.
Las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al HOSPITAL seran las siguientes:

a) Suministrar oportunamente la informacién que requiera el contratante para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

b) Pagar oportunamente el valor de la seguridad social, de conformidad con lo
establecido en el contrato.

c} Rendir informe de las actividades realizadas

d) Cumplir con el cbjeto de! contrato

e} Las demas que las partes acuerden previamente.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Las actividades especificas a
desarrollar en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION son las siguientes:

a). Asear las oficinas y areas asignadas, antes del ingreso de los funcionarios y vigilar que
se mantengan aseadas. b). Mantener los bafios y lavamanos en perfectas condiciones de
aseo y limpieza y con la dotacién necesaria. ¢). Clasificar ia basura empacando desechos
organicos, papeles y materiales solidos en bolsas separadas. d). Responder por los
elementos a su cargo e informar sobre cualquier anormalidad o deterioro que ellos
presenten y solicitar su reposicién o reparacién si es del caso. €). Mantener limpios los
muebles, enseres, ventanas, cortinas y todo elemento accesorio de las areas de las
oficinas. f). Prestar el servicio de cafeteria a los funcionarios en sus oficinas y atender las
reuniones que se lleven a cabo en las oficinas de su area de trabajo. g). Cumplir con las
obligaciones contenidas en la Constitucion, la Ley, los Decretos, Ordenanzas, Acuerdos.
h). Tener actualizado los datos de notificacion y comunicacion para efectos de la ejecucion

www.hosanbosco.gov.co
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contractual. i). Presentar jos informes relacionados con las obligaciones contratadas. j).
Cumplir con los pagos al sistema de seguridad social integral (SALUD, PENSION Y ARL)
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 20186, Articulo 3 de la Ley 797
de 2003, inciso 1 del Articulo 23 del Decreto 1703 de 2016, inciso 2 del Articulo 3 del
Decreto 510 de 2003, Articulo 23 de ta Ley 1150 de 2007 y articulo 2° de la Ley 562 de
2012. k). Las demas que surjan de las anteriores y tengan estrecha relacién con el objeto
contractual.

4. Lugar de Ejecucion del Contrato.

El Lugar de ejecucion del contrato sera la ESE Hospital San Juan Bosco de Bosconia —
Cesar.

4.1, Domicilio Contractual.

Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacion del contrato, se entendera que el domicilio contractual es EL HOSPITAL de
Bosconia, Departamento del Cesar.

5. Plazo de Ejecucion.

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar es de TRES (3) MESES Contados a partir del
perfeccionamiento del contrato y del correspondiente registro presupuestal.

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la existencia del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y de la firma del mismo por ambas partes.

5.1. Vigencia Contractual.

La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacién del
mismo.

6. Supervision.

Las obligaciones del contratista derivadas del contrato seran supervisadas por el Tecnico
Operativo, quien certificara el cumplimiento de las mismas previo al pago de los honorarios
pactados del presente contrato.

7. Identificacion del Contrato que se pretende celebrar.

El contrato a celebrar de conformidad con lo sefialado por el acuerdo No. 016 del 26 de
noviembre de 2024, es un contrato de prestacién de servicios profesionales.

8. Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de contratacién.

El articulo 36 literal a
del acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, establece:

" Contratos de Prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestién.

Son aquellos contrates que celebra la empresa, para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad hospitalaria.

" En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que (...} su caracter es temporal;
el contratista goza de autonomia e independencia para |2 gjecucion de las prestaciones y
puede celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso,
siempre y cuando las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta
o cuando las labores requeridas exigen conocimientos especializados de los que no
disponen los servidores de ia entidad.” De lo anterior se resalta que para que haya lugar a
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la contratacion de personas naturales por la modalidad de prestacién de servicios
profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el personal suficiente en
la planta, o gue contando con el mismo, éste no posea los conocimientos especializados
para desempefiar las obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cuai las entidades estatales pueden
contratar la prestacion de los servicios profesionales, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi:

Articulo 45 del Acuerdo N° 016 del 26 de noviembre de 2024: "(...} . Contratacion directa.
Las circunstancias en las cuales se puede realizar la contratacion directa estan referidas a
la naturaleza del contrato a la cuantia: tal como se precisa a continuacion: (...} g) Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
actividades que requieran conocimientos especializados o trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas.”

En desarrollo de lo anterior el Articulo 50 del Acuerdo N°016 DEL 26 de noviembre de 2024
sefala;

La ESE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DEL HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE
BOSCONIA- CESAR, podra celebrar contratos de manera directa con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el contrato, observando los precios del mercado,
en aquellos contratos cuya cuantia sea igual o inferior a 30 salarios minimos, con excepcion
de aquellos que cuenten con un procedimiento especial determinado en el manual de
contratacion.

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

De otro lado, se precisa que en relacién con la prestacidn del servicio profesional, el articulo
1 de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educaciéon Superior es un proceso permanente que
posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral, se
realiza con posterioridad a la educacién media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos y su formaciéon académica o profesional”; y otorga a nivel de
Pregrado los titulos de Tecnico Profesional, Tecnologo y Profesional por medio de las
Instituciones Técnicas Profesionales, las Instituciones Tecnolégicas, las Instituciones
Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas y las Universidades , segun sea el caso. En este
sentido, para el Estatuto Interno de Contratacion de la Administracion Publica, cuaiguier
titulo otorgado por alguna institucion de Educacion Superior, en atencidn a lo anteriormente
indicado, brinda la profesionalidad necesaria para el desarrolio de actividades a las que su
titulo de formaciéon académica se refiere. Con lo dicho, los Técnicos Profesionales, los
Tecndlogos vy los Profesionales para efectos de la contratacion de servicios profesionales,
son considerados como profesionales a la luz de la normatividad vigente que rige la
materia.

9. Valor Estimado del Contrato.

El valor del contrato responde a los honorarios, gastos de movilizacién y equipos en que
incurre el prestatario del servicio.

9.1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

EL HOSPITAL de Bosconia considera que para la ejecucion del objeto necesita una
persona natural con experiencia en servicios generales.
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Con anterioridad al desarrollo del presente proceso de contratacion, EL HOSPITAL de
Bosconia celebro el contrato de prestacidn de Servicios Profesionales satisfizo la
necesidad, toda vez que El Hospital no cuenta con el personal suficiente dentro su plan de
personal para adelantar las actividades desarroiladas en anteriores contratos, cabe resaltar
que la necesidad de la Entidad Estatal fue satisfecha con los Procesos de Contratacion
anteriores por lo que resulta perentorio adelantar un nuevo proceso de contratacién que
satisfaga la citada necesidad..

9.1.1. PERSPECTIVA COMERCIAL

Como quiera que el objeto de la presente contratacion comprenda actividades que deben
ser desarrolladas por un Auxiliar, a continuacion, se describe lo atinente a esa materia:

Es una persona natural que realiza las labores de aseo, limpieza y cafeteria, para brindar
comodidad a los funcionarios en los sitios de trabajo del area a la cual esta prestando los
servicios, conforme a las normas y procedimientos vigentes.

Los servicios generales son conocidos como todos aquellos trabajos o actividades que
forman parte del mantenimiento y limpieza de una empresa o establecimiento. Son tareas
que ayudan a mantener el orden, la higiene y el funcionamiento de todas las areas y zonas
que posee el inmueble.

De otra parte, en relacién con los honorarios que se deben cancelar a los auxiliares y
teniendo en cuenta el perfil y la experiencia requerida para el presente proceso de
contratacion, éstos se obtienen teniendo en cuenta los contratos anteriores y el aumento
que se ha obtenido en razdn de la inflacién y que se ha visto reflejado en el salario minimo
aprobado por el gobierno Nacional para la presente Vigencia fiscal..

9.1.2. PERSPECTIVA FINANCIERA

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificd que por tratarse de la
contrataciéon de una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva dado
que la condicidn financiera (indicadores financieros) del contratista no incide de manera
alguna en el cumplimiento dei contrato ni en el desemperfio de la entidad y por tal motivo
no se procede a su desarrollo.

9.1.3. PERSPECTIVA TECNICA, ORGANIZACIONAL Y LEGAL

Teniendo en cuenta que por tratarse de la contratacion de una persona natural y que ia
actividad a realizar requiere de conocimientos en la labor a desempeiiar, esta lleva consigo
actividades tendientes a asegurar el bienestar de propios y visitantes, con una persona
natural, que cuente con experiencia relacionada con objeto contractual..

Capacidad Juridica Formacién Experiencia

1.- Persona Natural

2.- Mayor de Edad.

3.- No hallarse incurso en
causal de inhabilidad e
incompatibilidad establecida
en laley.

4 .- Estar afiliado al sistema de | 1. Debera ser Bachiiler
seguridad social,

5- No tener antecedentes
judiciales, disciplinarios,
fiscales 0 medidas
correciivas, de acuerdo con
los presupuestos legales.

9.2. Valor del contrato:

El contrato tendra un valor de: SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
UN PESOS M/L ($6.776.001) los cuales se subordinan a las apropiaciones presupuéstales
con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal 2026.
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9.3. Forma de Pago.

El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del presente
Proceso de Contratacion se determina por mensualidad vencida previa certificacion del
cumplimiento del servicio contratado emanada del supervisor, se determina este tipo de
remuneracion debido a que resulta ser desde la economia, la eficiencia y la eficacia del
Proceso de Contratacion la mejor forma de obtener los mayores resultados y calidad del
servicio.

EL HOSPITAL pagard al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal durante el término de ejecucion del presente Contrato asi: A)
Tres pagos por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MIL ($2.258.667), pagadero dentro de los
ultimos cinco dias del mes de ejecucion contractual, mediante presentacion del informe de
actividades, previo visto bueno del supervisor del contrato, certificacién del supervisor del
contrato y pagos de aporte a la seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones
legales.

9.4. Imputacion Presupuestal.

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia,
segun certificado de Disponibilidad No. 1002 de fecha 26 de marzo de 2026.

10. Factores que permitan identificar la Oferta mas Favorable.

Por tratarse de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION de conformidad con lo dispuesto por el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de
2024, para la celebracién de este tipo de contratos no es necesario obtener varias ofertas.

El profesional a contratar debe cumplir con la experiencia y la idoneidad necesaria para
afrontar las obligaciones que demanda el cumplimiento del objeto de este contrato.

11. Garantias.

De conformidad con lo sefialado en el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, en
la contratacién directa no sera obligatoria la exigencia de garantias, razon por la cual la
entidad se abstiene de requerirla, teniendo en cuenta ademas que por el valor del contrato,
la forma de pago y las actividades a desarrollar los riesgos resultan ser minimos.

12. ANALISIS DE RIESGO Y LA FOMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, se
procedio a realizar el analisis de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contratacion directa, EL HOSPITAL, ha tipificado, estimado vy
asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

En el presente proceso de contratacién, no hay un sector especifico de la ciudadania a
beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que por la naturaleza del contrato, lo que
se pretende es buscar apoyo profesional para el eficiente desarrollo de la funcion misional
y administrativa de |la entidad en lo que concierne al Plan de Accién; lo que finalmente se
ve reflejado en beneficio de la comunidad en general. En estos momentos |a entidad cuenta
con la capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar el proceso de contratacién.

Consideramos que para el presente proceso de contratacidn, por su naturaieza, no es
necesaric analisis de entorne socio ambiental, de condiciones politicas, factores
ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacidn, por no evidenciarse
factores adversos dentro del mismo.
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La normatividad que se aplica al proceso de contratacion, es la contenida en el acuerdo
No. 016 del 26 de noviembre de 2024

Seguidamente se procedié, utilizando como fuente la liuvia de ideas y experiencias en
anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que podria
tener el proceso de contratacion, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas
por la Agencia Nacional de Contratacion y las demds consideradas necesarias por la
entidad, como a continuacion se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

ETAPA DE PLANEACION:

Dando aplicacion a lo estipulado en el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, y
siguiendo los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién —Colombia
Compra Eficiente- procedid a realizar el analisis de riesgos y la forma de mitigarlos, asi:

CONTEXTO.

En el presente proceso de contratacién, no hay un sector especifico de la ciudadania a
beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que por la naturaleza del contrato, lo que
se pretende es buscar apoyo profesional para el eficiente desarrollo de la funcién misional
y administrativa de la entidad en lo que concierne al Plan de Accidn; lo que finalmente se
ve reflejado en beneficio de la comunidad en general. En estos momentos la entidad cuenta
con la capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar el proceso de contrataciéon.

Consideramos que para el presente procesc de contratacion, por su naturaleza, no es
necesarioc analisis de entorno socioc ambiental, de condiciones politicas, factores
ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacién, por no evidenciarse
factores adversos dentro del mismo.

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente ia lluvia de ideas y experiencias en
anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesges que podria
tener el proceso de contratacién, por etapas, partiendo de las reflexiones recomendadas
por la Agencia Nacional de Contratacion y las demas consideradas necesarias por la
entidad, como a continuacién se expone:

IDENTIFICACION DE RIESGOS.

ETAPA DE PLANEACION:

ITEM [ ANALISIS REALIZADO Sl NO N/A
1 La modalidad de contratacion es adecuada para el bien © X

servicio U obra necesitado.
2 Los requisitos habilitantes son los apropiados para el proceso X

de contratacion y es posible encontrar proponentes que los
cumplan incluyendo los riesgos relacionados con la habilidad
para determinar requisitos habilitantes consistente en el
proceso de contratacion y con el sector econdmico en el que
actuan los posibles oferentes.

El valor del contrato corresponde a los precios del mercado. X

La descripcion del bien ¢ servicio requerido es clara. X

On o

El proceso de contratacién cuenta con las condiciones que X
garanticen la transparencia, equidad y competencia entre los
propenentes.

6 El estudio de mercado permite identificar los aspectos de oferta X
y demanda del mercado respectivo.

7 El disefio del proceso de contratacion permite satisfacer las X
necesidades de la entidad estatal, cumplir su mision y si es
coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.
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JUSTIFICACION. Respecto a los item 3 y 6, se justifica su no aplicacién por cuanto el valor

corresponde a datos historicos de contratos anteriores celebrados por la entidad, para

realizar actividades similares que conllevan a satisfacer ia necesidad de adelantar los

procesos contractuales en cumplimientos de los fines del estado, ademas de la aplicacién

:i;:l aur_'nento autorizado por el Gobierno Nacional al Salaric Minimo para la presente
igencia.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de planeacion NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE SELECCION:

ITE ANALISIS REALIZADO Sl NO N/A
M
1 Falta de capacidad de la entidad estatal para promover y X

adelantar la seleccién del contratista, incluyendo el riesgo de
seleccionar aquellos que no cumplan con la totalidad de
requisitos habilitantes o se encuentren incursos en alguna
inhabilidad o incompatibilidad.

2 Riesge de colusién. X
3 Riesgo de ofertas artificialmente bajas. X

JUSTIFICACION. Respecto a la falta de capacidad de la entidad, resulta importante
aclarar, que la capacidad de contratacién deviene del estatuto contractual contenido en el
acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024 y en las normas reglamentarias, por tanto
consideramos que no es posible que haya falta de capacidad Del Hospital para adelantar
el proceso de contratacion; Respecto a la seleccién del contratista que ne cumplan con la
totalidad de requisitos habilitantes, se aclara que la seleccion se realizara teniendo en
cuenta las condiciones de idoneidad y experiencia directamente relacionadas con el objeto
del contrato, de tal manera, que la entidad se abstendra de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas que no cuenten con el perfil profesional exigido por la entidad en los
estudios previos. Igualmente previo a la celebracién del contrato, la entidad verificara los
antecedentes judiciaies, disciplinarios y fiscales de los futuros contratistas para establecer
si se encuentran o no inmersos en causales de inhabilidades para contratar con el estado.

Respecto a los items 2 y 3, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso de seleccién, el
cual es directo, no implica pluralidad de oferentes y el factor de escogencia no es el precio
ofertado, consideramos que no le es aplicable.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de seleccibn NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE CONTRATACION

ITEM ANALISIS REALIZADO Sl NO N/A

1 Riesgo de que no se firme el contrato. X
Riesgo de que no se presenten las garantias

2 requeridas en los documentos del proceso de X
contratacion o que su presentacion sea tardia.

3 Riesgos asociados al incumplimiento de |la X
publicacion o el Registro Presupuestal del contrato.
Riesgos asociados a los reclamos de terceros sobre

4 la seleccion del oferente que retrasen el X
perfeccionamiento del contrato.

JUSTIFICACION. Respecto al item 1: Consideramos que la falta de firma del contrato, no
es por si sola un riesgo para la entidad ni genera consecuencias © posteriores
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circunstancias que puedan ser consideradas como riesgos. Los antecedentes en la entidad
respecto a la negativa del seleccionado para firmar CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, son muy pocos, y en las ocasiones gue se ha
presentado no han generado traumatismos para la entidad, porque, en primer iugar se
supone que el contrato no naceria a la vida juridica, segundo, el recurso que se iba a utilizar
bien puede invertirse para generar la contratacion de otro profesional con el mismo perfil
que permita a la entidad satisfacer la necesidad de que se trate, y tercero, por la modalidad
de seleccidn que se trata, no habria lugar a reclamaciones de terceros, por cuanto no hay
pluralidad de oferentes.

Respecto al item 2: el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, establece la no
obligatoriedad de |la exigencia de |a garantia.

Respecto al item 3: No existe riesgo alguno, puesto que es un tema netamente
administrativo, el cual hace parte de la ejecucion del respectivo contrato.

Respecto al item 4. no existiria riesgo del perfeccionamiento del contrato, toda vez que no
existe pluralidad de oferente puesto que estamos frente a una modalidad de contratacién
directa.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de contratacion NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

ETAPA DE EJECUCION:

Teniendo en cuanta las etapas anteriormente analizadas, se puede concluir que en esta
no se identifica riesgo alguno.

IDENTIFICACION DEL RIESGO POR TIPO, CLASE Y FUENTES:

Como quiera que del analisis realizado por etapas no se identificé riesgo alguno, no hay
lugar a realizar dichas clasificaciones.

EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS: (Categorizacion del Riesgo).

Al no evidenciarse riesgo alguno dentro del analisis realizado para la futura contratacion,
no es posible categorizar los riesgos para cualificarlos, cuantificarlos y valorarlos.

13. SOMETIMIENTO A TRATADOS INTERNACIONALES:

El contrato que se pretende celebrar, no esta sometido a acuerdo internacional o tratado
de libre comercio alguno.

14. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que El Hospital proceda a

celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

con el objeto de-2 er [a necesidad que hoy se presentan en el Despacho del Gerente
)

ay,
L,
MANUEL ,' Z
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Bosconia - Cesar, 01 de abril de 2026.

Sefior(a)

CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN
Tel.

Bosconia- Cesar

E. S. D.

Cordial saludo,

A traves de la presente, solicito se sirva presentar en la Secretaria del Despacho del Gerente de la
Ese Hospital San Juan Bosco, su hoja de vida, junto una propuesta para la suscripcion de un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, con las siguientes
especificaciones:

OBJETO: “CONTRATOQO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO”

ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARIAN:

a). Asear las oficinas y areas asignadas, antes del ingreso de los funcionarios y vigilar que se
mantengan aseadas. b). Mantener los barfios y lavamanos en perfectas condiciones de aseo y
limpieza y con la dotacion necesaria. ¢). Clasificar la basura empacando desechos organicos, papeles
y materiales solidos en bolsas separadas. d). Responder por los elementos a su cargo e informar
sobre cualguier anormalidad o deterioro que ellos presenten y solicitar su reposicion o reparacion si
es del caso. e). Mantener limpios los muebles, enseres, ventanas, cortinas y todo elemento accesorio
de las areas de las oficinas. f). Prestar el servicio de cafeteria a los funcionarios en sus oficinas y
atender las reuniones que se lleven a cabo en las oficinas de su area de trabajo. g). Cumplir con las
obligaciones contenidas en la Constitucién, la Ley, los Decretos, Ordenanzas, Acuerdos. h). Tener
actualizado los datos de notificacion y comunicaciéon para efectos de la ejecucion contractual. i).
Presentar los informes relacionados con las obligaciones contratadas. j). Cumplir con los pagos al
sistema de seguridad social integral (SALUD, PENSION Y ARL) de acuerdo a lo estipulado en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 20186, Articulo 3 de !a Ley 797 de 2003, inciso 1 del Articulo 23 del
Decreto 1703 de 2016, inciso 2 del Articulo 3 del Decreto 510 de 2003, Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 2° de la Ley 562 de 2012, k). Las demas gue surjan de las anteriores y tengan
estrecha relacidn con el objeto contractual

2. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA- CESAR, en el Despacho del Gerente ESE.
3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta o establecido para el efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con las actividades descritas en el alcance del objeio conforme a los lineamientos propios
e inherentes a la ciencia que desarrolia. b) Cumplir con las actividades descritas en el alcance del
objeto, cifiéndose a la naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de celeridad,
transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros. ¢} Responder por los elementos,
bienes, informacién, etc. que se pongan a su disposicion para la ejecucién del presente contrato,
propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; No obstante, el contratista debera
contar con su propio material y herramientas de trabajo y prestara sus servicios de apoyo de manera
independiente y auténoma. d) Cumplir con el objeto de este contrato en defensa del contratante y
aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad vy
confidencialidad. e) Presentar un informe mensual de actividades ejecutadas, junto con las evidencias
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escritas 0 magneticas que demuestren el cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena
de iniciarse el respectivo procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. f) No aceptar
presiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la
caducidad del contrato. g) Acreditar afiliacién pago a salud, pension segin lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1393 de 2010 y
concordantes. h) El Contratista manifiesta de manera clara y expresa su intencion de afiliarse al
sistema general de riesgos laborales, por lo que es obligatoria su acreditacion. i) Cumplir en forma
oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO: El contratista no podra reclamar ningun mayor valor como consecuencia de su
desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucién generado antes de la presentacién
de su oferta, al igual que el contratista declara conocer que la devaluacion del peso colombiano es
una contingencia estudiada por &}, al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal
no reconocera suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada
por el contratista.

4. REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES Y DOCUMENTOS SOPORTES DE LA
PROPUESTA.

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el Contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

« Propuesta, indicando descripcion de los items con su valor, forma de pago y tiempo estipulado
para la gjecucién del contrato.

+ Copia de Cédula de Ciudadania si el proponente es persona natural y Certificado de

Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona

juridica.

Tarjeta profesional (en el caso de las profesiones que la requieran para su ejercicio)

Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

Afiliacion al sistema de seguridad social en salud

Afiliacion al sistema de seguridad social en pensién

Afiliacion ARL

Manifestacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes Fiscales expedide por la Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales.

Constancia Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el CSJ {solo en el caso de abogados)

Libreta Militar (solo para hombres menores de 50 afios)

Hoja de vida en el formato tnico de la Funcion Publica (SIGEP) con sus respectivos soportes.

Formato de declaracién de bienes y rentas — SIGEP.

5. TIEMPO DE EJECUCCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de TRES (3) MESES,
una vez realizada el acta de inicio de las actividades.

6. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente contrato es de SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL UN
PESOS M/L ($6.776.001) incluidos los descuentos de Ley.

7. FORMA DE PAGO:

Este valor contractual se pagara una vez se suscriba el acta de inicio entre el CONTRATISTA y el
supervisor de la siguiente forma:
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Forma de pago: LA ESE pagarda al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal durante el término de ejecucion del presente Contrate asi: A) Tres pagoes
por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($2.258.667), pagadero dentro de los ultimos cinco dias del mes de
gjecucion contractual, mediante presentacién del informe de actividades, previo visto bueno del
supervisor del contrato, certificacion del supervisor del contrato y pagos de aporte a la seguridad
social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

En el valor pactado se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion
del presente contrato.

8. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser presentada, en el Despacho del Gerente de la ESE Hospital San Juan
Bosco, el dia 01 de abril de 2026.

9. REVISION Y VERIFICACION DE LA OFERTA

De acuerdo con el perfil y las obligaciones contractuales requeridas en los estudios previos se
revisara la propuesta y se determinara si es favorable para el Hospital. En caso tal de no serlo, se
realizard nuevamente la invitacion a otra persona.

Atentamente
' % 3c ESE HUSPITAL
l‘ SAN dJ 805

//l\ T 8?{ [00450-0 , —7

Pl Nt

4 GERENTE

ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA
Gerente del Hospital

Proyectd: Camilo Alberto Abello Betancourt — Asesor Juridico
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
. - Persona Natural
Ubertad  idon (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1398)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gamez Catalan “Cristian Atberto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
cc. @ce O eas O No. 12886730 FOM@ () oo (R) EXTRANJERO (O  coomsn
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 27013454 D.M.
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 15 10 53 San Martin

FECHA DIA MES E ARO 1971
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO BOSCONIA
MUNICIPIO BOSCONIA TELEFONO EMAIL gamaeazcatalanc@gmall.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION BASIC
SECUNDARWA Y MEDIA ) .

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARLA)

ES (ESPECIALIZACION; MG (MAESTRIA O MAGISTER} DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

EDUCACION PARA EL TRABAJD Y EL DESARROLLC HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA.

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO}




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R B MB R

8 | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEG O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | PRIVADA | PA/
59 oVordvae Servid o ~ |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CeSa y T (O ~77 <
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | | wes | [ A% | pia | | mes | [ an0 |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIiVADA PAlS
> Celo ST o

DEPARTAMENTO

MUNICIFIO . 2&3}}5_? f‘&,EC 2@’9490 ee-ees Cretene &

CQ.T&( e ) L. - C BTy .

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: | pros: | faro: | pia: | [ mes: | [ anor |
AREA DE CONGCIMIENTQ NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ootacler. 4




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA L ABORAL EN NUMERC DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPER|
OCUPACION ERIENCIA
ARDS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO r 5 . 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENGIA DOCENTE o 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 2.0 &< M ar2o 20 &

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA GELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Cafoo (5200025 Crelerlon

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVAGCIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE,

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLEENTE No. 918000817770 PAGINA WEB: www.lunclonpublica gov.co
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(&}}J Policia Nacional de Colombia
(A (Default.aspx} &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

L a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/03/2026 04:36:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 12686730 y Nombre:
CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 136896076 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

| Q Nueva Busqueda | M Imprimir
j ;

|
N

~ COLOMBIA
PR .

4 VIDA

Pclicia Hacional de Saigmbia

FGOV.CO



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nadional de Colombia informa;

Que siendo las 11;11,50 horas del 20/03/2026, €l ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 12686730,
Apellidos y Nombres GOMEZ CATALAN CRISTIAN ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Hospital Sanjuan Bosco, con NIT
824000450-1 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medic de Ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabflidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201% “por medio del cual se regiamenta la Ley 1918 de
2018% con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento ce datos.

https://inhabilidades. policia.gov.co;8080/censulta

1M



20/3/26, 10:36 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10;36:30 AM horas del 20/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 3122065024

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn; Avenida £l Dorado # 75
- 24 barrio Mcdelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a

Viernes 800G ama 12.00 pmy
200pma 5:00 pm

Linea ge atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail; dijin araic-
atc@palicia.gov.co

Portal Unico LS GOV.CO

% tam ) e

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

https://antecedentas. nolicia.aov.co 7005/WebJudicialforrmAntecedentes, xhtml

1/2



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

5 .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 20 de
marzo de 2026, a Ilas 11:02:37, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADOQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

12686730

Caodiqo de Verificacion

12686730260320110237

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y chando el tipo y nlimero consignados en el

respective documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

_f/,' -

s, s .
. el - Fa
P A I AR - o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

-

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5{187000 - Bogota D.C

AR S FA A R A A

OGP s

Pagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fojo1 800
(GENERAL DE LA NACION No. 293236455

Bogota DC, 20 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIR1}, el(ta} sefior{a) JOSE VILLAFRADES MORALES GRANADA identificado(a)} con Cédula de ciudadania nimero 1268630:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarics es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector puabliico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o damds disposiciones vigentes. E) Sistema SIRI reporta como antecedentes solaments las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pdgina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/cerifficado-antecedentes.aspx

Marie Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 Nn. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www nracuraduna.nny.co



DR. ARMANDO CAMPO MIELES

DERF Sk I | TA Faw Sy 0 R Rr T M AN
mc"mmmmum'-mamm Concy
NIT: 19203313-1

Sy ' CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA LABORAL
. IDENTIHCADO_B__ LTRABAJADOR

s 0SIHL won e
A3 Y APELLDOS | (0 LY\ L

Mo OF CEOUA R<$\%3§-5 6:: T e Mj}s&o Fl

CARQ \)1@ T ]

NLUACIGN wsassoﬁ EoRESO | | POSTINCAPACIOAD || PeridDico || oTRos [
YENES PARA CLINICOS REALIZADOS

TPODLDUMIN |~ VAR | TPODEDXAMEN | VALOR | TPODEEXAMEN | VALOR |TIPODE EXAMEN | VALOR
Eapirometria C _Frots de Garganta Glcomia Basal Hemoglobina
Avdiometia . Cuttvo Faringeo Colasterol Total Hematocrito
O‘ﬂmwofa z _ Coproldgico Trighcéridos V.O.R.L.

“OQH KOH de Utias C. Hematico
CONY. N(T0 K'2DICO LABORAL [EVALUACION PSICOIFISICO)
] A EXAMEN MEDICO EXAMEN MEDICO POST
7} __ Setistacicrios —Satistactorio —Setisfactorio _
...... Condiadr qua requiers valoraddn
por EPS

" ¢~ Se debe reasignar hurdones,

e it ceontw s m;bsfa._y'o revakiar pues do waligo —.Condicién que requisre —Drebe saguir an tratamiento

MNOAPTODUMM ;. __Condicion madica agravada por valoracidn por su EPS/ARL
midca (ue no arnple Gan requstos labor requiare ser valorado por EPS
e . o ARL R

" DOKEQ PARA TRABAJO BN ALTURA | [ Sl | NO! 'DOREQPARACORDUCCION VENICUAR | ) | NO |  1DONEO TRABAIO ESPACIO CONFADO sl | NO

ngﬁ:?a&mmmm !g‘m | DONED PARAMAMIPULACION DECARGAS | 5; | NO |  REQUIERE SER REUBICADO st | NO

OBSZRVACIONES: B
APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO SIN RESTRICCIONES s | no[ ]

ReCONMERDACIONES GENERALES Y LABORALES
RECOMENDACIONES ' SEGUN IMC MANEJO EPS/ARL INCLUSION
; (Wanarns de Wigfancis
Epldanisibghen)

N Cormra uopedional perideico _ Dieta — Ramisidn 1 EPS — Salud visual
Figar postual Coumna v. L __EjemidaReguiar —Remisién ARL —Culdado Audivo
FuamActeas ' _Valorasén Nutriconal —Continuar Tho. Médico — Condhovascular
NE v Laciin Dusslo de Yabelo | ___ Valoracidn EPS — — Cuidado Espaida.

. — Riesgo Quimicos
' R
wl- ¢ Miedes —_Pared Abdomingl

il FIRMA DEL TRABAJADOR

Mrera 15 No. 14 - 73 Br. San MARTIN - Bosconla - Cesar
Cel: 315 7415 651 E-malil: acampomieles@gmall.com



Proteccion

Fondo de Cesantias Proteccién

NIT 800.170.494
Hace constar que:

El{La) Sefior(a) CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN identificade(a) con CC numero 12.686.730 se encuentra afiliado(a) al
FONDO DE CESANTIAS PROTECCION, desde el 20 de marzo de 2026.

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 20 de marzo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionadaos anteriormente.

*Si desea verificar 1a veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601} 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali {602) 386 00 80 -
Barranguilla (605) 319 79 99 — Carlagena {605) 642 49 99 — WhalsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag Tdel
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en fa Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Aiiiinie ¢
COLUMNAS DATOS
TIFO DE cc
IDENTIFICACION
NUMERQ DE .
IDENTIFICACION 12656750
NOMBRES CRISTIAN ALBERTO
APELLIDOS GAMEZ CATALAN
| FFCHA DE NACIMIENTO i Ak ol
DEPARTAMENTO CESAR
MUNICIPIO BOSCONIA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION |FINALIZACION DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
SALUD DEC
ACTIVO REGIMEN CONTRIBUTIVO | 01/08/2021 31/12/2999 COTIZANTE
CONTRIBUTIVO Y
OEL REGIMEN .
SUBRSIDIADO S.A.

Estacion
Fecha de 103/20/2026 1™ ™1, o5 468 70.220
Impresion:| 16:31:32 .
; origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccidon Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
) GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
R S PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

11, DE BIENES Y RENTAS

¥o. (ku/’ia’?ﬁ’fétfjfvfamtl Coufref @

IDENTIFICADO CON: C.C N J 2o O3 C CON DQMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia ’Depanamento Cesa,r IMunicxpio ng Tcer, «

e Qudle [OS3 IoaiviO Stpnedin [ 214 FOETITOS

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADQ DE GONSANGUINIDAD A

] NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Koy Coamen (€65 FooDT( 710
G Han G € oo 2VE ) 22 H1lo

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO CE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, BE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMEIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION.

a} Los ingresos y rentas que obtuve en el "altime” afo gravable fueron;
CONCEPTO VALOR

SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABDRALES -
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION B
ARRIENDOS R
HONQORARICS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL ® -
b) Las cuentas cornentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el extarior son:

TIFO DE NUMERQ BE SEDE DE LA SALDO DE
CUENTA LA CUENTA CUENTA LA CUENTA

ENTIDAD FINANCIERA

»

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



a Banmlombia www.bancolombia.com.co

Lunes, 05 de enero de 2026

BANCOLOMBIA S.A. informa que, a la fecha de emisidn de este certificado, CRISTIAN

ALBERTO GAMEZ CATALAN, identificado con CC. 12.686.730, cuenta con ios siguientes
productos financieros en el Banco:

Nombre Producto N.° Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 95196229531 2026/01/05 ACTIVA

“Importante. esta certificacion sola hace referencia a los productos mencionados anteriormente.,

*Si desea venficar la informacion de asta constancia. puade comunicarse a la lirga de atencion at chente en: Bogota: (601) 343 00 00, Medelm (504) 530 90 00, Cah
1602) 554 05 05, Barranquitla (505) 361 88 88, Cartagena (605, 643 44 00, Bucaramanga (807 597 25 25, Pereira (6061 340 12 13, a mvel racional: 018000912345,
desce Egpania: 000 605 717 y Estados Unides 1866 37¢ 9714 Cefensor del Consamwdor Financiete Mana Adelayda Calle Correa. de iunes a wermes enlre 800 am. a
12pm.y 2.00 p.m. a 500 p.m. inea gratuita 01 BO0O0 52 2622 telelanas (504) 3831225, comreo electioncd © -+ el e idacomco. oenla Camera 48#18 A 14,
Edificie FIC48, Piso 11, Medalhin

Z Bancolombia

SRt
_._F_—_f.#ﬂh L= :

vinea de Mencion al Chents: Bogota: 343 00 C0. Medeliin 510 80 00, Cali 854 05 05, Barranguilia 361 88 88, Cartagena 593 44 00, Bu_caramanga 697 25 25. Pereira 340 12
3. a revel naconal 018000912345; desde Fspadia: 900 965 717 y Estados Unidos: 1866 370 9714, Defensor del Consumedor Frnanclerp' Maria Adelayda Calle (}orrea de
Wies & viernes entre 8:00 am. a 12 pm. y 200 p.m. a 5:00 pm Hinea gratuita 01 8000 52 2822 telefonns 1604) 3561225. correo electronico defensor@lancoiombia.com.cgs
o en la direccion: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48 Piso 11, de Medelin :




DIAN{

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto | O I 1 I Inscripcion

4. Numero de formulario

141228448896

0 R

5. Numero de Identificacian Tributania (NIT) 6. 0V | 12. Diraccion seccional 14, 8uzdn electronico
1 2 5 8 6 7 3 o 8 Impuesios y Aduanas de Valedupar i 4 | )
—_— 2l
IDENTIFICACION i
24. Tipa ds contribuyents 25. Tipa da documanto 26, Nimero de Identificacen — |
Persona natural o sucesion iliguida 2 |Cédula de Ciudadania 13 12686730
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y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suminisirados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspansion, seqin ol caso, Pardgrafo dal arfticulo 1,6.1.2.6 del Decrato 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN identificado con Cédula de Ciudadania No.
12686730, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacién militar:

Primer Nombre: CRISTIAN

Segundo Nombre: ALBERTO

Primer Apellido: GAMEZ

Segundo Apellido: CATALAN

Tipo Documento: Cedula de Ciudadania
Numero Documento: 12686730

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 20 dias del mes de Marzo de 2026, a tas 11:17:11 AM.

Cordialmente,

SANCHEZ

Genert: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD A2
72 '

EH
1
COMANDO DE RECLUTAMIENTC DEL EJERCITO §.$ & &
Cra. 11 8 No. 104°64 {601) 4251420 Bogotd D.C- Colombia )
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Academia de Capacitacion en Vigilancia
y Seguridad Privada

T a1 D Nro. ECSP3008- M 141440
|n5|gn|a * Nci. 141440

Academia de Seguridad

Aprobada por resolucion No. 20204440014287 del 19 de Abril de 2020 emitida por la
Sup_erintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Hace Constar que:

M&am&am;{(daa

Identificado con C.C.: 12.686.730

centrenamients Vigdlante

Con t\t a intensidad académica de 30 horas

A51st1q\% probo el Programa Académico de:
.

Director Admmlm
AGENCIA B QUILLA - BARRIO CHIQUINQUIRA

CALLE 41 26-96 RES. N°20234440061587 CELULAR 300444593
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ASISTIO Y APROBO EL:

¥ § SEMINARIO ATENCION AL CLIENTE

GAMEZ CATALAN CRISTIAN ALBERTO C.C 12.686.730

CON UNA DURACION DE 4 HORAS
SE EAPIOR EN BARRANQUILLA ALOS (27) DIAS DEL MES OF JUNIO DE 2025

O

Jacqueline Ramirez CALLE 41 26 -96 Barrio Chiguinguira, barranquilla ~ Atlantico
Directora barranguilla PBX.6053325933 CEL 3004445982
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‘InStg_ma CERTIFICA QUE

El sefior(a) GAMEZ CATALAN CRISTIAN ALBERTO identificado con
cedula de ciudadania nimero C.C. 12.686.730 realizo satisfactoriamente el

curso de VIGILANTE con el NRO Ecsp3008- M 141440 culminando el dia 12 de
JULIO de 2025 recibiendo instruccidn en las siguientes areas:

DECALOGO DE SEGURIDAD CON ARMAS DE FUEGO
PRINCIPIOS BASICOS DE TIRO

DECRETO 2535

PARTES DEL ARMA

ARME Y DESARME

ENFUNDE Y DESENFUNDE

EJERCICIO PRACTICO DE TIRO

ARMA DE FUEGO TIPO REVOLVER CAL. 38 MM
ACIERTOS 5

NO ACIERTOS 1

CALIFICACION: _BUENA

TOTAL: 6

MERY SUAREZ SAAVEDRA

Registro Académico



CERTIFICO QUE

Una vez revisados nuestros archivos, el seiior GAMEZ CATLAN
CRISTAINA ALBERTO, identificado con cédula de ciudadania
No. 12.686.730 expedida en Bosconia (Cesar), laboré como
Vigilante en esta Empresa en los siguientes periodos:

o Desde el 12 de Julio de 2008 al 11 de Julio de 2009

Para mayor constancia, se expide a la parte interesada en la
ciudad de Valledupar a los 21 dias del mes de Julio del 2009.

Atentamente,

AL l’LLcu}l LGy e
SILVIA MEJIA CAMPO *
Gerente Regional

Su Oportuno Servicio Ltda.
Valledupar.

LICERCIA

Consejo 4 p¥
Colombiano de § FEigR

Seguridad

CROANIZATON
JE FEOVEICON
RECOMOIING




SU OPORTUNO SERVICIO LTDA.

Santafé de Bogota: Carrrera 35A No. .62 - 52 = Tetefax: 2219472

Barranquilta: Carrera 51 N
: ©. 80-166 » PBX: . 137
3567671 - 3781978 Fax: 3450430 907808 = TeleiaTetary

Cartagena: Carretera el B i
: osque Diagonal 21 No. 36 - 33 « Tels: &6
Santa Marta: Avenida El Libertador No. 25 - 85 « Tel: 420283: PrEs0dT - e625169

CERTIFICO OUE

Que el sefior GAMEZ CATALAN CRISTIAN identificado con

b Al Ao atnrdred ssaia Al 17 £0L 720 Fsawnndido aaa Do vrromvead o
CEGHIG GE CilGGaaiiia ivd., 14,00V 7/ JU  LApelatid Crf LUDLUTIIU,

laboré en esta Empresa desde el 15 de Febrero de 2001 hasta

1d da MNiatoassahes Ja INNT e nenasnond Lun Loy mea ol i An
1T Qe LAACICIRUIS ue LUul, UCICTI/C T AT iU/ o0 Crr i LUrguv uco

Vigilante. siendo una persona responsable. honestay cumplidora

mnva oo Anbhoassn
CURE 31 U U D,

Para mavor constancia. se expide a la parte interesada en la

Iveiresn And 30N

AT 7 T VU DU | R O Py I T T, Lay R, -~ -
I(CM“PHI CE T U Wiy e 71D e 1t curerv UGt Lviua.

PR o |
CLUUUU LT vl
Atentamente.

i by PR T SN

SILVIA MEJIA CAMPO
Gerente Regional Su Oportuno Servicio Lida
Valledupar
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-\ San Juan Bosco
>» Empresa Social del Estado
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PARA LA: “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO
APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”

Atendiendo la naturaleza del objeto que se requiere desarrollar a través del presente
proceso de contratacién, comedidamente me permito informarie, que la oferta presentada
por El Sefior CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN, cumple con los requisitos
especificos de idoneidad y experiencia para ejecutar a satisfaccion de la ESE el objeto
contractual correspondiente.

De acuerdo con lo expuesto, por Ei Sefior CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN, se
encuentra en capacidad de desarrollar el objeto del contrato que se pretende celebrar, para
la efectiva prestacidn del servicio que supla la necesidad del presente contrato.

Por consiguiente, hago constar que la propuesta referida responde a las exigencias
técnicas, profesionales y personales que se demandan para satisfacer la necesidad
presentada por la administracion, en consideracion a los argumentos esbozados en la
planeacion precontractual que soporta el proceso de contratacion cuyo objeto consiste en
“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
JUAN BOSCO”

En constancia firma,

EDILB ONTENEGRO GARCIA
Profesion \versitario

www.hosanbosco.gov.co
Direccion: Carrera 16 No. 20-60 — Barrio Aito Prado - Bosconia Cesar
Teléfonos: 5778029 - Urgencias: 5778302 | Cel: 318 343 6650
Urgencias:318 366 2239 Email: hosanbosco@hotmail.com
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San Juan Bosco
Empresa Social del Estado
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Bosconia - Cesar, 01 de abril de 2026

Serfior(a)

CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN
Tel.

Ciudad

E. S D

ASUNTO:  ACEPTACION
Cordial Saludo,

A través del presente oficio me permitc informarle que, una vez analizada su propuesta
para la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN BOSCO, se determino gue la misma cumple con los requisitos
exigidos en el anexo de los estudios previos y por lo tanto es aceptada por la ESE
HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA - CESAR.

En virtud de lo anterior le solicito presentarse en la Gerencia para lo pertinente.

Atentamente, ’}! %Eﬁ ﬂﬂspﬁrﬁbs

//MT 8;}//(}0450 -0 7
i N i sloprscantrs
GERENTE

ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA
Gerente del Hospital

Proyectd: Camile Alberto Abello Betancourt — Asesor Juridico

www.hosanbosco.gov.co
Direccion: Carrera 16 No. 20-60 - Barrio Alto Prado - Bosconia Cesar
Teléfonos: 5778029 - Urgencias: 5778302 | Cel: 318 343 6650
Urgencias:318 366 2239 Email: hosanbosco@hotmail.com
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\ San Juan Bosco
> Empresa Social del Estado
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. CPS-339-2026

CONTRATANTE: HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA- CESAR
NIT 824.000.450-0
CONTRATISTA: CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN

C.C. 12.686.730

DIRECCION:

TELEFONO:

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR

DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS
AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO

VALOR: $6.776.001

PLAZO: TRES (3) MESES

Entre los suscritos a saber. por una parte, ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.063.952.341 expedida en Bosconia - Cesar, en
Calidad de Gerente del HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA- CESAR, nombrado
mediante Decreto No. 086 del 19 de marzo de 2024 emanada del Despacho Municipal Bosconia
— Cesar, posesionada mediante acta No. 009 del 1° de abril de 2024, cargo para el cual fue elegido
para el periodo fijo institucional del 1 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028 y con las facultades
para la celebracién del presente contrato, en nombre y representacion del HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO DE BOSCONIA- CESAR - CESAR, con N.|.T. 824.000.450-0,y en uso de sus facultades
legales y reglamentarias, contenidas en el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, y demas
normas concordantes, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE; y por |a otra parte
El Sefior CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
12.686.730, actuando a nombre propio y quién en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente CONTRATO, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones: a) Que de conformidad con el articulo 2° de la Constitucidén Nacional que reza “
son fines esenciales del estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios , derechos y deberes consagrados en la constitucion |
facilitar 1a participacién de todas las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién , defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo, b} La Empresa Social
del Estado Hospital San Juan Bosco, es una categoria especial de entidad pablica descentralizada
de caracter municipal, regida en materia contractual por las normas contenidas en el articulo 195
de la Ley 100 de 1993 y cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud de primer nivel de
complejidad ¢) Que la ESE Hospital San Juan Bosco por conducto de la Tecnico Operativo,
elaboro los estudios previos para satisfacer la necesidad a traves del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO
A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO, condiciones vy
especificaciones indicadas en dicho documento. d) De igual forma contra la ESE se impetran
requerimientos por parte de las entidades de control que deben ser atendidas de manera prioritaria
y con inmediatez. e) Por otro lado se requiere satisfacer la necesidad a través del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYOQ
A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BOSCO. f) Segun las motivaciones
previas, la entidad ha preparado Estudios y documentos previos los cual se ajusta a lo previsto en
la normatividad vigente y ha obtenido previamente el respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal donde se evidencia la capacidad para asumir compromisos en la vigencia 2024. j)
Que el Estatuto de contratacion adoptado por la ESE mediante No. 016 del 26 de noviembre de
2024, por medio del cual se actualiza el estatuto general de contratacién de la ESE Hospital San
Juan Bosco, permite hacer uso de la modalidad de contratacion directa, estableciendo los
contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn administrativa. k) Las
actividades objeto de este instrumento, pueden suscribirse con persona natural siempre y cuando
no se cuente con personal de planta que es justamente |a situacién de la ESE, lo cual es certificado
por el técnico operativo con funciones de jefe de personal. 1) Que, tratandose de un CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, no es necesario haber obtenido
previamente varias ofertas m) Que segun el contenido de la hoja de vida presentada por el
profesional con quien se suscribe el presente contrato, resulta evidente la idoneidad y experiencia.

www.hosanbosco.gov.co
Direccidn: Carrera 16 No. 20-60 - Barrio Alto Prado - Bosconia Cesar
Teléfonos: 5778029 - Urgencias: 5778302 | Cel: 318 343 6650
Urgencias:318 366 2232 Email: hosanbosco@hotmail.com
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n) Que las anteriores documentos y certificaciones justifican y dan validez al CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION que contiene este instrumento y en
consecuencia se procede a su suscripcion, el cual se regira por las siguientes clausulas.
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN BOSCO”. CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: Para el
cumplimiento del objeto convenido en la clausula anterior, el CONTRATISTA debera realizar, las
siguientes actividades: a). Asear las oficinas y areas asignadas, antes del ingreso de los
funcionarios y vigilar que se mantengan aseadas. b). Mantener tos bafios y lavamanos en perfectas
condiciones de aseo y limpieza y con la dotacién necesaria. c). Clasificar la basura empacando
desechos organicos, papeles y materiales solidos en bolsas separadas. d). Responder por los
elementos a su cargo e informar sobre cualquier anormalidad o deterioro que ellos presenten y
solicitar su reposicion o reparacion si es del caso. e). Mantener limpios los muebles, enseres,
ventanas, cortinas y todo elemento accesorio de las areas de las oficinas. f). Prestar el servicio de
cafeteria a los funcionarios en sus oficinas y atender las reuniones que se lleven a cabo en las
oficinas de su area de trabajo. g). Cumplir con las obligaciones contenidas en la Constitucion, la
Ley, los Decretos, Ordenanzas, Acuerdos. h). Tener actualizado los datos de notificacion vy
comunicacion para efectos de la ejecucion contractual. i). Presentar los informes relacionados con
las obligaciones contratadas. j). Cumplir con los pagos al sistema de seguridad social integral
(SALUD, PENSION Y ARL) de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2016,
Articulo 3 de la Ley 797 de 2003, inciso 1 del Articulo 23 del Decreto 1703 de 20186, inciso 2 del
Articulo 3 del Decreto 510 de 2003, Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2° de la Ley 562
de 2012. k). Las demas que surjan de las anteriores y tengan estrecha relacién con el objeto
contractual. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de lo
pactado en las clausulas precedentes, el contratista manifiesta conocer perfectamente la
naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos
requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y
ademas de las obligaciones y derechos contemplados en y el acuerdo No. 016 del 26 de noviembre
de 2024 y demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga especialmente con LA ESE a: a) Cumplir con las actividades descritas
en el alcance del objeto conforme a los lineamientos propios e inherentes a la ciencia que
desarrolia. b) Cumplir con las actividades descritas en el alcance del objeto, ciféndose a la
naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de celeridad, transparencia,
responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros. c¢) Responder por los elementos, bienes,
informacion, etc. que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato,
propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; No obstante, el contratista
debera contar con su propio material y herramientas de trabajo y prestara sus servicios de apoyo
de manera independiente y autoncma. d) Cumplir con el objeto de este contrato en defensa del
contratante y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad. ) Presentar un informe mensual de actividades ejecutadas, junto
con las evidencias escritas o magnéticas que demuestren el cumplimiento de las actividades y
metas pactadas, so pena de iniciarse el respectivo procedimiento para imponer las sanciones a
que hubiere lugar. f) No aceptar presiones o amenazas de quienes acttien por fuera de la ley y
comunicar oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de
que el contratante declare la caducidad del contrato. g) Acreditar afiliacion pago a salud, pension
segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003,
ley 1393 de 2010 y concordantes. h} El Contratista manifiesta de manera clara y expresa su
intencion de afiliarse al sistema general de riesgos laborales, por Io que es obligatoria su
acreditacion. i) Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO: El contratista no podra reclamar ninguin mayor valor como consecuencia
de su desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucién generado antes de la
presentacion de su oferta, al igual que el contratista declara conocer que la devaluacién del peso
colombiano es una contingencia estudiada por él al momento de formular su oferta, por lo tanto,
la entidad estatal no reconocera suma alguna derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la
propuesta presentada por el contratista. CLAUSULA CUARTA. -OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE. -Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el acuerdo No. 016
del 26 de noviembre de 2024 y demas normas concordantes y los convenidos en el presente
contrato, El CONTRATANTE se obliga especialmente a: 1) Efectuar los registros y operaciones
presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los servicios que el

www.hosanbosco.gov.co
Direccion: Carrera 16 No. 20-60 - Barrio Alto Prado - Bosconia Cesar
Teléfonos: 5778029 - Urgencias: 5778302 | Cel: 318 343 6650
Urgencias:318 366 2239 Email: hosanbosco@hotmail.com
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contratista haya prestado a ésta con base en el presente contrato. 2) Efectuar los descuentos
legales sobre el valor mensual de los honorarios a que hubiere lugar CLAUSULA QUINTA. -
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién, es decir, el
tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion del
CONTRATANTE el servicio objeto del presente contrato, sera de TRES (3) MESES, contados a
partir de |a fecha del acta de inicio. CLAUSULA SEXTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO. Ei valor total del presente contrato asciende a la suma de SEIS MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL UN PESOS M/L ($6.776.001) LA ESE pagara al
CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal durante el
término de ejecucion del presente Contrato asi: A) Tres pagos por la suma de DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L
($2.258.667), pagadero dentro de los Ultimos cinco dias del mes de ejecucion contractual,
mediante presentacion del informe de actividades, previo visto bueno del supervisor del contrato,
certificacién del supervisor del contrato y pagos de aporte a la seguridad social, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales. CLAUSULA SEPTIMA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El
valor def presente Contrato se cancelara segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 1002
de fecha 26 de marzo de 2026 CLAUSULA OCTAVA. - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento
y verificacion tecnica, juridica, administrativa y contable de la ejecucion y cumplimiento del
presente contrato por parte del CONTRATANTE sera ejercida por el Tecnico Operativo de la ESE
Hospital San Juan Bosco del Municipio de Bosconia o quien haga sus veces, y sus funciones seran
las siguientes: 1) Efectuar control general sobre la debida ejecucion del contrato. 2) Impartir las
instrucciones y efectuar las recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del proyecto.3)
Comunicar con |a debida antelacion al contratante, las circunstancias que pudieran poner en riesgo
la ejecucién del presente contrato, efectuando las consideraciones indispensables y necesarias
para adoptar las medidas que correspondan. 4) Adelantar la verificacién documental de la
ejecucion del presente contrato. 5) Velar por el adecuado cumplimiento del objeto contractual
dentro del plazo y efectuar el seguimiento permanente a {as metas pactadas, informando en forma
inmediata al CONTRATANTE, de cualquier demora o incumplimiento.8) Allegar inmediatamente
a la carpeta del contrato, toda la documentacion original que se genere en relacién con el contrato,
una vez se suscriba y reciba dicha documentacién. 7) Efectuar dentro del término establecido en
el presente contrato, el acta final de terminacién del contrato, previa verificacion de la forma y
términos pactados en el mismo. En todo caso, el supervisor respondera por el recibo a satisfaccién
de los servicios objeto de este contrato y no podra exonerar al CONTRATISTA de ninguna de las
obligaciones o deberes contractuales pactados. 8) Entregar al CONTRATISTA Ia informacion,
documentacion, y demas elementos necesarios para la ejecucion del contrato y coordinar lo
necesario con la misma finalidad; 9) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para
lo cual debe requerir el efectivc y oportuno desarrcllc de las actividades sefaladas a El
CONTRATISTA; 10) Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren
convenientes o necesarios para el logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente
a consideracion del CONTRATANTE; 11) Emitir concepto previo sobre la suspensién, reiniciacién,
modificacion, interpretacion del contrato, terminacién por mutuo acuerdo, imposicién de sanciones
y, en general, en todos los eventos que impliquen la modificacién de las condiciones y términos
contractuales, elaborando y coordinando el tramite de los documentos respectivos, los cuales
cuando corresponda, seran suscritos por las partes del contrato; 12) Controlar y comprobar la
calidad de los servicios prestados para efecto del pago y dar Visto Bueno o rechazar los informes
Presentados por el CONTRATISTA, en el evento en que no correspondan a la actividad. 13) Velar
por el soporte presupuestal del contrato; solicitar las adiciones, suspensiones y modificaciones del
presente contrato cuando ello sea necesario para su continuidad; 14) Suscribir las actas y
documentos relacionados con la ejecucion del contrato que sean necesarios y Coordinar su
tramite; 15) Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA de cumplimiento a
lo dispuesto por el articuio 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, informar en forma
inmediata al CONTRATANTE, para adoptar las adopcién de medidas y la imposicién de las
sanciones que correspondan, conforme al articulo 1° de la ley 828 de 2003; 16) Las demas
necesarias para la cumplida ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO, - Las aprobaciones
que imparta el supervisor, no relevan al CONTRATISTA de ninguna de las responsabilidades
contraidas por razon de este contrato. CLAUSULA NOVENA. - GARANTIA UNICA De acuerdo a
la naturaleza del contrato, de la actividad a ejecutar y de la forma de pago, LA ESE se abstiene
de exigir garantia, de conformidad con descrito en el manual interno de contratacion de la entidad.
CLAUSULA DECIMA. - INDEMNIDAD: sera obligacién del CONTRATISTA mantener indemne al
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CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: las partes podran
suspender la ejecucion del contrato previo concepto vinculante del supervisor, donde conste clara
y detalladamente las razones de |la suspension. Expirado el plazo de la suspensidn, el contrato se
reiniciara dejando constancia del hecho en el acta correspondiente, la cual diligenciara en la misma
forma que el acta de suspension. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION: E| Contratista no
podra ceder en todo 0 en parte el contrato, sin previa autorizacién escrita del CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Si se presenta algun hecho
constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo det CONTRATISTA que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
el CONTRATANTE, previo concepto no vinculante del supervisor, requerira al CONTRATISTA
para que cese el incumplimiento y le sefialara un plazo perentorio de dos (2) dias habiles, para
que cumpla lo pactado. Expirado el mismo sin que el CONTRATISTA haya cesado el
incumplimiento o lo haya justificado debidamente, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad
mediante resolucién motivada y ordenara su liquidaciéon en el estado en que se encuentre. La
caducidad se regira por lo dispuesto en el articulo 88 del Acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de
2024~ Manual Interno de Contrataciéon y demas normas concordantes. EI CONTRATANTE
también declarara la caducidad en presencia de cualquiera de las causales establecidas en el art.
90 de la ley 418 de 1997 modificado por el articulo 31 de la ley 782 de 2002, en el art. 61 de fa ley
610 de 2000, en el art. 1° de la ley 828 de 2003, o en los casos de incumplimiento de la obligacion
de prorrogar la garantia constituida, y en todo otro evento en que la ley lo disponga. Ejecutoriada
la resolucién de caducidad conforme a la Ley, el CONTRATANTE hara efectivas las multas
impuestas pendientes de page y la clausula penal pecuniaria estipulada. La declaratoria de
caducidad no impedira que el CONTRATANTE continte inmediatamente la ejecucién del objeto
contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar
la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaraciéon de la caducidad no dara lugar a la
indemnizacién del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en el Estatuto Interno de Contratacion y sélo tendra derecho a que se le reconozcan y
paguen las labores ejecutadas a satisfaccion del CONTRATANTE. La declaratoria de caducidad
sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: En caso de declaratoria de incumplimientc de sus
obligaciones, el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE, a titulo de sancién pecuniaria y sin
necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciafes, una suma igual al diez por ciento (10%)
del valor total del presente contrato. En caso de incumplimiento parcial LA ESE podra imponer
multas sucesivas hasta por el 5% del valor del contrato. El valor de la clausula penal y las multas
podran cobrarse de acuerdo a los mecanismos previstos por el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO UNICO. El procedimiento para la imposicién de multas o clausula penal pecuniaria,
se adelantara con plena aplicacién del derecho al debido proceso (art. 29 de la Constitucién
nacional) y en concordancia con lo dispuesto por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, para lo cual
una vez constatado por el supervisor del contrato, que el CONTRATISTA ha incurrido o esta
incurriendo en una o varias de las causales de incumplimiento, pondra en forma inmediata en
conocimiento de aquel el hecho y lo requerira por escrito, para que dentro del término que se le
sefiale, proceda a dar las explicaciones gque correspondan y adelante las actividades que le
permitan conjurar ta situacién que lo puso en condiciones de apremio, so pena de proceder a
aplicar las sanciones a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ELEMENTOS
DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos que el CONTRATANTE suministre al
CONTRATISTA, lo mismo que aquellos que sean adquiridos con cargo al contrato, de ser el caso,
deberan ser reintegrados al CONTRATANTE a la terminacion del contrato o cuando éste los
solicite, en el mismo estado en que los recibid, salvo el deterioro normal causado por el uso
legitimo. El valor de cualquier faltante que se presente a la terminacion de los servicios sera
descontado de las partidas que le adeude el CONTRATANTE al CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en
la clausula séptima. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - |INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El contratista manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se
entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna
causa! de inhabilidad, incompatibilidad e impedimento previstas en la ley y especificamente en los
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Articulos 16 del acuerdo No. 016 del 26 de noviembre de 2024, asi como en el articulo 122 de Ia
Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo Numero 01 de julio 14 de 2009, y
concordantes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INTERPRETACION DEL CONTRATO: Si
durante la ejecucién del contrato surgen discrepancias entre el CONTRATANTE y el
CONTRATISTA sobre la interpretacion de aigunas de sus estipulaciones que puedan conducir a
la paralizacion o afectacién grave del servicio que se pretende satisfacer con el contrato, Y no se
logra acuerdo sobre su entendimiento, el CONTRATANTE lo interpretara unilateralmente en acto
debidamente motivado, el cual sera susceptible del recurso de reposicion. En todo caso, la
interpretacion del contrato requerira el concepto técnico previo no vinculante del supervisor.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. - MODIFICACION DEL CONTRATO: Si durante la ejecucion y
para evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio que se pretende satisfacer con él, fuere
necesario introducirle variaciones al contrato y las partes no llegaren a un acuerdo, el
CONTRATANTE Io modificara unilateralmente, mediante acto debidamente motivado susceptible
del recurso de reposicién, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo caso, la modificacion
se sujetara a las siguientes reglas: no podrd modificarse el objeto general del contrato ni
prorrogarse su plazo, si estuviere vencido, so pretexto de ia modificacién; ésta sdlo procede por
cambio de las circunstancias existentes al momento de celebrar el contrato; la naturaleza y el fin
del contrato no pueden modificarse y tampoco los elementos esenciales del contrato no pueden
ser variados. PARAGRAFO PRIMERO. En los eventos gue la necesidad del servicio justifique la
Ampliacion del término de ejecucion, el plazo de este contrato podra prorrogarse por mayor
duracion dentro del marco legal que fo regula. PARAGRAFO SEGUNDO. E! valor total de las
adiciones en valor que se convengan por razones plenamente justificadas no podra exceder el
cincuenta por ciento (50%) del valor originalmente pactado. PARAGRAFO TERCERO. Los
contratos adicionales relacionados con el plazo quedaran perfeccionados una vez suscritos;
cuando se trate de adiciones en valor, su perfeccionamiento requerird, ademas, el registro
presupuestal. Cualquier otra modificacion del contrato que no afecte su valor o su plazo, también
debera acordarse por las partes en el contrato modificatorio correspondiente, quedando su
perfeccionamiento, ejecucion y demas requisitos, sujeto a lo pactado en esta clausula.
PARAGRAFO CUARTO. Toda adicion o modificacién del contrato requerira concepto previo no
vinculante del supervisorr PARAGRAFO QUINTO. EI CONTRATISTA acreditara al
CONTRATANTE el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta clausula en el término que
éste sefale. PARAGRAFO SEXTO. Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte
por ciento (20%) o mas del valor inicial, el CONTRATISTA podra renunciar a su ejecucion. En este
evento, se ordenara la liquidacidon del contrato y la entidad adoptara de manera inmediata las
medidas que fueren necesarias para garantizar la terminacién del objeto del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA - TERMINACION DEL CONTRATO. Ademas de los eventos previstos por el articulo
17 de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondra la terminacion anticipada del contrato,
mediante actc debidamente motivado susceptible del recurso de reposicion, en caso de
incumplimiento de los requisitos de celebracion y de ejecucion del contrato, cuando la ley no
disponga otra medida, en los contemplados en el Manual Interno de Contratacién, y en todo otro
evento establecido por la ley. PARAGRAFQO UNICO. Cuando la terminacién del contrato sea
resultado del acuerdo de las partes, requerira el concepto previo no vinculante del supervisor y no
dara lugar al reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. Se entendera en todo caso,
que el CONTRATISTA, renuncia expresamente con la suscripcién del contrato a cualquier
reclamacion posterior. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucién del
objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y
conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION UNILATERAL: Si el
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido
de la misma dentro del plazo establecido en la clausula anterior, la liquidacién sera practicada
directa y unilateraimente por la entidad y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible
del recurso de reposiciéon. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: a) Estudios previos; b)
Certificado de disponibilidad presupuestal que ampara este compromiso. ¢} Certificado de Plan de
Compras. d) Certificado de insuficiencia de personal. e) Propuesta del CONTRATISTA y todos los
documentos anexos para su celebracién) Certificado de idoneidad y experiencia del contratista,
entre otros. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con su suscripcién por
las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal, PARAGRAFO UNICO. Las
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partes convienen, que, si el CONTRATISTA no presenta los documentos pactados para dar inicio
a la ejecucion del presente contrato, una vez suscrito por el CONTRATISTA, dentro de los plazos
indicados, el CONTRATANTE podra dar por terminado unilateraimente el mismo, pudiendo el
CONTRATANTE suscribir nuevo contrato con otra persona, ante la vigencia de la necesidad del
servicio. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: IMPUESTOS. E! contratista debera pagar los
impuestos de ley que causen por la suscripcién del presente contrato CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilic contractual la ESE
Hospital San Juan Bosco del Municipio de Bosconia — Cesar. En sefial de conformidad y dando fe
de lo Convenido, se firma por las partes y por el Supervisor quién se declara notificado del mismao,
en el Municipio de E gc&rgﬂ daiggar, el dia 01 de abril de 2026.
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ANA SOFIA MALDONADO TORREGROSA CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN
Gerente Contratista
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SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud Bosconia, 01 de Abril de 2026
Dependencia Solicitante GERENTE

Funcionario Responsable ANA SOFIA MALDONADO

DESCRIPCION DEL GASTO VALOR
AUTORIZADO

Contrato de Prestacion de Servicios de un Auxiliar de
Servicios Generales, como apoyo a distintas areas de
la E.S.E. Hospital San Juan Bosco

TOTAL 6.776.001

@ £5.E HOSHTAL
@; SAN JUAN A0S
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v GERENTE

Firma del Ordenador del gasto
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Datos del movimiento

Fecha del documento: Miércoles, 1-Abr-2026 09:39 am
Filial; 00-FILIAL PRINCIPAL
Tercero: 12686730 (01) GAMEZ CATALAN CRISTIAN ALBERTO
7
Objeto )
Contrato de Prestacion de Servicios de un Auxiliar de Servicios Generales, como apoyo a distintas dreas de la E.5.E. Hospital San Juan Bosco
Registros del movimiento )
Fuente Rubro ValorJ
005 RECURSOS PROPIOS A22,1,2.02,02,008. Servicios de proteccién {guardas de seguridad) 6,776,001.00
85250
00-2026-004-1002 [CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 1002]
Saldo: 0.00
Total 6,776,001.00

Total en letras SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL UN PESOS

b 7

OLIVIA SILVA BARRIOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

[mlércoies, 1 de abnl de 2026; 10:24:25 a, m. R-FAST 9.0s | CONTABILIDADA # Hosanbosco | YESICA ALTAMAR}
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ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CPS-339-2026

LUGAR: ESE Hospital San Juan Bosco de Bosconia- Cesar

CONTRATANTE: HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA- CESAR

NIT 824.000.450-0

CONTRATISTA: CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN

C.C. 12.686.730

DIRECCION:

TELEFONO:

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, COMO APOYO
A DISTINTAS AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO

VALOR: SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
UN PESOS M/L ($6.776.001)

PLAZO: TRES (3) MESES

FECHA DE INICIO: 01 de abril de 2026

FECHA DE TERMINACION: | 30 de junio de 2026

Se reunieron en la fecha y lugar sefialados, MANUEL DIAZ MARQUEZ, en su condicion
de Tecnico Operativo de la ESE- HSJB y quien actua en condicion de Supervisor y El Sefior
CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN, en su condicién de Contratista, con el propésito
de suscribir la presente acta para dar inicic a la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios de la referencia.

Para mayorﬁnsta cia, se firma por quienes en ella intervienen el dia 01 de abril de 2026.

(Lo Jroe Carsn Geebon

CRISTIAN ALBERTO GAMEZ CATALAN
Contratista
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