SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Abril 2026

Sefior (a)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9147948

Coordinadora Académica

Coordinacion Académica

Armenia, Quindio
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9147948 del afio
2026

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No.18'494.279 de Armenia, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/Cte. (S 49.112.052M/Cte.) Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera segun lo establecido en la circular N°3-2025-000257 del
21/11/2025: a) Un primer pago proporcional en el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cte. ($ 4.579.580 M/Cte.) b) nueve
(09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/Cte. (S 4.737.497M/Cte.)
¢) un ultimo pago proporcional en el mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 1.894.999,00).

Plazo: Sera hasta el veintitrés (12) de Diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios de caracter temporal en el Centro Para el Desarrollo Tecnolégico Para La
Construccion y La Industria de la Regional Quindio para planear y orientar la formacion profesional

integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual durante la vigencia 2026
FIC.
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N

Ejecucion mensual de actividades especificas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participary generar elementos constitutivos de la
planeacién y desarrollo de los procesos
formativos, de acuerdo con los lineamientos
institucionales y las areas afines a su perfil, | Participar activamente de las|Correos enviados por la
elaborando los documentos que conforman el | actividades de cierre | trimestre y | Coordinacion Académica y
desarrollo curricular, tales como: planeacién | alistamiento Il Trimestre 2026 de | listado de asistencia y horario
pedagdgica, instrumentos de evaluacidn, guias de | formacion Titulada. Il trimestre 2026.
aprendizaje y demas materiales de apoyo
necesarios para la conformacién del portafolio
del instructor.
2 | Prestar apoyo a la supervisidén, seguimiento y
control de los contratos que le sean asignados por . . . . . .
. i . Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
la Entidad, cuando asi se requiera, de acuerdo con i
. . . . . se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
las instrucciones impartidas y sin que ello . L, . L,
. . . . asociados a esta obligacidn. asociados a esta obligacion.
implique delegacion de funciones propias del
supervisor
3 | Evaluar los aprendizajes previos, a que haya lugar, . . . . . .
] . . Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido
correspondientes a las fichas asignadas, de i
L se presentaron eventos que estén | a que no se presenta eventos
acuerdo con los procedimientos, plazos y . L . L
] o . ] asociados a esta obligacion. asociados a esta obligacion.
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
4 | Ejecutar la formacién profesional integral de | Orientar actividades de ensefianza
acuerdo con el disefio curricular, el proyecto | — aprendizaje- evaluacién para los
formativo y la planeacion pedagdgica de los | programas de formacion Titulada
programas asignados con su perfil y lo establecido | Técnico en Mantenimiento vy
institucionalmente para garantizar la calidad de la | Reparacion  de  Edificaciones | | . .
.. . . ., |Listado de asistencias vy
formacién profesional integral 3370670 y formacion . . .
. . evidencias fotograficas.
complementaria de Construccion
de Estructuras en Concreto
3432029 e Instalacion de
Geotextiles en Proyectos Viales
3469448
5 |Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de | Participar activamente de las|Correos enviados por la
las competencias del programa, adquiridos por | actividades de cierre | trimestre y | Coordinacion Académica vy
los aprendices en el desarrollo de su formacion, | alistamiento Il Trimestre 2026 de | listado de asistencia y horario
aplicando los procedimientos, plazos vy |formacién Titulada. Il trimestre 2026.
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
6 | Participar cuando el centro de formacidn lo | Andlisis de planeacién pedagdgica

requiera, en jornadas de disefio y desarrollo

curricular de programas, conforme a las

del
Pintura

y  proyecto formativo

programa Técnico en

Correos enviados a Equipo
Ejecutor y lider de planeacion
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N

necesidades identificadas por Direccion de

Formacion Profesional y los planes de produccion
curricular de la vigencia, asi como a los
lineamientos institucionales requeridos para las

areas relacionadas con su perfil

Arquitectdnica y Acabados

Especiales.

pedagdgica Lina Maria

Aristizabal

Participar, cuando el centro de formacién lo
y/o de
técnica y/o pedagdgica para

requiera, en proyectos eventos

investigacion
fortalecer el proceso de formacién de las areas
relacionadas con su perfil. Lo anterior
conservando los lineamientos establecidos en el
PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

TECNOLOGICO PRODUCTIVO.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Recolectar, organizar y entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacién tales como: ficha de
caracterizacion; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada que asi lo
requiera dentro de los plazos establecidos por el

centro de formacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

Apoyar la gestion de la meta de formacion
complementaria del Centro con la apertura de
formaciones durante la ejecucién de su objeto
contractual, comprometiendo la totalidad de
horas tope del mes o, en su defecto, las horas
restantes de la programacion que se asigne en los
cursos de nivel titulado.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

10

Adelantar la entrega de la documentacién
requerida para la certificacion de la formacion
de

plazos vy

complementaria acuerdo con los

procedimientos, herramientas

tecnoldgicas que la entidad defina

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

11

Conocer, Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz de acuerdo con su ambito de
aplicacién 'y teniendo en cuenta las
actualizaciones que se definan sobre este

documento.

Orientar actividades de ensefianza
— aprendizaje- evaluacion para los
programas de formacién Titulada
Técnico en Mantenimiento vy
Reparacion  de
3370670 y
complementaria de Construccion
de Estructuras

3432029 e

Edificaciones
formacion

Concreto
de

en
Instalacion

Orientar formacién titulada y
complementaria bajo criterios
de
integral, listados de asistencia

Formacion profesional

y evidencias fotograficas.
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Geotextiles en Proyectos Viales
3469448

12

Documentar condiciones de calidad para la
obtencidn y/o renovacion de Registros calificados
para los programas en nivel tecndlogo de las
areas relacionadas con su perfil, cuando el centro
lo requiera, y participar en las sesiones de
verificacién que sean asignadas al centro para el

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

reconocimiento de programas cuando sea
requerido
13 | Apoyar y acompafiar los procesos de|Durante la vigencia reportada no | No se asocia evidencia debido

autoevaluacion de programas de formacién en
nivel tecndélogo del Centro de Formacioén

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

14

Apoyar al centro de formacién cuando este lo
requiera, en la promocién del portafolio de
servicios y la oferta de formacion académica
definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia, asi como en la
conformacion de bolsas corporativas, procesos
de registro, inscripcién y matricula de aprendices
con sus respectivos expedientes, debidamente
organizados conforme a tablas de retencidn
documental de la entidad.

Asistencia a reuniéon Comité
Articulador programa Campesena

y difusién oferta académica

Evidencia
de
oferta

Correo enviado,

fotografica, listados
asistencia, difusion

académica.

15

Realizar seguimiento en la etapa productiva a los
aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacién lo requiera, cumpliendo con
la entrega de los soportes de acuerdo con la guia
y/o la documentacidén establecida para este
procedimiento.

Apoyo a la documentacién de la

propuesta  etapa  productiva

Técnico en Mantenimiento vy
Reparacion de  Edificaciones

3111656, Vereda la Pola Circasia.

Mensajes de texto enviados a
aprendices e Instructor
Asignado a seguimiento Etapa
Productiva Clara Maria Garcia,
evidencia fotografica, listados

de asistencia.

16

Aplicar al proceso de certificacién de la norma de
competencia “orientar formacidn presencial y/o
virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa”, o la actualizacién o; en su defecto,
deberd aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar la evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, en el informe de ejecucion
contractual siempre que esta sea ofertada por la
entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de
2026

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

17

Acompafiar integralmente a los aprendices en las
actividades que se desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro, asi
como las sesiones de sensibilizacidén para el uso
del sistema de bibliotecas y las demas actividades
de cardcter regional e institucional

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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18

Mantener su autonomia e independencia en la
ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos
en los programas de formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, |Ia
programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas y directrices

institucionales

Orientar actividades de ensefianza
— aprendizaje- evaluacion para los
programas de formacién Titulada
Técnico en Mantenimiento vy
Reparacion  de
3370670 y
complementaria de Construccion
de Estructuras Concreto
3432029 e de
Geotextiles en Proyectos Viales
3469448

Edificaciones
formacion

en
Instalacion

Orientar formacidn titulada y
complementaria bajo criterios
de
integral, listados de asistencia

Formacion profesional

y evidencia fotografica.

19

Informar al Centro de formacién dentro de las
(24)
conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s),

veinticuatro horas  siguientes  al
que puedan incidir en la oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en

peligro los intereses legitimos del SENA.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

20

Permanecer identificado con su carné dentro de
las instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual, asi como
impartir formacién con los elementos de
proteccién adecuados para el ambiente de
aprendizaje.

Utilizacion permanente del carné
que me identifica como instructor
contratista del SENA dentro de las
instalaciones y en las sesiones de
formacion en las zonas rurales del
Quindio  y/o de
proteccién en las practicas para

elementos

las formaciones Titulada: Técnico
en Mantenimiento y Reparacion
de 3370670 vy
formacion de
Construccion de Estructuras en
Concreto 3432029 e Instalacion de
Geotextiles en Proyectos Viales
3469448

Edificaciones
complementaria

Durante el mes realicé porte
del
elementos

visible carné y los
de

dentro de las instalaciones del

proteccion,

SENA y demas lugares donde

se desarrolla el objeto
contractual. Evidencia
Fotografica.

21

Promover en los aprendices el respeto y

cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que de las
normas ambientales y otras que sean estén
establecidas y/o relacionadas con las tecnologias

y especialidades ofertadas por el centro de

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

formacion.
22 | Atender oportunamente las solicitudes vy |Entrega de Informe mensual de
o ) .. . ) Informe mensual de
requerimientos hechos por la Subdirecciéon del | actividades e informes de .
o . o, . actividades entregado a la
Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato | legalizacién, correspondientes al ]
Supervisora del contrato.

y/o demas miembros de la comunidad educativa,
que estén directamente relacionadas con el

de Abril 2026. Atender
solicitudes del Centro.

mes

Diana Patricia Lozano Castro.
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objeto  contractual informes

mensuales y/o periddicos de la ejecucion del

y presentar

contrato, segin lo determine la entidad o el
centro de formacién.

23

Acompaiiar, cuando sea necesario, los procesos
de alistamiento relacionados con las actividades
de preparaciéon documental requerida para los
procesos de compra de materiales de formacion
y/o equipos y herramientas, dichos documentos
tienen que ver con elaboracion de fichas técnicas
y formatos de solicitud de materiales de
formacion.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

24

Proponer y liderar, cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos institucionales exigidos,
de
complementarias como giras y visitas técnicas,

el desarrollo actividades académicas
entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de
la adquisicion de competencias por parte de los

aprendices del centro

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

25

Reportar a la coordinacién académica y/o al
equipo de Bienestar a Aprendices, en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido
el hecho, todas las actividades y novedades que
son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia con el
proceso formativo

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

26

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y participar
convocatorias

activamente en las

que, sobre sensibilizacion vy
divulgacion de la operacidn de este sistema, sean

realizadas por el centro y/o la regional

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

27

Adelantar el cierre periddico a los procesos
formativos en cualquier nivel y modalidad de

y/o
novedades en un acta debidamente diligenciada

formaciéon registrando las sugerencias

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

28

Cumplir con los lineamientos establecidos en la

Guia Orientaciones para la Formacidon en

Ambientes Virtuales de Aprendizaje publicada en
el aplicativo revisar

Compromiso y sus

actualizaciones

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Ejecucion mensual de actividades generales

4
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Entrega de documentacién requerida
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los | para el tramite de reporte mensual de . .
L -, L - . Mail enviado al encargado
principios de la contratacion estatal y las | actividades en Gestion Financiera y
1 . -, de Recursos Humanos de
demas normas concordantes y | Gestién Contractual acorde con la Centro
complementarias normatividad exigida por el centro de '
formacion.
Captura pantalla Informe de
Responder por el adecuado y oportuno | _. ., . .p _,p
L L , Ejecucion de las actividades acorde a | ejecucion mensual
2 | cumplimiento de las obligaciones contraidas . .
del contrato las obligaciones contractuales. correspondiente al mes de
Abril del 2026.
- . . . . ... | Correo enviado, Evidencia
Participar en las reuniones que para la | Asistencia a reuniéon  Comité . ;
3 . - . fotogréfica, listado de
ejecucién del contrato sean convocadas Articulador programa Campesena . .
asistencia
Entregar peridodicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzcan . . .
. ) gova p . - . Correo enviado y Evidencia
en ejecucion de sus obligaciones, | Diligenciamiento Traspaso de -
4 . . . fotogréfica de documento
debidamente inventariados conforme a las | Cuentadantes. diligenciado
normas y procedimientos que establezca el & '
Archivo General de la Nacién y de acuerdo
con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental
Entregar a la finalizacién del plazo de
ejecucién o del vinculo contractual o cuando . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se .
el supervisor del contrato lo solicite, los ) debido a que no se presenta
5 . ) : presentaron eventos que estén .
bienes devolutivos que le hayan sido . L eventos asociados a esta
. o . asociados a esta obligacion. L
asignados para el cumplimiento del objeto obligacion.
del contrato
Utilizar en debida forma las claves asignadas
ara el ingreso a los sistemas de .
P ., & ., . Manejo responsable de las
informacion y gestion del SENA requeridos , Acceso permanente en las
. . o plataformas Sofia Plus, CompromISO
para la ejecucidn del contrato y al finalizar el e plataformas y correo
6 . . S y correo electrdnico institucional con | . . .
mismo, informar para su desactivacion, . institucional durante el mes
. . la clave personal que me ha sido .
garantizando la seguridad y reserva de la asignada Abril 2026.
informacion conocida por estos u otros g ’
medios durante la ejecucién
Colaborar en la elaboracion de respuesta y
suministro de informacién requerida por las . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se )
autoridades y organismos de control del . debido a que no se presenta
7 . . presentaron eventos que estén .
Estado Colombiano, en relacién con la . . eventos asociados a esta
. . asociados a esta obligacion. L
ejecucién del contrato y de los asuntos obligacion.
relacionados con el mismo
Solicitar autorizacion escrita del SENA para | Durante la vigencia reportada no se . . .
. . . No se asocia evidencia
8 | utilizar el nombre, emblema o sello oficial | presentaron eventos que estén

con fines publicitarios o ajenos a los

asociados a esta obligacion.

debido a que no se presenta
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SENA

N

establecidos en los lineamientos de la

Entidad

eventos asociados a esta
obligacion.

Cumplir con las normas de bioseguridad y

. . . . . No se asocia evidencia
reglamentos e instrucciones del Sistema de | Durante la vigencia reportada no se .
., . .| debido a que no se presenta
9 | Gestién de la Seguridad y Salud en el | presentaron eventos que estén .
. ) . . S eventos asociados a esta
Trabajo del SENA, segun la normatividad | asociados a esta obligacion. oblizacién
vigente & '
Una vez perfeccionado el contrato, entregar
el examen médico preocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la . . .
) ) . . . No se asocia evidencia
Direccién General y/o sus homdlogos en los | Durante la vigencia reportada no se .
. . . . debido a que no se presenta
10 | Centros de Formacién vy Direcciones | presentaron eventos que estén .
. . S eventos asociados a esta
Regionales de acuerdo con el | asociados a esta obligacion. obligacion
profesiograma, el objeto a desarrollar vy & '
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18)
Adjuntar el certificado de aprobacion de los . . No se asocia evidencia
L . . Durante la vigencia reportada no se .
conocimientos bdasicos del Subsistema de . debido a que no se presenta
11 . . ) presentaron eventos que estén .
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, . L eventos asociados a esta
. . asociados a esta obligacion. L
para el primer pago de los honorarios obligacion.
Presentar ante el supervisor del contrato
anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestion contractual - GC, el
certificado de aprobacién de los
conocimientos bésicos del curso . . No se asocia evidencia
Y . . Durante la vigencia reportada no se .
Integridad, trasparencia y lucha contra la . debido a que no se presenta
12 S . presentaron eventos que estén .
corrupcién” de conformidad con lo asociados a esta obligacion eventos asociados a esta
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° & ’ obligacion.
paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica
Mantener actualizados los sistemas de Correos enviados a
informacion sobre los cuales se le haya Supervisor del Contrato y
asignado usuario y contrasefia durante la | Cargue de la informacion Contractual | oficina de contratacion,
13 | ejecucién del contrato y entregar al | en los Aplicativos administrados por | cargue de la informacion
supervisor las evidencias del estado en que | el Centro de Formacion. Contractual en los
se encuentre, en los informes de ejecucién Aplicativos SI contratistas y
contractual parcial o final Secop ii.
Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensiény
riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los Comprobante y planilla de
soportes de pago los cuales deben ser | Pago de los aportes al Sistema de | pago de pago de aportes a
14 validados para constatar que en efecto el | Seguridad Social Integral | Salud, Pensiones y ARL,
pago de la planilla haya sido recibido por la | correspondiente al mes de Marzo | Planilla N° 9502377000

entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder
por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley

2026.

correspondiente al mes de
Marzo 2026.
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No subcontratar las actividades propias del
objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual
deberd tener en cuenta que no podra

Durante la vigencia reportada no se

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta

15 | vincular menores de edad, dando aplicacién | presentaron eventos que estén .
. . . eventos asociados a esta
a la Resolucién No. 1677 de 2008 del | asociados a esta obligacidn. L
S ., . obligacion.
Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los
derechos de los nifios
En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se .
dentro de los limites impuestos por el ) debido a que no se presenta
16 . . presentaron eventos que estén .
objeto y las obligaciones del contrato y en . . eventos asociados a esta
. L, asociados a esta obligacion. L
todo caso con la debida autorizacién de obligacion.
quien corresponda
Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el - . L
. L Diligenciamiento  solicitud
cumplimiento  de las  obligaciones - . .
. . .| Solicitud Desplazamientos Instructor | comisién y agenda de
17 | contractualesy legalizar las ordenes de viaje . .
L . . Contratista desplazamiento 22526 de
de acuerdo con los términos y lineamientos Siif Nacién
del SENA una vez culminado el
desplazamiento
Guardar reserva de la informacién asociada
al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestidn, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y . . No se asocia evidencia
. . . Durante la vigencia reportada no se .
administrativamente por su adulteracion, ) debido a que no se presenta
18 . presentaron eventos que estén .
pérdida, consulta, uso o acceso no ) S eventos asociados a esta
. asociados a esta obligacion. L
autorizado o fraudulento, durante el plazo obligacion.
de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 vy las
demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen
En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de Comprobante y planilla de
2012 y del Decreto 1273 de 2018 el | Pago de los aportes al Sistema de | pago de pago de aportes a
19 contratista debera acreditar que se | Seguridad Social Integral | Salud, Pensiones y ARL,
encuentra al dia en el pago mensual de los | correspondiente al mes de Marzo de | Planilla  N° 9502377000
aportes del Sistema de Seguridad Social | 2026 correspondiente al mes
Integral, estos pagos podran acreditarse Marzo 2026.
mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine
9
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el Ministerio del Trabajo, con excepcién de
la dltima cuenta que se presente con
ocasioén de la ejecucion del contrato

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad de acuerdo con

Uso adecuado de ingreso a las
instalaciones con las normas exigidas

Desarrollo de actividades

20 los lineamientos y medidas tomadas por el | por el centro. Solicitud aprendices | académicas aplicando
Gobierno Nacional, por las autoridades | uso adecuado de las normas de | protocolos de bioseguridad
departamentales, municipales, distritales e | bioseguridad en ambiente de | establecidos por la entidad.
institucionales que se encuentren vigentes | formacion.

Orientacién de las actividades de
ensefianza — aprendizaje- evaluacién
. . para los programas de formacidn | Documentos diligenciados
El contratista deberd ejecutar su contrato | _. . .
. - Titulada: Técnico en Mantenimientoy | en los formatos del SIGA
conforme al Sistema Integrado de Gestion y Reparacion de Edificaciones 3370670 | para los programas de
21 | Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se P ., . P ., prog
y formacion complementaria de | formacidon cargados en el
encuentra documentado en la plataforma . . L
CompromISO Construccion de Estructuras en | Drive de la Coordinacion
Concreto 3432029 e Instalacion de | Académica.
Geotextiles en Proyectos Viales
3469448
En cumplimiento con lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
— SIGA, el contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el cumplimiento de las . . .
e L . . . No se asocia evidencia
politicas, los objetivos y requisitos de este y | Durante la vigencia reportada no se .
. . . debido a que no se presenta
22 | los aspectos e impactos ambientales que | presentaron eventos que estén .
L , . o eventos asociados a esta
generan sus actividades contractuales; asi | asociados a esta obligacion. L
. . .. obligacion.
mismo debe participar en actividades de
implementacién y fomento de un servicio
de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética
El contratista no ejercerd ninguna forma de
violencia contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o discriminacion,
lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre
el Protocolo para la prevencidn, atencion y . . .
. - . . No se asocia evidencia
medidas de proteccion de todas las formas | Durante la vigencia reportada no se .
. . . . debido a que no se presenta
23 | deviolencia contra las mujeres y basadas en | presentaron eventos que estén .
. e A . S, eventos asociados a esta
género y/o discriminacion por razén de | asociados a esta obligacion. obligacion
raza, etnia, religién, nacionalidad, ideologia '
politica o filosdfica, sexo u orientacion
sexual o discapacidad y demas razones de
discriminacion en el ambito del sector
publico
. ., . . No se asocia evidencia
Ingresar informacién veraz, oportuna y | Durante la vigencia reportada no se )
. — . . debido a que no se presenta
24 | confiable en los aplicativos o sistemas de | presentaron eventos que estén .
. . . . S eventos asociados a esta
informacion de la entidad asociados a esta obligacion. L
obligacion.
Actuar con lealtad y buena fe en el | Durante la vigencia reportada no se . . .
. I . No se asocia evidencia
25 | desarrollo del contrato, evitando dilaciones | presentaron eventos que estén

y rechazando peticiones o amenazas de

asociados a esta obligacion.

debido a que no se presenta
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quienes actten fuera de la ley, e informando eventos asociados a esta
inmediatamente al supervisor del contratoy obligacion.
al SENA sobre cualquier intento de coaccién
Mantener informado al SENA sobre . . No se asocia evidencia
. e, . ., Durante la vigencia reportada no se .
cualquier modificacion en la direccién de . debido a que no se presenta
26 S . L. presentaron eventos que estén .
domicilio fisico y electrénico para . L eventos asociados a esta
. e asociados a esta obligacion. L
comunicacion y notificaciones obligacion.
Informar de manera inmediata al supervisor . . .
L s . . No se asocia evidencia
del contrato sobre cualquier inhabilidad, | Durante la vigencia reportada no se .
. o . . B .| debido a que no se presenta
27 | incompatibilidad o conflicto de interés que | presentaron eventos que estén .
. - . o eventos asociados a esta
se presente durante la ejecucién del | asociados a esta obligacidn. L
obligacion.
contrato
Apoyar la preparacién de respuestas a los . . .
poy prep . . P . . No se asocia evidencia
derechos de peticién relacionados con el | Durante la vigencia reportada no se .
. . . debido a que no se presenta
28 | objeto y las actividades del contrato, | presentaron eventos que estén .
. . S eventos asociados a esta
asegurando que se tramiten dentro de los | asociados a esta obligacidn. obligacion
términos establecidos por la ley &
Informar al drea Financiera del SENA sobre . . No se asocia evidencia
. . . . . Durante la vigencia reportada no se .
cualquier cambio en el régimen tributario, . debido a que no se presenta
29 . presentaron eventos que estén .
conforme a lo establecido en el Estatuto . L eventos asociados a esta
. . . L asociados a esta obligacion. L
Tributario Nacional y la normativa vigente obligacion.
L . . . No se asocia evidencia
Asumir directamente los nuevos tributos | Durante la vigencia reportada no se .
. . debido a que no se presenta
30 | que se pudieran presentar, en los casos que | presentaron eventos que estén .
. . S eventos asociados a esta
aplique asociados a esta obligacion. L
obligacion.
. . No se asocia evidencia
. . . Durante la vigencia reportada no se .
Cumplir con lo establecido en el Cédigo de ) debido a que no se presenta
31 . presentaron eventos que estén .
Integridad del SENA . L eventos asociados a esta
asociados a esta obligacion. L
obligacion.
. . No se asocia evidencia
, . Durante la vigencia reportada no se .
Las demas que sean necesarias para el cabal . debido a que no se presenta
32 . . presentaron eventos que estén .
cumplimiento del objeto contractual . L eventos asociados a esta
asociados a esta obligacion. L
obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
22526 Pijao, Quindio 20/04/2026 27/04/2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. N° 9502377000. de la planilla, operador “Aportes

en Linea” referente al periodo “2026-03".

FARYD ALON
Contratista
C.C. No. 18.494.279 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

Diana Patricia Lozano Firmado digitalmente por Diana Patricia
Lozano Castro

Castro Fecha: 2026.04.17 08:45:02 -05'00'

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9147948
COORDINADORA ACADEMICA
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO
PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y

AUTOCONTROL
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada
EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecuciéon mensual de FARYD
ALONSO GUEVARA CORREA correspondiente al mes de Abril de 2026:

1.

Obligacidn No. 1: Participar y generar elementos constitutivos de la planeacién y desarrollo de los procesos formativos,
de acuerdo con los lineamientos institucionales y las areas afines a su perfil, elaborando los documentos que conforman
el desarrollo curricular, tales como: planeacién pedagdgica, instrumentos de evaluacion, guias de aprendizaje y demas
materiales de apoyo necesarios para la conformacion del portafolio del instructor.

Accion Realizada: Participar activamente de las actividades de cierre | trimestre y alistamiento Il Trimestre 2026 de
formacion Titulada.

Evidencia: Correos enviados por la Coordinacion Académica y listado de asistencia y horario Il trimestre 2026.

B 8 B
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Obligacion No. 4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formativo
y la planeacién pedagdgica de los programas asignados con su perfil y lo establecido institucionalmente para garantizar
la calidad de la formacidn profesional integral.

Accion Realizada: Orientar actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas de formacion
Titulada Técnico en Mantenimiento y Reparacidn de Edificaciones 3370670 y formaciéon complementaria de Construccion
de Estructuras en Concreto 3432029 e Instalacion de Geotextiles en Proyectos Viales 3469448.

Evidencia: Listado de asistencias y evidencias fotograficas.

GOR-F-012 V03
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Obligacion No. 5: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los

procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.
Accion Realizada: Participar activamente de las actividades de cierre | trimestre y alistamiento |l Trimestre 2026 de

formacidn Titulada.
Evidencia: Correos enviados por la Coordinacién Académica y listado de asistencia y horario Il trimestre 2026.
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1. Obligacién No. 6: Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas, conforme a las necesidades identificadas por Direccion de Formacién Profesional y los planes de
produccidn curricular de la vigencia, asi como a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas
con su perfil.

2. Accidon Realizada: Andlisis de planeacién pedagégica y proyecto formativo del programa Técnico en Pintura
Arquitectdnica y Acabados Especiales.

3. Evidencia: Correos enviados a Equipo Ejecutor y lider de planeacién pedagdgica Lina Maria Aristizabal.
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Obligacion No. 11: Conocer, Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz de acuerdo con su ambito de aplicacién
y teniendo en cuenta las actualizaciones que se definan sobre este documento

Accion Realizada: Orientar actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas de formacion
Titulada Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670 y formacidon complementaria de Construccion
de Estructuras en Concreto 3432029 e Instalacion de Geotextiles en Proyectos Viales 3469448.

Evidencia: Orientar formacion titulada y complementaria bajo criterios de Formacidén profesional integral, listados de
asistencia y evidencias fotograficas.
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Obligacion No. 14: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios
y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico establecido para la vigencia, asi
como en la conformaciéon de bolsas corporativas, procesos de registro, inscripcion y matricula de aprendices con sus
respectivos expedientes, debidamente organizados conforme a tablas de retencién documental de la entidad.

Accion Realizada: Asistencia a reunion Comité Articulador programa Campesena y difusion oferta académica.
Evidencia: Correo enviado, Evidencia fotogréfica, listados de asistencia, difusién oferta académica.
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TECNICO EN PINTURA : e 5 ;
ARQUITECTONICA Y ACABADOS .7A.V
ESPECIALES i
~ SuperficiesdePared

un Técnico de Pintura

FORMACION
TITULADA

PINTAR PREPARAR
SUPERFICIES MATERIALES

INICIO: 27 DE ABRIL 2026

CONTACTAME

Obligacion No. 15: Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de acuerdo con la guia y/o la documentacién

establecida para este procedimiento.
Accidn Realizada: Apoyo a la documentacién de la propuesta etapa productiva Técnico en Mantenimiento y Reparacion

de Edificaciones 3111656, Vereda la Pola Circasia.
Evidencia: Mensajes de texto enviados a aprendices e Instructor Asignado a seguimiento Etapa Productiva Clara Maria

Garcia, evidencia fotografica, listados de asistencia.
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Obligacion No. 18: Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacioén de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.
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Accion Realizada: Orientar actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas de formacién
Titulada Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670 y formacién complementaria de Construccion
de Estructuras en Concreto 3432029 e Instalacion de Geotextiles en Proyectos Viales 3469448.

3. Evidencia: Orientar formacién titulada y complementaria bajo criterios de Formacion profesional integral, listados de
asistencia y evidencia fotografica.
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1. Obligacion No. 20: Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares donde

desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formaciéon con los elementos de proteccién adecuados para el
ambiente de aprendizaje.
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Accidn Realizada: Utilizacion permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA dentro de
las instalaciones y en las sesiones de formacion en las zonas rurales del Quindio y/o elementos de proteccién en las
practicas para las formaciones Titulada: Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670 y formacion
complementaria de Construccion de Estructuras en Concreto 3432029 e Instalacion de Geotextiles en Proyectos Viales
3469448.

Evidencia: Durante el mes realicé porte visible del carné y los elementos de proteccidn, dentro de las instalaciones del
SENA y demas lugares donde se desarrolla el objeto contractual. Evidencia Fotografica.

%’E*‘

INSTRUCTOR

Faryd Alonso
Guevara Correa
€. 18494279

RH O+
s

Regional Quindio

10akco de |

Construccion y la ndustiia
L :

e

Obligacion No. 22: Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,
Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segin
lo determine la entidad o el centro de formacién.

Accidn Realizada: Entrega de Informe mensual de actividades e informes de legalizacidn, correspondientes al mes de
Abril 2026. Atender solicitudes del Centro.

Evidencia: Informe mensual de actividades entregado a la Supervisora del contrato. Diana Patricia Lozano Castro.

Ejecucién mensual de actividades especificas

CLASIICACION DE LA INFORMACION o Obligacs Eadendas

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armania, Abiil 2025

asunto: nforme mensual de  sjecusion
contractual Mes Abri del afio 2026

Referencia: No CO1POCHTR 5147545 del 3o T
2025

Faryd alonso , 2 i e Armenis, en mi
sena, referencia, T
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(CIENTO DOCE MIL CINCUENTA ¥ DOS PESOS M/Cte. (5 49112 052M/Ct2 | £sta sums serd psgads por |
SENA 2 contratista d Ia siguisnte maners segin lo establecido =n 2 circulir N3-2025-000257 g
21/11/2025: 3] Un primer pago proporionsl en el mes oz febrero por uslor de CUATRO MILLONES
‘QUIKIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cte. (5 4.578.580 M/cte b) nusve
05} pagos iguales por los meses de mar20 3 novismbre da 2026 por valor de CUSTRO MILLONES,
SETECIENTOS TREINTA ¥ SIETE WIL CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ SIETE PESOS M/CIe. [§ 4.737 487M/Ct2 )

¥ CUATRO MIL NGVECIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE PESOS M/CTE (5 1.354.899.001,

OBLIGACIONES GENERALES:

Obligacion No. 1: Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

Accidn Realizada: Entrega de documentacién requerida para el tramite de reporte mensual de actividades en Gestion
Financiera y Gestidon Contractual acorde con la normatividad exigida por el centro de formacion.
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3.

F§  outook s

Pasos ripicer

Cordial saludo,

SENA

Busnas tardes, companeros.

Evidencia: Mail enviado al encargado de Recursos Humanos de Centro.

Sokcied informaes paa Wi de page de honeraios - st 026 @ Pibkcs | T3 Rasumc

5 O @ myesemecw (

y3mis

+ Gestén Financiera (GF]

* Gestion Contractusl (GC)

del mes de abr de 2026,

alportat actualizar ainformacion veer

v enviar os siguientes informes:

illa del mes

1. Obligacion No. 2: Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato.
2. Accidn Realizada: Ejecucién de las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

3.

PROCESD GESTION DEL TALENTO HUMANG
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Marzo 2026

Sefior fa)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR|A| CONTRATO No. COLPCONTR 9147948

Coordinadora Académica

Coordinacion Académica

Armenia, Quindia
Asunto: Informe mensual de sjecucion contractual Mes
Marza del afio 2026

Referencia; Mo CO1.PCCNTR.S 147546 del afio 2026

Faryd Alonso Guevara Correa, identificada con ks cédula de ciudadania No.18'494.279 de Armenia, en mi calidad
de Cantratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de ka Canstruccidn y 2 Industria, en
cumplimients del Contrata de Prestacidn de Servicias de la referencia, @ continuacidn, presenta el Infarme de
actividades realizadas en el mesabjeto de cobro,

Walar y forma de Pago: S« fija como valar tatal para el contrate la suma CUARENTA ¥ HUEVE MILLONES CIENTD
DOCE MIL CINCUENTA ¥ DOS PESOS M/Cte. |5 49.112.0520Cte | Esta suma serd pagada por el SENA sl
contratista de ks siguiente manera segin |o estableddo en la dreular N°3-2025-000257 del 21/11/2025: a) Un
primer paga preporcional en el mes de febirera par valar de CUATRO MILLONES GUINIENTOS SETEMTA HUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cre {5 4579 580 M/ Cre | b) nueve (02] pagos iguakes por los meses de marza
naviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA ¥ SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA ¥ SIETE PESOS M/Cre. ($ 4.737.497M/Cte.| cj un ditimo pago proporcional en el mes de dicembre por
walor die UN MILLON ©CHOOENTOS NOVENTA ¥ CUATRE MIL NOVECIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE PESOS MYCTE (§
1.884.595,00).

Plazo: Serd hasta el veintitrés [12) de Diciembre de 2026,
OBJETO:

Prestar servicios de cardcter temporal en el Centro Para el Desarrollo Tecnologico Para La Construccién y La
Industria de la Regional CQuindio para planesr y orientar la formacion profesional integral titulada yfo
complementaria en ka modalidad presencial y/o virtual durante la vigencia 2026 FIC.

Evidencia: Captura pantalla Informe de ejecucidn mensual correspondiente al mes de Abril del 2026.

s ineamientcs Inatibucicnales y s areas
afines a su perlil elborando los
documentos que conforman el desamollo
cuicular, taks  como:  plneacidn
pedagagkca, Instrumentas de evaluacidn,
guias de aprencizaje y demis materiales de
apayo necesarics para la conformackin del
portatalio del instrustar.

evenios asoclados 3 esta
ahligackn.

Prestar 3paya la supervisian, seguimienic
w control de bas contratas que ke sean
asigradas por 2 Entidad, cuanda asl se
requiers, de acuerde can bs Instrucclcnes
imparticas y sin que ello implique
delegackn de funciones propias  del
supervsar

Surare la Wgenda reportada no se
presentarcn  eventas gue  estén
asociados 2 esta abligackn.

Mo se amoda  evidenca
debido a que na se presenta
evenios asoclados @ esta
ahlgackn.

Evaluar los aprendiaajes pravias, 3 que haya
lgar, comespondientes 3 las dichas
asgragas, de  acuerdo  can  los
procedimientos, plazas y heramientas
tacraliégicas que la antidad defina

Durante la genca reportada no se
presentarcn  eventas gue  estén
asociados 2 esta abligackn.

Mo se amoda  evidenca
debido a que na se presenta
ewerntos asoclados @ esta
ahlgackn.

Ejecutar 1a farmaclén profesianal integral
de acuerde con el clsefa curricular, el
proyects formativa y la planeacicn
pedagégicade |os programas asgnadas con
superfl y ko estiblechdo institucicralmente.
para garantizar la calidad de la farmazicn
profesicral integral

Orientackin de bz acthidades de

| ersenanza - aprendizaje: evalaciin

para los programas e formacin
Titulada Técnica en Mantenimienta
Aeparaciin  de  Edficaciones
3370670,

lstida e asistenchs
eliencias fotogrificas

Emitir [uicic, walorative sobre o o g

cumplimienta  de los  resultadas e

aprendizaje de ks competencias  del

Programa, acauiricas per kas aprendices en

el desarrolle de su formacién, aglicando los

procedimientas, plazas v heramientas
gue |a entidad defina

Durante |a vigenda repertada ne se
presentarc eventas que  estin
asoclados a esta obligackn

Mo se amoda  evidenca
debido 3 que na e presenta
eventos asoclados 3 esta
ahligackn.

Farticipar danda ol centra de farmacion o
requiers, &n jomacdas de diseo y desarcilc,
curricular de programas, conforme 3 s
mecesicades Identificactas por Direccién de
Formackin Profesional y los planes ce
produccion cumicdar de 12 vigenca, asi
coma a los linearmients Instituclonales
requeridas par las dreas rebiclanadas con

superil

Andlisls de planeackin pedsgégicn v
proyecto formativa del programa
Técnlen en Fintura Arquitectinica
Acabiadas Espectales

cameas enuiadas a EQUES
Ejecutar.

1. Obligacién No. 3: Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.
2. Accidn Realizada: Asistencia a reunién Comité Articulador programa Campesena.

3.

Evidencia: Correo enviado y Evidencia fotografica.
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Obligacion No. 6: Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestion
del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando
la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion.

Accién Realizada: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo electrénico

institucional con la clave personal que me ha sido asignada.
Evidencia: Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes Abril 2026.
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Obligacion No. 13: Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucién contractual parcial o final.

Accidn Realizada: Cargue de la informacién Contractual en los Aplicativos administrados por el Centro de
Formacion.

Evidencia: Correos enviados a Supervisor del Contrato y oficina de contratacién, cargue de la informacién
Contractual en los Aplicativos Sl contratistas y Secop ii.

& Gov.co

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA 18494279 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesién 15 de Abril de 2026

SE’\IA Sistema de Informacién
7AV Contratistas

Inicio

an
§J MINISTERIO DEL TRABAJO

Informacién General ¥ | Informacién Contractual | Generar Planilla | Capacitacién SST ¥ | Manual de discapacidad

—Generar Planilla

Datos del Contratista

Datos Personales Otros Datos

CODIGO DE REGIONAL 63 CLASIFICACION DE LAS PERSONAS NATURALES EMPLEADO
CODIGO DE CENTRO 9253110 SUS INGRESOS SUPERARON EN EL 2022 $53.206.000 NO
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 15 de Abril de 2026 . NO
REGIMEN DE IVA
NOMBRES ¥ APELLIDOS FARYD ALONSO RESPONSABLE
GUEVARA CORREA PRESTA SERVICIOS EXCLUIDO DE IVA? NO
N° IDENTIFICACION 18494279 £S DECLARANTE DE RENTA? sI
P DE CONTACTO ES PENSIONADO O TIENE ALGUNA
DIRECCION ELECTRONICA  faguevara@sena.edu.co OTRA SITUACION SUSTENTADA NORMATIVAMENTE POR LACUAL NO
REGIONAL REGIONAL QUINDIO NO ESTA OBLIGADO A COTIZAR PENSIGN?
CENTRO PARA EL DEPENDIENTES NO
GRUPO/DEPENDENCIA DESARROLLO ES OBJETO ACTUAL DE EMBARGO? NO
VALOR DEL EMBARGO (51 ES OBJETO AELLO) 0

Obligacion No. 14: Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Accion Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
Marzo 2026.

Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°
9502377000 correspondiente al mes de Marzo 2026.
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< @ independientes. sporteseniinea.com/Portal/Paginas/Dashboard.aspx @ r O @
28 R ComenF & bicio - OneDiive
BPOrtes FARYD ALGNSO GUEVARA CORREA
7 CC 18494279 Inicio Cerrar sesién
RAINE o

Seleceiona el mes que quieres pa
@ Marzo de 2026

TotaLaPaGar  § 550.300 m

B
BQeLaPLEOERa

5D e 7s6pm
~ B LAa F o= 15/04/2026

© @ Bandea e entradsFor or. % | (©) (12) Whatshpp X | M Recibidos P2)- faydguermract % | @ Pogos spores en lines x o+ - o x

< [ I Y v sy BkZS 85 YSBQ o TlogOTUsMMINL. 0 % £ @
22 | @ Comeo: Fany Al

‘, aportes  Pagos aportes en linea i
€N lNea  Resumen delpago

& Inicio - OneDrive

o Latransaccién fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccién:

Comercio Aportes en linea

N 9995001472

Clave de planilla 9502377000

Periodo de pagor 2026-03

Fecha de la transaccion: 2026/04/16

Valor 550300

Banco: BANCOLOMBIA
cion IP: 10.129.74

Cédigo tnico de

sequim us). zrsTRI?

. H 22 - (=3 &00p.m.
HQe-afLdOEH S LI L el
v OB Bandejadeentradsfaryd Ao X | (O 12) Whatsigp X | M Recibidos (22) - farydguevarac. X @ Aportes en bnea - Independie- X+ - o X
e c = ginas/DashBoard s o r D @

@ Inicio - OneDrive

rtes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
CC 18494279 Inicio
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enlinea §

Cemar sesion

jHola Fa_rydl

& Marzo de 2026 ver aportes y certificados

% Marzo de 2026 A

ToraLpacapo  § 550.300
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15/0472026
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SENA

‘ aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| oo Socal T Chae Aportants T T T Fewioms | G
iomar [ [cemomanmaos  [woooweor [Fvcm [omaroma [Founaneo | | o

DELAL
Periodo [ Clave Tipo Fecha [

Pomion | saia = [ rones Fianis T L 3 || Vaior

T T E [ 7 e | T I o o

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afilisdos) ” 137,000 %

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 198, $303,20 S99 237,000 < o $1.08, 9] », E o 850,300
Cuctad: ARMENUA Depto: QUINGIO {1 Afiiados) s S0 st m sur.w1 | s $1.m5.m)| .50 2 o 550,30
||:( tmn ru.uuuuvb I I I l I | l I I I | I I | [ I I s | srenrn] »[ s aw O B Aurd o] somnd s wsed o « EE 550,300

[Total  Afmados( 1) BT e B T B E BEZET 3904 o % $s50.300

‘ aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,400 50 @ $303,400
COLPENSIONES 514 900,336,004 7 1 $303,400 s0 0 $303,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §9.900 50 0 5$9.900
POSITIVA COMPAFIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 59.900 50 ] 59.900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5237,000 50 50 237,000
SANITAS EPS00S 800251440 6 1 237,000 50 ] 237,000
TOTAL so so

Obligacion No. 17: Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una
vez culminado el desplazamiento.

Accion Realizada: Solicitud Desplazamientos Instructor Contratista.

Evidencia: Diligenciamiento solicitud comisién y agenda de desplazamiento 22526 de Siif Nacién.

L]
i/x‘ Outlook Q Buscar B @ B 0O B FaydAlonsoGue. (
= Achvo Inicio  Vista  Ayuda
(@ Corres nuevo w3 v € & v ( pasosrépidos ~ (O lefdo/Noleide (J v B~ £ By @ B . o
5 Favoritos Elementos enviados  # Q¢ = RE: Solicitud Alonss Gus Correa Marzo 2026 a ficha 3370670 W Plblics | [ Resumir

Uians vatnes Lozans Castrs

Solicitud desplazamientos Instructor...  Vie 04-10

> 8 Bandeja deentra. 11 Arquitects Diana Lozano, buenos dias Acudo 3 <. B Faryd Alonso Guevara Corea (@ € Responder & Responderatodos (> Reemviar
3 Aimacen 2016 Diana Patricia Lozano Castro 2 ‘ Fara: @ Diana Patricia Lozano Castro

“ faguevara@sena.edu.co

B3 Almacen COTCH RE: Solicitud desplazamientos Instru...  Jue 04-00 CC: @Faryd Alonso Guevara Comes: @ Paola Andrea Vanegas Torres: ®Ximena Angel Alvarez
Arquitecta Diana, buenos dias Con gusto me per.

7 Somadores - 0 Retencién Sxchange Online (10 sfos) Expira: Dom 2036-04-06 1158
> Eementos snvisdos Lins Maris Aristizsbsl Gémez 2

2o Stansacion Pedagogica T Firturs . Vi 04-08

0l Elementos simin. 5 Lina, buenos dias A partir de la planeacin peda. &

5 3. INFORME LEGALIZACON No 10...
e

= Archivo TrrE——

B3 Historial de convers.

Oscar Arley Gonzalez Buitrago; Luis Felipe .. 27 Arquitecta Diana, buenos dias
[ Comeonodeseado 4 Documentes de planeacion Jue 03-26
3 infactad tems Hola Inge Comparto Con gusto me permito compartir Informe L 5 ontratista al mes de Marzo 2026
@ Motas Diana Patricis Lozano Cactro & Cordial
B o - SE: Sclictud desplazamientos nstr.. Vi 03-25 rdialmente,
1o cormees Arquitecta Diana, buenas tardes Con el proposit.
BT Suscripciones de RSS
; Pacla Andrea Palacios Bustos De: Faryd Alonso Guevarz Correa <faguevara@sena.edu.co>
R Corpetas de bisqueda RE: SOLICITUD DE ASCCIACION AR W6 03-25 Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 1533
» InPlace Archive -Faryd. Pacla. bugnas tardes En respussta al como . 41 Para: Diana Patricia Lozano Castro <dlczanoc@sena.edu.co>
Sions Poics Lomano oo Cc: Faryd Alonso Guevara Correa <farydguevarac@gmail.com
3 102 Grupos Cetaron s peructe N 0525 Asunto: RV: Solicitud desplazamientos Instructor Faryd Alonso Guevara Corre Marzo 2026 a ficha 3370670 Noviembre 2025

Arquitecta Diana Lozano, buenos diss Acude 3 =
Arquitecta Diana, buenas tardes
Diana Patricia Lozano Castro; Juliana Victoria C...

RE: PLANILLA DE MARZC DE 2020 iz 02-18 Enrespuestaala én d mientos por parte de | , con gusto comparto Agenda debidamente dili
Sefioras Diana y Juliana buenos dias Con gusto

N Atento a comentarios & inquistudes,
Lina Maris Aristizabal Gomez, Oscar Arley 2

T Manteminiens Biiao s 0318
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4,

5.

6.

@ Correo: Faryd Alons...

E/i% Outlook

= Achivo lInicio

& Coreo nuevo

> Favoritos

© faouevara@snasducs
> & Ganckjade a1
3 macen 2016
£ aimscencore
7 toradorss
> Gementos enviados

W B

@ Inicio - OneDrive

Q Buscar

Vista

Ayuda

=
‘Arguitecta Diana, busnas tarde

Semana pasada

Disna Patrici Lozane Castro
St dasplammientos Insrustee.. Vie 0410

T archivo
B Hisor

Jue0a9

5 Comeenodsseade 4
[ Infected ftams

3 Nows:

O Owoscormeos 36
B3 suscripciones cerss

5 Carpetas o= bisqusds

> In-Place Archive -Faryd..

B IraGrupos

gusto me per.

Lina Mara Aristizabal Gomez 2
Dlaneacion Pedsgogica Tn Pinura A Mi& 0408
ina, buenos cias A partir de 3 planescion ped.

Suitrage: Lus Felipe . 2
n Jue0225

miéas2s
ol proposic

Dacia Andrea Palscies Bustss

B @ B 0 B yewowce (

» pasosripides v ) Leido/Noleido O v [T v £ B 0 @ :-B®

a

2026 @ Piblica | Resumir

g, 79 AorsoGumars Corea @ 4 Responder & Responderatodos ( Reemviar

e

fana Paicia Lozano Castro

imens Angel Aarez ©F3013 Anciea Vanegss Torres: Faryd Alonso Gusars Corres <farydguevarac@gma com>

© et xchange Oniie (10 afs) xia: Lum 2036-04.07 1130

Arquitecta Diana Lozane, buenos dies

Acudo a sus buenos sficios para solicitarle, estudie la posibilidad de autorizar mis conla asignaci6n de vidticos y el transporte
que correspondan para el mes de Mayo, para crientar formacién Titulada en la Ficha 3370670 Tecnica en Manteminiento y Reparacion de Edificaciones que s
arienta en el Municipio de Pjao  formacién Complementaria en la Ficha 3459448 INSTALACION DE GEOTEXTILES EN PROYECTOS VIALES que se orienta enel
Municipie de Cordaba, en Ias siguentes fechas y actividades academicast

LES 3469448, objeto: Orientar formacién

- MUNICIPIO DE CORDOBA: Farmacién CION DE GEOTEXTILESEN
i tuberiay geotextiles. fecha viemes 08y 15 de mayo, lugar via

| (vias terciarias), instalacion
¥ Golibri de, Programa ic, poblaciones

- MUNICIFIO DE PIIAO: Formacin Titulada Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670, objeto: Orientar formacion tercer trimestre académico,
fecha lunes 11 de mayo, lugar sede de la Cruz Roja de Pijao, Programa *Campesena - Fic, poblaciones Campesinas’.

- MUNICIFIO DE PIIAO: Formacion Titulada Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670, objeto: Orientar formacion tercer trimestre academico,
fecha martes 12 de mayo, lugar sede de la Cruz Roja de Pijao, Programa *Campesena - Fic, poblaciones Campesinas'.

SR 3t sseidon AT ez . HUNIGFIODE PIKO: Formacion Trulada Manteniiento y Reparacin e Edfcacones 3370670, abjeo: Orientar formacion ercr trimestre acsdemico

fecha miércoles 13 de mayo, lugar sede de la Cruz Roja de Pijao, Programa "Campesena - Fic, poblaciones Campesinas'”

Obligacion No. 19: En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepcion de la
ultima cuenta que se presente con ocasién de la ejecucion del contrato.

Accion Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
Marzo de 2026.

Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°
9502377000 correspondiente al mes Marzo 2026.

aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Mentificacion | av | ‘Razon Social T Clase Aportante Sucursal Principal | Direccion [ CudasDepartamento | Teietono | Exonorado SENA o ICBF
inar | [cmomanmans  [wesocor [ | | | | 3
DELAL
Feriods Cive Tieo Fcha Faao
Pomsion_|__Saiud P T P Fianitia Limite Pago Sanco [ owmes | Valor
CT ) Tonn [ 7 | T I o o)
[LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO 'NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afilisdos) pamm $103.00 sLeem smrom P % %
Cont o Trmbges PRINCIPAL 3 At n s - ~
i oo gl ey i o T - — e — ~ p— ey
T t( tuum Iugwmm | I l I I ] I l I I I l [ l [ l [ s 0| snesred » [ smsm 2o 0 B o w | e esnd weod o o W $950,300
[Total Afliados( 1) $1, 005 303 e0f $1.095 23,00 “ o 1.0, .90 o » 4550300
aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,400 S0 @ $303.400
(COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 $303,400 S0 S0 $303,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9.900 S0 0 $9.900
POSITIVA COMPARIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 59.900 50 0 59.900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,000 S0 S0 $237,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $237,000 S0 0 $237,000
TOTAL 1 $550,300 so so $550,300
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N

Obligacién No. 20: El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos
y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales que se encuentren vigentes.

Accidn Realizada: Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el centro. Solicitud
aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de formacion.

Evidencia: Desarrollo de actividades académicas aplicando protocolos de bioseguridad establecidos por la
entidad.

Obligacion No. 21: El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestidén y Autocontrol
— SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

Accion Realizada: Orientacion de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacion para los programas
de formacién Titulada: Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3370670 y formacidn
complementaria de Construccion de Estructuras en Concreto 3432029 e Instalacion de Geotextiles en Proyectos Viales
3469448.

Evidencia: Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de formacion cargados en
el Drive de la Coordinacién Académica.

Portapapeles Fuente ] Alineacion Rl Nomero [ Estilos Confidencialidad | Complementos Adobe Acrobz
23 ~ | f:\: ~| CAMPESINO
B 3 i E F B H I
FORMATE PARA LAINSCRIECIGN DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS 1.0 blam;; un Tipo de Organizacién y la columna
o
etoanin | domtonsin | o TipsPablzciin Azpiranie ool
ABANDONO_O_DESPOJO_FORZADD_DE_TERRAS
ACTOS, TEFFORIST AIATENT ADCIS/COMEA TESIENFTE
[-X-1 BSEZTEOS MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA e Aleida Botel SIHOSTIGAMENTOS
oo 7547036 CAMPESIND Javier Clca N2
oo B342100 INDIGENA Nestar Hure| ADCILESCENTE_EN_CONFLICTCLCON_LA_LEY_PENA
oo, 1034356934 MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA Angie Pacl{ ADDLESCENTE_TRABAJADOR
oo Ig418374 CAMPESING Jesus Albe] AMENAZA
oo, 41945405 MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA Maria Ferng ARTESANOS
. 4157444 MILER_CABEZA_DE_FAMILIA Maria hmaB CAMPESING
oo, 5012363 DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA Luis Aliredq N_DESARAOLLO. DEL_CONFLISTO_ARMADD
. 1034305510 CAMPESND Julian Anch] DESAPARICICN_FORZADA
[-X-1 1097404836 MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA Maria Fernd DESPLAZADOS_DISCAPACITADODS
ce 010051807 MUJER_CAEEZA_DE_FAMILIA ngelaMar| M1 B B B
[-X-1 rTT0S TERCERA_EDAD Alvara Salg| DESPLAZ ADOS_POR_LA_VIOLENCIA
oo 034853123 CAMPESIND wilson Jawi{ DESPLAZADIS_POR_LA_VIOLENCIA_CABEZA_DE_Fi
[-X-1 4401436 TERCERA_EDAD Guillerma S| DISCAPACIDAD_INTELECTUAL
o 18367532 TERCERA_EDAD lsmael Rod{ DISCARACIDAD_AUDITIVA
oo 18401049 CAMPESIND Carlos And| DISCAPACIDAD_FISICA
o 96350945 DESPLAZADCES_POR_LA_VIOLENCIA Humberto R DISCAPACIDAD_VISUAL
oo 2572 MULER_CABEZA_DE_FAMILIA Eunice Sald DISCAPACIDAD_PSICOSOCIAL
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%i\i Outlook

= Archivo  Inici

» Favoritos

~ faguevara@sena.edu.co
> W Bandejadeentr_ 11
[ Aimacen 2016
B3 Almacen COTC
7’ Borradores
B Bementos enviados.

Slementos elimin.. 5
T Archivo

B2 Historial de convers...
(3 Comeonodessado 4
3 infected ftems.

7 Motas

O crroscorreas 36
B2 suscripciones de RSS.
ER Carpetas de bisqueda

In-Place Archive -Faryd...

5 Ira Grupes

Q Buscar

Vista

W~

Ayuda

B O B & & A~

Bandeja de entrada (w4
LM
Ximena Angel Alvarez E4
RE: Solicitud desplazamientos Instru.. Lun 10:50
Buenos dias, Respetuosamente, envio informe fir

Dians Patriciz Lozzno Castro
RV: Solicitud desplazamientos Instru..  Lun 10:24
Un cordial saludo, subdirectora: De manera resp...

Semana pasada

Juliana Victoria Ocampo = 2
Solicitud informes para trémite de ... Vie 04-10
Buenss tardes, companeros. Cordial saludo. Con

coardinaciondzi d
Recordatorio ciarre del | rimestre y .. Vie 04-10
Saludo cordial, respetados instructores: De acuer.

Panla Andres Palacios Bustos
RE: 86110516 FORMACION INSTAL..  Mié 04-08
Busn dia instructor, Al momenta de realizar | ve..

Extemo  caracterizaciond?31 ctci E 2
Fwct 86110516 FORMACION INSTA..  Mar 04-07
Paola cordial saludo Favor procader Gracias Fonw...

coordinacion9231 2
INFORMACION Y PROTOCOLO DEL...  Lun 04-06
imados Instructores, Reciban un cordial s &1

Ximena Angel Alvarez E4
Actualizacion y Modificacion de Dat.. Lun 04-06
Buencs dias, extimados inswuctores: Respetucss...

{? pasos rapides  ~

SENA

231 cotei <

€ Leido/Noleido & ~ B ~

Fuwd: 86110516 FORMACION INSTALACION DE GECTEXTILES EN PROYECTOS VIALES HORAS 40

Para: (® Paola Andrea Palatios Bustos, (® Faryd Alonso Guevara Correa

® Marcado

A Este remitente caracterizacioncdtci@gmail.com es de fuera de su organzacon.

@ Retendién: Exchange Gnline {10 afios) Expira: Vie 2036-04-04 07:49

Documentos Instalacion de Geote...
I8

&

2archivos adjuntos (3MB) < Guardar todo en OneD:

£ Oy E- B

‘inscripdion Inst Geotextiles Sardi..
£20K8

Senicio Nacional de Aprendizzje

4 Descargar todo

Iniciar respuesta con:

Graias por su aprobacion. ][ Con mucho gusto. ][ Muchas gracas.

Pscla cordial saludo
Favor proceder
Gracias

- Forwarded message -
De: Cindy Carolina

Gonzalez <cc

na.edu.

o>

Date: vie, 27 mar 2026 a las 10:50

Subject: RV: 86110516 FORMACION INSTALACION DE GEQTEXTILES EN PROYECTOS VIALES HORAS 40

To: caracterizacion9231 cdtci < caracterizacioncdtci@gmail.com>

GOR-F-012 V03

% Resumir

B « & ~

Bloguear remitente

8 B 0 B

Faryd Alanso Gue

Mostrar contenido bloqu:
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‘_ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 227573217 9502377000 | 2026/04/21 2026/04/16 | BANCOLOMBIA 0 $550,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte féﬁEerTSé’F Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,799  $303,400 $1,895,799  $237,000 $1,895,799 $550,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,799]  $303,400) $1,895,799]  $237,000) 50 $0 $1,895,799) $9,900) $0 $0 $550,300
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,895,799]  $303,400 $1,895,799]  $237,000) 50 30 $1,895,799) $9,900 50 5 $550,300

1 |cc |18494279 |GUEVARA FARYD | | | | | | | | | | | | | | | | | 2514 | 30 | $1,895,799]  $303,400[ePso0s| 30 | $1,895,799]  $237,000) 0 50| so| 14-23] 30 | 1,895,799 0.5229 $9,900 0 50l sof N $550,300
Total Afiliados( 1) 51,895,799 $303,400] 51,895,799 237,000 50 50 $1,895,799) $9,900) 50 ) $550,300

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS
TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS005

900,336,004

860,011,153

800,251,440

7

6

6

$303,400
$303,400
$9,900
$9,900
$237,000
$237,000
$550,300

S0
$0
0
50
0
50

S0 $303,400
$0 $303,400
S0 $9,900
S0 $9,900
S0 $237,000
S0 $237,000
$0 $550,300



Seguridad social Marzo 2026 Faryd

¥ @ Bandeja de entrada: Faryd Alor X | (©) (12) Whatsapp X | M Recibidos (21) - farydguevarac. X @ Aportesenlinea - independier X+ - o X

c 5> @ u Portal/Paginas/Dashboard. =~ % B @

88 | @ Correo:faryd Alons.. @ Inicio - OneDrive

OrteS FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
|' CC 18494279 Inicio Cerrar sesion
€N 1IN Gitimo acceso 11 de marzo de 2026 11:01:46

jHola Faryd!

Tu iitimo pago fue Febrero de 2026 ver aportes y certificados

Selecciona el mes que quieres pagar
Marzo de 2026 iz

ToTALAPAGAR  $ 550.300

o = £sp 7is8p.m.
" EE IR fa @ eam s
v (R Bandejadeentrada:Faryd Alon X | (O (12) Whatshpp X | M Recibidos (21) - farydguevarac. X @ Aportes en lines - Independien X+ -
<« > G 25 independientes.aportesenlinea.com/Portal/Paginas/PagoLiquidacion.aspx W )

83 | @ Correo: Faryd Alons.. @ Inicio - OneCrive

CC 18494279 Inicio Cerrar sesion

ADOrtes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
‘ enlNea  Guimo acceso 1 de marzo de 2026 110146

<< Volver

m Marzo 2026 6 DIA(S) PARA PAGO OPORTUNO
FARYD GUEVARA Editar (&
Documento Correo electrénico

CC 18494279 farydguevarac@gmail.com
Celular Teléfono fijo

122377421 7498118

Direccién Ciudad

Calle 48A No-20-24 ARMENIA (QUINDIO)
Vigencia del contrato Editar (&'
Realiza aportes desde Realiza aportes hasta

2019-03-18 Indefinido

Quiero retirarme

[

HQe2L EOCEAED e g oo

7:57p.m.
15/04/2026



~ @ Bandeja de entrada: Faryd Alon X | (©) (12) WhatsApp X | M Recibidos 21) - farydguevaract X @ Aportesen linea - Independien X 4+

« - ¢ 2: independientes.aportesenlinea.com/Portal/Paginas/PagoLiquidacion.aspx i d [n} ‘ i
89 | @ Correo: Faryd Alons.. @ Inicio - OneDrive
a
Afiliaciones Editar (&'
Salud (EPS) Pension (AFP)
Sanitas Colpensiones
Riesgos Laborales (ARL) Caja de Compensacion Familiar (CCF)
Positiva Compaiiia De Seguros Ninguna
éQuieres agregar algo mas?
Adicionar incapacidades o licencias. >
Adicionar UPC Adicional
Pagos Editar [
Ingresos $ 4.737.497
Base de cotizacién $1.895.799
Salud (EPS) $ 237.000
Pension (AFP) $ 303.400
Riesaos Laborales (ARL) $9.900 i
— ] LTy ESP o 7:57 p.m.
Qe -2 dada OCHGE ~e DR
v @R Bandeja de entrada: Faryd Alor X | (©) (12) WhatsApp X | M Recibidos (21) - farydguevarac: X @ Aportes en linea - Independier: X + - a X
« > C o3 bl i i Portal/Paginas/ iquidacion.aspx b*d n} . §
92 | @ Correo: Faryd Alons.. @ Inicio - OneDrive
a
Pagos Editar (&
Ingresos $4.737.497
Base de cotizacion $1.895.799
Salud (EPS) $ 237.000
Pension (AFP) $ 303.400
Riesgos Laborales (ARL) $9.900
Caja de Compensacion Familiar (CCF) $0
UPC Adicional $0
Total a pagar $ 550.300
Pago electronico >
Realizar pago presencial en bancos
v
a a ) ESP 7:58p.m.
IIQU,QQd@@E@! AB L R e



¥ @ Bandeja de entrada: Faryd Alor X (12) WhatsApp X | M Recibidos (22) - farydguevaract X @) Botén Bancolombia X+ - a X

<« > G 2: botonbancolombia.apps.b. lomt m/web/trar ‘mation e @ [n} c i
89 | @ Correo: Faryd Alons.. @ Inicio - OneDrive

Z Bancolombia Salir 5]

Pagos PSE

®

El pago fue exitoso

Comerdio: APORTES ENLINEA,

No. comprobante: TRI1958453217

cus: 27573217

Fechay hora: 15 Aor 2026 19:58:35

No. de factura: 9502377000

Descripcién pago: Fego g Planila de spores con cive:
' Referencia 1: 1012974

Referencia 2 «

Referencia 3: 18494279

g Cuentz o 64
Total Pagaci: 550300 COP
Costo transacdién: $0COP

ESEEE2N 7:59p.m.
AL pen @) . 15/04/2026

QCesaPEOOB S

v @R Bandejadeentrada:Faryd Alon X | (©) (12) WhatsApp X | M Recibidos (22) - farydguevaract X @ Pagos aportes en linea X+ - a X

€ = ¢ 2% independientesaportesenlinea.com/Pagos/Transaccion/Resultado?Encld=UGFnbyBKZSBsYSBQbGFuaWxsYSBKZSBhcGSydGYzIGNVbiBjbGF2ZTogOTUWMM3Nz.. ©a % £} @

83 | @ CorreoiFaryd Alons.. @ Inicio - Onelrive

‘. aportes Pagos aportes en linea
€N iNEa  Resumen del pago

V La transaccién fue APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccién:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla: 9502377000
Periodo de pago: 2026-03

Fecha de la transaccion: 2026/04/16
Valor: 550,300

Banco: BANCOLOMBIA
Direccién IP: 10.129.7.4
Codigo anico de

seguimiento (CUS): zrsisang

8:00p.m.
LAA 15/04/2026




¥ @ Bandeja de entrada: Faryd Alor X (12) WhatsApp X | M Recibidos (22) - farydguevaract X @ Aportesen linea - Independien X 4+ - a X

<« > G 2z independientes.aportesenlinea.com/Portal/Paginas/DashBoard.aspx & D e i
83 | @ CorreoiFaryd Alons.. @ Inicio - OneDrive

. mortes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

[ CC 18494279 Inicio Cerrar sesién
enlined  Giimo acceso 11 de marzo de 2026 110146

jHola Faryd!

Tu Gitimo pago fue Marzo de 2026 ver aportes y certificades

Selecciona el mes que quieres pagar
Marzo de 2026 i

TOTAL PAGADO $ 550.300

8
'.alﬁ-i@@_‘ﬁc_l ~a F 0w

LAA 15/04/2026

aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
dentificacion [ | Razon Soctal | (Clase Aportante | Sucursat principat | Direccion | Cludad-Departamento | Tetetona | Exanerado sena e icaF
cC 18579 | Jcuevana comsea Farvo Aowso | moenoente | C Jcesaavo2024 | ) [7esente 1 o
DATOS GENERALES DE LA L
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planitis Planiiis Limite | Pago Banco. | owsmen | Valor
I T Trmo 0 | T Ce | g )
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CcF RIESGOS. PARAFISCALES
o[ identricacin | Nomere Jom] ec aore feows| o mC aparte [cope[oim] mc Aparte o] BC [rea] Awae o] mc [ e e
| Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) s S s1asavl  $2s7,000) < «d $1,05, ] 9,504 ) [ 550,500
(Chatad: ARMENEA Depto: QUINDID (1 Afiads) Tl s s BT e ] s g e E 550,300
1 t( tmn Fuwurm l I l [ I | I I I I | l I I I I | s1a [0 | ssevarl »| sl 2o 0 o FEE weof o o o 358,300
Total  Ammades( 1) T T S sawon e BECED .o o » 50w
aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,400 S0 s $303.400
COLPENSIONES 514 900,336,004 7 1 $303,400 S0 0 $303,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9.900 s0 0 §9.900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 §9.900 50 s $9.900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,000 S0 0 $237,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $237,000 S0 S0 $237,000

so so $550,300



