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Argelia - Antioquia, 13 de abril de 2026
ESTUDIO PREVIO

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO EN FORMACION EN EL MARCO
DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD, RESOLUCION 698 DE 2025 COMO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS, EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA
ANTIOQUIA, EN ARTICULACION CON EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD E INCLUSION SOCIAL DE ANTIOQUIA, SAVIA SALUD, NUEVA EPS Y
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Descripcion de la Necesidad que se pretende Satisfacer

La Empresa Social del Estado Hospital San Julian del Municipio de Argelia Antioguia, es una entidad publica de
Salud de Primer Nivel, cuyo objeto principal es la prestacion de servicios de salud, la cual fue creada mediante
Acuerdo No.050 de 1994, proferido por el Honorable Concejo Municipal.

Que mediante la RESOLUCION NUMERO 0000698 del 21 de abril de 2025, Por la cual se efectua una
asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para el fortalecimiento del
nivel primario, basado en la Atencion Primaria en Salud, a través de la conformaciéon y operacion de equipos
basicos de salud

Que en consecuencia con lo anterior, se requiere contratar una persona con idoneidad, capacidad y experiencia
que para PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO EN FORMACION EN EL
MARCO DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD, RESOLUCION 698 DE 2025 COMO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS, EN EL MUNICIPIO DE ARGELIA
ANTIOQUIA, EN ARTICULACION CON EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD E INCLUSION SOCIAL DE ANTIOQUIA, SAVIA SALUD, NUEVA EPS Y
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

Objeto a Contratar:

El Objeto Contractual corresponde a: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GESTOR COMUNITARIO
EN FORMACION EN EL MARCO DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD, RESOLUCION 698 DE
2025 COMO FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS, EN EL MUNICIPIO
DE ARGELIA ANTIOQUIA, EN ARTICULACION CON EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD E INCLUSION SOCIAL DE ANTIOQUIA, SAVIA SALUD,
NUEVA EPS Y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL" con las siguientes actividades:

1. Participar en la identificacién y articulacion de actores y organizaciones comunitarias del
territorio, promoviendo el empoderamiento, liderazgo y la participacion social para la gestion
de las necesidades y prioridades en salud.

Facilitar el dialogo participativo en salud entre comunidades rurales y los actores sectoriales
e intersectoriales, apoyando la articulacion de procesos comunitarios para el cuidado de la
salud, la garantia y exigibilidad del derecho a la salud, y la canalizacion de la poblacion a los
servicios intersectoriales disponibles en el territorio.

Participar en los procesos de educacion para la salud, mediante el disefio y difusion de las
estrategias de Informacion, Educacion y Comunicacién (IEC) para el mantenimiento y
promocién de la salud orientada a las practicas de cuidado.

Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de afiliacion.

Identificar, orientar y canalizar a las personas y familias para la atencion integral en salud,
tanto en la prestacion de los servicios individuales y acciones colectivas.
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6. Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por los
otros sectores, establecidos en el plan de cuidado y el formato de canalizacion.

7. Convocar e implementar espacios de participacion social y popular en los microterritorios
abordados.

8 Cumplir con el compromiso de culminar el 100% del estudio académico como promotor de
salud con el SENA.

9. Asistir a reuniones, capacitaciones y jornadas programadas por la ESE u otras instituciones.

10. Cumplir con los entregables y medios de verificacion requeridos para validar las atenciones
realizadas.

11. Apoyar la ejecucién de otras acciones que se requieran desde la ESE.

Modalidad de Seleccién del contratista y su Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, concordante con el
articulo 16 del Decreto 1876 de 1995, las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se regiran por
las normas del derecho privado, pudiendo discrecionalmente utilizar clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de la Administracion Publica

Mediante el Acuerdo de Junta Directiva Nro. 03 del 14 de junio de 2023, se estableci¢ “SE ADOPTA EL MANUAL
DE CONTRATACION DE LA E.S.E, HOSPITAL SAN JULIAN DEL MUNICIPIO DE ARGELIA ANTIOQUIA".

Como el objeto del presente contrato es de CONTRATO DE SERVICIOS, la modalidad y seleccion del
contratista, es DIRECTA, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo VIGESIMO TERCERO del
Acuerdo de Junta Directiva Nro. 03 de 2023; “1.Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales, Contratos
de Consultoria, contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, los relacionados con actividades
logisticas, operativas o asistenciales, contratos de prestacion de servicios para la gjecucion trabajos artisticos
o cuando solo pueda encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas. "

Valor estimado del Contrato del Contrato, justificacién del mismo y la disponibilidad presupuestal

£l VALOR estimado del contrato se fija en la suma CUATRO MILLONES DE PESOS M.L

($4.000.000) Incluyendo los gastos e impuestos que puedan afectar sus precios y hayan de causarse por la
ejecucion del contrato, tales como: El valor que ocasione la constitucion de garantias, si a ello hubiera lugar, asi
como las deducciones, retenciones del contrato, la entidad es retenedora de IVA del contrato, y otras a que
haya lugar de acuerdo con las normas vigentes: Retencién en la Fuente, estampillas e impuestos Municipales.

Para la Justificacion del precio se tomé como base los precios de mercado y la cotizacién realizada para tal fin

Para atender el compromiso adquirido con la suscripcion del contrato de prestacion de
servicios respectivo, LA E.S.E. HOSPITAL SAN JULIAN DEL MUNICIPIO DE ARGELIA
ANTIOQUIA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 151 del 13 de
abril de 2026, Rubro Presupuestal: 212020200991701 Denominado: Equipos Basicos en
Salud 2025, por valor de $ 4.000.000, del presupuesto de gastos para la vigencia fiscal del
afio dos mil veintiséis (2026).

Plazo para la Ejecucién del Contrato.

El contrato tendra una duracion DOS (02) MESES a partir de la fecha de suscripcion del Acta de
Inicio hasta el 12 junio de 2026

Condiciones de Pago al Contratista

La E.S.E. HOSPITAL SAN JULIAN de Argelia Antioquia pagara al contratista el valor del
presente contrato en (1) cuota por la suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL
($1.200.000), una (01) cuotas por la suma de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) y
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una (1) cuota por OCHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000), previo informe de labores
debidamente aprobado, cuenta de cobro y certificado de aportes a la seguridad social

7.) Criterios para Seleccionar al Contratista

El contratista debe dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato,
No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de

Colombia,

No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica; este requisito debera acreditarse ademas para la suscripcion del contrato.

No estar sancionado dlsmpllnanamente por la Procuraduria General de la Nacion, este requisito debera
acreditarse ademas para la suscripcion del contrato.

Requisitos:

EL contratista debera tener experiencia en la ejecucién contratos que tengan por objeto la ejecucion del objeto

contractual del presente procedimiento,

lo cual serd acreditada mediante certificacion otorgada por el

contratante o copia del contrato.

El contratista debera presentar con la propuesta cada uno de los documentos que a continuacion se relacionan:

Documento Nombre del Documento
1 Certificado de Existencia y representacion Legal expedido por la Camara de Comercio con fecha
de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias al cierre de la convocatoria (Si Aplica)
2 Copia del Registro Unico Tributario RUT.
3 Copia de la cedula de ciudadania
Certificado de Responsabilidad Fiscal para persona juridica y representante legal (pagina web
4 de la Contraloria General de la Republica — CGR).
5 Certificado de Antecedentes Disciplinarios del representante legal y persona juridica (pagina |
web de la Procuraduria General de la Nacién - PGN).
Certificadc de Antecedentes Judiciales del representante legal (pagina web de la Policia
6 Nacional).
Certificado de medidas correctivas, ley 1801/2016 (Policia Nacional de Colombia,
7 https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx)
Formato Unico de Hoja de Vida para persona Natural o Juridica del Departamento
8 Administrativo de la Funcién Publica DAFP.
Certificacion Original del pago de obligaciones laborales, séguridad social iniggral y paraﬂscales_
9 suscrito por el representante legal y revisor fiscal y a falta de este contador publico (Anexar
tarjeta profesional del contador o revisor). B

8.) Anadlisis de Riesgo y Forma de Mitigarlo
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9.) Supervision del Contrato:

La supervision del contrato se realizara a través de LA SUPERVISORA EBS LAURA VALENTINA OSORIO
CARDONA, quien se encargara de hacer el seguimiento y verificar el cumplimiento del mismo durante su
gjecucion, conforme a lo dispuesto sobre el particular en las normas internas expedidas para el efecto por EL
CONTRATANTE, asi como en lo estipulado en la presente minuta, y en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011y demas normatividad vigente. En desarrollo de su funcion, el Supervisor cumplira, en especial lo siguiente:
1) Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del presente contrato. 2)
Atender el desarrollo de la ejecucion del contrato. 3) Expedir los avales requeridos para el pago. 4) Mantener
informado al Gerente de los hechos y omisiones de LA CONTRATISTA que puedan o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando el incumplimiento de las obligaciones y objeto contractual se presente. 5)
Solicitar a LA CONTRATISTA y a quien corresponda, informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio
de la ejecucion contractual. 6) Comunicar a la Oficina Juridica en forma oportuna, las circunstancias que afecten
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el normal desarrollo del contrato. 7) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para
el cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato. 8) Velar porque la garantia se mantenga vigente durante la
vigencia del contrato en los términos pactados para cada uno de los riesgos, cuando haya lugar. 9) Entregar a
EL CONTRATISTA los insumos necesarios para la ejecucion del objeto y obligaciones pactadas en los plazos
acordados. 10) Exigir a LA CONTRATISTA la presentacion de informes de las actividades realizadas y remitirlos
a la Oficina correspondiente para que reposen en el expediente del contrato. 11) Verificar mensualmente que
LA CONTRATISTA, esté efectuando el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
10.) Garantias.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 54 del Acuerdo de Junta Directiva Nro. 3 de 2023, ... En los

procesos de contratacion inferiores a 50 SMLM no seré obligatoria la inclusion de garantias. Sin embargo,
atendiendo la indole y el objeto contractual se podra exigir el otorgamiento de garantias de lo cual se dejara
constancia en el respectivo estudio previo de la contratacion.”, en el presente contrato teniendo en cuenta el
valor del mismo la forma de ejecucion y la forma de pago (Por servicios Prestados), no se exigira Garantia de
Cumplimiento.

Atentamente;

o&gw OCAMPO
GERENTE

Elapord Raul Eugenio Serna Salazar
Asesor Juridico
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