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CONTRATO : X - CONVENIO

Contrato numero: 1.210.19.13-3195 de 14 de enero de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad presupuestal: 5500006937 de fecha 09 de enero de 2026
Registro presupuestal: 5600101965 de fecha 14 de enero de 2026

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cadz uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

Componente: Anuar esfuerzos para que las respuestas a estas solicitudes se gestionen de manera oportuna
y efectiva, evitando sanciones., Que las normativas se mantengan estables y predecibles, y que el proyecto pueda
adaptarse con flexibilidad a cualquier cambio sin afectar negativamente su ejecucion.
e Linea de Accion: 4- Valle territorio de Vida
e Objetivo: Asegurar la prestacion eficiente de los servicios educativos, de apoyo y complementarios a los
Establecimientos Educativos y la comunidad educativa.
e META: MR45017 Alcanzar 85.4 puntos en el indice de desempeiio institucional durante el periodo de gobierno.
e Componentes: Anuar esfuerzos para que las respuestas a estas solicitudes se gestionen de manera oportuna
y efectiva, evitando sanciones., Que las normativas se mantengan estables y predecibles, y que el proyecto pueda
j adaptarse con flexibilidad a cualquier cambio sin afectar negativamente su ejecucion.
 Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato:

e MP4501704344599037: Actualizar 10 procesos y/o procedimientos de gestion administrativa de la secretaria de
educacién departamental durante el periodo de gobierno.

Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL DENTRO DEL PROYECTO: MANTENIMIENTO DE LA
- GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

. MARIA FERNANDA GARCIA ECHEVERRY

Supervisor:  arg0: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
- Ubicacion: Gobernacién del Valle del Cauca
: Teléfono: 62000000 Ext. 1560
| . ELISEO CHAUX OROZCO
Contratista  picacion: CRA 10 # 9-10

Teléfono: 3128020870
Cedula de Ciudadania No:16884458
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OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanma del cumpllmlento de las actlwdades desarrolladas
el mes de MARZO DE 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
MARZO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Educaciéon Departamental.

Especificaciones,
actividades u

~ obligaciones especificas
contractuales.

: \‘A)Pro&y'ectar' respuestas‘ \a Hderec 0s

e peticiones, quejas,
reclamos y consultas radicados por los usuarios y asignados
por las diferentes plataformas de peticiones SAC, SADE vy
correo electronico al area de Personal. B) Apoyar la revision de
las respuestas a los derechos de peticion, a los actos
administrativos que se expidan en el area de personal. C)
Realizar la respuesta a tutelas y apoyar con la busqueda de la
informaciéon como soporte para cada contestacion al area
juridica de la Secretaria de Educacion Departamental, de las
tutelas relacionadas con temas del area de personal. D) Brindar
apoyo en temas relacionados con el Comité de Convivencia
Laboral, como contestacién de peticiones y apoyo juridico
dentro del mismo, guardando la confidencialidad que dicho
comité estable en la normatividad vigente. E) Apoyar la
proyeccion de conceptos juridicos y actos administrativos
relacionados con el Comité de Convivencia Laboral y/o que le

* sean asignados. F) Coordinar en conjunto con el supervisor las
demas actividades encomendadas en el marco del objeto
contractual.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

. 100%

Porcentaje de MARZO de 2026:

AL Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 50%
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo .
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencias Fécha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca :
: SRR Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion g3t Gl
Fecha suspension, prorroga o adicion : Fe&.ha de reinicio f Responsable

(D‘IO& féspueéta al SAC"\VDCZOZ6ER0026"6ysollcnante Julian Andrés Garcia Salazar,
requiere reemplazo de celadores en elecciones de congreso. ‘

Dio respuesta al SAC VDC2026ER002495 solicitante Beatriz Eugenia Valencia
Cardonar, requiere reemplazo de celadores en elecciones de congreso.

Dio respuesta al SAC VDC2026ER000922 solicitante Luis Fernando Jaramillo Quintero, '
registro publico de carrera administrativa. v

Dio respuesta tutela RAD: 2026-00131-00 Accionante: Sara Maria Giraldo Giraldo,
solicita certificado laboral y salarial humano en linea. Vo '
Dio respuesta cumplimiento de fallo tutela RAD: 2026-00046-00 Accionante: Lucila
Libreros Roa, respuesta peticion 14 de enero de 2026, solicita certificado laboral y
salarial humano en linea.

Atendi6 tutela RAD: 2025-00062 Accionante: Benjamin Hilera Renteria, requiere
documentos de pension.

Atendié tutela RAD: 2025-00088 Accionante: Sandra Maria Catafo Ruiz, requiere
documentos de pension. '

Dio respuesta al SAC VDC2026ER003847 solicitante Jesus Emilio Larrahondo Prieto
traslado por competencia para Buga - Valie. \/

Dio respuesta al SAC VDC2026ER003746 solicitante Luis Daniel Flérez Castafio.
requiere Resoluciéon No. 1369 del 08 de junio de 2011. W

Dio respuesta al SAC VDC2026ER003862 solicitante Gilberto Calderén Mena, requiere
Resolucién de pensién y de retiro de la sefiora Irma BELEN Moreno Leudo. \/

Dio respuesta cumplimiento de fallo de tutela RAD: 2026-001349-01 Accionante: Alba

Alicia Zapata Lépez, solicita certificado de factores salariales. \/
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Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad
con la normatividad aplicable, las normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.

 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Expediente electrénico o fISICO del contrato completo, actuallzado y cumple con la normatlva
aplicable: El expediente Contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las normas de gestion
documental y de calidad.

Aprobaciéon de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA.

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos: del proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran publicados en el
SECOP.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con el pago al sistema de
seguridad social en PLANILLA N° 62456846 Y CUS N° 109208768 del mes de FEBRERO de 2026,
segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto

Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valie Observacione
% avances, | S

pagos)
$36.000.000 CUOTA1 ENERO/2026 | $6.000.000 PAGADA

Valor inicial del
contrato

Valor Adiciones CUOTA2 | FEBRERO/2026 | $6.000.000 PAGADA

Reajustes

Actualizacion de
precios
Valor Total del
Contrato

Valor pagado $12.000.000

Valor causado que
no se ha pagado
Valor total
ejecutado
Valor saldo por
ejecutar
Intereses
moratorios

$36.000.000

$6.000.000

$18.000.000

$18.000.000

® Segmmlento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de
acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de Igs actividades ejecutas por
el Contratista segun el objeto y sus especificagiones. T ;

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaciéon del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizaciéon y se encuentran justlflcados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA :

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: : $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades: ;

Entregable 3: ‘ $ $
Actividades: f

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ . $

_SEGUIMIENTO JURIDICO ,
- El seguimiento juridico del contrato busca Ia con ormlda
contrato y la normatividad aplicable.

e la ejecucion del contrato con el texto del

 El contrato se ejecuta de'conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
- las normas técnicas de calidad y de gestion documental.

_INFORME SOBRE SANCIONE
- NO APLICA
 INFORME 808!2&

'MECANISMOS D
NO APLICA

 Fecha del préximo informe  Dia: 16 de  Mes: ABRIL de 2026

- Para constancia de lo anterior firma el presente informe el supervisor a los

16 ) - dias del mes

; MARZO de 2026
de | :

MARIA FERNANDA GARCIA ECHEVERRY
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

C.c.41956528
SUPERVISOR



