SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota abril de 2026

Sefior(a)
JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9245185
Profesional GO3

Coordinador Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9245185 ano 2026

Diana Maryudy Rodriguez Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52825997, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de TREINTA'Y UN MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($31.548.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: ONCE (11) pagos iguales, correspondientes a los meses de febrero a
diciembre de 2026, por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
(52.868.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios personales para apoyar la gestidn que se adelanta en la atencién de la

poblacién Victima — Vulnerable, asi como, brindar apoyo logistico y participar en las diferentes jornadas
de servicio, ferias y microferias de empleo y eventos convocados por el SNARIV.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar la atencion de la poblacién victima | Brinde atencidn y orientaciéon | Anexo # 1
del conflicto armado, especialmente los laboral a oferentes victimas del

1 beneficiarios de Fallos de Restitucidn de conflicto armado,
Tierras y Sentencias de Justicia y Paz. caracterizando y orientando en
el aplicativo.
Apoyar el proceso de verificacién de la Realice caracterizacion y Anexo # 2
5 caracterizacion de la p'oblacién victima orientacion de poblacion
incluida en el Registro Unico de Victimas. | victima en el aplicativo.
Apoyar en la organizacién del archivo Actualice y diligencie drive de | Anexo # 3
documental fisico y virtual de la APE. solicitudes de procesos de
3 Sensibilizacion poblacién PcD
2026.
Brindar apoyo logistico en las jornadas de Realice atencién a oferentes en | Anexo # 4
servicio, jornadas de socializacidn de oferta | el marco de "Feria de
titulada, ferias, microferias, y demas Emprendimiento Sembradores
4 estrategias de empleabilidad de la APE. de Paz" en el marco de la
conmemoracién del Dia de la
Memoria y Solidaridad con las
victimas del conflicto armado.
Apoyar en la implementacion de accionesy | Realice atencion presencial a Anexo #5
estrategias para el cumplimiento de los oferentes victimas del conflicto
5 indicadores en el marco de la ruta de mediante la actualizacién de
atencién a victimas. informacién y postulacién a
solicitudes.
Apoyar en la sistematizacion de la Gestione base de datos de Anexo # 6
informacién de la gestion adelantada para | poblacion victima mediante
6 atender a la poblacidn victima y vulnerable, | seguimiento telefénico, en la
incluyendo la actualizacion de bases de actualizacion de informacién y
datos. postulacién a solicitudes.
Presentar un plan de trabajo inicial para el | Se presentd plan de trabajo Anexo #7
7 desarrollo de las actividades. anual, pero se actualiza mes a
mes con la gestion realizada.
Apoyar el registro de los buscadores de Realice registro y activacion de | Anexo # 8
empleo en la plataforma del sistema de usuarios en el aplicativo.
informacién de la Agencia publica de
8 Empleo.
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Orientar la construccion, reconstruccion o Actualice informacidon de Anexo # 9
actualizacidn de la hoja de vida de los candidatos y cargue de hoja de
buscadores de empleo y realizar actividades | vida, Oriente a los usuarios en
individuales o grupales sobre herramientas |la busqueda de empleo el
9 para la busqueda de marco de la estrategia
empleo y actividades que ayuden al ENRUTATE.
fortalecimiento del perfil laboral del
buscador de empleo.
Realizar atencion a los buscadores de Se generd respuesta mediante | Anexo # 10
empleo a través de los diferentes canales correo electrdnico a usuarios
entre ellos el Chat Bot, atendiendo de buscadores de empleo, en
10 manera oportuna cada una de las cuanto a estrategias de
solicitudes asignadas empleabilidad que brinda la
agencia publica de empleo
Sena.
Dar respuesta quejas y reclamos de los Se dio respuesta a Anexo # 11
11 usuarios de la agencia publica de Empleo. comunicaciones enviadas por
los usuarios y empresarios
mediante Correo electrdnico.
Apoyar la atencion de buscadores de Brinde atencion y orientacion a
empleo en las ferias, eventos y en la usuarios en busqueda de Anexo # 12
12 atencién de cada una empleo y ruta de
de las estrategias realizadas por la Agencia | emprendimiento en el marco
Publica de Empleo de la feria sembradores de paz
realizada el 9 de abril.
Cumplir con el objeto del contrato con Ejecute actividades propias del | Anexo # 13
plena autonomia técnica y administrativay | contrato como asistir a
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, | reuniones, capacitaciones
13 no existe ni existird ningun tipo de propuestas por el coordinador.
subordinacion, ni vinculo laboral participacion Reuniéon Gestidn
alguno entre EL CONTRATISTA y el SENA. de Atencion PCD - Secretaria
Distrital de Integracion Social.
Garantizar la atencion al publico en los Brinde atencidon y orientacion | Anexo # 14
lugares, fechas, horarios y condiciones que | en portafolio de servicios en
se requieran para brindar los servicios de procesos de intermediacion
gestidn y colocacién de empleo para todos | laboral de poblacién con
los usuarios: buscadores u oferentes, discapacidad a empresas
14 incluidas las poblaciones caracterizadas usuarias.

como poblaciéon vulnerable, y potenciales
empleadores o empresarios, segun lo
establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, los lineamientos de la
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Unidad del Servicio Publico de Empleo, y el
reglamento de prestacion de los servicios
de gestidn y colocacidn de empleo de la
Agencia Publica de Empleo del SENA, sobre
la atencioén al publico.

Disponer de los medios necesarios para Dispuse y utilicé las Anexo # 15
garantizar la correcta ejecucion del objeto herramientas necesarias para el
contractual, asi como del mantenimiento, cumplimiento de las
15 cuidado y custodia de la informacién y actividades contractuales.
documentacidén generada en el marco del
objeto del presente contrato
Acompafiar los comités, mesas técnicas y Realice reunidn articulacion, Anexo # 16
reuniones virtual o presencial a las que sea | presentacion portafolio de
16 convocado o en las que el supervisor del servicios PcD. FUNDACION
contrato considere necesaria su PARA LA REHABILITACION
participacion. INTEGRAL ARCANGELES
Registrar la informacion confiable, oportuna | Registre orientacion en el Anexo # 17
y con calidad de los servicios gestionados en | aplicativo en la sensibilizacidn
17 la plataforma tecnoldgica establecida por la | realizada a empresas en
Entidad. proceso de vinculacién de
personas con discapacidad.
Generar y entregar reportes sobre el Elaboré y presente de informe | Anexo # 18
18 desarrollo de su objeto contractual en los de gestidon mensual.
momentos que se requieran.
Cumplir con las demas actividades que sean | Brinde taller de orientacién Anexo # 19
requeridas por el supervisor del contratoy | ocupacional en el centro de
19 gue estén relacionadas con el objeto de encuentro parala pazyla

este.

reconciliacion Rafael Uribe
Uribe el 17 de abril 2026.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502603112, del operador aportes en linea,
periodo marzo de 2026.

Cordialmente,

Diana Maryudy Rodriguez Garcia

Contratista

C.C. No. 52825997 de Bogota

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9245185 2026
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ANEXOS
ANEXO #1

Informe Gestién de Personas Orientadas
A contiiacshn podri vr ef detalle delnforme d lss personas orertadas dslafio en curso gestionsdas durans o mes ds sbe

Saarch
Fochs
Orientacion Orientac Descriggion Usuaria Alectado
oamarzn26 52025597 - DIANAMARYUDY oama026 Inlormediaciin ACTUALIZACION DE INFORMACION - POSTULACIGN A VACANTES. IN ENCUESTA 1010221216 - MARIO YONIER MARTINEZ
12512 RO GARCIA 060000 Iaboral RERA
0810412026 52825597 - DIANA MARYUDY 0810412026 Intermediacion ACTUALIZACION DE INFORMACION - POSTULACION A VACANTES- NAL- ENCUESTA 1010221216 - MARIO YONIER MARTINEZ
126135 RODAIGUEZ GARCIA 00:00:00 laboral HERRERA
oau2026 52825597 . DIANA MARYUDY oanaz026 imermediaciin Ruta de senciin a poblaci conficto JESES 36 o . APESENA)Se  ST330844. ADRIAASOLIS MUESES
150604 RODRIGUEZ GARCIA 00000 Isboral remite 3 ruta de emprenimients
oanan26 5202557 - DIANAMARYUDY 000472026 Imsrmadiaciin Ruts da atenciin a pobl conficta JESE insitucionales APE-SENA| S8 52360044 - ADRIANA SOLIS MUESES
150608 RODRIGUEZ GARCIA 00:00.00 Iaboral ramita 2 uta da smprandimienta
oananzs 52025097 - DIANAMARYUOY tananzs Ilemediaciin Rt d stencidn 8 poblaci Jest: . APESENAISe 52300042 - ADRIANA SOLIS MUESES
150611 RODRIGUEZ GARCIA 06:00.00 laboral ramite a ruta de smprendimienta
oamarzn26 52025597 - DIANAMARYUOY oanazu26 Inlormediaciin ACTUALIZACION DE SOLICITUDES, 9 DE ABRIL- CANAL T0B0375600 - DANIELA ARCCS PARRA
153238 RO GARCIA 00000 Iaboral
1010412026 52825597 - DIANA MARYUDY 100472026 Intermediacion ACTUALIZACION DE DATOS - REMISION DE CERTIFICADO -CANAL-ENCUESTA 1065087685 - WILMER MABESOY
100208 RO GARCIA 00:00:00 laboral CHANCHI
100a2026 52825507 . DIANA MARYUDY 1ona2026 imermediaciin SE REALIZAACTUALIZACION DE DATOS - POSTULACION A TRES SOLICITUDES 4100035 4050247 4D05332. CANAL DE WHATSAAR SE INSCRIBE 1073616485 - DIEGO ALEJANDRO
110538 RODRIGUEZ GARCIA 000000 Isboral A CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS ARANGO ROMERO
102026 52025597 - DIANAMARYUDY 1anaz026 Inlermediaciin ACTUALIZACION DE DATOS- POSTULACION A VACANTES- GANAL 80206054 - JOHN JAIRO CARDENAS
161621 RODRIGUEZ GARCIA 00:00.00 laboral CABRERA
10/04/2026 52825597 - DIANA MARYUDY 100472026 Intermediacion ACTUALIZACION -RESTASI HA- POSTULACION CANAL DE WHATSAPP - 19250236 - JAIME GUILLERMO HOYOS.
164826 RODAKGUEZ GARCIA 00:00:00 laboral CELY
on de Ori
o de las personas orientads en de sbal

[ e || por | I Pt Search

Fecha do Fecha Tipo de

Registro Fancionario Orientacion Ori Descripcion Usuario Afectado

14042026 52825997 - DIANA MARYUDY 142042026 i Ruta de atenci i icto OR ESTEFANY L APE SE| se 1024582002 - FLOR ESTEFANY GARZON

121652 RODRIGUEZ GARCIA 000000 laboral orienta en busquada de teletrabajo GARCIA

140472026 52825997 - DIANA MARYUDY 140042026 R cior del conflicto ric indc & 122123051 -

123955 RODRIGUEZ GARCIA 000000 taboral da i rogional meta

14042026 5282557 - DIANA MARYUDY 14042026 o Ruta do atencio o victima dol conficto ‘SAYRA JUDITH JIMENEZ 56 orienta en os servicios nsthucionales APE.SENA,se 50936214 - SAYRA JUDITH JMENEZ

124526 RODRIGUEZ GARCIA 000000 Iaboral fenta on bisqueda do empleo BOHORQUEZ

14042026 52825597 - DIANA MARYUDY 14042026 Ruta da atoncio dol conticto PE SE 1005562121 - JEYDI NATALI LEON

130005 IGUEZ GARCIA 00:00:00 laboral postula a dos solicitudes ZOTAQUIRA
‘Showing 31 to 34 of 34 entries. Podoss 1 2 3 | 4] Nen

Intermediacion laboral PcD 202¢ B & B @ . [

n Mrchivo Editar Ver Insertar Formain Datos Herramientas Ayuda o ° &8 o ® +

$ % 0 M om | Calbi <

amenis & ¢ @ T w0on - L-h-A- o @@ Y@

0 [ Auxiiar en serviias generales AUDITIVA T FISICA,
T Do Bilingi | AUOTIA FiSiCA WiSUAL LEVE
0 DiseRador de praductos en digital AUIDITIVA FISICA VISUAL LEVE T6 meses

" ingeniero Blomédico
n uxiiar

" | Auxiliar [

" uiar de enfermeria

= [asasaa tecnélogo en

v [4038s75 o har servios al chente

= [a050660 wxilar de Isboratorio.

=

Ed wxiliar de registro

- o har servics al chente Mercado Libre

Ll nalista software Marcado Libre

3 fusxiliar aseo y caleteria Penple Security SAS

a2 Contador People Security 5.4.5

b.] waxihiar de tienda | OXX0 DE COLOMBIA | MYRIAM VARGAS MENDOZA
4 [a034380 | Auxiliar produceion [CHALLENGER SAS MYRIAM

* [s090552 | Auxiliar seguros | FISICA 12 meses. |ARTHUR .. |sAMDE ™
47 |aps02a7 wliar A - AUDITIVA LEVE) 0 Meses | GRUPO EMPRESARIAL EN LINEAS A

« [4100038 wnlar archivo PSICOSOCIAL FISICA MULTIPLE 0 Meses KASSANI DISER 54

w [4100223 Auxilar adrminis Fisica Jsmeses MULTITAANS § 4.5

w 1200190 [Asistante de transporte FISICA 0 Mases MULTITRANS A5 DIANA RODRIGUEZ
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ANEXO # 4

Timemark
Foto 100% Real

ANEXO #5
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ANEXO # 6

Base de Gestién Externa PV 06/04/2026 @ Piblica

Mar 14/04/2026 13:12

. Diana Maryudy Rodriguez Garcia © 4 Responder &\ Responderatodos > Reenviar HY ~
® Para: © Jennifer Samantha Sanchez Buitrago
CC: @ Diana Carolina Oyuela Jimenez: @ Monica Andrea Bohorquez Mondragon; @ Manuel Fernando Diaz Aldana
o) Base PV 06-04-2026.xls
[ h
Cordial saludo apreciada Samantha,
En archivo adjunto remito base de gestion de trabajo externa gestionada de acuerdo a los lineamientos.
Reporte Base Poblacion Victima
bre de la Jornada / Taller / Evento Base Poblacién Victima
Fecha del evento 01/04/2026
Cantit de Asit 35
Nimero de orientaciones por
o 12
Or
Inscritos Nuevos 1
Orientados primera vez 2026 12
Inactivo 1
No ori d 23
Numero de orientados totales 12
Agradezco su atencién, quedo atenta.
Yo O § [ pewon. v @ B 7 U v v A v R W E Py B kB ) v Qv Fvav| sy B
= - n
4 A " 0 3 9 n s T u v w X
o oo *
i sENa M e SENA
i
N
O
[
5
I

o copicr

ANEXO # 8

Informe Gestion de Personas

s pock var f dats b 5 a6 545800 8 par

Facha e e [r— Accion Foslids Descipcin

oUBE2S T4 STB25E57 - CIANA MARYLY RODRIGUEZ GARCI Ragure 1 candidas sa s an o At Puica o Egle
o028 4829 52025087 - DIANAMARYUDY RODRIGUEZ GAREIA Acken. Esimcits [T —

0TS 5 S2025097 - DIANA MARYLDY RODRIGUEZ GARCIA Regore oo o b an ol g Pl ds Ercho

TR AT 5 ‘SIRIS57 - DIAHA MARYUDY RODRIGUEZ GARCIA [rae— Bl candidans rgitra n bieds scepasionsd

w4286 161250 SPH25957 - DIANA MARYUDY RODRIGUEZ GARCIA Actear 1 canditanssa actea | resintzna astado nsctva |

Va0 058 31 S2025087 - DIAA MARYLD'Y RODRIGUEZ GARCIA Gagnte 1 candidas e e an o A Puca e Erciea
15042826 005755 225087 DIANA MATIUDY RODRIGUEZ GARCIA Acken- Eaimaits [T —1

Twezsas w1571 75957 - VAN MARUY RODRIGUEE GARCIA v TP p————
s 2 SI025057 . DLANA MARYLIY RODRIGUEZ BARCI. . 1 canditats s e an s gt Pillca s Engl
Tunaases 12825t S2025087 - DIANA MARYLD'Y RODRIGUEZ BARCIA Actea - Es it LR ep—

Showog 110 10 of 10 moins

[
1D A2S7E - CSMALDY JOSE MESA GONZALEZ
312676 GSMALDY JOSE MESA GONZALEZ
5165025 - SUSANAMOREND GARZON

SIRI5085 - SUSANAMORENG GARZON

100375608 - GANIELAARCOS PARRA

120521407 CARLOS EDUARDIO CORTES SUAREZ
121 - CARLOS EDUARIIO CORTES SUAREZ
016404134 ANDERSORN ESTIVEN MURILLO ROGRIGLEZ
1UBSSE2121 - JEYDI NATALILEON Z0TAGURA
105582121 - JEYDI NATALI LEON ZOTAGURA
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ANEXO #9

ry Enruta-tu
L% hoja de vida

orientadores

Enruta- Tu hoja de vida

Estamos comprometidos decde Su aCtUar con 1a INtermediacion taboral 0e NUESTToS

busca de por favor
NOTA:La e
nistéricos, ¥ esta sueta el Articulo
6" G Ley 1581 Ge 2012 0 de Habaas Data &n 1o reiatvo 3 -Tratamiento oe Datos
Sonsibles”.

amail.com P

Namero de Documents *

Nombre Completo prryr——

ANA MERCEDES ARIAS TIMON & Reauestean sccess

ANEXO # 10

Auxiliar de enfermeria % Resumir

b Diana Maryudy Rodriguez Garcia @ 4 Responder % Responder atodos > Reenviar 3
@ Ppara: LINDA PEDRAZA <limapemo1980@hotmail.com > Lun 13/04/2026 12:15

@ Publica
Reciba un cordial saluda y nuestro agradecimiento por el interés y confianza que posee por acceder a nuestros servicios,
En retacion a su solicitud quiero confirmarle que recibi su hoja de vida al respecto quiero informarle que la vacanie a la que se estd postulando es para

con . por favor sicuenta con el certificado de discapacidad , de ser asi por favor envielo a vuelta de este correo y de
ajustarse su hoja de vida al perfil del cargo esta seré remitida a la empresa solicitante.

Me permito comp i IS para su bl de emplao:
1. CANAL DE WHATSAPP: En nuestro canal las plezas de las ofertas asicomo de
nuestras ferlas talleres para el de blandas y L le @ seguir nuestro Canal de WhatsApp
hitps:. am/channel/ 4xinlglriUuE1 1t por favor dar clics en el enlace y dar seguir en la parte superior derecha de su celular.
2. ENRUTA: con esta red de talentos los enviar su hoja de vida directamente a las empresas que estén requiriendo su
perfil. Sidesea serparte de nuestra red de talentos por favor diligencie el siguiente formulario RLG65K , en donde solicita Nombre del

por favor Diana guez. & # Al final le solicita que cargue un archivo esta es su hoja de vida.
3. link para acceder a cursos cortos de Sn virtual Sena https: il ‘DN989

ANEXO # 11

ls:. ud e payo - Rem idatos en condicion da Cumplimianto Ly 2466 de 2025 @ s | 3 Resurmi
g DianaMaryudy Rocriguez Garcia (@ 4~ Responder - Respondera todos 7 Reenviar B @ @ -
© para: dpenarete@palig.com; vgarcia3®@palig.eom Jue 16/04/2026 16:20

Coo: @ spedecalle6’; ® Manuel Femando Diaz Aldana; ® Yenny Vannessa Garzon Avila; ® Yeimy Paola Zapata Garzon, ® Laura Camila Gonzalez Candela

PORTAFOLIO DE SERVICIOS .. . g Instructivo de publicacion va.. . g Formato publicacion de .
3908 SIUNOR (5 ME) > GuUaraer 1000 4 O DIive - Sévicio NICIONS 08 ABreNGZER & Deicarger 100
o, E160% de destinatarios ha abiero esle correo. o
€ Ver mis canchusiones  Comentarios
espetado (a) Empresario (a):
Lire de de Seguros SA
Asunto: Solicitud de apoyo - Remisién de en ae 1 Ley 2466 de 2025

CGordial saludo,

De acuerdo con su solicitud enviada a la Agencia Pbiica de Empieo SENA - Regional DISIro Gapital, € un gusto INTOrmarie que estamos Prestos & apoyarie en sus procesos de
intermediacién laboral de poblacién con discapacidad para ia ciudad de Bogotd D C.

Nuestro objetivo es facilitar ef acceso a candidatos a través de nuestros servicios de intermediacién aboral, por ende, le invito a conocer as ventajas de publicar sus vacantes en
nuestro portal.

A saber, estas son:
- Ampia visbiliead: Liegue a miles de buscadores de empieo en Bogotd y a nivel nacional.
- Ahorro de tiempo y recursos: SITPINGUE SU PrOCESo de SEIECCION CON NUESITa PIATATOIMa IV ¥ NErTamientas de nitrada
+ Acceso

nto Gonecte con que cumplen con los requisitos de sus vacantes

« Servielo gratuito y personalizado: Guente con mi apoyo durante (odo el praceso de regisiro y publicacion

SOIICItamos un espacio para agendar reunion virtual, para asl poder dar a CONOcer NUESITo Portarolio de Servicios y SOIUCIONar las dudas e Inquietudes que surjan durante el
proceso

Adjunte encontrara nuestro portafolio de servicios, instructivo y el formato de publicacion de publicacién de vacantes

De acuerdo con nuestra con nuestra conversacion, confirmo agendamiento de reunién virtual asi:
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ANEXO # 12

s InicleIncertsr Compae Aodepagna  bormuse  Ustos  Hewswr Vila  Auomstoar  Ayuda Ui L Comanaon | R Visasieaién

Blanimetria - roles Sembradores de Paz @ pusks (> Resumi

Qs \ 8 : A e
~ ManuelFernanda Dl Aitera & 61 61
“
- B Fars: © dngels Patrica Hif e M TOVERS 168

a & E 3 5 are: ® angels Patrica Nifa Hoyos: 29 mis e D008 1k

- I R i
.z?u PLANINETRIA @ Retencion: 10 Vear Dielete (10 aAos) Expirs: Vie 04/04/2036 16:49

2 FERIA SEMBRADGRES DEPAZ

A JUEVES § DE ABRIL DE 2025 ) Planimetr Feria Scrmbeadar...
7 g s Hermangerconve Buenas Taroes Esomadas/os
s e Ao R P
. [
7
2 ane, o po v

Lerurermos desde el disde mafiana, A sabes, s didin dea Equipes, ¢ que
E o Ricarda i e,
i it o Vil o slarmaneas
n 2NN JOFINA OSFNA AINCN i o Tores Chcon chiche de dercgee on 2 restiora.
1 L1 MERSEDES D€ LO's DOLORES GARZON St
" +aleneis Fara ol
1 Gl Cunoe Vilamazra a1 L Prevmre e s UF0 ..y @i Cardo Tores Cabrea y
15 s de Jesus Cotens Imenez ©LuisVicente imenez Vargasartioacion en 2| evento en Piazoieta e
®
1 Carie] alesanier Vusques Ssbaatsl
1 o E1aa susres Castro P favor &1 equipe e ALEnGanN 3 Poblacionss Vulnerabies, sudlr €1 70
1 Lo Falecls e e
» presentacidn de 70 y meshio psugerior. Qe para el 752028 en los o
a2 el tper (30 espacios, scudiscon srendis iraiucicnles, bloqueador sols perd tamién
22| AcouPMMENTD YAPOTD. isabetn andraces Cordobe Fen sbegn y repatos comodos
AL0S EUPRENDEDORES

Ly YvSTANTES D6 LA R .| ety surem Tofr conde v por
u :‘:n VER AT ALELANRA OIS CORR et o e Amstlemeres,
= [ R s TrALE breciass past .
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ANEXO # 13
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ANEXO # 15

14 abr 2026, 1:53:27 p.m.
Carrera 37 1A-20
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ANEXO # 17

Informe Gestion de Empresas Orientadas

e | POF || P

07082026 52625997 - DIANA MARYUDY Intermeiacion lsboral ‘SEACTUALIZAN DATOS SE PUBLICAN SOLICITUDES- RESTABLECIMIENTO DE CONTRASENA ‘BO0204437 - ALGRAFHER SAS

182537 RODRIGUEZ GARCIA
52026967 - DIANAMARYUDY  DTMM2026 laboralde S aliza culaciin, preseniacidn portafo de senvicios y sansbilzackon en conlralackin PoD. FUNDACION PARALA 00105866 - ARCANGELES FUNDACION PARA LA
RODRIGUEZ GARCIA 0000 personas con dscapacidsd REHABILITACION INTEGRAL ARCANGELES REHABILITACION INTEGRAL

10042026 52825957 - DIANAMARYUDY Intermediacion laboral ACTUALIZACION DE DATOS- FUBLICACION DE SOLICITUD CARGO AUXILIAR CONTABLE ¥ ADMINISTRATIVO 860027714 - ASOCIACION DE OFICIALES EN RETIRO DE
033052 RODRIGUEZ GARCIA LA FUERZA AEREA COLOMBIANA ~ASORFAL
4206 52625957 - DIANAMARYUDY Sansiilzacion en incksion laboral da S realiza Reunidn p: do usuarios pae Pl BN2I4155 - MULTITRANS SAS
" RODRIGUEZ GARCIA personas con dscapacidsd ACTUALIZACION DE DATOS- RESTABLECIMIENTO DE CONTRASERA- PUBLICACION DE SOLICITUDES 4100150-4100223-
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ANEXO # 18

15 abr 2026, 4:57:43 p.m.
Carrera 37 1A-20
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ANEXO # 19

Novedades Centros de Encuentro - CFP 5 Resumir

Manuel Fernando Diaz Aldana (© € Responder € Responderatodos /7 Reenviar 3 v v @

© Para: @ Viviana Novoa Nova: @ Diana Milena Hernandez Correa; @ Jennifer Samantha Sanchez Buitrago; ® Genny Johanna Ospina Rincon; y 3 més Ve 10/04/2026 16:29
CC: © Monica Andrea Bohorquez Mondragon; @ Diana Carolina Oyuela Jimenez ® Viky Johana Henao Villegas: y 2 mas

. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 07/04/2036 16:29
Buenas Tardes Estimadas
Un saludo,
Amablemente solicitamoa realizar presencia en los espacios del asunto, esto de la siguiente manera:

Por faver @Viviana Novea Nova cubrir el Centro de Encuentro de Rafael Uribe Uribe el 13-4-2026.

Por favor @Diana Milena Hernandez Correa cubrir el Centro de Encuentro de Rafael Uribe Uribe el 14-4-2026_

Por favor @Monica Andrea Bohorquez Mondragon cubrir el Centro de Encuentro de Rafael Uribe Uribe el 15-4-2026.

Por faver @Diana Milena Hernandez Correaa cubrir el Centro de Encuentro de Ciudad Bolivar el 15-4-2026.

Por favor @Jennifer Samantha Sanchez Buitrago cubrir el Centro de Encuentro de Rafael Uribe Uribe el 16-4-2026.

Por favor @Genny Johanna Ospina Rincon cubrir el Centro de Encuentro de Chapinero el 16-4-2026

Por favor @Diana Maryudy Rodriguez Garcia cubrir ¢l Centro de Encuentro de Rafael Uribe Uribe el 17-4-2026, orientando el taller y brindando atencion de 11:00
am.a 12:00 pm. y@Andrea Carolina Ramirez Corredor brindando atencién en la franja respectiva

Por favor @Viviana Novoa Nova cubrir el Centro de Encuentro de Patio Bonito el dia 17-4-2026.

Por @Yeimy Paola Zapata Garzon suplir Complejo Sur el dia 17-4-2026

Atentos a comentarios u observaciones.

Cordialmente,

[ ] Manuel Fernando Diaz Aldana
SEMNA. | Regional Distrite Capital - Contratista
JA; i
Carrera 1

@fw o @

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Actividades programadas

SENA

N

royeccion i i6 i
Actividades ejecutadas en el mes de proy Ejecucion Porcer_mta!e c3 Proyeccion
. Cumplimiento
abril Mayo
Comunicaciones 5 6 120 % 5
Ferias 2 1 2
50 %
Atencion a fallos de restitucion 0 0 1
0%
Reuniones Articulaciones servicios 5 2 5
Sena 40 %
Total, orientadas victimas del
conflicto (orientados desplazados) 82
82 >0 62 %
Total, orientados Inscritos 91 50 91
54%
orientacion bases de gestion 40 30 40
90 %
Participacion comités subcomités y 1 0 1
o)
mesas 0%
Encuestas de Satisfaccion 32 30 93% 32
Orientados PcD 71 50 53% 71
Colocados PcD 17 8 58 % 17
Empresas Sensibilizadas PcD 5 5 5
100 %
Procesos de perfilacion 5 5 5
100%
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