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CONTRATO N.%:

2026032701

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS.

E.SE. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN SIMON DE

CONTRATANTE: | VICTORIA-GALDAS.
IDENTIFICACION: | NIT. 890.802.628-6
CONTRATISTA: ALQUIBER ANTONIO RUIZ ARENAS

IDENTIFICACION:

CC N.° 16.161.000

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CONDUCTOR DE AMBULANCIA Y DE LOS DEMAS
VEHICULOS ADSCRITOS DE LA ESE. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN SIMON DE VICTORIA-CALDAS,

PLAZO:

El plazo para la ejecucion del conirato, sera desde la firma del
Acta de Inicio y hasta el treinta (30) de abril de dos mil veintiseis
(2026).

VALOR:

TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL PESOS COP
($3.197.000)

FORMA Y

REQUISITOS DE
PAGO:

La ESE Hospital Depariamental San Simon de Victoria-Caldas,
efectuara el pago, dentro de los quince (15) dias siguientes al
cumplimiento de los requisitos, asi: 1) UN (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIENTO NOVENTA'Y SIETE MIL PESOS COP
($3.187.000), Requisitos: Dichos pagos estan supeditados a la
entrega de los siguientes documentos: 1. Informe expedido por el
Supervisor en el cual certificara que el Contratista cumplié con las
obligaciones designadas en la gjecucion del Contrato. 2. Informe
de actividades ejecutadas. 3. Presentacion de cuenta y/o factura
de cobro por parte del contratista. 4. Certificacion bancaria de la
Cuenta y Numero de Cuenta a la cual deba consignarse el valor
pagado. 5. Debera acreditar pago al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales si aplicasen, en los términos del articulo 50
de la Ley 789 de 2002 en concordancia con la Ley 828 de 2003,
Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, conforme a lo establecido por el
Articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, Modificado por el
Decreto 1273 de 2018, emitido por el Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social.

Las demoras que se presenten por la cancelacion del pago por la
falta de estos requisitcs seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses
0 compensacion de ninguna naturaleza.

El valor del contrato comprende todos los impuestos, tasas y
contribuciones de caracter nacional, departamental y/o
municipales legales vigentes a la fecha en que se efectue dicha
contratacidn, costos y gastos directos e indirectos que se generen
desde la presentacion de la oferta hasta la suscripcion del
contrato.

LUGAR DE
EJECUCION Y/O
ENTREGA:

ESE Hospital Departamental San Simén de Victoria-Caldas,
carrera 4 N.° 8 - 23, municipio de Victoria-Caldas.

SUPERVISOR:

DORIS GARCIA GALINDO

IDENTIFICACION:

C.C. N.° 38.282.222
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Entre los suscritos a saber: MARILU HERNANDEZ MENDEZ, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania N.° 30.389.602 expedida en la Dorada-Caldas, quien obra en
nombre y Representacion Legal de la ESE Hospital Departamental San Simdn de
Victoria-Caldas, NIT. 890.802.628-6, en su calidad de Gerente, cargo para el cual fue
nombrado mediante Decreto 530 de 22 de octubre de 2025 y debidamente posesionado
segun consta en Acta del 23 de octubre de 2025,, debidamente facuitado para la suscripcion
de este contrato y quien para los efectos y en lo sucesivo se denominara EL HOSPITAL,
por una parte, y de la otra ALQUIBER ANTONIO RUIZ ARENAS. mayor de edad,
identificado (g) con la cédula de ciudadania CC N.° 16.161.000, quien actia en nombre
propio y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido en suscribir el presente Contrato de Prestacion de Servicios, segln las
siguientes consideraciones: ANTECEDENTES PREVIOS A LA CONTRATACION: a) Que
la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Simén de Victoria-Caldas, es
una categoria especial de entidad publica descentralizada de caracter departamental,
regida en materia de contratacion por lo sefialado en el articulo 195 de |la Ley 100 de 1993
y cuyo objeto es |a prestacion de servicios de salud de baja complejidad, b) Que el Ministerio
de Salud y la Proteccién Social por diversos medios, ha dispuesto que las Empresas
Sociales del Estado de las entidades territoriales, podréan desarrollar sus funciones
mediante contratacién con terceros o convenios con entidades publicas o privadas, o a
través de operadores externos. ¢) Que en igual sentido se ha pronunciado la jurisprudencia
nacional, en sentencia de noviembre 20 de 2003, proferida dentro de expediente 5645-02
consejera Ponente la Dra. Ana Margarita Olaya Forero, de la Seccién segunda, Subseccion
A de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado. i) Que en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1893 y el articulo
76 de la Ley 1438 de 2011, |a entidad adoptd mediante el Acuerdo N.° 037 de 2014 de Ia
Junta Directiva, como su Estatuto de Contratacion, el contenido en la Resolucion N.¢ 705
de 2014, modificada por la Resolucion 1029 del mismo afio, ambas de la Direccion
Territorial de Salud de Caldas, a través de las cuales se expide el “Estatuto General de
Contratacion de las Empresas Sociales del Estado del Departamento de Caldas”. d) Que
en el numeral 6 del articulo 13 del citado Estatuto, se establece como causal de contratacion
directa, los contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién, sin que sea
necesario haber obtenido varias ofertas. e) Que, para la ejecucién de lo requerido, se puede
suscribir contrato con persona capaz e idonea, natural o juridica, por lo que ademas la jefe
de Seccidn del HOSPITAL, certificé que no existe en la actualidad personal de planta que
pueda satisfacer esas necesidades. f) Que, para los efectos pertinentes de esta
contratacion, EL HOSPITAL cuenta con la respectiva apropiacién presupuestal y ha
expedido el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal previo. g) Que,
dadas las anteriores circunstancias, la entidad recibié oferta escrita del sefior ALQUIBER
ANTONIO RUIZ ARENAS mediante la cual manifiesta su interés en prestar servicios de apoyo
a la gestion como conductor, segun horarios o tiempos de servicios disponibles, para lo cual
ademas allega su respectiva hoja de vida, con la que demuestra no solo su idoneidad, sino
también su experiencia. h) Que las anteriores consideraciones, documentos vy
certificaciones justifican y dan validez a la contratacion que contiene este instrumento, para
lo cual se acogera a lo previsto en las normas de derecho privado que rigen la contratacion
de las Empresas Sociales del Estado y por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA. -
OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CONDUCTOR DE AMBULANCIA Y DE
LOS DEMAS VEHICULOS ADSCRITOS DE LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN SIMON DE VICTORIA-CALDAS. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA tendra como obligaciones
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contractual antes mencionado debera realizar las siguientes actividades: 1. Ejecutar el
objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en las condiciones para contratar y en la
oferta presentada por el contratista. 2. Realizar oportunamente los pagos al sistema de
seguridad social y parafiscal de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007. 3. Velar
y responder por la conservacion ordenada y organizada de todos los documentos gue se
expidan en observancia de los tramites a su actividad. 4. Conservar en buen estado y
asumir total responsabilidad por la informacién que sea entregada por la Gerencia del
Hospital en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 5. Entregar informes mensuales
sobre las actividades asignadas, incluyendo la cuenta de cobro con los soportes necesarios.
6. Las demas obligaciones que le sean afines al objeto con ocasidn a la naturaleza del
negocio contractual. 7. Dar estricto cumplimiento al objeto del presente Contrato de
prestacion de servicios y guardar la prudencia y la cadena de custodia necesaria dentro de
los tramites llevados en la entidad y los procesos asignados. ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: Las obligaciones son alternativas o supletorias, es decir con que se
cumplan las requeridas por el Gerente y/o Supervisor del contrato, se entiende cumplido el
objeto del contrato, sin violar la confidencialidad de la informacién obtenida mediante la
ejecucion de sus servicios prestados: 1. Tener disponibilidad de tiempo los siete dias
de la semana las 24 horas del dia. 2. Hacer presencia en el Hospital dentro de los 15
minutos después de su requerimiento, el cual se realiza de manera personal o por via
telefonica. 3. Realizar traslado de pacientes a cualquier municipio de Colombia donde
el paciente sea aceptado en remision. 4. Diligenciar la bitadcora de kilometrzje. 5.
Movilizar al personal médico de la ESE dentro del municipio de Victoria cuando sean
programadas brigadas de salud. 6. Realizar un seguimiento a las fallas mecanicas y
eléctricas que presente la ambulancia y notificar de las mismas. 7. Asistir a las
actividades académicas y administrativas del Hospital. 8. Participar en los comités
institucionales y cumplir las tareas que alli se designen. 8. Presentar informe de
actividades cuando se requieran. 10. Dar estricto cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad y buenas practicas sanitarias establecidas por la institucién. 11.
Abstenerse de consumir bebidas embriagantes o sustancias alucindégenas en el sitio
de trabajo, o concurrir a él en estado de embriaguez o bajo el efecto de cualquiera
otra sustancia prohibida, asi sea por primera vez. 12. Prestar el servicio
encomendado con la mayor diligencia, respeio y puntualidad, cumpliendo
debidamente las érdenes e instrucciones que le imparta el representante legal del
Hospital y cinéndose al Sistema Obligatorio de la Garantia de la Calidad. 13. El
servicio contratado se prestard de acuerdo con las obligaciones, observancia de las
prohibiciones y derechos, y demas aspectos descritos en el Cdédigo Unico
Disciplinario (Ley 734 de 2002), y el Reglamento Interno de Trabajo de la institucion.
14. Mantener un comportamiento acorde con el servicio contratado que no vaya en
contra de la morzl, las sanas costumbres y el buen nombre de la Instituciéon 15. Dar
respuesta por escrito y tomar acciones preventivas y correctivas sobre las quejas,
reclamos, sugerencias y servicio no conforme que se derive de la ejecucidon del
contrato. 16. Acatar los Planes de Mejoramiento productio de la evaluacién y
seguimiento del contrato, comprometiéndose a generar los cambios necesarios y
requeridos para el cumplimiento de esta obligacién. 17. Las demas obligaciones
asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, Ia naturaleza y el
area de desempefio. El incumplimiento de una cualquiera de estas obligaciones asignadas
a EL CONTRATISTA, podra considerarse como causal suficiente de terminacion unilateral
del contrato por el HOSPITAL. EL CONTRATISTA se abstendra de divulgar los hechos o
acontecimientos ocurridos en cualquier area de la entidad y de los cuales tenga
conocimiento por su quehacer o por comunicacién de terceros y en especial sobre los
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incumplimiento del contrato. Lo anterior, no serd ébice para que en el evento de ser
necesario y teniendo conocimiento de ello, proceda a denunciar ante las autoridades
competentes la comision de posibles delitos o faltas, cuya investigacion sea de competencia
de 6rganos de control. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL.: 1. Vigilar y supervisar el contrato
a través de un funcionario de la Entidad. 2. Cancelar al CONTRATISTA el valor en la
oportunidad y forma aqui establecida. 3. Exigir al CONTRATISTA la ejecucidn idénea y
oportuna del objeto del contrato que se celebre. 4. Facilitar los espacios fisicos, equipos y
elementos para el cumplimiento del objeto del contrato. 5. Coordinar con el CONTRATISTA
segun la autonomia de éste, los horarios que pondra a disposicion del Hospital para el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el objeto contractual. TERCERA. -
VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor de: TRES
MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL PESOS COP ($3.197.000). CUARTA. -
FORMA Y REQUISITOS DE PAGO: La ESE Hospital Departamental San Simén de
Victoria-Caldas, efectuara el pago, dentro de los quince (15) dias siguientes al cumplimiento
de los requisitos, asi: 1) Un (01) pago por valor de TRES MILLONES CIENTO NOVENTA
Y SIETE MIL PESOS COP ($3.197.000). Requisitos: Dichos pagos estan supeditados a la
entrega de los siguientes documentos: 1. Informe expedido por el Supervisor en el cual
certificara que el Contratista cumplié con las obligaciones designadas en la gjecucion del
Contrato. 2. Informe de actividades ejecutadas. 3. Presentacion de cuenta y/o factura de
cobro por parte del contratista. 4. Certificacion bancaria de la Cuenta y Numero de Cuenta
a la cual deba consignarse el valor pagado. 5. Debera acreditar pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales si aplicasen, en los términos del articuio 50 de la
Ley 789 de 2002 en concordancia con la Ley 828 de 2003, Art. 23 de la Ley 1150 de 2007,
conforme a lo establecido por el Articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, Modificado
por el Decreto 1273 de 2018, emitido por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social.
LLas demoras que se presenten por la cancelacion del pago por la falta de estos requisitos
seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses
o compensacion de ninguna naturaleza. El valor del contrato comprende todos los
impuestos, tasas y coniribuciones de caracter nacional, departamental y/o municipales
legales vigentes a la fecha en que se efectle dicha contratacion, costos y gastos directos
e indirectos que se generen desde la presentacion de la oferta hasta la suscripcion del
contrato. PARAGRAFO: En todo caso, la oportunidad en el pago aqui sefialada, estara
sujeta al flujo de los recursos del Hospital. QUINTA. - TERMINO DE EJECUCION: EL
CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato desde la firma del Acta de Inicio
y hasta el treinta (30) de abril de dos mil veintiséis (2026). SEXTA. - AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: Por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios, EL CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacidn distinta a la pactada
expresamente en la clausula tercera del presente contrato, por lo tanto, EL CONTRATISTA,
esta obligado a zfiliarse y a acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral vy
parafiscales si aplicasen, en los términos del articulo 50 de la Ley 78S de 2002 en
concordancia con la Ley 828 de 2003, Art. 23 de |la Ley 1150 de 2007, conforme a lo
establecido por el Articuio 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, Modificado por el Decreto
1273 de 2018, emitido por el Ministerio de Sailud y de la Proteccién Social, y presentacion
previa de recibos o constancias de los mismos al supervisor del contrato, para la expedicién
de la certificacion de cumplimiento y en consecuencia el reconocimiento y pago de sus
honorarios. PARAGRAFO. INGRESO BASE DE LIQUIDACION: EL CONTRATISTA
debera realizar la cotizacion a al Sistema de Seguridad Sccial Integral y parafiscales si
aplicasen, con un IBL acorde con su tipo de persona, natural o juridica. SEPTIMA. -
REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EL HOSPITAL ha reservado la suma de TRES MILLONES CIENTO
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asignado para la Entidad en la vigencia fiscal de 2026 segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal previo. OCTAVA. - CONTROL EN LA EJECUCION DEL PRESENTE
CONTRATO: EL CONTRATISTA rendird ante el supervisor informe mensual de sus
actuaciones, a efectos verificar el cumplimiento de sus obligaciones y de habilitar el pago,
la supervisién técnica, administrativa y legal del presente conirato la gjercera la sefiora
DORIS GARCIA GALINDO, Técnica Estadistica de la ESE. NOVENA. - AUTONOMIA: Para
el desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA manifiesta que actda en su condicién
de persona independiente y como tal con plena autonomia técnica y administrativa, por lo
cual y segun la oferta que ha presentado, solicita que la relacién sea del tipo contractual,
ajena y diferente a una relacién o vinculo laboral entre CONTRATANTE y CONTRATISTA,
ni con el personal que éste llegare a utilizar para el desarrollo del objeto contractual, en lo
cual coincide la entidad y por ello, de mutuo acuerdo, las partes declaran que la presente
relacion se suscribe atendiendo la autonomia de la voluntad de las partes y en
consecuencia, se regula por normas diversas a las laborales. PARAGRAFO. En la
ejecucion de las actividades contratadas, EL CONTRATISTA acepta y manifiesta gue NO
EXISTE SUBORDINACION NI DEPENDENCIA RESPECTO DEL HOSPITAL, que las
actividades descritas como de supervision o coordinacion para la vigilancia de la ejecucion
cabal de las obligaciones contractuales solo tienen ese alcance, sin que pueda decirse que
por ello se dan posibles relaciones de jerarquia, dado que las partes estiman necesario
definir el criterio de COORDINACION como elemento que debe existir entre EL HOSPITAL
y EL CONTRATISTA para lograr la adecuada vigilancia de! cumplimiento de las
obligaciones que a cada parte incumben v a la par para lograr la articulacién o armonizacion
de estas obligaciones, con las que realizan otros prestadores y por tanto, para facilitar la
debida prestacion del servicio de salud a la poblacién usuaria de esta institucion. DECIMA.
- SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
controversia o diferencia, se recurrira a los siguientes mecanismos alternativos de solucidn
de conflictos: a) Acuerdo b) Transaccion c) Conciliacién d) Amigable composicién, de
acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal efecto. DECIMA PRIMERA. -
CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar servicios objeto del mismo con persona alguna, salvo previa autorizacién del
Gerente del HOSPITAL. DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento, el cual se entiende
prestado con la aceptacion del presente contrato, gue no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad ni incompatibilidad previstas en la Ley. DECIMA TERCERA. -
INDEMNIDAD: Ser2 obligacion del CONTRATISTA mantener indemne al HOSPITAL de
cualquier reclamacidn proveniente de terceros (incluidos los drganos de control), que tenga
como causa sus propias actuaciones. DECIMA CUARTA. - GARANTIAS: Dado el tipo de
contrato, el valor del mismo y el hecho de que el pago solo procedera previa constatacion
y certificacion del cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, ro se
exigira garantia alguna. DECIMA QUINTA. - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del
presente contrato, los siguientes documentos cuya presentacion a cabalidad sera condicidn
para que proceda la ejecucion y/o pagos que del mismo se deriven: 1- Estudio Previo. 2-
Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP). 3- Propuesta presentada por EL
CONTRATISTA, hoja de vida y certificado de declaracion de bienes y rentas en el formato
de la Funcién Publica y en el SIGEP. 4- Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales, medidas correctivas, delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley
1918 de 2018) y Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). 5- Certificado que
acredite que EL CONTRATISTA se encuentra afiliado al sistema de seguridad social
integral de acuerdo a su naturaleza juridica. 6- Hacen igualmente parte de este instrumento,
todos los documentos de supervision e informes sobre la gestion contractual que se
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dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos cumplidos, por las cuales debe
iniciarse su liquidacién: a) Por el incumplimiento del objeto contractual o de las obligaciones
a cargo de EL CONTRATISTA,; b) Por vencimiento del plazo de ejecucion o sus prérrogas;
¢) Por mutuo acuerdo, siempre que no se causen perjuicios a EL HOSPITAL, d) Por fuerza
mayor o caso fortuito que haga imposibie ejecutar el objeto contractual. DECIMA SEPTIMA.
- LIQUIDACION: EI presente contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes,
representadas por EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE, al cumplimiento de su objeto
0 a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su vencimienfo o a su
terminacién, contado a partir de la fecha de la extincién de la vigencia del contrato o de la
expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacion. También en esta etapa las
partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de
liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a Paz y Salvo. Para la
liquidacién se exigira a EL CONTRATISTA la extension o ampliacién, si es del caso, de la
garantia del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del mismo. DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el
contenido de la misma, seré practicada directa y unilateraimente por EL HOSPITAL y se
adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de Reposicion. En todo
caso se aplicara lo dispuesto por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. DECIMA NOVENA.
- CONFIDENCIALIDAD: Las partes otorgan el caracter de confidencial a: La informacion a
la cual EL CONTRATISTA tenga acceso en virtud del presente contrato. A toda la
informacion escrita, gréafica, electromagnética, digital, técnica, financiera, magnetofonica,
de seguridad, reportes, informes, bases de datos, nombres, registros, planes, estudios
investigaciones, proyectos, o cualquier otra informacion, que EL HOSPITAL tenga en su
poder y a la cual EL CONTRATISTA por una u otra razoén tenga acceso, como
consecuencia del presente contrato. La informacidén confidencial incluye también toda
informacién recibida de terceros que EL CONTRATISTA esta obligado a fratar como
confidencial, asi como las informaciones orales que EL HOSPITAL identifique como
confidencial. En consecuencia, su divulgacién, copia o uso por parte EL CONTRATISTA,
socios, asociados, dependientes o vinculados de cualquier tipo, en perjuicio de EL
HOSPITAL, dara derecho a éste, para iniciar las acciones tendientes al resarcimiento de
los dafios y perjuicios que se pudieren ocasionar por ser la parte afectada. La presente
obligacién de Confidencialidad se mantendra vigente durante el término que esta
informacion sea confidencial. PARAGRAFO 1: El incumplimiento de la presente clausula
dara lugar a que EL CONTRATISTA pague a EL HOSPITAL, la suma del 10% del valor
total del contrato titulo de pena. El pago de |la pena no eximira a la parte incumplida del
cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente contrato y de la indemnizacién
de perjuicios 2 que haya lugar, en los términos del articulo 1600 del Caodigo Civil.
PARAGRAFO 2: La confidencialidad solamente podrz ser develada en caso del inicio de
proceso judicial entre las mismas partes, 0 en caso de crden de autoridad competente,
Unicamente respecto de los puntos especificamente solicitados, conservandose la
confidencialidad respecto de lo no solicitado, o0 en caso de un nuevo acuerdo de las partes
que asi lo permita, el cual debera constar por escritc. PARAGRAFO 3: En todo caso es
obligacién de EL CONTRATISTA, obtener de quienes sean sus dependientes, empleados
contratistas, subalternos, socios y demas personas gue intervengan o vayan a intervenir en
la ejecucion del contrato, la suscripcion de un documento de cenfidencialidad que siga los
lineamientos establecidos en esta clausula, el incumplimiento de esta obligacién se
entendera como incumplimiento de la presente cldusula. PARAGRAFO 4: Dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la terminacién del presente contrato, EL CONTRATISTA
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se compromete a restituir toda |d8ocurmentacién quetuvigseen su poder en.ese MOMENTS
y que contuviese Informacién Confidencial, incluyendo pero sin limitarse a ello, todos los
documentos, datos especificos, muestras, graficos, tablas, dibujos, disefios, fotografias,
bosquejos, documentos en borrador, proyectos, software y otros materiales del HOSPITAL,
junto con cualquier reproduccién de los mismos. La obligacidn de confidencialidad del
CONTRATISTA subsistira luego de finalizado el Contrato por el término de tres (3) afios.
VIGESIMA. EL CONTRATISTA es responsable por la pérdida o deterioro de los bienes y
documentos por €l usados en ejercicio de sus obligaciones y por los encomendados a su
custodia. En caso de entrega de elementos devolutivos que le sean suministrados para el
desarrollo de sus actividades profesionales, serd mediante inventario individual,
comprometieéndose a devolverlos una vez vencido el contrato en el estado en que le fueron
entregados o mediante reparacion o reposicién en el caso de dafio o pérdida, salvo
deterioro normal de los mismos. VIGESIMA PRIMERA. - DOMICILIO: Para todos los
efectos legales, las partes declaran su domicilio contractual el municipio de Victoria-Caldas.
VIGESIMA SEGUNDA. - SUSPENSION: Las partes de comuln acuerdo podran suspender
los plazos del contrato cuando se presenten circunstancias que asi lo justifiquen, siempre
y cuando con ello, no se causen perjuicios a la entidad, ni se originen mayores costos para
EL HOSPITAL y debe tener el visto bueno del supervisor. De la suspension se dejara
constancia en acta suscrita por las partes, la cual debera contener la fecha de reanudacion
del mismo. VIGESIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total
o parcial o declaratorio de caducidad, las partes acuerdan como indemnizacién a favor del
HOSPITAL una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. En
caso en que LA CONMTRATISTA no pague la suma correspondiente por este concepto,
mediante acto administrativo que asi declare el incumplimiento y que prestara mérito
ejecutivo para hacer efectiva la sancion por el valor causado de la misma o la deducira de
cualquier cantidad que adeude a EL CONTRATISTA por razdn de este contrato, lo cual
este Ultimo autoriza expresamente. PARAGRAFO PRIMERO: El valor de Iz Clausula penal
que se haga efectivo se considerara como pago parcial de los perjuicios ocasionados al
HOSPITAL, quedando éste facultado para reclamar por la via judicial y extrajudicial, los
perjuicios que excedan el monto de la clausula penal. PARAGRAFO SEGUNDO. La
aplicacion de la clausula penal podré hacerse efectiva, aun en el evento en que |z gjecucion
del contrato no se lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL CONTRATISTA en los
términos aqui sefalados. VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente conirato se perfecciona, con la suscripcién del mismo por las paries y para su
ejecucion, se requiere la expedicidn del respectivo Registro Presupuestal y la suscripcion
del Acta de Inicio.

" —

No siendo otro el objeto del presente contrate, una vez leido y en sefial de aceptacion, las
partes proceden a firmarlo en Victoria-Caldas, el dia veintisiete (27) de marzo de dos mil
veintiséis (2026).

MARI ﬂRNANDEZ MENDEZ. ALQUIBER ANTONIO RUIZ ARENAS
Gerente CC N.° 16.161.000
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