1. INFORMACION CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. MP-CP$G-004-2026

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Cédigo: GC-POT-F12
|' PROCESOQ: GESTION CONTRACTUAL Version: 01
ywm ommmoend-) FORMATO: INFORME SUPERVISOR FECHA: 30/11/2022
INFORME SUPERVISION N° 02

FECHA PRESENTACION 17 DE MARZO DE 2026

CONTRATISTA YESITH LEONARDO SOLER QUEMBA

C.C.INIT. 1055227742
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA COORDINACION Y APOYO DE LOS PROGRAMAS DE

OBJETO TRANSFERENCIAS MONETARIAS; RENTA CIUDADANA, RENTA JOVEN, DEVOLUCION DEL IVA Y COLOMBIA MAYOR
EN EL MUNICIPIO DE PESCA BOYACA DURANTE LA VIGENCIA 2026.

VALOR DEL CONTRATO VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (8 27.800.000,000) M/ICTE

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO DIECISEIS DE ENERQ DE DOS MIL VEINTISEIS (16/01/2026)

TERMINO DEL CONTRATO TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL 2026 (31/12/2026)

FECHA DE INICIO

DIECISEIS DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (16/01/2026)

RUBRO(S) PRESUPUESTAL (ES) Y VALOR DE CADA RUBRO

| 2320202008410301

DENOMINADO YAI.LERES DE ORIENTACION PARA EL BIENESTAR COMUNITARIO REALIZADOS » 121000 INGRESOS
BRE 410

3050 VALOR: $10.000.000, 2320202008410301 DENOMINADO TALLERES DE ORIENTAGION

DE L
PARA EL BIENESTAR COMUNITARIO REALIZADOS 123226 OTRAS MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA CON DESTINACION
ESPECIAL 4103050 VALOR: $1.000.000, 2320202008410301 DENOMINADO TALLERES OE ORIENTACION PARA EL BIENESTAR
COMUNITARIO REALIZADOS - 132801 R F. DISTINTOS AL SGP 4103050 VALOR: $200,000 Y
ORGANISMOS, Y DEPENDENCIAS ASISTIDOS TECNICAMENTE - 124304 SGP-
CATEGORIAS 4, 64508031 VALOR: $16400.000,

IADO ENTIDADES,
ISITOGENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIRPIOS

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL 2026 (31/12/2026)

VALOR ADICIONADO $0
TERMINO DE LA ADICION N/A
FECHA DE TERMINACION DE LA ADICION AL CONTRATQ NIA

SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES

PLANILLA No. 4642036714

NOMBRE DEL SUPERVISOR

HENRY ALBERTO RAMIREZ CARDOZO

2. COMPONENTE CONTABLE Y FINANCIERO

ITEM CONCEPTO VALORES
A VALOR INICIAL $ 27.600.000
B VALOR ADICIONADO $0
C VALOR TOTAL (a+b) § 27.600.000|
E VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 2.400.000
F VALOR TQTAL PAGQOS EFECTUARQS $ 1.200.000,
G |[VALOR EJECUTADO (e+f) $ 3.600.000
H__ |SALDO POR EJECUTAR (c-g) § 24.000.000,00
3.COMPONENTE TECNICO
ACTIVIDADES DEL CONTRATO CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
Planear y ejecutar las actividades a cargo de la entidad territorial Durante este periodo el apoyo en la ! iony
para la efectiva i ion de los progl de X e)ecucl(m de las actividades a cargo de la entidad territorial para la efectiva
i en el Plan Op: Anual - POA, que de los de ias monetarias en el Plan Operativo
se construya para cada vigencia. Anua.
Apllcar los lii de idn, instructivos, y
de los Renta Ciudad: Renta Joven " " i u
. Ut > 3 El contratista aplica de forma correcta los | de op on,
S:::::::gagz;rlos ::ualas podtr’:r:‘c/r:ns‘;tarsa de manera 5 s Vdemas ! dilosp Hentalc d Renfa-Javen;
i Colombia Mayor y Comp 6n de IVA, req por el DPS,
enelap para el control
documenml,
Liderar, inar, i eimp las activid
idas para el llo del de social ¥, El brinda la inf alasp yfamlllas sobre como es su
io de los prog de di con los X estado actual en las p de il ificando los p
gias, i y itas expedidos por| ich porel(‘ Social y C io del P
Prosperidad Social.
Coordinar con el equipo de gobierno la oferta institucional para
que los hogares y participantes puedan cumplir con las X Brindo apoyo a la secretaria de gobiemo sobre la oferta institucional.
corr%pgﬂsabnhdadaslcondmonahdadas adguiridas.
Ul cotion a.ctcr‘es o J'cc.s Y privetoe d Tov» zaclonde el realizad la con los actores publlcos y ptivados sobre las
dei y social a favores el X diferaites S 48 THOIEI5 ductiva de loe beneficiarios de loé p
bienestar de los grupos poblaciones participantes de los octales ¥
|programas. ;
DMJIQ‘( JCOmnioar R los gripos €4 Intenée de_l fupcipoo ey Cumple con roahzar comunicacién y divulgacion a los gmpos de interés del mumclplo
no fnumclpahzac?a, fos procesos de convocatoria, lmgammmos y X SEraEnD z e i i
uoﬂvtda({es propias de los programas de transferencias propias de los p de b; " del DPS.
monetarias.
| Mantener actualizada la informacion en Ios sistemas de
informacion uhrnzados pamyla oteraflénp::a'l:s pmgram:: :1; X Sehasniadoaing i6n segln del DPS
v feportes
Fedlizgsdl adsouardatyanaid Y sontoldodumenial deilas, Realizé el adecuado manejo y control documental de las actividades propias de los
Sclydacer niopiande s Progminas asontsicon las X rogramas acorde con las disposiciones de Prosperidad Social y de la Ley de
disposiciones de Pmspendad Social y de |a Ley de Archivo, sus Prog) PO Gape y 4
i Archivo.
modifi o
Raalizary o P 0% /8D e % pore! El contratista realiza los reportes e informes solicitados por et alecalde y/o gobernador,
alcalde y/o , Sup or def o desde X del io 6 desde P dad Social
Prosperidad Social. Lo .
Realizar procesos de empalme y entrega en los casos para los
que se cambie el coordinador municipal, el lider de Colombia : 3 A i :
Mayor, el lider de renta Joven, el Ges‘t):r Social y Comuritaric o el g Bl gontrutisiataallza s poyos inducoidn 8l gestoe dperetivo,
Gestor Indigena
Realizar la atencién de los patticipantes acorde con la politica de Se bnnda el apoyoy fi £ para la atencion de los
atencién al usuario del municipio. En caso de no poseer una X delosF i y d en general segun la poiitica de
gglluca mumcrgl se debera aFllcar |a politica de atencién at atencién.
esponder por el buen uso de los sistemas de informacion de fos
prog de f ias que tenga a su cargo, la X Roﬁpondo por el buen uso de los sistemas de informacion de los programas de
d de la ysu ldenuﬁcacltm de ias y demas inft i
El firmoy i6 los individuales de Confid
Susc"b" Ios_ pmﬁ:r:ollaos Bige haya lugaren g cala X necesarios para acceder a los diferentes si: de los progi iales segun
los protocolos establecidos por prosperidad social.
Hacer uso de la imagen i de
Social, de acuerdo con los lineamientos que para el efec’oo se X Se realiza el uso de la imagen I
expidan.
Participar en las que Progi P idad X El contratista asiste y participa enfas que progr F
Social. social.
Cumphr con Ios lineamientos que en materia de archivo y
| defina el municipi pecto a su X En este periodo no hubo documentacion para archivar.
expediente contractual.
Las demds que le sean asignadas y que tengan relacién con la X EI contrausta ha estado atento a pamctpar en las actividades que desarrclla la
ejecucion del contrato. te en cada activid
4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO
El Contratista YESITH LEONARDO SOLER QUEMBA, ha con el de los fines del Estado y con fa dela p desde el Estudio previo, as!

como con &l de la funcién
Régimen Municipal y ef plan de desarrolio.

mr\clones coma SupeMsor del comraﬁo e reeizo el

Ademés de ello, con el presente informe se deja constancia que se han llevado a cabo todos los

y la funcién publica y se ha contribuido con el acatamiento de los pianes y progr

enla C

politica de Colombia, la ley de

controly

requeridas denfro del periodo comprendido entre el 01-02-2026 a 28-02-2026.

juridico enla i
y verifico que &f contratista YESITH LEONARDO SOLER QUEMBA, cumplié a cabalidad con el objeto def contrato demro de los términos y plazos

las cuales se constntb
las

en el mismo

Se deja constancia por medio del presente que no se presentd ninguna Irreguiaridad o algdn ofro fenémeno que impida fa efecucion y acorde con el objeto contractual, se anexa informe del contratista el

cual posee registros de las

con este contrato.

El anterior informe se rinde en cumplimiento de lo establecido en la lev 80 de 1993, v en especial lo mnsan@p laley No. 2195 de 2022.

HENRY ALBERTO RAMIREZ CARDOZO

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR
Nombre Cargo Firma
Elabord: Henry Alberta Ramirez Cardozo Sacretarlo de Goblemo
Proyects: Hanry Alberta Ramirez Cardozo Secretarlo de Gobiemno
Revisé: Hanry Aibarte Ramirez Cardozo Secretario de Gobiemo
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