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EVIDENCIAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO: 01 AL 28 DE
FEBRERO DEL 2026.

A continuacién, relaciono las Actividades especificas contenidas en el contrato No. MP-CPSG-004-
2026 y sus respectivas evidencias tales como fotografias, pantallazos, links, entre otros.

1. Planear y ejecutar las actividades a cargo de la entidad territorial para la efectiva
implementacion de los programas de transferencias monetarias en el Plan Operativo Anual -
POA, que se construya para cada vigencia.

Evidencias Actividades realizadas:

Correo electronico apoyos documentales:
https://mail.google.com/mail/u/0Atinbox/FMfcgzQfBkKKBRGhgrxfLgITDprDzRDPCC

2. Aplicar los lineamientos de operacion, instructivos, formatos y herramientas de los
programas Renta Ciudadana, Renta Joven, Colombia Mayor y Compensacién de IVA, vigentes
expedidos por Prosperidad Social, los cuales podran consultarse de manera permanente en el
aplicativo institucional existente para el control documental.

Evidencias Actividades realizadas:

Guias y Manuales operativos CM:
https://mail.google.com/mail/u/0/#search/manuales/FMfcgzQZ SjirvwF TKkwmamdCrF zjvwXq

DOCUMENTO ACROBAT:

Direccion de Transferencias Monetarias Condicionadas

Anexo Tecnico

Modelo de Gestion de jos Programas de Transferencias
Monetarias de Prosperidad Social

Bogota D.C.
2024



3. Liderar, coordinar, gestionar e implementar las actividades requeridas para el desarrolio
del componente de social y comunitario de los programas de acuerdo con los lineamientos,
metodologias, instructivos, formatos y herramientas expedidos por Prosperidad Social.

Evidencias Actividades realizadas:

Con los
Beneficios Economicos
de Colpensiones ~

BEPS,
g ivoya/a fl]a!

Socializacién para los titulares del
programa Renta Ciudadana de
caracter Impertante.

RECUERDA LLEVAR TU
CEDULA

ASCALOIA MUNICIPAL OF

W), PESCA




4, Coordinar con el equipo de gobierno la oferta institucional para que los hogares y
participantes puedan cumplir con las corresponsabilidades/condicionalidades adquiridas.

Evidencias Actividades realizadas:

Enlace de Socializaciéon comité PAI:
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcazQfBsIFrPs TLxrhJblsFkpspPsr

5. Articular con los actores publicos y privados la movilizaciéon de estrategias de inclusién
productiva y social tendientes a favores el bienestar de los grupos poblaciones participantes de
los programas.

Evidencias Actividades realizadas:

Correo Cultura es Dignidad Mayor:
dihttps://mail.google.com/mail/u/Qf#search/cultura+es+/FMfcazQfBZmbtQxxzzZL TgF CtirWWcGrR




6. Divulgar y comunicar a los grupos de interés del municipio o area no municipalizada, los
procesos de convocatoria, lineamientos y actividades propias de los programas de
transferencias monetarias.

Evidencias Actividades realizadas:
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7. Mantener actualizada la informacién en los sistemas de informacion utilizados para la

operacion de los programas de transferencias monetarias y responder por la veracidad de los
registros y reportes.

Evidencias Actividades realizadas:
Plataforma SIFA:

https://familias4.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f
SIITM RENTA CIUDADANA:

https://sau.prosperidadsocial.gov.co/account/login?url redirect=https://siitm.prosperidadsocial.
SISTEMA DE INFORMACION DEVOLUCION DEL IVA:

https://devolucionivaps.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f
SISTEMA DE INFORMACION COLOMBIA MAYOR:

https://colombiamayor.prosperidadsocial.gov.co/Home/Indexxx/f

8. Realizar el adecuado manejo y control documental de las actividades propias de los

programas acorde con las disposiciones de Prosperidad Social y de la Ley de Archivo, sus
modificaciones o aclaraciones.

Evidencias Actividades realizadas:

SISTEMA INFO COLOMBIA MAYOR:
https://colombiamayor.prosperidadsocial.gov.co/

rs
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9. Realizar y presentar los reportes e informes solicitados por el alcalde y/o gobernador,
supervisor del convenio o desde Prosperidad Social.

Evidencias Actividades realizadas:

LINK A DILIGENCIAR:

PROSPERIDAD SOCIAL - GERENCIA REGIONAL BOYACA OFERTA SOCIAL - ARTICULACION REGIONAL 2026 : Rellenar
formulario

! Gmail

OFERTA SOCIAL - ARTICULACION REGIONAL 2026

G Bettsy Yadira Barajas Moreno 2 652035, 1 “

Cordial saludo apreciados equipos municipales

e

Programas de Transferencias Monetarias - BTM

£l Componente Social y Comunitario de la Gerencia Regional Boyaca, en pro de conocer las necesidades y areas de interss que presentan los beneficiarios de los PTM a nivel de oferta
social para la vigencia 2026, hs disefiado un formulario en linea (encuesta) el cual debers ser diligenciado por;

- Coordinader de Transferencias Monetarias para los - O de manera conjunta, entre los profesionales que direccionan cada programa: Renta Ciudadana, Colombia
municipios que sole tienen ese rof Mayer y Renta Joven, segun aplique para equipe municipal

De este modo, la encuesta debe contestarse SOLO UNA VEZ POR MUNICIPIO,

Con esta informacion, se busca garantizar 1a articulacién de las actividades de oferta con entidades publicas y privadas del nivel departamental y nacional, y priorizar la participacion de
ia poblacian que hace parte de los Programas de Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Colombia Mayor y Renta Joven) en los municipios.

Posteriormente, se estructurard el cronograma de actividades que dependen de la Gerencia Regional Boyaca, el cual se informard oportunamente,

NOTA: Es impertante recordar el compromiso adquirido por parte de los coordinadores / lideres para apoyar debidamente fa logistica que requiera la implementacion de fa estrategia
en sus territorios,

LINK A DILIGENCIAR:

PROSPERIDAD SOCIAL - GERENCIA REGIONAL BOYACA OFERTA SOCIAL - ARTICULACION REGIONAL 2026 : Rellenar formularig

TIEMPO: Estars disponible desde hoy y hasta el lunes 16 de febrero 2 as 9 a.m.

Muchas gracias.

10. Realizar procesos de empalme y entrega en los casos para los que se cambie el
coordinador municipal, el lider de Colombia Mayor, el lider de renta Joven, el Gestor Social y
Comunitario o el Gestor Indigena.

Evidencias Actividades realizadas:
N/A

11. Realizar la atencion de los participantes acorde con la politica de atencién al usuario del
municipio. En caso de no poseer una politica municipal, se debera aplicar la politica de atencion
al usuario de Prosperidad Social.

Evidencias Actividades realizadas:




12. Responder por el buen uso de los sistemas de informacién de los programas de
transferencias monetarias que tenga a su cargo, la privacidad de la informacién y su
respectiva identificacion de usuario y reportar cualquier mal uso que se haga de los mismos.

Evidencia Actividades realizadas:

Plataforma SIITM:
https://sau.prosperidadsocial.gov.co/account/login?url_redirect=https://siitm.prosperidadsocial.gov.co

Plataforma Devolucién lva:
https://devolucionivaps.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f*

Plataforma Colombia Mayor:

https://colombiamayor.prosperidadsocial.gov.co/*

Plataforma SIFA 4: https://familias4.prosperidadsocial.gov.co/Login/login.aspx?ReturnUrl=%2f*




HABEAS DATA PROSPERIDAD SOCIAL

Acomparnamiento
Prosperidad Social - Familiar y Comunitario

Los usuarios regionales y municipates (Coordinadores Municipales de los Programas de Transferencias Monetarias,
Promotares Sociates y Entaces Indigenas a cargo de la implementacion del Componente Social y Comunttano de los
Programas de Transferencias Monetarias de Prosperidad Social] de este portal de informacion se encuentran
obligados en cumplir con los siguientes aspectos:

HABEAS DATA

La presente informacion de PROSPERIDAD SOCIAL genera acceso a datos de cardcter privado o reservado por el
derecho fundamental del Habeas Data, estableado en el Articulo 15 de ta Constitucion Politica y en ol Adticulo 11 v
S5 detaley 1755 de 2015, Por consiguiente, tados los servidores pdblicos o personas que intervienen en la generacidn,
adminsstracon y manipulacion de ta nformacion generada por PROSPERIDAD SOCIAL se ebligan a manipular
esta informacitn de cardcter privado o reservado con sujecon a Las normas y disposiciones constitucionales o
legales vigentes y a L jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia,

INFORMACION CONFIDENCIAL

Lainformacion suministrada, a excepcion de aquellos datos de naturaleza pablica, tiene cardceter confidencial Esta
informacidn puede incluir informacidn pablica clasificada, informacion pablica reservada, ademds de informacion
técnica, financiera, estratégica y cualquier mformacion retacionada con las operaciones presentes y futuras de la
Entidad, dicha informacion puede transmitirse en forma escrita, oral o visuat

CONDICIONES DE CUSTODIA DE LA INFORMACION

La entidad receptora de ta informacidn, la custadiard y por (o tanto se compromete a aplicar todas las medidas de
sequridad necesanias para preservarla en términos de confidencialidad, integndad v disponibilidad. Para efectos
de lo antenor aplicard medidas para evitar la divulgacion, fuga, medificacién o uso no autenzado de la informacion
acd suministrada. Adicionatmente se conviene que toda la informacin suministrada por Prosperidad Social sea
guardada en un lugar con acceso limitado Unicamente 3 las personas que la utilizan y requicran conocerla en
desarrollo de sus obligaciones y de la misma forma deberd adoptar las medidas necesarias para evitar danar o
contaminar la informacién entregada

OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD ESPECIFICAS

£l receptor de la informacidn acé suministrada debe considerar que:

* Lainformacdn no puede ser slterada ¢ modificada en sentido alguno sin una autorizacién por escrito.

¢ La informacion podrd utilizarse dnicamente para los fines indicados en {a solicitud y por ningin
motivo podrd ser utilizads en dotrimento de Praspendad Social.

+ No distribuird, publicard o divulgara 13 informacién recibida a persona alguna, excepto a sus funcionarios
© contratistas expresamente designados.

o Informard a cada uno de los representantes que recben informacion obtencia, de su naturalezs
confidencial. de la existencia de estas obugaciones e mstrura a sus representantes para manejar
informacion confidenciat y no utilizarla sino para tos fines indicados en la solicitud y por lo tanto serd
responsable por custquier uso inadecuado de by infarmacian.

¢ En caso de verlo necesario, puede establecor Acuerdos iIndividuales de Confidenciatidad con sus
funcionanos o contratistas con (a finalidad de cumplir con estas obligaciones.

« Acusa recibo v acepta que toda (o informacidn recibhda es propiedad exclusiva de Prospendad Social, v
que serevels dnicamente con el propdsito de facititar los fines indicados en la solictud,

VIGENCIA DE LAS OBLIGACIONES

Las obligaciones de confidencialidad menoonadas antenormente se mantendrdn vigentes a partir del momento
en que se suministre la mformacidn al solicitante de esta, el cual se obliga a mantener la confidencialidad aqui
estableada por térming mdehnido y mientras mantenga ta informaadn recbida en su custodia.

CONCORDANCIA CON LA LEY

El solicitante debe observar y cumplir todas Las normas legales y regulaciones aplicables de cualguier orden en to
relativo al tratamiento del tipo de o informacidn acé suministrada por Prospendad Social.

USO DE LA INFORMACION

Los servidores publicos o personas que intervienen en la generacidn, administracion y manipulacién do la
mlmmamén qeﬂerada por PROSPERIDAD SOCIAL se comprometen a usarla exclusivamente para la
imple { el Co ents ario: y por tanto se comprometen a no divulgar o surmimstrar
més allsé de ello a wwrus pnvados o Wblvcos La informacion que le ses suministrada.

DISTRIBUCION DE LA INFORMACION

Los servidores publicos o personas que intervienen en la generacidn, administracién y manpulacién de ta
informacién generada por PROSPERIDAD SOCIAL tienen restringida La entrega y circulacion de esta informacién
para los terceros ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo dicha mformacidn y debera ser protegida con la
debida reserva, custodia y conservacion, y solo podrd ser utilizada pora tos fines de ley por parte de las personas
naturates y juridcas que accedan a ésta. Igualmente, en ningun caso se padra publicar informacidn personal de los
partiipantes que se encuentren vincutados a los Programas Renta Ciudadana, Renta Joven y Colombya Mayor en
medios de comunicacidn masivos,




13.  Suscribir los protocolos a que haya lugar en virtud de la confidencialidad de la
informacion.

Evidencias Actividades realizadas:

FORMATO
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD  Codigo F-GT1a2
PROSPERIDAD SOCIAL  pE INFORMACION CON TERCEROS

 PROCESO: GOBIERNG DE TECNOLOGIAS |

DE INFORMACION Version: 6

Los suscritos, Edgar Ricardo Gamez Amaya, identiticado con cedula de cudadania No T4.080 S43
de Pesca, Yesith Leonardo Soler Guemba identificado con cedula de ciudadania No1055227742 de
Ff'esca y Andrea Daniela Mataver L opez identificada con cedula de ciudadania No 1007108059 de
Sogamose  respectivamente, en su cabdad de representantes del MUNICIPIO DE PESCA,
depariamento de Boyaca, de una parte y por I3 otra, HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ,
dentificado con céduia de ciudadania nimerc 74. 241 485 de Moniquird Boyaca, quien en su calidad
de SUPERVISOR DEL CONVENIO otra en nombre y representacion del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL. hemos convenido celebrar & presante
AcHerdo de confldeaciniidad, con st fin de proteagar ia informacion panbhea clasificada e informasian
publica resarvada del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL, on
el ejercicio de Ia ejecucién do las actividades contraciuales, acuerdos. CONVEnios, Convenios
interadmnistrativos, convemos de asociacion o #poyo de ingole teonico © administrativo.

A efectos de 1o anterior se acuerda el siguiente dlausulado:

1. PARTES DEL ACUERDO

El DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL se constituye en
PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos e nformacion toda vez que £s quien
decide sobre el tratamiento de estos, Pesca se constituye en PARTE ENCARGADA DEL
TRATAMIENTO de los dalos  informacion so lanto es Queen reabzaca el ratamieno de estos, que e
sord suministrada por &f Depantamento Administrativo Para ia Prosperidad Sociat por cuenta de éste,
en su cakdad de responsable del Tratamiento

2. DEFINICIONES

HArg Steclos Al presento acuerde s Henen cuenta s dgelmoones eswablecidas en la Ley 1712 de
2014, ias cuales son.

« Informacién. Se rofiece a un conjunto orgamzade de datos contenits en cualquier documenta
que fos sujetos obigados generen, abtengan, adguleran, transformen o controlen

* Informacion pOblica. £s loda informacion que un sujeto obligado genere, oblenga, adquiera, o
comrole en su calidad de tal

* Intermacion pablica clasificada. Es aqualla informacion que estando en poder o custodia de un
Sujeto obligado en su caligad de tal. pertenece al ambite propio, particular y privado o semiprivado
de una persona natural o juridica por i Que Su aCCes0 podra ser negado o exceptuado, siempre
que se trale de las crounstancias legi ¥ ias y los dorechos particulares o privados
consagrados en of articulo 18 de osin ey

* Informacidn pablica reservada. Es aguella informacion que estando en poder o custodia de un
sujeto obligado en su calidad de tal as exceptuada de aoceso a la ciudadania por dafio a intereses

pablicos y bajo cumpiimiento de la totalided de los requisitos consagrados en of articule 19 de
esta ey

RMATO W ]
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14. Hacer uso adecuado de la imagen institucional de Prosperidad Social, de acuerdo con
los lineamientos que para el efecto se expidan

Evidencias Actividades realizadas

Manual de ldentidad Visual emitido por el DPS
https://mail.google.com/mail/u/0/?pli=1#search/logos/FMfcgzQVxbjPQpdNs QWVLrMtikMCcHX
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15.  Participar en las capacitaciones que Programe Prosperidad Social.

Evidencias Actividades realizadas:

CAPACITACION COMPONENTE SOCIAL Y COMUNITARIO:

https://mail.google.com/mail/u/0/#search/ COMPONENTE+SOCIAL+Y+CO/FMfcgzQfBkKCgHq

wxBQIBzXPTVWgmTdF

Capacitacion OFERTAS DE CUIDADO:

https://mail.google.com/mail/u/O/#inbox/FMfcgzQfBkQwSkTJvGmjBDNkFQddJzdK

Comité SEGUIMIENTO POA:

https://teams.microsoft.com/meet/27905791805830?p=bzHIntJM1CS6CWyiwY
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Cuando envie este formulario, no recopilara
automaticamente sus detalles, como el nombre y la direcciéon
de correo electronico, a menos que lo proporcione usted
mismo.
I
\
|

* Obligatorio

1. Autoriza de manera libre, previa y
voluntaria el uso de la informacion personal
contenida en este documento, conforme a
lo dispuesto en la normatividad vigente y la
Politica de Proteccién de Datos Personales
que se encuentra publicada en la pagina
web de Prosperidad Social - Politica de
proteccion
en hitps:/prosperidadsocial.gov.co/politica-
de-proteccion-de-datos-personales/ *

(@) Autorizo

16.  Cumplir con los lineamientos que en materia de archivo y organizacién documental defina
el municipio respecto a su expediente contractual.

Evidencias Actividades realizadas:

Correo electronico: https://mail.google.com/mail/ux/O/#inboxxx

17. Las demas que le sean asignadas y que tengan relacién con la ejecucién del contrato.

Evidencias Actividades realizadas:
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ENAPOYO ALACAMPARA ¢ F

LIDERADA POR PROSPERIDAD

SOCIAL ESTAMOS 5 HARNA

RECIBIENDO ALIMENTOS NO BRLLETAS

PERECEDEROS PARA LECHE EN POLYO

FAMILIAS Y ANIMALES cart

AFECTADOS POR LAS ENLATADOS

FUERTES LLUVIAS. GRANDS

M AGUR PATABLE

e ALIMENTO PARN ANINIALES
HMDOSANTELAEMEROENCIA

PUNTO DE ENTREGA: HORARIO DE ATENCION:LUNES A VERNES
OFICINA DE PROGRAMAS SOCIALES S:0DAM.A 1:00PM.
ALCALDIA MUNICIPAL DE PESCA — IERPISD 200P M. A500PM.
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YESITH LEONARDO SOLER QUEMBA
CC. No. 1055227742
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