
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Número : 3

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 25 Mes :  Marzo Año : 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,321,997

NOMBRE DEL CONTRATISTA ALEXANDER DOMINGUEZ ARIAS

IDENTIFICACIÓN C.C 94,395,854

CONTRATO No. IND-26-0527 - 2026

FECHA CONTRATO Día : 07 Mes : Enero Año : 2026

FECHA DE INICIO Día : 07 Mes :  Enero Año : 2026

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 30 Mes : Junio Año : 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATÉGICO DENOMINADO "CONSOLIDACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE
SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACIÓN Y LA ACTIVIDAD FÍSICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA"

CDP No. 133 de 2026-01-05 RP No. 179 de 2026-01-07

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2026-01-07

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2026-06-30

Fecha de terminación
2026-06-30

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 12,000,000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12,000,000

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 2,000,000

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 6,000,000
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SALDO CONTRATO $ 6,000,000

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: N/A

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Febrero a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Nueva EPS
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1080215189 
Período: Febrero

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 3, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1.el Contratista Recibió La Visita Del Coordinador Del Programa En La Zona 2, Jairo
Hurtado Izquierdo, Con Quien Abordó Diversos Temas Relacionados Con La Entrega De Informes Y El
Seguimiento A Las Actividades Que Se Vienen Desarrollando En El Territorio. Durante El Encuentro Brindó
Orientaciones Sobre La Correcta Elaboración Y Presentación De Los Informes, Así Como Recomendaciones
Para Fortalecer El Proceso De Registro De Las Actividades Realizadas Con Los Beneficiarios Del Programa.
Asimismo, Se Generó Un Espacio De Diálogo En El Que Compartieron Experiencias Sobre El Trabajo Que
Se Viene Realizando En Campo, Permitiendo Resolver Inquietudes Y Mejorar Las Estrategias De
Intervención. Esta Visita Permitió Aclarar Aspectos Importantes Del Proceso Administrativo Y Fortalecer La
Coordinación Del Trabajo Que Se Desarrolla Con Cada Uno De Los Grupos Atendidos Dentro Del Programa
2.trabajó Con El Grupo De Adultos Mayores Del Centro Vida Del Municipio De Andalucía El Valor Del
Trabajo En Equipo, Mediante El Desarrollo De Una Actividad Recreativa Orientada A Fortalecer La
Confianza Y La Cooperación Entre Los Participantes. La Dinámica Consistió En Organizar A Los Adultos
Mayores En Grupos, Sentados En Sillas Ubicadas En Hilera. El Primer Participante Debía Tomar Un Palo Con
Ambas Manos Y Pasarlo Hacia Atrás Al Siguiente Compañero, Quien Mantenía Los Ojos Cerrados. El
Objetivo De La Actividad Era Fomentar La Confianza Entre Los Integrantes Del Grupo, Permitiendo Que
Quien Recibía El Palo Confiara En Que Su Compañero Lo Entregaría Con Cuidado, Evitando Cualquier
Temor A Ser Golpeado. Durante El Desarrollo De La Actividad Promovió La Comunicación, El Respeto Y El
Apoyo Entre Los Participantes, Resaltando La Importancia De Confiar En Los Demás Para Lograr Un
Objetivo Común. Al Finalizar La Dinámica Consultó A Los Participantes Sobre La Experiencia Vivida,
Quienes Manifestaron Sentirse Muy Satisfechos Con La Actividad Realizada, Destacando Que Fue Una
Experiencia Agradable Que Fortaleció La Confianza Y El Trabajo En Equipo Dentro Del Grupo. 3.desarrolló
Trabajos De Fortalecimiento Inculcando El Valor Del Trabajo En Equipo Para 55 Personas Beneficiarias Del
Programa Eduporte, Con El Objetivo De Promover La Confianza, La Cooperación Y El Trabajo Conjunto
Entre Los Participantes. Durante La Jornada Realizaron Actividades Enfocadas En El Equilibrio Y La
Coordinación, Adaptadas A Las Capacidades De Los Asistentes. Una De Las Dinámicas Principales Se Llevó
A Cabo En Parejas, Donde Uno De Los Participantes Sostenía Al Otro Mientras Realizaban Ejercicios De
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Equilibrio, Permitiéndoles Confiar En Su Compañero Y Comprender La Importancia Del Apoyo Mutuo Para
Lograr Los Objetivos Propuestos. Estas Actividades Favorecieron La Interacción, La Comunicación Y El
Fortalecimiento De Los Lazos Entre Los Participantes. Al Finalizar La Jornada Realizó Un Espacio De
Diálogo En El Que Se Les Preguntó Sobre La Experiencia Obtenida Durante Las Dinámicas. Los
Participantes Manifestaron Sentirse Muy A Gusto Con Las Actividades Realizadas, Destacando Que Les
Permitieron Fortalecer La Confianza En Los Demás Y Disfrutar De Un Momento De Aprendizaje Y
Recreación En Equipo. 4.realizó Actividades Relacionadas Con El Valor Del Trabajo En Equipo, Con Un Total
De 25 Adultos Mayores Del Centro Vida Del Municipio De Andalucía. Durante La Jornada Se Desarrollaron
Dinámicas Recreativas Y De Movimiento Adaptadas A Las Capacidades De Los Participantes, Con El
Propósito De Fomentar La Confianza, El Trabajo En Equipo. Entre Las Actividades Realizadas Destacó El
Trabajo En Parejas, Donde Los Participantes Debían Desplazarse Pasando Por Encima De Conos,
Manteniendo El Equilibrio Y Apoyándose Mutuamente Para Completar El Recorrido. Todas Las Dinámicas
Se Desarrollaron Teniendo En Cuenta Las Condiciones Físicas De Los Adultos Mayores, Motivándolos
Constantemente Y Resaltando La Importancia De No Rendirse Ante Las Dificultades Y A Trabajar En
Equipo. A Través De Estas Actividades, Los Usuarios De Eduporte Fortalecieron Su Rendimiento Tanto
Individual Como En Equipo, Promoviendo El Valor De La Perseverancia, La Cooperación Y La Confianza
Entre Compañeros. Al Finalizar La Jornada Realizó La Pregunta Generadora: ¿cómo Se Sintieron Confiando
En Los Demás?, Con El Fin De Propiciar Un Espacio De Reflexión Sobre La Importancia Del Apoyo Mutuo Y
El Trabajo Colaborativo. En Total Impactó A 25 Adultos Mayores Del Centro Vida Del Municipio De
Andalucía, Quienes Participaron Activamente Y Demostraron Entusiasmo Durante El Desarrollo De Las
Actividades..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 25 MES : Marzo AÑO : 2026

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 3 por valor de $2,000,000 según lo estipula el contrato
Nro. IND-26-0527-2026, por valor total de $12,000,000 que fue firmado el 07 de Enero de 2026.

N/A

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 3.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 25 días del mes de Marzo de 2026.

Dayra Faisury Dorado Gomez
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Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 179.32.60.167 - 2026-03

Revisado y autorizado por : sortiz - Santiago Ortiz úsuga - IP: 179.32.60.167 - 2026-03

Revisado y autorizado por : yzamora - Yeimmy Lorena Zamora Vasquez - IP: 181.32.77.165 - 2026-03

Documento generado por : fdorado - Dayra Faisury Dorado Gomez - IP: 161.10.41.194 - 2026-03
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