DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN ROQUE

Nit: 890.980.850

PRESUPUESTO 2026

Pagina: 1 de: 2

Fecha de Expedicion:

COMPROBANTE DE EGRESO

11/03/2026

CE N° 0000000266

ORDENES DE PAGO ASIGNADAS

Documentos Asignados

Num Doc.

Fecha Doc.

00316

11/03/2026

Nit 0 Cedula:

1037582258 - 5

Beneficiario:

WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO

Concepto de este Egreso

9B50D651F4932498914216CA7331ABF9

PAGO CUENTA DE COBRO N°02 DEL CONTRATO PSP 004-2026, CUYO OBJETO ES: PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON
PLENA AUTONOMIA, SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PLANIFICACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA

DEL MUNICIPIO DE SAN

Rubro

2.1.2.02.02.008

CCPET01-CPC V2.1 AC

CCPETO02 - UNIDAD EJECUTORA

CCPETO05 - FUENTES DE
FINANCIACION

ROQUE - ANTIOQUIA

Descripcion

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

PRODUCCION
83112

16.0

1.2.1.0.00

CCPETS83 - ATRIBUTO EJECUCION C
CON/ SIN SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO
DESTINACION DE LA RENTA

120501

Total de la Presente Orden

Servicios de consultoria en gestion financiera

Valor Rubro

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION

CENTRAL

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

DESTINACION

Con Situacién de Fondos

Ingresos sin destinacion especifica

Total Retenciones

Total a Pagar

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00 |

374.530,00

5.387.470,00

Valor en letras:

CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/L 3000000000000

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja
Codigo Detalle Documento Valor
10001 Ingresos corrientes de libre destinacion 55.603,30
10001 Ingresos corrientes de libre destinacién 5.762.000,00
10201 Estampilla Pro-Bienestar del anciano 230.480,00
10202 Estampilla Pro-Cultura 86.430,00
16384306466 Recaudo de impuestos - Codigo de barras 00000CE266 5.387.470,00
10506 Fondo Gestion del Riesgo 864,30
101105 Ley99.1% 576,20
11010 Fondo de Contingencia 576,20
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
RETE ICA 1,00 57.620,00
ESTAMPILLA PROANCIANO 4,00 230.480,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 1,50 86.430,00

Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanroque_CCPET .rdlc - Version AriesNet
Impreso por; CAMILA ANDREA RODRIGUEZ JARAMILLO, el dia: lunes, 6 de abril de 2026 siendo las: 15:44:37
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Nit: 890.980.850
PRESUPUESTO 2026

MUNICIPIO DE SAN ROQUE

Pagina: 1 de: 1

ORDEN DE PAGO OP N° 0000000316

Fecha de Expedicion:  11/03/2026

0039238D63614BA6BE0FA7E1938CBOEF

Documentos Asignados

Num Doc.

Fecha Doc.

08/01/2026

00012

Nit 6 Cedula: 1037582258 -

Beneficiario:  |WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO /.

Por Concepto de: PAGO CUENTA DE COBRO N°02 DEL CONTRATO PSP 004 2026, CUYO OBJETO ES: PRESTAR POR SUS
PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA, SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PLANIFICACION
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE — ANTIOQUIA

Rubro Descripcion
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION
CCPETO1-CPC V2.1 AC 83112 Servicios de consultoria en gestion financiera
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA 16,0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL
CCPETOS - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
FINANCIACION DESTINACION
CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION ituacio
CON / SIN SITUACION DE FONDOS Lo SEGiSn de Fondos
CCPET84 - ATRIBUTO 120501 Ingresos sin destinacion especifica

DESTINACION DE LA RENTA

Valor en letras: CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA 'Y DOS MIL PESOS M/L 300000000000K0XX

Valor Rubro

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

5.762.000,00

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
RETEICA 1,00 57.620,00
ESTAMPILLA PROANCIANO 4,00 230.480,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 1,50 86.430,00
Fuente de/ipanciacion . |z. Valor Fuente de Valor Retencion por Total: Fuente -

/ i (G Financiacién Fuente de Financiacién Retenciones
1.2.1.0. GRESOS CORRIENTES DE LIBRE , ’h«-" 5.762.000,00] - 374.530,00 5.387.470,00
DESTI A =

To al d resefte Orfien Total Retenciones Total a Pagar

| 7 5/7 .00p,00/

374.530,00

1 [ 7 s387.470,00 |

/

4 P\Loﬂaf\ (Dl etmsdr

¥ AlJcaIde Municipal

PR

taxjo dm%i Firma del Interesado

Nit/ C.C.

—

/2/(

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_op| sanroque_CCPET.rdlc - Versién AriesNet

Impreso por: CAMILA ANDREA RODRIGUEZ JARAMILLO, el dia: miércoles, 11 de marzo de 2026 siendo las: 10:29:25




CUENTA DE COBRO
Nimero 02 de 2026

EL MUNICIPIO DE SAN ROQUE
NIT. 890980850-7

DEBE A:

WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO
Cédula 1.037.582.258

PESOS M.L

LA SUMA DE: CINCO MILLONES SETECIENTOS S?ENTA Y DOS MIL
($5.762.000 COP).

POR CONCEPTO:
N. DE CONTRATO: N° PSP-004-2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS CON
PLENA AUTONOMIA SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO
DE PLANIFICACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SAN
ROQUE ANTIOQUIA.

PERIODO: DEL 01 FEBRERO AL 28 DE FEBRERO

Autorizo consignar en la cuenta de Ahorros numero 61769205704 de
Bancolombia.
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WILMAR ALEXANDER VILLA MORENG
Cédula 1.037.582.258




Medellin, febrero 28 de 2026

Sefores:
TESORERIA MUNICIPAL
Municipio de San Roque

ASUNTO: Declaracion Juramentada para efectos tributarios, Ley 1819 de 2016 sistema de determinacion
del impuesto sobre la Renta de las personas naturales.

Yo, Wilmar Alexander Villa Moreno identificado con C.C. 1.037.582.258, expedida Envigado - Antioquia,
obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento del
p&ago correspondiente a la cuota niimero 02 del contrato PSP-004-2026, objeto de esta declaracion:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacion del
impuesto de las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacién
cedular, en virtud del cual se impone la obligacién de determinar el impuesto en funcién del origen de
las rentas, lo que implica que las personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones
cuando obtengan rentas de diferentes origenes, considerando en cada caso, factores de depuracién y
tablas de impuestos diferentes. Es asi como clasifica las rentas en cinco categorias, de las cuales
certifico que mis rentas provienen de:

(X) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucién a servicios personales).

(x) Solicito que me apliquen la tabla de retencion en la fuente del articulo 383 del Estatuto
Tributario.

() Pensiones (jubilacién, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc.).

( ) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y
explotacion de. propiedad intelectual).

() Rentas no laborales (rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos
por personas naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa
(90) dias, dos o mas trabajadores).

() Dividendos y participaciones.

2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion por
servicios obtenidos:

Manifiesto que Sl () NO (X) he contratado o vinculado 2 o mas trabajadores asociados a la
actividad.

3. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

",
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WILMAR ALEXANDE{R VILLA MORENO
1.037.582.258 de Envigado- Antioquia




INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

| Fecha [28 [02 [2026 |

Numero de informe: 02

TIPO DE CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NOMBRE CONTRATISTA | WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO CC. 1.037.582.258
NO. DE CONTRATO: N° PSP-004-2026
OBJETO DEL CONTRATO: | PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
PLANIFICACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SAN
’ ROQUE ANTIOQUIA.
VALOR: $67.800.000 COP INCLUIDO LOS DESCUENTOS O IMPUESTOS

NACIONALES Y MUNICIPALES.

FORMA DE PAGO:

HONORARIOS

FECHA DEL CONTRATO:

08 DE ENERO DE 2026

FECHA DE INICIO:

08 DE ENERO DE 2026

FECHA DE | 31 DE DICIEMBRE DE 2026
TERMINACION:
DURACION DEL | (353) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO
CONTRATO:
NOMBRE DEL | BEATRIZ ELENA ALVAREZ HERNANDEZ
SUPERVISOR
CARGO DEL | SECRETARIA DE HACIENDA
SUPERVISOR
PERIODO INFORMADO
DESDE | 01 DE FEBRERO DE 2026 | HASTA | 28 DE FEBRERO DE 2026

Las actividades que a continuacion se indican desarrollan el objeto contratado con el
Municipio de San Roque - Antioquia:

ACTIVIDADES- PRODUCTOS- ALCANCE DEFINIDAS EN EL CONTRATO

. SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL. DENTRO DE LAS ACTIVIDADES A
REALIZAR SE DETALLAN LAS SIGUIENTES:

Vigilancia y seguimiento a la incorporacion y ejecucion de los recursos del S.G.P. en el marco de la ley

715 de 2001.

Vigilancia y seguimiento a la incorporacion y ejecucion de los fondos especiales.

Pdgina 1 de 15




Asesoria y capacitacion en la destinacion de las diferentes fuentes de financiacién de las entidades
territoriales.

Seguimiento y control en la conciliacién del presupuesto vy la tesoreria.

(Presupuesto vs Boletin)

2,

6.

ACOMPANAMIENTO, CAPACITACI()N Y ASESORIA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
COMPETENTES EN LA ELABORACION DEL CIERRE FINANCIERO Y PRESUPUESTAL. DENTRO
DE LAS ACTIVIDADES A ACOMPANAR SE DETALLAN LAS SIGUIENTES:

Constitucion de Reservas y Cuentas x Pagar.
Constitucion de Déficit Fiscal y Superavit Fiscal.
Constitucion de Vigencias Expiradas.

ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION Y ASESORIA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
COMPETENTES EN LA ELABORACION DE PRODUCTOS PUNTUALES CON EL FIN DE
GARANTIZAR LA CONSISTENCIA, CALIDAD Y OPORTUNIDAD DE CADA UNO DE ESTOS. LOS
PRODUCTOS PUNTUALES DEL ACOMPANAMIENTO SON LOS SIGUIENTES:

Decreto de Liquidacién del Presupuesto Anual
Programacion PAC

Vigencias futuras

Clasificacién CCPET

Informes a Concejo / Contraloria

ASESORIA TECNICA EN EL MARCO NORMATIVO DEL SISTEMA PRESUPESTAL Y FINANCIERO
COLOMBIANO.

Capacitaciones.

Acompariamiento y revision de solicitudes, derechos de peticion o demas requerimientos relacionados
con el tema presupuestal y financiero municipai.

EVALUACION Y VALIDACION DE INDICADORES DE LA GESTION FINANCIERA MUNICIPAL.

Evaluacion y Validacién del Indicador de la Eficiencia Administrativa y fiscal.
> Indicador de Eficiencia Administrativa ante la Contraloria General de la Republica.
> Evaluacién y Validacién del Indicador de la Eficiencia Fiscal.

Evaluacién y Validacion y seguimiento del Indicador de ley 617.

Acomparamiento en la elaboracién de ios indicadores de endeudamiento publico territorial. (Cuando
estos sean solicitados).

ACOMPANAMIENTO EN EL REPORTE DE INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL.

Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Pablica CHIP es un sistema de informacion disefado y
desarrollado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en esta plataforma se reporta

CUIPO: CATEGORIA UNICO DE INFORMACION PRESUPUESTAL

RES-ORG- 035 de 2020 "Por la cual se reglamenta la rendicion de informacion por parte de las entidades o
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particulares que manejen fondos o bienes publicos, en todos sus niveles administrativos y respecto de todo tipo
de recursos publicos para el seguimiento y el control de las finanzas y contabilidad pulblicas

e FUT: FORMATO UNICO TERRITORIAL.
De conformidad con el Decreto 3402 de 2007, las entidades territoriales estan obligadas a presentar las
categorias de informacion FUT a través del sistema CHIP de la Contaduria General de la Nacién.
De los formatos FUT VICTIMAS y FUT UAPA se prestara el apoyo para subir la informacién que suministre cada

enlace

e SIFFMA - Gobernacién de Antioquia —

Planeacién Departamental

Acompafiamiento en la elaboracién, seguimiento, transmision, procesamiento y publicidad de informacion
financiera y presupuestal de la entidad territorial, en los formatos SIFFMA. — Planeacion Departamental-
Gobernacién de Antioquia: Informacién a reportar para Indicador Ley 617 de 2000.

> Validador Ejecucién Ingresos

» Validador Ejecucién Gastos

» Validador Detalle ingresos
Validador Detalle Gastos

ACTIVIDADES O PRODUCTOS
REALIZADOS EN EL PERIODO

EVIDENCIAS

1 SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
PRESUPUESTO MUNICIPAL. DENTRO DE
LAS ACTIVIDADES A REALIZAR SE
DETALLAN LAS SIGUIENTES:

* Vigilancia y seguimiento a la incorporacion
y ejecucion de los recursos del S.G.P. en el
marco de la ley 715 de 2001.

+ Vigilancia y seguimiento a la incorporacion
y ejecucion de los fondos especiales.

+ Asesoria y capacitacion en la destinacion
de las diferentes fuentes de financiaciéon de
las entidades territoriales.

* Seguimiento y control en la conciliacién
del presupuesto y la tesoreria.
(Presupuesto vs Boletin).

1. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizd la revisién de los equilibrios presupuestales del Municipio
de San Roque con corte al 5, 7, 11, 13, 19y 25 de febrero de 2026.

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 5 DE FEBRERQO - SAN ROGUE

Unarchivo adjunto + Analizace pornait 0, Agrogaea Drive

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 7 DE FEBRERQ - SAN ROQUE = 8

VIMART CONSULTORES -
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=L 11 DE FEBRERO - SAN ROQUE

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORT!

s ¥ =T s g @ . PR
FLREN .
U arebivi adiuoto - Aroleazopor Smail & (B, Agreqgars Drve
EQUILIBRICY PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 13 DE FEBRERO - SAN ROOUE 3
Uss archivo sejunto = Aalivada par Gmail (B Ageegns o Driea
EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 19 DE FEBRERC ~ SAN ROQUE GoE
P R
£ Mercicn 33 et : ’ v v v o 1
vt
Un orehivo adjunto - TaatisadnpaeGmnl 0 @, Agrogar s Crive
EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 25 DE FEBRERO - SAN ROQUE i 5 Z
o «

: e SGP REGIMEN SUBSIDIADO 7 by viia &

Un archivo adjunto - Avalizads por Smail 20 (&) Agrogara Diive

2. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé recomendacién para realizar ingresos de convenios,
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indicando la combinacion presupuestal para realizacién del recibo
de caja.

NG

CadgaRuina  Doctrpeion Ruiia.  CCPETZ . THGOAD  CCPETOS: CCRETTY-CREDIOS  CCPRIRI.  CCRETSS . RECIADDF
pmsupuostal  Presupostal EJECUIORA  TULHIESDE miEmOS AROUIO  RIHOUTO  MGRESDS
FNANCIACION EECUCKH  DESTIACIOH

3. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé recomendacién para realizar ingresos de recursos por
convenios: Indeportes y Alimentando Sonrisas.

RECOMENDACION PARA REALIZAR INGRESOS DE CONVENIOS |
Codafib | Duscipcion | COMUIZ DNDAD | COPLTOH - CCPLTOS - FULNILS OF: CCPET IO AVOITTS  COMLTIT  ATAIO]  CCPLTIY

prsostat Rty fCUTOHA nCEDS FIANCIACION DEVAIAMINTALES | EJCCUCIONCON S | ATIUBUTO
SNSTUACIONOE | DESTIACION
OELATIMIA

VALORWGITSOS |

4. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé recomendacién para la reduccién de gastos e ingresos de
los rendimientos financieros de SGP Salud Publica de la vigencia
2025 que no fueron recaudados de acuerdo al presupuesto final.

RECOMENDACION PARA REDUCCION

5. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizé proyecto de acuerdo para la adicién de los recursos del
ajuste del SGP 2026, Existencia caja y bancos, vigencias
expiradas y recursos de la ley del cigarrillo.
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PROYECTO DE ACUERDO DE ADICIONES PRESUPUESTALES £l

6. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizé plantilla de recomendaciéon para la realizaciéon de los
recibos de caja mensuales de los recursos de los SGP de la
vigencia 2026.

RECOMENDACION PARA RECIBOS DE CAJA MENSUAL DE LAS ONCE AVAS DEL SGP

Yaarchive adfunto « Acalizans po Gl @y Agregaca o

7. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé asesoria a la Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y
Turismo sobre solicitud de incorporacion de recursos segun ley del
cigarrillo.

8. En acompariamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brind6 recomendacion de traslado presupuestal para la
expedicion de CDP para Semana de la Mujer.
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CDP SEMANA DE LA MUJER

TRASLADO PRESUPUESTAL
iR CIAIGAOOR | GG | COPLTiY LAGh
. esnaitaca

Chaoa rdio cereat
[ o= erevzaac]  tacuron »

s oc
AN

vvvvv

CCRE T (A
crCV2IAC mEmiaca

rosupuena]  presupaesnl MOCABOK LE
Vs

9. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brind6é recomendacion para el traslado presupuestal y realizacién
de CDP para adquisicién de materiales de cultura solicitado por la
Secretaria de Educacion, Deporte, Cultura y Turismo, con ajuste
en el numero BPIN y elemento constitutivo.

COP ADQUISICION MATERIALES CULTURA = e

€201 erhen VAL S8 5353 00 13 €5 M1 o Auirt N BPN  Gemmartt AR o0 G R S ST TR b Yt

TRASLADO PRESUPUESTAL
Cacgo raun | Tesromcin | CCTRITT-CHC © COMTAT ORI ¥ Cownm
porsspunmtal]  suben verac UMOAD | MROGRAMATICODELA | DFTWANGACIN | ESTRATIGICK ey cRiuiT
pravupuastsl BCUTORA | veksiOu POOLICA

Cliion vubio | Gevcivpcda | CCPUT EE | ECHTor I GnToy | SUASHICADOR] CoiTos TUiNTES | CCPUINe Laita | COMI THORCTOBE | CoM TR
oo vatac oo MvtRsiON

i | G0
rempuoutel PROGRAMATICOUELA | DI FIANCIACIN | [STRATLGICA o
o

cerita
ATy
THAC

10. En acompafnamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé asesoria para la ejecucién o realizacion de CDP para el
tramite ante CORNARE, donde se envia recomendacién para el
traslado presupuestal y guia del paso a paso para la
parametrizacion de clasificadores.

| TRASLADO PRESUPUESTAL

CarLIn - PRONCTO 1T
wvension

higa rubro | Dmsccpeiatino | CCPIIDT-Ch | CCPETVE  [COHTED
Frospurstat]  Srovapumme v2sAc W0AD | PROGRAMATICOTE LA | U (WANCIACKON |  (STRAT(GICA

Cooigaro0ns | ererbtion U | CERCTEY  CRe | CETETNE
rosupuners Wi presupunes vasac

PROGRAMATICH OC LA | DT FONCACION | ESTRATEGICA |

‘waman
EACULOHA | WIVERSIOWbiLICA

11. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé asesoria para parametrizacion de clasificadores sobre
recursos de déficit fiscal y se envia recomendacion para traslado,
ejecucion y realizacién de CDP y RP nuevamente.
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. TRASLADO PRESUPUESTAL
Cdigo rubr CCPETOZ - UNIDAD | CCPEIUS SFUKNILS | CCPEVGS. ATIUBUIO | COPLIA. ATRAIIO  Korkra - Crevkty
> G i -
T Cadgarbre T D i "Cengio - Uniban T €CPETeS FurwiLs ] CCpETui Aionuto T copeins | Alwuuto | Cremta |
wtons s It

brind6é recomendacién para la realizacién de CDP relacionado con
el cumplimiento de la deuda vigente TESCC del Municipio de San
Roque.

Chdignioro  Duscugeibnguor  CCPENDZ . ONDAD  COPETUS FRMICSDE  CPCTUN ATIUBUTO  COPEINS - KIFNSTO
[ R —— BIECUIons FRANCACIR  LJUCUCION CONZSI DESIRUACION DT LA
SITUACISN OE FORDCS RENTA,

vo

13. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé recomendacién para la adicién presupuestal tanto en
ingresos como en gastos, relacionada con incorporacion de
instrumentos musicales a través del Convenio IDEA.

R £ Yty idign ket

ADICION PRESUPUESTAL

PR CEReYS FURHTLS DA CCRETRS LBEA T
TRCLROS  PWANCACKN | ISTRAUGICA {19

ceren hea
st GicA

14. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé recomendacién de traslado presupuestal para la expedicion
de CDP para 750 cartillas solicitado por la Secretaria de
Educacion, Deporte, Cultura y Turismo.
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COP DE 750 CARTILLAS © 5

TRASLADO PRI
CCPU183 . CLAGHCADON
PROCRAMATICOE LA

eosupuonal

CotTes.
rocnTesor
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WROGRAIATICOTIA | WANITS UE

2. ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION Y
ASESORIA A LOS SERVIDORES
PUBLICOS COMPETENTES EN LA
ELABORACION DEL CIERRE
FINANCIERO Y PRESUPUESTAL.
DENTRO DE LAS ACTIVIDADES A

ACOMPANAR SE DETALLAN LAS
SIGUIENTES:

" Constitucion de Reservas y Cuentas
x Pagar.

. Constitucion de Déficit Fiscal y
Superavit Fiscal.

. Constitucién de Vigencias

Expiradas.

1. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
asistencia técnica en la elaboracion y andlisis de decretos de cierre
de la vigencia fiscal 2025: cuentas por pagar, reservas
presupuestales, vigencias expiradas, existencia y caja y bancos, y

déficit fiscal.
DECRETOS DE CIERRE DE LA VIGENCIA 2025 - AJUSTADOS

Un archive adjuata = foali 1o poe Gl &, Ngrogac atiiva

2. En acomparfiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brind6 asistencia sobre informacién de Reservas y Cuentas por
Pagar con los clasificadores necesarios para la parametrizacion y
asociacion a cada documento. Ademas de orientacion para validar
Decretos de Cierre de Reservas y Cuentas por Pagar Vs Sistema

Aries.
RELACION DE RESERVAS Y CUENTAS POR PAGAR

Zarchivon adjunton « Aedliara par e
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3. ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION
Y ASESORIA A LOS SERVIDORES
PUBLICOS COMPETENTES EN LA
ELABORACION DE PRODUCTOS
PUNTUALES CON EL FIN DE
GARANTIZAR LA  CONSISTENCIA,
CALIDAD Y OPORTUNIDAD DE CADA
UNO DE ESTOS. LOS PRODUCTOS
PUNTUALES DEL ACOMPANAMIENTO
SON LOS SIGUIENTES:

. Decreto de  Liquidacion  del
Presupuesto Anual

. Programacién PAC

. Vigencias futuras

. Clasificacion CCPET

. Informes a Concejo / Contraloria

1. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindd asistencia en la revisiébn de clasificadores nuevos y

obligatorios para la vigencia 2026 en los conceptos de lnver3|on
COMBINACION DE RESERVAS Y CxP PARA EL 2026 %

VIMART CONSULTORES wtaviar o miii 290 s

o7 7 CCPETO0-LINEA ESTRATEQICA Y CCPETES
ERSION

2. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brindé asistencia para dar respuesta de lo solicitado por la
Secretaria de Agricultura, correspondiente a la informacion para
rendir encuesta ambiental a la Contraloria General de Antioquia.

D e

3. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
brind6 apoyo en la realizaciéon de Actas COMFIS mensuales de la
vigencia 2025.

€ AIBCC: Adtin.0f ASBNCEC Asiv

Aab
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4. ASESORIA TECNICA EN EL
MARCO NORMATIVO DEL SISTEMA
PRESUPUESTAL Y FINANCIERO
COLOMBIANO.

. Capacitaciones.

. Acompafiamiento y revisiébn de
solicitudes, derechos de peticiéon o demas
requerimientos relacionados con el tema
presupuestal y financiero municipal.

1. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizo visita el dia 23 de febrero al Municipio de San Roque para
tratar temas presupuestales y financieros relacionados con
rendicion de cuenta vigencia 2025 y recomendaciones para
traslados y expedicion de Certificados de disponibilidad
Presupuestal.

PLANILLA DE VISITAS 2026

Consultor: Wilmar Alexander Villa Moreno
Municipio: San Rogue
Fecha: 23,»'!}2/2026 al 23/02/2026

; Q_x‘fx_f@pg@n {{V'iiirexet«!’y veuliradas denteo de ba visita

il Personas quoe intervinibron y constatan Las actividadas de ts visits
{ Nombre 1 Camgo Tulofono | Firma
Beatdir Elens Alvarer Heradndor | Secrotaria Hacionda 3148623024 h A

5. EVALUACION Y VALIDACION DE
INDICADORES DE LA  GESTION
FINANCIERA MUNICIPAL.

. Evaluacién y Validaciéon del
Indicador de la Eficiencia Administrativa y
fiscal.

- Indicador de Eficiencia Administrativa
ante la Contraloria General de la
Republica.

- Evaluacién y Validacion del Indicador
de la Eficiencia Fiscal.

v Evaluacién y Validacién y
seguimiento del Indicador de ley 617.
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. Acompafiamiento en la elaboracion

de los indicadores de endeudamiento
publico territorial. (Cuando estos sean
solicitados).

6. ACOMPANAMIENTO EN EL REPORTE
DE INFORMACION FINANCIERA Y
PRESUPUESTAL.

Consolidador de Hacienda e Informacion
Financiera Publica CHIP es un sistema de
informacion disefiado y desarrollado por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en
esta plataforma se reporta:

+ CUIPO: CATEGORIA UNICO DE
INFORMACION PRESUPUESTAL
RES-ORG- 035 de 2020 "Por la cual se
reglamenta la rendicién de informacién por
parte de las entidades o particulares que
manejen fondos o bienes publicos, en todos
sus niveles administrativos y respecto de
todo tipo de recursos publicos para el
seguimiento y el control de las finanzas y
contabilidad publicas

« FUT: FORMATO UNICO TERRITORIAL.
De conformidad con el Decreto 3402 de
2007, las entidades territoriales estan
obligadas a presentar las categorias de
informacion FUT a través del sistema CHIP
de la Contaduria General de la Nacién.

De los formatos FUT VICTIMAS y FUT
UAPA se prestara el apoyo para subir la
informacion que suministre cada enlace

* SIFFMA — Gobernacion de Antioquia —
Planeacién Departamental
Acompafiamiento en la elaboracion,
seguimiento, transmisién, procesamiento y
publicidad de informacién financiera vy
presupuestal de la entidad territorial, en los
formatos SIFFMA. - Planeacién
Departamental-Gobernacién de Antioquia:
Informacién a reportar para Indicador Ley
617 de 2000.

+ Validador Ejecucion Ingresos

+ Validador Ejecucion Gastos

* Validador Detalle Ingresos

+ Validador Detalle Gastos

1. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizé solicitud de informacién para realizar el reporte APPUI del
mes de enero de 2026.

SOLICITUD DE INFORMACION >

2. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realiz6 solicitud de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI SGP anual) a la
secretaria de Educacidén, especificamente la pestafia de
Estadisticas sobre atencién a la poblacién escolar.

DILIGENCIAMIENTO FORMATO SIRECI SGP ANUAL - EDUCACION L o4

Un archive adjunto « Anslizadopor Geail & (E) Agiogara Drive

B

3. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realiz6 solicitud de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI SGP anual) a la
secretaria de Salud y Planeacién, especificamente las pestafias:
Generalidades distritos y municipios, Aseguramiento en el régimen
subsidiado de salud y Proyectos destinados a agua potable y
saneamiento basico.

DILIGENCIAMIENTO FORMATO SIRECI SGP ANUAL - SALUD - PLANEACION (SERV PUBLICOS) & B

3 21 VIERNES 27 DE FEBRERO
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4. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizé solicitud de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI SGP anual) a
Contratacion y la secretaria de Gobierno, especialmente las
pestafias con informacion de su competencia.

DILIGENCIAMIENTO FORMATO SIREC! SGP ANUAL - CONTRATACION Y GOBIERNO @&

VIMART CONSULTORES w7100 5t St T Prane 7 @ <

£4.045) 3 » CONTRATACION CON FUENTE SGP SUBSIDIO ALAOFERTA

CONTRATACION COM FUENTE SGP SALUD PUSLICA

243> CONTRATASION SON FUENTE SGP EDUCACION CALIDAD MATRICULA OFICIAL

: y e 325 > CONTRATACION COR FUBNTE $GP PROFOSITO GENERAL (DEPORTE-
CULTURALIBRE & ON) Y SGP E Y SANE BASICO

L ey miing o 6 VIERNES 27 DE FEBRERO

5. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realiz6 reporte de informacién financiera correspondiente al
informe APPUI del mes de enero de 2026.

REPORTE DE INFORMACION APPUI MES DE ENERO - SAN ROQUE

6. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realiz¢ visita el dia 23 de febrero al Municipio de San Roque para
tratar diversos temas presupuestales y financieros como:
recopilacion de informacién para la rendicion en la plataforma de
Gestion Transparente y realizacion de certificaciones para
rendicién de cuenta de la vigencia 2025.
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PLANILLA DE VISITAS 202

~ Consultor: Wilmar Alexander Viila Moreno
~ Municipio: San Roque
Fecha: 23/02/2026 al 23/02/2026

. Duscripeion do las actividades reslizadas dentro de 1a visits i
MW:’mm&&m 86 s doscarin v teoo :

e Leaics an L tealliac it du

L vigeeela M8
L3R it g deuilibring o
o ARIBRnOIE theisE 00 L eBlicALA e Lo
.

f’mwmz que intetvivisran y constatan lus actividudes de b v
. - Nombre - Cargo Toldtono
Beatriz Elens Alvares H 2 . Sacrotana Hocl 148623024

7. En acompafamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realiz6 solicitud de diligenciamiento de informacién para el reporte
CHIP a la Contraloria General de la Republica llamado Personal y
Costo.

SOLICITUD DE INFORMACION DE DILIGENCIAMENTE DE PERSONAL Y COSTOS B @
VIMARY SONSULTORES . e wiv- 0 o o 0 % S

2 IS NOUINA SAN ROGUE_2023 &1 st PYS HOMIIA 2025

MAPORTAITE: Fsta ifcimac on o sacugnets 3 s favs & dia sibiado 26 de felerv,

3archivoz adjunos « Aswraiapa Gmai ) L @ Aprenarioda s Cive

8. En acompafiamiento técnico a la Secretaria de Hacienda, se
realizd registro y envio de informaciéon a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Publica —
CHIP, entre los cuales esta: FUT cierre fiscal, FUT vigencias
futuras, FUT Victimas, CUIPO y UAPA PAE.
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4 ~ . CONTADURIA

% GENERAL DE LA NACION

INFORME SOBRE REPORTE DE INFORMACION DE OTRAS CATEGORIAS ADMINISTRADAS EN EL SISTEMA CHIP

Bogota D.C., 14 de febrero de 2026, hora 17:21351

RELACION DE CATEGORIAS

Nota: Se ejecutaron todas las obligaciones contractuales, certificando en mi calidad de contratista que no existid
la relacion de subordinacion.

CERTIFICADO CONTRATISTA SEGURIDAD SOCIAL

Yo, WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO, Identificado con la cédula nimero CC. 1.037.582.258 certifico bajo
la gravedad de juramento, que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema General de
seguridad social por valor de $1.027.800 con planilla de pago Nro.83848214, que presento, corresponden a los
ingresos provenientes del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SAG N° PSP-004-

2026 del cual hace parte este pago.

. tu;\mav?[, >

i e

e W
e T

WILMAR ALEXANDER \/ILLA MORENO
CC.1.037.582.258
Contratista
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9/3/26, 10:27 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 5 DE FEBRERO - SAN ROQUE

5 .
{1_:3 E"ﬂ Eﬂ i hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 5 DE FEBRERO - SAN ROQUE

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 5 de febrero de 2026 a las 19:15

Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>
Buen dia
En atencion a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios

presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos
equilibrios correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 5 de Febrero del presente afio,

Cordialmente,

Q:Q {320) 7051491

g asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

@ Calfe 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

a 2026_5 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xlsm
651K



9/3/26, 10:28 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 7 DE FEBRERO - SAN ROQUE

4

G ma EI hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 7 DE FEBRERO - SAN ROQUE

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 7 de febrero de 2026 a las 7:31
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

En atencion a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios
presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios
correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 7 de Febrero del presente afio,

Cordialmente,

{ (320) 7051491
5

P

VIMART

@ Calle 29A 50 85 - Belio CONSULTORES

% asistente.wvimart@gmail.com

M 2026_7 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xIsm
652K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1856469722968375484&simpl=msa-f:1856469722968375484  1/1



9/3/26, 10:28 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 11 DE FEBRERO - SAN ROQUE

iﬁ;} ma Ei hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 11 DE FEBRERO - SAN ROQUE
1 mensaije
VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 11 de febrero de 2026 a las 14:47
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

En atencion a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios

presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios
correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 11 de Febrero del presente afio,

Cordialmente,

(_ (320) 7051431
>

s asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

@ Calle 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

4 2026_11 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xIsm
— 653K

https://mail.qooale.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18568595483026 17274 &simpl=msa-f:1856859548302617274  1/1



9/3/26, 10:28 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 13 DE FEBRERO - SAN ROQUE

iy d
-
_
W)

hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 13 DE FEBRERO - SAN ROQUE

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 13 de febrero de 2026 a las 16:53
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia
En atencion a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios

presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios
correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 13 de Febrero del presente afio,

Cordialmente,

{ (320) 7051491
4

% asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

Q Calle 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

7 2026_13 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xIlsm
— 654K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1857048653737544990&simpl=msa-f:1857048653737544990  1/1



9/3/26, 10:29 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 19 DE FEBRERO - SAN ROQUE

Sy #
Si:; g“ﬁﬁ “ hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 19 de febrero de 2026 a las 12:03
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia
En atencion a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios

presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios
correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 19 de Febrero del presente afio,

Cordialmente,

Q; (320) 705149
%

i asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

@ Calle 28A 50 85 - Bello CONSULTORES

2026_19 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xlsm
658K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1857574033324260104&simpl=msg-f:1857574033324260104  1/1



9/3/26, 10:29 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 25 DE FEBRERO - SAN ROQUE

A ?I hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

sty

0

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 25 DE FEBRERO - SAN ROQUE
1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 25 de febrero de 2026 a las 14:12
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia
En atencién a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios
presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios

correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 25 de Febrero del presente afo, con la siguiente novedad:

1. Los recursos de SGP REGIMEN SUBSIDIADO no han sido ejecutados el mes de febrero la 1/11 del afio

Cordialmente,

Q-& (320) 7051431
o

b asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

@ Calle 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

7= 2026_25 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xIsm
— 692K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1858 125702747579712&simpl=msg-f:1858125702747579712  1/1



9/3/26, 10:29 Correo de GELC Colombia En Linea - EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 28 DE FEBRERO - SAN ROQUE

hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

EQUILIBRIO PRESUPUESTAL CON CORTE DEL 28 DE FEBRERO - SAN ROQUE

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 1 de marzo de 2026 a las 16:34
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia
En atencidn a lo estipulado en el marco de la actividad contractual relacionada con la revision de los equilibrios
presupuestales, me permito remitir los documentos adjuntos, en los cuales se evidencia el estado de dichos equilibrios

correspondientes al Municipio de San Roque, con corte al 28 de Febrero del presente afio, con la siguiente novedad:

1. Los recursos de SGP REGIMEN SUBSIDIADO no han sido ejecutados el mes de febrero la 1/11 del afio 2026

Cordialmente,

‘{w (320) 7051491

i asistente.wvimart@gmail.com

VIMART

@ Calle 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

r 2026_28 FEB_SAN ROQUE_PLANTILLA_ANALISIS DE EQUILIBRIOS Y FONDOS ESPECIALES.xIlsm
— 673K

httns://mail.acoale.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=bt&search=all&bermthid=thread-f: 185849702590554 3064 &simpl=msa-f:1858497025905543064  1/1



9/3/26, 10:34

N Gmall

Correo de GELC Colombia En Linea - SOLICITUD PLANTILLA PARA INGRESO DE RECURSOS POR CONVENIOS

SOLICITUD PLANTILLA PARA INGRESO DE RECURSOS POR CONVENIOS

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com>
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

Se adjunta recomendacion para los ingresos del convenio y la transferencia

hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

13 de febrero de 2026 a las 9::

RECOMENDACION PARA REALIZAR INGRESOS DE CONVENIOS

Cédigo Rubro Descripcién | CCPETO02 - UNIDAD CCPETO04 - CCPETO05 - FUENTES DE CCPET10 - APORTES CCPET83 - CCPET84 - |VALOR INGRESOS
presupuestal Rubro EJECUTORA TERCEROS FINANCIACION DEPARTAMENTALES ATRIBUTO ATRIBUTO
Presupuestal EJECUCION CON/ | DESTINACION
SIN SITUACION DE | DE LA RENTA
FONDOS
1.1.02.06.006.06  |OTRAS 16.0 - ENTIDADES 120905000 - 1.3.1.1.07 - TRANSFERENCIAS|1.10.22 - Conv 592 - C - Con Situacion de  |120101 - 100% 2.364.354.605,00]
UNIDADES DE |TERRITORIALES - INSTITUTO DE CAPITAL DE OTRAS Construccién de complejo Fondos de La Renta
GOBIERNO [ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL |ENTIDADES DEL GOBIERNO |deportivo-INDEPORTES
1 CENTRAL DE DEPORTES DE |GENERAL
ANTIOQUIA
1.1.02.06.006.06 OTRAS 16.0 - ENTIDADES 110505000 - 1.3.1.1.07 - TRANSFERENCIAS|1.10.24 - Resol N° C - Con Situacién de [120101 - 100% 169.539.043,00
UNIDADES DE |TERRITORIALES - DEPARTAMENTO [DE CAPITAL DE OTRAS $2025061004484 Recaudos  |Fondos de La Renta
2 GOBIERNO [ADMINISTRACION DE ANTIOQUIA ENTIDADES DEL GOBIERNO |de estampilla para el bienestar
CENTRAL GENERAL del adulto mayor

{Eltexto citado esta ocuito] )

Cordialmente,

QUIPOVIMART.

{L (320} 7051491

% asistente.wvimart@gmail.com

9 Catie 294 50 85 - Bello

VIMAR

CONSULTORES

httns://mail.aooale.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permmsaid=msa-f:1857020269696945196 &simpl=msa-f: 1857020269696945196
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9/3/26, 10:35 Correo de GELC Colombia En Linea - SOLICITUD PLANTILLA PARA INGRESO DE RECURSOS EMPRESTITO

5 §
{:E? é’"ﬁf’é& | 1 hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

SOLICITUD PLANTILLA PARA INGRESO DE RECURSOS EMPRESTITO
r - ‘ - - o 13 de fqebvrero“d; 202;5 a’ las ‘[7?45

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com>
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

Se adjunta combinacién presupuestal solicitada para realizacion del recibo de caja

RECOMENDACION PARA REALIZAR INGRESOS DE CONVENIOS

Cédigo Rubro Descripcién Rubro CCPET02 - UNIDAD  CCPETO05 - CCPET13 - CREDITOS CCPETS3 - CCPET84 - RECIBO DE
presupuestal Presupuestal EJECUTORA FUENTES DE INTERNOS ATRIBUTO ATRIBUTO INGRESOS
FINANCIACION EJECUCION DESTINACION
CON/SIN DELARENTA
SITUACION DE
FONDOS
1.2.07.01.004 INSTITUTOS DE 16.0 - ENTIDADES  1.3.1.1.05 - 1.13.2 - CREDITO VARIOS- C-Con 120101 - 100% 831.048.242
DESARROLLO TERRITORIALES -  RECURSOQOS DE PROY ACUERDO 002 ABRIL Situacionde  de La Renta
DEPARTAMENTALY ADMINISTRACION  CREDITO DE 2025 Fondos
DEL O MUNICIPAL CENTRAL INTERNO

[El texto citado esta oculto]

Cordialmente,

__EQUIPO ViM
Q@ (320) 7051491
g asistente.wvimart@gmail.com
VIMART
@ Calle 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

httne //mail nnnala com/mailil/N/?ik=2daRR3549d & view=nt& caarch=all& narmmeaid=msa-f1857051931345865839&simnl=msa-f:1857051931345865839
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9/3/26, 10:36 Correo de GELC Colombia En Linea - RECOMENDACION PARA REDUCCION

G {T’}a g [ hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

RECOMENDACION PARA REDUCCION

1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 6 de febrero de 2026 a las 8:38
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

En acompafiamiento a la Secretaria de Hacienda se adjunta recomendacion para la reduccién de gastos e ingresos de
los rendimientos financieros de SGP SALUD PUBLICA de la vigencia 2025 que no fueron recaudados de acuerdo al
presupuesto final

Cordiaimente,

!;“ (320} 7051491

i asistente.wvimart@gmail.com

VIMAT

@ Caile 29A 50 85 - Bello CONSULTORES

‘:2:] RECOM REDUCCION 2025_RF SALUD_SAN ROQUE.xlIsx
11K

httns:/mail.acoale.com/mail/u/0/2ik=2da883549d&view=bt&search=all&permthid=thread-f:185638333738086584 3&simpl=msg-f:1856383337380865843  1/1



9/3/26, 10:37 Corieo de GELC Colombia En Linea - PROYECTO DE ACUERDO DE ADICIONES PRESUPUESTALES

i e o M . . . . .
iImall hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

PROYECTO DE ACUERDO DE ADICIONES PRESUPUESTALES
1 mensaje

VIMART CONSULTORES <asistente.wvimart@gmail.com> 10 de febrero de 2026 a las 15:17
Para: hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>, secretariadegobierno secretariadegobierno
<secretariadegobierno@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

En acompafiamiento con la Secretaria de Hacienda se realiza proyecto de acuerdo para la adicién de los recursos del
ajuste del SGP 2026, Existencia caja y bancos, vigencias expiradas y recursos de la ley del cigarrillo

Cordialmente,

B e Uik n -
i&. (320) 7051491 \ )
i asistente.wvimart@gmail.com
g’} Calle 294 50 85 - Bello ximﬁoﬁg
3 adjuntos
z'é] 3. ACTA COMFIS_ADICION PRESUPUESTAL_SGP1_ECB_SAN ROQUE.docx
453K
@ 1. PROYECTO DE ACUERDO_ADICION PRESUPUESTAL_SGP1_ECB_SAN ROQUE.docx
— 399K
Q 2. EXPOSICION DE MOTIVOS_ADICION PRESUPUESTAL_SGP1_ECB_SAN ROQUE.docx
— 507K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1856770866391719942&simpl=msa-f:1856770866391719942
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9/3/26, 10:39 Correo de GELC Colombia En Linea - RECOMENDACION PARA RECIBOS DE CAJA MENSUAL DE LAS ONCE AVAS DEL SGP

p ol |
{K‘:;; Miall hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antiogquia.gov.co>

RECOMENDACION PARA RECIBOS DE CAJA MENSUAL DE LAS ONCE AVAS DEL
SGP
VIMART CONSULTORES <asistente. wvimart@gmail.com> 20 de febrero de 2026 a las 9:44
Para: impuestos@sanroque-antioquia.gov.co, hacienda sanroque-antioquia <hacienda@sanroque-antioquia.gov.co>

Buen dia

Se adjunta recomendacion nuevamente con los ajustes necesarios de acuerdo a los cambios en los giros de SGP
PROPOSITO GENERAL para la vigencia 2026

{El texto citado estéd oculto]

Cordialmente,

{'w (320) 7051491

i

VIMART

s’@ Calle 294 50 85 - Beilo CONSULTORES

g asistente.wvimart@gmail.com

=+ AJUSTADA_PLANTILLA_INGRESOS MENSUAL_SGP_2026.xIsx
21 50K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=2da883549d&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1857655883805531593&simpl=msg-f:1857655883805531593  1/1



L

) ¥£85716188265.68 1 4-Bsw=1dwis®y/¥E8SY 16188266581 J-Oslu=pibiswiniedy|e=y0ie2531d=MaIN8DPEYSEBBBPZ=MI{/0/N/IIBW/W0D 810D

X20p°3NOOY NVS 3NN V13d YNVNIS daD NOIOIaadX3 10-49-4 9

SIHOLINSNOD

LIVRIA

N

2L/ IS UNY

NGLE

ol128 - 58 0§ VBZ JHED @

wod ewb@ewAmausIsise B

t67t502 {0z€) /w

‘PIUBLLIIRIPIOT)

NOIOVNILS3q|
eoyjoadse eoyjoed ERLy) anboy ueg ap oidiojunw IVHINIO|  do'u eolgnd SIYNOSHId
uoloeunsap| E[OUSAIAUOD A [e1o0s| 3A STLNIIMMOD|  [op salalnw se eied jeibajul uopusiel NOIOVHLSININGY| UowEss|uwpe A S3VIO0S
SEpeaId SBANEIO| uls sosaibu| SOpuo4 euepepnio ugloedioiped ej | ojjoliesap uod enboyj| SOSIHONI A ojusiwiosjenod - £60002950v202]] - STTVIMOLIMYIL| €l op sopinas ‘avaiNNNoD i
00'000°000°0€ | - /0100205 - 105021 [8p ugen)is uoQ - O| ugioowold ap ojIAIRS - LODZOSY| UBS un Jod - G374 -00°0°1C 2205 10001 | 20SY | S¥| S3AVAILNI -0°9L|  SONO - 6LLL6| V1 VyVd SOIOIAYIS| 600'20°20C€'C
SOaNo4d
VLNZY ¥1 30 |3d NOIOVNLIS NIS
NOISHIANI NOIOVYNILS3A |/ NOO NQIOND3ra NQIOVIONVNI4 vorand
30 YOAV3IaNI oLngRily oLngpiLvy NOISHIANI VoI931vy1s3a 30 S3ININd | NOISHIANI VT 30 OJILYWVHOOUd Yd0L1No3r3 OV L'ZA 0dD leysendnsaid |ejsendnsasd
0110335 - 6813d00 - $813d400 - £813d20 30 010Na0o¥dd - 1813430 VINIT - 0813400 - 6013400 H¥0avOIdiSV10 - £€013d30 avaiNn - 2013493 | - 1013400 oiqns ugipdussag | o.qni 061poo
ope|nuwo) ‘souewny
sasalnw se| eled soyoaltap soj op enueleb A NOIDVYNILS3a :
osauab ap pepinbs) eoyyjoadsa ojadsal |9 eied oussiqob uanq |ap eoyjoed ¥4 anboy ueg ep oidiolunw IvYINTGD|  dotu eoygnd| STTVYNOSYHId
e} eJed soAnewsou| uoloeulsap | ojuaiwiosie)od TYIMOLIMYTL| EBlousAiAu0D 4 [e1oos] 30 STLNIIYHOD|  19p saseinw se esed jeiBajul uopuslel  NOIOVHLSININGY| A S3VIO0S
sojuswIndoQg uss sosaibu| sopuod| ONMIIGOD 920205 HSOAeWIOU| OjjolIesap LoD anboy SOSTYONI| A ojusiwiosienod - 600029507202 - STIVIMOLINYIL] ‘avaiNNnoo
00°000°000°0€ - 10920205y} - 106021 |8p ugloenjig uod.- O sojuawnao( - 920205 uesg un Jod - 637 -000°LCL 1206¥ | 000L | Z0SY | S¥| S3AVAILNT - 0'9L SO0 - 6LLL6| V1 VHVd SOIDIAYIS| 6002020 €S
SOAaNo4d
VLNIY V130 |3a NOIOVNLIS NIS
NOISY3IANE | NOIDVNILS3A |/ NOOD NOISND3ra NOIOVIONVNIL vonand
0LIa3¥D 3G YOAvOIIaN} oLnaRly oLnaniLy NOISYIANI AL LETNA TR 30 S3ININd [ NOISHIANI V1 30 OOILYWVHOOUd vy0L1No3ra OV L'2A 0dD leysendnsaid jeysendnsaid
- V3LNOD - 6813400 - $813d20 - £813d20 30 0L0NA0Yd - 1813422 V3N|7- 0813420 - 6013400 H0AvOIIdISV1D - €013d0D avaiNn-2o13dd9{ - 1013400 oiqni ugiodposag | oiqnu 0bipod

TVLSINdNS3IYd OAVISVHL

CC'8l Se|e 920¢ 9P 0i91qd} 8P 61

opeyolos 4g) ap uopipedxs e| esed |ejsandnsald opejsel} ap ugIoepuUsWO2al BJUN[pE 8S ‘pNnjes ap BJIe}eId8s | ap aued Jod 4gO op pnioljos e} e opisnoe a(

<02°A0B ginboRue-snbolues@Depusioeys einbojjue-anboiues epusioey

elp ueng

<09°A0B eINbopue-anboiues@epusioeys einboue-anboiues epusioey eied
<woo’|lewb@uewiAm alus)sise> STHOLTNSNOD LAVIIA

MTALPNIAL YT I WNWIAIAQ 4NN - BaUITT U BIAUICION NS5 8D 080N

AN V1 3d VNVYINZS dG2

eLILL ‘9Z/€/6



Ll

S3Y

OLINENOD

LUVHIA

N

OlEH - £8 0§ ¥YSZ 9)jeD Wv

¥2856€105020829.581 J-Bsw=|dwiIsgy2456€1 05020829258 1 §-Bsw=piBswuiiedy|e=yoieesg)d=mMaIngpe G EE8ePZ=)14/0/N/IIELU/L00 8|BooB [Iew)/:sdiy

wodjlewBdeuAM 2IuRYS)ISE TEE

1691504 {0z5)

‘DJUBWIRIPIOD

[ounoo e1se opeyo 01xe} 3]

NOISYIANI anboy
34817 IVHIANIO| ues op oidiolunyy [ep: jeanynoj 1 e A eanyndf  S3TYNOSHId
sepejop ugioeanpa gj A elnyno 0l1SOd0O¥d A Bolisije elnjoniisoeul IVHAINID| Bl .:o_umm:om._ B| uoo A SIATVIOOS
sejennd SOpuo €| ‘apodep |op spnel) VA EINE ) e 9p ojusiwielofoWINOISVH LSININAY| sopeuooejel ealgnd| ‘avaiNNNOD|
| seunjonisseyulj  eludy B79p|  Op UDIENIS sepejop se|e.njjno e opeibajul anboy 0OLISOdOo¥d - 889810000005202!|- SFIVIMOLINYIL uoeNsiuWpE e V1 Vvevd
00'000°000°52 - 00£ZLL0EE} %001 - L0LOZ) uoD.- 9 sesnonisorU| - /ZLLOEE ueg un iod - €31 -dOS-€0'EY T ) sroee | €09l | Loee | £6)S3AVAILNT - 0'91L| ap sopInes - pZLLe|  SOIDIAYAS| 600°20°20°2°SC
SOGNO4
3a NoIovNLIS
| VINI¥V13a| NIS/NCD
NOISHIANI |NOIOVNILSIA | NOIOMO3rs VOI18Nd NOISHIANI vyoLNo3ra leysandnsaid
320 ¥OAvIIaNl| oLngrLyY oLnglLy NOISHIANI VoID3LV1ST NOIOVIONVNI4 3d | V130 OJILYWVIO0Ud avainn OV L'ZA ouqni | |eysendnsaad
0Lja3yo - 5813d290 - $813d00 - £813d09D 30 010NA0¥d - 1813400 V3N|1-0813d02. | STININL - 5013420 [MOAVIIHISYID - €013d0D| - 2013d2D 0dO- 1013400 | uoladuosa@ | oiqni obBipod
sepezijeal NOISHIANI anboy
eInyjno ej soopisie ERLR RS EINED] ueg ap odjojunw jo us ST IYNOSHAd
ap cﬁ_ooEo‘_a =1} § A sgjeinynd s0so00id B OAl}08)8| UQIDBINPS Bl A BINJNS 0LISOdO¥d |ednynd A odNs)e J0J03S e} IVELINID A STFIVIDOS
eled sajen)ind Sopuo4 osagoe A co_uoc«_c._a Ydniinog| el .wtonwv |op s9Ael} =TVYHIANTIO| 0AO9S 0s800e A UGIOOWOI4INOIDVHLSININGYY |eanjind hQ{ﬁ:ZjS_OO
SOPEPIANOY|  BJUSY BT BP|  Op UORENYS| £G0LOEESS[BINYNO SBPEPIAOR 8p e opeibejul anboy 0.L1SOd0¥d - 15000£950%2021|- STIVIMOLINYI.L] A BONSHIE UOIEONDS) V1vevd|
00°000°000°52 - L0E£S010€€| %001 - L0L0ZL uoQ - D uolooWold ap OIOIAIRS - £6010EE UES un Jod - €37 -d9S-E0EYTL 2ioee | €09t | Loge | €€[S3QVAILNT - 0'91| op solines - L1626|  SOIDIAYES] 600°20°20°2°€°2
SOQNO4
30 NQIOVNLIS
VIN3¥VI3a| NIS/NOD
NOQISHIANI [NOQIOVNILSAA | NOIOND3ra voI18nd NOISHAANI vy01no3ara |eysendnsaid
OLig3¥o  (3a ¥oavolaNl| olLngiLy oLnanLy NOISHIANI VoI93LvyLsa NOIOVIONVNI4 3@ | V130 OOILYWVNDO0Nd avainn oV LZA olqni leysandnsaud
- V¥LNOD - 6813400 - 813420 - £813d90 3G 019NA0¥d - 18L3dDD V3AN|1- 0813400 | STLNINA - §013d9D9 [HOAVIIISY1D - £013d29| - 2013dDD 0dO - 1013d00 | uolodussag | oiqni obipod

TVLSINdNS3dd OAVISVHL

981Gl sB|B 9Z0Z 9P 0J21G3L3p 0F

epejsnfe ugioepUBWIODS] B| BZI[ENjoR 8S [2no 0] Jod 0AlNISU0D ojuswsje A Nidd [op osewnu |8 Joiis uod ejse enb BZ)eNsiA oS ¥Od [op Buosiad | uod Jejqey ap oban

<0v'AoB einbojjue-anboiues@epusioeys> einboyue-anboiues epusioey

elp souang

<00°'A0B"BINbonue-anboiues@epusioeys einbonue-snbolues epusioey :eled

YMN ITAN QOTIWIMT INYIAL NININICINMANY 01N - RAHITT 1T RIAHININA ATITIAO an natlinA

<Woo'leWH@HeWAM S)UBISISE> STHOLTNSNOD LYVINIA

ViNLIND S3ATVIYILVIN NOIJISINTAY daS




21/2/26, 14:19 DIARI - Direccién de informacion analisis y reaccién inmediata

) ALCALDIA DE SAN ROQUE

~ N
{

'E;\’tado de los Reportes por

N3
<
o5

Relacion de Pagos
Afo: 2026 - Tipo: Mensuai

Entregades Ko Entregades

47

95

Eners Febrare Marze Ao Mayo Jurio Julio Agasty

€

https://www.appui.contraloria.gov.co/mis-entidades



21/2/26, 14:19 DIARi - Direccion de informacion analisis y reaccion inmediata

") ALCALDIA DE SAN ROQUE

| rmm—— b @,

Relacién de Pagos
Afo: 2026 - Tipo: Mensual

a
3

Entregados No Entregados

Eners Febraro Marzg At Mayo Jurio

C

https://www.appui.contraloria.gov.co/mis-entidades



CONTADURIA

_ GENERAL DE LA NACION

INFORME SOBRE REPORTE DE INFORMACION DE OTRAS CATEGORIAS ADMINISTRADAS EN EL SISTEMA CHIP

Bogota D.C., 14 de febrero de 2026, hora 17:21:51

Entidad Reportante iSan Roque
Estado ACTIVO
it 1890980850:7
Representante Legal Actual LUIS ALEJANDRO VILLEGAS CANO
ICédigo CGN 217005670
Departamento DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Ciudad ISAN ROQUE
Afio 2025

La entidad reportante ha realizado el registro y envio de informacién de las siguientes categorias a través del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion
Financiera Publica - CHIP:

RELACION DE CATEGORIAS

" Identiticacion e ; 9 Gl i ; Fechatlimite de
" del Envip : 5 :

8 : Reporte Gl
4647039 FUT_CIERRE_FISCAL 2025 | Enere - Diciembre [ 15 de febrero de Aceptado QPORTUNG
2026
4637546 FUT_VIGENCIAS_FUTURAS 2025 | Octubre - 20 de febrero de Aceptado OPORTUNO
Diciembre 2026 11:54:26
4572927 FUT_TESORERIA_FONDO_SALUD 2025 | Enero - Marzo 30 de abrii de 10/04/2025 Aceptado GPORTUNO
2025 14:46:01
4595526 FUT_TESORERIA_FONDO_SALUD 2025 | Abril - Junio 31 de julio de 18/07/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 19:19:26
4613224 FUT_TESORERIA FONDO_SALUD 2025 | Julio ~ 31 de octubre de | 09/10/2025 Aceptado GCPORTUNO
Septiembre 2025 12:29:43
4636376 FUT_TESORERIA_FONDO_SALUD 2025 | Octubre - 15 de febrero de | 31/01/2026 Aceptado OPORTUNO
Diciembre 2026 16:47:04
4636368 FUT_DEUDA_PUBLICA 2025 | Enero - Diciembre | 20 de febrero de | 31/01/2026 Aceptado OPORTUNO
2026 16:07:20
4572829 FUT_REGISTRO_PRESUPUESTAL 2025 | Enero - Marzo 30 de abril de 09/04/2025 Aceptado CPORTUNO
2025 14:42:23
4594094 FUT_REGISTRO_PRESUPUESTAL 2025 | Abril - Junio 31 de julio de 08/07/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 12:58:04
4613226 FUT_REGISTRO_PRESUPUESTAL 2025 |Julio - 31 de octubre de | 09/10/2025 Aceptado QPORTUNO
Septiembre 2025 ) 12:49:30
4636384 FUT_REGISTRO_PRESUPUESTAL 2025 | Octubre - 15 de febrero de | 31/01/2026 Aceptado OPORTUNO
Diciernbre 202¢ 17:03:45
4573444 FUT_VICTIMAS_1 2025 | Enero - Marzo 30 de abrii de 16/04/2025 Aceptado QPORTUND
2025 17:58:58
4595530 FUT_VICTIMAS_1 2025 | Abril - Junio 31 de julio de 18/07/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 19:35:30
4614188 FUT_VICTIMAS 1 2025 | Julio - 31 de octubre de 7/10/2025 Aceptado QPORTUNO
Septiembre 2025 13:35:58
4637593 FUT_VICTIMAS_1 2025 | Octubre - 15 de febrerc de | 05/02/2026 Aceptado OPORTUNO
Diciembre 2026 13:49:22
4572825 CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL 2025 [ Marzo - Marze 30 de abrii de 09/04/2025 Aceptado OPORTUNO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 14:25:37
4594092 CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL 2025 31 de julio de 08/07/2025 Aceptado OPORTUNO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 12:31.58
4613240 CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL 2025 | Septiembre - 31 de octubre de | 09/10/2025 Aceptado OPORTUNO
PRESUPUESTO ORDINARIO Septiembre 2025 15:19:00
4640329 CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL 2025 | Diciemnbre - 20 de febrero de | 11/02/2026 Aceptado OPORTUNO
PRESUPUESTO ORDINARIO Diciembre 2026 8:53:51
4572819 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2025 | Marzo - Marzo 30 de abrii de 09/04/2025 Aceptado OPORTUNO

e B

st

Direccidn: Calle 26# 69 - 76 | Edificio Elemento

Torre 1 (Aire) - Piso 15

Cédigo Pestal: 111071, Bogotd, Colombia
www.contaduria.gov.co | contactenos@contaduria.gov.co
PBX:. +57 (601) 492 64 00

SA-CER 08 - CER OS-CER
366518 306518 660842



. CONTADURIA

¥ GENERAL DE LA NACION

. Recepcion

) 2025 ) 12:24:38

4594541 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2028 [ Junio - Junio 31 de julio de 15/07/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 11:20:00

4613220 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2025 | Septiembre - 31 de octubre de | 09/10/2025 Aceptado OPORTUNO
. Septiembre 2025 12:03:35

4635116 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2025 | Diciembre - 20 de febrero de 24/01/2026 Aceptado OPORTUNO
Diciembre 2026 16:05:10

4573246 UAPA PAE 2025 | Enero - Marzo 30 de abril de 14/04/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 15:48:41

4595424 UAPA PAE 2025 [ Abril - Junio 31 de julio de 18/07/2025 Aceptado OPORTUNO
2025 14:34:41

4614321 UAPA PAE 2025 | Julio - 31 de octubre de | 17/10/2025 Aceptado OPORTUNO
B Septiembre ) 2025 21:07:00

4636620 UAPA PAE 2025 | Octubre - 28 de febrero de | 02/02/2026 Aceptado OPORTUNO
Diciembre 2026 10:37:32

(1) Para los estados diferentes de "Aceptado" por favor comuniquese con la mesa de servicip de la CGN al PBX: 601 4926400 opcién 2
(2) La entidad no es extemporanea si se encuentra dentro de las resoluciones de prérroga expeflidas por la CGN publicadas en el link del normograma de la
pagina web www.contaduria,gov.co

Relacién de categorias sin reporte (Omisos)

No se encontraron categorias sin envios en los cortes solicitados.

&

R R A R R

Direccién: Calle 26# 69 - 76 | Edificio Elemento
Torre 1 (Aire) - Piso 15

Codigo Postal: 111071, Bogotd, Colormbia _ 0,6
www.contaduria.gov.co | contactenos@contaduria.gov.co . o P T
PBX: +57 (601) 492 64 00 ; 79281 366518 306518 660842
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INFORME DE :

INFORMACION BASICA

CONTRATISTA WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO
INTERVENTOR N/A
SUPERVISOR BEATRIZ ELENA ALVAREZ HERNANDAEZ

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE

QBJETO: PLANIFICACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE
SAN ROQUE ANTIOQUIA

VALOR. SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ML
-OR: ($67.800.000)

FORMA DE PAGO: HONORARIOS

VALOR ADICIONAL: | N/A

VALOR

ACTUALIZADO: N/A

FECHA DE INICIACION: | 08/01/2026

FECHA DE

TERMINACION 31/12/2026

RUBRO 2.1.2.02.02.008

TIEMPO 353 dias,

REPORTE SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA

Alcance (actividades realizadas) Ejecucion : _ Observaciones
El contratista manifiesta, lo siguiente:
1. SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
PRESUPUESTO MUNICIPAL. 1. En acompafiamiento técnico a la
DENTRO DE LAS ACTIVIDADES A Secretaria de Hacienda, se realizd la
REALIZAR SE DETALLAN LAS CUMPLIO revision de los equilibrios presupuestales

SIGUIENTES:

o Vigilancia vy
incorporacion

seguimiento a la
y ejecucion de

del Municipio de San Roque con corte al 5,
7,11, 13, 19y 25 de febrero de 2026.

2. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindé

los

i
i © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.)
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recursos del S.G.P. en el marco de la recomendacion para realizar
ley 715 de 2001. ingresos de convenios, indicando la
e Vigilancia v seguimiento a la combinacién  presupuestal  para
incorporacion y ejecucion de los fondos realizacion del recibo de caja.
especiales. 3. En acompafiamiento técnico a la
e Asesoria y capacitacion en la Secretaria de Hacienda, se brindd
destinacion de las diferentes fuentes de recomendacion para realizar
financiacion de las entidades ingresos de recursos por convenios:
territoriales. indeportes y Alimentando Sonrisas.
e Seguimiento y control en la conciliacién
del presupuesto y la tesoreria. 4. En acompafiamiento técnico a la
(Presupuesto vs Boletin) Secretaria de Hacienda, se brind6

recomendacion para la reduccién de
gastos e ingresos de los
rendimientos financieros de SGP
Salud Publica de la vigencia 2025
que no fueron recaudados de
acuerdo al presupuesto final.

5. En acompafiamiento técnico a la

Secretaria de Hacienda, se realiz6
” proyecto de acuerdo para la adicion
de los recursos del ajuste del SGP
2026, Existencia caja y bancos,
vigencias expiradas y recursos de la
ley del cigarrillo.

6. En acompafamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realiz6
plantilla de recomendacién para la
realizacion de los recibos de caja
mensuales de los recursos de los
SGP de la vigencia 2026.

7. En acompafiamiento tecnico a la

Secretaria de Hacienda, se brindd

asesoria a la Secretaria de

| Educacién, Deporte, Cultura vy

Turismo sobre solicitud de

incorporacidn de recursos segun ley
¢ del cigarrillo.

8. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindo

© Carrera 20 N2 20 - 52 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) iy Codigo postal - 053030
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recomendacion  de traslado

presupuestal para la expedicién de
CDP para Semana de la Mujer.

9. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
recomendacion para el traslado
presupuestal y realizacién de CDP
para adquisicibn de materiales de
cultura solicitado por la Secretaria
de Educacion, Deporte, Cultura vy
Turismo, con ajuste en el numero
BPIN y elemento constitutivo.

10. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
asesoria para la ejecucion o
realizacion de CDP para el tramite
ante CORNARE, donde se envia
recomendacion para el trasiado
presupuestal y guia del paso a paso
para la parametrizaciéon de
clasificadores.

11.En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
asesoria para parametrizacion de
clasificadores sobre recursos de
déficit fiscal y se envia
recomendacion para traslado,
ejecucion y realizacion de CDP y RP
nuevamente.

12.En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindé
recomendacion para la realizacién
de CDP relacionado con el
cumplimiento de la deuda vigente
TESCC del Municipio de San Roque.

13.En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
recomendaciédn  para la adicién

© Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) = Codigo postal - 053030
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presupuestal tanto en ingresos como
en gastos, relacionada con
incorporacion de instrumentos
musicales a través del Convenio
IDEA.

14.En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
recomendacion de traslado
presupuestal para la expedicién de
CDP para 750 cartillas solicitado por
la Secretaria de Educacion, Deporte,
Cultura y Turismo.

NOTA: Anexa evidencia fotografica
(Pantallazos) de cada item nombrado en
el informe de actividades N°2.

2. ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION Y
ASESORIA° A LOS  SERVIDORES
PUBLICOS COMPETENTES EN LA
ELABORACION DEL CIERRE FINANCIERO
Y PRESUPUESTAL. DENTRO DE LAS
ACTIVIDADES A ACOMPANAR SE
DETALLAN LAS SIGUIENTES:

e Constitucidon de Reservas y Cuentas x
Pagar.

e Constitucibn de
Superavit Fiscal.

e Constitucion de Vigencias Expiradas.

Deficit Fiscal vy

CUMPLIO

El contratista manifiesta, lo siguiente:

1. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se asistencia
técnica en la elaboracion y analisis de
decretos de cierre de la vigencia fiscal 2025:
cuentas por pagar, reservas
presupuestales, vigencias expiradas,
existencia y caja y bancos, y déficit fiscal.

2. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brindd
asistencia sobre informacién de Reservas y
Cuentas por Pagar con los clasificadores
necesarios para la parametrizacion y
asociacion a cada documento. Ademas de
orientaciéon para validar Decretos de Cierre
de Reservas y Cuentas por Pagar Vs
Sistema Aries.

NOTA: Anexa evidencia fotogréfica
(Pantallazos) de cada item nombrado en
el informe de actividades N°2.

3. ACOMPANAMIENTO, CAPACITACION Y
ASESORIA A LOS  SERVIDORES
PUBLICOS

COMPETENTES EN LA |

CUMPLIO

El contratista manifiesta, lo siguiente:

técnico a la
Hacienda, se brindé

1. En acompafiamiento
Secretaria _de

2

B o B i
7San Roque |
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ELABORACION DE PRODUCTOS asistencia en la revisién de clasificadores

PUNTUALES CON EL FIN DE GARANTIZAR

LA

CONSISTENCIA, CALIDAD Y

OPORTUNIDAD DE CADA UNO DE ESTOS.

LOS PRODUCTOS PUNTUALES DEL
ACOMPANAMIENTO SON 1.OS
SIGUIENTES:

e Decreto de Liquidacién del

Presupuesto Anual

nuevos y obligatorios para la vigencia 2026
en los conceptos de Inversién.

2. En acompafamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se brind6
asistencia para dar respuesta de Io
solicitado por la Secretaria de Agricultura,
correspondiente a la informacién para rendir
encuesta ambiental a la Contraloria General

e Programacién PAC de Antioquia.

e Vigencias futuras

e Clasificacién CCPET 3. En acompafiamiento técnico a Ia

« Informes a Concejo / Contraloria Secretaria de Hacienda, se brindé apoyo en
la realizacion de Actas COMFIS mensuales
de la vigencia 2025.
NOTA: Anexa evidencia fotogréfica
(Pantallazos) de cada item nombrado en
el informe de actividades N°2.
El contratista manifiesta, lo siguiente:

4. ASESORIA TECNICA EN EL MARCO 1. En acompafiamiento técnico a la

NORMATIVO DEL SISTEMA Secretaria de Hacienda, se realizd visita el
PRESUPESTAL Y FINANCIERO dia 23 de febrero al Municipio de San
COLOMBIANO. Roque para tratar temas presupuestales y
CUMPLIO financieros relacionados con rendicion de
o Capacitaciones. cuenta vigencia 2025 y recomendaciones
e Acompafiamiento 'y revision de para traslados y expedicion de Certificados
solicitudes, derechos de peticion o de disponibilidad Presupuestal.
demas requerimientos relacionados
con el tema presupuestal y financiero NOTA: Anexa evidencia fotografica
municipal. (Pantallazos) de cada item nombrado en
) el informe de actividades N°2.
5. EVALUACION Y VALIDACION DE '
INDICADORES DE LA GESTION
FINANCIERA MUNICIPAL.
e Evaluacién y Validaciéon del Indicador nggIPALLlﬁE Presento evidencia en el informe de
de la Eficiencia Administrativa y fiscal. NTE actividades N°1.
» Indicador de Eficiencia
Administrativa ante ia

Contraloria
Republica.

General de la

© Carrera 20 N 20 - 59 - Palacic Municipal, San Roque (Ant.)
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» Evaluacion y Validacion del
Indicador de la Eficiencia Fiscal.

e Evaluacién y Validacién y seguimiento
del Indicador de ley 617.

e Acompanamiento en la elaboracion de
los indicadores de endeudamiento
publico territorial. (Cuando estos sean
solicitados).

6. ACOMPANAMIENTO EN EL
REPORTE DE  INFORMACION
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL.

Consolidador de Hacienda e Informacion
Financiera Publica CHIP es un sistema de
informacion disefiado y desarrollado por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en
esta plataforma se reporta.

e CUIPO: CATEGORIA UNICO DE
INFORMACION PRESUPUESTAL

RES-ORG- 035 de 2020 "Por la cual se
reglamenta la rendicién de informaciéon por
parte de las entidades o particulares que
manejen fondos o bienes publicos, en todos
sus niveles administrativos y respecto de todo
tipo de recursos publicos para el seguimiento y
el control de las finanzas y contabilidad

publicas
e FUT: FORMATO UNICO
TERRITORIAL.

De conformidad con el Decreto 3402 de 2007,
las entidades territoriales estan obligadas a
.| presentar las categorias de informacién FUT a
través del sistema CHIP de la Contaduria
General de la Nacion.

De los formatos FUT VICTIMAS y FUT UAPA
se prestara el apoyo para subir la informacion
que suministre cada enlace

e SIFFMA - Gobernaciéon de Antioquia

— Planeacién Departamental
Acompafiamiento en la elaboracion,
seguimiento, transmisién, procesamiento y

CUMPLIO

El contratista manifiesta, lo siguiente:

1. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizé solicitud
de informaciéon para realizar el reporte
APPUI del mes de enero de 2026.

2. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizd solicitud
de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI
SGP anual) a la secretaria de Educacion,
especificamente la pestafia de Estadisticas
sobre atencién a la poblacidén escolar.

3. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizé solicitud
de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI
SGP anual) a la secretaria de Salud y
Planeacién, especificamente las pestafas:
Generalidades distritos 'y  municipios,
Aseguramiento en el régimen subsidiado de
salud y Proyectos destinados a agua
potable y saneamiento basico.

4. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizé solicitud
de diligenciamiento del formato M-6 Sistema
General de Participaciones — SGP (SIRECI
SGP anual) a Contratacion y la secretaria
de Gobierno, especialmente las pestafias
con informacién de su competencia.

5. En acompafamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizé reporte

i %o w6 i
§ ROGUE |
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publicidad de informacién financiera y de informacién financiera correspondiente al

presupuestal de la entidad territorial, en los informe APPUI del mes de enero de 2026.

formatos SIFFMA. - Planeacion

Departamental-Gobernacion de  Antioquia: 6. En acompafiamiento técnico a Ia
Informacioén a reportar para Indicador Ley 617 Secretaria de Hacienda, se realizé visita el
de 2000. dia 23 de febrero al Municipio de San
Roque para tratar diversos temas
e Validador Ejecucién Ingresos presupuestales y financieros como:
e Validador Ejecucion Gastos recopilacion de informacion para |a
« Validador Detalle Ingresos rendicion en la plataforma de Gestion
e Validador Detalle Gastos Transparente y realizacion de

certificaciones para rendicion de cuenta de
la vigencia 2025.

7. En acompafiamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realizd solicitud
de diligenciamiento de informacién para el
reporte CHIP a la Contraloria General de la
Republica llamado Personal y Costo.

8. En acompafamiento técnico a la
Secretaria de Hacienda, se realiz6 registro y
envio de informacién a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacién
Financiera Publica — CHIP, entre los cuales
esta: FUT cierre fiscal, FUT vigencias
futuras, FUT Victimas, CUIPO y UAPA PAE.

NOTA: Anexa evidencia fotogréfica
(Pantallazos) de cada item nombrado en
el informe de actividades N°2.

INFORMACION PRESENTADA
¢ [nforme de Actividades.

e Planilla Pago de Seguridad social del periodo de ENERO - 2026
e Cuenta de cobro.

REPORTE DE PAGOS A SALUD, PENSION Y APORTES PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE ESTE
ULTIMO)

Corresponde a la entidad plblica en su calidad de contratante verificar el pago de los aportes a seguridad social
del contratista, tal como lo indica el Articulo 50 de ia Ley 789 del 2002 que en su texto establece que ‘las
Entidades publicas en el momento de liquidar los contrates deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una

7 ﬁ’;az’g f“«?ﬁagggg © Carrera 20 N® 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) &3 Cédigo postal - 053030




Nit
N800229739
N800088702

C

operative ;

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Caodigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Nimero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccion IP de Origen

Cédigo Administradora
230201 PROTECCION
EPS010 EPS SURA

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2026-02-20, 09:02:18 AM
enero de 2026

enero de 2026

WILMAR ALEXANDER VILLA MORENO
CC 1037582258

)

83848214

|

77934122

(1007) - BANCOLOMBIA
$1.027.800

Aprobada

172.29.10.57

Nimero Afiliados
1
1

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$574.400
$ 448.800

$1.023.200

Total Intéreses Mora
$2.600
$2.000

$4.600
$ 1.027.800

5 agina 1 de 1
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: g‘?(g a e
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar

%2
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correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.”

El Art. 10 de la Ley 1122 de 2007 faculté al Gobierno Nacional para establecer el sistema de presunciéon de
ingresos aplicable a los trabajadores independientes y el Art. 18 de la misma ley establecid un tope maximo de
cotizacion para los contratistas de prestacién de servicios y eliminé la referencia al “valor bruto” de los ingresos
mensuales que tenia el Art. 23 del Decreto Reglamentario1703 de 2002 y al que habia hecho referencia el
Ministerio de la Proteccién Social en su Circular No. 0001 de 2004.

Respecto de la interpretacion del Art.18 de la Ley 1122 de 2007, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo
de Estado sefiald: “Esto significa que el 40% del valor mensualizado del contrato de prestacion de servicios que
celebre un contratista de prestacion de servicios es el limite legal maximo para calcular el ingreso base de
cotizacion para este tipo de trabajadores independientes. Este porcentaje maximo corresponde al ingreso que
percibe el contratista de prestacion de servicios por su actividad.

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
Entidad donde realiza el pago Enlace operativo
. . Periodo -
No. Planilla 83848214 Periodo - Salud ENERO Pensién ENERO
CONCEPTO SALUD PENSION ARL CCF INTERES MORA
VALOR $448.000 $574.400 $0 $ 0 $2.600
FECHA DE
PAGO 20-02-2026
84124327 $18.800 $300
VALOR
PAGADA Sl Sl Sl TOTAL $1.046.900
APORTE

OBSERVACIONES AL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE ES OBJETO DE SUPERVISION

Se anexa soporte de pago y soporte de planillas sobre el pago de la seguridad social, pension, y su respectivo
desglose para detallar el pago de cada una de las obligaciones.

CONCEPTO ~ ACTANo. VALOR
ACTA N°1 $4.418.000
'ACTAN®2 $5.762.000
ACTAS ACTA N°3 $0
ACTAN°4 $0
ACTAN°5 $0
VALOR EJECUTADO $10.180.000
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% Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co
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'VALOR POR EJECUTAR O NO EJECUTADO $57.620.000
PAGOS REALIZADOS $4.418.000
VALOR TOTAL A PAGAR EN ESTE PERIODO: $5.762.000

APROBACION DEL SUPERVISOR |

Supervisor
Secretaria de Hacienda

BEATRIZ ELENAAVAREZ‘FTER‘NAI%DEZ

FIRMA

| P\t AP adsu<dn

09 DE MARZO DE/026
i ~—_7

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Nombre: Nombre: Nombre:

GINA MAGALY CARDONA OSSA BEATRIZELENA ALVAREZ H. BEATRIZ ELENA ALVAREZ H.
Cargo: ) ) ) Cargé: Carge:

AUXILIAR ADMINISTRATIVA SECRETAR(A DE MACHNDA SECR@ DE_HACIENDA
Firma: Firma: ~~ g Firma: \— ‘4 ‘y

Los arriba firmantes declaramos que hemos reyo el documento y lo encontramos ajustzdo a las normas y

€stra responsabilidad, lo presentamos para

firma.

disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo
[

r.
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LA SECRETARIA HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

QUE DE ACUERDO A LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS por el sefior WILMAR
ALEXANDER VILLA MORENO, identificado con CC: N° 1.037.5682.258, en cumplimiento
del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO PSP-004-2026., cuyo objeto es
“PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTQNOMiA, SERVICIOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PLANIFICACION PRESUPUESTAL
Y FINANCIERA DEL. MUNICIPIO DE SAN ROQUE - ANTIOQUIA”., durante el periodo del
01/FEBRERO/2026 al 28/FEBRERO/2026.

CUMPLIO:

Calidad de las especificaciones del bien o servicio

Cumplimiento de la entrega

Atencién y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista

Dada a los nueve (09) dias del mes de marzo de 2026.

tad =p wméco

' Beatriz Elena‘Afvarez Hernand
ETARIA DE HACIENDA
Supervisor (a)

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre: Nombre: . Nombre: i
Gina Magaly Cardona Ossa Beatriz Elena Alvarez Hernandez Beatriz Elena Alvarez Hernandez
Cargo: Cargo: Cargo:
Auxiliar Administrativo Secretaria de gk / Secretarig\de Haciepda
Firma: Firma: Firma: =
Los arriba firmantes declaramos que hemos reﬁado el documento y lo encontramos/ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo pliestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
4
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San Roque, Antioquia, febrero 2 de 2026

Honorable

Secretaria de Agricultura y Recursos Naturales
Secretaria de Hacienda

Secretaria de Planeacion —obras publicas
Secretaria de Educacion

Secretaria de Salud

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
Alcaldia Municipal de San Roque, Antioquia

Asunto: Concepto pago mes vencido o anticipado de la seguridad social Integral, para los contratos de
prestacion de servicios personales, mes de enero de 2026

Respetados Secretarios:

Solicita usted concepto sobre si la seguridad social Integral, para los contratos de prestacion de servicios personales, se
debe pagar mes vencido o anticipado

PARA RESPONDER SE CONSIDERA

En Colombia, el pago de aportes a la seguridad social es una obligacidn legal para todos los trabajadores, ya sean
dependientes o independientes. Sin embargo, existe una pregunta frecuente que sigue generando dudas:¢la
seguridad social se paga mes vencido o anticipado?.

Independientemente de la naturaleza del contrato, su duracion o valor, se tiene que cualquier persona que pretenda
celebrar un contrato con el Estado debe acreditar su afiliacidn y pago de aportes a los sistemas de salud y pensiones,
obligacion que persiste durante toda la vigencia del contrato, pues debe recordarse que de conformidad con lo
indicado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modifica el articulo 41 de la Ley 100 de 1993, el acreditar que se
esta cumpliendo con las obligaciones para con la seguridad social y parafiscales es un condicionamiento para hacer
cada pago derivado del contrato estatal.

El articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 " Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 8o de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre contratacion con recursos publicos, ha establecido
lo siguiente:

"ARTICULO 23. DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. El inciso segundo y el paragrafo 10 del
articulo 41 de la Ley 8o quedaran asi:

"Articulo 41

Para la ejecucion se requerird de la aprobacién de la garantia y de la existencia de las disponibilidades
presupuestales correspondientes, salvo que se trate de la contratacion con recursos de vigencias fiscales
futuras de conformidad con lo previsto en la ley orgénica del presupuesto. El proponente y el contratista
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.
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PARAGRAFO 1° El requisito establecido en |a parte final d
para la realizacion de cada pago derivado del contrato est

El servidor publico que sin justa causa no verifique el pag
incurrira en causal de mala conducta, que serd sancionada

En este orden de ideas e independientemente de la naturaleza de
persona que pretenda celebrar un contrato con el Estado debe a
de salud y pensiones, obligacién que persiste durante toda la

conformidad con lo indicado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 20
acreditar que se estd cumpliendo con las obligaciones pa
condicionamiento para hacer cada pago derivado del contrato est

Ahora bien, el articulo 3° de la Ley 797 de 2003 modificatorio del
afiliados al Sistema General de Pensiones:

1. En forma obligatoria: Todas aquellas personas vincula
publicos. Asi mismo, las personas naturales que presten
empresas del sector privado, bajo la modalidad de co
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el inciso sequndo de este articulo, deberd acreditarse
atal.

o de los aportes a que se refiere el presente articulo,
con arreglo al régimen disciplinario vigente.'

| contrato, su duracién o valor, se tiene que cualquier
reditar su afiliacion y pago de aportes a los sistemas
igencia del contrato, pues debe recordarse que de
b7 que modifica el articulo 41 de la Ley 100 de 1993, el
ra con la seguridad social y parafiscales es un
atal.

articulo 15 de la Ley 100 de 1993 establece que seran
das mediante contrato de trabajo o como senadores

directamente servicios al Estado o a las entidades o
ratos de prestacién de servicios, o cualquier otra

t
modalidad de servicios que adopten, los trabajadores inrhependientes y los grupos de poblacién que por sus

caracteristicas o condiciones socioecondmicas sean eleg
Fondo de Solidaridad Pensional, de acuerdo con las dispo

Respecto a la obligacion de cotizar al Sistema General de Sa
naturales, el inciso 1° del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, sefi
ejecucion de un servicio por una persona natural en favor de U

privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servi

la parte contratante debera verificar |a afiliacidn y pago de aportes

De esta manera, es claro que en los contratos (sin importar su dur

de un servicio por una persona natural en favor de una persor

tales como contratos de obra, suministro, de arrendamiento d
asesoria, es decir, bajo la modalidad de contratos de prestacién

que adopten, el contratista debera estar afiliado obligatorian

Pensiones y al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
pago de aportes, sea cual fuere la duracién o modalidad de contra

En primer término sefiald, que el articulo 4° de la Ley 797 de 2003
establece que durante la vigencia del contrato de prestacién de s

obligatoria los regimenes del Sistema General de Pensiones, po
por prestacion de servicios que aquellos devenguen.

Elinciso segundo del articulo 10 del Decreto 510 de 2003, conco
cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud

General de Pensiones; en consecuencia, el ingreso base de cotiza

2003 que modificaron en su orden los articulos 18 y 19 de la Ley

puede ser inferior a un (1) salario minimo mensual legal viger

mensuales legales vigentes.

idos para ser beneficiarios de subsidios a través del
hibilidades presupuestales.'

guridad Social Salud de los contratistas personas
ala que en los contratos en donde esté involucrada la
na persona natural o juridica de derecho publico o
cios, de prestacion de servicios, consultoria, asesorfa,
al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

acion o valor) en donde esté involucrada la ejecucién
a natural o juridica de derecho publico o privado,
e servicios, de prestacion de servicios, consultorfa,
de servicios o cualquier otra modalidad de servicios
1ente al Sistema General de Seguridad Social en
y la parte contratante debera verificar la afiliacién y
o que se adopte.

, modificatorio del articulo, 17 de la Ley 100 de 1993,
ervicios, deberan efectuarse cotizaciones en forma
parte de los contratistas, con base en los Ingresos

dante con el mandato legal citado, establece que las
se deben hacer sobre la misma base que al Sistema
cion conforme a los articulos 5° y 6" de la Ley 797 de
100 de 1993 y el articulo 204 ibidem en ningUn caso
te, ni superior a veinticinco (25) salarios minimos
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Siendo clara que el ingreso base de cotizacion a los Sistemas de Salud y Pensiones, es por definicion y de manera
general, uniforme y si tal como lo sefiald el articulo 4° de la Ley 797 de 2003, las cotizaciones deben efectuarse con
base en el salario o ingresos por prestacion de servicios devengados, el ingreso base de cotizacién tanto para pensiones
como para salud de las personas naturales vinculadas al Estado o al sector privado, mediante contratos de prestacidn
de servicios o cualquier otra modalidad de servicios que adopten debe corresponder a estos ingresos devengados, por
tanto, las bases de cotizacion deben seriguales.

Al efectuar el examen de nulidad, el honorable Consejo de Estado mantuvo la vigencia del inciso final del articulo 23 del
Decreto 1703 de 2002, por lo que en los contratos de vigencia indeterminada, el ingreso base de cotizacién es el
equivalente al 40% del valor bruto facturado en forma mensualizada; razén por la cual, en aplicacién del principio de
analogia, que halla su justificacion en el principio de igualdad, y sequn el cual, los seres y las situaciones iguales deben
recibir un tratamiento igual, dicho porcentaje debe hacerse extensivo a los contratos de vigencia determinada.

La norma aplicable respecto del ingreso base de cotizacion (IBC) sobre el cual los trabajadores independientes deben
realizar sus aportes ante las entidades del Sistema Integral de Seguridad Social (SISS) ha sido un tema de varios
cambios, en los Ultimos afos.

Alo largo de los afios han existido diferentes normas que han regulado la materia. Inicialmente, por medio del articulo
19 de la ley 100 de 1993, modificado por el articulo 66 de la ley 797 de 2003, fueron creadas las reglas aplicables a los
trabajadores independientes, incluyendo a los rentistas de capital dentro de esta categoria, para cotizar al SISS.
Puntualmente, dicha norma dispone que sus cotizaciones se efectuarian tomando como IBC el monto de los ingresos
efectivamente percibidos. Luego del afio 2003, ha habido multiples cambios que pretendieron especificar cémo deben
calcularse dichos ingresos.

Posteriormente, el articulo 18 de la Ley 1122 del 2007 dispuso que los trabajadores independientes debian realizar
aportes al SISS en Salud sobre un IBC equivalente al 40 % del valor mensualizado de sus ingresos o de su contrato, sin
que este fuera inferior al salario minimo legal mensual vigente (SMLMV).

No obstante, dicha disposicion fue derogada por el articulo 267 de la Ley 1753 del 2015 (Plan Nacional de Desarrollo
2014-2018). Esta ley, en su articulo 135, dispuso extender de forma integral la regla del 40 % a todos los subsistemas
del SISS. Sin embargo, cuatro afios después, la Corte Constitucional declaré inexequible tal disposicion, mediante la
Sentencia C-219 del 2019, al concluir que desconocia el principio de unidad de materia, por no guardar relacion directa
con las metas y objetivos del Plan Nacional de Desarrollo PND

El Decreto Nacional 1273 de 2018, expuso enel:

ARTICULO 1. Modifiquese el articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccién Social, el cual quedara asi:

"ARTICULO 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores
independientes se efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de
Liguidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el
mes anterior.

Lo dispuesto en el presente articulo no afecta las coberturas de las prestaciones de cada uno de los Subsistemas del
Sistema de Sequridad Social Integral que, conforme a la normativa vigente, las entidades administradoras de los mismos
deben garantizar a sus afiliados.
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Considerando lo anterior, y para subsanar la ausencia de requlag
expidié la Ley 1955 del 2019 (Plan Nacional de Desarrollo 2018-2
2015, consagro mediante su articulo 244 nuevas reglas respectg
Ello, clasificandolos dentro de las categoras: (i) independientes p
prestacion de servicios e (iii) independientes con contrato diferen

Respecto a los trabajadores independientes por cuenta propia
diferentes a prestacion de servicios, la norma dispuso que su cot
del valor mensualizado de los ingresos, sin incluir el monto del IV4
superiores a un SMLMV. Por el contrario, para los trabajadores in
de servicios, su aporte también se realizaria sobre esa misma basg
del contrato, sin incluir el IVA, siempre y cuando tuvieran ingres

Sin embargo, el articulo 244 de la Ley 1955 del 2019 también fuy
mediante la Sentencia C-068 del 2020. El Gobierno de turno hizo
del cual no se pueden regular materias por fuera del alcance y obj
de materia. Asi las cosas, pese a que la Corte Constitucional de
mencionada a partir del 21 de junio del 2022.

El pasado 21 de junio de 2022 se concretd la inexequibilidad del a
referente al ingreso base de cotizacién de los independientes

Para efectos de “subsanar el vacio normativo” para ese entoncg
regular y actualizar la legislacion de seguridad social para los trg
(Mintrabajo) profirié el Concepto Unificado 35861 del 2022.
reviviscencia” al articulo 18 de la Ley 1122 del 2007, con el fin de ™
aho 2015,

Segln la interpretacién del Mintrabajo, se cumplian los presup
ellos: (i) la necesidad de garantizar justicia y sequridad juridica
derechos fundamentales, para efectos de que con el vacio juridica
y goce de los mismos.

Cabe aclarar que al “revivir” la ley, se mantuvo un vacio respecto
y los que tienen contrato diferente al de prestacién de servicios.
Ministerio de Salud establecié las reglas sobre la presuncidn de ing

Para determinar su IBC, debia calcularse el ingreso bruto y des
conforme el articulo 107 del Estatuto Tributario o los porcentajes g
del decreto). Es claro, entonces, que el decreto mencionado no hiz

Posteriormente, la reciente reforma tributaria (L. 2277/22) regu
dicha ley establecié que tanto los independientes por cuenta
contrato diferente a prestacién de servicios, con ingresos netos

efectuar cotizaciones mes vencido, usando como IBC minimo el 4

para quienes estén obligados a llevar contabilidad, y para quiene

Esta Ultima regla no aplica para los independientes que asi no esté
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i6n sobre esta materia, el Congreso de la Republica
22), que, al derogar el articulo 135 de la Ley 1753 del
a la cotizacion de los trabajadores independientes.
or cuenta propia, (ii) independientes con contrato de
te al de prestacion de servicios.

y a los trabajadores independientes con contratos
zacion se realizarfa sobre una base minima del 40 %
\, siempre y cuando tuvieran ingresos netos iguales o
lependientes que celebraren contratos de prestacidn
de cotizacion (40 %) respecto al valor mensualizado
0s netos iguales o superiores a un SMLMV.

e declarado inexequible por la Corte Constitucional,
caso omiso al antecedente jurisprudencial por medio
2to del PND, pues se vulnerarfa el principio de unidad
idio dejar sin efectos el articulo 244 de la ley antes

ticulo 244 de la Ley 1955 de 2019, el cual requlaba lo

s y a raiz de la tardanza del aparato legislativo en
bajadores independientes, el Ministerio del Trabajo
El Mintrabajo dio aplicacién al “fenémeno de la
resucitar” esta norma, pese a que fue derogada en el

estos jurisprudenciales para su reviviscencia, entre
y (i) garantizar la supremacia constitucional y los
existente no se afecte o ponga en peligro el disfrute

e los trabajadores independientes por cuenta propia
Para este Ultimo grupo, el Decreto 1601 del 2022 del
resos.

contar luego los costos de la actividad econémica
e costo del esquema de presuncion de costos (anexo
o referencia al 40 % de los ingresos.

6 nuevamente la materia. Mediante su articulo 8g,
propia como los trabajadores independientes con
mensuales iguales o superiores a un SMLMV deben
0 % del monto mensual de los ingresos. Lo anterior,
s no, los efectivamente percibidos, sin incluir el IVA.
n obligados a llevar contabilidad y decidan llevarla en
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debida forma, tomen como ingresos para determinar el IBC el valor causado o el efectivamente percibido. Asi mismo,

estas personas podran imputar los costos y deducciones que cumplan con los criterios sefialados en el Estatuto
Tributario.

En lo que respecta a los independientes con contrato de prestacién de servicios, el articulo mencionado establece que
deben cotizar también mes vencido, sobre un IBC de al menos el 40 % del valor mensualizado del contrato, sin incluir el
IVA.

Estas personas, en caso de tener mas de un contrato simultdneamente, deben cotizar al SISS sobre cada uno de sus
contratos (sin superar el tope de los 25 SMLMV).

De esto es claro, entonces, que la nueva reforma tributaria volvié a incorporar (y amplid) las reglas que habian sido
reguladas mediante la Ley 1955 del 2019 (Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022.

En conclusion, los trabajadores independientes con contratos de prestacidn de servicios personales, vigente efectuaran
su cotizacion mes vencido.

El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se realiza mes
vencido, es decir, con base en los ingresos del mes anterior.

En el texto abece del pago de la seguridad social del ministerio de salud se expone el siguiente interrogante ;Para el
pago de los honorarios del mes de septiembre qué soportes de seguridad social se deben adjuntar? Se debe adjuntar el
soporte del pago efectuado en el mes de agosto, teniendo en cuenta que la obligatoriedad del pago correspondiente al
mes de septiembre se debe realizar en el mes de octubre.

Ahora. Es de prever que el cobro de los servicios personales se factura o cobra, el ultimo dia de cada mes es deecir el
dia 30, es ahi dodne debemos analizar lo expuesto en el decreto 1990 de 2016., quein define el plazo para el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales.

El Decreto 1990 de 2016

Articulo 3.2.2.1. Plazos para la autoliquidacién y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Aportes Parafiscales. Todos los aportantes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como aquellos a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje —SENA, del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF y de las Cajas de Compensacién Familiar, efectuaran sus aportes utilizando la
Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes - PILA, bien sea en su modalidad electrdnica o asistida, a mas tardar en las
fechas que se indican a continuacidn:

Dia habil Dos ultimos digitos del NIT o
documento de identificacion

20 oo al o7

3° o8 al 14

4° 15al 21

5o 22 al 28
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60 29 al 3f

7° 36 al 4p

8° 43 al 49
Es por ello que se 90 50 al 56 concluye, que los
contratistas de 100 57 al 6§ prestacion de  servicios
independientes, sea i) 110 64 al 6 independientes por cuenta
propia, (ii) 50 70 al 75 independientes con
contrato de P prestacion de servicios e (iii)
, _ 13 76 al 81 ,
independientes  con = 55318 contrato diferente al de
prestacion de 2 28 ) servicios., pueden cobrar
sus honorarios o actas % 88 al o de avance, con el pago de la
SSSI del mes de 16° 948l 99 diciembre de 2025, para el

pago del mes de enero de 2026.

/{ E{G BT HOYOS
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