SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica ‘ Publica Clasificada ‘ Publica Reservada ‘ ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. Abril 2026

Sefior(a)

EDGAR RAMOS PERILLA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9035475 del 2026
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia: Centro de Disefio y Metrologia

Bogotd D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril del afno 2026

Referencia: CONTRATO N° CO1.PCCNTR.9035475 del 2026.

HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN identificado con la cédula de ciudadania No1.013.602.027 de Bogot3d, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de valor total CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS ($49.585.821,00) MCTE.

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($4.579.593,00) b) Nueve (9) pagos iguales

correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS (S 4.737.497,00) M/CTE.,

cada uno y c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y CINCO PESOS ($2.368.755,00) M/CTE

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal en formacién profesional integral de acuerdo
con la red de conocimiento y/o drea tematica en los niveles de formacidn titulada y/o complementaria,

SENA

N

modalidad presencial, programadas por el Centro de Disefio y Metrologia para la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el presente mes de 2026, las Listado de asistencia.
fichas que se tiene en proceso de o
L. - Acta de inicio.
formacidn son las siguientes:
. . Informe de tiempos en el
o e FICHA 2932813DISENO E INTEGRACION licati
Desarrollar  actividades ~ de| pg AUTOMATISMOS MECATRONICOS aplicativo SOFIAPLUS.
formacién profesional integral, B )
., FICHA 3171218-DISENO E INTEGRACION
asegurando la aplicaciéon de| °® -
1 g i . P . DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS
metodologias activas para facilitar
la apropiaciéon de competencias| ® FICHA3064242-DISENO E INTEGRACION
por parte de los aprendices. DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS
e FICHA 3160058- DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS
e FICHA 3114902 - DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS
Aplicar estrategias pedagodgicas y Se generan l,a zldqlglslcilon
Sy . , . nocimien
didacticas que favorezcan la|Se generan estrategias pedagogicas © conocimiento basadas
o - , 2. en la guia de aprendizaje,
2 | adquisicion de conocimientos vy | basadas en las guias de aprendizaje . .
. generando una evidencia
habilidades de acuerdo con Ia d
o ) e producto ya sea en
Disefio Flurrlcular del Programa de documento o practica.
Formacion del programa.
Se usan los diversos
Utilizar  los  ambientes  de|Para  realizar las  respectivas | elementos,
formacion, herramientas y | actividades se cuenta con los modulo
3 |recursos tecnoldgicos definidos | ambientes de formaciéon y mddulos | s, televisores,
or la entidad (SOFIA Plus, LMS) |que se tienen para realizar la|computadores, programas
p ) q p p prog
para la ejecucién de las actividades | formacion y demés herramientas con
formativas las que se .
cuenta en los ambientes de
formacion.
Implementar el plan de formacion S la adauisicic
conforme a la Disefio Curricular del | Se generan estrategias pedagdgicas ¢ generan a adquisicion
) , .2, de conocimiento basadas
4 |Programa de Formacién y los |basadas en las guias de aprendizaje , ..
. . - en la guia de aprendizaje,
lineamientos pedagdgicos . .
. generando una evidencia
establecidos
por el SENA.
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SENA

N

de producto ya sea en
documento o practica.

Para la formacion en modalidad virtual,
desarrollar las actividades formativas
conforme a la Guia de Orientacién para

No se requirid la actividad

No se requirio la actividad

> Ambientes Virtuales de Aprendizaje - durante el presente mes durante el presente mes
GFPI-G014vs.3 y demas lineamientos de la P P
Direccién de Formacidn Profesional. 2.
Evaluacién y Seguimiento del Aprendizaje
Elaborar y gestionar actividades de ie generan !a ?dqltl)lsméon
L . . . e conocimiento basadas
evaluacién  formativa y  sumativa, | Se generan estrategias . .
L S en la guia de aprendizaje,
6 asegurando la correcta documentacién y | pedagogicas basadas en las . .
. . S generando una evidencia
registro de los resultados en los | guias de aprendizaje
licativos institucional de producto ya sea en
aplicativos institucionales. documento o practica.
. o » Se  registraran  los  juicios
Registrar los juicios de evaluacion en el | eyaluativos en la plataforma una | Registro en Sofia plus con los
aplicativo SOFIA Plus y gestionar 10s | vez sean recogidas y evaluadas las | juicios evaluativos realizados
7 reportes de evaluacidn de los aprendices | evidencias de  conocimiento, | durante el presente trimestre
y demds informes requeridos por la|desempefio y producto pactadas | de 2026.
coordinacién académica dentro de los |en las actas de trabajo con las
plazos estipulados. fl?has asignadas para final de
trimestre.
Se entrega el informe
mensual donde se
Entregar evidencias de la ejecucion de la evidencia la formacion,
formacion, incluyendo portafolios de | Se realiza el informe mensual, | junto con los portafolios,
8 aprendizaje de los aprendices y los|donde se ve reflejada la|evidencias realizadas por
propios del instructor, conforme a los | ejecucion de la formacion. los aprendices, toma de
requisitos institucionales. fotos y drive donde se
disponen las actividades
realizadas
Se realiza seguimiento y
retroalimentaciéon a los
Monitorear el avance académico de los . .. apregdlces, . 'dejgndo
. Se realiza seguimiento Yy |trabajos investigativos,
aprendices y documentar novedades . . .
9 . retroalimentacion a los | retroalimentando  dentro
académicas que puedan afectar su . .
q N aprendices. del horario de clase y
mpefio. .
esempeno resolviendo dudas dentro
de las actividades
realizadas
n o __ |Se registraran  los juicios | Registro en Sofia plus con los
Verificar el cumplimiento de los criterios | eyalyativos en la plataforma una | juicios evaluativos realizados
de evaluacién y certificacion de 10s |vez sean recogidas y evaluadas las | durante el presente trimestre
10 aprendices en los programas de formacion | evidencias de  conocimiento, | de 2026.
complementaria, en concordancia con la | desempefio y producto pactadas
normativa aplicable. 3. Induccién vy |en las actas de trabajo con las
Acompafiamiento fichas asignadas para final de
trimestre.
Orientar a los aprendices en la fase de L . s -
. - . . .. | No se requirid la actividad | No se requiri6 la actividad
11 induccién, proporcionando informacién

sobre el plan de estudios, normativas

durante el presente mes

durante el presente mes
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SENA

N

institucionales y uso de plataformas
tecnoldgicas.

Se realiza seguimiento y

retroalimentaciéon a los
Asesorar a los aprendices en el desarrollo aprendices, dejando
de actividades practicas y proyectos|Se realiza seguimiento vy |trabajos investigativos,

12 | formativos que fortalezcan la aplicacidn | retroalimentacion a los | retroalimentando  dentro
de conocimientos en entornos de | aprendices. del horario de clase y
aprendizaje. resolviendo dudas dentro

de las actividades
realizadas
Acompafiar a los aprendices en el proceso
de formaciéon basado en proyectos L -
. . proy No se requirié la actividad | No se requirid la actividad
13 |durante la vigencia del contrato,
. durante el presente mes durante el presente mes
garantizando el desarrollo de
competencias en escenarios aplicados.
Acompafiar a los aprendices en la etapa
productiva, cuando sea requerido,

14 facilitando el proceso de articulacion | No se requirié la actividad | No se requirié la actividad
entre la formacion académica vy la|durante el presente mes durante el presente mes
experiencia practica.

Registrar y gestionar las evidencias de la | Se registrardn los respectivos | Se registrardn los respectivos
formacioén en los aplicativos | documentos solicitados, | documentos solicitados,

15 institucionales dentro de los plazos depositandolos segln indicaciones | depositandolos segun

- s indicacion ntr | drivi
establecidos, asegurando la trazabilidad dicac °, es, dentro del drive,
. Sena Sofia y SECOP
de los procesos formativos.
Se entrega el informe
mensual donde se
. - evidencia la formacién
Presentar informes académicos . . . .
. . L Se realiza el informe mensual, | junto con los portafolios,
relacionados con la ejecucion de Ia . . . -

16 - ) ) donde se ve reflejada la|evidencias realizadas por

formacion, conforme a los lineamientos | . . > .
i ejecucion de la formacion. los aprendices, toma de
establecidos en el contrato. .
fotos y drive donde se
disponen las actividades
realizadas
Se generan la adquisicion
Documentar la planificacion y ejecucion . de conocimiento basadas
- - Se generan estrategias . ..
de las actividades formativas, , 2 en la guia de aprendizaje,

17 . . L pedagdgicas basadas en las . .

garantizando su alineacién con los , o generando una evidencia
R = guias de aprendizaje
objetivos del programa de formacién. de producto ya sea en
documento o practica.
Cumplir con la entrega mensual de las Se entrega el informe
evidencias de las actividades de formacion mensual donde se
profesional ejecutadas tanto en medios evidencia la formacion,
fisicos como virtuales, de acuerdo con lo | Se realiza el informe mensual, | junto con los portafolios,

18 |establecido por la  coordinacion |donde se ve reflejada la|evidencias realizadas por

académica, en concordancia con lo |ejecucion de la formacion. los aprendices, toma de

requerido en la formacién en ambientes
virtuales.

fotos y drive donde se
disponen las actividades
realizadas
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SENA

N

Garantizar el adecuado uso y | Cuando se reciben los ambientes | Se genera un buen uso de los
conservacion de los materiales, equipos y de formacion que cuentan con | elementos, materiales vy
demas elementos asignados para la divt.eltsos”elementos se realiza la | salones recibidos.
19 formacién, en cumplimiento de las verificacién de su estado para
normativas del SENA sobre administracién mantenerlos en buen estado.
de recursos pedagdgicos. 6. Cumplimiento
de Normativa Institucional
Respetar y aplicar las disposiciones | Se hace disposicion y | Se asegura el cumplimiento
establecidas en el Reglamento del | cumplimiento del Reglamento del | de las normativas
20 Aprendiz y el Manual de Convivencia, Aprendiz. y el Manual de | pedagdgicasy disciplinarias.
asegurando el cumplimiento de las Convivencia.
normativas pedagdgicas y disciplinarias.
Se realizan una inspeccion
segun la normativa dentro
Implementar las medidas de seguridad y | Se realizan una inspeccion|de los ambientes de
21 |salud en el trabajo (SG-SST), en|segun la normativa y se genera | formacion y se genera la
cumplimiento de la normativa vigente. la respectiva capacitacion respectiva capacitacion de
SG-SST de la plataforma
SI contratista
Se entrega el informe
mensual donde se
Atender los lineamientos del Manual de . . §V1den01a la formac1.(’)n,
L Interventoria ara Se realiza el informe mensual, | junto con los portafolios,
22 Superv.|5|on € . L P donde se ve vreflejada la|evidencias realizadas por
garantizar la correcta ejecucion  del ejecucion de la formacion. los aprendices, toma de
contrato. fotos y drive donde se
disponen las actividades
realizadas
las demds actividades: Desarrollar Se entrega el informe
actividades complementarias mensual donde se
relacionadas con el objeto contractual que evidencia la formacion,
sean asignadas por el subdirector del|Se realiza el informe mensual, | junto con los portafolios,
23 Centro o el Supervisor del contrato, |donde se ve reflejada la|evidencias realizadas por
siempre  que  estén directa vy |ejecucion de la formacion. los aprendices, toma de
exclusivamente vinculadas al fotos y drive donde se
cumplimiento del objeto contractual disponen las actividades
establecido. realizadas

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA

N

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de las planillas de seguridad social y parafiscal nro. 36701538 y 37098037, del operador Asopagos,

referente a la fecha de Marzo 2026.

Cordialmente,

Firma

HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN
Contratista

C.C. No. 1.013.602.027

Recibia satisfaccion:

Firma i )

EDGAR RAMOS PERILLA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9035475 2026
Coordinador Académico

Dependencia CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
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Afo
2026

Nombre:

Dia

LUNES

LUNES

MARTES

MIERCOLES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

SENA

N

Inicio

12:00

18:00

18:00

12:00

18:00

18:00

18:00

6:00

Fin

18:00

22:00

22:00

18:00

22:00

22:00

22:00

12:00

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
SISTEMA DE PROGRAMACION DE EVENTOS DE FORMACION TRIMESTRAL

Trimestre del Afio
1
HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN

Fecha Inicio
2026-01-29

Horas Semanales:

Eventos de Formacién

Competencia

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

REALIZAR FL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS ¥ ALCANCE ACORDADOS CON EL CLIENTE

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATROMICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERMACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIOMES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

Resultado de aprendizaje

RAE_3 DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS
PROCESOS DE PRODUCCION

RAE_5 CONTROLAR EL DESEMPERO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS
EN LA INFORMACION TECNICA.

RAE_5 CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS
EM LA INFORMACION TECNICA.

RAE_B PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO
NORMAS TECNICAS

RAE_5 DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y
RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA ORDEN DE
PRODUCCION

RAE_5 ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL
SISTEMA MECATRONICO

RAE_2 VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN
SISTEMAS MECATRONICOS.

RAE_5 ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL
SISTEMA MECATRONICO

Fecha Fin
2026-04-14
38

Programa y Ficha

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
317218

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3084242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3160058

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3114902

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
2932813

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
2932813

YMCHRONIZE
ITER - COM

Ambiente

204

204

204

204

204

203

204

203



Afo
2026

Nombre:

Dia

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

VIERNES

SENA

N

Inicio

18:00

18:00

18:00

18:00

12:00

18:00

Fin

22:00

22:00

22:00

22:00

18:00

22:00

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
SISTEMA DE PROGRAMACION DE EVENTOS DE FORMACION TRIMESTRAL

Trimestre del Afio
2
HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN

Fecha Inicio
2026-04-20

Horas Semanales:

Eventos de Formacién

Competencia

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

REALIZAR FL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS FSPECIFICACIONES TECNICAS.

DESARROLLO DE COMPONENTES MECANICOS EN MAQUINAS Y MAQUINARIA DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

Resultado de aprendizaje

RAE_4 ANALIZAR PRUEBAS Y AJUSTAR EL AUTOMATISMO PARA DEJARLO EN
CONDICIOMES DE FUNCIONAMIENTO

RAE_4 ANALIZAR PRUEBAS Y AJUSTAR EL AUTOMATISMO PARA DEJARLO EN
CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO

RAE_5 CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS
EM LA INFORMACION TECNICA.

RAE_5 CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS
EN LA INFORMACION TECNICA.

6. ELABORAR ESQUEMAS ELECTRICOS, HIDRAULICOS ¥ NEUMATICOS SEGUN LA
INTEGRACION DE LOS COMPONENTES MECANICOS DE LA MAQUINA O
MAQUINARIA.

RAE_1 TRANSFORMAR PROBLEMAS EN OBJETIVOS DE DISEFIO PARA DAR
RESPUESTA A LA SOLUCION DE PROBLEMAS O SITUACIONES CONCRETAS.

v
bt ITER - COM

Fecha Fin
2026-07-06
26

Programa y Ficha

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3084242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3114902

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
314902

DESARROLLO DE COMPONENTES
MECANICOS - 3288048

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS -
3084242

Ambiente

o

o

o

o

203

204



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3114902 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA
ORDEN DE PRODUCCION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.
3. DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION

5. ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

14/04/26 13:06 Page 1 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPERNO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2932813 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA
ORDEN DE PRODUCCION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.
3. DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION

5. ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS
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REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3160058 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA
ORDEN DE PRODUCCION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.
3. DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION

5. ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPERNO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3171218 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA
ORDEN DE PRODUCCION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.
3. DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION

5. ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3064242 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DETERMINAR CARACTERISTICAS DE COMPONENTES, EQUIPOS Y RECURSOS PARA AUTOMATIZACION DE ACUERDO CON LA
ORDEN DE PRODUCCION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.
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HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN SISTEMAS MECATRONICOS.
3. DISENAR LOS FORMATOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION

5. ANALIZAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. CONTROLAR EL DESEMPENO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS CONDICIONES DE
FUNCIONAMIENTOS DETALLADAS EN LA INFORMACION TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 75,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HERNAN FELIPE LOPEZ DURAN

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
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REPORTE DE APRENDICES

FICHA DE 3064242 - DISENO E INTEGRACION DE
ESTADO: " EN EJECUCION '

Fecha del Reporte: 11/10/2024

Tipo |[Numero de |Nombre Apellidos

CC 1000320342 |DILAN NICOLAS PACHON CHACON

CC ]1000352705 JJUAN FELIPE BERNAL SANTOFIMIO
CC ]1000622199 |JUAN PABLO MENDOZA ROJAS

CC 1000930633 |SEBASTIAN PARDO OTAVO

CC ]1001053064 |DANIEL LEONARDO |CORTES ARIAS

CC ]1001175293 |DAVID SANTIAGO AREVALO OLIVA

CC ]1003916615 |MICHEL DAYANA SOLORZANO RUBIANO
CC ]1004805899 |FREYBER ANTONIO |PLATA JAIMES

CC ]1010228865 |LAURA NATHALIA CEPEDA PARRA

CC ]1012419225 |BRAYAN ANDRES MAHECHA CARPINTERO
CC ]1013591741 |BRAYAN STEVEN CRUZ CASAS

CC ]1013618491 |DARWIN GIOVVANY |MORENO DIAZ

CC ]1013618734 |RAUL ANDRES ACOSTA CANTOR

CC ]1014187660 |GLEIMER EDUARDO |MARTINEZ VELASQUEZ
CC ]1015422627 |DANIEL ALEJANDRO |ROBAYO RICO

CC ]1015447889 |JUAN DAVID BUITRAGO ROZO

CC |1015469706 |BRAYAN FELIPE VELANDIA GOYENECHE
CC 1020779874 |CRISTIAN CAMILO GUZMAN RUEDA

CC ]1022354593 |CARMEN DEL PILAR |JIMENEZ PEREZ

CC ]1022362999 |AAROM IBRAHEL VANEGAS RODRIGUEZ
CC 1022371241 |JULIAN ANDRES PAEZ POVEDA

CC 1023933362 |LEONEL ALEXIS MENDOZA

CC 1024532345 |JOSE EDUARDO DELGADO SANDINO
CC ]1030681418 |DANIEL ALEJANDRO |CRUZ VARGAS

CC ]1031804882 |JOSE RICARDO GUTIERREZ VARGAS
CC ]1053325405 |DAIRON ANTONIO LOPEZ

CC |1193236670 |JUAN DANIEL AREVALO MARTINEZ
CC |79463516 WILSON BELLO SOBA

Tl 1033697194 |LAURA VANESSA SANCHEZ PEREZ
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3114902 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS

amAATARAMIAAA

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 30/04/2025

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos Celular

cc 1000575095 KEVIN DAVID LA TORRE VARGAS 3043226283
cC 1000594694 DIEGO FERNEY ESTUPINAN LIBERATO 3114437411
cc 1000776811 JHORDY FERNANDEZ ORTIZ 3237972152
cc 1002424056 ADAN PUPO SIERRA 3045646026
cc 1010033329 LUIS STEVEN GARCIA CACERES

cc 1012331635 DAVID ALEJANDRO OVIEDO AGUDELO 3128352765
cc 1013104483 ANDRES FELIPE FERNANDEZ REYES 3004196324
cc 1014221352 CRISTIAN CAMILO BONILLA BUITRAGO 3213798694
cc 1014285304 TAMARA NAVAS GUALTEROS

cc 1015457899 BRAYAN NICOLAS CUESTAS ROJAS 3208649145
cc 1020713786 DANNY FABIAN POLOCHE MARTINEZ 3008250416
cc 1022408142 ERYCK EDUARDO RAMIREZ RINCON 3138459536
cC 1023030947 JONATHAN ANDRES LOPEZ RODRIGUEZ 3123731732
cc 1024511343 WILMER DUCUARA RIOS 3123204618
cC 1028480151 JULIAN DAVID OVALLE PACHECO 3174096200
cc 1030611676 CRISTIAN ANDRES GRANADOS RAYO 3142136870
cC 1031120244 ALVARO YESID PINEDA DIAZ 3169847616
cc 1106769328 ZEIDY VALENTINA DONOSO MOTTA 3012269351
cC 1106769894 RONALD ANDRES SOGAMOSO BARRERA 3108723929
cc 1121872340 OSCAR LEONARDO MATAMOROS CAMELO 3045794284
cC 79222535 JULIO EDUARDO CASALLAS CASALLAS 3143956422
cc 80051973 CARLOS YEFFERSON |SOLANO BERNAL 2256060

cc 80144225 GIOVANNY TRIANA AGUILAR 3012113875
cc 80220582 OSCAR ANDRES VEGA BEDOYA 3104067885
cc 80876135 JAMIHT ALEXANDER  |NEIZA FRESNEDA 3057595443
PPT 1251571 JOSE FERNANDO CONTRERAS FLORES 3125245095
Tl 1023084419 JOHAN DANIEL DUARTE VELEZ 3123832046
Tl 1023377010 JUAN ESTEBAN DIAZ CARRILLO 3165640766
Tl 1028885170 WILLIAM DAVID FARIAS PRIETO 3214725441

1/04/2026

8/04/2026



Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3160058 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 07/03/2025

Tipo de Numero de Nombre Apellidos

CC 1013006464 IAN PAUL MARTINEZ ERAZO

CC 1013596791 YARRED YUSEF VASQUEZ BAEZ

CC 1014480048 KAREN NICKOLE MOQUE MURCIA

CC 1021396504 STEFANY DALEMAN CAMARGO
CC 1025461936 PAULA VALENTINA PULIDO CANO

CC 1028661448 JHON FREDY NOVOA MORENO

CC 1033702474 HOLMAN YESID PATINO HIGUERA

CC 1063786423 JEFFERSON DAVID GUZMAN MARTINEZ
CC 1071788254 YORDI LEONARDO AVILA RUIZ

Tl 1010185196 Julian Santiago TORRES OLAYA

TI 1010841543 SHARIK LILIANA SANCHEZ CHOACHI
Tl 1011099956 LUISA FERNANDA VILLAMIL FONSECA

Tl 1011323503 MARIANA AMAYA MORA

Tl 1013119353 ANDRES FELIPE CORTES TIQUE

TI 1014481837 BRAYAN SANTIAGO BENAVIDES BERMUDEZ
Tl 1014666694 ERICK JOEL TORRES CAMACHO
Tl 1016952175 JESUS DAVID VIZCAINO RIBON

TI 1021677212 JONNY SAMUEL ARDILA CHARRY

Tl 1022956431 JHON WILMER RODRIGUEZ ALMONACID
Tl 1023897866 SANTIAGO ALEJANDRO CIPRIAN MEDINA

Tl 1025537407 NICOLE ANDREA MARTES HERNANDEZ
Tl 1026269650 KEVIN SANTIAGO GARCIA FUYA

TI 1028483704 KAROL NATHALIA SOTO CAMARGO

Tl 1028486977 ANA MARIA ACOSTA QUINCHE

TI 1031541792 ERIKA PATRICIA FLOREZ SANTIAGO

Tl 1031810769 LAURA MICHAELA LEGUIZAMON LAGOS
Tl 1031812334 ERIKA VANESA HASTAMORIR PARADA
Tl 1033710354 MARCUS DAVID BELTRAN BARRERA
Tl 1033720540 JUAN SEBASTIAN GALVIS RAMIREZ

TI 1057545737 DANA ISABELLA BURGOS JIMENEZ

TI 1141320451 KAREN TATIANA RIVERA FLOREZ

Tl 1141516655 CAMILO ALEJANDRO LOPEZ PARDO

TI 1141715908 JUANITA ALEXANDRA LEON ORTIZ

TI 1141716058 MARIANA VALENTINA PEREZ CEVALLOS

TI 1145224532 LAURA VALENTINA ARDILA CARDOZO
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

3171218 - DISENO E INTEGRACION DE

Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 30/04/2025
Tipo de Documento |Numero de Nombre Apellidos

Documento
cc 1000125086 |JUAN SEBASTIAN LOPEZ SANTA
cc 1019603625 |JHOAN RAMIRO
cc 1019990279  |JUAN DAVID NEIRA MALAGON
cc 1021666389 |SEBASTIAN FELIPE BAQUERO PARDO
cc 1025530276 |KEVIN STEVE MORA PULIDO
cc 1031166114 |ELBER DUVAN AMAYA SIERRA
cc 1031646879 |CRISTIAN JAVIER CHAGUENDO ROJAS
cc 1031805325 |CAMILO VACCA GONZALEZ
cc 1034660210 |DARWIN YESID GARCIA LAITON
cc 1047039687 |ROBERTO JOSE PALMERA JIMENEZ
cc 1049795106 |JAIRO ANDRES DAZA PINTO
cc 1077142578 |JOSE LUIS ORTIZ BERNAL
cc 1120955831 KEINNER DAVID ESPADAFORA GUEVARA
cc 80114866 JULIO LEONARDO MARQUEZ ROA
Tl 1012362401 |SERGIO STIVEN BELTRAN CUADROS
Tl 1012363572 |JOHAN ARMANDO BRICENO RINCON
Tl 1013115316  |NICOLAS GOMEZ BETANCOURT
Tl 1014864214 |JUAN ANGEL CASTRO PRIETO
Tl 1016023057 |CAMILO ANDRES NARVAEZ FORERO
Tl 1028484553 |ANDRES FELIPE CASALLAS AHUMADA
Tl 1028863148 |MIGUEL ANGEL LOPEZ CASTILLO
Tl 1028884798 |JULIETH SOFIA VELOSA DIAZ
Tl 1029646140 |JAHIDER CALETH BARRERA CHAPARRO
Tl 1030563906 |JOSE DAVID FORERO PARRA
Tl 1031653459 |KEVIN ALEJANDRO GOMEZ DIAZ
Tl 1034517500 |KEVIN ELIECER GOMEZ ROA
Tl 1049619968 |KEVIN STIVEN HERNANDEZ AGUILAR
Tl 1073789037 |JUAN DAVID
Tl 1104943584 |MICHAEL STEEVEN COCOMA MARTINEZ
Tl 1141317270 |ALEN GERARD BORDA SANCHEZ
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protocolos e infog NOTA Marca
Tipo de INUmero de Do{Nombre Apellidos 05/03/26 |07/03/26 26/03/26 28/03/26 08/04/26 11/04/20Z6
CC 1000017632 |SANTIAGO BERNAL BUSTOS |S T-Galletay{S s-Pan S S
CC 1000136141 |JUAN PABLO |DIAZ BOLIVAR
CC 1000378719 |BRAYAN DAVI|BAEZ ARIAS S sPan S s-Gase S S
0%]1000974123 |SANTIAGO JO|[MEZA TAMARA S S S S S S
CC 1001171879 |JOSE ROLANIOCHACON JINES |[TRAAJO |T Gaseo{S N S S
CC 1002726408 |BRAYAN DAVI[BARRERA LEAL |S Trabajo |S S S N
CC 1005311474 |LUIS MIGUELAPILONIETA PINZON
CC 1012415590 |BRANDON RODRIGUEZ VERA|S S S S S S
CC 1013689978 |JORGE ANDRIDAZA MURILLO
CC 1019146707 |FARID DAVID |GUIRALD VALENCIA
CC 1022397570 |OSCAR HUMB/GUZMAN DUARTE |
CC 1022971180 |MARIO ALEJA|VALDERRAMA CASTRO
CC 1023014031 |JORGE BORM|GIRALDO PINTO |S S S S-Pan S S
CC 1024471686 |JOHN SEBASTALBARRACIN MUR|n N S S S S
CC 1024532747 |CRISTIAN CANRUIZ URBANO
CC 1024561405 |DANIEL FELIP|VARGAS VARGAS
CC 1030526853 |JUAN DAVID |GALINDO SILVA |S T PAN |S N S S
CC 1032376376 |OMAR EDUAR|SUAREZ RODRIGUEZ
CC 1032876225 |[DANIEL FELIP]JGARCIA QUINONES
CC 1033761573 |PETER ALEXAMACA QUINTERO
CC 1058430671 [JOSE ALBEIR{MALPICA CHIQUILLS S S S S S
CC 1069742630 |RODRIGO ANJDUARTE GOMEZ |S T-PAN |S N S S
CC 1077920844 |DAVID SANTIAAYA VELEZ
CC 1098754743 |JUAN FELIPE |GELVES GAMBOA [Presenta ex|T _oreo |N N N N
CC 52435414 BLANCA ROCI|GOMEZ
CC 79534495 HUGO FERNA|JMESA BASTILLA
CC 80094849 OSCAR JULIAIHERRERA LUGO
CC 80824693 BERMAN ALEJCASTANEDA BELT{TRABAJO [N S S S
TI 1021398362 |LAURA CAMIL|ESPITIA BUITRAG(N N N N N N
TI 1022350238 |DIEGO FALEY|CAICEDO CARO
TI 1034287148 |SANTIAGO CARRENO RAMIRHS sPan S S S S
TI #HHHHAHHAA | BRYANT WILLPALACIOS JAIMES|n S S S-Gase S S
Brayan liloy S Trabajo |S S S S
juan zambrano N N S N S S
Javier Mendoza N Falta excusa |[S Falta excusa [N
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