SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Abril 2026

Sefior(a)

EDGAR RAMOS PERILLA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9082549
Coordinador académico

Centro De Disefio Y Metrologia

Bogota DC

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9082549 del aifio 2026

Juan David Vasquez Villalba, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1024573718, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS
($49.585.821,00) MCTE. Para cada contrato. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($4.579.593,00) b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo y noviembre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS ($ 4.737.497,00) M/CTE., cada uno y c) un udltimo pago correspondiente al mes de diciembre de
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2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO PESOS ($2.368.755,00) M/CTE

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto Prestar servicios profesionales de caracter temporal en formacion profesional integral de acuerdo con la red

de conocimiento y/o drea temaética en los niveles de formacién titulada y/o complementaria, modalidad presencial,

programadas por el Centro de Disefio y Metrologia para la vigencia 2026

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de formacion
profesional integral, asegurando la
aplicacién de metodologias activas para
facilitar la apropiaciéon de competencias
por parte de los aprendices.

Se realiza planeacion
y ejecucion de
actividades para el
proceso de formacion
titulada :

e FICHA 3160058 -
DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS
MECATRONICOS

e FICHA 2932813 -
DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS
MECATRONICOS

e FICHA 3064242 -
DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS
MECATRONICOS

e FICHA 3114902 -
DISENO E INTEGRACION
DE AUTOMATISMOS
MECATRONICOS

Evidencias cargadas
en el OneDrive. De
igual forma cargada

en el OneDrive

Aplicar estrategias pedagogicas y
didacticas que favorezcan la adquisicion
de conocimientos y habilidades de

Se establece material
de aprendizaje y
metodologia de

Se carga guias y
material de
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acuerdo con la Disefio Curricular del
Programa de Formacién del programa.

formacién de acuerdo
al disefio curricular
del programa.

Formacién en el One
drive institucional.

Utilizar los ambientes de formacion,
herramientas y recursos tecnoldgicos
definidos por la entidad (SOFIA Plus,

Se utilizaron los
ambientes de
formaciéon del SENA
centro de Disefio y

Registro fotografico en el

; OneDrive.
h Metrologia,
LMS) para la ejecucion de las 5
. . conservando el buen
actividades formativas.
estado de los
elementos utilizados.
L, Se establece material
Implementar el plan de formacién . ,
s ] de aprendizaje y| Se <carga guias vy
conforme a la Disefio Curricular del i )
metodologia de| material de

Programa de
lineamientos pedagdgicos establecidos
por el SENA.

Formacion y los

formacion de acuerdo
al disefio curricular
del programa.

Formacién en el One
drive institucional.

Para la formacion en modalidad virtual,
desarrollar las actividades formativas
conforme a la Guia de Orientacién para
Ambientes Virtuales de Aprendizaje -
GFPI-G014vs.3 y demas lineamientos de

la Direccién de Formacién Profesional. No aplica. No aplica.

Se generan

actividades para
Elaborar y gestionar actividades de| evaluar y comprobar
evaluacion formativa y sumativa,| los conocimientos y| Material de
asegurando la correcta documentaciéon y | actividades evaluacion en One
registro de los resultados en los| impartidas en los| Drive institucional.
aplicativos institucionales. ambientes de

formacion de acuerdo
al disefio curricular.

Registrar los juicios de evaluacion en el
aplicativo SOFIA Plus y gestionar los

reportes de evaluacion de los

aprendices y demds  informes
requeridos por la  coordinacién
académica dentro de los plazos

estipulados.

Se realiza por medio
de la plataforma Sofia
Plus.

Se registrara en la
plataforma SOFIA plus en
el momento adecuado.

Entregar evidencias de la ejecucién de la
formacion, incluyendo portafolios de

Se entregard con el
informe mensual.

OneDrive
correspondiente
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aprendizaje de los aprendices y los
propios del instructor, conforme a los
requisitos institucionales.

asignado por la
coordinacion
académica.

Monitorear el avance académico de los

Se realiza
seguimiento

académico a los
aprendices 'y de

Se registrard en la

aprendices y documentar novedades plataforma SOFIA
9 .. acuerdo a su
académicas que puedan afectar su plus en el momento
. desempleo se
desempefio. adecuado.
presentan las
retroalimentaciones
correspondientes.
Verificar el cumplimiento de los
criterios de evaluacion y certificacion de _ . | Se registrarda en la
. Se realiza por medio
los aprendices en los programas de .| plataforma SOFIA
10 ., ) de la plataforma Sofia
formacion complementaria, en Pl plus en el momento
: ) us.
concordancia con la  normativa adecuado.
aplicable.
Se realiza las
Orientar a los aprendices en la fase de | respectivas : ,
. . . ) . . . Se registrard en la
induccidn, proporcionando informacién | inducciones con los
, i plataforma SOFIA
11 sobre el plan de estudios, normativas| RAE
. . plus en el momento
institucionales y uso de plataformas| correspondientes a d d
, . , adecuado.
tecnoldgicas. las Fichas de
formacion.
) Asistencia sincrénica
Asesorar a los aprendices en el .
. . . y asincréonica a los . )
desarrollo de actividades practicas y ) Se carga evidencias
. aprendices durante 3
12 proyectos formativos que fortalezcan la , de asesoria en One
D o su proceso formativo. T
aplicacion de conocimientos en , Drive institucional.
. Se entregara con el
entornos de aprendizaje. _
informe mensual.
Se presentan
proyectos viables
. _ enfocados al area de
Acompafnar a los aprendices en el )
., la competencia
proceso de formacion basado en : ) L
) ] asignada a los| Registro fotografico
13 proyectos durante la vigencia del . )
aprendices, estos| en el OneDrive.

contrato, garantizando el desarrollo de
competencias en escenarios aplicados.

proyectos se realizan
en el trascurso del
trimestre

demostrando los
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conocimientos
adquiridos.
Acompafiar a los aprendices en la etapa
productiva, cuando sea requerido,
14 facilitando el proceso de articulacién
entre la formacién académica y la
experiencia practica. No aplica. No aplica.
Registrar y gestionar las evidencias de la OneDrive
formacion en los aplicativos , correspondiente
o Se entregard con el )
15 institucionales dentro de los plazos| . asignado por la
. . informe mensual. R
establecidos, asegurando la trazabilidad coordinacién
de los procesos formativos. académica.
. (. OneDrive
Presentar informes académicos ,
. . L, , correspondiente
relacionados con la ejecucion de la| Se entregara con el :
16 ., ) ) ) asignado por la
formacion, conforme a los lineamientos| informe mensual. i L,
. coordinacién
establecidos en el contrato. L
académica.
e . ., Se  registrara la )
Documentar la planificacion y ejecucion | ., Se carga guias y
- . ejecucion de )
de las actividades formativas, . material de
17 . . ) actividades y sus L,
garantizando su alineacién con los _ Formacién en el One
o ., respectivas e
objetivos del programa de formacién. i i drive institucional.
evidencias.
Cumplir con la entrega mensual de las
evidencias de las actividades de )
< . . OneDrive
formacion profesional ejecutadas tanto ,
, . , , correspondiente
en medios fisicos como virtuales, de| Se entregard con el )
18 . , asignado por la
acuerdo con lo establecido por la| informe mensual. L,
L (o coordinacién
coordinacion académica, en L.
) ) académica.
concordancia con lo requerido en la
formacion en ambientes virtuales.
) Se utilizaron los
Garantizar el adecuado wuso y )
6 de | terial i ambientes de
conservacion de los materiales, equipos .,
. . » eauib formacion del SENA
y demads elementos asignados para la . , L
., e centro de Disefio y| Registro fotografico
19 formacion, en cumplimiento de las B} .
) Metrologia, en el OneDrive.
normativas del SENA sobre
e ., conservando el buen
administracién de recursos
, . estado de los
pedagégicos. .
elementos utilizados.
Respetar y aplicar las disposiciones| Se lleva a cabo la , L
) ., Registro fotografico
20 establecidas en el Reglamento del| Formacién dentro de

Aprendiz y el Manual de Convivencia,

los lineamientos del

en el OneDrive.
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asegurando el cumplimiento de las
normativas pedagogicas y disciplinarias.

del
enfocados
respeto y
convivencia.

reglamento
Aprendiz
en el

Implementar las medidas de seguridad

Se realiza inspeccién
continua de los
factores de riesgo en
los ambientes de
formacidn, se indica a

Evidencias cargadas
en el OneDrive. De
igual forma cargada

21 y salud en el trabajo (SG-SST), en ) en el OneDrive de
. ) i los aprendices los ] ]
cumplimiento de la normativa vigente. , . cada aprendiz y tiene
conceptos basicos de )
L, d redundancia en la
revencion e
P : plataforma TEAMS.
accidentes en los
ambientes.
) ) OneDrive
Atender los lineamientos del Manual de .
.., , , correspondiente
Supervision e Interventoria para| Se entregard con el )
22 . . . . asignado por la
garantizar la correcta ejecucion del| informe mensual. .,
coordinacién
contrato .
académica.
Las demdas actividades: Desarrollar
actividades complementarias
relacionadas con el objeto contractual OneDrive
que sean asignadas por el subdirector , correspondiente
, Se entregard con el )
23 del Centro o el Supervisor del contrato, | . asignado por la
) i ) informe mensual. i .,
siempre  que estén directa y coordinaciéon
exclusivamente vinculadas al académica.

cumplimiento del objeto contractual
establecido.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 65711615 referente al mes de Marzo de 2026

Cordialmente,

5060 DB“ \g \)a'sq(uez

10245335319

Juan David Vasquez Villalba
Contratista
CC1024573718

N A
EDGA%I:ZOS PERILLA

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9082549 del aio 2026
Coordinador Académico
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Evidencias
Asistencia

3064242

SEDULA NOMERE Apellidos. CELULAR CORRED PERSONAL marzo 18 marzo 25 abril 8 I
1053:325405| Dairon Antonio Lopez Antonio Lopsz 3153880121) daironantonicd2 1E@gmail.com si si si
1020770874| Cristian Camilo Guzman Rueda Guzman Rueda 3022835480 | ceguzmanr@3@gmail. com si si si
1183236570| Juan Daniel Arévalo Martinez Arévalo Martinez 2117607105 802422 @ gmail. com si si si
1013618734| Raul Andres Acosta Cantor Acosta Cantor 3213078228| andresacostacantorg@gmail. com inasistencia justificada si si
1024532345 José Eduarde Delgado Sandino Delgado Sznding 3124805063 eduarded20212{@gmail. com si inasistencia justific si
101361848 1| Darwin Giowany Moreno Diaz Moreno Diaz 3102711446] giomoreno3B0i@gmail. com si si si

101521741]| Brayan Stewen Cruz Casas Cruz Casas 3011150289| brayaans333@mgmail.com si si si
1015430706| Brayan Felipe Velandia Goyeneche | Welandia Goyensche 3248304767 | brayanvelandia082@gmail.com inasistencia injustificada |si si
1021804382 | Jos2 Ricardo Gutiémez Vargas Gutiérrez Vargas 32035677 48| rg 8380007 @gmail. com si si
1010228865 Laura Mathalia Cepeda Para Cepeda Parra 3158670288| laura.nathaZ4@gmail.com si si si
1022362089 Aarom Ibrahel Vanegas Redriguez Wanegas Rodriguez 3202123618) aarom.etc@hotmail.com
1000930633 | Sebastian Pardo Otavo Pardo Otavo 31445077 06| pardootavosebastiani@gmail si si si
1000822188| Juan Pablo Mendoza Rojas Mendaoza Rojas 3114033588 juanpablomendozaf70@gmail.com |inasistencia injustificada |inasistencia injusti si

3114902

abril 11
Luis Steven Garcia luizetevengarciac@gmail.com 3023822640 si i si
Kavin Latome lato07 26@gmiil.com 3043226283 | Desercidn Dreserzidn Dresercidn Dreserzidn

Walentina Donoso zeidyvalentina@gmail.com 3012269331 Ei i Ei
Jose Contreras khamilo.cfS@gmail.com 3182021737 | Desercion Dresarcion Cesercion Dresarzion
Cristian Andres Granados reyocnistiand2@gmail.com 31034849146 Si =] Ei
Jhordy Fernandez fernandezortizjhardydaniel@gmail.com 3237972152 i =] i
Alexander Neiza neizasz®37@gmail com 3219790990 | Desercidn Dieserzian Desercidn Dieserzicn
Julian Owvalle julian0Sovalle@gmail com 3174006200 | Desercidn Dieserzidn Desercidn Dieserzidn
Juan Esteban Diaz diazjuanesteban7@gmail. com 3165640766 | Si si i si
Adan Sierra adanpupos324@gmail.com 3043646026 | inasistencia jus =i i Ei
Wilmer Ducuara wilmerducuarai@gmail com 3123204618 | =i Ei i Ei
Dizmmy Paoloche funloshijosdelrey@gmail.com 30082304146 | =i Ei i Ei
Jongathan Lopez ljonathanandresf 3136663810 | = Ei =] Ei
Ozcar Leonardo Matamaros omatamorescamelo309@gmail.com 3220738433 | =i inasistencia justificada =i i
Andres Felipe Fernandez andresfelipefernandezreyes@gmail .com 3004196324 | Desercidn Dieserzidn Desercidn Dieserzidn
Giovanny Triana ynnavoig1207 3012113875 | tarde si si si
William Farizs williamfaria=027@gmail.com 3184333038 | =i si si si
Eryck Ramirez eryck.eduramirezi@gmail.com 31384395336 | =i tarde i s
Oscar Vega ty132418@gmail.com 2104067885 | Desercion Dresercian Cesercion Dreserzion
Johan Duarte jhodaduve14002007 @gmail.com 3123832046 | Desercidn Dresarcion Cesercicn Dresarzion
Andres Bamrera tigrebarrera®17 @gmail.com 31776714380 | Desercicn Diesercion Diesercion Desercion

3160058
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Evidencia de Realizacién de Formacion
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13/04/2026, 8:44:28 a.m.
Calle 15 30-8
111611

B
Co ;
SEMA Complejo de Pal
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e 9/04/2026, 7:0
| TV i Calle
2 SIDEMO

LT

Evidencia de Trabajo en Formacién
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9 El : R——
SEMNA ns::Tcﬁll-Js L
Taller #1

Caracterizacion de Serales
1} Realizar |as siguisnies caracterizaciones a3 mano ¥ de manera individual

a) Se tene un transmisor de temperatura donde el rango en grados Celsius 450 ° C a 307
Z donde su senial de salida es de 4-20mé.

b} Se tiene un transmisor de presidn donde su rango de presidn es de Sbar a Z50bar y su
zenal de salida es de 0-20 mA

¢} Se tiene un transmisor de nivel donde su rango es de 0 3 10m ¥ su senal de salida es
de 0-10w

d} =& tiene un transmisor de vacio donde su rango es de 0 a -650bar y su sefial en [ bar
s 20mA vy -850bar es dma

&) se tiene un transmisor de caudal donde tiene un rango de 0 a 8500 ofm y su salida de
senal es 27850

f) Se quiere controlar un variador de frecuencia y que |a visualizacion seade 03 G60Hz |a
enirada es en tia porial con una senal de enfrada de 0 a 10v

GCCON-F-087 V1
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En los siguientes links se encontraran las evidencias respectivas de cada una de las fichas
asignadas en formacién

3064242

3160058

3114902- DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS

2932813 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS

15
GCCON-F-087 V1


https://drive.google.com/drive/folders/16_H6v0U3qE8L_JEcFbro25ygUjZmExq4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15fXb3jd3vxsWtU67smItS6wylZ82mUqu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NNoK8yBXH44JfeXChX36lk7azbeCygke?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pDndrOZsVboimkC5F-I6ExoXlfl-3qLW?usp=drive_link

Afo
2026

Nombre:

Dia

LUNES

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

SENA

N

Inicio

12:00

18:00

18:00

19:00

18:00

18:00

6:00

Fin

18:00

22:00

22:00

22:00

22:00

22:00

12:00

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
SISTEMA DE PROGRAMACION DE EVENTOS DE FORMACION TRIMESTRAL

Trimestre del Afio
1
JUAN DAVID VASQUEZ VILLALBA

Fecha Inicio
2026-01-29

Horas Semanales:

Eventos de Formacién

Competencia

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS ¥ ALCANCE ACORDADOS CON EL CLIENTE

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS Y ALCANCE ACORDADQOS CON EL CLIENTE

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS ¥ ALCANCE ACORDADQS CON EL CLIENTE

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATROMICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS ¥ ALCANCE ACORDADOS CON EL CLIENTE

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN
REQUERIMIENTOS Y ALCANCE ACORDADOS CON EL CLIENTE

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Resultado de aprendizaje

RAE_B PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO
NORMAS TECNICAS

RAE_5 DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL
CONTROL DEL AUTOMATISMO.

RAE_B PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO
NORMAS TECNICAS

RAE_3 ESTRUCTURAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION APLICANDO LAS FASES
DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION, PLANEACION, DECISION,
EJECUCION, EVALUACION ¥ CONTROL

RAE_5 DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL
CONTROL DEL AUTOMATISMO.

RAE_B PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO
NORMAS TECNICAS

RAE_1 IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACIOM TECNICA DEL DISENO SEGUN
LAS CONDICIONES DE LA

22 SvmcHRONIZE
IZICENTER - COM

Fecha Fin
2026-04-14
31

Programa y Ficha Ambiente

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 203
3160058

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 203
3114802

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 203
2932813

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 203
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 204
3114902

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 203
2932813

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 204
3114902



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN DAVID VASQUEZ VILLALBA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3114902 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

3. ESTRUCTURAR PROYECTOS DEIAUTOMATIZA(;ION APLICANDO LAS FASES DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION,
PLANEACION, DECISION, EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

FICHA 2932813 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR PROYECTOS DE’AUTOMATIZAC’IION APLICANDO LAS FASES DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION,
PLANEACION, DECISION, EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3160058 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION APLICANDO LAS FASES DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION,
PLANEACION, DECISION, EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3064242 - DISENO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. ESTRUCTURAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION APLICANDO LAS FASES DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION,
PLANEACION, DECISION, EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS Y ALCANCE
ACORDADOS CON EL CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. DESARROLLAR Y VERIFICAR LOS PROGRAMAS REQUERIDOS PARA EL CONTROL DEL AUTOMATISMO.

6. PRESENTAR LA SIMULACION DEL AUTOMATISMO DISENADO APLICANDO NORMAS TECNICAS

REALIZAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA MECATRONICO DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR Y ANALIZAR LA INFORMACION TECNICA DEL DISENO SEGUN LAS CONDICIONES DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 63,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN DAVID VASQUEZ VILLALBA

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
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Afo
2026

Nombre:

Dia

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SENA

N

Inicio

1800

1800

1800

1800

1800

Fin

22.00

2200

2200

2200

22.00

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
SISTEMA DE PROGRAMACION DE EVENTOS DE FORMACION TRIMESTRAL

Trimestre del Afio
2
JUAN DAVID VASQUEZ VILLALBA

Fecha Inicio
2026-04-20

Horas Semanales:

Eventos de Formacion

Competencia

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

HOMOLOGAR DE ACUERDO A ESTANDARES INTERNACIONALES EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO, SEGUN LAS CONDICIONES DE LA

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

DEFINIR LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ CONDICIONES DE LA
EMPRESA.

Resultado de aprendizaje

RAE_4 PLANEAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA EVALUAR EL AUTOMATISMO

RAE_2 VERIFICAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE AUTOMATISMOS EN
SISTEMAS MECATRONICOS.

RAE_6 REALIZAR VALORACION DE ALTERNATIVAS, APLICANDO TECNICAS DE
COMPARACION Y CONTRASTE ¥ BAJO CRITERIOS PREVIAMENTE ESTABLECIDOS

RAE_2 DEFINIR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROBLEMA, DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE LA SITUACION A SOLUCIONAR.

RAE_3 ESTRUCTURAR PROYECTOS DE AUTOMATIZACION APLICANDO LAS FASES
DE DOCUMENTACION Y FUNDAMENTACION, PLANEACION, DECISION, EJECUCION,
EVALUACION Y CONTROL

s
HIINKATONE

FechaFin
2026-07-06
20

Programa y Ficha Ambiente

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 204
3114802

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS = 203
3114902

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - 204
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS = SIEMENS CREACION 106
3064242

DISENO E INTEGRACION DE
AUTOMATISMOS MECATRONICOS - SIEMENS REALIZACION -106
3114902



