Anexo 4. Productos realizados por los docentes, correspondientes a la Guia 5 ¢Como evaluamos en

ENA?

A continuacion se incluyen algunos de los productos elaborados por los docentes en esta guia.

% Actividades Basicas

Docente: Elvia Buitrago
Asesora: Aura Yanet Ribon
Grupo 1

Aspectos gue ya incorporo

Ejemplos

1. la evaluacién debe proyectarse como un
proceso continuo de recoleccién y analisis de
informacion que informe todas las decisiones
relacionadas con los procesos de aprendizaje.

La evaluacion hace parte integral del proceso educativo,
porque va a ligada a la parte curricular, ejemplo por ello
en la institucién estdn determinados los respectivos
logros para cada periodo académico y mediante la
recoleccion de notas, se permite también realizar un
analisis de esta informacion.

2. La evaluacién debe estar centrada en el
estudiante y priorizar su proceso de aprendizaje.

Es uno de los aspectos mas aplicados porque, el objetivo
de la evaluacion es fortalecer el proceso de aprendizaje
del estudiante, por ejemplo, al momento de evaluar las
actividades que realizé en las guias identificando el
cumplimiento y retroalimentar lo que sea necesario
para su mejor aprendizaje y desempefio.

3. La evaluacion es un proceso que beneficia a toda
la comunidad educativa.

Dentro de los aspectos relevantes de la evaluacion, es
que contribuye a todos los factores del proceso
educativo, por ejemplo, ademds de los estudiantes, los
padres de familia como integrantes de la comunidad
educativa les permite tener conocimiento de como va el
proceso educativo de sus hijos en cuanto a su
aprendizaje académico, asi como su desempefio
socioemocional.

4. La evaluacién en ENA es integral, sistematica,
permanente y coherente con las necesidades de
cada estudiante y con las caracteristicas de cada
contexto.

El modelo ENA, asi como su parte evaluativa, considero
que efectivamente es integral, claro que resaltd la
contextualizacion, me he desempefiado como docente
en escuelas rurales y me llama mucho la atencion,
porque de cierta manera se adapta muy bien a este
contexto, lo cual considero que conlleva combinar de
manera adecuada los diferentes procesos y estrategias
para fortalecer el acto educativo.

Aspectos gue quiero incorporar

1. Diseflar nuevos instrumentos adecuados que ofrezcan informacién sobre los procesos académicos,
desarrollo de competencias interpersonales y bienestar socioemocional.
* Importante porque se convierten en herramientas que permiten evaluar los diferentes componentes.

2. Promover procesos de reflexién continua necesarios para la evaluacion.
* Considero que primordial para fortalecer cada vez el proceso de aprendizaje del estudiante, partiendo
de la reflexion que a su vez genera un mejoramiento continuo.

3. Desarrollar cada vez mas estrategias que fortalezcan la parte socioafectiva del estudiante y lo ayude a
gue tengan mayor autoestima y afiance sus capacidades cognitivas y participativas.

* Pensaria que uno de los factores representativos como lo es la autoestima, porque al fortalecer la
confianza, la autonomia en los estudiantes, se pueden obtener resultados muy valiosos sobre para su vida.




Docente: Kip Wilson Ramirez
Asesora: Sonia Aranda
Grupo 2

Aspectos gue ya incorporo

Ejemplos

1. la evaluacién debe proyectarse como un
proceso continuo de recoleccién y analisis de
informacion

Cuando se tiene en cuenta el avance de los estudiantes y el
avance, cuando un estudiante mediante la evaluacion es
progresiva, ejemplo, evaluaciones de matematicas 2.0 -2.5-
3.0-3.1

En una escala de valoracién de 1 a 5, se evidencia un
progreso en su desarrollo aunque no sea el ideal

2. evaluacién y su uso efectivo es algo que debe
ocurrir de manera integrada al acto educativo

Cuando evaluamos de manera integra, donde tenemos
aspectos relacionados con sus intereses y motivaciones y
somos humanos frente a las condiciones de los estudiantes.

3. la evaluaciéon debe estar centrada en el
estudiante

Cuando lo mds importante es cuando el estudiante
reconoce su progreso , frete a sus conceptos previos y
evalla lo que ha avanzado

4. El progreso de los estudiantes y su motivaciéon
para aprender promueven en los padres un interés
por el estudio de sus hijos y un apoyo incremental
en las actividades relacionadas con la escuela.

Los padres de familia al observar los avances e sus
estudiantes y la motivacion de sus hijos de querer aprender
hacen que se fortalezcan la relacién escuela comunidad.

5. la combinacién de diferentes procesos
evaluativos

(i.e., evaluacién diagnostica o inicial, evaluacion formativa y
evaluacion sumativa), asi como de diferentes estrategias
evaluativas

...el desarrollo del estudiante como un todo (i.e.,
en sus dimensiones académica, social y emocional)

la evolucién de los procesos pedagdgicos, administrativos y
comunitarios que se desarrollan como parte del modelo
(FEN, 2016).

Aspectos que quiero incorporar

1.las dimensiones del ser humano

2.las motivaciones e intereses de los estudiantes

3.las rubricas que situian los avances y dificultades de los procesos

4. el esfuerzo y la dedicacién por alcanzar un logro

5. tener en cuenta los dias de logro

+ Actividades de practica

Docentes: Martha Liliana Torres y Maryluz Jojoa Jojoa

Asesora: Diana Pedraza

Grupo 2
Grado: Area: # Guia: Titulo:
SEGUNDO MATEMATICAS | 5 REALICEMOS MEDICIONES EN NUESTRO ENTORNO
. Tipo de evaluacion que | Formas 5 de Principios  ENA  que
Actividad promueve recoleccién de
) . . s promueve
¢Por qué? informacién




Observar la ilustracion y dialogar

sobre cuadl es la respuesta
correcta en los determinados
Casos.

Evaluacién diagnostica:
porque a través de la
observaciéon de un dibujo,
el docente puede
identificar los saberes
previos sobre la medicién
de objetos.

Las listas de control.
Porque el docente
debe registrar la
participacion oral de
los estudiantes.

Diarios de formacién

Las guias promueven el
aprendizaje basado en
procesos en donde el
estudiante aprende a
haciendo en este caso a
medir objetos.

En las actividades basicas, hay
unos ejercicios en donde se
practica la medicién real de
determinados objetos, pero en
equipo. Es decir, docente vy
compafieros de aula para
contestar unas preguntas que lo
conduciran a su autoaprendizaje.

Evaluacién formativa:
porque el docente dialoga
con los estudiantes vy
puede analizar como esta
el proceso de aprendizaje
hasta ahoray estar atentos
a sugerencias 0 preguntas
o inquietudes del grupo.

Las listas de control.
Para  registrar la
participacion de los
estudiantes durante
el desarrollo de esa
actividad.

Diarios de formacién

Al trabajar en grupo hay
la oportunidad de

establecer relaciones
positivas con otros vy
plantear soluciones
creativas a diferentes

retos. Por ejemplo, medir
con la mayor exactitud
posible, lo que se pide.

En esta actividad, el
docente es un orientador
ya que se le pide que el

haga  primero  unos
ejemplos para usar los
instrumentos de

medicion y asi el
estudiante trate de hacer
el mismo procedimiento.

Es facilitador de
procesos, porque
suministra los recursos
que se necesitan y estd
atento a las necesidades
inmediatas del
estudiante para que asf
pueda avanzar en su
proceso de aprendizaje.

A continuacion de los ejercicios | Evaluacion formativa: | El cuaderno, La construccion social del
de medicion de algunos objetos | porque el docente dialoga conocimiento: porque se
del aula de clases, se debe | con los estudiantes vy | El diario de | promueve el trabajo
desarrollar otra actividad | puede analizar como esta | formacidn. cooperativo para
parecida, pero en parejas. su proceso de aprendizaje encontrar los
hasta ahora y asi tomar | Portafolio. conocimientos que se
decisiones beneficiosas piden.
para ellos.
Aprender haciendo:
porque desde el inicio, la
formacién se basa en la
practica.
Después de que el estudiante | Evaluacidon formativa: | Portafolio Construccién social del
trabajo la medicion con ayuda | porque el docente dialoga conocimiento: Es el
cooperativa 'y en  forma | con el estudiante y puede | Cuaderno. docente es el encargado

individual, ahora trabaja

analizar como esta su

de dar el apoyo necesario




Unicamente con el docente para

proceso de aprendizaje

Diarios de formacion.

para que los estudiantes

comparar y reflexionar sobre el | hasta ahora y asi tomar desarrollen  todo  su
trabajo desarrollado. decisiones  beneficiosas potencial a través de
para él. diferentes estrategias
pedagdgicas.
Presentar el trabajo al profesor. Evaluacién sumativa: | Rubricas. Aprendizaje para la vida:
Porque el docente debe porque el docente debe
aprobar o desaprobar la | Portafolio ser facilitador y
guia, de acuerdo con los potenciador de
logros que haya alcanzado | Listas de cotejo oportunidades para el

el estudiante y asi pueda
continuar con la siguiente.

Retroalimentacién
formativa: porque a partir
del trabajo realizado, el
docente debe dialogar
sobre lo que hizo bien o
mal con criterios claros y
transparentes y asi
impacte en la mejora de
los aprendizajes.

Protocolos

Bitacora

estudiante. Y presentarle
diferentes  alternativas
que puedan ayudar a
superar las dificultades.

Alternativas para fortalecer los procesos de evaluacion de esta Guia (ejemplos):

Hacer una retroalimentacién formativa de cuatro criterios en donde el estudiante haya presentado debilidades por
ejemplo podria ser el uso del metro en las mediciones de objetos mas grandes, la complejidad para consignar los
datos con su respectiva unidad de medida, diferenciar entre una unidad de medida y otra, dificultades para trabajar
en grupo etc. Seria entonces disefiar unas actividades muy distintas que utilicen las fortalezas del estudiante, por
ejemplo, si se le dificulta la expresion oral, pues que use la expresion escrita o al contrario. Si su ritmo de trabajo es
lento, hacer pocas actividades pero que sean muy puntuales y llamativas y asi segin la informacion que nos
suministre el diario de formacién plantearle al estudiante diferentes estrategias que le sean pertinentesy le ayuden
a superar las dificultades encontradas.

Y finalmente dialogar con el cudndo presentara este informe a través de un compromiso escrito y firmado.

Grado: Area: # Guia: Titulo:
SEGUNDO CIENCIAS 6 iVALOREMOS NUESTROS RECURSOS NATURALES!
NATURALES
Tipo de evaluacion  que Formas de recoleccion
Actividad promueve . - Principios ENA que promueve
:Por qué? de informacion
Realiza un recorrido por la | Evaluacion  diagnostica | Registros de la | Aprendizaje para la vida:
institucion y observar | continua: por medio de la | observacion implica la comprension del

cuidadosamente y luego elabora
la encuesta

observacién el estudiante
muestra sus saberes con
respeto al cuidado del
medio ambiente

Rejilla de la encuesta

contexto

Ambientes d aprendizaje:
motivan el  desarrollo
cambiando de rutinas en el
aula.

5. Dialogamos sobre las
siguientes preguntas sobre el
medio ambiente.

Evaluacion formativa:
muestra la reflexiéon que
cada uno tiene y hay una

Registro
cuaderno

Aprendizaje
contextualizado: el




integracién entre
estudiante, docente y el
contexto.

estudiante busca
soluciones de su entorno.

7. Escribo una lista de acciones
que me ayuden a mantener un
ambiente sanoy agradable en mi
casa, en mi escuela o colegioy en
la comunidad.

Evaluacién formativa:
Muestra los procesos que
va realizando el
educando

Cuaderno
Observacion

Ambientes de aprendizaje:
motiva al educando,
estimula su participacion
en el desarrollo delas
actividades.

Las actividades que se
encuentran en la practica

Evaluacion formativa: hay
un dialogo permanente
entre estudiante y
docente, el cual va
haciendo seguimiento
sobre el proceso.

De igual manera
involucra la comunidad.
El nifio puede evaluarse.

Evaluacién sumativa:
obtiene informacion
sobre los desempefios
alcanzados por el
estudiante.

Cuaderno
Registros
Trabajo practico

Construccién de
manualidades

Aprendizajes para la vida:
implica la comprensién del

contexto. Motiva al
estudiante.

Aprender haciendo:
interactuar con el
ambiente.

Construccion  social  del
conocimiento:  construye

sus  conocimientos de
acuerdo a sus experiencias
y conocimientos teniendo
en cuenta sus habilidades.

Con ayuda de mis padres o

familiares, respondo las
siguientes preguntas en el
cuaderno.(  Actividades de
aplicacion)

Evaluacion formativa: hay
relacién entre padre de
familia y estudiante.

Hay trabajo entre pares

Observacién

Rejillas

Ambientes de aprendizaje:
el educando se motiva y se
relaciona  con  demas
personas de la comunidad.
Aprender haciendo: realiza
la practica de manera
significativa.

Comparto mi trabajo con mis
compafieros

Evacuacion  formativa:
tiene en cuenta la
relacién que entre padre
y estudiante.

Muestra

Se evalla el estudiante a
cerca de sus fortalezas y
debilidades.

Evaluacion sumativa:
Articula todos los
procesos.

Lista de chequeo
Cuaderno

Diarios.

Aprendizaje centrado en el
estudiante: se respeta el
ritmo de aprendizaje.

Alternativas para fortalecer los procesos de evaluacion de esta Guia (ejemplos):

Realizar una retroalimentacion de manera formativa donde el estudiante muestre sus fortalezas o debilidades las
cuales el docente pueda darle respuesta inmediata empleando diferentes estrategias que cumpla con el ritmo del

aprendizaje del estudiante.




Docente: JesUs Tamara Pérez
Asesor: Gloria Uribe

Grupo 2
Grado: 5 Area: # Guia:7 Titulo: Relacionemos la estructura y la funcion del sistema nervioso
Ciencias
Naturales
Tipo de evaluacion que -, R
. Formas de recoleccién | Principios ENA que
Actividad promueve . -
) , de informacién promueve
éPor qué?
Actividad bdsica. Salida al patioy | Evaluacion  diagnostica | Observacidon, pruebas | Aprendizaje basado en el
se realiza actividad recreativa y | continua. Determina a | de evaluacion, | afecto, aprendizaje
de conocimiento, equilibrio, | través de juego saberes | disposicion socio | contextualizado,
socializacién de los | previos en el estudiante, | emocional del | ambiente de aprendizaje,
conocimientos adquiridos en la | el docente identifica los | estudiante. aprendizaje

actividad de juego.

aprendizajes que esta en
capacidad de adquirir

contextualizado.

Actividad basica. Lectura vy
analisis de texto, responder
preguntas segun el texto dado y
representar mediante dibujos lo
comprendido.

Evaluacién formativa.
Por que hay dialogo
entre  estudiantes, vy
estudiante docente.

Observacion, prueba de
evaluacion, reportes de
auto evaluacion,
autoevaluacion con
otros estudiantes, auto
control de progreso.

Trabajo
aprendizaje
contextualizado,
aprendizaje basado en
proceso,  construccion
social del conocimiento,
ambiente de aprendizaje.

cooperativo,

Actividad préactica. Descubriendo
reacciones voluntarias e
involuntaria del sistema nervioso
a través del juego, comentarios y
reflexiones sobre lo observado
en el juego, escribir en una
cartulina la informacion vy
conclusiéon obtenida en el juego,
exposicién de conclusiones ante
profesores y  compafieros,
completar informacioén, lecturay
dialogo sobre los efectos
negativos que generan las
sustancias alucinégenas en el
sistema nervioso 'y como
prevenirla.

Evaluacién formativa.
Por que hay dialogo y
reflexion entre
estudiante y docente.

Observacion, productos
que  evidencian el
conocimiento,
disposicion

socioemocional
estudiante,

participacion,
autocontrol de
progreso.

del

Trabajo cooperativo,
aprendizaje para la vida,
construccion social del
conocimiento, ambiente
de aprendizaje,
aprendizaje basado en el
afecto.

Actividad de aplicacién. Actividad
de consultas, representacion del
sistema  nervioso, actividad
escrita de compromisos vy
acciones en su proyecto de vida
para evitar el consumo de
sustancias alucinégenas

Evaluacién formativa.
Por que se usan
estrategias y propodsitos
para alcanzar los
desempefios
propuestos.

Observacién, productos

que  evidencian el
conocimiento,
autocontrol de
progreso.

Rol de familia,
aprendizaje para la vida,
aprender haciendo,

ambiente de aprendizaje,
aprendizaje por proceso.




Docente: Erlendy Reyes Calderdn

Asesor: Fernando Pardo
Grupo 1

Grado: 3 Area: C. | #Guia: 2 | Titulo: ¢éCémo puedo cumplir las normas?
Sociales
Tipo de evaluacion ue | Formas de S
. P g L Principios ENA que
Actividad promueve recoleccion de
, . . . promueve
éPor qué? informacion

Comentemos a partir de las
imagenes.

Evaluacién Diagnostica. Porque
permite conocer los que piensan
los nifios de las imagenes.

Observacion

Construccion social del
conocimiento

En el cuaderno, elaboramos
el cuadro anterior.
Adicionamos dos ejemplos
de cada tipo de norma.

Evaluacion formativa. Existe un
anadlisis de la lectura y el
estudiante debe indicar los
ejemplos, con ello se puede
establecer si hubo o no
aprendizaje.

Cuaderno de apuntes

Aprendizaje basado en
procesos

Por turnos, leemos el

siguiente texto

Evaluacién diagnostica y
formativa. Ya que con la lectura
sabemos cémo avanza esta
competencia y el analisis que
haya de la lectura.

Analisis de lectura

Construccion social del
conocimiento

En el cuaderno, dibujamos | Evaluacion formativay sumativa. | Construccion del | Aprendizaje para la vida
los tres tipos de sefiales de | Pues permite ver el avance de su | semaforo y
transito y explicamos sus | aprendizaje a través del | explicacién de sus
principales caracteristicas. semaforo caracteristicas
En el cuaderno, escribimos | Evaluacion diagnostica, | Cuadernos de | Aprendizaje para la vida
cada una de las normas que | evaluacion formativa. Pues el | apuntes
se muestran en las estudiante debe tener claro las
imagenes normas que se representan en
las imagenes v las apropia.
En el cuaderno, escribimos | Evaluacion formativa pues se | Cuaderno Aprendizaje basado en
las siguientes listas de | puede evidenciar las habilidades procesos.
palabras. Unimos con una gue se han adquirido
linea cada lugar con la
autoridad que alli hace
cumplir las normas:
Con ayuda de mis familiares, | Evaluacion formativa y | Cuaderno Aprendizaje basado en

escribo cinco actividades que
realizamos regularmente
durante el dia y en las cuales
debamos cumplir normas.
Luego, elaboro el siguiente
cuadro en el cuaderno vy lo
completo.

evaluacion sumativa

el afecto

Aprendizaje
contextualizado
Construccién social del
conocimiento

Alternativas para fortalecer los procesos de evaluacion de esta Guia (ejemplos):
1. Se enfoca mucho en hacer las actividades en el cuaderno. También se pueden hacer carteles, escribir
normas en lugares visibles en la casa.




%+ Actividades de Aplicacién

Docentes: Diana Patricia Cataldn
Asesora: Luz Amparo Espinosa

Grupo 2
Instrumento para autovaloracion
Nombre de la IE, sede:
MNombre del estudiante Docente:
£ Como me siento?

Escribo Pelzbras gue describen como
me siento ol realizar este guia:

Como se ve mi rostro al hacer las actividades:

QOBEOG

que aprendi:

En cada espacio dibujo o escribo como hago para poder realizar mi guia:
itrabaje mi guia yo solo o
con ayuda?

¢la primera semana que hice?

<éQue estoy haciendo?

£ Qué te parecid dificil? ¢ Qué hiciste cuando no




Docente: Paola Andrea Collazos
Asesora: Yamilet Aranda

Grupo 2

NOMBRE Y APELLIDO:

GRADO: Segundo I AREA: Ciencics Noturales

COMPETENCIA: identifico algunos problemaos ombientales y
proponge estrotegias de sclucidn.

N° INDICADORES TA PA | NA/ND | PD

1 | Alrealzar el recomido en famifa pudimo: obsarvar
ruestro comunidad y casa fofalmente limpia.

2 |Me guita aoyudor en coso en los lobores
domesficas poro tener un aspacio impic.

3Crea:; que e: importante en {fu comuridad
instalor puntes ecclégicos?

4 | 3Tu fomiia cprendid lo imporionte que a: cuidar
ruestro medic ambiente®

330bics cudies eran lo; canecas pora recolectar
residucs y cudl era lo finalided de cada unc?

Me gusto frabgjar n fomika.

Me buro de mifamiic cuondo s equivocon.

Lo guio arviado por mi profa lo pude desarrcilar
iocimante en casa.

NVENCIONES: rotamente de acuerdo [TA|, parciomente de acuerdo |7
ocuerdo ni en desacuerco [NA/ND), parciamenre en desacuerdo [PD), ¥ totaimentas
gesacuerde [TC).

NOTA: recuerda marcar una X en la casilla que creas conveniente,
ten en cuenta las convenciones a la hora de marcar

Docente: Pgoio Andreg
Collazos




