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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Abril 2026
Sefior
YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.9094381
Coordinador Académico
Centro Acuicolay Agroindustrial de Gaira Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Abril del afio 2026

Referencia: No. 9094381 del afio 2026

LILIANA TERESA CORONADO HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania
N0.26.901.647 de Santa Ana, Magdalena en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia
9094381 del ano 2026, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTI UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOCIENTOS TRES
PESOS M/CTE ($21.853.203,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA
Y TRES PESOS M/CTE ($3.540.463,00). b) Cinco pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($3.662.548,00)

Plazo: Sera hasta el 31 de Agosto de 2026.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el desarrollo de

acciones de formacién para la poblacidn desplazada de acuerdo con la programacion del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad ARTESANIA
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Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de aprendices en el area,
en las competencias, los resultados de Orientar la formaciéon de
aprendizaje y las actividades de los proyectos [aPrendices f1cha§ Iﬂchas 3479876' ARexo
1 de formacidn programados, dentro de los 3479869 Obtencion de objetos Evidencias
. . . artesanales con totumo, madera ¥
tiempos que, para cada accién, se determine
., guadua en Zona Bananera
por parte del centro de formacién.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del
programa(s) que se le asignen durante la _
ejecucion de su contrato (Proyecto de No hasido requerido para este No h.a sido
2 . . - . requerido para
formacidn, Planeacién pedagdgica y los periodo i
. . , este periodo
recursos diddacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la formacién
e instrumentos de evaluacién).
Identificar los aprendizajes previos, estilos y
3 ritmos de aprendizaje del aprendiz que | Nohasidorequerido para este No ha sido
ingresa al proceso formativo, de acuerdo periodo requerido para
con los lineamientos institucionales. este periodo
. . ., . . No ha sido
4 Participar en el proceso de induccion de los No hasido requerido para este i
aprendices. periodo requeridopara
este periodo
Realizar seguimiento a los aprendices en etapa . . No ha sido
5 productiva en su sitio de trabajoy No hasido r.equerldo para este requerido para
seguimiento a la bitacora virtual del aprendiz periodo este periodo
cuando le sean asignados.
Llevar control de las inasistencias de los | Asistencias reportadas fichas
aprendices a la formacidn, registrar en el | 3479876- 3479869 Obtencién de ) i
. . . . . Anexo evidencias
6 aplicativo institucional las inasistencias y | objetos artesanales con totumo,

reportar a la coordinacion académica las
novedades para aplicacion del reglamento

del aprendiz.

madera y guadua en Zona
Bananera
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Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje
en el aplicativo institucional una vez el

Fichas Enrutadas 3479876-

. . . Te i Anexo
7 aspirante esté en estado matriculadoy 3479869|Obtenuon de obje';os evidencias
verificar con el reporte que todos aparezcan artes:;na es c;n tot;mo, maadera
en formacion. y guadua en Zona Bananera
Emitir los juicios de evaluacion con base en la
valoracion de las evidencias de aprendizaje y _
8 registrarlas en los aplicativos institucionales  |Ficha 3465533 evaluada en Sofia Enwad,o .a Correo
- . . (s electrénico
(administrativo y académico), maximo tres (3) [Plus e
, . certificacionvictim
dias después de alcanzado el resultado de .
dizai ascaag2024@gmai
aprendizaje. .com
Usary gestionar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo _
académico y administrativo relacionado con su | No hasido requerido para este No h.a sido
9 . . . requerido para
rol, actualizando y registrando de manera periodo ]
. este periodo
veraz y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.
Participar en laformulacién de proyectos de No ha sido
10 investigacion aplicada, mnovlac.lon pedagdgica No hasido r.equerldo para este requerido para
y desarrollo tecnoldgico, de periodo .
. A este periodo
interés institucional SENNOVA.
ici i ité , . No ha sido
Participar en Ioslegu|pos, .gru.posf cor_’mtes, No ha sido requerido para este
11 proyectos y demas instancias institucionales periodo requerido para
gue lo requieran. este periodo
Desplazarse a otras ciudades o municipios . . No ha sido
12 diferentes al domicilio contractual para el No hasido r.equerldo para este requerido para
cumplimiento del contrato, en caso de que se periodo este periodo
requiera.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias | Eyentos programados en Anexo evidencia
13 establecidos por el centro, al supervisor diagrama del instructor

correspondiente y los demas soportes
requeridos para la legalizacién del

pago.
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14

Llevar y mantener actualizado el portafolio de
evidencias del instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos formativos.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

15

Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su cuidado, que el centro
o lugar donde se desarrolle la

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

16

Apoyar los procesos de Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad lo requiera

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

17

Apoyar la planeacidn y el alistamiento de los
materiales de formacidn, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacidon y/o parte
técnica de la supervision de la adquisicidn de
bienes y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011y
requerimiento de la institucion.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

18

Adoptar en la formacién las diferentes
estrategias pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

19

Participar en procesos de promocién y
divulgacidn de la oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacién tecnoldgica
programada por el Centro.

Proceso de divulgacion de la
oferta educativa presencial y a
distancia realizada por las redes
sociales

Anexo evidencia

20

Participar en las labores de montaje y puesta

en marcha de equipos y maquinaria utilizados

en la formacion profesional integral, cuando
ésta sea requerida.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones encomendadas
y los productos resultantes de procesos de
formacidn profesional.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo

22

Solicitar oportunamente los elementos
necesarios para desarrollar eficazmente su
labor técnico pedagdgica.

No hasido requerido para este
periodo

No ha sido
requerido para
este periodo
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Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion a las estructuras No ha sido requerido para este No h.a sido
23 | curriculares por competencias laborales de las periodo requerido para
diferentes acciones de formacién profesional. este periodo
Asegurar la organizacién, mantenimientoy No ha sido requerido para este No ha sido
24 adecuada utilizacidn de los recursos que hay periodo requerido para
en su ambiente laboral. este periodo
Presentar agendas e informes de legalizacién No hasido requerido para este
correspondientes a las 6rdenes de periodo No ha sido
25 | desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, requerido para
en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a |a este periodo
finalizacién de la comisién.
Atender oportunamente los requerimientos Correo Electrénico
%6 que haga el supervisor del contrato y Presentacion Cuen.ta de Coordinacién
presentar informes mensuales de la ejecucién | Cobro Mes de Abril Académica
del contrato.
Desarrollar actividades formativas de manera . . No ha sido
27 presencial cuando sea requerido. (Aplica solo No hasido r.equerldo para este requerido para
para instructores virtuales) periodo este periodo
Aplicar al proceso y aportar la certificacidon de . . No ha sido
-8 la Norma de Competencia Laboral para la No ha sido requerido para este requerido para
funcién de instructor, con plazo maximo periodo este periodo
durante la ejecucion del contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

GCCON-F-087 V1




4
SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 5168647835 del mes de Marzo, emitida por SOI
(Decreto Ley 2106 de 2019 “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

LILIANA TERESA CORONADO HERNANDEZ
CC 26901647
Contratista

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.9094381 del 2026
Coordinador
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Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacion® OBTENCION DE OBJETOS ARTESANALES CON
& TOTUMO, MADERA Y GUADUA
FICHA 3479869 (OBTENCION DE OBJETOS

) o
Ficha de Caracterizacion ARTESANALES CON TOTUMO, MADERA Y GUADUA)

Competencias del Programa de

r Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacion

ELABORAR PRODUCTO ARTESANALEN CC | Actividad Aprendizaje Tt e oo, 0o oo e oANALES EN =P

Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion

Actividad de aprendizaje Opciones
AJUSTAR EL OBJETO ARTESANAL DECORATIVO DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR +
LA EMPRESA'Y ORDEN DE PRODUCCION.
OBTENER EL PRODUCTO ARTESANAL DECORATIVO CON
CORTEZA VEGETAL DURA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION +
Y DISENO DE PRODUCTO
VERIFICAR EL PRODUCTO ARTESANAL DECORATIVO EN
CORTEZA VEGETAL DURA FRENTE A LA ORDEN DE +
PRODUCCION Y EL DISENO
ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CORTEZA VEGETAL

{ G »

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* RUTA 3479869

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
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Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Formacion® OBTENCION DE OBJETOS ARTESANALES CON
& TOTUMO, MADERA Y GUADUA
FICHA 3479876 (OBTENCION DE OBJETOS

) o
Ficha de Caracterizacion ARTESANALES CON TOTUMO, MADERA Y GUADUA)

Competencias del Programa de

r Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacion

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CC VERIFICAR EL PRODUCTO ARTESANAL DECORATIVO EN
CORTEZA VEGETAL DURA FRENTE A LA ORDEN DE +
PRODUCCION Y EL DISENO

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CORTEZA VEGETAL

DURA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION Y CONTEXTO +
CULTURAL.

OBTENCION DE OBJETOS ARTESANALES EN TOTUMO,
MADERAY GUADUA.

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CORTEZA VEGETAL
DURA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION Y CONTEXTO T
CULTURAL

AJUSTAR EL OBJETO ARTESANAL +
ELABORAR PRODUCTOS EN TOTUMO, GUADUAY MADERA +
OBTENCION DE OBJETOS ARTESANALES EN

TOTUMO,MADERAY GUADUA +
ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CORTEZA VEGETAL
DURA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION Y CONTEXTO +

AT AT

E+

{ G »

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* RUTA 3479876

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente
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Mi estado

% hace 5 minutos

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Tecnologos
Supervision de Sistemas de Agua y Saneamiento Santa Marta 25 cupos
Control de Bioprocesos Industriales Santa Marta 25 cupos
Gestion de Sistemas Ganaderos Sostenibles (programa nuevao) Santa Marta 25 cupos
Gestion de la Produccian Agricola Santa Marta 25 cupos
Coordinacion de Sistemas Integrados de Gestidn Santa Marta 25 cupos

Promocién de Seguridad Alimentaria Tenerife y Ariguani 25 cupos
Mecanica Industrial Ciénaga 25 cupos

| betowa.sena.edu.co




& q""g Mi estado

=+ hace 4 minutos

SENAandando llega hasta
laLunaaFormarte!



Fecha Final

Consultar Horario

30/04/2026

Horarios Seleccionados

1d.
Disponibilidad

(3479876)OBTENCION DE OBJETOS
ARTESANALES CON TOTUMO,

135910683

Evento

MADERAY GUADUA

Horario

Vista del Horario Mensual

[ Tiempo Disponible
[7] Evento Asignado
[7] Evento Seleccionado

LUNES

30/03/26

06/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479876)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

13/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: ,
(3479869)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

20/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

MARTES

31/03/26

07/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479876)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

14/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479869)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

21/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

Fe.c!la Fecha Final
Inicial
06/04/2026 06/04/2026 =
07:00 15:00
Pagina 1 de 1
MIERCOLES JUEVES
01/04/26 02/04/26

00:00 - 23:59: Disponible

08/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479876)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

15/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479869)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

22/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

09/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479876)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

16/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: i
(3479869)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

23/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

VIERNES

03/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

10/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: .
(3479876)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

17/04/26

00:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 15:00: ,
(3479869)OBTENCION DE
OBJETOS ARTESANALES CON
TOTUMO, MADERA Y GUADUA
15:00 - 23:59: Disponible

24/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

SABADO
DOMINGO
04/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

05/04/26

11/04/26
00:00 - 23:59: Disponible

12/04/26

18/04/26

00:00 - 23:59: Disponible

19/04/26

25/04/26

00:00 - 23:59: Disponible

26/04/26




	YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES
	Valor y forma de Pago: VEINTI UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOCIENTOS TRES PESOS M/CTE ($21.853.203,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS C...


