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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 15024912
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

LORICA CORDOBA
LORICA 7732118

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4644989506 I-INDEPENDIENTES
marzo 2026 marzo 2026

0
2026/03/31 9996268853

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 293.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 293.100 $ 0 $ 293.100
SUBTOTALES: $ 293.100 $ 0 $ 293.100

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 229.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 229.000 $ 0 $ 0 $ 229.000
SUBTOTALES: $ 229.000 $ 0 $ 0 $ 229.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.600 $ 9.600 $ 0 $ 0 $ 9.600
SUBTOTALES: $ 9.600 $ 0 $ 0 $ 9.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
15024912

VALENCIA
MONTENEG
RO SENEN
ANTONIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.831.832 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.831.832

$ 293.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 293.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.831.832

$ 229.000 $ 0 $ 229.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.831.832

15024912 $ 9.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 531.700

2026/04/06 10:51 AM USUARIO: SOI CC78758522 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 15024912
SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

LORICA CORDOBA
LORICA 7732118

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4649673078 N-CORRECCIONES
marzo 2026 marzo 2026

1
2026/04/08 9996356723

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:4644989506 2026/03/31

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 10.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 100 $ 0 $ 10.100 $ 100 $ 10.200
SUBTOTALES: $ 10.100 $ 100 $ 10.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.900 $ 0 $ 100 $ 0 $ 7.900 $ 100 $ 0 $ 8.000
SUBTOTALES: $ 7.900 $ 100 $ 0 $ 8.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300 $ 300 $ 100 $ 0 $ 400
SUBTOTALES: $ 300 $ 100 $ 0 $ 400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
15024912

VALENCIA
MONTENEG
RO SENEN
ANTONIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.831.832 A 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.831.832

$ 293.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 293.100EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.831.832

$ 229.000 $ 0 $ 229.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.831.832

15024912 $ 9.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
15024912

VALENCIA
MONTENEG
RO SENEN
ANTONIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.831.832 C 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.894.999

$ 303.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 303.200EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.894.999

$ 236.900 $ 0 $ 236.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
1.894.999

15024912 $ 9.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
15024912

VALENCIA
MONTENEG
RO SENEN
ANTONIO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.831.832 R 01-30 230201-
PROTECCI
ON

0 $ 63.167 $ 10.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.100EPS037-
NUEVA
EPS

0 $ 63.167 $ 7.900 $ 0 $ 7.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

0 $ 63.167 15024912 $ 300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 18.600

2026/04/08 9:30 AM USUARIO: SOI CC78758522 1PÁGINA 1 DE



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 31 DE MARZO DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
14326 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25/03/2026 26/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CEDRO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina, del corregimiento COLORADO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Manejo de Viveros ficha 3449032. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar el corregimiento de Colorado – Nechí- 
2. Impartir formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, ficha 

3449032. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Manejo de Viveros, corregimiento de Colorado, 

ficha 3449032. 
         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Impartir formación 
titulada en el técnico 
Manejo de Viveros, 
corregimiento de 
colorado, ficha 3449032. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

25/03/2026 

2. Visita a lotes para 
seleccionar donde 
implementar el vivero. 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
26/03/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa y realizar 
visita a lotes para la escogencia del que tenga mejores características para su selección.   

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 



 

GTH-F-087 V.02 
 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA COLORADO 25 Y 26 DE MARZO DE 2026. 
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Versión: 02 

Código: 

GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO

25 y 26/03/2026 120.000

$ 120.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS

Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______14326_____durante los días____25 Y 26_______del mes de ______Marzo______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 

necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

 MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

NECHÍ - CORREGIMIENTO COLORADO  - NECHÍ

5

9172710

31/03/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE  -     31/03/2026

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

   COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES

Coordinadora Academica



Versión: 05

Código: 
GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO
Aris Gina Quintero 

Agudelo Cel 
3105011718

25 3 2026 26 3 2026

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 24/02/2026

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales de
carácter temporal como instructor en la planeación y ejecución de la

formación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidades
y competencias técnicas de la población campesina, en el área agrícola,
aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugares

que atiende el centro de formación minero ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina del Corregimiento de Colorado - 

Nechí en el técnico Manejo de Viveros, ficha .  

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ COORDINADORA  ACADEMICA

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

COCOAFROCO,Aris Gina Quintero 
Presidente

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA     NECHÍ - CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ

x



1

2

3

Dia Inicio 25 3 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 2 PM

HORA: 2PM a 5PM

HORA: 5:PM 6:PM

Día FIN 26 3 2026

HORA: 12 M a 1 PM

HORA:1PM a 5 PM

HORA: 5:PM 6:PM

GTH-F-090 V.05

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia 
con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

Comenzar con la adecuación del lote, realizando limpiza, corte de malezas , recolección de basuras etc25

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Actividades a ejecutar: 

Desplazamiento de regreso.

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

    NECHI - CORREGIMIENTO DE COLORADO.

 terrestre.

Desplazamiento ruta de regreso:   CORREGIMIENTO DE COLORADO - NECHÍ 

Desplazamiento de regreso.

Desplazamiento de ida

Visita al lote escogido para la cnstruccion del vivero.

26

Desplazamiento de ida

Continuar con la adecuacion del lote y empesar a construir la infraestructura del vivero

Cargo: Coordinadora Académica  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO.

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE  Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ

     FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso  Nechi - Corregimiento de Colorado; valor de $ 60.000/día para un total de        $120.000

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:  terrestre.

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:









 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA EL BAGRE, 31 DE MARZO DE 2026 
 

PRESENTADO A: EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS, subdirector (E) 
 

ORDEN DE VIAJE   No: 
14926 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27/03/2026 28/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO EL 
CEDRO - NECHÍ 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en el marco de la 

estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el CEDRO del 
Municipio de Nechí - Antioquia, en el Técnico Cultivos agrícolas ficha 3290692 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Visitar la vereda el Cedro - Nechí 
 

2. Impartir formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

RESULTADOS:  

 
1. Se impartió formación titulada en el técnico Cultivos Agrícolas, vereda el Cedro ficha 3290692. 

         
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listado de asistencia. 
2. Registro fotográfico. 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar llenado de bolsas 
para siembra de cacao, 
preparación de sustrato, 
revisar el semillero. 

Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

27/03/2026 

2. Realizar trasplante de 
plántulas de plátano del 
semillero a bolsas. 

 
Senen Antonio Valencia 
Montenegro y Aprendices 

 
28/03/2026 

CONCLUSIÓNES: 
 

1. Se finaliza la sesión después de impartir formación en el desarrollo del programa y realizar 
preparación de sustrato, llenado de bolsas, revisar el semillero. 

2. Se finaliza la sesión después de realizar el trasplante de las plántulas del semillero a bolsas.  
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 Coordinadora Académica de 
Programas Especiales. 

CLAUDIA ALEXANDRA 
CUBIDES NUÑEZ. 
 

 
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

Generalidades 

1. El objeto del formato es completar el trámite de comisión realizado por los 

contratistas, con este, el contratista justifica la realización de la comisión, así como 

las actividades realizadas en su desarrollo.  

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realización de la 

comisión. 

3. Debe ser diligenciado por cada comisión realizada por el contratista. 

4. El trámite que surte el formato una vez diligenciado es la legalización de la 

comisión. 

5. No requiere imprimirse. 

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administración de 

documentos del SENA 

7. Control de Cambios 



 

GTH-F-087 V.02 
 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO Y ASISTENCIA EL CEDRO 27 Y 28 DE MARZO 2026. 
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Versión: 02 

Código: 

GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO

27 y 28/03/2026 200.000

$ 200.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo: EDUIN MANUEL LLORENTES VARGAS

Cargo: Cargo: Cargo: Subdirector (E)

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. _______14926_____durante los días____27 Y 28________del mes de ______Marzo______de___2026_____se informa que en los tramos detallados a continuación, fue 

necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

FLUVIAL Y TERRESTRE- MOTOCICLETA

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

NECHÍ - VEREDA EL CEDRO - NECHÍ

5

9172710

31/03/2026

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

EL BAGRE  -     31/03/2026

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

15.024.912

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

   COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

INSTRUCTOR

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑES

Coordinadora Academica



Versión: 05

Código: 
GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 15024912

No. 
CO1.PCCNTR 
9102115

AÑO 2026
FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

11 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO
  Jorge Pacheco 

Padilla Contacto: 
3147324557

27 3 2026 28 3 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Brindar formación profesional integral utilizando la estrategia CampeSENA en la comunidad campesina de la vereda el Cedro  en el 

técnico Cultivos agricolas, ficha 3290692.  

CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ COORDINADORA  ACADEMICA

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

  AFRODELCE, JORGE PACHECO PADILLA 
Presidente 

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA     NECHÍ - VEREDA  EL CEDRO - NECHÍ

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 24/02/2026

EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS SUBDIRECTOR (E)

Centro de Formación Minero Ambiental

OBJETO CONTRACTUAL:

5_9127_211 Prestación de sus servicios personales y profesionales de carácter temporal como instructor en la planeación y ejecución de 
la formación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, en el 

área agrícola, aportando al fortalecimiento de la economía campesina en los lugares que atiende el centro de formación minero 
ambiental.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

SENEN ANTONIO VALENCIA MONTENEGRO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

x



1

2

3

Dia Inicio 27 3 2026

HORA: 11:30AM a 1 
PM

HORA:  1PM a 3PM

HORA: 3PM 5PM

HORA: 5PM 6:30PM

Día FIN 28 3 2026
HORA:6:30AM a 

8AM

HORA: 8AM a 10AM

HORA: 10AM A 2PM

HORA: 2PM a 
3:30PM

GTH-F-090 V.05

Se liquidan gastos de transporte interveredales de ida y regreso  Nechi vereda el Cedro; valor de $100.000/día para un total de        $200.000

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXX

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:  Fluvial - terrestre.

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo: Coordinadora Académica  Nombres y Apellidos: SENEN ANTONIO VALENCIA 
MONTENEGRO.

 Nombres y Apellidos: EDUIN MANUEL LLORENTE  Nombres y Apellidos: CLAUDIA ALEXANDRA CUBIDES NUÑEZ

     

Desplazamiento ruta de regreso:   VEREDA EL CEDRO - NECHÍ 

Plantee una situación problema en su entorno cuando no se hace correctamente el alistamiento y selección del material a propagar, 
y proponga alternativas desde los conocimientos previos y adquiridos para la buenas selección y alistamiento del material vegetal a 

sembrar.

Desplazamiento de ida

Querido aprendices los invito a  realizar  investigación en internet y hacer lectura de los documentos aportados por el instructor 
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Desplazamiento de ida

Analizar las principales tácticas de Selección y alistamiento del material vegetal a sembrar y explique cada una de ellas (selección, 
alistamiento, propagación según especificaciones técnicas requeridas).

Desplazamiento de regreso.

Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia 
con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular

Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo 

plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.

Estimado  aprendiz lo  invito  a  realizar la  siembra  de uno  o varios   cultivos   que   desee   implementar   en   su   Unidad Productiva 
teniendo  en  cuenta   las recomendaciones  dadas

por   el   Instructor.   Deberá   tomar   varias   fotografias   de   la siembra y enviarselas a su Instructor. 
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ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Desplazamiento de regreso. 

Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato.

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

    NECHI - VEREDA EL CEDRO.

 Fluvial - terrestre.
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