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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO Bab
CONTRATO X CONVENIO
Contrato niimero: 1.03-17.13-0136-2026 de 10 DE ENERO 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006808 Del 05.01.2026 y RPC No. 5600099221
DEL 11.01.2026 Apropiacion Presupuestal: 1146-121000-2320202008-44450130130000-
Pl144102462/1/1/01/05 Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA . _

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

Eje: Valle, Territorio de Vida .

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que
Transforma

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempenfio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucion
territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
produccion agro diversa principalmente a lo largo del ric Cauca.

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional de transparencia
e integridad en el marco de gobierno abierto.

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente.Sub-Programa: : Lucha contra la corrupcion. !
Elemento PEP: Pl44-102462/1/1/01/05- Analizar la informacién sobre la implementacion de la normatividad
relacionada con transparencia, integridad y prevencion de la corrupcién en el departamento del Valle del
Cauca

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
“Cuenta Mayor: 5507052202 Servicios _

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGA EN
LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA"

FABIOLA PERDOMO ESTRADA
Jefe Oficina Para la Transparencia de la Gestion Publica

Supervisor: - 34 987.890.

MARIA ISABEL LENIS QUICENO
Contratista C.C.67.032.144.
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| OBJETIVO DEL INFORME ety " 1

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante ABRIL DE 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion -

por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica. /

/

{

VERIFICACION D UMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLA

CONTRATISTA.

S ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

A) Realizar actividades de apoyo a la gestion a traves de la captura,
consolidacion, procesamiento y analisis de la informacion sobre Ila
implementacion de la normatividad relacionada con la Transparencia, Integridad
y Prevencién de la Corrupcion del Valle del Cauca, en armonia con la
presentacion de datos y documentos concernientes a las diferentes lineas de

g . trabajo del observatorio de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Especificaciones 5 .

actividades u B) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de materiales,
Ob“QaF_'O"eS presentaciones, informes u otros documentos informativos para la
especificas implementacion de actividades relacionados a las lineas de trabajo del
contractuales. observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion del departamento

del Valle del Cauca.

C) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de acciones
direccionadas a la implementacion, seguimiento y actualizacion de la politica
ptiblica departamental de la transparencia y la integridad.

D) Las demds que se adecten al objeto contractual asignadas por el jefe

de la oficina.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el 3 :
Porcentaje de - plan de trabajo del mes ABRIL DE 2026. W
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 5

. ] 66.66%

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. /
QRS L N/A
consideraciones.
Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones _
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - &=
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

|

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13-0136, certifico como
supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al
informe de actividades No.4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

Realizé en archivo Excel la consolidacion de mapas de riesgo de las dependencias que se le
fueron asignadas, para esta actividad consolido los mapas de: Departamento Administrativo de
Juridica, Oficina de Transparencia, Secretaria de Cultura, Secretaria de Ambiente, Agricultura y
Pesca, Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Analizando riesgos, causas,
controles y probabilidades mediante un enfoque cuantitativo y cualitativo, Cargé los archivos en
el repositorio de Drive del Observatorio, con el fin de la implementacion de actividades para el
desarrollo de documentos investigativos para el Observatorio de Transparencia.

Asistid a mesa de trabajo virtual con el grupo del observatorio con el objetivo de verificar el
estado de las tareas asignadas a los integrantes del equipo y realizar seguimiento para cumplir
con todas las actividades.

Elaboro oficios para solicitar informacion de riesgos en materializacion a las siguientes
dependencias control interno, control disciplinario de juzgamiento, y control interno de
instruccion, con el objetivo de informar si, en el desarrollo de las funciones, se han identificado
casos, situaciones o hallazgos asociados a la materializacion de riesgos de corrupcion, o si se
adelanten acciones referentes al tema.

Realiz6 acta #2 mesa de trabajo del observatorio tema: asignacion de actividades

Realizd verificacion continia de los medios de difusion de informacion de la oficina para la
trasparencia de la gestion publica y retransmiti cada uno de sus contenidos por dichos medios.

Asistio a capacitacion presencial en el piso 14 de la Gobernacién sobre sistema de Gestién de
documentos electronicos de archivo, durante la capacitacion se presentd el proyecto de
implementacion del sistema en la Gobernacion, cuyo objetivo es modernizar la gestion
documental mediante el uso de herramientas tecnolégicas.

Participé en capacitacion organizada por el Departamento administrativo de desarrollo
institucional, tema: Fonoaudiologia y caidas por distraccion en el celular, explicaron el dafio en
los oidos por uso prolongado de los audifonos, y también de los accidentes que hay por utilizar
el celular mientras caminas.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de gestion
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« Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de
las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

¢ Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

« Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

« Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

« Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

« Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA

Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobaciéon de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
. de los documentos del proceso: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

El Contratista para el pago de la cuenta numero CUATRO, anexa planilla de marzo
9501998120 referencia de pago 170231012 segun la clausula segunda del contrato y Decretos

1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha ~ ./

desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El
Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
canirato 21.000.000 CUOTA 1 ENERO 3.500.000 PAGADA
Valor Adiciones 0 CUOTA 2 FEBRERO 3.500.000 PAGADA
Reajustes 0 CUOTA 3 MARZO 3.500.000 PAGADA
Actualizacion de
precios 0
Valor Total del
Contrato 21.000.000
Valor pagado 10.500.000
Valor causado que
no se ha pagado 3.500.000
Valor total ejecutado 14.000.000
Valor saldo por
afecutar 7.000.000
Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién: si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestiéon financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y
LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
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términos de la ley y del contrato: NO APLICA

s Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

« Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuarla: NO APLICA
« Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $

Actividades: '

Entregable 2: $

Actividades:

Entregable 3: $

Actividades:

Entregable 4: $
$

$
$
$
Actividades:
$

TOTALES

SEGUIMIENTO JURI s ; - el
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la
normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de
Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestion documental.

[INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD o 5. __
Fecha del préximo informe 13 de MAYO DE 2026

Para cdnstancia delo antério; firma la. “breéente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de ABRIL de : 2026

e

FABIOLA PERDOMO ESTRADA
C.C. 31.987.890. X V%
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA




NOMBRE:
CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

MARIA ISABEL LENIS QUICENO

67.032.144. DE CALI

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
1.03-17.13-0136-2026

$21.000.000

10 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2026

MES DE ABRIL DE 2026

15 DE ABRIL DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNOLOGA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO

DENOMINADO:

"FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E

INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

~ ACTIVIDAD DESARROLLADA

Realizar actividades de apoyo a la
gestion a través de la captura,
consolidacion,  procesamiento vy
analisis de la informacion sobre la
implementacion de la normatividad
relacionada con la Transparencia,
Integridad y Prevencion de la
Corrupcién del Valle del Cauca, en
armonia con la presentacion de datos
y documentos concernientes a las
diferentes lineas de trabajo del
observatorio de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica.

Realicé en archivo Excel la consolidacién de
mapas de riesgo de las dependencias que me
fueron asignadas, para esta actividad consolidé
los mapas de: Departamento Administrativo de
Juridica, Oficina de Transparencia, Secretaria de
Cultura, Secretaria de Ambiente, Agricultura y
Pesca, Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana. Analizando riesgos, causas, controles
y probabilidades mediante un enfoque cuantitativo
y cualitativo, Cargué los archivos en el repositorio
de Drive del Observatorio, con el fin de la
implementacién de actividades para el desarrollo
de documentos investigativos para el Observatorio
de Transparencia.

B)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de

Asisti a mesa de trabajo virtual con el grupo del
observatorio con el objetivo de verificar el estado




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

materiales, presentaciones, informes
u otros documentos informativos para
la implementacion de actividades
relacionados a las lineas de trabajo
del observatorio para la
transparencia y lucha contra la
corrupcion del departamento del
Valle del Cauca.

de las tareas asignadas a los integrantes del
equipo y realizar seguimiento para cumplir con
todas las actividades.

Elabore oficios para solicitar informacion de
riesgos en materializacion a las siguientes
dependencias control interno, control disciplinario
de juzgamiento, y control interno de instruccion,
con el objetivo de informar si, en el desarrollo de
las funciones, se han identificado casos,
situaciones o0 hallazgos asociados a la
materializacion de riesgos de corrupcion, o si se
adelanten acciones referentes al tema.

Realicé acta #2 mesa de trabajo del observatorio
tema: asignacion de actividades

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de acciones
direccionadas a la implementacion,
seguimiento y actualizacion de la
politica publica departamental de la
transparencia y la integridad.

No se requiri6 de esta actividad durante este
periodo.

D)

Las demas que se adecuen al objeto

contractual asignadas por el jefe de la
oficina.

Asisti a capacitacion presencial en el piso 14 de la
Gobernacion sobre sistema de Gestion de
documentos electrénicos de archivo, durante la
capacitacion se presento el proyecto de
implementacion del sistema en la Gobernacion,
cuyo objetivo es modernizar la gestion documental
mediante el uso de herramientas tecnolégicas.

Participé en capacitacion organizada por el
Departamento  administrativo de  desarrollo
institucional, tema: Fonoaudiologia y caidas por
distraccion en el celular, explicaron el dafo en los
oidos por uso prolongado de los audifonos, y
también de los accidentes que hay por utilizar el
celular mientras caminas.

Asisti a las instalaciones de telepacifico a la
audiencia publica general de rendicion de cuentas
de la gobernacion del valle 2025, donde la
gobernadora Dilian Francisca Toro presento los
principales avances, resultados y logros de la
gestion departamental en cumplimiento del Plan
de Desarrollo, asi como la ejecucion de recursos
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en los diferentes sectores. Asimismo, se promovié
la interaccion con la ciudadania mediante espacios
de diadlogo, permitiendo la formulacion de
preguntas, observaciones y aportes frente a la
gestion publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A

ANALISIS DEL RIESGO 2025 * B &

Archivo  Editar Ver Insertar Formalo Dalos  Herramientas  Ayuda

Q & B % 100% -~ $ % 0 00 i Arial = -

D B - & compatc - 4 @

Al 8 r & A% @B - E-t-pb-Ar e @DE Y @z ~

o
o

8 . Tipo de Ries
| Sacrotaria - Depsndancia Preceso # de_li(ssgas # de Causa # de Controles co‘:'rupcion

M8.P2 1 1 1
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA M10-P1 1 1

_ M10.P2Z 3 1 A =5
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA M1-P5_ 1 [ 2

SEC RETARIA DE CULTURA M3-P3 2 2 2 1
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura'y Pesca | M2-P1 1 1 1

SECRETARIA DE CONVIVENCIA ¥ SEGURIDAD

CIUDADANA ME-P1__ 2 2 2

Cadigo de proceso [Rigsgos Definidos _[Confroles Causa Tipo de Riesgo ; Tipo de Proce

2 AMBUIRIS RIESRA AR Wl Halad -

ACTIVIDAD A

publico hacla un beneficlo propio o cada dependencia,

Carrupei6n El riesgo descrie | Estratégico Est

Implémentar un pian de explicitamente una desviacion de 3 [el control de legs

Posibilidad de que, por accidn u capacitacidn gestisn poblica con fines de procesos contral
omisian, un 1 dela p i dirigido a beneficio particular o de terceros en |Impiica una fung
dependencia utilice el poder {odos los servidares ¢ ejercicio de funciones juridicas, o |verificacion, vali¢

derivado de sus funciones para fa | piblicos que trabajan en
desvlacibn de fa gestién de lo la gestion contractual de

cusl ala [
definiclen de corrupsldn. La Nao gjecuta direc'.
participacion dej drea furldica en el |servicios (como '«
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ADVERTENGIA DE SEGURIDAD 22 ha deshsbiinado i actuglizacion sufieedtics ge losvinoulos | Habiliar contensda x
] |3 Jr' LDescomorimientode los procedioventos internos. 2 falade continies
FLEI SRR L 0 r G H 1 A
c
Vi
FORMATO MAPA Y PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE CORRUPCION IFi

_ M1-P5 Gestién parala transparencla, la integridad y la prevencion de la corrupcién

Coordnar la formulacion & Implementacion de politicas publicas para el fortalecimiento departamental en materia de transparencia, integridad, acc
= I Tomento de la participacion tiudadana

CAUSAS PROBABILIDAD IMPACTO RIESGO RESIDUAL OPCION MANEID ACTIVIDAD DE CONTROL SOPORTE

Est zontrol consicte e establecer y mantenaruna trazabiidad documental
extiaustiva i b gestion de todas las denuncias fecibidas & través de los diferentes
canales duponibles. Se apficara meadiante el registro dataliado de £ada denuncia
detde s recepnion en una Matriz de Trarabilidad, fa cual serd diigenciada

dalos diars pord = Soralments, ef Lider dal Proceso | Matriz de 1rarabiidsd dBgenciads -
mENLos ntemas Posible Mayor Extremo Reducir el Rissgo. realizard un monitareo Tormal de la gestion de estas denundias de forma #<ta de mesas de trabajo iider de
ts de confrojes cuatiimestial a través de mesas de trabiajo; donde se revisard la corfecta aphcadion| procesa

de los procedimientosy s¢ analizars | informackin registrada en la matriz, dejando
wvidencla de 3185 revisionss en actas. En caso de dentificarse desviaciones o
i i st i los reportes cor ientes para su pronta
corfetcian y seguiniiento.

| Revisd I

[Nombre: Fabiola Perdomo ] v
Hojat + 1 e »
> (LU B SRR

ACTIVIDAD B

{Bi Duver Arley Gomes Garcla (Pressntando y enotando)

T

A ORPORACION |

it DESCRIPCION SNTIOAD ORIETO
R L T T Ontacker y presmne ocis da

eTonn el Transpatencis comupidn nivdinte anaiics od
{PACO) arwncias y dulos. de -

(Presssoncss:

Legisiativo Lo ol ::';;i::::"“ Congresa da ta
“DCF' oided et Congresa,_ |RoPIDR ”_('”}f*‘“ do L
| et Intsriestituconnl oo - Fartatscer 1 ntegridod an ks
\:r‘:::ml [Tracspatendia v Ay UUICASE ¥ (RGNS bt A

| e ——— {iihvst Loteh

| TR IAnalle of comportameanto del

iContratacion o Agonicsa Naconal de  fmotcado pubhico, precos de
ccey f.‘.‘f“"“"‘[‘:i‘jfj“ Contratacn Pibica  hiskérancia
{ | i i SECOP I

fUipiancia ndapance
bjocucin 04 rcursos pdtaons
s impimeento do planes de

|Ohsanmtorios da Vadurns [Omangacienos oo ta

e

Wilnar andres Vied o Marla tsabel Lenis
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GOBERNACION
Departamento del
Yuolle del Cauca

(el prre b1 Y a

¥y Ot

FO-M9-P3-16-V03
1.03-81.06
Sanliago de Cali, Marzo 18 de 2026

Doctora:
STEPHANIE RESTREPO OSPINA
Jefe Control Disciplinario Interno De Juzgamiento

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION SOBRE MATERIALIZACION DE
RIESGOS DE CORRUPCION EN PROCESOS INSTITUCIONALES

Cordial saludo,

Atendiendo las acciones de forfalecimiento de la gestin de riesgas de cormupcion &
integridad institucional, y respelando los lineamientos establecidos en el Modelo
Integrado de Planeacidn y Geslion (MIPG), la Oficina de Transparencia se
encuentra adelantando un ejercicio de revision y andiisis sobre la posible
matenalizacion de riesgos de corrupeian en los pracesos institucionales.

En esle senlido, respetuosamente solicitamos a su dependencia informar si, en el
desarrolio de las funciones, se han idenlificado casos, siuaciones o hallazgos

GOBERNACION \ #ess
Departamento del
Yalle del Cauca

Aicing p a

FO-M9-P3-01- V04
1.03-61.06

REUNION ORDINARIA DE

GOBERNACION Wirs

Departamento del 1] | :S_e paraiso
Valle del Cauca v ¢ detodos
Pra—— | Ii\n
0 I et
FO-M8-P3-16-V03

1036106
* Santiage de Cali, Marzo 18 de 2026

Doctora:
POLA PATRICIA QUINTERO CUBILLOS
Jefe Oficina Control Disciplinario De Instruccién

Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION SOBRE MATERIALIZACION DE
RIESGOS DE CORRUPCION EN PROCESOS INSTITUCIONALES

Cardial saludo,

Atendiendo las acciones de fortalecimiente de la gestién de riesgos de corrupcion e
integridad institucional, y respetanda los ineamientos establecidos en el Modelo
Infegrade de Planeacién y Gestidn {MIPG), la Oficina de Transparencia se

“encuentra adelanlando un ejercicio de revision y andlisis sobre la posible

malerializacién de riesgos de corupeion en los procesos inslitucionales.

[Werr
S%7 paraiso
o & de todos

OBSERVATORIO DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

ACTA No. 2

FECHA: Santiago de Cali, Marzo 5 de 2026
HORA DE INICIO: 8am

HORA DE TERMINACION: 11am

LUGAR: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA
ASISTENTES: Grupo del Observatorio

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del Quorum
2. Aslgnacién actividades

DESARROLLO: Durante la reunién se realizd mesa de trabajo con el grupo del
Observatorio, con el fin de asignar responsabilidades para avanzar en temas
relacionados con datos abiertos, revision bibliografica de politica publica, avance
del autodiagnéstico del SIGRIP e identificacién de oportunidades de participacion

:D: Conc
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

ACTIVIDAD D

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental.

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

A 1&9'%0 ]Qf\iJ d(]*"'-@f@

MARIA ISABEL LENIS QUICENO
Cedula 67.032.144 de Call




GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS152420

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  15/04/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-04-15

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARIAISABEL LENIS QUICENO

NIT / Numero de Documento 670321443 Direccion: CARRERA 17 3-70 APTO 103-7
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo maislequi@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.03-19.13-0136 NIU 1.00 3,500,000.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 10
ENERO 2026 . OBJET

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600099221,, Nro planilla:9501998120 CUS 170231012,CUOTA 4

Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-

MONEDA coP
[ e [=] SUB TOTAL 3,500,000.00
L¥e s : ; IVA 0.00
. M
%#* TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
A — e U TR
e T e ]
il ok LS
T RETERENTA
m eleene
1R e M RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,500,000.00

CUDE:b6f5d554eb309d68826f4279b269553e6f4fa190536261552b 7711b043cfadeff33e5cb3fb955f8154701fad73d4599f
Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



aportes
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Comprobante de Pago

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 67032144

LENIS QUICENO MARIA
ISABEL

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

Carrera 17 370

Apto 103 Bloque 7

JAMUNDI-VALLE

3111111

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2026-03 Periodo Salud 2026-03
Fecha limite de pago 2026/04/14 Fecha de pago 2026/03/26
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $508,300| |Clave planilla 9501998120
Intereses de mora $0| |Clave de pago 170231012
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $508,300

2026/04/06 04:08 PM



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL glarrera717 370 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
oque
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 170231012 9501998120 | 2026/04/14 2026/03/26 | BANCOLOMBIA 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $o $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $o $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
1 |cc |67D3Z144 |LENIS MARIA |230301 | 30 $1,750,905 $280,200  EPS005| 30 $1,750,905 $218,900 0 0 S0 14-23] 30 $1,750,905 $9,200| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/03/26 01:30 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 17 3 70 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
Bloque 7
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 170231012 9501998120 | 2026/04/14 2026/03/26 | BANCOLOMBIA 0 $508,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $0 $0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 S0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $218,900 $0 $0 $218,900

1 $508,300 S0 S0 $508,300

Pagina 2 de 2 2026/03/26 01:30 PM



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

