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Clasificacién de la Informacion Piblica

Periodo del informe: 1 al 31 de enero del 2026

Tipo de contratolconvenio:  Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio ~ $ 2,481,294,374

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo  Supervisor ICBF (segin clausula de  supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la ejecucion del
contrato/convenio - En orden cronolgico)

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

[Nombre Contratista:

Direccion:

Legal el

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal (i):

(0 Estos d

FORMATO DE INFORME DE DEL

Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora
Centro Zonal El Banco

Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora
Centro Zonal El Banco

Mabis Marlen Puerta Martinez - C:

No.
INFORME PERIODICO No 13
1. Datos generales
NGmero de contratolconvenio: 47007342024
Fecha suscripcién contratolconvenio: 31/12/2024
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuéndo): 30/06/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):30/06/2026

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En

orden cronolégico

5/01/2026

Prestar los servicios de educacin inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencién a la primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con Ia politica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de "CERO A SIEMPRE"

Centro Zonal El Banco

FUNDACION MANOS UNIDAS POR EL MAGDALENA

CL12-10 B 33 Cienaga Magdalena

HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

28/12/2024

1o mayora 30dias.

Fecha inicio del contrato/convenio: 31/1212025

Fecha aprobacion polizas:  31/12/2024

Fecha acta de

(si aplica):  31/12/2024

Fecha documento de Prorroga (si aplica):
Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

i s0 prosentan mas ncluic més filas para éstas.

otras entidades

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT: 9002486830

Correo
electronico:

- (Si aplica)

manosunidaszn271@gmail.com

Identificacion: 39.058.554

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial
30/06/2026

Fecha expedicion R P. 31/12/2024

Prorrogado hasta cuando (si aplical:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de VF ( si aplica)
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion;

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 2 de 15

Clasificacién de la Informacion Piblica

5. Informacin presupuestal
$2.481.294.374
$2481.294.374

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:

T Fechainicialylode

No. de RP Adicion:
Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion

Si 50 presentan mas adiciones, incui fias para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

95224 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: $ 2.481.294.374,00
Fecha VF: Valor de VF:
261924 Fecha RP: 31/12/2024 Valor de RP: B 2.481.294.374,00
Fecha inicial ylo de
operacién del CDP
Adicion:

Valor RP Adicion:

operacién del RP
Adicion

4/08/2025 Valor disminucion 107.219.377,00

Descripcion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

Fecha inicial ylo de
operacién del CDP

95224 Valor CDP disminucion

disminucion

No. de RP disminucion :

Fecha inicial /o de
operacion del RP

261924 Valor RP disminucion :

disminucion :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion :

Valor disminucién aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la disminucion

i se prosentan mas disminuciones. incli il para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

* cperacion del kP

10110/2025 Valor disminucion 294.254.198,00

Fecha inicial ylo de
gperacién del CDP
ial ylo de

95224 Valor CDP disminucion :

Valor RP disminucion :

3/12/2025 Valor disminucion 31.763.166,00

No.CDP disminucion 261924 ial ylo de Valor CDP disminucion :
No. de RP disminucion : 261924 ial ylo de Valor RP disminucion :
Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacién pdiiza e la disminucion

Sis0 prosentan mas disminuciones, incli flas para dsas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (i aplica):
Porcentaje amortizaci

n (si aplica);

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado:

Para el primer desembolso: Las Entidades Sin Animo de Lucro, tienen la obligacién de aportar la CUENTA DE AHORRO en el primer ( 1) dia habil posterior al perfeccionamiento del contrato de aporte a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor ylo
interventor el contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida , cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. c)
Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion
fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los sevicios de atencion a los participantes segun los datos existentes (cédigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de visita,
ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor el contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas
para a prestacion dai senviio a cotratar (Salo aplica cuando el ICBF, para [a seleccin,tuvo en cuenta a sede propia fertada por a entidad). o) Copia ds os conlratos celabrados con l talento humano contratado para a ejcucién y copla de las cerlffcaciones de vinculacign de estos
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (i) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) de aporte de la
avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor ylo interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacién el servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el numero de nifos y
nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de menti de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucion
financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento e legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. ) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los
participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formaci6n a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin
los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. ) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfi profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado
para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cdigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, direccion exacta (segin servicios piblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia
orentadora para la compra de Ia dotacion en Modalidades de educacicn iniia en el marco do a atencicn integral (cuando el ICBF Io disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM on el instrumento que defna ef ICBF segun Ia atencidn. n) Copia del contrato de comodato
firmado cuando aplique. o) D¢ ue dé cuenta al del negocio ue sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato
de arendamiento, contrato de comodato, cerlifcado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segdn corresponda) p) Soportes de Ia implementacion e los planes de formacién y acompariamiento a familias y cualficacion del talento humano. q)
Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo al d el valor total del alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion,
acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales (i) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y ltimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de
cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion
técnica y administrativa del periodo anterior que deberd tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). ) Reporte
generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de
educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los
procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segin los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del g) Registro y del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -
RAM - en el instrumento que defina el ICBF segin la atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompariamientos a familias y cualificacion del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
el valor total del alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y

parafiscales.

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (O existio contratacién Derivada o existio derivada segun aplique)

No. de Objeto del Fecha de inicio del | ., ye| contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién | Certificacién del contratista
contratolconver
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

D03 DE ACUERDO i DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1501 DE 2012
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7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones

PRIMER PAGO 15/01/2025 4.361.955,00 formato certificacion de pago Primer Desembolso

SEGUNDO PAGO 15/01/2025 75.464.030,00 formato certificacion de pago Segundo Desembolso

TERCER PAGO 11/02/2025 140.976.243,00 formato certificacion de pago Tercer Desembolso

CUARTO PAGO 12/03/2025 140.976.243,00 formato certificacion de pago Cuarto Desembolso

QUINTO PAGO 21/0412025 148.499.604,00 formato certificacion de pago Quinto Desembolso

SEXTO PAGO 20/05/2025 65.916.791,00 formato certificacién de pago Sexto Desembolso

SEPTIMO PAGO 13/06/2025 116.494.200,00 formato certificacion de pago Septimo Desembolso

OCTAVO PAGO 17/07/2025 148.499.604,00 formato certificacion de pago Octavo Desembolso

NOVENO PAGO 19/08/2025 202.286.665,00 formato certificacion de pago Noveno Desembolso

DECIMO PAGO 8/09/2025 60.708.833,00 formato certificacion de pago Decimo Desembolso

UNDECIMO PAGO 21/11/2025 141.175.403,00 formato certificacion de pago Undecimo Desembolso

DECIMO SEGUNDO PAGO 23/01/2026 § 281.236.598 formato certificacion de pago Décimo segundo Desembolso
TOTAL 1.526.596.169,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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mero do Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin Valor bruto pagado o desembolsado 2 de la orden de pag Nimero de la orden de pago correspondi (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describi Ubicaci6n del documento soporte
clausula de forma de pago POl breve justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

Tor Desembolso 4.361.955,00| 0502125 25034625 Tormato certificacion de pago

2do Desembolso 75.464.030,00) 2401125 9762525 Tormato certificacion de pago

Jor Desembolso 140.976.243,00) 1ai02125 33933325 Tormato certificacion de pago

410 Desembolso 140.976.243,00) 18103125 71858725 formato certificacion de pago

Sto Desembolso 148.499.604,00| 2504125 119086225 formato certificacion de pago

6to Desembolso 65.916.791,00] 26105125 160705225 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado formato certificacién de pago
teniendo en cuenta que el conlrato presenta inejecucion

7mo Desembolso 116.494.200,00 18106125 197798825 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado formato certificacion de pago
teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

8vo Desembolso 148.499.604,00) 2207125 251865725 formato certificacion de pago

9no Desembolso 202.286.665,00 21108125 296556525 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado formato certificacién de pago
teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

10mo Desembolso 60.708.833,00| 19109125 344232325 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado formato certificacién de pago
teniendo en cuenta que el conlrato presenta inejecucion

Timo Desembolso 141.175.403,00) 2725 462631825 formato certificacion de pago

T2mo Desembolso 281.236.598,00| 10102126 35811126 formato certificacion de pago

TOTALES 1.526.596.169,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién

26/05/25 82.582.813,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
18/06/25 32.005.404,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
21/08125 19.921.461,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
19/09/25 53.470.460,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
27111125 195.048.292,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
TOTAL 383.028.430)

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
Rendimiento Financiero 511212025 $94.891,00 Consignacion rendimientos financieros desde el mes de enero hasta diciembre 2025
TOTAL $94.891
Fecha de la certificacion del cierre de la cuenta ntidad Bancaria (aplica para
bancaria (aplica para rendimientos financieros) rendimientos financieros)
* Para ol informe fne, soporten of valor y Dirccion Fi Z

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones el mismo.

Aplica para todos aquelios contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$2.481.294.374,00]

VALOR APORTE ICBF:

$2.481.294.374,00]

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00]
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00]
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL REDUCCIONES $433.236.741,00,
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $433.236.741,00,
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 2.048.057.633,00]
VALOR TOTAL APORTE ICBF $2.048.057.633,00]
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$1.526.596.169,00]

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

1.526.596.169,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 1.526.596.169)]
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ 521.461.464,00,
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00]
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras.

Saldos a liberar:

No aplica para este periodo

Estado de los recursos a

No aplica para este periodo

Saldos pendientes por pagar No aplica
. No aplica

Estado de los recursos reintegrados: 2

Compensacion por sancién impuesta al [No aplica

contratista

Fecha estado de cuenta

25/03/2026

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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12. Garantias
o N Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
limiento del contrato
3111212026
calidad de servicio
8544-101135338 3011212024
SEGUROS DEL ESTADO

pagos de salarios y prestaciones sociales legales e indemizaciones laborales 30/06/2029
Predios labores y operaciones 85-40-101061935 3011212024 30/06/2026

realizadas al contrato. Asi mismo, la garania

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

be
Do motomided oo st 2513515 ol Docrots 065 oo 2075 I goranta do cumplimionto del conrats debe fener una vigenci mimimd st s uidacion 40 contete

olas

Juridicas en las

13. Sanciones

ICBF, segin sea el caso.

Tipo de Sancién rativo que resuelve

Niimero y fecha del acto

Namero y fecha del acto adh
(seleccionar con una x) el inistrat

recurso (si aplica )

resolvié el

Fecha de ejecutoria del proceso adminis
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (17 Ly 1150 40 2007)

Doclaratoriado | iy
pli

perjuicios. ar. 17
Ley 15000 2007) | Parcial

Caducidad (s 14,15 Ley 1150
o 2007)

2.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contralo, acatando lo dispuesto en la Ley,
nomativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades of
servicios y sus anexos, asf como las demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas por|
el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones|
0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcién y ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por
parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Informe Tecnico mes de enero
1.Muestra de un contrato Laboral ver Folio 59-61 Carpeta 1
2.Actas de induccion N°001 Ver Folio 34-58

3 Muestra de Examen Ocupacional Folio 62 Carpetat

Folio 32-33 Carpeta 1

Informe técnico mes de enero

La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades enero o quo para el mes dio
las n la observancia de la

vigente y los. técnicos por el ICBF para la
atencion a la primera infancia. En concordancia con la Guia Operativa y el Manual
Técnico de la Modalidad Familiar y Comunitaria — Servicio HCB, se desarrolld la
etapa de alistamiento, garantizando una adecuada preparacion para el inicio de la
prestacion del servicio.

Dentro de las acciones principales se destacan la induccion al talento humano,
orientada al de técnicos, operativos,
asi como la focalizacion e identificacion de los nifios y ninas beneficiarios,

la atencion a la poblacion priorizada segun los criterios del programa.

Estas actividades permitieron asegurar el cumplimiento de los ineamientos técnicos
y administrativos, garantizando que la prestacion del servicio se realice conforme a
las orientaciones y manuales establecidos por el ICBF.

2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizadal
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el
presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus versiones,
vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

Tecni e

Informe. nico ‘Actvidades _enero]
2 fome Financiors ener

Informe técnico mes de enero

La ESA sustenta en el informe técnico del mes de enero que da cumplimiento a esta
obligacion contractual con la entrega de la informacion al Centro Zonal El Banco,
radicado en la oficina de correspondencia.

2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al

la atencion, de cualquier persona iena 2 la prestacion directa del servicio,
a F descritas en la Guia Orientadora para lal

Gestin del Riesgo en Ia Primera Infancia, o ol documemo que lo sustituya, modifique o derogue.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, esta obligacion no fue
aplicable, teniendo en cuenta que durante este periodo no se brindé atencion directa
a los nifios y nifias, debido a que el servicio se encontraba en etapa de alistamiento,
adelantando procesos de induccion del talento humano, contratacién y focalizacion
de los beneficiarios, conforme a lo_establecido en la Guia Operativa y el Manual
Técnico de la Modalidad Familiar y Comunitaria — Servicios HCB. En este sentido, no
se registro el ingreso de personas ajenas a la prestacion directa del servicio en los
espacios de atencion durante el horario de funcionamiento, por lo cual no fue

2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fiar|
o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales of
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

La ESA sustenta en el informe técnico del mes de enero, que da cumpliemiento en el
marco de la ejecucion del contrato y en cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el ICBF, garantizo el cumplimiento de esta obligacion,
absteniéndose de realizar o permitir a realizacion de actividades proselitistas dentro
de las Unidades de Servicio (UDS). Es importante sefalar que durante este periodo
el servicio se encontraba en etapa de alistamiento, adelantando procesos de
induccion, contratacion del talento humano y focalizacion de los nifios ) nies
beneficiarios, por lo que no se desarrollaron actividades de atencion directa. N

25, Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, prionizacion y
seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio
de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

1. Muestra de criterio e focallzacion - Sisbén. Folio 63

Informe técnico mes de enero

La ESA sustenta en el informe técnico del mes de enero, dio cumphm\enlo a esta
obligacién garantizando la aplicacion de los criterios de focalizacion para la
identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios, conforme a lo establecido en la
“Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia” vigente.
En el marco de la etapa de alistamiento del servicio, se adelantaron las actividades
correspondientes al proceso de focalizacion de los nifios y nifas beneficiarios,
verificando que la poblacion vinculada al programa cumpla con los ciiterios de
priorizacién definidos por el ICBF.

2.6 Permilir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision
yio interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, faciltando el acceso a
toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el
marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean
solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

La EAS suslenta en Informe Técnico de Actividades Febrero que durante el mes
reportado no se recibieron Visitas de Seguimiento a la Ejecucién para este contrato,
ya que roceso de alistamient \enciona que
el operador reaiz6 entrega extemporanea del Informe Técnico de Actividades
Mensuales y del Informe Financiero del mes de enero.

2.7, Permitir la participacion del talento humano vinculado a la_ejecucion del contrato, previa
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacién, capacitacion y
fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion de la
politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de
talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de
formacién en los cuales haya destinacion de fecursos por parte del ICBF, al momento de
perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y
de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos
operativos.

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero esta obligacion no fue
aplicable, teniendo en cuenta que el servicio se encontraba en etapa de alistamiento,
adelantando procesos de induccién, contratacion y conformacion del talento humano,
conforme a los lineamientos de la modalidad. No obstante, la entidad manifiesta su
disposicion para garantizar Ia participacién del personal en los procesos de formacion
que sean convocados durante la ejecucion del contrato.

2.8, La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose
toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos)
asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digtales en el momento que

Ver Informe tecnico y financiero mes de febrero 1. Contrato
e arrendamiento. Folio: 61 - 62. Acta de comité técico
operativo N'86 con fecha de febrero del 2025

La EAS menciona en el periodo del mes de enero da cumplimiento a esta obligacion,
dando a concoer Ia ubicacion de la sede donde reposara toda la documentacion,
formatos y soportes, que se encuentra en el municipio de San Sebastian de Buena

documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.

el supervisor los requiera. st Informe técnico mes de febrero Vista, Magdalena en la calle 3 carrera 3-65 Barrio Cecilia Caballero.

2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en Ia violencia y maltrato] La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, que por me dio de un

infanti, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los planes del informe  Técnico  de  Actividades  Enero espacio de fortalecimiento tecnico se dasarollo con el talento humano se abordé la

acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley| 1. Acta “‘14 videoconferencia Protocolo ver folios 44 - 46 tematica relacionada con la prevencion de las violencias contra los nifios y nifias de la

2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de lal Carpeta primera infancia, teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021.

primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alettas de amenaza, vulneracion o si Informe técnico mes de enero

inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el

documento que lo modifique o sustituya.

2.10.Responder y resolver oportunamente y con_eficiencia los hallazgos que formulen los| La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades enero que durante el mes

organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las| reportado no se recibieron Visitas de Seguimiento a la_Ejecucion ni visitas de
requeridos. A vigilancia, inspeccién y control por parte de organismos del Estado.

2.11.Informar de manera ofical al Spervisor y a las autoridades competentes de manera i memata La EAS sus!enla en Informe Técnico de Actividades enero que en el presente mes

y oportuna, las situaciones atipicas o del presentaron situaciones  atipicas que pusieran en riesgo el

servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las| A cumphm\emo del objeto contractual.

entidades competentes, cuando haya lugar.

2.12. Informar de manera oficial al supenvisor o las autoridades y entidades competentes de maneral La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades enero que en el presente mes

inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o lal no se presentaron situaciones ni casos de amenaza, wulneracion o inobservancia de

integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las niias y los nifios y , garantizandol derechos de los nifios y las nifias vinculados a las UDS asignadas.

con ello la activacion de las rutas de atencion ylo actuacion en articulacion con las entidades|

competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias|

y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién of

Inobservancia de Derechos en los Senvicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los NA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.13. Garantizar que en las Unidades de Senvicio — UDS o Unidad de Alencion -UA se brinde 1
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano del
Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya ol
derogue.

Tnforme Téenico do Actdades Enero [a EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades enero que adelanto acciones.
1. Acta 002 videoconferencia MEDD ver folios 38-40 Carpela orientadas a garantizar que la atencion a ninas y los nifos se desarrollara en
1

Informe técnico mes de enero de sensbilizar sobre la importancia de brindar una atencion que reconozca las
particularidades, contextos y condiciones de nifas, nifios y sus familias, promoviendo
la garantia de sus derechos y el respeto por la diversidad de la prestacion del

de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

servicio.
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el Gficios de articulacion insiitucional para 12 atencion de 1a La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero_en el marco de 1a ejecucion
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nias, nifios y primera infancia Folio 64-73 del contrato y de la etapa de alistamiento del servicio, adelantd acciones de
mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral articulacion con entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar presentes en el

municipio de San Sebastian de Buenavista, que tienen injerencia en la garantia y
proteccion de los derechos de las nifias, los n las mujeres gestantes. Estas
acciones se orientaron a mnaleoer el trabajo |nlennsl|luc|onal v Ia coordinacion con
los actores del ctiian como garantes con
Io establecido on a Poltca ds Estads pera el Dosaroll Intearal do i Primera

Informe técnico mes de enero

2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de
los servicios de primera infancia, asi como  diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y

calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y
fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia’ o el documento que lo modifique
o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios
activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones
mencionadas anteriormente con los usuarios de los sevicios de atencin, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de
usuarios activos, se debera diigenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del
conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el
documento que lo modifique o sustituya

La EAS sustenta en Informe Tecnico de Actividades enero que en el presente mes
no se presentaron situaciones ni casos de amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos de Ius niios y las nifias vlnculadus a s UDS asignadss. Teniendo en
cuenta que a de procesos de
inducsion del alonto human, cm«ra«amon y fucallzacmn o los benefciuios

obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales,
i como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre,
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

2.16. Garanlizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO nforme_Técnico de_ Actidades Ene 7 [a EAS sustenta en el informe tecnico el mes de enero Durant en e marco de la

DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVANCIA DE Acia 004 dsoconferenia Protocaa er foos 44 - 46 etapa de alistamiento del servicio, adelanto acciones orientadas a garantizar el

DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el Carpeta 1 conocimiento y apropiacion del Protocolo de Actuaciones ante Alertas de Amenaza,

documento que lo modifique o sustituya Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera
si Informe téenico mes de enero Infancia del ICBF.

2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las| 1. Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de diciembre que efectuando de

manera oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Pensiones y Riesgos Laborales del talento humano vinculado al contrato.
Informe técnico mes de diciembre

2.18. Cumplir oportunamente con l0s pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales
y técnicos que vincule ala operacion del servicio.

T Ver informe financiero La entidad sustenta en el informe técnico del mes de diciembre que realiza de
manera oportuna los pagos a proveedores y a prestadores de servicios profesionales
Y técnicos vinculados a la operacion del servicio,

Informe técnico mes de diciembre

2.75. Realizar la sociaizacion de 03 senvicios al inicio y al inal de 1a ejecucion contractual, segun |
"Guia de Participacion Ciudadana para los Senvicios de Primera Infancia", y demds orientaciones
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato

Informe Técnico de Actividades Marzo 2025 La EAS Fundacién Manos Unidas por el Magdalena realiz6 Jomada de Socializacion

1. Acta 035 ver folios 157 - 163 Carpeta 1 de los Servicios el 13 de marzo de 2025, teniendo en cuenta “Guia de Participacion

Ciudadana para los Senicios de Primera Infancia’ y demas orientaciones

establecidas por el ICBF. Asimismo, se realizo la entrega de las evidencias

Informe técnico mes de Marzo correspondientes de dicha actividad a la Referente de Primera Infancia del Centro
Zonal El Banco.

2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio
a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucién del contrato, teniendo
en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento
de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del
Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio
correspondiente.

La EAS suslenta en informe tecnico en el mes de enero, que esta obligacion no fue
aplicable, teniendo en cuenta que el servicio se encontraba en etapa de alistamiento,
adelantando procesos de induccién del talento humano, contratacién y focalizacion
de los beneficiarios, por lo cual no se habian iniciado atn las actividades de atencion
ni los procesos de verificacion de condiciones de calidad en las Unidades de Servicio.
No obstante, estas acciones se desarrollaran durante la ejecucion del contrato
conforme a lo establecido en el Manual Técnico y la Guia Operativa de la modalidad.

2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a Ia aseguradora que expidid la poliza de cumplimiento
del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a|
la fecha en que se conoci o se debio conocer la ocurrencia del siniestro.

La EAS en Informe Técnico de Actividades enero indica que para el mes reportado
no se presentaron siniestros en las UDS asignadas al contrato.

222, Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de
caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segin el criterio de evaluacion
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el
ofrecimiento realizado por Ia EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo
dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato,
o en ulimas segin lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos
numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera
presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen
cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

Esta obligacion no aplica para el contralo, debido a que este no cuenta con
contrapartida.

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamientol

el negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del
bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contratol
de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneol
donde se acredite dicha condicién segin corresponda).

Esta obligacion no aplica para el contrato, debido a que la entidad presta sus
senvicios en las viviendas de las madres comunitarias.

224 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y|
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

T Informe Técnico de Actividades enero
2. Informe Financiero enero La EAS realiz entrega fisica y digital del Informe Técnico de Actividades Mensuales
y del Informe Financiero del mes de enero.

Informe técnico mes de enero

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

de Obligaciones durante la fase i

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (1)

Ubicacién del documento soporte en el expediente . -
contractual Observaciones (iv)

obligacién

3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las|
condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativol
vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen
parte de la Fase Preparatoria

S

vor o téeico e ase preparatora Durante la fase preparatoria mes de (enero) la entidad garantizo las condiciones
1M Laboral Folio 5961 necesarias para iniciar la prestacion del servicio, que incluy las siguientes
2.Actas e ndvoson Folio 34-58 actividades: vinculacion laboral de las madres comunitarias, gestion y articulacion

3Muestra de un examen ocupacional ~Folio 62 interinstitucional para el inicio de la prestacion de los servicios, y la formalizacion de
4 Muesira de examenes por manipulacion de alimentos MC. Informe técnico mes de enero o stoneion
Folio 32-33

3.1.1 (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de
Hogares Comum(anas de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios del servicio y|
mixtas entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o|
macros comunitaraa o do Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del
contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del
cumplimiento de las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con lo siguiente: - Las
asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres
comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres ylo padres usuarios del servicio y
padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe
contar con minimo un 80% de padres ylo madres de los nifios a atender. -Las Asociaciones de
padres ylo madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90%
de padres ylo madres de los nifios a atender.

N/A

La ESA sustenta que esta obligacion no aplica para este contrato.

de del Contrato/ io (i)

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
obligacién ] Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de Ia atencion integral a ninas y minos, en el (Ios)
i) (seqin aplgue), en les UDS corespondientes ol Centro Zonal dol contrto e o
respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del
conido y Io dspuesto an el Manvel Operatho vigenls. do . Modaidad de.stencion segin
corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento|

Esta obligacion no aplica para el contrato, debido a que se encontraban en etapa de
alistamiento o fase preparatoria.

EAS- segin lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. (aplica para servicio
I

ER)

A
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte respectivamente.
3212, Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, cupos Esta obligacién no aplica para el contrato, debido a que se encontraban en etapa de
municipios asignados al presente contrato y descritas en Guamal, servicio HCB COMUNITARIO: fase preparatoria.
UDS: 25 y total de cupos: 169 - HCB FAMI: UDS:12 y total de cupos: 180, para un total de 349
cupos.
A
3.2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, 7. Informe del mes de abrl. Folio 168 - 172 Carpeta 1 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero garantizo la gratuidad de los
cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo senvicios a los usuarios conforme a lo establecido en e manual tecnico opérativo para
dispuesto en el Manual Operati te de la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, la modalidad de los servicios de HCB.
a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se
encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes nol s Informe técnico mes de abiil
constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o
retirarlo de este.
3.2.1.4. Desarrollar esiralegias que promuevan Ia permanencia e Ios suarios en la UDS. Esta obligacién no aplica para el contralo, debido a que se encontraban en etapa de
alistamiento o fase preparatoria.
NA
3.2.1.5. Goordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel terrtorial la Esta obligacion no aplica para el contrato, debido a que se encontraban en etapa de
prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la alistamiento o fase preparatoria
Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la
pertinencia en Ia atencion.
NA
32.16. Construir & |mplemenlar ‘acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del La entidad manifiesta que no aplica esta obligacion para el contrato, ya que prestan
servicio a través del Plan de calidad de la atencion, durante la ejecucion del contrato, el senvicio de HCB COMUNITARIO.
eniendo on cuents los resutados de visias d Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del
instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de
condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio - NA

de Familia, ¥ Redes Sociales

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.3.1 Dar cumplmiento a cada una de las

establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin comesponda o sonico, y las demas|
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero_que esta obligacion no fue.
icada, teniendo en cuenta que el program ase encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria.

y con la Guia técnica el componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos|
misionales del ICBF.

A
3.3.2. Con ¢l propbsito de contribuir a poner fin a \os factures e inciden en las wolemas Gontral Ta EAS Sustenta en informe {ecnico el mes de enero que esia obligacion o fue
nifias, nifios y mujeres gestantes, la cl los planes d aplicada, teniendo en cuenta que el program ase encontraba en proceso de
acompariamiento a familias, acciones que permnan sensm izar a madres pad es 0 culdadores del allslamulentu o fase preparatoria.
los usuarios del servicio sobre la proteccién de los derechos de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano dosamoln
™
3.3.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los prolocolos y realice las| La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la aplicada, teniendo en cuenta que el program ase encontraba en proceso de
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifos y nifias, segun las| alistamoiento o fase preparatoria.
indicaciones que para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor|
del contrato.
A
3.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:
Obligaciones del Componente de Salud y Nutricin il NOINA) acion Cbtcacicplceldes nonto) G Rlexperienty Observaciones (iv)
3.4.1. Dar cumplmiento & cada una do & o [a EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
catablecidas en o Manual Operaiv igente d Is Modaldad scqin conesponda of sonice, y a9 aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se enconfraba en proceso de
demés orientaciones yio recomendaciones expedidas por e ICBF. alstamoiento o fase preparatoria
A
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de arficulacién y de gestion para la atencién on los Ta EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
Senicios de salud de las n s con desnutricion aguda de los sevicios de primera infancia aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
el ICBF, asi como proceder de conformidad con las orintaciones del Manual Operativo vigente del alistamoiento o fase preparatoria
Ia Modalidad, y las demés vio técnicas y expedidas
por el ICBF.
™
B3 Enogarder G losdopimro esos do docuconddcoeto ol pln de sancariertl Ta EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
o (programas de lmpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liquidos, aplicada, teniendo en cuenta que el prograa Se encontraba en proceso de
obasiciuionts de 304 powbl s Canvode pages y vecaes). ¥ Mamal 4 puones pdctions alstamoiento o fase preparatoria
manufactura- BPI con los procesos de compra, transporte, recibo, amacenamiento, preparacion y
de alimentos que apliquen sequn Ia Modalidad, de acuerdo con Ia normatividad vigente A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.4.4 Nolificar al supervisor del contrato dentro e I0s cinco dias siguientes a que tengan lugar, las|
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera yio|
cambie algin proveedor.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria

345, Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios
segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo e edad, teniendo en cuenta el
ciclo de menii elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, HCB
AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el
ICBF(para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER),
utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas,
dando cumplimiento a las buenas prcticas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado
nulnc\una\ vigentes; dejar reg.s«m documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria.

3.4.6. Disenar ylo implementar segin aplique de acuerdo con el servicio, &l ciclo de menus de
con la minuta patrén vigente de los sevicios de Primera Infancia desde el inicio de la)
atencion efectiva a los usuarios del servicio.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria.

3.4.7. Participar y facitar el desarrollo Ge las acciones de educacion almentaria y nutricional, en el
marco de las estrategias de informacion, educacin y comunicacion para la salud, en seguridad
alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Componente De alimentacion Y nutricion
Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF".

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria.

3.4.8. Garantizar el cumplimiento a Ia “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y Nutricion
Para Los Progr yectos Misionales Del ICBF’, en lo lementacion
alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas précticas de
manufactura y plan de saneamiento Basico.

La EAS sustenta en |nlurme tecnico del mes de enero que esta ubhgaclun o fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en
alistamoiento o fase preparztuna

3.4.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada usuario, en atencién a o sefialado en el Manual Operativo segin aplique el
servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional y el
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos durante el periodo de
la toma,

La EAS sustenta en |nlurme tecnico del mes de enero que esta ubhgaclun o fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en
alistamoiento o fase preparztuna

3.4.10. Disenar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
viduales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion

étrica de los usuarios, de acuerdo a o sefialado en el Manual Operativo vigente de la|
Modalidad segun el servicio que corresponda.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de

o fase preparatoria

3411, Reportar al supervisor del contralo cuando se presenta una enfermedad transmitida por

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue

custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN

PARCALENTE, NA) ()

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
|

alimentos - ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
correspondiente. Shstamoienio o fase preparatoria.
NA
35 i con la recepcion, suministro, inventario y PENDIENTE,

Observaciones (iv)

3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los dalos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Vaalor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre
del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, numero de
cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del
punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el prograa se encontraba en proceso de
alistamoiento o fase preparatoria.

3.5.2 Utiizar los Alimentos de Ano Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objetol
del presente contrato, y su 0 de la ahmentac\on alas nifias i nifios usuarios para a Modalidad
de atencion, de conformidad con Ias directrices

sy
por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vende lntercamb\ar usar indebidamente, destinar of
en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por|
el ICBF

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

3.5.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con [0 establecido en fa
nomatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

3.5.4. Informar al ICBF oportunament

(como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades|
presentadas en el dssanuuo del senvicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de|
Alto Valor Nutricional re . asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, paral
que el ICBF pueda a]ustar ot contidades 3 entregar en el siguiente mes y realizar las acciones|
correspondientes.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

355, Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

3.5.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo
57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de sevicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la
cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los teritorios donde se ejecutan las
modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria.

3.5.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN,

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

358 Solcitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo,
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria.

3.5.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las|
capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las|
cuales se le convoque por parte del ICBF.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.5.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar]
respuesta a los organismos de control el Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas|
por la Interventoria y/o el ICBF.

[a EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicvada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alikstamiento o fase preparatoria.

NIA
35.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de alistamiento o fase preparatoria

entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional NA

3.5.12 Alender con oportunidad las visilas que se efectuen por parte del ICBF o la interventoria del La EAS suslenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones alistamiento o fase preparatoria.

preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las NA

visitas del ICBF o de la interventoria.

3.5.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. NIA alistamiento o fase preparatoria

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y , Dotacion

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.6.1 Dar cumplmiento a cada una de

n el
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, Anexo|
Técnico Desarrollo Infanti en Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL SERVICIO DIER) y
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

362 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y|
actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fi
las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la Modalidad
que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia
o el documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones ylo recomendaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no fue
aplicada, teniendo en cuenta que el programa se encontraba en procesos de
alistamiento o fase preparatoria

3.6.3. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos, de acuerdo
con o establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en
los casos que aplique.

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que a la fecha no habia
recicibido inventario de bienes de las UD!

3.6.4. Informar al supervisor del conlralo y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los|
cinco (5) dias habiles a su ocurrencia,

L EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que en el periodo reportado no
se presentaronb siniestrros.

3.6.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contralo, los elementos de propiedad de lal
EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS.

Informe tecnico mes de enero
Acta N° 05 - informacion socializacion en el primer comire
tecnico operativo. Ver informe de febrero 2025

Informe técnico mes de enero

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que en comité operativo de
fecha 31 de enero 2025 que no cuenta con elementos de propiedad.

3.6.6. Garantizar que, en caso de traslado o ierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean
de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia
del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion
Regional cuando aplique.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no se presentaron ni
cierres, ni traslados de UDS.

3.6.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a
las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicién o adquisicion por primera vez. Para
la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de
servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al
comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las
especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los
elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF,
debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y
las correspondientes facturas.

La EAS sustenta en el informe tecnico tecnico del mes de enero que no se realizaron
compras de elementos de dotacion.

3.6.8. Utiizar los bienes entregados por ol \CBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato|
para efectos del

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que garantiza que (odos los
bienes existentes en las Unidades de Senvicio (UDS), entregados por el ICBF, sean
destinados de manera exclusiva a la ejecucion de las actividades relacionadas con
las obligaciones contractuales, asegurando su uso adecuado y conforme a los fines
del servicio.

369, Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de
las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la informacién registrada en la ficha de
caracterizacion pedagogica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

La EAS suslenta en el informe tecnico del mes de enero que a la fecha se
encuentran en periodo de alistamiento. Teniendo en cuenta esto no fue aplicada esta
obligacion contractual.

iactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las|

iiias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. Es de resaltar, que
las con para llevar a cabo la adqu de este material deben estar aprobadas en el
marco del Comité Técnico Operativo,

3.6.10. Adquirir material

La EAS sustenta en informe tecnico del mes e enero que las obligaciones con
irecta de servicio y la atencion a nifios y nifias y mujeres gestantes no
ables, teniendo que encuenta que se encontraban en periodo de

eron_apl
alistamiento.

3.6.11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion
necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el
buen uso de estos.

La entidad sustenta en el informe técnico del mes de enero que o ha recepoi
actas de inventario entregadas por parte del ICBF para la prestacion de los servi
dando claridad que garantiza el buen uso de los materiales de dotacion axstontos
que reposan en cada una de las 18 UDS.

3.6.13. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo|
anterior debera realizarse previo a la terminacion del contrato.

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que a presente obligacion
contractual no aplica, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.

3.6.14. Diligendiar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Camprz
de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”,

u ltima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a o
supenvision del contrato.

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que no aplica para el
presente mes, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.

36.15. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones’ en su version vigente, relacionado en el
documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencién Integral’, en su Gltima version cada vez que se realice reposicion!
0 se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el
“Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles™ en su Glima version en cada una de las|
etapas de ejecucion del contrato.

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que, durante el periodo
reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

DE ACUERDO i
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3.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contralo el “Formato de Identiicacion del La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que, durante el periodo
Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, paral reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacién y no se presentaron
su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de| necesidades ante Ia supervisora del contrato.
identificar los bienes de dotacion a adquirir A
3 BT, GRnpiF & cabaiiad con o xeiciones teladsnadss en o oounenio Gl Oetatira La EAS sustenta en el informe (&cnico del mes de enero que en el presente mes no
ra la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una se presentaron necesidades de dotacion en las UDS adscritas al contrato.
tencion Intsqra en su ltma vorion, Fente a fa adauiscién de dotacionss con recurecs ICBF. on
el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS serd responsable de lal
reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a.
cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del
bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado lal
el caso fortuito, 0 SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes A
muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no|
devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.
3.70l del Proceso
NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente
OBLIGACION P e oA ebiigacién P e B Observaciones (iv)
3.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las con el La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que las obligaciones
labiecida en f Manual Operaiv de i Mioskdad seyin comesgond ofsenfco. Anexo Tecrico relacionadas con los procesos pedagogicos, teniendo en cuenta que se encontraban
Desarrollo Infantil en Establecimientos de (Aplica para el senvicio DIER) y las demés en procesos de alistamiento o fase preparatoria
crontaciones yo recomendaciones expecidas pur el ICBF.
NA
3.7.2. Realizar acciones para garaniizar el lransilo armonico de niias y ninos al sistema del La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que esta obligacion no
educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Infancia y lo| aplica para este periodo, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento o
establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y ninas desde los Programas de| fase de inicios.
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal', o el documento que lal
modifique o sustituya, en articulacin con las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz|
de lo establecido en el Manual Operativo e la Modalidad seguin corresponda el servicio. NA
3.7.3. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la alencion en un servicio de educacion La EAS sustenta en el informe lecnico el mes de enero que esta obligaciodn no
inicial una vez los nifios y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y el aplica para la Modalidad Comunitaria y familiar senviciosHCB, solo para servicios
respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER). A DIER
i NO, PENDENTE, Ubicacion del documento soporte en el expediente s i
3.8 Obligaciones del Componente Talento Humano B A st e = Observaciones (iv)
381, Dar cumplimiento a cada una de las on el informe_tecnico de actidades del mes de enero L2 EAS sustenta en norme lecico def mes de enero ue 62 cumpimient 5 fas
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segin conssponda el senvicio, Anexo 1-Muestra de un contrato laboral. Folio 59-61 ol de Talento Humano, conforme a o
Técnico Desarrolio Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las| 2- Actas de induccion. 34-58 establecido en el Manual Opsauvo vigente de la Modalidad Familiar y Comunitaria —
demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. 3- Muestra de examen ocupacional. Folio 62 Senvicios HCB. adelantaron acciones como el proceso de contratacion de las madres
s e 5o conpmyary o1 martputacion de almentos M Informe técnico mes de enero comuniarias,revision y envo de hjas do vda, s como ol desarol do jomadas do
induccion y técnicos
capacidades del talento himano para la adecuada implementacion del servicio.
3.8.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del informe_tecnico de _actividades del mes de enero La EAS sustenta en informe lecnico del mes de enero da cumplimiento con la
presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimientol 1.Contrato laboral Folio 59-61. obligacion de contratacion de 18 Madres Comunitarias.
del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el
marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre|
comunitaria no se haya proferido acto administrativo e cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en
atencion a o dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Senvicio” ” o} sl Informe tecnico mes de enero
documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya.
383 Contratar_un profesional de tiempo completo segun los fempos de No aplica para este mes. [a EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que en el marco de
estructura operativa de cada senicio, con experiencia en procesos de educacion s procesos de alistamiento, no es aplicable la contratacion de un profesional
acompaiamiento en la stencion de nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el s Informe téonico mes de enero
dosartalo do 1as Gxpuioncis pedagbgicas. (Esa abligacon apica dnicament para Ias 20nas Que
cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario).
3.8.4. Cumplir con Io establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 el Decreto 1082 de 2015, modificadol nforme_ Tecnio mes  de enero La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que dio cumplimiento a
por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate| 1 Caro do o do - one e esta obligaci6n contractual, teniendo en cuenta para su contratacion lo establecido
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de| 1860 de 2021. Contratando a talento humano mayor de edad, madres cabeza de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, affocolombiana, raizal, hogar y en condiciones de vulnerabilidad.
palanguera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de|
atencion. PARAGRAFO PRIMERO El supenvisor o el interventor, segin el caso, realizara el
seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato|
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion. . PARAGRAFO
SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimientol X
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se| st Informe técnico mes de enero
presentaré por parte de la EAS la (s )hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes|
que acrediten la experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan
a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligaci6n), de acuerdo con lo establecido los|
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se|
cumplir con las actividades establecidas alli
o P 5 NO, PENDENTE, idenci i Ubicacion del documento soporte en el expediente oo i
39 del y de Gestion P i AT ety e = Observaciones (iv)
3.9.1. Dar cumplimiento a cada una de las con el La EAS sustenta en el informe tecnico del mes enero que esta obligacion no fue
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, Anexo Técnicol aplicada, teniendo en cuenta que se encontraban en proceso de alistamiento.
Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el senvicio DIER) y las demds|
orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. o
3.9.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contratol La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que no se genero
n el plazo indicado por este. requerimiento por parte de la supervisora de contrato.
A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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310 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales

NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los,
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios
productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria
locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios
que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora
para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales’ y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima version del formato que para el
efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

1. Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

Para el mes de diciembre, segin la informacion soportada en el informe técnico,
que aunque el operador realiza el reporte de los productos de compra local, estos no
alcanzan a cubrir el porcentaje minimo del 30% establecido en la Ley 2046 de 2020.

3.10.2. EI Conlralista debera pagar conlra entrega el, o 105 productos adquiridos a los pequefios|
productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus|
organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de los productos al
los pequerios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de|
sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o ransferencia bancaria a cuentas de ahorros,
cuentas corrientes o transferencias a lravés de billeteras digitales, depsitos de bajo monto of
's de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El
reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Gltimal
version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregadol
al supenvisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior fima por parte del
contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion
de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la|
normatividad sanitaria vigente.

1. Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

La ESAL sustenta que, en el mes de diciembre suministro las facturas y los
soportes de pago a los pequefios productores correspondientes a las
compras locales.

31 del registroy. de

10, PENDEENTE,
PARCALVENTE, Wik

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.11.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plaiahm\as tecnologicas que el ICBF|

hrma veraz, completa, exacta, actualizada, o real y comprobable, de lal
6n rel a con los nenemams y sus familias, fos atonciones priorizadas de acuerdo|
con la politica pl]b ica de primera infan la Educacion Inicial en el marco de la atencién Integral,
los procesos de formacion a las familias e los benciciarioa conforme a Manu Operativo y las
directrices de la Direccién de Primera Infancia, y dems datos que sean requeridos de acuerdo con
las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.

1. Reporte de Parlcipantes vinculados (Soporte digta)

Informe técnico mes de enero

L EAS sustenta en informe tecnico del mes de enero que en el periodo, no se dio
cumplimiento a la obligacion, teniendo en cuenta que en la fase de alistamiento no
cumple con Ia atencion del servicio. Realizando Ia induccion a el talento humano.

3.11.2 Realizar al inicio del contralo y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacién de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnologicas que el ICBF defina,
los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y
teléfono exacto de la sede principal).

medio digiral)

Ver informe tecnico mes de enero, 1. Correo electronico a
s aplicaciones de fecha 13 de enero 2025 (soporte en

Informe técnico mes de

La EAS sustenta que dio cumplimiento a este deber contractual, ya que al inicio del
contrato notifico al correo de Mis Aplicaciones la informacién requerida para la
activacion en las plataformas tecnolégicas. Dicha notificacion incluyo los datos de la
razén social, nombre del representante legal y datos de contacto, tales como la
direccion y el teléfono exacto de la sede principal, conforme a lo establecido en los
lineamientos contractuales.

3.11.3 Remilir a la adminisiracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo sistema o
heramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio
contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion generada
contractualmente.

medio digiral)

Ver informe tecnico mes de enero, 1. Correo electronico a
is aplicaciones de fecha 13 de enero 2025 (soporte en

Informe técnico mes de enero

La EAS sustenta que di6_cumplimiento mediante correo electronico el dia 13 de
enero 2025 a mis aplicaciones Ia solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista
cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del
contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente

3.11.4 Remilir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta
que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio
o requiera conforme a la aprobacién del ICBF, m o el cédigo de la UDS. La actualizacion|
e 1a inormecien de las UDS dabers el o nombre de Ia UDS, fa dlreccmn con!orme a | los|
recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la en
coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos) y segundus

a EAS sustenta en el |nlcm|e tecnico del mes de enero que no aplica esta
enngacmn teniendo en cuenta que la administratacion de Sistema de Informacion
cuonts, aa focha no o6 oncuentra acto y estan en procesos de alistamiento.

3.11.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacién de
las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez
se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los
servicios de atencion ala primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las|
directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion paral
lo cual debe reco\ectar Ia autorizacién de los padres o responsables para el tratamiento de datos|
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme a los|
recibos de servicios publlcos la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y|
Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico ol
beneficiario.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.7 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma tecnolégical
que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segun el
Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacion
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los beneficiarios y|
talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice|
la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias|
siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del
Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o sistema o
heramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el
fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para
que se realice la correspondiente actualizacién del registro.

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de enero que para el mes de
referencia no se presentaron fallecimientos de beneficiarios, por lo cual se envié
certificacion de no ocurrencia de hechos, lesiones o fallecimientos.

3.11.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion del
los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta que el ICBF defina of
s:s«emas integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del
ocimiento del talento humano usuario del sistema.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
imposibilidad del diigenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion,
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacion reportada en el RAM y el registro e informacion en la atencién de los beneficiarios.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

3.11.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las dotaciones|
de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades del
educacion inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del ICBF.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero que no da cumpliemiento a
Ia obligacion ya que se encuentra en proceso de alistamiento, induccion a el talento
humano, contratacion, focalizacion y formalizacion de la poblacion atender.

Antes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!
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3.11.13 Diigenciar y firmar el fonnam de “Compromiso de confidencialidad y no divuigacion de la| nforme_técrico mes de_enero, Fomato_compromiso de| e ERS sustenta qus, ol ricio del conrlo, e ntrogado, ifgenciad y fmado of
informacion, version vigente”, de las legales sobre de confidencialidad y no divulgacién de la informacion. (Informe formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion”
Lo nformacin. PARAGRAFO PRIVIERO: Guando por rosongs ajenas a la EAS, no sea posible| fase preparatoria mes de enero) ver folio 35 parte del talento humano vinculado, en cumplimiento de las obligaciones Iegales
registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la tomal relacionadas con la confidencialidad y manejo adecuado de la informacién,
nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de| garantizando asi la proteccion de los datos e informacion sensible conforme a lo
los padres y culdadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de establecido por la normativa vigente.
formacin a las Gn el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad
amiisiadors el Sanvico dabord aportar la justificacion y los_soportes que sustente dichal
situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte|
dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS
debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del s
contato PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de|
la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre olros, el Supervisor del
conrato deberd denunciar ) et do 1 fsedad on documenios tipificado en la Ley 599 de 2000
“Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.
an — N ph bl ol meE s Ubicacién del documento soporte en el expediente Observaciones (iv)
3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operalivo para su aval, el presupuesto de operacion nforme financiero mes de febrero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que la Entidad dio
de los senicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los| 1.Ver informe Financiero mensual, etapa preparatoria cumplimiento a esta obligacion contractual, presentando en el comité técnico
valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion y cuando apliue el operalivo realizado el 21 de enero de 2026 el presupuesto correspondiente a la
aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos de gasto de lal operacion de los senvicios contratados, conforme a los lineamientos establecidos por
contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar] s Informe técnico y financiero mes de enero el ICBF para garantizar la planeacion financiera y operativa del contrato
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, Ia cual deberd ajustarse|
a las necesidades reales del senicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al
presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision
aprobacion.
3122, Mantener un conlrol presupuestal y financiero independiente para la_ejecucion, T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe 1écnico del mes de enero que garaniiza el manejo
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas| i § exclusivo de los recursos asignados al contrato para la ejecucion del mismo.
recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se veriicara a través de los informes| st Informe téenico y financiero mes de enero
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.
3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de 105 recursos| 7 Ver informe Financiero La entidad informa que, desde el inicio del contrato con esta obligacion contractual,
aportados por el ICBF para la ejecucin del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al dispone de una cuenta de ahorros con el cual se lleva el manejo exclusivo de los
ICBF debidamente diigenciado y fimado, el formato e autorizacion para abono directo en cuenta recursos aportados por el ICBF para a ejecucion del presente contrato.
de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certficacion
bancaria (con saldo) de la ttularidad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que hayal
utiizado previamente para el manejo de recursos propios, deber estar certificada por parte del
Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en
virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solcitar la conversion de la cuental
que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancarial
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuental
que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero|
de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucién
3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente notificadal s Informe técnico y financiero mes de enero
por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de|
apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de|
las entidades bancarias que offezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que lal
entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el
producto denominado “cuenta maestra’, serd obligacion del contratista u operador realizar los|
tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de|
realizar la apertura o conversion a una cuenta maeslra tendra el término perentorio de hasta ochol
(8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato|
50 pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
3.12.4. Garaniizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar| 7. Verinforme financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que garantiza que todos
con ocasion del presente contrato sean utilizados tnica y exclusivamente para el financiamiento de| s Informe tcnlco y financiero mes de enero los recursos aportados por el ICBF son utiizados exclusivamente para la ejecucion
las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. del presente contrato.
3.12.5. Abslenerse de paclar y realizar cobros no aulorizados a los usuarios o a terceros por| 7. Verinforme financiero Lo ESAL sustents en & ome (6cro delmes G pero Jue 3 absllene de ealzar
concepto de los seicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos del cobros a los usuarios por concepto de la prestacion de los servi mpliendo con
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. sl Informe técnico y financiero mes de enero lo establecido en las condiciones del contrato. Por lo anterior, gararmza \a gratuidad
de los servicios en casa UDS.
5126 Provsionar mensuamonte, on @ marco do o secucion dol conralo, os_ recursos 7. Verinforme financiero La entidad sustenta en el informe técnico del mes de enero que realizé el pago
s yio del talento humano contratado y i . correspondiente a las prestaciones sociales del talento humano.
demas conceplos que se requieran para gararmzar las obligaciones de pagos a terceros. st Informe técnico y financiero mes de enero
3.12.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y| 7. Verinforme financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que realizd ol pago
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, cuandol oportuno del salario y de los aportes a las prestaciones sociales del talento humano
apliue, asf como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de| vinculado mediante contrato laboral, asi como el pago de honorarios al talento
prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las| i humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, garantizando el
condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la st Informe técnico y financiero mes de enero las laborales y
apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informara en la planilla de nomina que hace parte el informe financiero, el medio de pago aplicado.
3.128. Realizar de manera oporuna los pagos a proveedores preferiblemente por transierencia T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que realizé el pago
bancaria Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible que el correspondiente a los proveedores vinculados a la ejecucion del contrato,
tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismol st Informe técnico y financiero mes de enero garantizando la continuidad en la prestacion del servicio y el cumplimiento de las
que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo pactadas
3.12.9. Presentar informe financiero mensualmente al supenvisor, 10s primeros cinco () dias habiles| T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que da cumplimiento a
siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores Y| esta obligacion contractual para el periodo reportado, presentando el informe
senvicios publicos derivados del presente conirato, asi como de los salarios, prestaciones sociales | financiero mensual al supervisor. Radicados en a oficina de correspondenci
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asil
como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de| si Informe técnico y financiero mes de enero
servicios, certiicado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad of
Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos|
bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF
3.12.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los| La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero no aplica para el periodo
aportes del ICBF, que se generen en la ejecucién del contrato. La EAS deberé remiti copia de lal NA reportado.
consignacion bancaria al supervisor del contrato.
3.12.11. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier| La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que esta obligacion no
fuente destinados a la ejecucin del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacion aplica, dado que actualmente se esta prestando un servicio gratuito en los Hogares
NA
para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. Comunitarios de Bienestar (HCB), conforme a los lineamientos establecidos para la
ejecucion del contrato.
512 12 Diseriminar on f norme fnanciero f valor il del compenerte fmeniario, en aras do T Ver informe financiero ta ESAL sustena en ef fnome Téanico del mes do enero que en @ fnome
verificar desde Ia supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales paral s Informe técnico y financiero mes de enero financiero el valor total alimentario,
cada periodo.
3.11.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa Y| T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que da cumplimiento a
financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones| esta obligacion contractual en los tiempos establecidos, presentando oportunamente
establecidos por el ICBF para ello. st Informe técnico y financiero mes de enero los informes de ejecucion técnico, administrativo y financiero.
3.12.14. Garantizar el cubrimiento de la poliza de seguro en caso e accidentes a todas las ninas, T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe écnico del mes de enero que realiz el pago de la
nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de Informacién poliza de seguro para los nifios y niias vinculados al servicio
Cuéntame en el senvicio ylo sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo| sl Informe técnico y financiero mes de enero
de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al supervisor del contrato el
respectivo soporte de pago.
3.12.15. Abstenerse de uliizar 05 recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba ol T Ver informe financiero La ESAL sustenta en el informe técnico del mes de enero que se abstiene de utiizar
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. X recursos para asuntos politicos, garantizando el cumplimiento de la normativa vigente
st Informe técnico y financiero mes de enero en cuanto al uso adecuado de los recursos asignados para la ejecucion de los
senvici
3.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al (érmino del contrato de aporte, 1os| T Ver informe financiero La entidad informa que dara cumplimiento a esta obligacion contractual y reintegrara
recursos no ejecutados del aporte el ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni a la cuenta bancaria definida por el ICBF los recursos no ejecutados.
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre oros: a)|
No prestacion del senvicio. b) Inicio tardio de la prestacion del senvicio. c) Talento humano nol s Informe técnico y financiero mes de enero
contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos|
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion
del Comité Técnico Operativo.
3.12.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de| La entidad dara cumplimiento a esta obligacion contractual, reintegrando 0s recursos
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. NA en caso de pérdidas por cualquier causa atribuible.
3.12.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las| La entidad argumenta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual en la
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las| A ejecucion del contrato.
directrices impartidas por la supevision del contrato.
3.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resullen a su favor en Ia liquidacion del contrato dentrol a ESAL manifiesta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual en la
de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto del ejecucion del contrato.
ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el NA
presente contrato, se realizaré otrosi modificatorio para gestionar la liberaci6n de dichos recursos.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO REL CON EL SISTEMA DE GESTION
NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente
Eje de calidad A e et P = Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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311, Asegurar que el personal requerido para la prestacion del senvicio cuente con el perfl de
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de lal
actividad a desarmollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia paral
garantizar la Gptima prestacion del servicio.

Hojas de vida cargue Digital - One Drive,

La EAS sustenta en el informe t&enico que dio cumplimiento a este deber contractual
para la prestacion de los servicios, en tanto el personal vinculado cumple con los
perfles requeridos. Las hojas de vida fueron cargadas y aprobadas mediante Comité
Técnico Operativo realizado. Cabe resaltar que, para el periodo de referencia, no se

sl Informe técnico mes de enero
presentaron cambios en el Talento Humano.
3.1.2 Socializar con el equipo de rabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, Ial Informe ecnico del mes de enero. La EAS sustenta en el informe técnico en el mes de eneroque , durante la fase
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos Estratégicos, 1 Acta de induccion Talento Humano Videoconferencia- preparatoria, realiz6 el proceso de induccién con todo el talento humano vinculado al
Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos | Folio 34-58 Carpeta 1 contrato.
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacién de los servicios. sl Informe técnico mes de enero
3.1.3 Entregar Ios resultados de la percepcion el beneficiario frente a la prestacion del servicio ol Tnforme tecnico del mes de enero La EAS sustenta en e informe tecnico del mes de enero que realizo la segunda
bien adquirido, 1 Informe de tabulacion de Ia encuenta Folio 155-157 encuesta de la percepcion de los servicios con las familias usuarias y Ia tabulacion de
Informe mes de Noviembre 2025. la misma, la cual fue entregada a la supervisora de contrato.
st Informe técnico mes de enero
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion La EAS sustenta en el informe que lecnico del mes de enero que no se presentaron
de servicio. inconvenientes que acativaran fortalecimiento tecnico en la prestacion del servicio,
teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento, focalizacion
NA
15 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las a EAS sustenta en el informe tecnico el mes de enero o se reporte inconveniente,
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto ni activacion de (PQRS), teniendo en cuenta que se encontraban en proceso d
contractual alistamiento.
NA
316 Asegurar que los equipos de medicion propios uliizados para el cumplimiento del objeto] La EAS sustenta en el informe del mes de ‘enero que no se dio cumplimiento a la
contractual o convenio cuentan con certiicaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones| obligacion, teneindo en cuenta que se encuentran en estapa de alistamiento,
intermedias. induccion al talento humano, y caratterzacion: Lo cual ndica que no son los tiempos
de aplicacion de la obligacion
NA
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, incluyendo informe__tecnico _del _mes __de _enero La EAS sustenta en el informe técnico que dio cumplimiento de este deber
de ser necesario, el control de los cambios realizados, 1.formato_listado_de documentos y control de cambios  ver| contractual lleva un registro de los documentos utlizados para la prestacion de los
folio (335) carpeta 2 informe técnico abril senvicios con el control de los cambios realizados.
sl Informe técnico mes de enero

Eje de seguridad de la informacién

PENDIENTE,
PARCALENTE, NA) ()

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
|

Observaciones (iv)

321, Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa intema del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato.

Informe técnico mes de enero
1-formato Seguimiento a Cumplimiento de Controles de
Seguridad de la informacién. Folio 180-181 ver informe.
tecnico mayo.

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, que da cumpliento a la
diigencia del formato Seguimeinto a cumplimiento de controles de seguridad de la
informacion.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

PARCIALMENTE, N/A) (i)

obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
!

sl Informe técnico mes de enero
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al nforme Tecnico mes de enero [a ESAL sustenta que umgen y fimé el formato de -Compromiso_de
supervisor el contrato una vez se firme el contrato. 1.Certificado de confidencialidad de la informacion,informe. confidencialidad y no divulgacion de la informacién”, version vigente, dando
etapa preparativa .folio (12 al 15) cumplimiento a esta obligacion Contractual,inorme de 18 etapa preparatoria
st Informe técnico mes de enero
3.2.3 Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un La ESAL sustenta en el informe (écnico del mes de enero que en el presente mes no
riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad yio confidencialidad se presentaron incidentes de seguridad.
de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato, i
3.2.4 Prever el plan de recuperacion y coningencia del servicio contratado ante los eventos quel Informe tecnico mes de enero. La EAS suslenta en el informe tecnico del mes de enero, que en el mes anterior
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. 1. formato plan de contingencia disefiado por ICBF, folo ( diigencio el plan de recuperacion y contingencia dell servicio contratato. En el
336 ) carpeta 2 informe técnico abiil prenete mes no se presentaron inconvenientes frente a esta obligacion contractual.
st Informe técnico mes de enero.
NO, PENDIENTE,

Observaciones (iv)

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumplal
con el perfl establecido en la Reso\uc\on 312 de 2019, 0 a la noma que adicione, modifique o
sustituya y garantice el n el marco de la
sjecucion del contrato o convenio y la nommatiidad vigente.

Informe técnico mes de
Tinforme do capa proparatota 2025,

La EAS sustenta que presento en comité tecnico del 31 de enero la certificacion que
cuenta con un profesional de salud y seguridad en el trabajo.

s Informe técnico mes de enero
3.3.2 Presentar la identiicacion de peligos, valoracion de riesgos y delerminacion de controies.| 7. Matrz identificacion de peligros, valoracion de 165905 y La EAS sustenta en ol informe tecnico el mes de enero_diigencio la mariz de
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucin del contrato) determinacion de controles. Folio 216 Carpota 2 nforme Wentfcacién de-peigros. valoacion do fesgos . deteminacion de canrles
o convenio {tecnico mayo 2025 documentax
si Informe técnico mes de enero
3.3.3 Realizar la induccion al equipo e trabajo que se empleara durante la ejecucion del conirato o L2 EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio. obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion
A
3.3.4 Suministrar a 05 colaboradores vinoulados para 1a ejecucion del contralo 0 conveno 10s| L2 EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
elementos de proteccién personal requerido para a realizacion de sus actividades. obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion
A
3.3.5 Presentar ol concepto médico ccupacional favorable de Ios colaboradores vinoulados para 12 nforme eenico del mes de enero T2 EAS sustenta en o iforme lecnico del mes de enero que garantizo el
ejecucion del contrato o convenio, 1 Muestra de un examen ocupaciona. Folio 62, cumplimiento de esta obligacién, verificando que todas las madres comunitarias
o Iforme téenico mes de snero vinculadas a la ejecucion del contrato cuenten con su respectivo examen médico
ocupacional con concepto favorable, conforme a los requisios establecidos para a
vinculacién del talento humano y en conlas
con seguridad y salud en el trabajo, asegurando asi las condiciones adecuadas para
3.3.6 Formular & implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de  alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion
A
10, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente
ElSbLehia A ) obligacion contractual Ezin (i)

Antes de imprimir este documento...
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3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
ambiental de la Entidad. obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion.
NA
3.4.2 Presentar [os permisos ylo aulorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
servicio. Asi como las evidencias del de los en dichos obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
documentos. Caracterizacion y focalizacion.
NA
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el amacenamiento y manejo adecuado de los productos La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
quimicos utilizados durante Ia ejecucién del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion.
NA
3.4.4 Adoplar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de 0s residuos, La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion.
NA
345 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. Caracterizacion y focalizacion.
NA
3.4.6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
Caracterizacion y focalizacion.
NA
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de enero, no se dio cumpliento a esta
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos obligacion, teniendo en cuenta que estan en procesos de alistamiento.
generados Caracterizacion y focalizacion.
NA
o
(i) Si ol Supenvisor establece que *no" se ha dado ol cumplimiento a una obigacidn, dentro de uno o los informes penidlcos, deberd indicar as razones por y qué acciones se il reporte do ' Supervision, el piay Siel
e A of esta PENDIENTE" en of ‘Supervision al mismo. *PARCIAL en ol Informe Final o Supervisién so debera sefalar of
(i) informes, cortfcaciones o ”

() El supervisor deberd serialar en "Observaciones

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| El

[ NO [

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

| El

| NO | X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 30/03/2026
NP A ﬁur{f’j&mﬂ
e Pl A
Fima (et Fima

Mabis Malen Puerta Martinez  ©.

Gissell Margarita Jacome Aranzalez
Técnico Administrativo con funciones de Coordinacion

Legalizador de cuentas

AT P il
Fima [Doyan Haccela Aqulers Firma

Dayan Marcela Aguilera Suarez
Profesional Universitario - Referente Primera Infancia

Maria Fernanda Pianetta Gonzalez
Profesional Universi

Firma
Claudia Gil
Enlace Fortalecimiento Técnico

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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