INFORME DE §UPERV]S|ON Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X
02 .~

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL .

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

TOTAL _

Bogota (Cundinamarca), MARZO 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: MARCELA GONZALEZ PINEDA
ldentificacion 52.049.162

Nacionalidad Colombiana

Direccién: CRA, 18 No. 183-50

Teléfono de contacto 3229425261

E-mail de contacto: marcelgonp@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre complets: MY SANTOS PEDRAZA YIMMY LEONARDOD

LCargo: Oficlal Adquisicion Sienes y Serviclos y/o.quien haga sus veces

Resolucion de nombramiento: (00000200 de fecha 14 de energ de 2026)
Telefono de contacto 3005762928

No. DEL CONTRATO —
FECHA DE _
SUSCRIPCION

E-maii de contacto: Yimmy,santos@ejercitd. mil.co

No. del contrato 223-CENACPERSONAL-2026
Fecha de suscripcion 22/01/2028

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Péliza; 14-46-161161347

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 31/ENERO/2026
Aprobado por: TC, LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 55926 ’

Fecha expedicion 10 DE FEERERO DE 2028 _

Unidas/Sub-unidad  ejecutora:  CENTRAL ADMINISTRATIVA: Y CONTABLE
ESPECIALIZADA PERSONAL '

CRP Dependencia; DICRE
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: § 49,612,500
FECHA INICIO '
EJECUCION 11 DE FEBRERO DE 2028
CONTRACTUAL

PLAZO DE EJECUCION

==

15 DE DICIEMBRE DE 2026 .~

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESCRIA ECONOMICA EN
CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA,

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar seguimiento, monitores y acompanamiento de los procesos confractuales que

sg encuentren publicados yio en astructuracion las Unidades Ordenadoras del Gasto de!

Ejercito Nacional desde ef punto de vista &conemico, durante todas las stepas de

contratacion: Pre-contractual, contractual ¥ pos-contractual,

2. Lievar un control estadistico y contractual de los procesos yio contratos realizados por
lzs Unidades Ordenadoras del Gasta bajo los parametros requerides por parte del
Comanda de Adqguisiciones o Comandos Supertores, donde se indique su estado.actuzt,
con el fin de generar estadisticas que parmitan generar alertas del avance a esos
procesos que afgcian i cumplimiento de las metas presupluestaies.

3. Realzar acompafiamiento  al cumplimiento  del cronograma de contratacion
programade, planeado y &jecutede por las Unidades Ordenadoras del Gasto desde el
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punio de vista economico. mediante nformes de seguimiento & ios procesos fue no-se
evidencie avance o cumplimienta de las fechas estipuiadas en et respactive
croragrama, segin los establecido en &l plan de trabajo dei Comando de Adquisiciones,
Director de DICRE o Jefe del area,

4. Efectuar mediante informes preventivos 1a revision de procésas contractuaies que se
encuentren publicados en |a plataforma del SECOPH (Sistema Electronice para 18
Contratacion Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiane) yio en la BMC
(Bolsa Mercantit de Colombia), donde se evidencie la verificacion desde el punto. de
vista econémice del cumplimienta de la normatividad vigente y lineamientos
esiablecidos por CCE (Colombia Compra Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del
Gastoa nivel Nacional, segin la planeaciori previa del Jefe de area {Plan de Trabajo},
solicitud de fas unidades, o cuando 1o requiers @ Comandg de Adquisicicnes v/o e
Director de DICRE: emitiendo un documento (informes. comunicaciones oficiales. actas
de reunicn, etc.) con las novedades. cbservaciones y/o recomendaciones & due haya
fugar. .

5. Elaborar informies preventivos de manera oportuna, derivados de la revision de fos
procesos contractuales. Dichos informes contendrén redomendationes respaidadas
desde la perspectiva econdmica, con el soporte jurisprudencial pertinente. estos
Informes serén dirigidos af Directer de {a Unidad Qrdenadora del Gaslo yio COADE -
DICRE segun se requiera. £n casos partictilares, §e comunicaran & Director de DICRE
de tas observaciones encofitradas, especialmenta cuando ameriten un seguimiento
adicional o se identifiquen falencias que justifiquen la posible revocacion del proceso
contractual o apeftura de Diligencias de verificacin.

6. Realizar seguimiento, contiol y verificacion de las respuesias generadas a las
recomendaciones emitidas mediante informes’ yio visitas de acompafiamiento de tos
orocesos de Contratacién emitidos por la Direccion de Contratacion Regional y
Especializada, ‘donde se verifiquen tas respusstas del Comité Econdmico ert cuarito al
acogimiento ono dg las recomendaciones por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto
y gue estas astén debidamente sustentadag. As{ comc tambign de los informes emitidos
por la Direccion de Apticacion de Normas de Transparencia {DANTE} cuando se
gvidencien falencias recurrentes.

7. Actualizar el sequimiento.estadistico de las recomendasiones emitidas & las Unidades
Ordenadoras del Gasto e implementar iniciativas que generen seglimientos adicionales
ante observaciones recuirentes, Dichas fecofendaciones deberan, ser de impacio
significalivo para el Comando Superior, contripuyendo asi a una meiora coptinua enlos
proceses y decisiones operativas.

8: Realizar seguiriento & informes frente al avance contractual de tos contratos suscrilos
por las Unidades Ordenadares del Gasto, donde sg evidencien posibies faltas dentre de
la ejecucion de los mismos que ameriten fa apertura de debidos procescs O gue nNo se
svidencie modificacion alguna como prorroga en el piazo de gjecucion, asi mismo gue
estos cumplan lo descrito en’ el principio e publicidad, confirmando que estos
documentos como informes de supervision y/o dosumaiitos suportes de g gjgcucion
contractual se encuentren publicados para el cumplimiento del objeto contractual.

9. Apoyar en la verificacion, de las inconsistencias gue se presenten en la etapa post-
contractual de tos confratos suscritos por las Unidades Ordénadoras del Gasto vy
presentar por escrio las observaciones a quien corresponda, con el fin de generar
seguimientc a las etapas de contratacion.

10. Uevar a czbo un seguimiento estadistico y una revision mensual, o segun §2a
necesario por parte ge COADE y/o DICRE, de los procedimientos sancionatorios
aperturados (debidas procescs) en log contratos que se avidencien incumplimientos.
Este seguimiento implica veriicar las actuaciones administrativas iniciadas.y Entramite,
asegurando que selleven a caho de zcuerdo con la normativa vigente y respetando los
principios que rigen ia Gonlratacion Estatal en Colombia, asi como la.autonomia de 05
Ordenadores del Gasto.

11, Asesorar, coordinar, slaborar y emitir, de manera oportuna. conceptos e informeas
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desde el punto de vista economicsa en rgspuesta a las soficitudes realizadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores v entes de centrol Baio su
asesoria, se determinarg la compstencia‘y se realizara el seguimiento necesario ante
cualquier situacion gue pueda surgir en relacion con dichas solicitudes. _

12. Efectear desplazamients a nivel Nacional en cumplimisnio de las visitas de
evaluacion y monitoreo o en apoyo a Ios planes de mejoramisnto, misiones de trabajo
o cualquier tipe de requerimiento institucional, para la verificacion de ia estructuracion,
publicacion, contratacion, gjecucién y cierre da los diferentes procesos de contratacion
cualquiera que sea su modalidad realizadas por las Unidades Qrdenadoras del Gasto a
nivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo del objeto contraciual,
emitiendo. un informe, recomendaciones ¥/ cohceptos que e sean splicitados, a un
término no superior 2 3 dias habiles de haber terminado la visifa, bajo las circunstancias
que convengan para las partes para cumiplir adecuadamente el objeto confractual Yy
previa aprobacién del supervisor del conirato, slempre y cuando las condiciones de
seguridad permitan su desplazamiento, :

13. Asistir & reuniones de planeacién, seguimiento y coordinacion, va sea de forma
presencial o virtual, el dia y fa hora Gue sean requeridas por el Comando de
Adquisiciones, la Direccion de Contratacion Regional y Especializada yio Jefe dé rea,

14, Participar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras de!f Gasto a
nivel Nacicnat y Enfidades que requieran su apoyo y asesoria £n femas econdmicos ¥
financieros propios de su experlicia profesional; ya sea de manera presencial o virlual
dejando constancia correspondiente en ef acta de reunion, acta de Capacitacion o

informe seglin sea necasario

12, Asesorar mediante capacitaciones ¢ videoconforencias como minime una vez
mensual dirgide al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
supervisores.de.contratos, comités estruciuradores, evaluadores y gerentes de proyacio
y-demas personal qua requiera asescria en temas contractuales a favor del Ejército
Nacional, brindando asesorfa en temas de actualidad o normatividad vigente en
contratacién estatel, desde ef punto de vista: econdmico. Previa coordinacién y de
acuerdo al cranograma que se establezca con ol Jefe de dreay aval de la Dirececion de
Contratacion Regicnal y Especializada, dejande constancia mediante actas segun seg
2 casa.

16, Acudir, asesorar, conceptuar desde sl purdo de visia economico, ejercer seguimiento
y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los tenminos perentorios de los
requerimientos elevados a fa Direccién de Contratacian Regional y Espedializada, en
todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de gontrol internos v externos,
PQR - derechos de peticidn - tutelas que se instawren por particulares y ios
requerimientos o dudas efectuadas por ias Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, que se hagan entoms a'ia adquisicion de bienas v servicios o procesos gue
se adelanten en las mismas.

17. Elaberar bolelines con ta periodicidad necesaria que aborden temas relacionados con
la aplicacion de |la nermatvidad vigente, observaciones recurrentes y cualguier c¢ira
informacion de interés general. Ademas. se impartiran politicas con el objetivo de
prevenir posibles fallas en los futuros brocesos contractuales flevados a cabo por las
Unidades Ordenadoras def Gasto, Estas accionegs con estricto cumplimiento del plan de
trabajo, considerando las instrucciones de COADE, DICRE, Jefe de ares y/o en
coordingacion con el supervisor del contrate, )

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo direclo a los requerimientos
provenienies de ios funcionarios de instruccion, funcionarios competentes, Unidades
del Ejército que requisran apoyo y entes de control, para emitir conceptos y dictamenes
dentro de las investigaciones que -se requieran de indolg penal, disciplinaria y
administrativa, siempre y cuando pard ef desarrolio de dicha actividad sé tenga e
concepto yio viabilidad favoratie del Director de Coniratacian Regional y Especializada
ylo Jefe de drea,

18, Emitir conceptos, dictamenes perciales e informes en procesos disciplinarios.
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administrativos y/o penales, pravia solicitud y/o notificacion, per parte da iad distintas
Unidades del Ejércite Nacional, siempre y cuando tenga relacién dirgcta con el objete
~contractual,

50. Velar porque el archiva del area de gestion de bienes y semvicios, se encuentre de,
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposicicnes internas del Ejércitc Nacicnal, se
mantenga seguro, organizade, actualizado en origingl y copia, debidamenie foliado,
rotutado e inventariade de acuerdo a la narma, durants la prestacion de sus servicios.

21. Tramitaér oportunamente &l archivo de gestion que. geners en cumplimiento de sus

abligaciones contractuales, documentos fisicos en original v digitales. dando empleo
sficiente al sistema ORFEO y/o SIGDE segun correspenda y haciendo enitrega det
usuario sin documentos pendientes por tramite al término del contrato.

25 De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y la Ley 584 de 2000, el
contratista serd responsable por la gestion documental de fas actividades realizadas
durante fa lecucién dei contrata, incluyendo el duidado, CONSBTVACIGN Y Organizacian
de! archivo. actividades tales como foliary la elaboracidny det formate dnico de invertario
documental (FUID), dar cumplimiento al sistema. de gestion documental GRFEO yio
SIGDE, garantizando con &flo (3 seguridad de 1a informacidn y 1a trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012,

23 Las demas que le sean asignadas por el Director de la DICRE y/o Jefe del area
relacioriadas con el objeto contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v Observar durante ei tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud
favorable. hacia el trabajo, réspeto. hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principics y valores: propios de ia
institucion militar

v/ Dar estiicto cumplimienio durante todas sus actuaciones;, al marco normativo
correspendiente-a la integridad, traspargncia y lucha contra la cofrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y canfiabilidad frente a. los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo v ejecucion dei presente contrato, reserva
que se hara extensiva a |os derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con
el fin de evitar la fuga de:informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

v~ De confermidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestian documental de las actividades realizadas durante Ja
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades vy en su inforime
de forma mensual el barrido de ios documentos en fisico y el término dei
almacenamiento del Orfec hasta el archivo de los documentos. '

/ E| contratista debe custediar v a la terminacion del presente contrato devolver {08
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacicn, inventarios  yfo
materiales gue sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio abjeto de
este contrato.

v Entregar al final de-la prestacion def servicio, backup de. fa inférmacion producto
ejecucian det contrato. .

v E| contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los exémenes de poligrafia v
pruehas sicométricas antes y durante la contratacion,

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documents due &l
contratista declara condgeer, y que hace parie det presente contrato,

v Las detnas obligaciones gue se deriven del obigte del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia de! Contratista. El Ceontratisia es
independiente de! Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, vy, en gconsecuencia, &l
Contratista no es su. representante, agente ¢ mandatario, E| Contratista no tiene la

NUCSHFOL., . tin.
Conw
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facultad de hacer declaraciones, representacionss o COMpPromisos en nombre del
Ministerio-de Defensa — Ejércitc Nacional, ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones gue
generen obligaciones a su cargo.

10.

PERIODO DEL INFORME

MARZO 2026

11,

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento, monitores v acompafiamiento de los procesos contractuales que
se encuentren publicados ylo en estructuracion ias Unidades Ordenadoras del Gasto del
Ejercito Nacicnal desde el punto de vista econdmico, durante todas las etapas de
contratacion: Pre-contractual, contractual v pos-contractual.

FECHA

OBLIGACION RAD.

No. RADICADO DESCRIPCION

2026498007894773

Informe  verificacionn Proceso
Nao, y Contrate MC-436-
CENACEDUCACICN-2026,
Contrato 458
2026496007895063 | Informe verificacion Proceso
1 No.424.CD-C1 - CENAC
EDUCACION-2028 y Contrato
No424

Informe verificacién proceso
091-SASI-SUADQ-TRANS-
2025

Mesade Trabajo derivada de Ia
PGR 1286813 CENAC
EDUCACION - Defegar
aclividades propias de CENAC
a unidades beneficiarias
Informe visita CENAC
EDUCACION PQR 1286813

13/03/2026

13/03/2026

; 2026496006309580 5103/2026

1 2026496003859026 13/03/2026

1 2026496000372270 MARZO

2. Liavar un control estadistico v contractuai de 16s procesos yfo contratos reafizados por
las Unidades Ordenadoras de! Gasto bajo los parametros requeridos por parte del
Comando de Adquisiciones o Comandos Supericres, donde se ingique su estado actual,
con el fin de generar estadisticas que permitan generar zlertas del avance a esos
procesos. que afectan el cumplimiento de las metas presupuestales.

FECHA

OBLIGACION RAD.

No. RADICADO DESCRIPCION

Verificacién  infografia control
estadistico contractual de flos
pracesos y contraios
Consolidacion v verificacion
informacién Catatumbo CENAC
PUENTE ARANDA “Capacidad
Sostenimiento”

Consolidacion v verificacion
informacion Catatumbo
Consolidacion v verificacion
informacion confractuaf
SANIDAD

CENAC FLORENCIA — CENAC
NEIVA

2 N/A N7A

2 N/A N/A

2 N/A NiA

2 NA N/A

11. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos e informies
desde el punto de vista econdmica en respuesta a las solicitudes realizadas por fas
Unidades Ordenadoras dei Gasto, Comandos Superiores v entes de contral. Bajo su
asesoria, se deferminara 2 competencia y s¢ realizard el seguimiento necesario ante
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cuaiquier sityacion que pueda surgir en relacion con dichas solicitudes.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA
) . Asistencia  a  reunion  de
" NIA planeacion Jefe de Area N/A

13, Asistic 2 reunicnes de planeacidn, seguimiento y coordinacion. ya sea de forma
presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por el Gomando de
Adquisiciones, ta Direceidn de Contratacion Regional y Especializada y/o Jefe de drea

3
OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION | e
. Asistencia  a  reunion  de '
13 NIA planeacion Jefé de Area N/A
Asistencia capacitacion Modeio
13 NA de Abastecimiento Estratégico - N/A
CCE

14. Participar en las reuriones programadas.con las Unidades Ordenadoras del Gaste a
nivel Nacicnal y Entidades que reguigran su apoyo y a5@soria en temas econdmicos y
financieros propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial o virtual,
dejando-constancia corespondiente en el acta de reunion, acta de capacitacion o intorme
SEQUnN sea NECesarno.

OBLIGACIO
N

No. RADICADG DESCRIPCION F}EEE'A
Mesa de Trabzjo derivada de la
POR 1286813 CENAC
14 2026496003859026 EDUGCACION - Delegar | 13/08/2026

: actividades propias de CENAC a
unidades beneficiarias

21. Tramitar oporiunamente &l archivo de gestibn que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documenios fisicos en priginal y digitales. dando empleo
sficiente at-sisterha ORFEO yfo SIGDE segun corresponda ¥ hatiendo entrega del
usuario sin documentos pendientes por tramite al término del contrato, '

OBUC;AC'O No. RADICADO DESCRIPCION FECHA
Solicitud  informacien mesa de
2026496007480580 trabajo coricepto gratuidad de la | .
21 incorporacion CENAG | 10/03/2028
EDUCACION
Infarme oresunta _
21 2026496007464560 incompatibilidad prestadora de 10/03/2026
samvicios CENAC TOLEMAIDA
s : Remision informacidon contratos
21 20264980Q7249670 clausula OFFSET 10/03/2026
Respuesta comunicacion Oficial
_ ; G radicado No.2025495012763513
24 2026496003179 a COADE. _Convenios MARZQ
Interadministrativos
Informe  wvisita CENAC .
21 2026496000372270 EDUCACIAN POR 1286813 MARZO
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‘Acta  capacitacién Principios | !
21 2026496003858756 Conlractuales para tedas las | MARZO '
CENACyUOG

12. VALOR DEL CONTRATO

Vaior total: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS
PESOS MICTE ($.49.612.500)

Valor auterizado a pagar: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINGO MIL
PESOS M/CTE PAGO PARCIAL MENSUAL 5($4.725.000,00

13. CUMPLIMIENTO PAGOD
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago l
PENSION N/A 30
SALUD FOSYGA $236.300
L ARL POSITIVA $9900 »

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. ~"Cuenta de cobro

2. “Informe de gestién sobre el cumplimiento. def objeto coniractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a salisfaccion del supervisor del contrato. de acuerdo
al formato establecido.

3.+ Planilla de seguridad sccial copia discriminada de los soportes de pago de los
apertes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salug y
pension, sohre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual dal
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0.522%

Nota: Lo anterior, conforme io establece la normatividad legal vigente, Iz
reglamentacion dé la-materia y de acuerdo con la afiliacian efectuada a iz ARL.

4.« Comprobante de pago de iz planilia de seguridad social

5."" Pantallazo SECOP Il ~ Numeral 7 actualizade

15. CONSTANCIAS

En el presente informe. se deja constancia que elfla contratista cumplio. con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asl ‘mismo, se deja .constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan ef contrato laboral,

.16, RECOMENDACIONES

17. CONGLUSIONES

El Supervisor del contrato avala el pago, en virtud al cumglimianto de las obligaciones

Para constancia se firma en, (B

Cargo: Oficial Adquisicién Bienes y Servief

Resolucion de nombramiento {00

PR 2
o"m__p_r‘aé“”“rmso
4

(g
(4B Ay
ey

dicre@eje
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