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1. GENERALIDADES

1.1. INTRODUCCION

EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU suscribié con VELNEC S.A., el
Contrato de Interventoria No 524 de 2022, y se dio inicio el 08 de agosto de 2022 de
acuerdo con el acta de inicio de Interventoria, cuyo objeto es “interventoria técnica,
administrativa, financiera, legal, social y SST-SGA para la demolicion, limpieza,
cerramiento y mantenimiento de predios adquiridos por el instituto de desarrollo urbano
- IDU, para la ejecucion de proyectos viales y de espacio publico que se encuentran en
administracion a cargo de la direccién técnica de predios - proyectos varios en Bogota
d.c. —grupo 1y 2.”. El informe que se presenta a continuacién, se elabora conforme a lo
estipulado en Obligaciones del componente ambiental, seguridad y salud en el trabajo,
punto 6, conforme a lo estipulado en los términos y condiciones definidos en el Manual
de gestion de interventoria y/o supervision de contratos, version 8, seccion 6.3.3 “Informe
Mensual”, asi como lo sefialado en el Capitulo Técnico 1 Ambienta y de Seguridady
Salud en el Trabajo SST y el Manual Unico de Control y Seguimiento Ambiental yde SST
del IDU (01/12/2017).

En el periodo se dio inicio al seguimiento y cumplimiento a las actividades SST por parte
del contratista, periodo comprendido del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023.
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1.2. OBJETIVOS

1.2.1. Objetivo General

Presentar el Informe de gestion SST de interventoria, de acuerdo con lo estipulado en
los términos y condiciones definidos en el Manual de gestion de interventoria y/o
supervision de contratos, version 8, asi como lo sefialado en el Capitulo Técnico 1
Ambienta y de Seguridad y Salud en el Trabajo SST y el ManualUnico de Control y
Seguimiento Ambiental y de SST del IDU (01/12/2017), en cumplimiento del Contrato
IDU 524 de 2022.

1.2.2. Objetivos Especificos

v Describir las obligaciones y actividades con ocasion a la ejecucion del contratode
obra 522 de 2022, en lo que respecta al Componente A- Cumplimiento a
obligaciones ambientales y SST contractuales, componente B- de manejo de
actividades constructivas.

v' Realizar el seguimiento, control y evaluacion de las actividades de gestiéon SST a
desarrollar por parte del contratista de obra cumpliendo con todos los requisitos
minimos establecidos en el apéndice ambiental y SST.

v’ Verificar y hacer seguimiento al cumplimiento de todas las actividades, programas
y procedimientos plasmados en el MAO, pliegos de condiciones, contrato de obra,
normas y aspectos legales vigentes, por medio de los soportescorrespondientes
de acuerdo a lo consignado en el Plan de Accién de la interventoria.

v" Cumplir con los lineamientos en materia Ambiental y SST que se establece en el
Manual Unico de Control y Seguimiento Ambiental

v' Realizar inspecciones de campo de cierre de cada frente de obra intervenido
donde se verifique el Orden, aseo, limpieza restauracion de las zonas verdes,
posibles pasivos ambientales inherentes al desarrollo de la obra

v Asistir a los comités Integrales y Ambientales de seguimiento del desempefio.
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1.3. ORGANIGRAMA

Imagen 1. Organigrama Contrato de obra 0522 de 2022
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Imagen 2. Organigrama Contrato de interventoria 0524 de 2022
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1.4. GENERALIDADES

Esta interventoria vigilara el desarrollo de los trabajos necesarios para realizar la
demolicion, limpieza, cerramiento y mantenimiento de predios adquiridos por el instituto
de desarrollo urbano - IDU, para la ejecucién de proyectos viales y de espacio publico
gue se encuentran en administracion a cargo de la direccion técnica de predios -
proyectos varios en Bogota d.c. — grupo 1y 2.

Los predios objeto de intervencién del contrato estan localizados en la zona donde se
tiene proyectado realizar los proyectos de: Cable Aéreo San Cristébal donde se tiene
contemplado 130 predios, Interseccion Av. Rincdn donde se tiene contemplado 7 predios
y algunos de los 2120 Puntos Inestables en la ciudad Bogota que se encuentran bajo la
administracion de la Direccién Técnica de predios del IDU que se iran asignando durante
el desarrollo del contrato; segun lo indicado en el Anexo 1 — Anexo Técnico del contrato
principal.

Los predios objeto del contrato seran Unica y exclusivamente aquellos que el supervisor
le comunique al contratista, y se determinara con la disposicion de predios entregados
por los particulares dentro del proceso de adquisicion que adelanta la DTDP.
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1.5. LOCALIZACION DEL PROYECTO

Imagen 3. Localizacion del proyecto, cable aéreo San Cristébal

Estacion de
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5
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Fuente: Anexo técnico Contrato 0524 de 2022

Imagen 4. Localizacion del proyecto, trazado PLMB — TRAMO1

Fuente: Anexo técnico Contrato 0524 de 2022
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Los predios objeto de intervencion del contrato estan localizados en la zona donde se
tiene proyectado realizar los proyectos de: Cable Aéreo San Cristobal donde se tiene
contemplado 130 predios, Interseccion Av. Rincon donde se tiene contemplado 7 predios
y algunos de los 2120 Puntos Inestables en la ciudad Bogota que se encuentran bajo la
administracion de la Direccion Técnica de predios del IDU que se iran asignando durante
el desarrollo del contrato; segun lo indicado en el Anexo 1 — Anexo Técnico del contrato

principal.

Los predios objeto del contrato seran Unica y exclusivamente aquellos que el supervisor
le comunique al contratista, y se determinard con la disposicion de predios entregados
por los particulares dentro del proceso de adquisicion que adelanta la DTDP.

Frente de obra

e SUBA AURES, AV GUYACANES, ALAMOS, USME Y SAN CRISTOBAL

Dependencia

Entidad
contratante

1.6.

DATOS CONTRACTUALES DEL PROYECTO

Tabla 1. Datos contractuales del proyecto

Detalle

Nombre entidad
Direccion

Teléfono

Supervisor

Apoyo técnico

Apoyo ambiental

Apoyo SST

Nombre de interventoria

Contrato de interventoria

Instituto de Desarrollo Urbano — IDU

Calle 22 N° 6 — 27
3386660

Johnny Urrea Restrepo
Fabian Cepeda

Nelson Fernando Gomez
Leidy Johana Quiroga
VELNEC S.A.

0524 de 2022
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Interventoria

Contratista de

obra

Datos
generales

Objeto del contrato

Representante legal

Director de
interventoria

Nombre de contratista

Contrato de obra

Objeto del contrato

Representante legal

Director de contratista

Fecha de inicial
Fecha de terminacion

Plazo de ejecucion

Fecha inicial prorroga
N1

Fecha terminacién
prorroga N 1

Interventoria técnica, administrativa, financiera,
legal, social y SST-SGA para la demolicién,
limpieza, cerramiento y mantenimiento de predios
adquiridos por el Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU, para la ejecucion de proyectos viales y de
espacio publico que se encuentran en
administracién a cargo de la direccion técnica de
predios — proyectos varios en Bogota D.C, grupo 1

y 2.
Juan Carlos Hernandez

Carlos Lépez Pefaloza

Consorcio GYA 035

522 de 20221491 de 2021

Demolicion, limpieza, cerramiento y
mantenimiento de predios adquiridos por el
instituto de desarrollo urbano — IDU, para la
ejecucion del proyectos viales y espacio
publico que se encuentran en administracion a
cargo de la direccion técnica de predios —
proyectos varios, en Bogota D.C — Grupo 1y 2.

Pedro Alfonso Quiroga Salinas

Carlos Alberto Rodriguez

08 de agosto de 2022
07 de abril de 2023

8 de meses

05 de abril de 2023

05 de junio de 2023
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Fecha de inicio de

- 05 de junio de 2023
suspension

Fecha de finalizacion

q . 20 de junio de 2023
e suspension

Ampliacion de la 16 de junio de 2023

suspension

MIERIEIEN 2 19 de julio de 2023
suspension

Reinicio de contrato 03 de agosto de 2023

Fecha inicial prorroga

N 2 04 de agosto de 2023

Fecha terminacién

prorroga N 2 04 de octubre de 2023

Fecha de terminacion
del contrato

Valor inicial del
contrato de obra
Costo para la

gestibnambiental $ 293.449.225
y SST obra

Valor inicial del

contrato de $ 569.509.549
interventoria

Adicion N 1

5/4/2023 $139.410.677

Adicién N 2

4/8/2023 $141.784.045
Fuente: VELNEC S.A. 2022

$ 6.045.529,330

2. SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE MANEJO SST EN OBRA

El presente informe contiene la recopilacion y evaluacion de las actividades
correspondientes a las obligaciones de la Gestion SST, desarrolladas por la interventoria
Contrato IDU 524 de 2022 y el contratista de obra Contrato IDU 522 de 2022 y en la
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presente etapa de ejecucion de mantenimiento y demoliciones, se describe la verificacion
y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista para la
ejecucion de las obras, se relaciona la correspondencia enviada y recibida en la cual se
atiende a los temas mas relevantes del periodo, por otra parte se llevaron a cabo mesas
de trabajo cuyo soporte son las actas de comité suscritas por ambas partes.

2.1.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA EN OBRA

Durante el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 el contratista realizo
actividades de seguridad y salud en el trabajo dando cumplimiento al plan de trabajo
anual, plan de capacitaciones del contrato 522 de 2022.

Tabla 2. Actividades Contratista Contrato 522 de 2022

N® \ ACTIVIDADES SST FECHA ESTADO
1 Generacion de ATS, procedimientos 1 de septiembre al Ejecutado
' " | 6 de octubre 2023
Seguimiento y  verificacibn  de
3 actividades: abastecimiento de | 1 de septiembre al Eiecutado
combustible ingreso y retiro de | 6 de octubre 2023 J
maquinaria.
Adecuacioén de carpa y
posicionamiento,  sefializaciéon vy
demarcaciéon del area de trabajo, se
4 inicia proceso de demoliciébn mecéanica | 1 de septiembre al Eiecutado
corte de material, acopio y cargue. | 6 de octubre 2023 J
Cargue de escombro. Cerramiento en
madera rolliza y alambre de pua,
cortes manuales, desmantelamiento.
Durante el periodo se realizaron
actividades de cerramiento, .
5 desmantelamiento, poda de césped y 1 de septiembre al Ejecutado
. : g, 6 de octubre 2023
acopio de residuos y adecuacion del
terreno
Cargue de escombros y material | 1 de septiembre al .
6 aprovechable 6 de octubre 2023 Ejecutado
< Entregas de elementos de proteccién | 1 de septiembre al Ejecutado
y dotacion a trabajadores. 6 de octubre 2023
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3 Charlas y capacitaciones a | 1 de septiembre al Eiecutado
trabajadores. (Plan de capacitacion) 6 de octubre 2023 J

9 Elaboracién de informes semanales | 1 de septiembre al Aprobado
de obra. 6 de octubre 2023 P
Elaboraciéon de Informe final SST 1 de septiembre al

10 | contratista 6 de octubre 2023 Recibido

Fuente: Informes semanales Consorcio GYA 035 de 2022
Tabla 3. Inspecciones Contrato 522 de 2022

N® ‘ ACTIVIDADES SST ‘ FECHA ESTADO
Inspecciones pre operacional a maquinaria 1 de septiembre ,

1 al 6 de octubre Ejecutado
(retroexcavadora, Volqueta) 2023
Inspecciébn elementos de proteccidén 1 de septiembre .

2 . al 6 de octubre Ejecutado
personal, herramientas manuales 2023
Inspeccion, EPP uso de elementos de | 1 de septiembre

3 proteccion personal para actividades de | al 6 de octubre Ejecutado
poda de césped, acopio de materiales, 2023
Inspeccién de extintor, camilla, orden 1 de septiembre

4 P . ' ' Y1 al 6 de octubre Ejecutado
aseo, sefalizacion 2023

El contratista dio cumplimiento al 100% de las capacitaciones y charlas del plan de
trabajo y capacitacion anual 2023.

Tabla 4. Programa de capacitaciones contratista Contrato 522 de 2022

TEMA FECHA
. . iy 01/09/2023
Charla: Divulgacion politica SST 02/09/2023
02/09/2023
Charla: Pausas activas 03/09/2023
16/09/2023
Charla: Riesgo bioldgico (picaduras, mordeduras) 09/09/2023
Charla: Riesgos y peligros en el frente de obra 11/09/2023
Charla: Uso correcto de E.P.P 05/09/2023
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15/09/2023
Charla: Socializacion permiso general- ATS cargo de 11/09/2023
escombros-poda de césped-cerramiento con palos de 18/09/2023
madera y alambre 25/09/2023
SIMULACRO NACIONAL DE RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS I
Charla: Orden publico (manifestaciones y paros) 04/09/2023
Charla: Orden publico — Emergencias/accidentes de transito 05/10/2023
Charlas: Proyeccion de particulas, uso adecuado de las gafas 08/09/2023
de seguridad 19/09/2023
_ . iy 12/09/2023
Charla: Malas posturas, movimientos repetitivos 19/09/2023
. . : 12/09/2023
Charla: Riesgo Publico (atracos, extorsiones, secuestros) 21/09/2023
Charla: Riesgo psicosocial (fatiga) 28/09/2023
Charla: Riesgo ergonémico- movimientos repetitivos 13/09/2023
' 27/09/2023
_ . 21/09/2023
Charla: Temperaturas extremas (frio-calor) 20/09/2023
14/09/2023
Charla: Riesgo biol6gico 26/09/2023
20/09/2023
Charla: Riesgo quimico 15/09/2023
: 26/09/2023
TEMA FECHA
Capacitacion: Estilos de vida saludable 07/09/2023
Capacitacion: Higiene postural 06/09/2023
Capacitacion: Manual de cargas 10/09/2023

Fuente: Programa de capacitaciones Consorcio GYA 035 de 2022

Para el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre de 2023 la interventoria verifico la
documentacion de ingreso de personal nuevo para un total de 1 trabajador de personal

no contractual del 522.

Tabla 5. Induccidén personal Contratista - Contrato 522 de 2022

CONTRATISTA - 522
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TEMA:

Induccién de seguridad y salud en el trabajo, definicién de ATEL, divulgacién
de politica del SIG, objetivos y metas del SST, politica de prevenciéon de
consumo de sustancias psicoactivas, politica de prevencién de acoso
laboral, politica de seguridad vial, reglamento de higiene y seguridad
industrial, notificacion de riesgos, que hacer en caso de un accidente de
trabajo, plan de emergencias, brigadas de emergencias, uso limpieza y
mantenimiento de los EPPS, notificacion de examen de egreso, funciones y
derechos de los trabajadores, que es EPS, pensiones y ARL, COPASST y
Comité de Convivencia, reglamento interno de trabajo, procedimientos
seguros de trabajo, directrices y politicas SST y ambiental del IDU, medidas
preventivas y de mitigacion para reducir la exposicion y contagio por
infeccidn respiratoria aguda causada por el COVID-19 (Protocolo).

PERSONAL CONTRACTUAL

TRABAJADOR CARGO DURACION  FECHA
'NANCY ROCIO | RESIDENTEDE |, .. |..,. |
SEPULVEDA OBRA 1HORA | 11/09/2023

JUAN CARLOS ORTIZ | AUXILIAR DE
HERNANDEZ INGENIERIA 1HORA | 11/09/2023
“B’EEQSLR'O GAMBOA | AYUDANTE ENTENDIDO | 1 HORA | 16/9/2023

PERSONAL NO CONTRACTUAL

TRABAJADOR (072V2{€10) DURACION FECHA
FRANCIS CAROLINA
MOYA LOGAN BOAL 1 HORA | 16/09/2023

Fuente: Plan de trabajo anual Consorcio GYA 035 de 2022

Tabla 6. COPASST - Contrato 522 de 20212

ACTIVIDADES SST FECHA ESTADO

1 | Acta de reunion mensual 21/09/2023 Ejecutado

Fuente: Plan de trabajo anual Consorcio GYA 035 de 2022

Tabla 7. Comité de Convivencia Laboral - Contrato 522 de 2022

N® ACTIVIDADES SST FECHA ESTADO
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2 Comité de convivencia laboral 21/09/2023
Fuente: Plan de trabajo anual Consorcio GYA 035 de 2022

Ejecutado

Tabla 8. Indicadores SST Resolucién 0312 de 2019 - Contrato 522 de 2022

2022

NOMBRE DEL .
INDICADOR ‘ DEFINICION FORMULA INDICADOR
NGmero de veces que (NUumero de accidentes de
Frecuencia de ; trabajo que se presentan en el * _ o
accidentalidad | °¢4eUn accidente en mes / nimero de trabajadores (0/27)* 100 = 0%
el mes.
en el mes)*100
(NUumero de dias de
Severidad de N_l]mero de di_as Inctarlgggjlga:adn%?rrﬁgglgedﬁfsde
. . perdidos por accidente . ((0+0) / 27)* 100 = 0%
accidentalidad ; cargados en el mes / nUmero
de trabajo en el mes. .
de trabajadores en el
mes)*100
(NUmero de accidentes de
Proporcién de | Numero de accidentes trabajo mortales que se
accidente de de trabajo mortales en presentan en el afio / total de (0/1)*100 = 0%
trabajo mortal el afio. accidentes de trabajo que se
presentaron en el afio)*100
Numero de casos de (NUmero de casos nuevos y
Prevalencia de enfermedad laboral antiguos de enfermedad
la enfermedad presentes en una laboral en el periodo “Z” / (0/27)* 100.000 = 0
laboral poblacién en un promedio de trabajadores en
periodo de tiempo. el periodo “Z”) * 100.000
Ndmero de casos ,
(Numero de casos nuevos de
. . nuevos de enfermedad
Incidencia de laboral en una enfermedad laboral en el
la enfermedad L . periodo “Z” / promedio de (0/27)* 100.000 = 0
poblacion determinada : .
laboral en un periodo de trabajadores en el periodo
P “Z*}* 100.000
tiempo.
Ausentismo en la no (NUimero de dias de ausencia
Ausentismo asistencia al trabaio por incapacidad laboral o
por causa ; aoajo, comun en el mes / nUmero de (0/30)* 100 = 0%
. con incapacidad . .
medica o dias de trabajo programados
médica.
en el mes) * 100
2.2. ACCIDENTALIDAD PRESENTADA EN EL PERIODO - CONTRATO 522 DE

Para el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 no se presentaron accidentes
0 incidentes que pusieran en riesgo la vida o integridad fisica de ninguno de los
colaboradores.
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Tabla 9. Resumen de accidentes en el periodo — Contrato 522 de 2022
ACCIDENTE
@) FECHA DESCRIPCION

INCIDENTE
N/A

3. ACTIVIDADES DE GESTION DE LA SUPERVISION DE LA INTERVENTORIA
SOBRE EL CONTRATISTA

3.1. MAO- MANEJO AMBIENTAL DE LA OBRA
El contratista de obra en cumplimiento de sus obligaciones contractuales, presentoel
Manejo Ambiental de Obra MAO V2, este se encuentra aprobado por parte de la

interventoria

Tabla 10. Trazabilidad entrega Manejo Ambiental de obra

RADICADO -
ASUNTO COMUNICADO FECHA
Entrega a interventoria del Manejo IDU-522-011-2022 10/08/2022

Ambiental de la Obra — MAO VO
Generacion de observaciones por
parte de interventoria MAO VO

Cierre de observaciones Entrega a IDU-522-014-2022 21/08/2022

interventoria. MAO V1 (Primera y IDU-522-023-2022 02/09/2022
segunda entrega)

Aprobacién por interventoria del
Manejo Ambiental de la Obra — MAO | 0022.22 GTC CI-IDU-524 5/09/2022
V1 (segunda entrega)

0013.22 GTC CI-IDU-524 17/08/2022

0025.22 GTC CI-IDU-524 6/09/2022

Radicacion al IDU del Manejo

. Radicado IDU

Ambiental de la Obra — MAO VO

mbiental de la Obra 20225261575152 06/09/2022
Aprobacion por el IDU del Manejo
Ambiental de 1a Obra — MAO V1 20231750075881 22/01/2023
Radicacion al IDU del Manejo
Ambiental de 1a Obra — MAO V1 20231750075881 22/01/2023
Entrega a interventoria del Manejo IDU-522-162-2023 27/11/2023

Ambiental de la Obra — MAO V3
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Aprobaciéon por interventoria del
Manejo Ambiental de la Obra — MAO | 0142.23 GTC CI-IDU-524 27/11/2023
V3

Radicacion al DU del Manejo 143.23 GTC CI-IDU-524 28/11/2023

: _ Radicado IDU
Ambiental de la Obra — MAO V3 202352602140932 28/11/2023

3.2. APROBACION PERSONAL AMBIENTAL y SST

Se dio aprobacion para el ingreso del personal AMBIENTAL y SST.

ASUNTO \ COMUNICADO RADICADO - FECHA
Sus comunicaciones IDU-522-001-2022 y AL
IDU-522-002-2022 Revision hojas de vida 0002.22 C;;f Cl-IbU 31/05/2022
personal obra Aprobacion
Radicado IDU aprobacion hojas de vida 20225261004462 1/06/2022
Respuesta IDU Radicado
20225261004462 20223251158971 14/06/2022

Tabla 11. Aprobacién personal Ambiental y SST de contratista

3.3. TRAZABILIDAD DE APROBACION INFORME MENSUAL DEL
CONTRATISTA

Una vez revisada y atendidas las observaciones realizadas por la interventoria; el
contratista cumple con la entrega final de los siguientes informes de Seguridad y
salud en el trabajo.

Tabla 12. Aprobacién informe mensual SST de contratista por Interventoria

ASUNTO COMUNICADO RADICADO -
FECHA
Aprobacion de informe mensual 1 0046.22 GTC CI-
componente SST IDU524 03/10/2022
Aprobacion de informe mensual 2 0055.22 GTC ClI-
componente SST IDU-524 26/10/2022
Aprobacion de informe mensual 3 0064.22 GTC CI-
componente SST IDU-524 1771172022
Aprobacion de informe mensual 4 012.23 GTC CI-
componente SST IDU- 524 25/01/2023
Aprobacién de informe mensual 5 025.23 GTC ClI- 14/02/ 2023




CONTRATO DE INTERVENTORIAN® 0524 DE 2022 .
BOGOT[\ DesanalloUrbano ] VEL"EC
INFORME MENSUAL N. 12 DE INTERVENTORIA V1
componente SST IDU-524
Aprobac;%r:n?)%;]rggtréngér_\rensual 6 094|§)3£JC155'£2 Cl- 17/07/2023
Aprobac;%r:n?)%;]rggtréngér_\rensual 7 054%3;(;‘;(4: Cl- 13/04/2023
Aprobac;%r:n(:)%;]rggtréngér_\rensual 8 105%3;(55';(43 Cl- 3/08/2023
Aprobaéé%r:n%ea;rgg{énggjrensual 9 113%%%’;2 Cl- 23/08/2023
Aprobachgrgsc;Qgc;]rtr:esg?nsual 10 150%%%‘;2 Cl- 05/12/2023
Aprobachgrgsc;Qgc;]rtr:esg?nsual 11 165|[2)1L’>JC;;§3 Cl 20/1272023
Aprobamggrgsc)lggrtr:esg_?nsual 12 168.I%::>§2‘I'4C Cl 21/12/2023

3.4. CUMPLIMIENTO PERSONAL CONTRATO DE OBRA

Tabla 13. Empleos Contrato de obra 522 de 2022

PLANTILA | PERSONAL
PERSONAL MINIMA TOTAL  JUSTIFICACION

OPERATIVO
Nuevo 0 1 1
Antiguos 11 15 26
Retiros/
Antiguos 4 4 8
Personal
Inactivo 3 50 53
Ingresos/retiro 2 1 0
TOTAL 27

3.4.1. Personal contractual contrato de obra

El contratista cumple con el personal contractual requerido para la ejecucion del
proyecto de acuerdo con la discriminacion de la administracion (AlU):

Tabla 14. Personal contractual del contratista
PERSONAL CONTRACTUAL -
PROFESIONAL NOMBRE

Un (1) DIRECTOR DE OBRA CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ
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VIVAS

Un (1) RESIDENTE GENERAL DE OBRA

VICTOR HUGO ROJAS CRUZ

Un (1) ESPECIALISTA EN ESTRUCTURA

JOSE ALEXANDER ROMERO CETINA

Un (1) RESIDENTE SOCIAL

JENIFER FRANCESCA CALDERON
ANGEL

Un (1) RESIDENTE AMBIENTAL

NATALIA JULIETH SARMIENTO
TORRES

Un (1) RESIDENTE EN SEGURIDAD,
SALUD EN EL TRABAJO

MONICA ALEXANDRA DIAS BARRERA

Un (1) ESPECIALISTA EN TRANSITO Y
TRASPORTE

IVAN ALEJANDRO GARCIA
GRAJALES

Un (1) PROFESIONAL AUXILIAR SOCIAL

MARIA MONICA NUNEZ SANTAMARIA

Un (1) PROFESIONAL AUXILIAR TECNICO

JHONATAN ESTID CANO GARZON

PERSONAL CONTRACTUAL — TECNICO Y
AUXILIAR

Un (1) CONDUCTOR

Un (1) AYUDANTE DE OBRA

Un (1) TOPOGRAFO

Un (1) CADENERO

Un (1) AUXILIAR DE INGENIERIA

NOMBRE

DANIEL ALBERTO CASTRO MOMERO
JESUS DAVID GONZALEZ OSPINO
LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON
LUIS CARLOS RIVEROS GARZON
ANDRES FELIPE NOSSA RODRIGUEZ

NOMBRE
KATHERINE SANCHEZ MENDOZA

PERSONAL CONTRACTUAL —

ADMINISTRATIVO
Un (1) SECRETARIA

Tabla 15. Aprobacién Personal contractual del contratista

RADICADO -
ASUNTO EFECHA

COMUNICADO

Aprobacién hojas de vida del contratista 002.22 GTC CI-IDU 524 31/05/2022
Aprobacion hojas de vida del Residente | 5,5 5, o1c ) — py -524 9/08/2022
contratista Auxiliar social y Auxiliar Técnico

Aprobacion hoja de vida Auxiliar Técnico 0057.22 GTC CI IDU 524 4/11/2022
Aprobacion hoja de vida Secretaria 009.23GTC CI IDU 524 20/01/2023
Aprobacion hoja de vida Auxiliar Social 0020.23 GTC CI IDU 524 3/02/2023
Aprobacion hojas de vida profesional de 111.23 GTC Cl IDU 524 22/08/2023
reemplazo

3.4.2. Cumplimiento personal adicional al contractual — contrato de obra
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El contratista cumple con él envié de documentacion del personal no contractual para la
ejecucion del proyecto y estas son aprobada por la interventoria.

3.5. CUMPLIMIENTO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SST — CONTRATO DE
OBRA:

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo del contratista se encuentra en
actualizacion y ajuste de acuerdo a observaciones emitidas por la interventoria. Dando
cumplimiento a la resolucién 0312 de 2019. EI MAO se encuentra aprobado por el IDU
mediante el radicado 20231750075881, y se envia la actualizacion mediante el radicado
202352602140932.

El contratista durante el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 dio
cumplimiento a la ejecucién del 100% de actividades programadas en el plan de trabajo
anual 2022-2023.

Tabla 16. Plan anual de trabajo SG-SST -Contrato 522 de 2022

TEMA ESTADO

Divulgacion de politica Integral, Prevencion de no consumo de
alcohol, tabaco y drogas, objetivos SST y reglamento de higiene y Ejecutado
seguridad Industrial en la induccion

Reporte de actos y condiciones sub estandar Ejecutado

Induccion de ingreso y re induccion (politica Integral, politica de
Prevencién de no consumo de alcohol, tabaco y drogas, politica de Ejecutado
seguridad vial y reglamento de higiene y seguridad Industrial

Pausas Activas Ejecutado
Capacitaciones y charlas Ejecutado
Examenes de ingreso Ejecutado
Diligenciamiento Medevac —Publicacion en campamento Ejecutado
Permiso de trabajo General Ejecutado
Analisis de trabajo seguro ATS Ejecutado
Simulacro de emergencia Ejecutado

3.6. CUMPLIMIENTO AL DESEMPENO SST DEL CONTRATISTA DE ACUERDO A
FICHAS DE SEGUIMIENTO



CONTRATO DE INTERVENTORIAN® 0524 DE 2022

BOGOTI\ Bseﬁ:;:rdéllo Urbano VE L "E C

INFORME MENSUAL N. 12 DE INTERVENTORIA V1

Durante los recorridos realizados a los predios intervenidos se pudo identificar el
cumplimiento en campo de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo como:
sefalizacion y demarcacion de areas de trabajo, senderos peatonales, plan de
emergencias, almacenamiento y fichas técnicas de productos quimicos, identificacion de
maquinaria y equipos presentes en obra, uso de elementos de proteccion personal y
dotacién del personal contratista y subcontratista.

Tabla 17. Calificaciones semanales de las Fichas de Seguimiento a Labores
Ambientales y SST

SEMANA PERIODO CALIFICACION
1 Del 01 al 09 de septiembre de 2023 100%
2 Del 11 al 16 de septiembre de 2023 100%
3 Del 18 al 23 de septiembre de 2023 100%
4 Del 25 al 30 de septiembre de 2023 100%
5 Del 2 al 6 de octubre de 2023 100%
Del 01 de septiembre al 6 de octubre
Mensual de 2023 100 %

3.7. CUMPLIMIENTO DOCUMENTACION DE INGRESO DE MAQUINARIA -
CONTRATO DE OBRA

El contratista cumple con la entrega oportuna y completa de la informacion y
documentacion para ingreso de maquinaria y vehiculos para inicio de actividades de
mantenimiento de predios. Se aclara que el oficio de aprobacién de maquinaria y
equipo fue emitido el 25 de agosto de 2023 mediante comunicacion

116.23 GTC CI-IDU-524, maquinaria que habia sido aprobada mediante correo
electrénico al inicio del proyecto. Y radicado al IDU mediante comunicacion
202352601826002 del 11 de octubre del 2023. Se adjunta oficio de aprobacion.

18. Listado de maquinaria y/o equipo
NO

MODELO REFERENCIA INTERNO

1 2020 RETROE&;\CA\’ADO 210X3E-ABN 227

Tabla 19. Listado de vehiculos

- MODELO TIPO PLACA = N°INTERNO
1 2013 VOLQUETA WCS 951 215
2 2022 VOLQUETA KSO 542 222
3 2022 VOLQUETA KSO 543 213
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4 2022 VOLQUETA KSO 547 214

5 2022 VOLQUETA KSO 517 220

3.8. COMITES DE SEGUIMIENTO SST

Durante el periodo se realizé seguimiento SST y recorrido de obra con el contratista.
Anexo 3 bitacora y registro fotografico
Tabla 20. Comités de seguimiento SST

ACT COMITE DE
MSEGUIMIENTO FECHA ASISTENTES

Residentes SST de contratista e
1 SST 15/09/2023 interventoria. Mesas de trabajo.
Recorrido obra

COMITE DE
2 SEGUMIENTO N/A No se realiz6 para el mes de septiembre
INTEGRAL

4. ACCIONES DE LA INTERVENTORIA DEL MANEJO SST

4.1. PLAN DE ACCION DE LA INTERVENTORIA
El plan de accion de interventoria fue radicado al IDU.

Tabla 21. Trazabilidad entrega Plan de Accidn de Interventoria contrato IDU 524

de 2022

ASUNTO \ COMUNICADO \ RADICADO - FECHA
Radicado ~Plan de ~Accion de | ,4,50561602142 09/09/2022
Interventoria —versiéon 1 al IDU
Respuesta a observaciones
20233250882781 y OGA | 0079.23 GTC-CI-
20231750017343 actualizacién del PAI IDU-524 31/05/2023
V2
Radicada re_s,puesta a observa}uones del 20235260874362 31/05/2023
Plan de Accidén de Interventoria
Aprobacion — Plan de Accion de | 555317501171251 07/07/2023
Interventoria —version 2 por el IDU
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4.2.

ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA CONTRATO 524 de 2022

El presente informe contiene la recopilacion y evaluacibn de las actividades
correspondientes a las obligaciones de la Gestion SST desarrolladas por la interventoria
Contrato IDU 524 de 2022, se describe laverificacion y seguimiento del cumplimiento de
las obligaciones contractuales, se relaciona la correspondencia enviaday recibida en la
cual se atiende a los temas mas relevantes del periodo, por otra parte se llevaron a cabo
mesas de trabajo cuyo soporte son las actas de comité suscritas por ambas partes.

Tabla 22. Actividades de interventoria Contrato 524-22

ACTIVIDADES SST ‘ FECHA ‘ ESTADO OBSERVACIONES
Verificacion de exdmenes de 1de
ingreso del trabajador vinculado | septiembre al 6
al contrato 522 para inicio de | de octubre 2023 EJECUTADO
actividades.
. . 1de
Notificaciones de riesgos a septiembre al 6 | EJECUTADO
trabajadores de octubre 2023
Verificacion y aprobacion de 168.23 GTC ClI-
informes mensuales del 21/12/2023 IDU-524
contratista APROBADO
Elaboracion de informes . 1de
, . septiembre al 6 | EJECUTADO
mensuales de interventoria.
de octubre 2023
1de
Entrega de elementos de| (o uiomibeals | EJECUTADO
proteccién personal de octubre 2023
Se registraron actividades 1a|dg Z:p;';umbbr;e
administrativas en el mes 2023
Recorridos en obra. Frente de e tileSm%?e de EJECUTADO No se evidencia
trabajo ENGATIVA P 2023 novedades

Fuente: Plan de trabajo anual VELNEC SA - Contrato 524-22

N°‘

FECHA

Tabla 23. Inspecciones Interventoria Contrato 524-22
ACTIVIDADES SST

ESTADO
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Inspecciones de seguridad y medio EJECUTADO
1 ambiente (Locativa, eléctrica, orden aseo, 21/09/2023
almacenamiento, ambiental).
i0 ' ia - EJECUTADO
5 Inspeccion  sistemas de emergencia 21/09/2023
extintores
3 Inspeccion Botiquin, camilla 21/09/2023 EJECUTADO
Inspecciones pre operacional vehiculo 1 de septiembre
4 : . al 6 de octubre | EJECUTADO
interventoria. 2023

Fuente: Plan de trabajo anual VELNEC SA - Contrato 524-22

Tabla 24. COPASST — Interventoria Contrato 524-22
ACTIVIDADES SST ESTADO

2 Reunion de seguimiento mensual 29/09/2023 Ejecutado
Fuente: Plan de trabajo anual VELNEC SA - Contrato 524-22

Tabla 25. Comité de Convivencia Laboral — Interventoria Contrato 524-22
ACTIVIDADES SST FECHA ESTADO

2 Reunidn de seguimiento Trimestral N/A Ejecutado

Fuente: Plan de trabajo anual VELNEC SA - Contrato 524-22

Tabla 26. Indicadores SST Res. 0312 de 2019 - Interventoria Contrato 524-22

NOMBRE DEL -
INDICADOR ‘ ARSI FORIELR INDICADOR
NGmero de veces que (NUmero de accidentes de
Frecuencia de ; q trabajo que se presentan en el _
) . ocurre un accidente en K ; (0/14)* 100 = 0%
accidentalidad mes / numero de trabajadores
el mes.
en el mes)*100
(NUmero de dias de incapacidad
. Numero de dias por accidente de trabajo en el .
a?:(e:\ilcjegﬁj'tztljidd:d perdidos por accidente | mes + dias cargados en el mes ((0+0) /_14) 100 0%
de trabajo en el mes. / nimero de trabajadores en el -
mes)*100
(Numero de accidentes de
Proporcién de | Numero de accidentes trabajo mortales que se
accidente de de trabajo mortales en presentan en el afio / total de (0/0)* 100 = 0%
trabajo mortal el afio. accidentes de trabajo que se
presentaron en el afio)*100
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Prevalencia de
la enfermedad
laboral

Numero de casos de
enfermedad laboral
presentes en una
poblacién en un
periodo de tiempo.

(Ndmero de casos nuevos y
antiguos de enfermedad laboral
en el periodo “Z” / promedio de
trabajadores en el periodo “Z”) *

100.000

(0 / 14)* 100.000

Incidencia de
la enfermedad
laboral

Numero de casos
nuevos de enfermedad
laboral en una
poblacién determinada
en un periodo de
tiempo.

(NUmero de casos nuevos de
enfermedad laboral en el
periodo “Z” / promedio de

trabajadores en el periodo “Z2”)*
100.000

(0 / 14)* 100.000

Ausentismo
por causa
medica

Ausentismo en la no
asistencia al trabajo,
con incapacidad
médica.

(NUumero de dias de ausencia
por incapacidad laboral o comun
en el mes / nimero de dias de
trabajo programados en el mes)
*100

(0/26)* 100 =

0%

Fuente: Matriz de objetivos e indicadores VELNEC SA - Contrato 524-22

v" Inducciones

Para el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 no se realizaron inducciones ni
notificaciones de riesgo al personal de interventoria, no se presentaron ingresos.

Tabla 27. Inducciones interventoria — personal minimo requerido
INTERVENTORIA
Objetivo y politica del sistema de gestidn integrado, Organigrama, Mapa de procesos,
derechos y obligaciones, Reporte de condiciones y actos inseguros, accidentes

laborales, programa de gestion de riesgos, ambientales, Que hacer en caso de
emergencia, Reglamento de higiene Politicas, COPASST y CCL

TRABAJADOR CARGO DURACION

FECHA

4.3. PLANTILLA MINIMA DE INTERVENTORIA

La interventoria cuenta con el personal operacional y profesional minimo:

Tabla 28. Empleos Contrato de interventoria 524-22
PERSONAL TOTAL

Nuevo 0
Antiguos 14
Retiros/ Nuevos 0
Inactivo traslado 0
TOTAL 14
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Tabla 29. Plantilla minima interventoria Contrato 524-22
RADICADO IDU
RADICADO IL\IF?ONIIZBEF\;IIEO?\II::ALL CARGO ESTADO (DOCUMENTOS
INGRESO)
DTDP CARLOS LI~BARDO DIRECTOR DE APROBADO 208228562%};?;%82
20223251110851 | LOPEZ PENALOZA INTERVENTORIA 2F)022
DTDP HECTOR BELTAN RESIDENTE DE APROBADO 20235260223232
20233250234821 | GORDILLO INTERVENTORIA 21 febrero 2023
PAOLA MARIA 20225261595882
2D(-)I-2DZ|?3251110851 CRISTANCHO EggiEIALISTA APROBADO 8 Septiembre
CHARRY 2022
DTDP SANDRA VALENCIA ESPECIALISTA APROBADO 2082285e2?it5rr?§r8eSZ
20223251110851 | ACHURY FINANCIERO 2pOZZ
DTDP ARISTOBULO PROFESIONAL APROBADO 208228562%16?538(382
20223251443921 | SANCHEZ MEDINA CONTABLE 2pOZZ
DTDP ALDEMAR PEREZ ESPECIALISTA DE 2022526_1674332
20223251110851 | WALTEROS TRANSITO Y APROBADO 21 septiembre
TRANSPORTE 2022
DTDP CARLOS ALBERTO ESPECIALISTA EN APROBADO 2(;2125626“166”714;?32
20223251110851 | MAYORGA VELA ESTRUCTURA 2%22
DTDP CLAUDIA PATRICIA RESIDENTE APROBADO 20221255626&66”7:;?32
20221751512061 | BELTRAN GORDILLO | AMBIENTAL 2%22
DTDP BEATRIZ ELENA 20225262002442
20223251895911 | CORRALES GIRALDO | RESIDENTESST 1 APROBADO | g nyiciempre 2022
MARIA CLAUDIA 20225261595882
552%2251110851 NAVARRO ECE)(S:II[A)\IENTE APROBADO 8 Septiembre
RODRIGUEZ 2022
DTDP JHON SEBASTIAN AUXILIAR DE APROBADO Zogzsiziig’gsrisz
20223251110851 | MORENO BECERRA INGENIERIA 2|0022
20225261595882
DTDP YENNY PAOLA MELO o .
20223251377481 | CALDERON INSPECTOR N° 2 APROBADO 8 Sezpct)lze;nbre
DTDP KATHERINE 20225261939252
MARCELA ROJAS SECRETARIO N° 2 APROBADO 31 Octubre 2022
20223251519991 GOMEZ
DTDP CRISTIAN EDUARDO CONDUCTOR APROBADO 20235260223232

20233250234821

CAMPOS

21 febrero 2023
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4.4. ACCIDENTALIDAD PRESENTADA EN EL PERIODO — CONTRATO 522

Para el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 no se presentaron accidentes
0 incidentes que pusieran en riesgo la vida o integridad fisica de ninguno de los

colaboradores.

Tabla 30. Resumen de accidentes en el periodo — Contrato 524-22
FECHA

ACCIDENTE

O INCIDENTE
N/A

DESCRIPCION

Tabla 31. Trazabilidad de los informes de Interventoria — Contrato 524

COMUNICACION

COMUNICACION

ASUNTO T ey RADICADO IDU B ESTADO

Informe mensual OGA

1 corg%oTnente 169.23 GTC CI-IDU-524 | 202352602353212 | 5,41 7500019921 | APROBADO
Informe mensual OGA

2 con;psqrnente 170.23 GTC CI-IDU-524 | 202452600000072 | 5,41 7500019761 | APROBADO
Informe mensual OGA

3 corgpSoTnente 171.23 GTC Cl-IDU-524 | 202452600000192 | 515, -e00000501 | APROBADO
Informe mensual OGA

4 corgpSoTnente 172.23 GTC CI-IDU-524 | 202452600000322 | 515, 7e000095,1 | APROBADO
Informe mensual | 001.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600077152 OGA

> CorgpSOTneme 002.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600096952 | 202417500090031 APROBADO
Informe mensual OGA

6 con;psqrnente 003.24GTC CI-IDU-524 | 202452600117622 | 5 176001953, | APROBADO
Informe mensual OGA

7 corgréqrnente 0033.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600806972 202417500985171 APROBADO
Informe mensual | 0025.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600586092 OGA

® Corg%OTneme 0029.24 GTC CI-DU-524 | 202452600637262 | 202417500085171 | APROBADO
Informe mensual DTDP

9 componente | 0017.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600894052 | 540500879911 | APROBADO

SST
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Informe mensual DTDP
10 cogg_cl)_nente 0018.24 GTC CI-IDU-524 | 202452600921532 202432500832611 APROBADO
Informe mensual
11 componente 035.24 GTC CI-IDU-524 | 202452601466332 N/A EN REVISION
SST
5. CONCLUCIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. APROBACION INFORME MENSUAL DEL CONTRATISTA
¢ El contratista cumple con él envio y cierre de observaciones correspondientes al
informe N°12 V2 y este es aprobado por interventoria. Comunicacion de
aprobacion 168.23 GTC CI-IDU 524
5.2. ACCIDENTALIDAD PRESENTADA EN EL PERIODO - OBRA E
INTERVENTORIA
e Durante el periodo del 1 de septiembre al 6 de octubre 2023 no se presentaron
accidentes laborales ni incidentes en la ejecucion del contrato de obra 522 de
2022 y contrato de interventoria 524 de 2022, dando cumplimiento al indicador.
[ ]
e CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
PARA OBRA E INTERVENTORIA
e Se da cumplimiento a las actividades programadas del contrato de obra 522 de
2022, durante el periodo 1 de septiembre al 6 de octubre 2023.
5.3. DESEMPENO SST DEL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS FICHAS DE

SEGUIMIETO DE LABORES AMBIENTALES

Durante el presente periodo NO se presento incumplimiento por parte del
contratista en el seguimiento ambiental y SST.

El porcentaje de cumplimiento final de las fichas de seguimiento ambientales para
el mes de septiembre-octubre de 2023 es del 100%

ANEXOS
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ANEXO 1. CONTRATISTA DE OBRA GESTION SOBRE MAO — SG SST.

1.1
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

Formato IDU FO-AC-25: items 1.4y 1.5.

Fichas de seguimiento de labores ambientales Formato IDU FO-AC-32.

Formato IDU FO-AC-83.

Cuadro de control de dedicaciones.

Certificacion del revisor fiscal y/o representante legal de la empresa contratista
donde acredite el cumplimiento de las obligaciones pagos de salarios y/o
honorarios y demas obligaciones laborales y contractuales del personal
contratista.

Informe mensual de accidentes e incidentes de trabajo. Formato IDU 20 Formato
IDU 21 contratista.

Cronograma de actividades contratista y soportes que del apliquen.

ANEXO 2. GESTION DE LA INTERVENTORIASOBRE EL PAI - SG SST.

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

2.5.

Formato IDU FO-AC-83. (Documentos ingreso o retiro, examen médico).

Cuadro de control de dedicaciones.

Certificacion del revisor fiscal y/o representante legal de la interventoria donde
acredite el cumplimiento de las obligaciones pagos de salarios y/o honorarios y
demas obligaciones laborales y contractuales del personal.

Informe mensual de accidentes e incidentes de trabajo. Formato IDU 20 Formato
IDU 21 interventoria.

Cronograma de actividades interventoria y soportes

ANEXO 3. GESTION DE LA SUPERVISION AL CONTRATISTA DE OBRA.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

Copia bitacora SST

Copia actas comités de seguimiento SST y/o integrales.

Copia de acta de cobro de las cantidades SST.

Copia oficio de aprobacion del informe SST.

Formato IDU FO-GC-06 Formato de informe técnico de incumplimiento
contractual. (En caso de no aprobarse el informe).

Certificacion emitida por la interventoria sobre el cumplimiento del contratista.
Registro fotogréafico actividades SST.

64
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CONTROL DE CAMBIOS

RESPONSABLE

VERSION CAMBIO ELABORACION Y FIRMA

CAMBIOS

01 Elaboracion del informe. Beatriz Corrales Mp
22/12/2023 Especialista SST




