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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL
Barranquilla, Abril de 2026

Señor(a)
MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINASupervisor(a) contrato nro. 9140538
Coordinador Académico ConstrucciónVIRTUALESBarranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Abril del año
2026
Referencia: No 9140538 del año 2026

ESTHER LUCIA RAMIREZ NATERA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1129564510, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Abril de 2026 por valor de ($ 4.121.622).
Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta AHORROS No. 488450645228
DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.
Plazo: Será hasta el 28 de Agosto de 2026.
Objeto: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la
entidad, atendiendo las políticas institucionales y la normatividad vigente.
Ejecución mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. FORMULAR PROYECTO FORMATIVO, CONFIGURACIÓN DE CAPTURAS DE
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PLANEACIóN PEDAGóGICA DELPROYECTO Y RECURSOS DIDáCTICOS(GUíAS DE APRENDIZAJE, INSTRUMENTOSDE EVALUACIóN Y MATERIAL DE APOYO)PARA EL DESARROLLO DE LASCOMPETENCIAS DEL PROGRAMA DEFORMACIóN SEGúN LINEAMIENTOS DELPROCEDIMIENTO Y GUíA DE DESARROLLOCURRICULAR. 2. REALIZAR ELALISTAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE A ORIENTAR TENIENDO ENCUENTA: AMBIENTES, NúMERO DEAPRENDICES, DISPONIBILIDAD DEEQUIPOS, MODALIDAD DE FORMACIóN, YDURACIONES ESTABLECIDAS EN LASGUíAS DE APRENDIZAJE PARA EL LOGRODE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJEDEL PROGRAMA. 3. REALIZAR LASACTIVIDADES DE INDUCCIóN A LOSAPRENDICES UTILIZANDO EL AMBIENTEVIRTUAL DISPUESTO (LMS) YPLATAFORMAS DIGITALES ACORDE A LOESTABLECIDO EN LA CIRCULAR DEINDUCCIóN VIGENTE Y GUíA DESARROLLODEL PROCESO FORMATIVO. 4. ASOCIARAPRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJEEN EL APLICATIVO SOFíA PLUS DISPUESTOPOR LA ENTIDAD 5.ORIENTAR ELDESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEAPRENDIZAJE PROMOVIENDO ELAPRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, LASOLUCIóN CREATIVA DE PROBLEMAS, ELDESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA ELAPRENDIZAJE AUTóNOMO, EL USO DELAS TIC, EL TRABAJO COLABORATIVO,PLANTEANDO ACCIONES DE REFUERZO,MEJORAMIENTO Y APOYO QUE MOTIVENY FUNDAMENTEN AL APRENDIZ PARA ELDESARROLLO DE SUS COMPETENCIASSEGúN LO ESTABLECIDO EN ELPROCEDIMIENTO DE EJECUCIóN DE LAFORMACIóN PROFESIONAL INTEGRAL 6.UTILIZAR HERRAMIENTAS TECNOLóGICASQUE EL SENA BRINDA PARA LA GESTIóNDEL APRENDIZAJE Y APOYO A LOSPROCESOS FORMATIVOS, PARA

CADA UNA DE LASFICHAS ENTERRITORIUMASOCIAR RUTA DEAPRENDIZAJERESPONDER FOROSEVALUAR EVIDENCIASDE APRENDIZAJEPUBLICACIÓN DEANUNCIOS ENTERRITORIUMREALIZAR LASVIDEOCOFERENCIASEVALUAR EN SOFIAPLUS REALIZAR LASCANCELACIONES DELOS APRENDICES QUENUNCA SECONECTARÓN

TERRITORIUM
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ORGANIZAR Y DESARROLLARACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y LLEVAREL REGISTRO DEL PORTAFOLIO DEEVIDENCIAS. 7. REGISTRAROPORTUNAMENTE EN AQUELLOS CASOSDE INASISTENCIAS, DESERCIONES,CONDICIONAMIENTOS DE MATRíCULA,CANCELACIóN DE MATRíCULA EN ELAPLICATIVO SOFIA PLUS DE ACUERDOCON LO ESTABLECIDO EN ELREGLAMENTO DEL APRENDIZ VIGENTE.8. EMITIR JUICIOS DE EVALUACIóN CONBASE EN LA VALORACIóN DE LASEVIDENCIAS DE APRENDIZAJE, LASCARACTERíSTICAS Y LAS PREMISAS DEEVALUACIóN DEL APRENDIZAJEDESCRITAS EN LA GUíA PARADESARROLLAR EL PROCESO FORMATIVO,EL PROCEDIMIENTO DE EJECUCIóN DE LAFORMACIóN Y EL REGLAMENTO DELAPRENDIZ SENA.
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor.
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 69302384 -MI PLANILLA referente al mes deMarzo.
Cordialmente,

ESTHER LUCIA RAMIREZ NATERA
Contratista
C.C. No. 1129564510

MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA
Supervisor del contrato 9140538 de 2026
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EVIDENCIAS DE LAS FICHAS: 3216808-3216809-3216816



5
GCCON-F-087 V1



6
GCCON-F-087 V1



7
GCCON-F-087 V1


