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INFORMACION GENERAL. ‘ e

NUmero de convenio:
20251800034747

Fecha de radicacion:
28/11/2025

Numero de Radicacion: 20251940703193

Fecha del Acta de inicio:

12 SEPTIEMBRE DEL 2

Plazo del contrato:

025 Hasta 31/DICIEMBRE DE

2025.

Periodo del Informe comprendido

Desde: 12/09/2025.

Hasta: 06/11/2025

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR, ORGANIZAR Y COORDINAR ACTIVIDADES QUE HACEN PARTE DEL
PROGRAMA DE BIENESTARINSTITUCIONAL DE LA VIGENCIA 2025 DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE POPAYAN.”

Supervisor y/o Interventor: MARIA CONSUELO RODRIGUEZ GOMEZ.

Nombre o razén social del contratista: CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS SER-

VIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE POPAYAN.

C.C.-N.I.T.: 817007371-3

Direccién: CARRERA 6 # 4-21

Teléfonos: 3182970097

: Informe parcial X . InformeFinal
OBLIGACIONES O ‘ e e :
ACTIVIDADES DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS | ANEXos
CONTRACTUALES : ; : e R
Se desarroll6 la actividad de capacitacion sobre aspectos legales dirigidos al personal de|
pre pensionados de la entidad, la cual se llevé a cabo en el las instalaciones campestres|
del Hotel Forest el dia (3) tres de octubre del presente afio a dicha capacitacion asistieron Listado de
60 funcionarios de la administracion municipal relacionados en el anexo del listado de asistencia de
asistencia La capacitacion se dio en el horario de 8 y 30 AM hasta 10 y 30 PM. y fue| Asistencia.
orientada por el abogado GERARDO ANDRES PENA, con Tarjeta profesional No 196876,
en la cual se presentd la temética relacionada la situacion de vejez en Colombia normasy| ~ Certificacion del
reglamentacion al respecto y las herramientas legales para una vejez digna. Se entregg|- Profesional que
refrigerio a los asistentes y material del evento. El Costo total de la actividad; emitio la
$.1.734.000,00 discriminados de la siguiente manera: capacitacion.
Soportes
1. Realizar CANTIDAD DESCRIPCION VALOR UNITARIO TOTAL Fotograficos.
una (1) capaci- 1 Alquiler del sitio Royal $25.000 $ 500.000,00 Facturas y
tacion de Fore§t Ll o persars | Soportes de la
60 Refrigerio para sesenta $6.667 $400.000,00 o
aspectos lega- personas Actividad.
les para pre 60 Materiales $ 1.667 $ 100.000,00
pensionados 1 Capacitador Aspectos $500.000 $500.000,00
Legales de Pension
2 Vehiculos para el $234.000 $234.000,00
transporte de 40 personas
ida y regreso
TOTAL $1.734.000,00
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2. Celebracion del dia|
del pre pensionado.

Se desarrolld la actividad celebracion del dia del pre pensionado el dia (3) tres de octubre
en la Jornada de la Tarde en las instalaciones Hotel Forest. El evento inicio a las dos 2:00
de la tarde con un Aimuerzo Conmemorativo el sitio mencionado se adecuo con sillas|
decoradas con cintas de color dorado y mesas con manteles blancos y dorados, se realizd,
un brindis y se dio refrigerio a los 60 asistentes al almuerzo y se brind6 un clase de yoga a
los 60 participantes. Se contratd un vehiculo para garantizar el transporte para los

Listado de
asistencia de
Asistencia.

Certificacion del
profesional que

emitio la
asistentes al evento se adjuntan fotografias y videos de la actividad. El Costo total de Ia capacitacion.
actividad: $ 3.787.000 discriminados de la siguiente manera:
Soportes
VALOR Aficos del
CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO TOTAL FOtOg\l',zrl](tigs €
1 Alquiler del sitio Royal $ 25.000 $ 500.000
Forest para 60 personas Soportes de
o | Reffoeroparasesenta | . gy 5 400,000 fcturacion
60 Materiales $1.667 $100.000 CUef;tas de ZOZFO de
i a actividad.
1 Autobqs para 40 personas $ 934.000 $ 234.000
ida y regreso
60 Almuerzo $ 35.000 $ 100.000,00 Facturas y Soportes
60 Hidratacion $ 2,550 $153.000,00 de la Actividad.
1 Profesor clase de yoga. |$300.000 $ 300.000,00
TOTAL $ 3.787.000

3. Realizar Capacita-
cion de Estilos de Vida
Saludable para pre
pensionados.

Se desarrollo la actividad de capacitacion sobre estilos de vida saludable dirigida all
personal pre pensionado de la entidad, la cual se llevd a cabo en el las instalaciones
campestres del Hotel Forex el dia (3) tres de octubre del presente afio a dicha capacitacion
asistieron 60 funcionarios de la administracion municipal relacionados en el anexo del
listado de asistencia. La capacitacion se dio en el horario de 11: 00 AM hasta 2:00 PM. y
fue orientada por la profesional COACH en liderazgo consiente JAKELINE ROJAS, en la
cual se presentd la tematica sobre el impacto de la correcta alimentacion en la salud de las

personas El Costo total de la actividad: $ $ 1.434.000 discriminados de la siguiente
manera;
VALOR
CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO TOTAL
1 Alquiler del sitio Royal Forest para60| $ 25.000 $500.000
personas.
60 Refrigerio para sesenta personas. $ 6.667 $ 400.00
1 Autobis para 40 personas ida y| $234.000 $234.000
regreso
1 Capacitador en estilos de vida| $300.000 $ 300.000
saludable
TOTAL $ 1.434.000

Listado de
asistencia de
Asistencia.

Certificacion del
profesional que
emitio la
capacitacion.

Soportes
Fotograficos.

Facturas y
Soportes de la
Actividad.
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El costo total de las tres actividades: Realizar una capacitacion de aspectos legales para
pre pensionados. Realizar la celebracion del dia del pre pensionado. Realizar capacitacion
de estilos de vida saludable para un total de 60 pre pensionados tuvo un costo total: $.

6.955.000.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

TOTAL

1

Realizar una (1)

capacitacion de
aspectos legales para pre pensionados

$ 1.734.000

1

pensionado

Realizar la celebracion del dia del pre

$ 3.787.000,00

1

saludable

Realizar capacitacion de estilos de vida

$ 1.434.000

TOTAL

$ 6.955.000

4. Adelantar la ce-
lebracion del dia de
la Familia.

Se desarrollo la actividad Celebracion Del Dia De La Familia en las instalaciones|
[campestres, de la parcelacion la lomita el dia 24 de octubre del 2025 en el horario
comprendido desde la 9 de la mafiana a 5 de la tarde al evento asistieron 300 personas|
entre funcionarios publicos y sus familiares de las diferentes Unidades Administrativas de
la Alcaldia municipal de Popayan. Se anexa el listado de asistencia En el evento se
realizaron actividades recreativas vinculado al personal de la planta y sus familias de las
diferentes dependencias de la administracion municipal, el itinerario del evento se

desarroll6 de la siguiente manera:

1. Transporte de los funcionarios desde las 8:00 de la mafiana a la parcelacion la

lomita.

SOk Wi

7. Transporte de regreso a casa.
Costo total de la actividad: $ 14.058.500,00 discriminados de la siguiente manera:

Bienvenida y refrigerio a los asistentes entre las 9: 00 y las 10.00 de la mafiana.
Juegos de esparcimiento e integracion entre las 10:00 y 11:30 de la mafiana.
Actividad de baile deportivo entre las 11:30 y las 12: 30 del dia.
Almuerzo entre 12: 30 y 2:00 de la tarde. ‘
Actividad de Bingo entre las 2:00 y 5:00 de la tarde.

VALOR
CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO TOTAL

220 Alquiler instalaciones campestres | $ 11.500 | $2.530.000,00

220 Almuerzo $30.000 | $6.600.000,00

150 Botellas de agua $2.534 $ 380.100,00
2 Vehiculos para el transporte de | $250.000 | $500.000,00

40 personas ida y regreso.

250 Jugo y sandwich $12.000 | $2.750.000,00
1 Instructor Baile Deportivo $200.000 | $200.000,00
1 Premiacion 1 recreacion $40.000 $40.000,00
1 Premiacion 2 recreacion $40.000 $40.000,00
1 Premiacion 2 recreacion $20.000 $ 20.000,00
1 Papel regalo $ 13.500 $ 13.500,00
1 Re creacionista $300.000 | $300.000,00

PREMIOS BINGO
1 Caldero $95.000 $285.000
1 Estufa
1 Pica todo
1 Sanduchera $100.000 $400.000
1 Olla a presién
1 Lonchera
1 Olla multifuncional

TOTAL $ 14.058.500,00

Listado de
asistencia de
Asistencia

Soportes
Fotograficos del
evento

Soportes de
facturacion y
cuentas de cobro de
la actividad.

Facturas y Soportes
de la Actividad
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La actividad de la conmemoracion del dia del Servidor Puablico de la Administracion
Municipal de Popayan se llevé a cabo el jueves 30 de octubre. Evento que inicio a las 2 yj
30 de la tarde, en el las instalaciones del Centro Administrativo Municipal CAM de Ia
Alcaldia de Popayan. El cual se desarrollo con la siguiente programacion:

1. Apertura del evento con palabras del Vicepresidente del Club de Bienestar.

2. Una capacitacion denominada “Excelencia que Conecta”, tematica enfocada en
la mejora continua y los resultados de alto desempefio a partir del estado de animo
de la personas. Orientada por una profesional certificada en liderazgo consiente
CBC COACH.

3. Una capacitacion denominada DERECHO DISCIPLINARIO. Orientada por el fun-
cionario publico Rubén Dario Mosquera.

4, Palabras del Secretario General de la Administracién Municipal.

5. Lectura de los Actos Administrativos de exaltacion de funcionarios publicos con
mas de 20 afios de servicio.

6. Imposicion de los escudos a los servidores publicos con mas de 20 afios de ser-
5. Conmemo- vicio de la administracion municipal.

racion del dia 7.
del  Servidor
Publico en el
Municipio de Para el evento se decor6 la mesa principal, con manteles de color azul y amarillo y blanco,
Popayén. se compro un arreglo floral y se contrataron los servicios de una presentadora para I3
ceremonia. Se anexan soportes de facturas y costos de los eventos asi como fotografias,
videos y listados de asistencias de los participantes.

Entrega de refrigerios para los 115 asistentes

8. Palabras de agradecimientos y finalizacion del evento.

Costo total de la actividad: $ $ 5.388.000,00

CANTI- VALOR

DAD DESCRIPCION UNITARIO TOTAL
150 Refrigerio con Jugoy | $ 15.000 $2.250.000,00
sandwich
1 Capacitador $ 600.000 $ 600.000,00
60 Escudos $ 30.000 $1.800.000,00

Conmemorativos para
cada servidor publico
1 Maestro Ceremonia $ 500.000 $500.000,00

1 Arreglo Floral $200.000 $ 200.000,00
1 Alquiler de Manteles | $ 38.000 $38.000
TOTAL $ 5.388.000
HERNANDO CORREA GUZMAN.
FIRMA CONTRATISTA.

~ CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION.

El Supervisor, dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con
el objeto contractual desarrollando las actividades descritas anteriormente, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el : 12/09/2025

y 28/11/2025 cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, y por lo que se procede a la elaboracion del acta de pago parcial
para el Tramite de Pago.
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U orido oou kier
MARIA CONSUELO RODRIGUEZ GOMEZ. lFIRMA APOYO A LA SUPERVISION.
FIRMA SUPERVISOR. (SI APLICA)

Nota: En caso que el contratista presente un informe de actividades en formato externo, el supervisor del contrato debera diligenciar este
documento trasladando la informacion del informe presentado por el contratista indicando el nimero de radicado y el nimero de folios.

~ [No.FoLios; cD',

- DOCUMENTOS ANEXOS

Los soportes de listados de asistencia videos y fotografias se presentan en el siguiente vinculo de Google Drive:

ACTIVIDAD SOPORTES ENLACE DE GOOGLE DRIVE

https://drive.google.com/drive/folders/1k73UPMebycYLeZ6i9b9PeQXw
RM46IHvj?usp=drive link

1. Preparacion para los
pre pensionados
para el retiro del
servicio

https://drive.google.com/drive/folders/1ngSLK_CdmvQOFZaPjaBVX3sG UNO
V5QjCwhV?usp=drive link

2. Adelantar la celebra-
cion del dia de la Fa-
milia.

https://drive.google.com/drive/folders/1zzhGluciHDqYVF h7Joi-iQtpTU--
|[F8P?usp=drive link

3. Conmemoracion del
dia del Servidor Pu-
blico en el Municipio
de Popayan.

Constancia de recepcion de documentos que conforman el expediente contractual de la unidad‘administrativa contratante, para tramite
de pago. : ‘ ‘ : 5 i f

Yo, Fares Yanet Campo Arroyo, recibo a los r t dias del mes de /\L del afio 2025 los documentos

anteriormente descritos, los cuales pasan a ser parte.del expkdiente contractual.
E P 4 P (\ g
:'”-:”. '.' A \ / Jl

_Archivo oficina A suria Juridica L/
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ACTA DE PAGO PARCIAL

e AT ElNKL?iWM { Y T T T ha— : -
UNIDAD E.IECUTORA DEL PRESUPUESTO: SECRETARIA GENERAL : A st o 72007 'INUMERO DE RADICACION: | '20251940703863
JEFE UNIDAD EJECUTORA DEL PRESUPUESTO:  EDWIN HEIVER MUNOZ VASQUEZ : 77 ""IFECHA DE RADICACION: Sl eidic 2025
{NOMBRE O RAZON SOCIAL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE POPAYAN NIT: 891.560.006 LIQUIDACION DE MES O PERIQ ‘- noviembre-2025

" 'COMPRENDIDO DESDE:
12/sep/2025: Sk
CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS c.c. - NIT: 8170073743 / b

06/nov/2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL CONTRATISTA: SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE POPAYAN.

/. CONTRATOS'ADICIONALES - OTROSI "

1, DATOS GENERALES: "~

~CONTRATO PRINCIPAL

hasta el 31 de diciembre de 2025 PLAZO
NUMERO Y CLASE DE No(s). CONTRATO(S) ADIC. / TOTAL
g 3 : 0 CONTRATO(S
CONTRATO: 20251800034747 PLAZO: OTROSI: 0 y (
. ADIC/OTROS
i TERMINAC.
3 . FECHA ACTA DE FECHA CONTRATO
: i ” -sep.-: -ene.- C RATO(S 00-ene.-00
FECHA DE SUSCRIPCION 10-sep.-25 INICIO: 12-sep.-25 ADIC.1/OTROSI 1: 00-ene.-00 ONT! ) TO( ene.
4 AD i
i A FECHA DE " VR. TOTAL CONTRATO(S) ANTICIPO A
i H 31-dic.-: f 0%
VALOR DEL CONTRATO 103.000.000,00 TERMINACION: 1-dic.-25 ADIC.JOTROSI: 0 AMORTIZAR:
ANTICIPO A NUMERO(S)
No. Di B. PRE AL: 30% CDP: 0 ]
0. DISPONI SUPUEST. 2025.CEN.01.1201 AMORTIZAR: o NUMERO(S) RDP:
1
!
UN PRIMER DESEMBOLSO: Equivalente al TREINTA POR CIENTO 30% del valor total del aporte
da la entidad territorial equivalente a VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL PESOS M/CTE ($28.737.000), previo limi de los requisitos de y
{ejecucidn del mismo, el cual debera ser i a partir de la iony par parle
del supervisor, del Plan de Trabajo; UN SEGUNDO DESEMBOLSO: Equivalenie al CUARENTA
POR CIENTO 40% del valor total del aporle de la entidad territorial equivalente a TREINTA.Y OCHO
MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($38.316.000), previa presentacién del
informe de actividades por parte de la ESAL seleccionada, recibido a entera satisfaccion por parte del
isupervisor donde se refleje una ej del 70% de las activi el cual deberé venir FORMA DE
No. REGISTRO PRESUPUESTAL: | 2025.CEN.01.05894 ; FORMA DE PAGO: !acompafiado de los soporles contables con el leno de los requisitos establecidos en el Eslalulo .
! Tributario y demas narmas vigentes, mediante la suscripcién de la respectiva acta de pago; UN PAGO:
& TERCER DESEMBOLSO: Equivalente al TREINTA POR CIENTO 30% restante del valor {otal del
aporle de la enlidad territorial equivalente a VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL PESOS MICTE ($28.737.000), previa presentacién del informe de aclividades por parte
de la ESAL seleccionada, recibido a entera satisfaccién por parte del supervisor donde se refleje una
ejecucion del 100% de las aclividades, el cual debera venir acompanado de los sopories contables” '
con el lleno de los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demés normas vigente, mediante
la i dela i acla de liqui La ESAL deberd aporiar sus recursos en
efectivo de la siguiente manera: Un Unico desembalso por el valor total de sus apories en la cuenla
aperurada por la ESAL a nambre del convenio cuyo manejo serd exclusivamente para la ejecucion
del proceso.
20251100147614 No.Resolucié
No. RESOLUCION DE POLIZA: del 11 de SUPERVISOR: MARIA CONSUELO RODRIGUEZ GOMEZ n péliza 0
' Sepliembre del 2025 contr. adi i
et ¢ e ‘, s e

o ti i S e OBJETO DEL CONTRATO G R e T RN ! R : Ji
{"AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR, ORGANIZAR Y COORDINAR ACTIVIDADES QUE HACEN PARTE DEL PROGRAMA DE BIENESTAR INSTIT UGIONAL DE LA VIGENGIA 2025 DE LA ALGALDIA MUNIGIPAL DE POPAYAN

o

- 2”PRESUPUESTO ASIGNADO A LA CONTRATACION . e o
R s : . CONTRATOS ADICIONALES = GTROSI

- 'CONTRATO PRINCIPAL -

VR. DISPONIBILIDAD(ES) PRESUPUESTAL(ES)] 150.000.000,00{ ( VR. DISPONIBILIDAD(ES) PRESUPUESTAL(ES): 0,00
VR. REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES):| 95.790.000,00 VR, REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES
',{ G ISR 3. EJECUCION DEL CONTRATO SEGUN LA FORMA DE PAGO VLS e L R
L MESDEBRCD L e uicion | PASTORABGS L e | MESDEPAGO
Pagos vigencias anteriores A ! 0,00 0,00 0,00% -

Pago anticipado ki 28.737.000,00 30,00% Julio 0,00/ 0,00§ 30,00%
! " Enero 0,00 0,00 30,00% o Agosto 0,00 0,00 30,00%
H Febrero 0,00 0,00 30,00% Sepliembre 0,00 0,00 30,00%
- Marzo 0,00 0,00 30,00% il Oclubre TG00l 70,00 30,00%
i«m Abril 0,00 0,00 30,00% Noviembre 38.316,000,00{ |/ 0,00 70,00%
i Mayo 0,00 0,00 30,00% Diciembre 0,00 0,00 70,00%
{ Junio | 0.00 0,00 30,00%
i VR. HONORARIOS O SERVICIOS EJECUTADOS:{ " . - 67.053.000,00 S VR. HONORARIOS O SERVICIOS POR EJECUTAR 28,737.000,00

VR. IMPUESTOS FACTURADOS EJECUTADOS:|" = " = . 0:00 .
Do : 7T T4 VR EJECUTADO PRESENTE ACTA SR 5. BALANCE DE LA EJECUCION FINANGIERAPARA EL'MES O PERIODO " Ry
Vr. liquidado o acumulado para el mes o periodo:i noviembre-2025 38.316.000,00 VR. CONTRATO PRINCIPAL: 95.790.000,00
(-) Amortizac.anticipo: | noviembre-2025 ¢ 0,00% 0,00 MAS: CONTRATO(S) ADICIONAL{ES)/OTROSI: 0,00
- (-) Vr.pagado mismo mes o periodo en acta No.| A L VR. TOTAL CONTRATADO: 95,790.000,00
NETO AUTORIZADO PARA TRAMITE DE PAGO:!  38.316,000,00 VR. NETO PAGOS VIGENCIAS ANTERIORES: 0.00
VR. ANTICIPO: | 28.737.000,00 ¢

i ;, VR. PAGO ANTICIPADO: -
{ \ VR. NETO ACTAS ANTERIORES: 7

SON (VR. EN LETRAS): treinta y ocho millones trescientos diez y seis mil pesos VR. NETO PRESENTE ACTA:! 38.316.000,00 ‘/

m.cte. ! 'SALL X y ¥

OR PAGAR: | 28.737.000,00
! 95.790.000,00 95.790.000,00

41 AMORTIZACION DEL ANTICIPO

6. LIQUIDACION Y.VER|

28

NORARIOS O SERVICIOS DEL CONTRATISTAG - 0,000 " |VALOR BASE (LB.C.): 14.235.000,00]  SMMV. 1.423.500,00
! : Foait Valor.a pagar EEEIA B i i pagado contratista:: % iferenci '__‘
i PAGO A SALUD.(12,5%) : 1.779.375 ) 0 -1.779.375
PAGO A PENSION (16%) - . 2.277.600 0 -2.277.600
e PAGO A RIESGOS LABORALES: 74.307 0 -74.307

% RIESGOS LABORALES: f 0,522%] No. PLANILLA PILA:|0

fEn Sk : ; SR %1 7.0BSERVACIONES = - R S ; i
SSe adjunta Certificado del Cumplimiento de Aportes a Seguridad Social expedido por la contadora del Club de Bienestar. LI gﬁlicipo del 30% se encuentra amoriizado con Ias aclividades soporiadas en el informe
inumero, radicado con el numero 20251940651453 del 28/11/2025. E| 40% corresponde a la cuenta de cobro No 1 con numero de radicado 20251940661913.

: . : S 8. CERTIFICACION v R e 7
El Supervisor del contrato certifica, que en lo correspondiente al mes o periodo de la presente acla, ha verificado y recibido a entera satisfaccion el cumplimiento del OBJETO (y sus obligaciones especificas) ul
;OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, referido a los bienes, servicios, metas y/o actividades descrilas en el informe de ejecucion y supervision contractual por lo que se hace responsable de la veracidad de la
informacion contenida en este documento. Asimismo, cerlifica que verifico que el contratista cumplié a entera salisfaccion con el pago de los apories al sistema de seguridad social integral y estampillas, conforme a los|
datos aqui registrados. L~

N (oo yovae e oo Y oo 3L - N

; CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS SERVIDORES i SR e
WARIA GONSUELO.RODRIGUEZ GOMEZ PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE POPAYAN. dh )
Fima Supervisor Firma Contratista Firma apoyo a la supervisién

(si aplica) :
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# DE CONTRATO O CONVENIO: [20251800034747 ' ' # INFORME: 1

DEPENDENCIA CONTRATANTE: [SECRETARIA GENERAL

CONTRATISTA / CONVENIANTE: [CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
‘ ' {-\LCALDI’A DE POPAYAN.

C.C.-N.L.T.: 817007371-3 DIRECCION: CRA 6 # 4-51 TELEFONO: 3113008820

OBJETO DEL CONTRATO: “AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR,ORGANIZAR Y COORDINAR ACTIVIDADES QUE HACEN
PARTE DEL PROGRAMA DE BIENESTARINSTITUCIONAL DE LA VIGENCIA 2025 DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE POPAYAN.”

SUPERVISOR O INTERVENTOR: MARIA CONSUELO RODRIGUEZ GOMEZ

IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP II | MP-SG-REO-001—2025
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS EN EL SECOP Il SI___ . NA

El funcionario / contratista, LUCM Q\\B’&"\O Q—fn’){} p@“a identificado con CC. S¥ 32284~ designado
por el secretario o Jefe a Unldad dministrativa, para la administracion y registro del SECOP.II, Y El funcionario /
contratlsta % A\'D&O D identificado con CC. IOZ(IQ§ 45 designado por el secretario
o jefe de la: Umdad Admlnlstratlva para la administracién y registro de SIA OBSERVA:

CERTIFICAN que a la fecha @@ MM 12 A2025) una vez consultado el SECOP Il Y S W OBQER\:/AOfue
CONTRATISTA en mencion, tiene publlcados los documentos correspondientes al mes de fc"*“?’ﬁ( del

jﬂdlente contractual en las plataformas Por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar con el tramite del pago.

e/ @/b‘/mca (frrﬂ / - M@ﬂo/«u A‘cwﬂ(ﬁ ("A—?A/L@
FIRMA DEL RESPONSABLE SECOP Il . FIRMA DEL RESPONSABLE SIA OBSERVA
ERTIFICACION DEA 'OFICINA JURIDICA

AREHIVO DE GESTION D
-/
&M / , idgntificado con CC. 4")¢ %:5 l ’ngsable
idfea, CERTIFICA que a la febha @ WA
Gestlon de la Oficina Jundlca eI ONTRATISTA en

FIRMA DEL RESPONSABLE

A
“\"“M i ga visto bueno para co nuar con el tramite del pago.

La secretaria(o) ejecutiva o quien h sus veces}tdk l oé/&/"lO P/%M //77609’@() .
identificada(o), con CC. No 54 BSAHOS | responsable del con,t/ol de requenn)éntos o PQRSD que ingresan a

la Unidad Administrativa. CERTIFICA que a la fecha ,(/fcayf /6247, el contratista en mencion. No presenta
requerimientos o PQRSD vencidas o pendientes de tramite o respuesta. De conformidad con lo regisirado en el formato
de control a PQRSD F-GAC-03 a mi cargo. Por lo anterior se otorga visto bueno para continuar con tramite del pago.

; (_7/7 e/ - 17 “c/ /
FIRMA DEL RESPONSABLE ;’>>é(0/{ W) /j, L éa% %
: S

7 %4
|



ALCALDIA DE POPAYAN F-GF-TES-11

Version 01
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA ot
Pégina 1 de 1
(Art.3 Dec.522 marzo de 2.003)

Adquirente de Bienes o Servicios: MUNICIPIO DE POPAYAN

NIT : 891,580,006

Documento Equivalente a Factura Cusrita.d

No:
DEBE A:
Informacion Persona Natural Beneficiaria del Pago:o Abono
Wby baiiies: CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS SERVIDORES
FARRIADS! PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE POPAYAN.
[NIT-c.C: 8170073713 [
[Contrato No: 20251800034747 No CDP: 2025.CEN.01.1201
No RDP: 2025.CEN,01.05894

[Ciudad y Fecha de Operacion: [ Popayén, 09-Diciembre-2025 ]

La suma de (Valor en Letras):

Treinta y ocho millones trescientos diez y seis mil pesos m.cte

p do: FUNARESFUERZOS PARA REALIZAR, ORGANIZAR Y COORDINAR ACTIVIDAGES QUE HACEN PARTE DEL PROGRAMA DE
Or concepto de: gieyrgrar inSTITUGIONAL DE LA VIGENCIA 2025 DE L ALCALDIA MUNIGIPAL DE POPAYAN

red

s
Vr. anticipo $ 28.737.000,00 /
Amort.aplicacum, N 8737 OOO.WI 7
Saldo xamortizar $ . 7
Valor de la Operacién $ 3 38.316.000,00 | /
T \ AL
\ 9 ay m—
\\S’:}'\/"\J\r..'\v G%.)L,é/o L_‘ Ml(_/)\I\uQ\ (J\ , /‘C

Firma del Vendedor.
Direccion : Cra 6# 4-21
Telefono: 3113409077
Email: clubbienestarpopayan@gmail.com
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DEPARTAMENTO CAUCA
MUNICIPIO DE POPAYAN
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
ORDEN DE PAGO No. 2025.CEN.01.018344
NIT: 891580006 - 4 VIGENCIA FISCAL - 2025 CODI?/C:; ;;?,F(;IES'M

s - INFORMACION GENERAL DE LA ORDEN DE PAGO

NUMERO DE REGISTRO 2025.CEN.01.05894 , FECHA REGISTRO SEPT.12.2025 _

FECHA EXPEDICION ~ DIC.10.2025 , ORIGENLEGAL  CONVENIOS

DEPENDENCIA * SECRETARIA GENERAL

BENEFICIARIO 817007371-CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE SERV. PUBLICO

DIRECCION ' CARRERA 6 # 4-21 TELEFONO/CEL. . 8240042

SENEERTE " PAGO DE 1RA ACTA DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA DE
, , ' POPAYAN EN EJECUCION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL E INCENTIVOS 2025.

VALOR BRUTO  $38.316.000,00 } VALOR DEDUCCIONES $2.011.530,00

VALOR NETO $ 36304470,00 ) ggﬁ EEES'TJ\EIJEE\I/%QAHZPNES TRESCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS

FONDO ~ 186- 0001600-002534 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

No.CONTRATO 20253474-7

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

OBJETO DEL GASTO | DESCRIPCION | FUENTE O RECURSO ‘ VALOR

SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ADMINISTRACION DEL

AC.2.1.2.02.02.008.003 RECURSO HUMANO 1101 - LIBRE DESTINACION 38.316.000,00
No.CONCEPTO [ DESCRIPCION CONCEPTO

5248 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMUL

W - MOVIMIENTO CONTABLE , L '
COD. CUENTA | _DESCRIPCION | _TERCERO 1 DEBITO_| CREDITO
51080301 CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMUL QLQS’SL‘BL%S A 67.053.000,00 0,00
817007371 - CLUB PROMOTOR DE BIENESTAR SOCIAL DE

24909001 OTRAS CUENTAS POR PAGAR SERV. PUBLICO 0,00 36.304.470,00
18060402 ANTICIPO PARA ADQUISICION DE SERVICIOS 222373&1%35 PROMOTOR DE BIENESTAR SOGIAL DE 0,00 28.737.000,00
19080301 ENCARGO FIDUCIARIO - FIDUCIA DE ADMINISTRACION Y PAGOS 800155413 - ACCION FIDUCIARIA SA. 0,00 1,341,000,00
19080301 ENCARGO FIDUCIARIO - FIDUCIA DE ADMINISTRACION Y PAGOS 800155413 - ACCION FIDUCIARIA S A, 0,00 670.530,00

_ CARGOS Y DEDUCCIONES EN EL PAGO

CONCEPTO DEDUCIBLE | CUENTA DEDUCCION [ % ] BASE RETENCION [ VR. RETENCION

4628 - (F) TASA PRO-DEPORTE ACUERDO (026 DE 19080301 - ENCARGO FIDUCIARIO - FIDUCIA DE
2022) ADMINISTRACION Y PAGOS 2 67.053.000,00 1.341.000,00
4668 - (F) NUEVA ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD 19080301 - ENCARGO FIDUCIARIO - FIDUCIA DE
DEL CAUCA ADMINISTRACION Y PAGOS ! 67.053.000,00 by

INFORMACION DESEMBOLSO FIDUCIA

FIDEICOMISO | 186- 0001800 002534 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

INFORMACION CONSIGNACION TERCERO S
ENTIDAD BANCARIA | BANCOLOMBIA SA [ N° DE CUENTA | [ TIPO DE CUENTA__| AHORRO
FORMA DE PAGO '
ECABORA. 7 0 o AuTORIZY. ~ [ RECIBE
GOMEZ RUBIANO ESTIVEN DARIO
CONTRATISTA

Popayan Edificio C.A.M Cra 6 No 4 - 21 Teléfonos 8242685 9244920 - Fax 8243770 - Email: hacienda@popayan-cauca.gov.co
FECHA IMPRESION: FEB.27.2026 IP: 190.5.199.42 ELABORO: EGOMEZ IMPRIMIO: sauevara




