, CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME CODIGOFT-GECO-003
Supersolidaria DE ACTIVIDADES 1/11/2025
Version: 03
OFICINA ASESORA DE
Dependencia: PLANEACIONY Pago No: 3 Total de Pagos 7
SISTEMAS
Nombre/Razon Social: ALBER,}:?;“IIAH SS o Naturaleza: PERSONA NATURAL Identificacion: 1101444543
Correo: samcler.rerum@gmail.com | Telefono de contacto: Extension:
Contrato No.: CD-140-2026 Periodo a pagar: 1/03/2026 a 31/03/2026 Plazo de Ejecucion: 30/07/2026
Fecha de Iniciacion: 16/01/2026 No RP: 12826 Requiere Informe: SI
Departamento: Bogota D.C. Municipio: Bogota
Banco: BANCOLOMBIA Cuenta: 17400008511

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor Pagado:
Valor Ejecutar:
Valor a pagar:

$ 35.750.000,00
$0,00

$0,00

$ 35.750.000,00
$ 8.250.000,00
$27.500.000,00
$ 5.500.000,00

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL MANTENIMIENTO, MEDICION Y MEJORA DEL
SISTEMA INTEGRA DO DE GESTION, ASI COMO SU ARTICULA CION CON EL MODELO INTEGRA DO DE PLANEACION Y]
GESTION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

ACCIONES

1. Apoyar la actualizacion de las caracterizaciones de los
procesos asignados y sus procedimientos asegurando la
alineacion con la realidad operativa, asi como apoyar el
diligenciamiento del reporte del Formulario Unico de Reporte y
Avance de Gestion (FURAG).

En el marco del diligenciamiento del FURAG, apoyé la consolidacion de la informacion
correspondiente al reporte de las politicas de Racionalizaciéon de Tramites, Servicio al
Ciudadano, Participacion Ciudadana, Gestion Presupuestal, Gestion del Conocimiento y la
Innovacion, Defensa Juridica y Mejora Normativa. Esta actividad incluy6 la recopilacion,
organizacion y validacion de la informacion y sus respectivos soportes, verificando su
coherencia con los criterios del formulario y los lineamientos institucionales. Asimismo,
contribui a asegurar la calidad, consistencia y trazabilidad de los datos reportados,
facilitando el adecuado avance en el proceso de evaluacién institucional. Evidencias:
https//drive.google.com/drive/u/1/folders/1 wogNM64K MGhlISqabLyGNpIWeXPQSYY 1

2. Apoyar la gestion del mapa de riesgos institucional de los
procesos a su cargo, en la actualizacion del mapa, monitoreo
de controles y reporte de materializacion, de acuerdo con la
politica de administracion de riesgos de la Entidad.

Monitoreé el reporte de la ejecucion mensual correspondiente al mes de febrero de los
controles asociados a los riesgos de los procesos GEGI, GECI, GREF y GEJU, verificando|
su cumplimiento y el adecuado registro de la informacion. Esta actividad incluyd la revision|
de la consistencia de los reportes, la identificacion de posibles desviaciones y el
seguimiento a la implementacion de los controles definidos, contribuyendo a fortalecer la
gestion del riesgo, la prevencion de materializaciones y la toma oportuna de decisiones en
los procesos evaluados. Evidencias: https:/drive.google.con/drive/u/1/folders/10-
ALILcSQbzxIY SSSNtRGN IMJzPvok5U

3. Acompaiflar metodolégicamente la formulacién de los
indicadores de proceso, las acciones correctivas derivadas de
las no conformidades de las auditorias del Sistema Integrado
de Gestion, asegurando su reporte y cierre eficaz

Monitoreé el reporte mensual de los indicadores correspondientes a los procesos que
tenian programado su reporte para el periodo de febrero, verificando su cumplimiento en
los tiempos establecidos y la adecuada carga de la informacion en los sistemas dispuestos.
Esta actividad incluy¢ la revision de la consistencia y calidad de los datos reportados, asi
como el seguimiento a posibles alertas o desviaciones, contribuyendo a fortalecer el
control del desempefio de los procesos y a garantizar la disponibilidad de informacion
confiable para la toma de decisiones. Evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1G8uFjV_kY Ofd6f0JuoAHQS2UtBKEJgMI

4. Apoyar el seguimiento a la adecuada implementacion de las
politicas institucionales que hacen parte del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion, asi como la elaboracion de informes y|
reportes que se le soliciten.

Ajusté el formato institucional para la formulacion de estrategias, con el propdsito de
formalizarlo dentro del Sistema de Gestion de Calidad de la entidad. Este proceso incluyd
la revision de su estructura, la incorporacion de elementos metodologicos y su alineacion
con los lineamientos del MIPG. Asimismo, este ajuste permitié contar con una herramienta
estandarizada para iniciar la formulacion de estrategias orientadas al fortalecimiento y la
sostenibilidad en la implementacién de las politicas del MIPG, facilitando su aplicacion y




seguimiento en los distintos procesos mstitucionales. Evidencias.
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sTB7ge U9FCD7XrB71103M-L66QIkBLSz
Actualicé el informe de valor ptblico correspondiente a los procesos GEGI, GECI, GREF
y GEJU, incorporando las nuevas actividades desarrolladas durante el periodo de marzo.
Asimismo, elaboré las alertas y recomendaciones derivadas del analisis de la informacion,
las cuales se originan en los hallazgos identificados durante el proceso de reporte del
FURAG. Esta actividad permiti6 fortalecer el seguimiento a la implementacion de las
politicas institucionales, aportando insumos para la mejora continua y facilitando la toma de
decisiones basada en evidencia dentro de los procesos evaluados. Evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/ IOTE8wFou_15tgZy31g0Jo-COUVEqCAFv

5. Apoyar la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
la norma NTC ISO 9001:2015 y las politicas del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion en la operacion de los
procesos, evaluando la conformidad de los productos y
servicios de la Entidad.

INFORMACION SEGURIDAD SOCIAL

Conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Codigo Penal y certifico bajo la gravedad del juramento
que los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, corresponde a
los ingresos provenientes del contrato de prestacion de servicios No. CD-140-2026, celebrado con LA SUPERINTENDENCIA DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA materia del pago sujeto a retencion. De igual manera certifico que todo lo declarado y anexado a este
cobro es verdadero y se puede comprobar en cualquier momento para lo cual otorgo las autorizaciones correspondientes.

NUMERO PERIODO VALOR
6001534051 Enero 780700
6006906291 Febrero 780700
6014410147 Marzo 805100

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumpli6 a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6 con los aportes a
salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

Elaborado por:

. Aprobado Supervisor:
ALBERTO LUIS JQUO TAPIAS Aprobado VoBo: ANGELICA MARIA ZAMORA ACOSTA
Contratista JESUS ALBERTO OROZCO CASTIBLANCO OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS 13/04/2026 10:25:29 a. m.

7/04/2026 11:31:26 a. m. 13/04/2026 10:29:17 a. m.

Elabord: Fulver Angulo Diaz - Magda Yiber Ramirez Rodriguez - Martha Nohemy Arévalo Martinez - Maria del Carmen Moncada
Rosero

Reviso: Ida Marcela Dickson Barrera Profesional especializado

Proceso(s) Relacionado(s):

GESTION DE
CONTRATACION

Aprobd: Ivan Mauricio Aleman Peflaranda Secretario General
Fecha de actualizacion: noviembre de 2025
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