SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., abril del 2026

Sefior(a)

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9292259 del afio 2026
Coordinador Regional Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Profesional GO3

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9292259 del afio 2026

Angela Cristina Bernal Pineda, identificada con la cédula de ciudadania nro. 46.358.985, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: se fija como valor total para el
contrato la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE.
(5 55.352.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: ONCE (11) pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE. ($5.032.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Ejecutar las actividades necesarias para dar soporte al cumplimiento de los lineamientos

estratégicos, objetivos y metas definidos por la Direcciéon de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional
de Emprendimiento, en el marco del contrato.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se presenta el
seguimiento
correspondiente a la
ejecuciéon del centro:
CENTRO DE GESTION DE
TALENTO HUMANO EN
SALUD, en donde se
plasman los
Cumplimiento de lineamientos y metas: emprendimientos que
Ejecutar las actividades necesarias para dar | se acompafian durante
soporte al cumplimiento de los|el mes de abril y se
1 lineamientos estratégicos, objetivos vy |presentan a las ANEXO 1
metas definidos por la Direccion de Empleo | diferentes
y Trabajo y la Coordinacién Nacional de | convocatorias de Fondo
Emprendimiento, en el marco del contrato. | emprender en las lineas:
Crear, fortalecimiento y
puesta en marcha. Este
mes no se observa el
avance debido a que no
tuve el tiempo necesario
para subir las evidencias
a SIGE.
Se elaboro el plan de
Plan de accién regional: accion regiona| de
Elaborar y desarrollar el plan de accion emprendimiento de
5 reglc?nal de empre(\dl‘mlento, asegurando acuerdo con las ANEXO 2
su ejecucion y seguimiento conforme a las| . ) .
directrices nacionales, durante la vigencia directrices  nacionales
) g
del contrato. para el mes de abril.
Se presenta informe de
Reportes y evidencias: actividades de manera
Consolidar, analizar y entregar | mensual  donde se
3 mensualmente los informes y evidencias de | evidencia las acciones ANEXO 3
avance regional, asi como cualquier reporte | realizadas, logros
adicional solicitado por la entidad, |obtenidos y metas
garantizando calidad y oportunidad alcanzadas.
. . . Se Participd en reunién
4 Transferencia de lineamientos: ANEXO 4

de acompafamiento
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Apoyar la realizacién de sesiones de
socializacién de politicas, normatividad y
metodologias relacionadas con la Ruta
Emprendedora, segun cronograma
acordado.

técnico CNE a regionales
- Formulacion a
convocatorias FE

Acompafiamiento técnico temporal:
Brindar asistencia técnica en las fases de la
Ruta Emprendedora (orientacion,
entrenamiento, formulacién, creacién vy
fortalecimiento empresarial) durante Ia
ejecucion del contrato, conforme a los
lineamientos nacionales.

Se formulo los
proyectos y se
presentaron a las
diferentes

convocatorias: La linea
Crear asociativo: Los
suefios de Malejay enla
linea crear individual: La

Santisima taqueria.

En la linea de
fortalecimiento se
postularon las
empresas: Fundacion la
puerta, BioEasylife,
Fomasi.

Estd en el proceso de
puesta en marcha FE las
empresas: OLLIE SHOES
y PUAMAS DE MIEL

ANEXO 5

Articulacion para actividades puntuales:
Gestionar y apoyar la articulacion con
actores publicos, privados y comunitarios
para el desarrollo de actividades especificas
orientadas al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor regional.

Se asiste a capacitaciéon
sobre los lineamientos
para diligenciar el
informe de acreditacién
y como diligenciar y
subir las evidencias a él
drive para acreditacién
de los abogados a los
proyectos a presentar a
la  convocatoria de
fondo emprender.

ANEXO 6

Participacion en espacios convocados:

Asistir a reuniones, comités y espacios
técnicos convocados por el nivel nacional o
regional, aportando insumos técnicos

Asistencia a la reunion
mensual de seguimiento
del mes de abril, donde
se socializo los ajustes
necesarios para la

ANEXO 7
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relacionados con las actividades

contratadas.

convocatoria 2026 de
fondo emprender.

Control documental y normativo:
Garantizar que la informacidn registrada en
los sistemas institucionales coincida con las

Se esta alimentando la
plataforma SIGE, la
plataforma FE, y se esta

8 evidencias presentadas, cumpliendo los |diligenciando los drives ANEXO 8
procesos establecidos en el Sistema|dispuestos para el
Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA) | seguimiento
durante la vigencia del contrato. contractual.
Se hacen reuniones
Promocién de cultura emprendedora: virtuales y presenciales
Apoyar la organizacién y ejecuciéon de |con el fin de fomentar la
9 eventos, ferias y actividades de divulgacién | cultura emprendedora ANEXO 9
que fomenten la cultura emprendedora, | segun el plan de trabajo
segun el plan de trabajo acordado. acordado.
Se trabaj6 en |la
formulacion y
postulacion en la
Atencion  diferencial en actividades | convocatoria 153
contratadas: multisectorial en la
Proporcionar atencion especializada a | modalidad crear
10 | grupos asociativos participantes en la Ruta | asociativa del proyecto ANEXO 10
Emprendedora, conforme a metodologias | LOS SUENOS DE MALEJA
definidas por la Coordinacién Nacional, enel |y se trabajo en la
marco de las actividades contratadas formulacion del
proyecto HENNEKO vy
ARO ARTESANIAS.
Se presenta informe de
actividades de manera
Entrega de productos y cuenta de cobro:
mensual donde se
Presentar los entregables con sus evidencia las acciones
11 . . . & e realizadas, logros ANEXO 11
evidencias segun el plan de accién individual .
.. , .. |obtenidos y metas
concertado, como requisito para el tramite
alcanzadas del mes de
de la cuenta de cobro mensual. .
abril.
Cumplir con el objeto del contrato con plena -
e - . . |Se da cumplimiento al
autonomia técnica y administrativa y bajo .
su propia responsabilidad, por lo tanto, no cronograma de atencion
12 Propia responsab v PC ) aclientes en el centro de ANEXO 12
existe ni existira ningun tipo de .,
L S formacion de talento
subordinacién, ni vinculo laboral alguno humano en salud v APE
entre EL CONTRATISTA y el SENA. ¥
Garantizar la atencién al publico en los|Se da cumplimiento al
13 P P ANEXO 13

lugares, fechas, horarios y condiciones que

cronograma de atencién
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ser requieran para brindar los servicios
contratados, segun lo establecido en el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, y la
Direccion Nacional De Empleo Y Trabajo del
SENA, sobre la atencién al publico.

aclientes en el centro de
formacién de talento
humano en salud y APE.

Se acompafio en la
formulacion y
postulacion en la linea
crear asociativo a: LOS
SUENOS DE MALEJA que
se postuldé a la
convocatoria 153
Multisectorial.

En la linea crear
individual convocatoria
153  Multisectorial: LA
SANTISIMA TAQUERIA.
Se realizé el proceso de
diagndstico, plan de
accion y postulacién de

1 Apoyar los planes y _program.as del fortalecimiento ANEXO 14
Ecosistema de emprendimiento regional .
empresaria a las
empresas:
BIOEASYLIFE y FOMACI a
la convocatoria 154
emprendimiento
femenino. Fundacion la
puerta se presentd a la
convocatoria 155
jovenes
emprendedores. Esta en
el proceso de puesta en
marcha FE las empresas:
OLLIE SHOES y PIJAMAS
DE MIEL.
Disponer de los medios necesarios para|S€ cuenta con las
15 |garantizar la correcta ejecucién del objeto | herramientas ANEXO 15

contractual, asi como del mantenimiento,

tecnolégicas necesarias
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cuidado y custodia de la informaciéon vy
documentacidon generada en el marco del
objeto del presente contrato.

para la correcta
ejecucién del contrato.
Se esta diligenciando la
informacion

de

manera oportuna en las

correspondiente

plataformas de fondo
emprender, drives, y
demads archivos

dispuestos para este fin.

Se presenta informe de
actividades de manera

mensual donde  se
Generar y entregar reportes sobre el evidencia las acciones
16 |desarrollo de su objeto contractual en los . ANEXO 16
. realizadas, logros
momentos que se requieran. .
obtenidos y metas
alcanzadas.
No se ejecuté en el mes . .
. No se ejecutd en el mes
objeto del cobro, pues, .
. objeto del cobro, pues,
. la obligacion contractual S
Presentar al supervisor del contrato dentro la obligacién contractual
, . .., |establece que este debe
de los tres dias anteriores a la terminacién . establece que este debe
. ) o entregarse al supervisor .
17 | de este, informe final sobre las actividades ,__| entregarse al supervisor
dentro de los tres dias ,
desarrolladas con los soportes . dentro de los tres dias
. anteriores a la .
correspondientes. L, anteriores a la
terminacion del S
terminacion del
contrato.
contrato.
. . - Acompafiamiento y
Cumplir con las demas actividades que sean | . .
requeridas por el supervisor del contrato orlentacion @ los
18 d . por €t sup . y emprendedores que ANEXO 17
que estén relacionadas con el objeto de
desean recorrer la ruta
este.
Emprendedora

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 69579611 en Miplanilla.com referente al mes de

marzo.

Cordialmente,

Angela Cristina Bernal Pineda
Contratista
CC. 46358985

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9292259 de 2026
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ANEXO 1
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ANEXOS

] ~INFORME MENSUAL DE ACTI¥IDADES
1 ORIENTADOR DE EMPRENDIMENTO REGIONAL DISTRITO
[
]
A

MES - AERIL
i CDE - CEMTRO DOE FORMACION DE TALEMTO HURAKMO EM 5

Clirale - - N
EMERGY.. 3017866322 | Cristiant Orientacisl Asesor
EL &FRHUS Andrea Cal 300 281 §100 | slarhuad Orientacidl Azesor
CROCHE, | Angel Yusd 3223017782 | angel2] Orientacicy Asesori
EASEROS FRAMCIA] 3150633160 | pachowil] Orientacis] Asesar
INOUSTRI| JULID CEY 3229428815 | julioces4 Orientacid) Azesor
CONMTAD] JESUS FR| 3202430537 [ FEAMC] Orientaciof Asesar
TRAILER { JOHARMMY 3203243702 | JOHAM] Qrientacio] Azesor

FONDD EMPRENDER

Cliralr Humbrr snslinls | Ho. Dr sunlanls rlr,
i 1[LOS SUERA] Carclina B 2024028953 fundscic] Orientacid] ASESO
b 2| La santisin] Dario Leor| 3203391000 | contactd Orientacidf ASESO)

JR R R W S VA O S P R S P A S S P - M

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

el [ e T LI —— b b
Disvicemp Sandra Pal 2122437601 Salonmy Diagnostic Asesori
EIOEASYL Diana Pac| 30573556566 | Infai@bid Orientacia| Asesari
FASGO Gl Olga Towal) 30053242014 | fotocabi] Orientacid| Asesari
LAaMCHMY] Boris Dani] 3204202792 | borisild Orientacic) Asesor
Ezcuela degl Javier Gonl 32225583415] escuelad Orientacial Asesar
La PUERT] Yalentina d 321 9520118 | Valentind Orientaciol Azesar
FOMACIH Adriana MY S1EZETOST| Fomacis] Orientacidl Asesori
AFR0ARTE Juan Pabld 25545375 funmisic] Orisntacidl Azezor
CREACION Yazmin Rol 314527580] yarezrobl Diagnostig Asesor

3t | cofon |~ | m]on [ eafraf

7

UESTA EN MARCHA

Shiralr Humber saslunls [Ho.Dr anslasls .
DILLIESHON Nataly Acewd  3132700413] ollieshod Orientaciol Azesar
FlJAMAS| Oiana Casy 20570406324 gmﬂlientacié Bsosor]

0 e o el | 8 1 15
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Heatnt be rieone

SENA

FOMENTO

H, " Ha. I B SICE
Jar CAaRl 3N3443637 | operacid Orientacid Sencibil MO
‘ronny Ricl] 2041022929] ihonnyar] Orientacid] Sencibi (]}
JEMMIFE | 3212675873 | lacoutur |[erivalaiie Sencibi 1 [m]
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1008
™
] [ persidn.06
REGIONA BOGOTA ESPONSABLE DE DILIEENEIAIi ANGELA BERMAL FINEDA ROL: hUF. DE EMPRENDIMIENTO HEGIDNI FECHA DE ACTUALIZACION: ‘ abr-2026
DBJETI¥OS ESTRATEGICOS - o e o i - N
bt b las p para la creagién, yaccesoala de modelos de negacio o progectos. SEGUIMIENTO ACUM
No. HOMBRE DEL INDICADD™ PRINGIPALES ESTRATEGIAS :::TDQ[F:ZA“ PARA EL LOGRO DEL RECURSC™ % UTILZ" ™ RESPONSABLE(S) MET# 0P~ RYACIONES coeen [ | menee nare | same
- v - v v v v v
Aticular con las eoordnaciones académicas del CTHS larealizacidn de
o n 3prendices para fomentar 3 famacidn, Prictizsr poblacién winerable entre
1 Mimera de personas Drientadas [ as: principalmente, Cumplir con las orientaciones asignadas porla Regional il didietion, Orentador d diri 1655 P M |85 |20 [0 |80 [0 (w0
i} . 2 par'a i P olras mujeres cabeza de familia
Distrito Capital. Cantactar plataformas digitales.

mujeres para komentar |2 cultura emprendedara entre sus grupos de interés

Ll

Realizar

al Ll

1 CTHS espeal

P parap
seginla parila de enirenamientos brindada par la Coordinasién Wasional de

FOIMAGHEN, | 1 nador de smprendimientoy

H Nimera de personas Entrenadas material didicticn, emprendedor 535 Hinguna Nt& 15 58 58 58 i 53
Cumpli cor wos por |2 Fiegional plataformas digitales. o
Distrito Capital
Flan de negosio fondo
Acompafiar a usuarios que resuten de 13 gestidn con encubadoras de emprender, lean canvas,
3 Flanes de hegocio Fomulaos Jresultantes egslec . i dr;::::'?:' Orientador de emprendimienta 3 hlinguna tts 1 H
poblzciones que pertenecen a proyectos de ESAL plataformaronda
emprender
Flan de negorio fondo
Acompatiar a usuarios resultantes de laz jomadaz de orientacian y entienamientoz | emprender, lean canuas, o dor d d
4 Planes de hegosio Formulados FE[en 6 de planes a jentes de formacién, | d°:1 e amprendimisntay 9 |6 planes individusles yB asccistivos | A |1 2
poblaciones que pertenecen a proyectos de ESAL plataformas digitales, 18, | SPrEndedet
platafarmarond
INSTRUCCIONES | PLAN DE ACCION H | L4
ito Tx Accesibilidad: es necesario investigar ﬁ E -——f——t 50
18°C - ESP 234p.m.
\ Buscar m ~ 2 ) @
Mayorm. nublada [ ] Q L - & LAA g 13/04/2026
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ANEXO 3

ANEXO 4

SENA

SENA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., abril del 2026

Schor(a)

JORGE ALEXANDER CARON CASTANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCONTR 9292259

Coordinador Regionsl Agencia Piblica de Empleo y Emprendimicnto
Profesional GO3

Ciudad

Asunto: Informe mensudl de ejecucion contractual de abeil de
2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9292259 del afio 2026

Angela Cristina Bernal Pineda, identificado con la cédula de ciudadania nro. 46358585, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de s referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: se fija como valor total para el
contrato ks suma de ONCUENTA Y ONCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y DOS MIL PESOS M/CTE.
(S 55.352.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: ONCE (11)
pagos iguales por los meses de febrero a dicembre de 2026, por valor de ONCO MILLONES TREINTA ¥
DOS ML PESOS M/CTE. (55.032.000) cada uno

Plazo: Sera hasta ef 31 de diciembre de 2026.
v M Recibidos (606) - angcri1995@: X | @B Correo: Angela Cristina Bernal - X | {©) (2) WhatsApp. X @ (16) Acompafiamiento Técr 9 X + = a x
€ 5 C R % teamsmicrosoftcom/v2/ ks O | @
@ Q  Bisqueda (Ctri+Alt+E) © Desbloquear Premium -+ a

d 0 @ s321 5 &L 6 © B L IV o
Actividad Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones Mas Camara Micro Compartir Salir

Chat - NG WO ER acha —

o MONTOS VIGE! R A 5 EMPRENDER

%

Uamadas

ecs
5
Zauipor

Catendario

Aplicacones

Maria Dimelza Del Rosario Rodriguez.

® 1c
Parc. soleado

[ p—

trabajolempleo directo s generar

Estos son los montos vigentes a financiar
segin el Acuerdo 007 de 2025, sin
embargo los términos de referencia
tienen la facultad de definir alguno de
ellos en cada Convocatoria,

siempre se debe revisar los términos de
referencia de la Convocatoria para
conocer (05 rangos y montos permitidos
en las postulaciones.

ol caso do las asociaciones car
ampesinas y oras formas aso

- cocpon
¥ cooperativas do (a8 parsonas que integs
popular

Nomero de
asodiados o

Q Buscar

ESp 302p.m.
A0 RO e
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SENA

ANEXO 5

M Recibidos (607) -ang X LM Meeterc-aygh-c @ X (@ Bandejadeentrada:: X | D (1) WhatsApp X | = Fondo Emprender X | = Plan de negocio x | +

C M e meet.google.com/erc-aygh-ddm?authuser=0

Personas
SISTEMA DE INFORMACION DE ENPRENDIMENTO

2 Agregar personas

Q, Buscar contactos

Colaboradores

‘&\ Angela Bernal P. (T(1) Q

6 La Santisima Taqueria 0

Angela Bernal P. ﬂ La Santisima Taqueria

b PV SO0BH ¢

11:43 am. | erc-aygh-ddm 2 9 o = Ed w

17°C
Parc. soleado

")
&

Q Buscar

A g P~ gy e 1143a.m.

LAA 3/04/2026
v M Recibidos (607) - angcri199° X | (@B Bandejadeentrada:Angelz X @ (23) & Informacionim; @ X = login x | (© Whatsapp x |+ - a x
€« C M 0teams.microsoft.com/v2/ % in} & a $

=

. Busqueda (Ctrl

Alt+E)

O @ ono1:24

L e O B

- 5ot (ol
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista ones. Mas Camara Salir
v 80 &, & a (ORI } x &l & L IOE. 5 =X
Chat @ Grabacién y transcripcion X
C % senadsharepoint.com/oc//teams/EMPRENDIMIENT: 2025/_1ay ax 0 &L 00
(8 Iniciado por Paola Andrea Moreno Lopez. Al 2 1¢
@ ona 0 Q@ r herramienta  asistir a esta reunién, acepta que se le incluya. ®  PacaAndesMor. ()
Uamcss i : MM
Archivo Iniclo  Insertar  Compartic  Diseflo de pigina  Formula: feviar v | Directiva de privacidad Y v a B
Tareas 8 C 0 E i
200 1 " =
& /A EmPRENDER " BN I
NOMBRE PROYECTO: CREAR ESP - ALIMENTOS LA MECA CODIGO ID;
g CLASIICACION DEL BENEFICIARIO:

OTRA POBLACION INDIVIDUAL CREACION CCONVOCATORIA:

Y1 >
8oz (@3 [Biva [Gids Bids [Bi07 [Bios [Bios Gioio ®ion B ¢
@O e - w4
y 10°C Q Buscar c.e a - n ) & ® m A0 B agya 172m
Mayorm. nublado = & A @ @ SR 31/03/2026
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ANEXO 7

ANEXO 8

C O httpsy//senad.sharepoint.com/teams/EMPRENDIMIENTOREGIONALDC2025/Documentos$20compartidos/Forms/Allitems. aspte=5%3A230cebedad0dddcd87258.. AY ¥7 1= &'

L]
snraa

Ay SharePoint

Inicio

Conversaciones

Documentos

Bloc de notas

® O o @ ® =2

Paginas

OPORTUNIDADES PARA .

Contenido del sitio

Papelera de reciclaje

Editar

Violver a la versidn clisica de
SharePoint

A, 16°C
Nublado

EMPRENDIMIENTO REGIONAL DC 2025

SENA

L Buscar en esta biblioteca [}

= » REVISION D... ~ B Compartir G2 Copiarvinculo (3 Agregar acceso directo a OneDrive

= Todos los documentos + Agregar vista = [ ] @ & =

k
-

o

Nombre ~

Modificado ~ Modificado p... ~ ESTADO ~

INFORMES DE ACREDITACION (NOMBRAR.., 27 de marzo Martha lsabel hmene:

INFORMES DE ACREDITACION DEFINITVD... 27

PLANES DE NEGOCIO EN REVISION DE AC... hace 7 horas Maria del Pilar Campe VA

Q Buscar

Ye-0CCBDa2dAdPO
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Grupo privado

Copilot X @ Correo: Angela Cristina Bernal - X b EMPRENDIMIENTO REGIOMAL X il GCCON-F-087_informe mens. X [ REVISION DE CUENTAS DE COI X

& @

& Formularios

+

o] X

a Chat

7 Angela Cristina Be... ﬂ

INCLUDIO EN...
ESP
2 @ LAA

ir No se sigue

& 4 miembros

= 7

D Det

+ Agrega colu...
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SENA

ANEXO 9

v M Recibidos (605) - angen1995€ X (B Meet: jyf-gt-s ® X @ Correo: Ange

€ 2 C A °mco:gocg:ecom,.‘ t-stiZauthuser=0

Personas

o
=

Colaboradores

(&) Angela Bernal P. (T0)

‘ ' (8 ® -

VodrreSsSO00mMY o

136 p.m. | jyf-ijjt-sti o A 3] B U

YRSy B a L(:”aq”,ﬁgd.‘&m A3 " sam ¥

LAA 1703/2026

ANEXO 10

Colaboradores

(§) AnovsBemalp. (10

° Pyl Carcling Barreto

3:49 p.m. | use-dcin-bxn
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ANEXO 11

ANEXO 12

4
SENA

N

relacionados con las actividades
contratadas.

convocatoria 2026 de
fondo emprender.

Contrel documental y normativo:
Garantizar gue |a informacidn registrada en
los sistemas institucionales coincida con las

Se esta alimentando |a
plataforma  SIGE, la
plataforma FE, y se esta

2 |ewidencias presentadas, cumpliendo los| diligenciando los drives ANEXOER
proceses  estableddos en el Sistema| dispusstos  para el
Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) | seguimiento
durante la vigencia del contrato. contractual.
Se  hacen reuniones
Promocion de cultura emprendedora: virtuales y presenciales
Apoyar la organizacion y ejecucion de|con el fin de fomentar la
% | eventos, ferias v actividades de divulgacidn| cultura  emprendedora ANEHO 2
gue fomenten la cultura emprendedora, | segun el plan de trabajo
segun el plan de trabajo acordado. acordado.
Se  trabajd en la
formulacion ¥
postulacion  en  la
Atencion  diferencial en  actividades| convocatoria 153
contratadas: multisectorial en  la
Proporcionar  atencién  especializada a| modalidad crear
10 | grupos asodiativos participantes en la Ruta| asodiativa del proyecto ANEXO 10
Emprendedora, conforme a metodologias | LOS SUENOS DE MALEIA
definidas por la Coordinacion Nacional, gngl| v 58 trabajd en la
marco de las actividades contratadas formulacion del
proyecto  HENMNEKO vy
ARC ARTESAMNIAS.
Se presenta informe de 10/04/2026

actividades de manera

GCCON-F-087 V1
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SENA

ANEXO 13

Colsboradores

‘a\ Angela Bernal P. (T0)
@ Bio Easy Uife SAS
Angela Bernal P. 0 Bio Easy Life SAS

v 9S00 Y o

12:29 pm. | tph-yrzp-zku A @ B ¥ : ®© =

M a L Paacn2eascavn ~ 8 & eaw TR
ANEXO 14
v M Reciidos £ x £ Meet sam-mechu-cek ® X @B OneDeive: Angels Cristing Be x © (1) Whatsapg x - - o x
« ¢ A @ meetgooglecom/aam-mehu-ceklauthuser * 0 ©

Personas
&* Agregar personas
’ Q, Buscar con
e -~
b
: & (& Angels Bernal P. (T0)
é{,‘ (g\ ? 3L ARQUITECTURA

3L ARQUITECTURA Angis Rerrel v

Colaboradores

Vb reSso00mY

1:03 p.m. | aam-mchu-cek

D C I L Paas-f%eata R AR e

LAA 4/04/2026
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ANEXO 15

CoaaE =P

ANEXO 16

v Bk Aplcaciones | M365 Copiot

SENA

Martha Isabel Jimenez Millan te ha :
invitado a editar una carpeta

Aqui esta la carpeta que Martha Isabel Jimenez Millan compartié contigo.

REVISION DE ACREDITACION 2026

@ Esta invitacion solo funcionara para usted y las personas con acceso existente.

Compartir

"

Este correo electronico se genera mediante el uso de Servicio Nacional de Aprendizaje de Microsoft
365 y puede contener contenido controlado por Servicio Nacional de Aprendizaje .

N e

LAA

7:00p.m.

2 ) 10/04/2026

X @ Bandejs de entrada: Angels ¢+ X () EMPRENDIMIENTO REGIONAL X g GCCON-F-087_lnforme_mens X [} REVISION DECUENTASDECO' X +

& C O ntp Houd. /AAQKAGIZZGQAY]lzLTgWNmMMINDEZNy 1iY2ZJLTY2YmVKYTU1ZTc1 YWAQAIUIoBNAXWIDsFmzDmyoP7E%3D B oe® o g’ o W Chat
i Todas las carpe.. ~ < (L De:Laura Carolina Pardo Rojas X = Q B @8 B 0Q @& angelacrstinage. ‘
| o = Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar
=) @ 0] =2 o
Todo |Correo Chats Archivos Personas  Tienedatos No  Me  Marcado Importancia Para Cerrar Copilot
adjuntos leido menciona alta mi bdsqueda
o s Satesores Maramierts de st
e a GCCON-F-087_Informe_me... .,
~ 1 . Se ha Quardado en DreDrive
Favotoy (] Resultados o
« &3 Bandejade.. 1770 3 Y Mostrar los 3 datos adjuntos (773 K8) & Descargar todo
~  Todos los resultados
Elementos enviados
=l > ; o Laura Carolina Pardo Rojas 2 Respetados/as contratistas, cordial saludo.
Z Borradores Pago de honorarios de abril Jue 1505 e ’
& SHIE RN e De manera atenta, me permito informar que, para gestionar el
i st - i pago de honorarios correspondientes al mes de abril de 2026, deberdn creary
v > abernalp@sena.ed... &) GCCON-F-087._.. | [ Instructvo car... | +1 cargar en la plataforma SECOP II, a més tardar el jueves 16 de abril de 2026,

> In-Place Archive -A...

los siguientes documentos
Laura Carolina Pardo Rojas

o X

> &P Evidencia GFy GCen Secop Mar 17703 1. GESTION FINANCIERA
Estimada Angela De acuerdo a |... B: de entr..
3 Ira Grupos < it ouenc Se debe cargar un solo archivo PDF, con el sigulente nombre:
, () Laurs Carolina Pardo Rojas 29 GF_SCC_sRegistroSIIF_ABR 2026
Pago de honorarios de marzo Vie 1203 Elarchivo debera contener los siguientes documentos:
Estimados compaeros y c... Bandejadeentr.. 4W6
- 1. Planilla para pago de contratos por de ylo o
GCCON-F-087... GTH-F-062-FO..  +2
o o | 80T de servicios personales, diligenciada y descargada del aplicativo:
- (POR EL MOMENTO SE RECOMIENDA
.. Laura Carolina Pardo Rojas S NN GENFRAR | & DI ANII | A HASTA OLIF §F REALICE 1 A
A 15%C - ESP 709p.m.
" Nublade R Q suar wlﬁ - O eﬁaﬂlIQ Al FN® a0

GCCON-F-087

V1
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ANEXO 17

v M Recibidos (607) - & x 8 Meet pht-vhbg

€ c a or"vf:‘::gooq'o(cm{-._{.‘

SENA

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

9:01a.m. | pht-vhbg-scm

GCCON-F-087 V1

Colaboradores

(§) Anoela BemalP.(T0) o

o Psi Carclina Barreto ...]

ﬂ Psi Carolina Barreto

La Ramada finalizars pronto
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