INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

B ¥ GESTION CONTRACTUAL T
Unidad Nacional Interior
de Proteccién UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION -
—
DATOS E INFORMACION DEL CONTRATISTA PERIODO INFORMADO
NOMBRE CONTRATISTA : Maria Fernanda Serna Moncaleano Abril de 2026
CONTRATO No : 0755 de 2026
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA EJECUCION DE LA
No. OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA 'ACTIVIDAD REALIZADA
1. Apoyar en la documentacion técnica y administrativa del EF |1, e reaiza reunion para a planeacion y alineacion estratégica mediante la
UNPy de otros proyectos institucionales (PETI, PAI, MIPG), en | ravisién y andlisis de insumos asociados a los instrumentos de planeacion | 1.1.2026:04-07 Revisién Entregables PAIy PETY 2026
1 articulacion con el Grupo de Gestion delas tecnologias y bajo insttucional. Estas acciones contribuyeron a fa coherencia entre actividades
las indicaciones de la Oficina Asesora de Planeacion e técnicas, lineamientos EStmtegwws ¥ metas operativas definidas para los OBLIGACION 1
Informacion. proyectos tecnolégicos
) ) 1. Partcipé en una reunion donde se consolidaron insumos para evidenciar los
2. Consolidar insumos y documentacién para la elaboracion de |riesgos del proceso en la OTS! y apoyar la documentacion de los reportes.
propuestas y proyectos relacionados con el sector Tl, 2. Participé en la reunin de entrega de los médulos de GRAEER, donde se e
2 arantizando cuando se requiera a compleiud  razabillad de |analzaron desarols exitenes s propusieron austs. Rl
9 eq pletitud y
la informacion administrativa, . Se consolid técnicay la .
organizacin y Uazabiléad de i nformadin requenda para 1o proyeclos. | OBLIGACION 2
3. Realizar seguimiento administrativo  los planes de trabajo, 1. Consolidé y estructuré cronogramas de actividades para el de |LLGTEFT-60-V2 Cronograma DER
cronogramas y entregables del EI-UNP y de otros proyectos 2.1 GTE-FT-60-V2 Cronograma MARIA FERNANDA SERNA MONCALEANO
3 institucionales, verificando el cumplimiento de actividades, de informacion su 3.2 Correo Envio Formato Ruta Individual
plazos y responsables, y reportando desviaciones o riesgos ala |trazabilidad.
supervision del contrato, 3. Gestioné el envio de formatos requeridos para el control de actividades. OBLIGACION 3
4. Apoyar la elaboracion, revisién y consolidacién de informes 1. Ejecuté pruebas funcionales en el sistema CERREM para validar su L1 Pruebas CERREM
A técnicos y administrativos requeridos por la supervision del funcionamiento, 1 Reporte Racionalizacién
contrato, asegurando la calidad, pertinencia y alineacion con las |2. Realicé seguimiento a procesos mediante el analisis de reportes de
directrices de la Oficina Asesora de Planeacion e Informacién. | racionalizacion. OBLIGACION 4
5. Apoyar la gestion de riesgos y el seguimiento a . L 3 1.1 GTE-FT-05-V5 Informe de Estado y Gestién - Manual C
observaciones detectadas en auditorias internas o externas, |1+ APoYé la elaboracién y revisién de informes técnicos conforme 2 llona v 1.0
5 N hneam\enms msmumona\es
registrando acciones, responsables y plazos, y reportando el ecnica asodiada a del sistema llona )
estado de avance a las instancias correspondientes. OBLIGACION 5
6. Consolidar indicadores de gestion y calidad del EFUNP y de 112026.04-09 Mesa de Trabaio Calidad
0
R otros pmyeims '"sm“”“"a‘es asi como preparar, cuando asi se | p_ 6 en mesa de trabajo de calidad para analisis y mejora de procesos. |2.1 Plan de trabajo - DER - Lider de Calidad
requiera, informes peri y 3 e o g o s e Sy melor
normatio, y prosentar hallasgos y ropestas 66 mejor para a BLIGACON G
supervision y toma de decisiones. OBLIGACIONG
7. Ejecutar pruebas funcionales y de calidad a las aplicaciones 1.12026:04-06 Revision Ruta Hech
ylo soluciones tecnolégicas desarrolladas e implementadas in ;s:;j:rssr:osrﬁ?sly verificacion de la ruta de hechos para 1.2 2026-04-06 Revisi6n y Verificacién Ruta Hech
7 house, verificando con el equipo de trabajo su idoneidad e 2. Apoyé el ssgmm.enla de usuarios en el sistema CERREM para control de | 2-1-Usuarioscerrem
implementando acciones de mejora en los casos donde se nformacion.
requiera. OBLIGACION 7
L1 Pares Ana-Rev DER
1. Participé d ] lidacion de tividad 24 Soporte llona
N . Parlicipé en procesos e revision por pares para validacion de actividades. |5y ceoeryens
2.2 5 1le 2
s 8. Las demas actividades asignadas por el supervisor de Jpiivs il smoenda i f i agvol ot oporte llona

acuerdo con la naturaleza del contrato.

3. Realicé seguimiento a incidencias mediante soporte técnico.

2.3 Soporte llona 3

(OBLIGACION 8

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $71.400.000

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $71.400.000,00,
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 8,33%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $5.950.000
PORCENTAJE ACUMULADO 33,33%

VALOR ACUMULADO $23.800.000

SALDO POR EJECUTAR $ 47.600.000

Declaro que [ NO]he suscrito un nuevo contrato de prestacion de servicios con otra entidad durante el periodo informado

Abril de 2026

Firmado digitalmente por

FIRMA DEL CONTRATISTA 4 Maria Fernanda Serna.
Moncalenao
Nombre: Maria Femanda Serna Moncaleano

C.C.No. 1.032.450.132

Fecha Informe:

30 de abril de 2026

DECLARACION DEL SUPERVISOR

El suscrito supervisor del Contrato No.
a las obligaciones consignadas en el contrato aludido. En mérito e lo anterior se deja constancia del

0755 de 2026

parafiscales a cargo del contratista

a satisfaccion del obj

declara que ha verificado el informe de actividades contenido en el presente documento las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y corresponden
do. Asi mismo, certifica que ha verificado el cumpl

lento de las obligaciones de pago de

Firmado digitalmente por .
i irmado digitalmente
Fima: Javier Francisco Rodriguez Firma: por Angie Nayely
Moreno ¥ Palomar Balcazar
APOYO ALA ENL
SUPERVISOR Nombre: Francisco Rodrigez Moreno VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Nombre: Angie Nayely Palomar Balcazar
DE LOS PARA
Cedula No 80.000.431 RADICACION DE CUBNTAS |01 1.001.348.541
JEFE (E) OFICINA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE N
Cargo: INFORMACION - OTS! (Cargo ylo vinculacion Contratista
Archivese en: Expediente contractual
Etiquetado: P
GCTFT-18NS [Ofciaizacion: 160112026 Pagina 1 do 1
VERSION INICIAL DESCRIPCION DE LA CREACION O CAMBIO DEL DOCUMENTO FECHA VERSION FINAL
e crea ol formato dando cumplmiento a a Resolucion 831 de 07/06/2019 “For a cual s¢ adiciona y modifica parciaimente
0 |a Resolucion 0880 de 07 de diciembre de 2016, se deroga algunas resoluciones” 1310812019 1
Se modiica el formato de Informe Mensual Ge Prestacion de Senvicios para dar cumplmiento a la resolucion 1366 de 2020
“Por medio e la cual se adoptan los procesos del MIPG - SIG de la Unidad Nacional de Proteccion, El Manual Institucional
1 de Politca de Serviio al Ciudadano, el Manual para la Formulacian y Seguimiento de Planes, el Manual de Gestion de 910812021 2
Indicadores, el Manual de Gestion Estralégica Integrada de Gestion de Riesgo y se derogan las Resoluciones Nos, 1820 de
2018 y 1565 del 2019".
'Se modiica el formato de informe Mensual de Prestacion de Servicios para que el contraista informe s1 lene o no mas
2 contratos suscritos en el periodo con olras entidades y de ser asi se comprometa con el pago de los aportes a seguridad 230712025 3
social
3 Se ajusta texio Declaracion del supervisor (0da vez que s6 va a radicar con anteriondad la cuenta del mes de diciembre de
2025 por efectos del cierre de la vigencia. 20/11/2025 4
Seausiael Declaracion del X T Ta radicacion de a cuenta de 2026, fue Inclusio
4 e ajusta el espacio Declaracion del supervisor puesto que no aplica para la radicacion de la cuenta de & inclusion 16/01/2026 5

para el mes de diciembre de 2025 por efectos del cierre de Ia vigencia.
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