Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02
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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-19.13 — 4916

Segln autorizacién numeracion de la DIAN No 187640308582/1‘4 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: 16 DE MARZO DEL 2026 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO.
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO Y

Cedula o Nit; 10.473.650 de Suarez (C) Direccion Beneficiario: Calle 22b # 18-120

Teléfono: 3207037448 Correo Electrdnico: di.canizales@hotmail.com
Ciudad: Jamundi (V)

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVERSION “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA"

CDP: 5500007002 DEL 10-01-2026
No. RPC: 5600104077 DEL 18 DE ENERO DEL 2026
Vr, Contrato $ 20.000.000

Concepto: CUOTA No. 03 - Mes de Marzo de 2026 /
Contrato No: 1.410-19,13- 4916 — 18 de Enero de 2026

El Contratist% Se adjuntan pla é\ de pago Aportes en linea de aportes del mes de planilla
9500363522f y CUS 108690436 ydel mes de Febrero del 2026

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 157881926 del Banco AV VILLAS
Valor $: 5.000.000

23

. )
8—977

Firma y Cedula del Beneficiario %

DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO 10.473.650 de Suarez (C)




"Nequi
Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
9500363522

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccién
Transaccion exitosa

Fecha de la transaccion
3demarzode2026 alas11:48a. m.

CuUs /
108690436

————
Referencia Nequi

MQO7700444

:;Cuanto?
$590.900,00

Valor de los impuestos

$0,00

Numero de referencia 1
186.81.124.19

Numero de referencia 2
CcC

Numero de referencia 3
10473650

Factura de comeycio
9500363522

Tu plata salié de:

41 Disponible
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Departamento del Valle del Caédigo; FO-M9-P2-02
Cauca

- INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02

% SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion / : Pégina: 1de 8
pd
Fecha: 16 de MARZO / de 2026

i

CONTRATO X ' CONVENIO

Contrato nimero: 1410-19.13-4916 de 18 deEnero de 2026

CDP: 5500007002 del 10-01-2026 No. RPC: 5600104077 DEL 18 DE ENERO DEL 2026

Apropiacion Presupuestal:123206/1143/2-320202008/4341008010080000/P143-102570/1/1/01/09:
CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Fortalecimlento
Integral/REALIZAR ASISTENCIAS Proyecto: P143-102570 FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LAMUJER
EN LAS RUTAS DE ATENCION EN VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DEL DEPARTAMENTO VALLE
DEL CAUCA.

e e -

o

META DE RESULTADO: 4 - Valle territorio de Vida
SUBPROGRAMA: 4100801 — Convivencia y Seguridad Ciudadana

i META PRODUCTOQ: MP4100801014501001 - Asistir técnicamente 12 consejos departamentales de seguridad de la

mujer durante el periodo de gobierno

PROYECTO:|Fortalecimiento integral a la Mujer en las rutas de Atencidn en Violencias Basadas en Género
del Departamento Valle del Cauca .

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Realizar asistencias técnicas a los municipios (alcaldias) relacionadas con
la activacion, mejora y/o puesta en marcha de la ruta de atencidn a victimas de delitos relacionados con
violencias basadas en género

PROGRAMA: 41-Valle seguro

OBJETIVO GENERAL: Disminuir la tasa de homicidio intencional en mujeres en el departamento Valle del Cauca
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 00 :
ELEMENTO PEP: Elemento PEP: Pl43-102570/1/1/01/09 Realizar asistencias técnicas a los municipios
(alcaldias) relacionadas con ia activacién, mejora y/o puesta en marcha de la ruta de atencién a victimas
de delitos relacionados con viclencias basada en género

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE’
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION |
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL A LA MUJER EN LAS RUTAS DE ATENCION EN
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA".
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JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
Supervisor: Subsecretario de Gestion en Convivencia y Seguridad
P " {CC# 1.118.282.156 de Yumbo (Valle}

Contratista: | bireccion: Calle 22b # 19-120 Teléfono: 3207037448

Supervisor R

DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO
 Titulo profesional Abogado

f P TPR PP o

Cédula de Ciudadania No: 10.473.650 de Suarez (C)
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Gobernacidn

7
Dejar constan Pja del cumplimiento del contrato Mo 1410-19-13- 4916 de enero 18 de 2026 para |2 cuota
No TRES(3 ), ¥jecutada en el mes de MARZOf  DEL 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas
el contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccién por el Departamento del
Valle-del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

BIEIGACIONES E

1- Reallzar la proyeceion de actas oficios y documentos en general relacmnados con
i las solicitudes de la secretaria de convivencia y segundad en el marco del proyecto
. de implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
' del Cauca.

; 2-asistir a las citaciones convocadas por el Despacho del secretario de Convivencia
| y Seguridad. Ciudadana y/o el supervisor del Contrato.

Obligaciones 3-Realizar la revisién de actas, oficios y documentos en general relacionados con la*
especificas Implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
| contractuales del Cauca .

! 4-Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
) sus obligaciones del presente confrato en la plataforma SECOP Il informes que
: deben de ir con todas las firmas

i

!
b

'Porcentaje de cu ﬁmlento de las especn‘" caciones, actividades y

' obligaciones contraefuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%
Porcentaje de MARZO de 2026" _ T 2
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de Aas obligacicnes especificas : i

contractuales para la cuota TRES (3), ejecutada en el mes de MARZQO %
de 2026
] - - T T e e e — . o “3
Otras NINGUNA ;

con5|deraclones

PR o EPY iy . -

Responsahle-

sugérerIc Rt
NINGUNA

I Fecha suspens:on prorroga o adicién " Fecha de reinicio Responsable

NINGUNA

I SEGUIMIENTO TECNICO;® DE: EJECUCION.

Actividades del mes de MARZO

1-Realizar la proyeccion de actas, oficios y documentos en general relacionados con las|
solicitudes de la secretaria de convivencia y seguridad en el marco del proyecto de|
Implementacion de estrategias para la prevencion situacicnal del delito en el Valle de] Cauca
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Gobernacion

El contratista atendio y dio respuesta /derechos de peticion relacionados con casos de
violencia de género y derechos hunpéﬁos, asi como realizd la proyeccion de actas,
oficios y documentos en general derivados de las solicitudes formuladas por la
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el marco del proyecto
“Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del
Cauca

El Contratista realizo la proyeccidn y elaboracion del informe ejecutivo del Programa de
Derechos Humanos — Trata de Personas, asi como la preparaciéon de actas, oficios y
demas documentos admimstragés relacionados con las solicitudes de la Secretarfa de
Convivencia y Seguridad Ciudadana, en el marco del proyecto “Implementacion de
estrategias para la prevencion situacional del delifo en el Valle del Cauca”,
correspondiente a |a jornada desarrollada durante el mes de enero del 2026 en la alcaldia
de Jamundi Valle del cauca.

2.asistir a las citaciones convocadas por el Despacho del secretario de Convivencia y
Seguridad. Ciudadana y/o el supervisor del Contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Durante el mes de marzo de 2026, el .contratista participé en la socializacién y desarrollo
de la estrategia de prevencidn del defito de trata de personas en el municipio de Andalucia,
dirigida a los integrantes del Comitg Municipal de Lucha contra la Trata de Personas. Esta
actividad se realizd en articulacion con las autoridades locales e instituciones
competentes, con el fin de fortalecer las acciones de prevencién, sensibilizacion y
coordinacion institucional frente a este delito, conforme a los lineamientos establecidos en
la politica pliblica nacional para la lucha conira la trata de personas.

Durante el mes de marzo de 2026, el confratista apoy6 la socializacién y desarrolio de Ia
estrategia de prevencién y proteccion /contra el delito de trata de personas en el
Departamento del Valle del Cauca, de aglierdo con los lineamientos de la politica nacional.
En el marco de esta actividad, se agelanté la actualizacién del diagnéstico sobre el
funcionamiento de los comités distritales y municipales de lucha contra la trata de
personas en el departamento, con el propésito de identificar avances, necesidades y
fortalecer la articulacion institucional para la prevencion, atencién y proteccion de las
victimas.
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3-Realizar la revision de actas, oficios y documentos en general relacionados con la
Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca

documentos en general relacionados con la implementacién de estrategias para la
prevencion situacional del delito en el Departamento del Valle del Cauca, con el fin de
verificar la correcta estructuracion de la informacion, apoyar los procesos administrativos
y fortalecer las acciones institucionales en materia de seguridad y convivencia
ciudadana.

Durante el mes de ma(%?o de 2026, el contratista realizo la revision de actas, oficios y
d

Durante el mes dg¢ marzo de 2026, el contratista participé en la socializacién de la
estrategia de preyencién del delito de trata de personas en el municipio de Andalucia,
dirigida a los integrantes del Comité Municipal de Lucha contra la Trata de Personas, con
el proposito de fortalecer las acciones de prevencion, sensibilizacién y articulacion
institucional frente a este delito.

Durante el mes de m:\zé de 2026, el contratista apoyd el desarrollo de la estrategia de
prevencion y proteccich contra el delito de frata de personas en el Departamento del Valle
del Cauca.

Durante el mes de marzo de 2026, el contratista realizé ajustes al material pedagégico
utilizado para los procégos de socializacion y prevencion del delito de trata de personas,
con el fin de garantizar que la informacion presentada a las comunidades.

Durante el mes de marzo de 2026, el contratista brindé insumos técnicos y administrativos
para la elaboracion de los informes correspondientes a los sistemas EVAPLAN vy PIIP,
relacionados con gf seguimiento a las acciones implementadas en el marco de las
estrategias de prevéncion del delito de trata de personas en el departamento.

Durante el mes de marzo de 2026, el contratista apoy6 la implementacion de estrategias
orientadas a |a preve Cion del delito en el territorio, mediante la articulacién con entidades
territoriales, el acomparfiamiento a procesos institucionales vy el fortalecimiento de las
acciones de prevencién y sensibilizacién dirigidas a la ciudadania.

Durante el mes de marzo de 2026, el contratista participé en espacios de articulacién
institucional con deperjdencias de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana y
entidades territoriales fcon el fin de hacer seguimiento a las acciones relacionadas con la
prevencion del delito y el fortalecimiento de los mecanismos de lucha contra la trata de
personas en el Valle del Cauca.
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e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:
NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la
fecha del presente informe no se ha requerido por parte de los
organismos de control informacion referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de
contratacion y de los documentos del proceso: El contrato esta
publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link: |
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/|
ndex?noticeUID=CO1.NTC.6404207&isFromPublicArea=True&isMo
dal=False |/

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad
social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales,
y cualquier otra norma aplicable de acuﬁrdo con la naturaleza del
contrato: Para 9I’ pago de la cuota Tres (3)El Contratista ha Se adjuntan
planilla de pago Aportes en lijhea de aportes del mes de planilla)

9500363522 W CUS 108690436 del mes de Febrero del 2026

'Seglin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio
2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
idesarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora
no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3
del Articulo 32 de la Ley 80.
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4-Realizar el cargue mensual de la informacidon de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato en la plataforma SECOP Il informes que deben de ir con todas
las firmas

El contratista realizo el cargue correspondiente.

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: El contrato se ejecuta de
conformidad con lo establecido en la ley general de Archivo 594 de 2000, el
Acuerdo 060 de 2001 y la ley 1712 de 2014, la Ley de Transparencia.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que
conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

e Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

e Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA =~

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:

eExpediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y

cumple con la normativa aplicable: El expediente fisico se encuentra
publicado en el SECOP Il

-
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SEGUIMIENTO FINANCIERO'Y CONTABLE o o
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

=<

Concepto
(Anticipo, Observacion
Concepto Valor (3) avances, Fecha Valor (§) es
pagos)
Valor inicial del contrato 20.000.000 CUOTA 1 ENERO DEL 2026 5.000.000 | PAGADA [
Valor Adiciones ow| | cuotaz | FEBRERODEL | 5000.000|Pacana |
Reajustes 0.00
Actualizacién de precios 000 |,
Valor Total del Contrato 20,000.000¢ / p
Valor pagado 10,000,000} / 4
Valor causado que no se ha pagado 5.000.000*’/
Valor total ejecutado 15.000.000/
Valor saldo por ejecutar 5.000.000]
Intereses moratorios 0

SEGUIMIENTO FINANCIERO. e o e

e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, |nc!uyendo el reglstro presupuestal la pIaneacnon de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: E! contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas seguin el objeto. *

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: 3 $
Actividades:

Entregable 4: 3 3
Aclividades:

TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTOQ: JURIDICO o , -
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! *  El contrato se ejecuta dando cumplimiento a [as normas técnicas aplicables El contrato se ejecuta de
conformidad con lo establecido en la ley general de Archivo 594 de 2000, el Acuerdo 060 de 2001 y la ley
1712 de 2014, la Ley de Transparencia.
INEORME. SOBRE SANCIONES, B

SIN NOVEDAD | E

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION: SOCIAL EN. LA EJECUCIGN#DEL CONTRATO -
INSTANGIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS.CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

T T A R a | - ; i |
Fecha del préximo informe !Abril " dia j Dieciséis / " de | 2026
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los( 16) /
‘ Dieciséis ‘Marzo ‘de } 2026

JAIME ALBERTO DURAN ARR]A%
Subse}c%aél'io de Gestion gn Convivencia y Seguridad
CC # ¥118.282.156 de Yumbo (Valle)

Supervisor
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Fecha: Marzo 16 del 2026 \/

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| v |DE APOYOA LA GESTION

Contrato No: 1.410-19.13-4916 — 18 de Enero 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO
Programa: 41- Valle seguro
Meta de Resultado: 4 - Valle territorio de Vida
Subprograma 4100801 ~ Convivencia y Seguridad Ciudadana
Proyecto: Fortalecimiento Integral a la Mujer en las rutas de Atencién en

Violencias Basadas en Género del Departamiento-Valle del Cauca

Realizar asistencias técnicas a los municipios (alcaldias)
Actividad del Proyecto: relacionadas con la activacién, mejora y/o puesta en marcha de

la ruta de atencién a victimas de delitos relacionados con

INFORME DE ACTIVIDADES
MARZO
ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA RE"SS'ON
CONTRACTUAL ACTIVIDAD =veno
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1)Realizar la proyeccién de
actas, oficios y documentos
en general relacionados con
las solicitudes de la secretaria
de convivencia y seguridad en
el marco del proyecto de
Implementacion de
estrategias para la prevencion
situacional del delito en el
Valle del Cauca

» Realice atendié y dio respuesta a derechos

de peticién relacionados con casos de
violencia de género y derechos humanos,
asi como realizé la proyeccién de actas,
ofi?ag; documentos en general derivados
de I'las solicitudes formuladas por Ia
Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, en el marco del proyecto
‘Implementacién de estrategias para la
prevencion situacional del delito en el Valle
del Cauca

Realice la proyeccién y elaboracién del
infforme ejecutivc del Programa de
Derechos Humanos — Trata de Personas,
asi como la preparaciéh de actas, oficios y
demas , documentos  administrativos
relaciona/dos con las solicitudes de la
Secretdiia de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, en el marco del proyecto
“Implementaciéon de estrategias para la
prevencion situacional del delito en el Valle
dei Cauca”, correspondiente a la jornada
desarrollada durante el mes de enero del
2026 en ia alcaldia de Jamundi Valle del
cauca.

Registro
fotografico
2
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2.Asistir a las citaciones
convocadas por el Despacho
del secretario de Convivencia
y Seguridad. Ciudadana y/o
el supervisor del Contrato.

3-Realizar la revision de
actas, oficios y documentos
en general relacionados con
la [mplementacion de
estrategias para la
prevencién situacional del
delito en el Valle del Cauca

4

Durante el mes de marzo de 2026,
participe en la socializacién y desarrollo de
la estrategia de prevencion del delito de
trata de personas en el municipio de
Andalucia, dirigida a los integrantes del
Comité Municipal de Lucha contra la Trata
de Personas. Hsta actividad se realiz en
articulacién con las autoridades locales e
instituciones competentes, con el fin de
fortalecer las acciones de prevencion,
sensibilizacion y coordinacion institucional
frente a este delito, conforme a los
lineamientos establecidos en la politica
pUblica nacional para la lucha contra la
trata de personas.

Durante el mes de marzo de 2026, realice
la socializacion y desarrollo de la
estrategia de prevencién y proteccion
contra el delito de trata de personas en el
Departamento del Valle del Cauca, de
acuerdo con los |fneamientos de la politica
nacional. En el gparco de esta actividad, se
adelanto la actualizacion del diagndstico
sobre el funcionamiento de los comités
distritales y municipales de lucha contra la
trata de personas en el departamento, con
el propdsito de identificar avances,
necesidades y fortalecer la articulacion
institucional para la prevencién, atencién y
proteccién de las victimas.

Durante el mes de marzo de 2026, realice
la revision de actas /oficios y documentos
en general relaciofados con la
implementacion d¢ estrategias para la
prevencién situa€ional del delito en el
Departamento del Valle del Cauca, con el
fin de verificar la correcta estructuracion
de la informacion, apoyar los procesos
administrativos y fortalecer las acciones
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institucionales en materia de seguridad y
convivencia ciudadana.

¢ Durante el mes de marzo de 2026, participe
en la socializacion de la estrategia de
prevencion dgl deiito de trata de personas
en el munigjpio de Andalucia, dirigida a los
integrantes del Comité Municipal de Lucha
contra la Trata de Personas, con el
propésito de fortalecer las acciones de
prevencion, sensibilizacion y articulacién
institucional frente a este delito.

¢ Durante el mes'de marzo de 2026, realice
apoyd el dgsarrollo de la estrategia de
prevencion'y proteccion contra el delito de

-trata de personas en el Departamento del
Valle del Cauca.

¢ Durante el mes de marzo de 2026, realice
ajustes al terial pedagodgico utilizado
para los pgocesos de socializaciéon vy
prevenciénefel delito de frata de personas,
con el fin de garantizar que la informacién
presentada a las comunidades.

¢ Durante el mes de marzo de 2026, brinde
insumos técnicos y administrativos para la
elaboracion de los informes
correspondightes a los  sistemas
EVAPLAN y PIIP, relacionados con el
seguimiento a las acciones implementadas
en el marco de las estrategias de
prevencion del delito de frata de personas
en el departamento.

« Durante el mes de marzo de 2026, realice
apoyé la implementacién de estrategias
orientadas gda prevencién del delito en el
territorio, mediante la articulacion con
entidades territoriales, el
acompafiamiento a procesos
institucionales y el fortalecimiento de las
acciones de prevencion y sensibilizacion
dirigidas a la ciudadania.
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e Durante el mes de marzo de 2026,
participe en espacios de articulacion
institucional con /dependencias de la
Secretaria de @onvivencia y Seguridad
Ciudadana y entidades territoriales, con el
fin de hacer seguimiento a las acciones
relacionadas con la prevencién del delito y |
el fortalecimiento de los mecanismos de

. jucha contra la trata de personas en el

Valle del Gauca.

e El contratis realizo el cargue
4-Realizar el cargue mensual correspondigpte

de la informacién de las
cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente
contrato en la plataforma
SECOP ll informes que deben
de ir con todas las firmas

El Contratist7/ha Se adjuntan planilla de pago Aportes en linea de aportes del mes de planilla
9500363522/ y CUS 108690436 [del mes de Febrero del 2026

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle de! Cauca el 16 de Marzo de 2026 /

)
\
0 C
Firma: @ 7 —7
Nombre: DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO
C.C. 10.473.650 de Suarez (C)
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