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ESTUDIOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES NO. PLAN DE ADQUISICIONES | 2026
TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO Libre Inversion
CODIGO BPIN N°. 2023543980026

2. DATOS DE LA CONTRATACION
FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO:

(DDIMM/AAAA) 20/04/2026

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO | ANDREA PAOLA OVALLOS BALLESTEROS (Secretaria de Salud
PREVIO: y Desarrollo Social)

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA PLAYA - NORTE DE SANTANDER
DEPENDENCIA SOLICITANTE: (Secretaria de Salud y Desarrollo Social)

TIPO DE CONTRATO: CONVENIOS DE ASOCIACION OTRO:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende
toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes, A su vez, la misma norma indica que el municipio es la entidad fundamental de la division politico
administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demaés funciones que le asignen
las normas constitucionales y legales.

3A.

DESCRIPCION DE LA Que, la Constitucion Politica de Colombia, Capitulo |1l “Del régimen especial’, articulo 311, determina que “Al
NECESIDAD QUE SE Municipio como Entidad fundamental de la division politico — administrativa del Estado le corresponde prestar
PRETENDE SATISFACER |los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
CON EL PROCESO DE desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
CONTRATACION habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes".

Que, de acuerdo con lo preceptuado en inciso 3, del articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia,
“Son atribuciones del alcalde”, “dirigir la accion administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo” asi como también el Inciso 9 “ordenar los gastos
municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto’”.

Igualmente el Articulo 209 inciso 1 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
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igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
delegacion y desconcentracion de funciones”.

Por su parte el articulo 17 de la Ley 397 de 1997, el estado a través de sus entidades territoriales, fomentara
las artes en todas sus expresiones y las deméas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos de
dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que se constituye en la convivencia pacifica.

A la luz de lo dispuesto en la constitucion politica, y el articulo 74 de |a ley 715 del 2001, es competencia del
municipio promover proyectos y programas de interés municipal y departamental.

En Colombia, el mes de la nifiez se celebra en abril como una forma de conmemorar y reconocer los derechos
de los nifios y nifias. Esta celebracion tiene como objetivo sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de
brindar a los menores un entorno seguro, saludable y lleno de oportunidades para su desarrollo. Ademas, es
una ocasion para reflexionar sobre los desafios que enfrentan muchos nifios en el pais, como la pobreza, la
violencia y la falta de acceso a servicios basicos como educacion y salud.

Esta celebracion se enmarca en el Dia de la Nifiez, el cual se desarrolla en consonancia con los principios de
la Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, adoptada en 1989 y ratificada por
Colombia en 1991. Durante este mes, se promueven actividades pedagdgicas, culturales, recreativas y
comunitarias que buscan fortalecer el reconocimiento de los nifios y nifias como sujetos de derechos.

En el municipio de La Playa, la celebracion del mes de la nifiez adquiere especial relevancia, en tanto genera
espacios que permiten a las nifias, nifios y adolescentes expresarse, aprender y participar activamente en
entornos seguros. A través del juego, entendido como un derecho fundamental, se fortalecen habilidades
sociales, emocionales, cognitivas y fisicas, contribuyendo de manera significativa a su desarrollo integral.

El juego se constituye en una herramienta pedagogica y social que fomenta la creatividad, |a resolucion de
conflictos, la construccion de relaciones y el fortalecimiento de valores como la empatia, el respeto y la
cooperacion. De igual forma, permite el reconocimiento de la identidad cultural, promoviendo la apropiacion
de tradiciones y saberes propios del territorio.

En este sentido, las actividades desarrolladas en el municipio promoveran la participacion activa de las
familias, las instituciones educativas y la comunidad en general, fortaleciendo el tejido social y generando
conciencia sobre la corresponsabilidad en la garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia. Estas
acciones se articularan con los lineamientos de la estrategia “Brijula 2026", en el marco de “Colombia, un
territorio para jugar’.

De igual manera, esta iniciativa se encuentra alineada con el Plan de Desarrollo Municipal “La Esperanza
Nos Une”, en su linea estratégica “Nos Une la Vida®, la cual se armoniza con la Estrategia Nacional “Juntos
por la Nifiez”, orientada a promover el acceso equitativo a los derechos fundamentales y mejorar la calidad
de vida de |a poblacion.
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Finalmente, desde la articulacion interinstitucional entre la Comisaria de Familia, la Casa de la Cultura Jests
Alonso Velasquez Claro, la coordinacion de deportes, el area de Salud Publica y la Coordinacion de Gestion
Social, se liderara la celebracion del mes de la nifiez como una estrategia que impulse el desarrollo de
capacidades, habilidades, talentos e iniciativas en nifias, nifios y adolescentes, promoviendo su participacion
y el fortalecimiento de entornos familiares y comunitarios protectores.

Desde el Plan de Desarrollo Municipal "LA ESPERANZA NOS UNE", en la linea estratégica ‘NOS UNE LA
VIDA", la cual se armoniza con la Estrategia Nacional “Juntos por la nifiez" tiene como objetivo principal
establecer un marco integral que promueva el acceso equitativo a los derechos fundamentales y mejore la
calidad de vida de toda |a poblacion.

Dentro de las actividades de la Comisaria de Familia y la Gestoria Social, se incluira la celebracion del dia de
la nifez y el juego como una estrategia que favorezca el desarrollo de las capacidades, habilidades, talentos
e ideas de la nifiez y la adolescencia, impactando la politica nacional de infancia y adolescencia y el
fortalecimiento familiar con la que cuenta el municipio de La Playa.

Fundamento Normativo: A partir de lo sefialado, los convenios de asociacion son una modalidad de contrato
estatal prevista en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998. Tal y como se desprende de su contenido, dichos
convenios deberan celebrarse de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 355 constitucional, por lo que para
su adecuada comprension habra de hacerse la debida integracion normativa. En este sentido se ha
pronunciado la Corte Constitucional, quien al declarar la exequibilidad del articulo 96 de la Ley 489 de 1998
advirtié que su contenido en ningln caso podria ser utilizado para contrariar los condicionamientos realizados
en la mencionada norma constitucional. Por lo tanto, conviene en este punto recordar los condicionamientos
que en materia contractual hace el articulo 355 de la Carta Politica. Al respecto, tras prohibir las donaciones
en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado por parte de cualquier rama del poder publico
por razones de mera liberalidad, el inciso segundo del articulo en mencion plantea, al menos, tres condiciones
para su celebracion, a saber: 1. Que se realice con una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad,;
2. Que la finalidad del contrato sea el impulso de programas o actividades de interés piblico, y 3. Que estos
programas o actividades se encuentren acordes con el plan nacional y los planes territoriales de desarrollo.

A partir de lo expuesto, de la integracion normativa de ambas disposiciones podria definirse el convenio de
asociacion como aquel acuerdo de voluntades celebrado por cualquier entidad publica con una entidad
privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el objeto de asociarse para el desarrollo de un
conjunto de actividades o programas de interés publico que guarden relacion con los cometidos y funciones
publicas que les asigna a aquellas la ley y que sean acordes con los planes de desarrollo correspondientes.

En la celebracion de dichos convenios debera darse aplicacion estricta a los principios del articulo 209
superior; ademas, por expresa disposicion legal, estos deben constar por escrito, estableciéndose con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes y coordinacion.

El convenio de asociacion puede celebrarse por cualquier entidad estatal El que la celebracion de los
convenios de asociacion pueda realizarse por cualquier entidad estatal se deriva del tenor literal del articulo
96 de la Ley 489 de 1998 que dispone que corresponde a "las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo”. En este sentido, seran competentes para celebrar este tipo de convenios
todas las entidades enlistadas en el articulo 2.° del EGCAP. En este punto, existe una importante diferencia
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con los convenios que se encontraban regidos por el Decreto 777 de 1992 y ahora por el Decreto 092 de
2017, ya que estos son competencia exclusiva de los gobiernos Nacional, departamental, distrital y municipal,
es decir que no podran ser celebrados por entidades estatales que no pertenezcan a la rama ejecutiva -esto,
segun la interpretacion de Colombia Compra Eficiente. En este sentido se habia pronunciado la Sala de
Consulta y Servicio Civil al sefialar que "[los dos primeros incisos del articulo 96 de la ley 489 de 1998 regulan
los 'Convenios de Asociacion' que pueden suscribir las entidades estatales de todo orden, con personas
juridicas particulares de conformidad con lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitucion Politica”

El contratista debera ser igualmente una entidad particular sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad En principio, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 sefiala que los sujetos con los que procede la
contratacion son "personas juridicas particulares", de lo cual se desprende que excluye a las personas
naturales y, ademas, a las personas juridicas de naturaleza publica. Por otro lado, se advierte que dicha
disposicion legal no establece expresamente si las personas juridicas privadas pueden o no tener animo de
lucro, ni menciona los requisitos de reconocimiento e idoneidad. Al respecto, atendiendo al criterio de
jerarquia normativa, por la remision que el articulo legal hace al articulo 355 de la Constitucion, se considera
que la calidad del contratista en los convenios de asociacion debe ser exclusivamente ia de una persona
juridica privadas sin animo de lucro. Dicha posicion se refuerza por lo dispuesto en el articulo 5.° del Decreto
092 de 2017, al regular exclusivamente los convenios de asociacion como aquellos celebrados por entidades
privadas sin animo de lucro.

A manera ilustrativa, algunos criterios que podrian utilizarse para acreditar el reconocimiento de la idoneidad
son: (i) capacidad financiera, (i) capacidad técnica y administrativa, (iii) tiempo de constitucion, (iv)
especialidad en la ejecucion de actividades similares y (iv) experiencia especifica. Debe advertirse en este
punto que, al ser estos criterios susceptibles de cumplimiento particular e individualizado por cada entidad sin
animo de lucro, deben gozar de suficiente justificacion técnica y objetiva para que se adecuen al cumplimiento
de los principios que inspiran la contratacion estatal, en particular los descritos en el articulo 209
constitucional. Por dltimo, debe sefalarse que la entidad privada podra ser igualmente extranjera, con la
advertencia hecha previamente.

El objeto del convenio de asociacion es el desarrollo de cometidos y/o funciones publicas propias de
las entidades estatales Sea lo primero reiterar que en virtud del condicionamiento que realiza el segundo
inciso del articulo 96 de la Ley 489, al remitirse a lo dispuesto en el articulo 355 constitucional, dichos
convenios de asociacion no podran en ninglin caso utilizarse para el otorgamiento de auxilios o donaciones,
atendiendo a la mera liberalidad de los poderes publicos, tal y como lo impone el inciso primero del articulo
constitucional en mencién. De lo anterior se concluye que el interés perseguido con la contratacion debe ser
de caréacter general o colectivo, materializado en los cometidos y funciones que le han sido asignados en el
ordenamiento juridico a la entidad estatal contratante. Asi, en el caso de una entidad territorial se debe
garantizar que los fines del convenio de asociacion a celebrarse sean acordes con los fines y funciones
asignados en la Constitucion, leyes organicas y ordinarias correspondientes, al igual que en sus
correspondientes planes de desarrollo. Ademas, si se trata de cualquier otra entidad estatal, debera indagarse
igualmente por su finalidad y competencia en las normas legales correspondientes, incluyendo sus actos de
creacion y los asimilables a los planes de desarrollo, para garantizar el cumplimiento de los mismos a través
del convenio a celebrarse.
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En cuanto a la diferencia entre los objetos de los convenios de interés publico y los de asociacion, y con el fin
de garantizar la diferenciacion hecha por el articulo 5.° del Decreto 092 de 2017, puede sefialarse que
mientras el primero busca el impulso de programas y actividades de interés publico, que estén acordes con
los planes de desarrollo y que les sean propios a las entidades sin animo de lucro, en los convenios de
asociacion dicho objeto es mas amplio, al tener como (nico referente los cometidos y funciones que la ley le
ha asignado a la entidad publica contratante. En este sentido, la restriccion en el objeto de los convenios
establecido en el literal a del articulo 2.° del Decreto 092 de 2017 no les es aplicable a los convenios de
asociacion, en virtud de lo dispuesto en el inciso final del articulo 5.° del mencionado decreto.

No puede haber remuneracion sino aportes de los asociados

Debido al objeto antes descrito, el convenio de asociacion es una figura donde las partes asociadas suman
voluntades y recursos para que sean utilizados en el desarrollo del acuerdo. En este sentido, repugna a este
tipo de convenio la remuneracion o utilidad, ya sea en forma de gastos de administracion o de honorarios por
parte del contratista-asociado a esta modalidad contractual, lo que implica que todos los aportes deberan ser
destinados exclusivamente al desarrollo del objeto. De alli que el mismo tenor literal del articulo 96 de la Ley
489 de 1998 haga mencion a "aportes” y "coordinacion” como elementos indispensables para su
configuracion.

En este punto encontramos otra diferencia con los convenios de interés publico, en tanto los de asociacion
requieren siempre de aportes o contrapartidas mutuas entre los asociados, mientras que los primeros podran
tener aportes Unicamente por parte de la entidad estatal contratante. La magnitud de dichos aportes para los
convenios de asociacién debe definirse, por regla general, por cada entidad estatal en sus correspondientes
manuales de contratacion. En este mismo sentido, en los convenios de asociacion no se configuran, en rigor,
pagos, sino desembolsos de los aportes, los cuales son inherentes a la modalidad de contratacion y dan
claridad en materia impositiva.

La Politica para la Reactivacion econdmica del pais y el crecimiento sostenible e incluyente tiene varios
objetivos como - La estrategia para facilitar el acceso de micro y pequefias empresas al mercado de compras
publicas, - La creacién de una linea directa para que pequefias y medianas empresas puedan solicitar créditos
de maximo $2.500 millones, para pagarlos en hasta tres afos de plazo, - El programa de asistencia técnica
a mipymes, cuyo fin es que estas empresas puedan cumplir estandares de calidad en mercados destino, - La
estrategia de apoyo a proyectos de desarrollo tecnolégico e innovacion con enfoque regional. - El programa
de apoyo empresarial orientado a la promocién y desarrollo de productos, procesos y servicios a partir de la
biodiversidad y la biomasa.

Los recursos que compromete a entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional, siendo necesario distinguir entre el convenio de colaboracion y el convenio de asociacion.

El convenio de colaboracién es un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad Estatal del
gobiemo nacional, departamental o municipal para que la primera implemente programas previstos en el plan
de desarrollo con recursos publicos. El convenio de asociacién es un acuerdo entre una entidad sin animo
de lucro y una Entidad Estatal para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y
funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales.

Casa Municipal: Calle4 # 1-13, La Playa &2 laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
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Existe mas de una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el
programa previsto, el Decreto honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe
hacer un proceso competitivo para escoger la entidad sin &nimo de lucro que mejor pueda cumplir con el
programa del plan de desarrollo. EI Decreto 092 establece excepciones a la competencia cuando las
actividades objeto del programa sean artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
y cultural (ver tercer inciso del articulo 4 del Decreto 092 de 2017).

Siendo importante resaltar del mencionado decreto que en el proceso competitivo la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii)
definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de
las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Que, en los convenios de asociacion derivados del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las Entidades Estatales
deben también honrar el principio de competencia. En consecuencia, deben disefiar un proceso para
seleccionar a la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal. Ahora, cuando la entidad sin animo de lucro
aporta en dinero en efectivo el 30% del valor del proyecto, no hay lugar a competencia.

Finalmente, y para satisfacer la necesidad descrita, el Municipio de La Playa adelanto la construccién del
proyecto 2023543980026 FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO, APOYO DE EVENTOS,
EXPRESIONES ATISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA TECNICA, PROMOCION DE LA LECTURA Y
LAS BIBLIOTECAS DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE BELEN, NORTE DE SANTANDER, para adelantar
el procesos competitivo que permita “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS, Y LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, Y DE
TRADICIONES MUNICIPALES EN PRO DEL BIENESTAR DEL LA NINEZ, DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA
NORTE DE SANTANDER". Adelantando el proceso competitivo que le permita celebrar el CONVENIO DE
ASOCIACION con una entidad sin animo de lucro que cumpla con la reconocida idoneidad y experiencia
necesaria para la ejecucion del objeto que contempla el presente Estudio, logrando impulsar y promover el
desarrollo y rescate de las expresiones artisticas, culturales, impactando de manera significativamente a la
comunidad infantil del Municipio de La Playa en general.

Los anteriores preceptos legales y constitucionales fueron acogidos en el PLAN DE DESARROLLO 2024-

2027 “LA ESPERANZA NOS UNE’

LINEA ESTRATEGICA: NOS UNE LA VIDA

SECTOR: CULTURA

PROGRAMA: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

PRODUCTO: Servicio de promocion de actividades culturales
Corresponde a la organizacion y desarrollo de actividades culturales de caracter

DESCRIPCION: patrimonial, literario, artistico, musical, entre otros. También la realizacion de eventos

’ y actividades con libreros y organizaciones responsables de ferias. Asi como

actividades culturales para el goce de los ciudadanos.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa & laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
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INDICADOR DEL . - .
PRODUCTO: Actividades culturales para la promocion de la cultura realizadas
BPIN: 2023543980026
FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO, APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS,
NOMBRE DEL EXPRESIONES ARTISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA TECNICA,
PROYECTO: PROMOCION DE LA LECTURA Y LAS BIBLIOTECAS DEL MUNICIPIO DE LA
PLAYA DE BELEN, NORTE DE SANTANDER

Por todo lo anterior, se requiere de la asociacion con una entidad sin animo de lucro, que con idoneidad y
experiencia complementen en ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, Y
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, Y DE TRADICIONES
MUNICIPALES EN PRO DEL BIENESTAR DEL LA NINEZ, DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA NORTE DE
SANTANDER’.

Para satisfacer la necesidad antes mencionada el Municipio de La Playa adelantara un proceso competitivo
que le permita seleccionar una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad y experiencia y con ella

3.2 FORMA DE celebrar el CONVENIO DE ASOCIACION de interés general requerido para adelantar el proyecto de
SATISFACER LA FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO, APOYO Y DIFUSION DE EVENTOS, EXPRESIONES
NECESIDAD ARTISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA TECNICA, PROMOCION DE LA LECTURA Y LAS

BIBLIOTECAS DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE BELEN, NORTE DE SANTANDER

4 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

EJECUCION
44 ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, Y LOGISTICOS PARA EL
dB:lETO CONTRACTUAL: DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, Y DE TRADICIONES MUNICIPALES EN PRO DEL
" |BIENESTAR DEL LA NINEZ, DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA NORTE DE SANTANDER'.
SEGMENTO: 930000
FAMILIA: 931400
CLASE: 931417
NOMBRE: Organizacion de eventos Culturales
4.2, CLASIFICACION EN EL ?E:?:.ﬂwo ggg?gg
CLASIFICADOR DE BIENES CLASE: - 9011
Y SERVICIOS : L
NOMBRE: Facilidades para encuentros
SEGMENTO: 900000
FAMILIA: 901000
CLASE: 901016
NOMBRE: Servicio de Banquetes y Catering
T A e e B e R e T L B gy R o T S S e I I ST T
Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa & laplavadebelen-nortedesantander.gov.co
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La Corporacion debera realizar las siguientes actividades en cumplimiento del objeto convencional:

1. Realizar las actividades de acuerdo al proyecto de: “FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO,
APQOYO Y DIFUSION DE EVENTOS, EXPRESIONES ARTISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA
TECNICA, PROMOCION DE LA LECTURA Y LAS BIBLIOTECAS DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA
DE BELEN, NORTE DE SANTANDER”, de conformidad con lo siguiente:

UNIDAD DE
No. DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
Suministro de refrigerio para los nifios, nifias y adolescentes
asistentes a las diferentes actividades en las instituciones
1 educativas del municipio y en la movilizacion del dia central !
unidad 1000

del mes de la nifiez, el cual debe contener Un vaso de
yogurt cremoso de 170 g acompafiado de un domo superior
con cereales o toppings

Hidratacion para los nifios, nifias y adolescentes asistentes
2 | alas diferentes actividades a realizar: Botellas con agua de paquetes 33
300 ml. (paquete por 24 botellas)

Decoracion para el desarrollo de las actividades en las
Instituciones Educativas

4.2, Para la decoracion de las diferentes instituciones
ESPECIFICACIONES educatiyas, se utilizaran los siguientes elementos
DEL decoratqu: - ‘ '
OBJETO 1. Banderines plasticos Multicolor: De medidas 3m de
CONTRACTUAL ancho, por 50 banderines.

2. Pendén en lona: Con medidas de 1.20 cm de ancho x
1,80 cm de alto, alusivo a la nifiez (disefio aprobado por la
entidad).
3. Marco para Fotos en madera: Decorado con la tematica "
Brijula 2026: Carnavales del Juego.
3 4. Globos de diferentes tamafios en colores surtidos.
Para la Actividad Central:
Se realizara un stand principal de fotos, con los siguientes
elementos:
1. Espaldar: medidas 2 m de alto x 4m de ancho, con
decoraciones alusivas a la tematica brijula 2026.
2. Arco de Globos: Con globos R18, R12, R5 en colores
surtidos.
3. Cometas de plastico en colores surtidos decorativas con
medidas de 40cm* 40cm.
4. Trompos decorativos en foamy con medida de 40 a 60
cm.
5. juegos de mesa decorativos (ajedrez y parques) Medida:
15mx15m
Animador para la actividad central que se realizara en el
g |casco urbano del municipio encargado de amenizar la
actividad durante 4 horas periodo comprendido entre 2:00
pm a 6:00 pm.

global GLOBAL

unidad 1

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa 42 laplayadebelen-nortedesantander gov.co
Toléfanne 214 B4 2998 /212 A1 E274A A Alealdis Municinal de Ta Plava
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Durante la celebracion del Mes de la Nifiez, se realizaran
rifas con premios adecuados a las edades de los nifios,
nifias y adolescentes. Las rifas podran ser. agendas,

9 estuches de marcadores, estuches de colores balones,
mufiecas, juegos de carros, patinetas, rompecabezas, sed
de cocina entre otros elementos similares. (se suministraran
en el desarrollo de todas las actividades a realizarse)
minimo 150 unidades

global 1

10 Helados en crema de 50 gm de sabores surtidos (se

suministraran para el dia central) unilades 5

souvenir: Suministrar una bolsa plastica o contenedor
plastico con tapa plana el cual contenga dulces surtidos
como masmelos, chocolate, gomas surtidas, nucitas,
gallefas, barriletes entre otros; debidamente empacados con
su tarjeta alusiva al mes de la nifiez. (se suministraran para
el dia central)

5. OBLIGACIONES DEL ENTE ASOCIADO Y DEL MUNICIPIO LA PLAYA DE BELEN - NORTE DE SANTANDER

15 unidad 500

Seran obligaciones generales del asociado, las siguientes:

1. Aportar para la ejecucion del proyecto de conformidad con la propuesta presentada, 2. Disponer del personal
que se requiera de acuerdo con lo establecido en las acciones a desarrollar. 3. Cumplir a cabalidad con la
propuesta técnica presentada, la cual forma parte integral del acuerdo convencional, sin que se genere para
el ejecutor utilidad o lucro de ninguna clase. 4. Incorporar a su presupuesto la totalidad de los recursos
aportados por EL MUNICIPIO, unica y exclusivamente para el desarrollo del objeto del presente Convenio. 5.
Presentacion de un informe final sobre actividades realizadas, dicho informe incluira: Informe descriptivo de
las actividades realizadas, indicando el nivel de cumplimiento de metas y resultados programados, informacion
contable y financiera de la inversion de la totalidad del valor del convenio. Incluira sus respectivos soportes,
informes de ejecucion de los contratos u ordenes de servicios ejecutados en desarrollo del convenio, y
evidencias fotogréaficas o en video de las actividades realizada. 6. Atender las recomendaciones que sobre el

5.1 contrato efectiie EL MUNICIPIO, a través del funcionario que se designe para ejercer la vigilancia y control. 7.
OBLIGACIONES DEL Cumplir durante la ejecucion del objeto convencional con los lineamientos establecidos, de conformidad con
ENTE ASOCIADO: la programacion establecida 8. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003,

el ente cooperado que ejecutara el convenio debera garantizar durante toda su ejecucion y vigencia el pago
de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, riesgos
profesionales y demas aportes del personal que tenga a su cargo y que desarrollara el objeto del contrato,
para lo cual debera presentar constancia al MUNICIPIO. 9. Dar cumplimiento al objeto del presente convenio
asi mismo a las actividades propuestas para el alcance del mismo dentro de los plazos convenidos y conforme
a la propuesta presentada. 10. Informar oportunamente al MUNICIPIO, sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato. 11. Realizar la afiliacion del personal que se requiera
contratar al Sistema de Seguridad social integral, de conformidad con las normas previstas para tal fin. 12.
Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios
que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean sub-contratistas o
dependan del ente asociado.

5.2. OBLIGACIONES 1. Realizar sus aportes de acuerdo a los lineamentos del proyecto y al convenio de asociacion
DEL MUNICIPIO DE LA 2. Realizar los aportes en la forma y términos establecidos en el convenio

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa @ laplayadebelen-nortedesantander,gov.co
Toléfonne: 114 894 22965 /312491 8274 €3 Alcaldia Municival de La Plava
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PLAYA NORTE DE 3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el asociado para el cumplimento de sus
SANTANDER: obligaciones contractuales.

4. Realizar la supervision del convenio y sus actividades derivadas.
5. Brindar apoyo continuo en la ejecucion de las actividades Culturales Artisticas y Deportivas

El articulo 96 de la ley 489 de 1998, permite a las Entidades Estatales asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

‘Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin animo de lucro, éstas
se sujetaran a las disposiciones previstas en el Codigo Civil para las asociaciones civiles de utifidad comdn”.

A su vez el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, establece: “Asociacion con entidades privadas sin animo de
lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades estatales para el desarralio
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin
animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no

5.3. MODALIDAD DE inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden
SELECCION, ser propios o de cooperacion internacional. ...

JUSTIFICACION Y Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan
iggg?ggsmos regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos &, 6, 7 y 8 del decreto 092 de 2017.”

Existe mas de una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el
programa previsto, el Decreto honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe
hacer un proceso competitivo para escoger la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con el
programa del plan de desarrollo. El Decreto 092 establece excepciones a la competencia cuando las
actividades objeto del programa sean artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
y cultural (ver tercer inciso del articulo 4 del Decreto 092 de 2017).

Siendo importante resaltar del mencionado decreto que en el proceso competitivo la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (i)
definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de
las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Que, en los convenios de asociacion derivados del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las Entidades Estatales
deben también honrar el principio de competencia. En consecuencia, deben disefiar un proceso para
seleccionar a la entidad sin animo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades relacionadas con los

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa &2 laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
Taléafonne: 114 G9A 1998 /212 491 B27A 3 Alealdia Munircinal de Ta Plava
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cometidos y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal. Ahora, cuando la entidad sin animo de lucro
aporta en dinero en efectivo el 30% del valor del proyecto, no hay lugar a competencia.

El articulo 5° del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la entidad sin &nimo de
lucro aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso
competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.

Frente a esta normativa, la metodologia del convenio de asociacion tiene como supuesto que los ciudadanos,
organizados en personas juridicas sin animo de lucro, y la administracion atinen esfuerzos para sacar adelante
un proyecto y/o desarrollar conjuntamente actividades en relacion con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la Ley.

Ello implicaria igualmente un papel activo de la Administracion, pero también un papel méas activo de parte de
los ciudadanos en la medida que aportan sus conocimientos, recursos, experiencias y sabiduria a un propésito
com(n de la colectividad.

La entidad MUNICIPIO DE LA PLAYA N.S. adelanto los analisis técnicos, administrativos y presupuestales
correspondientes, a partir de los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
la idoneidad demostrada y la experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, con el fin de
determinar el valor de los mismos.

El municipio de LA PLAYA — NORTE DE SANTANDER, requiere adelantar el proceso competitivo para la
celebracion de convenio de asociacion con Entidad sin Animo de Lucro que cuente con la idoneidad y
experiencia requerida para adelantar las acciones pertinentes a satisfacer la necesidad aqui establecida, toda
vez que al asociarse con una entidad sin animo de lucro cuyo objeto social este directamente relacionado con
proyectos que permitan el “FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO, APOYO DE EVENTOS,
EXPRESIONES ATISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA TECNICA, PROMOCION DE LALECTURAY LAS
BIBLIOTECAS DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE BELEN, NORTE DE SANTANDER”, y que a su vez ésta

5.4 muestre interés en aportes para lograr los cometidos del plan de desarrollo, resulta para el municipio mas
V. ALOR ESTIMADO conveniente, en la medida en que se minimizan costos, al contar con la experiencia e idoneidad en el manejo
DEL CONTRATO Y de este tipo de proyectos y a su vez al ser un cooperante y asociado para adelantar de manera exitosa el
JUSTIFICACION programa que beneficie al municipio en general.

DEL MISMO

La base para estimar el valor del convenio esta determinada inicialmente por el valor del aporte que realiza el
municipio, valor de la cual se debe desprender los valores de participacion ofrecidos por los posibles oferente
para lo cual se determina que la administracion municipal estima que el valor de su aporte ascienda a la suma
de: DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($19.500.000) IVA incluido. EI Municipio
realizara el desembolso de los recursos objeto de sus aportes propios de la siguiente manera: 1) Un primer
desembolso a titulo de Anticipo, equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor de su Aporte; una
vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y suscripcion del acta de inicio. 2) Un
desembolso final: Equivalente al SESENTA POR CIENTO (60%) una vez se efectie la presentacion del
informe final y consolidado (fisico y digital) donde presente el cumplimiento del 100% del convenio, asi como
la constancia y certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del convenio. PARAGRAFO 1: Para el
primer desembolso se requiere que la ESAL acredite la garantia de cumplimiento y la expedicion del registro
presupuestal por parte del municipio. Para el segundo desembolso, se requiere que la ESAL presente los
respectivos informes de las actividades realizadas, informe financiero, certificacion de cumplimiento expedida

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa @2 laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
Toldafanne: 1A 74 1798 /212491 RI74A 3 Alealdia Municinal de Ta Plava
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por el Supervisor del convenio, cuenta de cobro o factura, segun corresponda, y certificacion sobre pago de
aportes al sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensiones, ARP, y evidencias fotograficas, y demas
soportes requeridos en cumplimiento del objeto convenido.

En caso de que el contratista este obligado a facturar electronicamente, existe la obligacion de presentar la
factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las
disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan

En caso de que existan aportes realizados por la ESAL, estos se deberan consignar en los informes financieros
que este debe entregar al municipio.

EL valor total del contrato es la suma de  VEINTIUN MILLONES DE PESOS MCTE ($21.000.000) IVA
5.5. PRESUPUESTO incluido, LOS CUALES OBEDECEN A LOS APORTES DEL MUN-ICIPIO, Los servicios a prestar deben cumplir
dFiCI AL con las especificaciones exigidas por el contratante con experiencia, conocimiento suficiente e idoneidad,
ademas de cumplir con los principios basicos fundamentales de la administracion publica, garantizando
calidad y eficiencia.

La contratacion, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal:

CDP N° CP 0414-01

RUBRO: 2.3.2.02.02.009

FUENTE DEL RECURSO: | 13.06 - SGP LIBRE INVERSION $21.000.000,00
5.6. DESCRIPCION: FORTALECIMIENTO PARA EL FOMENTO, APOYO DE EVENTOS,
CERTIFICADO DE EXPRESIONES  ATISTICAS, CULTURALES, ASISTENCIA
D'SPON'B'LS')‘?[AD TECNICA, PROMOCION DE LA LECTURA Y LAS BIBLIOTECAS
PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE BELEN, NORTE DE

SANTANDER

FECHA: 14/04/2026

VALOR: $21.000.000,00

AUTORIZADOS POR: SECRETARIA DE HACIENDA.

La forma de pago del contrato sera la siguiente:

El Municipio realizara el desembolso de los recursos objeto de sus aportes propios de la siguiente manera: 1)
Un primer desembolso a titulo de Anticipo, equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor de su
Aporte; una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y suscripcion del acta de inicio. 2)

g(;RM A DE PAGO Un desembolso final: Equivalente al SESENTA POR CIENTO (60%) una vez se efectie la presentacion del
DEL CONTRATO informe final y consolidado (fisico y digital) donde presente el cumplimiento del 100% del convenio, asi como

la constancia y certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del convenio. PARAGRAFO 1: Para el
primer desembolso se requiere que la ESAL acredite la garantia de cumplimiento y la expedicion del registro
presupuestal por parte del municipio. Para el segundo desembolso, se requiere que la ESAL presente los
respectivos informes de las actividades realizadas, informe financiero, certificacion de cumplimiento expedida
por el Supervisor del convenio, cuenta de cobro o factura, segun corresponda, y certificacion sobre pago de

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa %5 laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
Toléfanne: 1A B4 2995 /217491 K274 0 Alealdia Municinal de La Plava
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aportes al sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensiones, ARP, y evidencias fotograficas, y demas
soportes requeridos en cumplimiento del objeto convenido.

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, existe la obligacion de presentar la
factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

6.1 REQUISITOS HABILITANTES.

Para la contratacion directa se exigiran seran los siguientes requisitos: Entidad sin animo de lucro que cuente con idoneidad, capacidad y
experiencia para desarrollar el convenio a celebrar, cuyo objeto social desarrolle promocion, gestion, y ejecucion de actividades de
caracter social y cultural, autorizada legalmente para ejercer su objeto social, siempre y cuando no se hallen incursas en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucion Politica de Colombia, y la Ley,

El municipio de LA PLAYA Norte de Santander verificara las siguientes condiciones de idoneidad y de
experiencia minimas de las Entidades sin Animo de Lucro — ESAL, en concordancia con lo dispuesto en el
Decreto 092 de 2017, asi;

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley, incluida la causal prevista
en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

D. No estar reportados en el (ltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Reptblica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un

6.2 CAPACIDAD proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o

JURIDICA sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas

en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

La entidad debera consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al

igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y

consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Palicia

Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de

Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
El proponente debe allegar el Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta el cual debe estar firmado por
la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el
apoderado.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa & laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
Tal&fanne: P14 94 2998 /212 A91 E274A £ Alealdia Munirinal de Ta Plava
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La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion, En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en
la invitacion definitiva.

b. Que el objeto de |a sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en [a Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en
el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

b) Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacion, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.
Il. ~ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa & laplayadebelen-nortedesantandergov.co
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V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl Acreditar que su duracion no ser4 inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural deberd presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la
informacion requerida en el presente literal, y i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectta la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, organos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

» Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

» Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

» Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

» Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

3. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
El proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
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Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4. PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los anteriores numerales.

5. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de
juramento.

6. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION

DEL CONTRATO

El cooperante debe acreditar, para realizar cada pago del convenio, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

7. CERTIFICADOY PAZY SALVO
El oferente debera aportar Certificacion que expide el 6rgano de control que vigila, inspecciona y controla las
ESAL de conformidad con la Ley y decretos reglamentarios.

8. CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

La entidad sin animo de lucro debera allegar el Registro Unico Tributario - RUT - vigente.

9. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LAENTIDAD, DEBIDAMENTE DILIGENCIADO
EN FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA.

10 REGISTRO EN EL SECOP Il

La entidad sin &nimo de lucro debera acreditar que se encuentra registrado en el Secop |l, de conformidad
con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa & laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
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Entidad sin animo de lucro que cuente con la capacidad y experiencia para desarrollar el convenio a celebrar,
cuyo objeto social desarrolle promocion, gestion, y ejecucion de actividades de caracter social, cultural y
deportiva, autorizada legalmente para ejercer su objeto social, siempre y cuando no se hallen incursas en
causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucion Politica de

6.3. CAPACIDAD. Colombia, y la Ley.
Comprende la verificacion de los requisitos juridicos que permita establecer que el futuro contratista este

habilitado para celebrar el contrato por no pesar sobre él causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para
el efecto.

La Entidad sin Animo de Lucro de conformidad con el Articulo 3. del Decreto 092 de 2017, que establece:
“Reconocida idoneidad. La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y
apropiada para desarrollar las actividades que son objefo del Proceso de Contratacion y cuenta con
experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro
le debera permitir a esta desarrollar el objeto del proceso de Contratacion que adelantaré la Entidad Estatal
del Gobiemo nacional, departamental, distrital y municipal.”

6.41 Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad
prevista en el plan de desarrollo.

El objeto de la entidad privada sin animo de lucro debe tener coincidencia con este objetivo el cual se
identificara a partir del cumplimiento del siguiente elemento: Que el objeto de la entidad tenga relacion con la
promocion de actividades culturales.

Para verificar este requisito, la entidad privada sin animo de lucro debera presentar, anexar y/o cargar en la
Plataforma del Secop Il el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
6.4. IDONEIDAD Comercio del domicilio del Proponente con una antelacién no mayer a 30 dias calendario al cierre del proceso.

6.4.2 Estructura Organizacional.

La ESAL debera acreditar que tiene una estructura organizacional sdlida, con érganos de administracion
activos, que cuenta con estados financieros debidamente certificados y dictaminados, que se encuentra al
dia en el registro ante la Camara de Comercio y/o ante las entidades que tienen a cargo su vigilancia y
control. Por lo anterior la entidad debera anexar:

El certificado de existencia y representacion legal vigente.

Copia de los estatutos de la entidad.

Organigrama.

Certificado de inspeccion vigilancia y control vigente del drgano de control competente.
Certificacion bancaria

Certificacion de contar con una sede vigente.

Plan de seguridad y salud en el trabajo

Certificacion de implementacion de SGSST por parte de la ARL 90%

Politica de control de riesgo y archivo

~T@mepoooTp
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6.4.3 Eficiencia

Para medirla se tendran en cuenta los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin
animo de lucro que muestran su grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales. La utilizacion de
los indicadores dependera de la complejidad del objetivo del plan de desarrollo que se pretende cumplir.
Para ello se tendra en cuenta:

Calificacion de régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario, y copia
de dicha resolucién.

6.4.4 Oferta Técnica.

La ESAL proponente debera sefalar claramente las actividades y compromisos a que se refiere su
propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en las condiciones sefialadas en los Estudios Previos, y acreditar
las condiciones minimas requeridas sefialadas alli. Se debe diligenciar el Formato 3 - Formato de
presentacion de Oferta Técnica.

Teniendo en cuenta que para la celebracion de convenio de asociacion con entidad sin animo de lucro de que
trata el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, se requiere que la entidad sea idonea y cuente con amplia
experiencia, en tal sentido, el Municipio requiere que la entidad participante acredite su experiencia asi:

El proponente asociado sin animo de lucro debera tener una experiencia general no inferior a diez (10) afios.

Para contabilizar dicho tiempo se contara a partir de su constitucion ante la camara de comercio, lo cual se
verificara en el certificado de existencia y representacion Legal

Los proponentes interesados en participar en el presente concurso deben acreditar Adicionalmente:

6.5. EXPERIENCIA 1. Se debe aportar un (1) contrato y/o convenio ejecutado y terminado con entidades publicas y/o
privadas, cuyo objeto y/o alcance se contemple la realizacion de actividades y/o eventos Culturales
y/o deportivos y que el valor sumado de dichos contratos y/o convenios sea superior al presupuesto
oficial del proceso.

Para verificar las particularidades de la experiencia que se acredita y su objeto, el proponente debera aportar
certificacion expedida por la entidad o empresa contratante, acta de recibo y/o de liquidacion en la que conste
el detalle de la informacion aqui requerida. Los valores de los contratos o convenio a la fecha de su
terminacién comprenden el valor de origen, mas adiciones y reajustes causados.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la
experiencia, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos o
convenios no seran tenidos en cuenta para determinar la experiencia especifica del proponente.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa 4% laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
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7. RITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Concepto Puntaje maximo
Oferta econdmica 40
Factor de calidad 10

Experiencia especifica 50
TOTAL, PUNTAJE 100

7.1.1 OFERTA ECONOMICA
La ESAL proponente debe indicar el valor de su propuesta en moneda legal colombiana mediante Ia
presentacion de Formato No. 4 “Propuesta economica’, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto del
convenio de acuerdo con las especificaciones técnicas y demas condiciones requeridas en el
presente documento. Por ningiin motivo estos se consideraran como costos adicionales.

2. Sila ESAL proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (1.V.A.), y el objeto del convenio
causa dicho impuesto, este se considerara INCLUIDO en el valor total de la propuesta y asi lo
aceptara el proponente.

7.1 CRITERIOS DE

EVALUACION, 3. Sialevaluarla propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y este sera

ASIGNACION DE PUNTAJE el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

4. LaESAL no podra omitir ninguno de los items que contempla el Anexo No. 6 pero podra incluir items
adicionales siempre que el valor de la propuesta no supere el valor del presupuesto del proceso.

5. Adicionalmente, la ESAL debera suscribir el Anexo No. 5 “Compromiso de Contrapartida”. El oferente
debera entregar debidamente firmado por el Representante Legal el formato indicado en el que
manifieste, su compromiso de cumplir con la contrapartida que ofrezca en su propuesta.

Para para efectos de presentar la propuesta economica, la ESAL deberéa expresar en el formulario del
SECOP Il, en los sitios dispuestos para cada uno de los conceptos, el valor de los costos operativos ofertados
y el valor de los aportes al convenio.

Adicionalmente el proponente debera diligenciar y presentar el la PROPUESTA ECONOMICA, en el formato
(Excel), con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana (sin centavos).

7.4.2 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritmeticas a que haya lugar en la propuesta econdmica cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa @ laplayadebelen-nortedesantandergov.co
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral siguiente

7.1.3 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad asignara el puntaje de la oferta econémica de acuerdo con la siguiente tabla:

RANGO DE OFERTA SOBRE PUNTOS
PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD OBTENIDOS
5,00% al 14,99% 35
15,00% al 29,99% 40

El oferente que oferte una contrapartida inferior al 5,00% del valor del presupuesto destinado por la
entidad, se le asignara cerc (0) puntos.

El oferente que oferte una contrapartida superior y/o igual al 30,00%, se le asignara el maximo puntaje
(Cuarenta puntos (40)) pero debera contar y aportar con el certificado SARLAFT sobre el origen de los
recursos del aporte, si el documento no se encuentra adjunto se le asignara cero puntos y el documento
no sera subsanable

714 FACTOR DE CALIDAD
La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue: El puntaje de diez (10) puntos se otorgaré a
efectos de ponderar. El plan de seguridad y salud en el desarrollo del proyecto propuesto.

Para la obtencién del puntaje, el proponente debera incluir en el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO que presente con su propuesta, Como minimo, minimo los siguientes componentes:

OBJETO

ALCANCE

DEFINICIONES

. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD.
Informacion General

Carga ocupacional y distribucion del trabajo
Perfil Sociodemografico

. & e

. ORGANIGRAMA
. POLITICAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
Politica de seguridad y salud en el trabajo

R N T T B I T Vo S T S M VA=A L S 8 e e BT vt
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Politica de Alcohol, Drogas y No Fumadores

* REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

« PLANIFICACION

DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD
DEFINICION

OBJETIVOS

METODOLOGIA

DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE TRABAJO

DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE SALUD

MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES

ANALISIS INTEGRAL DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD
ESTRUCTURA

Responsables de la seguridad y salud en el trabajo
Roles y Responsabilidades

Recursos

Recurso humano

Recursos fisicos y econémicos

. OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE CONTROL DEL RIESGO

. INTERVENCION EN MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
Definicion

Objetivos

Recursos

Actividades Por Realizar

. INTERVENCION DE HIGIENE INDUSTRIAL
Definicion

Objetivos

Recurso Humano

Actividades Por Realizar

INTERVENCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
Objetivos
Recurso Humano
Actividades por realizar

. PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Definicion

Objetivos

Grupo de Exposicion Similar

Categorias de la poblacion

Elementos del S.V.E

Fases del P.V.E

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa &5 laplayadebelen-nortedesantander.gov.co
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Procedimiento del P.V.E

Actividades para implementar el P.V.E
Indicadores

Indicadores de Resultado

. COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

. PLAN INTEGRADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
Objetivos

Actividades

. PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTAS ANTE EMERGENCIAS
. SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

El oferente que no aporte el plan anterior o lo aporte incompleto o sin el cumplimiento minimo, obtendra
cero (0) puntos en este criterio de evaluacion.

7.1.5 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con el fin de validar los criterios de reputacion y conocimiento de la entidad sin animo de lucro de la zona a
intervenir los proponentes interesados, deberén acreditar experiencia de trabajo en contratos a fines del area
donde se desarrollara el proyecto, para lo cual deberan anexar certificaciones mediante las cuales acredite
haber ejecutado proyectos Fortalecimiento asociativo, con el fin de garantizar correcta ejecucion.

Para la asignacion del puntaje en este factor se tendra en cuenta la siguiente tabla:

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
Copia de Seis (6) contratos y/o convenios adicionales donde 15
conste la Experiencia en proyectos de Culturales ylo de i
fortalecimiento empresarial y/o deportivos PURR
Copia de nueve (9) contratos y/o convenios adicionales donde 35
conste la Experiencia en proyectos de Culturales y/o de "
fortalecimiento empresarial y/o deportivos PR
Copia de Catorce (14) 0 mas contratos y/o convenios adicionales 50
donde conste la Experiencia en proyectos de Culturales y/o de nt
fortalecimiento empresarial y/o deportivos R

Nota: los contratos aportados deben ser diferentes a los aportados como requisito habilitante El oferente
que no aporte la totalidad del personal se le asignara cero (0) puntos.

7.2 CRITERIOS DE

DESEMPATE En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de

acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
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favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral
4.3.1y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto,
este criterio de desempate se probar con los mismos documentos que se presentan para el puntaje
de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes
deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anterior a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10A - Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 -
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previay expresa
el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.,

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas
en laley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato
10 B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador ~ Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda,
bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D - Vinculacién de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ltimo
afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior
aun (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D - Vinculacién
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir ia propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion ylo
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que méas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
10 E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de idenificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
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reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien
el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 , de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
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copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que
los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro ylo
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
la acreditacion del tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el Proponente persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, seglin corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 10 G-
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
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menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.
Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestaré diligenciando el «Formato 10 H - Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o més proponentes tengan
el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final,
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor niimero asignado.

en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su pablico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

8. ANALISIS DE RIESGOS, GARANTIAS Y SUPERVISION

8.1. ANALISIS DE RIESGOS
Y FORMA DE MITIGARLO.

El Municipio de La Playa - Norte de Santander, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150
de 2007 y de los articulos articulo 2.2.2.1.1.2,, articulo 2.2.1.1.1.6.1., articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia compra eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion. (Ver Matriz Adjunta)

Tipo De Probabilida '
Riesgo Descripcion del riesgo d ) Tasacion Asignacion
ocurrencia
Errores del contratista que generen
) pefuicio para la entidad, en la ; (0.1/1000 x
Echorices ejecucion de las actividades del Baio (0.1) valor contrato ESAL
contrato
Alteracion del deber de sigilo (0. 11000) x
Operativos profesional y custodia de la | Medio (0.2) valérmntr s ESAL
informacion.

Taléfanne: 114
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Inadecuado manejo de la informacion ; (0.2/1000) x
suministrada por la entidad Medio (0.2) valor contrato ESAL
Dafios en materiales, bases de datos
y demas insumos relacionados con el (0.2/1000) x
ciclo operativo que le sean entregados | Medio (0.2) val;.')r coniraty ESAL
al contratista en perfectas condiciones
para su custodia y cuidado
Deterioro de las condiciones de
) ) seguridad y orden plblico que ; 0.2/1000 x TR
Sociopoliticos inlan'umpan las actividades o lrnpldan Bago (02) valor confrato Municipio
la ejecucion del contrato
Hechos de Dafio de los equipos y sus . 0.2/1000 x -
ias cosas componentes, por razones técicas Bap valor contrato | Munieipio

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una poliza, (i} Patrimonio auténomo v (i) Garantia Bancaria.
Asequradol |y nicipio de La Playa identificado con NIT 800.000.681-8
beneficiario S
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
8.2 GARANTIA DE Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
SERIEDAD DE OFERTA: 2015.
N 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencha Contratacion.
As:;:?; - Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia deberé ser otorgada
por todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se
deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

T T P 3 8 e P B e A A S S S 2
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Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendré una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta, Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente convenio la ESAL debera
constituir a favor del MUNICIPIO de LA PLAYA DE BELEN identificado con NIT 800.000.681-8 garantia tinica
de cumplimiento otorgada a través de la entidad bancaria o compaiiia aseguradora, cuya poliza matriz esté
aprobada por la Superintendencia Bancaria, que amparen los siguientes riesgos:

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del contrato y el | Cuatro (4) meses mas al
pago de las multas y la clausula penal | tiempo de ejecucion del
pecuniaria que se le impongan contrato

Diez por ciento (10%) del
valor del contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales del

. . o
bersorial e 6l Coniralista hagartieaiest Plazo del contrato y tres | Cinco por ciento (5%) del

L ; i )2 (3) afios mas. valor del contrato

en el territorio nacional para la ejecucion del

contrato
8.3 GARANTIA DE

: r I servicio ] : ‘

CUMPLIMIENTO: Calidad del servicio ejecutado y Cuatro (4) mesesmasal | o por ciento (10%) del

entregado a satisfaccion tiempo de ejecucion del

valor del contrato
contrato
Buen manejo y correcta inversion del Por un valor equivalente al cien por ciento (100%), de los
anticipo recursos recibidos como primer desembolso, con una

vigencia hasta la liquidacion del convenio o hasta que la
entidad estatal verifique el cumplimiento de todas las
actividades o la entrega de todos los bienes o servicios
asociados al anticipo.

» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

T . S T 1 K T T 2 T b O o 50 S0 STV A B S
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» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

L

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera ser

otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los

integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad
con las siguientes caracteristicas:

- Asegurado:  Municipio de LA PLAYA DE BELEN identificado con NIT 800.000.681-8 y el Contratista

- Tomador: Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

- No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

8.4 GARANTIA DE Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
RESPONSABILIDAD CIVIL |participacion de cada uno de los integrantes.
EXTRACONTRACTUAL - Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera ser

otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

- Valor Doscientos (200) SMMLV

- Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

- Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de LA PLAYA DE BELEN

identificado con NIT 800.000.681-8

- Amparos

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del
Contratista 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener
como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Nombre del funcionario: ANDREA PAOLA OVALLOS BALLESTEROS
8.5 SUPERVISION: Cargo: SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
Dependencia: SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

OCHO (8) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio, en correspondencia con el cronograma
establecido para el desarrollo del programa ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
8.6 PLAZO DE EJECUCION |FINANCIEROS, Y LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, Y DE
DEL CONTRATO TRADICIONES MUNICIPALES EN PRO DEL BIENESTAR DEL LA NINEZ, DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA
NORTE DE SANTANDER".
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8.7 INDICACION DE SI LA
PRESENTE
CONTRATACION ESTA
COBIJADA POR UN
ACUERDO
INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE
COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el contenido del Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Publica de los Acuerdos
Comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion, todos los convenios de asociacion no les aplican las
obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos
por dichos acuerdos.

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Proceso de
Acuerdo Comercial Entl;:cllmE;alatal Umbral E:ﬁ;f::f;" Contratacion
P cubierto

ARanzh Chik? Sl NO NO NO
Pacifico México NO NO NO NO

Perl Si NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC S NO NO NO
México NO NO NO NO

El Salvador Sl Sl NO Sl
Tridngulo Norte | Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

8.8. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL
DEBER DE ANALISIS DE
LAS ENTIDADES
ESTATALES

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de anélisis para conocer el sector relativo al objeto
del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo.

8.9 INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al Municipio de La Playa — Norte de Santander, contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. en caso
de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra del Municipio de La Playa — Norte de Santander,
por asuntos que segun el contrato sea de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo méas pronto
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al Municipio de La Playa - Norte de Santander. El contratista seré responsable de todos los dafios causados
al Municipio de La Playa — Norte de Santander, ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o
dependientes y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o proceder4 a repararlos debidamente a
satisfaccion del Municipio de La Playa - Norte de Santander.

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa
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Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del convenio asociativo tendiente a
8.10 RECOMENDACION: cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
’ " |Entidad Municipal, por consiguiente, se solicita adelantar el respectivo proceso competitivo de seleccion,
dirigido a Entidades Privadas Sin Animo de Lucro y reconocida idoneidad - ESAL

FIRMA:
"%ktlk& \k\\\fu”tt(\‘%gl
NOMBRE: ANDREA PAOLA OVALLOS BALLESTEROS
CARGO: (Secretaria de Salud y Desarrollo Social)
e R e ey L R g e e e A T S L TPy M PR S e [ T Ve MR S o O = = R S T AT _

Casa Municipal: Calle 4 # 1-13, La Playa i laplayadebelen-nortedesantander gov.co
Toléfonne: 1A 894 1995 /312491 8974 0 Alealdia Municival de La Plava




