SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, del Mes de Abril 2026
Sefior(a)
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9205115
COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

CENTRO AGROTURISTICO
Ciudad SAN GIL

Asunto: Informe mensual de ejecucién Abril 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9205115 del afio 2026

Eliana Maria Gonzalez Santana, identificado con la cédula de ciudadania nro.1100950972, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintidos millones
cuatrocientos noventa y cinco mil quinientos cincuenta pesos M/cte ($22.495.550),
correspondiente a quinientas cincuenta horas (550) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil
novecientos un peso m/cte (540.901), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de
acuerdo con el nimero de horas de formacién impartidas maximo de 100 horas por mes, basado
en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Serd hasta el 30 de Septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la
formacién profesional integral complementaria para personas en situacién de desplazamiento en
la gestion administrativa en el darea tematica administrativa y demas de su competencia en el
Centro Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los procesos | Alistamiento Guia
formativos de acuerdo con los lineamientos | programa en EVIDENCIA 1
institucionales, para el drea tematica del | Formulaciény Drive carpeta instructor
1 | objeto contractual. Evaluacion de Proyectos | Eplace
para el inicio Formacién | april 2026
Ficha 3470295
Participar cuando el centro de formacién lo | No se requirio la No se requirid la
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | 3ctividad actividad
curricular de programas de Formacion
2 Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el 4area
tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes previos | No se requirio la No se requirid la
correspondientes a las fichas asignadas, de | gctividad actividad
3 acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
Ejecutar la formacién profesional integral |Se imparte formacion
de acuerdo con el curriculo, desarrollo | Complementaria en la EVIPENCIA 2 o
curricular y proyecto formativo de los|Fichas: 3451315- Reglstro fotog.raflco
programas del area temadtica objeto del|3462284-3470295 Drive carpeta instructor
4 contrato. Programa: irk]::;lcslanillas 2026
Caracterizacién
elementos de
marketing- Formulacion
y evaluacioén de
Proyectos
Aplicar segun la modalidad, estrategias de
s ensefianza, aprendizaje, seguimiento y|No serequirid la No se requirid la
evaluacién de acuerdo a los lineamientos | actividad actividad
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
Participar cuando el centro de formacion lo | No se requirié la No se requirio la
requiera, en proyectos de investigacion | actividad actividad
6 |técnica y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formaciéon del drea tematica
objeto del contrato.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de| No se requirid la No se requirio la
/ cumplimiento de los resultados de|actividad actividad
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aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;

Realizar el proceso de
inscripcién de Ficha:

EVIDENCIA 3

Evidencia fotogréfica

8 | fotocopia del documento de identidad, y/o | 3470295 Programa: del correo envio
requisitos definidos en el disefio curricular, | Formulacién y solicitud ficha
cuando ejecute formacidn complementaria. | evaluacion de proyectos
Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestién de la
Formacidn Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificandoquela| _ . .

. . . Evidencia de la EVIDENCIA 4
totalidad de los aprendices seleccionados vy | . L
. inscripcion de la
matriculados queden en ese estado. b). ) ) .
i o . Evidencia fotografica
Registrando  juicios  evaluativos del| .

9 . o . Ficha 3470295 Captura pantalla en el
reconocimiento de aprendizajes previos, los ., . .
L. . L Programa: Formulacidon | Formato de evidencias
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, .,

L . y evaluacién de
para los beneficiarios nuevos, reintegrados
. Proyectos

o trasladados. e). Comunicando al

Coordinador Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de la

informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en el | No se requirié la No se requirié la

10 proceso de seleccidn, disefio de talleres e | actividad actividad
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del|Se cumple Reglamento | Se cumple con el

1 aprendiz, asi como el manual de convivencia | del aprendiz en | reglamento.

del Centro de Formacion. Formacion
Complementaria.
Apoyar procesos de Registro calificado para | No se requirid la No se requirid la

1 los programas en nivel tecnélogo del area | actividad actividad
tematica objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

Acatar los lineamientos del Sistema |No se requirid la No se requirid la

13 Integrado de Gestion y el Sistema de |actividad actividad

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.
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Apoyar al centro de formacién cuando este

No se requirio la

No se requirio la

14 |lo requiera, en la promocion del portafolio | actividad actividad
de servicios.
Realizar seguimiento en la etapa productiva | No se requirid la No se requirio la
15 |alosalosaprendices que le sean asignados, | actividad actividad
cuando el centro de formacidn lo requiera
Responder por los bienes y elementos|No se requirid la No se requirio la
puestos a su disposicion para el actividad actividad
16 | cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.
Acompafiar a los aprendices a las|No se requiridla No se requirié la
17 |actividades que se encuentren planeadas | actividad actividad
por el equipo de Bienestar al Aprendiz.
Apoyar y acompafiar los procesos de |No se requiridla No se requirid la
18 | autoevaluacién de programas de formacién | actividad actividad
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion.
Participar en las labores de montaje y|No se requirié la No se requirid la
19 puesta en marcha de equipos y maquinaria | actividad actividad
utilizados en la Formacion Profesional
Integral.
Asistir y participar activamente en las|No se requirid la No se requirié la
20 reuniones programadas por la(s) red(es) de | actividad actividad
conocimiento propias del Centro de
Formacidn a las cuales sea invitado.
Participar en reuniones y/o transferencias | Reunién Virtual
técnicas y/o pedagodgicas. programada dia 6 Abril |EVIDENCIA 5
2026 por el Registro fotografico.
Coordinador de Formato de evidencias.
programas especiales
programas especiales;
Ing. Oscar Vergara
1 sobre Lineamientos
presentacién Eventos
Mes, presentacion
formatos cuenta de
cobro y explicacién
aplicativo para gestion
viaticos
Ejecutar la formacion profesional integral |[En el mes Abril se|eviDENCIA 6
en los diferentes niveles y modalidades | impartié formacion
22

(titulada, complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion.

complementaria en las
fichas

Evidencia fotografica de
la formacidn presencial.
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FICHAS: 3451315-
N FICHA: 3451315 3462284-3470295
Nombre del programa
Caracterizacion 3451315
elementos de
marketing 3462284
Fecha: 9 de Abril
Rango de horas: 8:00 a
12:00-13:00a 17:00
Competencia: Evaluar
estrategias de
mercadeo de acuerdo
con objetivos
comerciales
Actividad de
Aprendizaje: Establecer
indicadores de
resultado de inversién
en marketing de
acuerdo con los
recursos de la
organizacién
Horas de formaciéon: 8
Horas
N FICHA: 3462284
Nombre del programa
Caracterizacion
elementos de
marketing
Fecha: 6,8,10,11 de
Abril
Rango de horas: 8:00 a
12:00-13:00a 17:00
Total horas: 32 Horas
Fecha: 17 de Abril
Rango de horas: 13:00 a
17:00
Total horas: 4 Horas
Competencia: Evaluar
estrategias de
mercadeo de acuerdo
con objetivos
comerciales

5
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Actividad de
Aprendizaje: Elaborar
indicadores de
resultados de marketing
segln objetivos

organizacionales
Horas de formacion: 36
Horas

N FICHA: 3470295
Nombre del programa
Formulaciony
evaluacioén de Proyectos
Fecha: 7,14,18,21,25,28
Abril

Rango de horas: 8:00 a
12:00 - 13:00 a 17:00
Competencia: Formular
el proyecto de acuerdo
con métodos y técnicas
de investigacién
Actividad de
Aprendizaje:
Estructurar actividades
de proyecto aplicando
metodologia de
investigacion

Horas de formacion: 48
Horas

TOTAL HORAS AL MES:
92 Horas

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la

No se requirid la

No se requirio la

23 | formacion en cualquiera de las estrategias | actividad actividad
institucionales.
Cumplir con los lineamientos de orientacion | No se requirio la No se requirio la
del desempeiio del instructor en ambientes | actividad actividad
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo

24 | establecido en el aplicativo compromISO —

Guia Orientacién Formacidn ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).
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Participar en las actividades de induccién y
reinduccién que sean requeridas por el
centro de formacion.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

26

Apoyar cuando sera requerido por la
entidad, los procesos de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

27

Realizar ~ técnicamente  cuando  sea
requerido por la Entidad, la identificacién,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes vy
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misién institucional y apoyar la
planeacion de los procesos contractuales de
la Entidad.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacién técnica
o0 econdmica de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

No se requirio la
actividad

No se requirid la
actividad

29

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la entidad
el apoyo a la Supervisiéon de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA vigente.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de planeacién
integral participativa del Centro.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

31

Apoyar en la elaboracidn de fichas técnicas,
estudios de mercado, analisis del sector,
anadlisis de riesgos y demds documentos
necesarios para la adquisicion de materiales
de formacidn y demds bienes y servicios del
Centro segun la red de conocimiento a la
cual pertenezca.

No se requirid la
actividad

No se requirid la
actividad

32

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la
ejecucion del contrato

Se entrega informe
mensual requerido
por el supervisor y los
informes para la
gestion de la cuenta
de cobro del mes de
Abril 2026

EVIDENCIA 7

Captura Pantalla del
correo recibido con
Indicaciones para

cumplimiento Informe

Verificacidn
Administrativa y
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Contractual Mes de
Abril 2026

Revisar en Carpeta del
instructor

Las demds necesarias para el cabal|No se requirié la

33 cumplimiento del objeto contractual. actividad

No se requirid la
actividad

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8640787452 de la planilla ASOPAGOS S.A referente

a Marzo.

Cordialmente,
RN

ELIANA MARIA GONZALEZ SANTANA
Contratista
CC 1100950972 de San Gil

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor del contrato 9205115 de 2026
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SENA

EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
MES DE ABRIL 2026
ELIANA MARIA GONZALEZ SANTANA
CONTRATO N° CO1.PCCNTR.9205115 de 2026

LASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| ‘ Publica Reservada

Evidencia 1 Obligacion 1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

L 4
PROCESO DE GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacién: GESTION DE PROYECTOS COMURMITARIOS

* Cddigo del Programa de Formacién: 42110127 V.2

* MNombre del Proyecto (si es formacidn Titulada)

*  Fase del Proyecto (si es formacicn Titulada)

*  Actividad de Proyecto (si es formacicn Titulada)

*  Competencia: Orientar acciones de paz de acusrdo con metadologias y normativa

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar: APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIAEN LA
FC)F!I\.ﬂUL.‘\CIleJ ELABDRACION, EJECUCIC‘)NJ SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO
A TECNICAS ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE. COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLDGIAS PARA LA
FORMULACIGN ¥ ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN NECESIDADES DE LA COMUNIDAD ¥ DEL
CONTEXTO SOCIAL. IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDOC AL CONTEXTO
TERRITORIAL, CULTURAL Y CREEMCIAS. ELABORAR PROYECTOS DE INVERSIGN SOCIAL DE ACUERDO
CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

* Duracion de la Guia: 42 horas

2. PRESENTACION

iBienvenida! Estimade aprendiz, lo invite para que disponga de tode su interés en reconocer la importancia
de identificar la necesidad de su comunidad, a través de este curso que nos permitira reconocer los conceptos
necesarios para la estructuracién de proyectos de enfoque comunitario.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion inicial.

Observe los videos Formulacion de proyectos y Mi experiencia con el fondo emprender y participe de la
reflexion gue se puede extraer para el grupo, enfatizando su importancia dentro del contexto productive y
la respuesta que da a las necesidades del sector o de su idea de Emprendimiento

Guia de Aprendizaje Formulacion y evaluacion de proyectos.pdf

Evidencia 2 Obligacion 4 Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.
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SERWCIO NACIONAL DE APRENDZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DF GESTION Y AUTOCONTROL SIGA
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Precedmiento Ingrese.
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Evidencia 3 Obligacién 8 Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

INSCRIPCION FICHA CURSO FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS = [ Resumir

Eliznz Maria Gonzalsz Santana (2 4 Responder - Responderatodos * Reenwiar

@ Darz: (& complementariaca

'.' Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 10/03/2036 1722

& 1. Formato Solicitud de com_.. . & 2 Formato creacion de empr.. i 3. Cedulas Curso Formulacio...
622 KB 12 kB ME
4. FormatalnscripcionAspiran... . w5 Canta solicitud Curso Formi..
& ks = am0kE
% 5 archivos adjuntos (3 MB) <3 Guardar todo en OnaDrive - Sarvicic Nadional da Aprendizsje & Descargar todo
Buenas tardes

Envio solicitud para la inscripcion Ficha curse Formulacion y evaluacion de Proyectos
Agradezco el apoyo v colaboracion para la inscripcion

Con fecha de inicio el 7 de Abril 2026

Quedo atenta a cualguier novedad

Muchas gracias apreciados companeros

complementariaca @ ©= Responder - PResponderatodos ~* Reemwiar

® para: (@ matriculacomplemantariaca

CC: @ Eliana Maria Gonzalez Santana

e ¥ E
Vie 13/03/2026 17-22

e

=4 [EE
Jue 19/03,/2026 2:34
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ﬁf\e OneDrive £ Buscar & & 7 Hiana Maria Gonz... @
& Abrir ¥ [ Compartir > Copiarvinculo T3] Eliminar ¥y Favorito [7) Agregaracceso directo v - & Ordenar ¥ | X 1 seleccionado(s) = v [E Detalles
> Obligacion 8 Entregar soportes procedimiento ingreso aprendices documentos de identidad y requisitos definidos > Abril 2026 &
| Q@ [ Nombre - Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~  Compar.. ~  Actividad
(-] ,}u Cedulas Curso 3470295 Form... - [ 7 Hace unos segundos Eliana Maria Gonzalez Santana 128 MB SECDmparti...

5 E 0o < az}ﬂs’lalﬂo

3. Cedulas Curso 3470295 Formulacion Proyectos San Gil.pdf
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Evidencia 4 Obligacidon 9 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestién de la Formacidn Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Cordial saludo;

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la ficha 3470295 (FORMULACION ¥ EVALUACION DE PROYECTOS); De igual
manera verificar el numero de cédula, tipo de documento, nombres y apellidos, Lo anterior con el objetivo de no tener ninguna dificultad
con el certificado, de presentar algln problema en el documento se pueden comunicar a este Mismo Correo.

| Reporte de Inscripciones |

Codigo Ficha 3470285
oo FORMULACION ¥ EVALUACION DE
Programa de Formacion PROVECTOS
Identificacion Nombre Estado
CC - 1063719678 ADRIELA PAOLA GOMEZ MUNOZ Matriculado
CC - 1104424741 DEIVER DE JESUS CAUSIL RODRIGUEZ Matriculado
CC-1193030181 DIANA CATALINA RIVERA CASTRO Matriculado
CC-52117485 DORIS TERESA CASTRO MENDOZA Matriculado
TI- 1052844766 ERICK SANTIAGO BAUTISTA IBARRA Matriculado
CC - 1090441483 JESSICA LISBETH IBARRA ESLAVA Matriculado
CC-37899339 LUZ MAR COPETE AREVALO Matriculado
CC- 37572411 MNEKS! YADID VEGA VEGA Matriculado
CC-52478071 OLGA BEATRIZ LOPEZ LOPEZ Matriculado
CC - 53486695 RAQUEL RICO OLAVE Matriculado
CC - 53468554 RUBIELA SALINAS RUBIO Matriculado
CC-60336799 SONIA MIREYA ESLAVA CACERES Matriculado
CC - 1100969245 WILMER ALEXANDER QUIANOC RICO Matriculado
CC-63543516 YEMNY CAROLINA TRIANA TOLOZA Matriculado
CC - 1057585560 YENY ADRIANA CANON PIMILLA Matriculado

Evidencia 5 Obligacién 21 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

Reunion 6 de Abril 2026
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Pulsa para volver a la reunién 34:51
<« Participantes de lare... (-
3 Administrar el audio y el video

En la reunién (68)

Eliana Gonzalez

Adela Pinto %
ELHERER
alba j. mufoz @&

Ana Beatriz Pineda ...

Oscar William Vergara Romero *e*

® .
R

Maria Del .. &%  Maria Edit.. %  Oscar Willia..

& X w0

Andrea Ardila %

(e
6 abr 202&:1 7:14 p. m. ]

@6abr20 <5
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Evidencia 6 Obligacion 22 Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

Ficha 3451315 Actividad de Aprendizaje: Establecer indicadores de resultado de inversion
en marketing de acuerdo con los recursos de la organizacion

GOR-F-012 V03
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Ficha 3462284 Actividad de Aprendizaje: Elaborar indicadores de resultados de marketing
segun objetivos organizacionales

GOR-F-012 V03
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Ficha 3470295 Actividad de Aprendizaje: Estructurar actividades de proyecto aplicando
metodologia de investigacion

.";\

?.*T:‘».\Q\\

e \‘k\7 abr 2026 2:38:32 p. m.

11
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14 abr 2026 4:53:10 p. m.

EVIDENCIAS DE FORMACION
EVIDENCIAS DE FORMACION

Evidencia 07 Obligacion 32 Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato

13

GOR-F-012 V03


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/ELIANA%20GONZALEZ%20SANTANA/PRIMER%20TRIMESTE/3451315/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVIDENCIAS%20DE%20FORMACION?csf=1&web=1&e=6QuQVi
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/complementariaca_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20COMPLEMENTARIA%202026/ELIANA%20GONZALEZ%20SANTANA/PRIMER%20TRIMESTE/3462284/5.DESARROLLO%20DE%20LAS%20SESIONES%20DIARIAS%20-%20EVIDENCIAS%20Y%20FORMATOS%20DE%20ASISTENCIA/EVIDENCIAS%20DE%20FORMACION?csf=1&web=1&e=n1Q3Ah

SENA

N

& G Qo o8 &

Hiana Gonzalez and Oscar ...
Mafiana 3:40 Google Mest [i...

B leide/Noleide J~ B~ £ O~ B~ © [ -~ s @D . . 9
Verificacion administrativa y contractual - Mes de Abril | & Resumir

. Retencidn: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Mar 08/04,/2036 15:47
Cordial saluda,
Estimado instructor:
En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, de
manera atenta me permito informarle que la Coordinacion de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa

y contractual correspondiente al mes de Abril.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una reunion de caracter administrativo-contractual, la
cual podra agendar segln su disponibilidad a traves de los siguientes enlace:

https-//calendly.com/calendariocuentas 1/revision-cuenta-40-minute-clon
a
https:/icalendly.com/calendariocuenta2/30min

(Por favor solo agendarse en un solo calendario segun su dit ibilidad y solo sacar una cita)

Asi mismo, para efectos de la validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere
pertinentes para soportar la elaboracion de la cuenta de cobro del mes de Abril en el aplicativo SECOP I, conforme a lo dispuesto en
las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacion, se relaciona la lista de documentos requeridos de
acuerdo con dichas circulares:

GESTION FINANCIERA

Nombre del archivo:

GF_N° CEDULA_REGISTRO PRESUPUESTAL_MES_ANO

ELIANA MARIA GONZALEZ SANTANA

C.C. 1100950972
Contrato No CO1.PCCNTR.9205115 afio 2026

GOR-F-012 V03
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
abril de 2026, a las 22:31:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1100950972

Caodigo de Verificacion

1100950972260416223116

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



16/4/26, 10:40 p.m. Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania v

Numero Identificacion:

1100950972

;Cuantoes2X3? <

3

Consultar

Datos del ciudadano
Sefnor(a) ELIANA MARIA GONZALEZ SANTANA identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1100950972.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: jueves, abril 16, 2026 - Hora de consulta: 22:40:30

El certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. (Inciso 3, articulo 238 de la ley 1

de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021)

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx

7
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16/4/26, 10:43 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:43:36 PM horas del 16/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100950972
Apellidos y Nombres: GONZALEZ SANTANA ELIANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de C‘E} Portal Unico LT GOV.CO
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

16/4/26, 10:47 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/04/2026 10:47:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100950972 y
Nombre: ELIANA MARIA GONZALEZ SANTANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 138405119 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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16/4/26, 10:52 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:52:10 horas del 16/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100950972,
Apellidos y Nombres GONZALEZ SANTANA ELIANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=Es6ZjtaGCAvH_9eXZecyTSR2xmdBRZJ8UyiFOCONMSO0M73roBZXI!-298715708

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1100950972 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/04/2026 10:53 PM

Cadigo Verificacion: JP2ZS8W3RV
Vaélida hasta: 16/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



