SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Abril de 2026

Sefior (a)
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9025031
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual abril de 2026.

Referencia: . CO1.PCCNTR.9025031 del afio 2026

MELIDA SOFIA ASISLANT MORA identificada con la cédula de ciudadania No. 40987646 de San Andrés Isla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($40.901.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($4.901.000)
cada uno.

Plazo: 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional de nivel
técnico programado por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacion con la Educacion Media EN EL AREA DE SISTEMAS TELEINFORMATICOS.

Ejecuciéon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Orientar la formacion de aprendices en el
area, en las competencias, los
resultados de aprendizaje y las
actividades de los proyectos de
formacion programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se
determine por parte del centro de
formacion.

Impartir formacion
Profesional

integral presencial del
programa

de formacion en
Sistemas
teleinformaticos IED
JOSE BENITO
BARROS PALOMINO
en las fichas:
3161037

3161071

3431040

3431042

Anexo 1: Evidencia Impartir

formacion
Profesional
IED JOSE BENITO
BARROS

PALOMINO
en las fichas: 3161037
3161071
3431040
3431042

Realizar acompafiamiento y orientacion al
desarrollo de la actividad en el proceso de
registro e inscripcion, matricula y
certificacion del programa de formacion
laboral - Articulacion con la media.

No se requiri6 la actividad

No se requiri6 la actividad

Planear y ejecutar el desarrollo curricular
del programa(s) que se le asignen durante
la ejecucion de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion pedagodgica y los
recursos didacticos que incluyen guia de

aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de evaluacion).

Elaboraciéon de Guias de
Aprendizaje

Pantallazo de guias de
Aprendizaje.

ANEXO 2.

Identificar los aprendizajes previos, estilos
y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

Se identificaron los
aprendizajes previos de

los aprendices de las

fichas del grado 10:

IED JOSE BENITO BARROS
PALOMINO en

las Ficha: 3431040 Y 3431042
En el programa de

Sistemas

Teleinformatico.

Pantallazo de Talleres

ANEXO 3.

Participar en el proceso de induccién de los
aprendices.

Se realizo la induccion

de los grados 10 Fichas:

IED JOSE BENITO BARROS
PALOMINO en

las Ficha: 3431040 Y 3431042
En el programa de

Sistemas

Teleinformatico.

Registro Fotografico,
Captura de pantalla material
de induccioén.

Anexo 4

Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del

aprendiz cuando le sean asignados.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Llevar control de las inasistencias de los
aprendices a la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y

reportar a la coordinacién académica las

Se toma Listado de asistencia
de las fichas: 3161037
3161071

3431040

3431042

Pantallazo Listado de
Asistencia ANEXO 5
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novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de Se asocio y Pantallazo de Sofia Plus
aprendizaje en el aplicativo institucional Enruto la ficha:
8 una vez el aspirante esté en estado 3431040 — ANEXO 6.
matriculado y verificar con el reporte que IED JOSE BENITO
todos aparezcan en formacion. BARROS PALOMINO
En el programa de
Sistemas
Teleinformatico.
Emitir los juicios de evaluacién con base en | Emitir los juicios Anexo 7 — Pantallazo
la valoracion de las evidencias de evaluativos Reporte de Juicios
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos | correspondiente a la Evaluativos
° institucionales (administrativo y competencia de
académico), maximo tres (3) dias después | Resultado
de alcanzado el resultado de aprendizaje. de Aprendizaje de la
Induccion de las
Ficha:3431040
Usar y gestionar las diferentes plataformas | Uso de las plataformas | Pantallazo plataforma
tecnoldgicas institucionales de apoyo institucionales correos correo electréonico y
académico y administrativo relacionado electronico y Sofia Plus | sofia plus
10 |consu rol, actualizando y registrando de ANEXO 8.
manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso
formativo.
Participar en la formulacién de proyectos No se requirio la No se requirio la
1 de investigacion aplicada, innovacion actividad actividad
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, comités, | No se requirié la No se requirio la
12 | proyectos y demas instancias actividad actividad
institucionales que lo requieran.
Desplazarse a otras ciudades o municipios | No se requirio la No se requirio la
13 diferentes al domicilio contractual para el |actividad actividad
cumplimiento del contrato, en caso de que
se requiera.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA | No se requirio la No se requirié la
PLUS (Programacién con visto bueno del actividad actividad
coordinador académico o misional) en los
14 |dias establecidos por el centro, al

supervisor correspondiente y los demas
soportes requeridos para la legalizacion del

pago.
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Llevar y mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor segun lo indica

Se actualizo el portafolio
del instructor en mi PC

Pantallazo portafolio del
Instructor

15 la guia para desarrollar procesos de las fichas : 3161037 | Anexo 9
formativos. 3161071,3431040
Responder por la custodia y buen uso de No se requirié la No se requirio la
equipos, bienes e inventario asignado a su | actividad actividad
cargo o puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle la
16 formacion le facilite para el desarrollo de
su objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales. Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando la
entidad lo requiera.
Apoyar la planeacion y el alistamiento de No se requirio la No se requirié la
los materiales de formacion, propios de su | actividad actividad
area y apoyar los procesos de evaluacion
17 y/o parte técnica de la supervision de la
adquisicién de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucién
Adoptar en la formacién las diferentes No se requirio la No se requirio la
18 estrategias pedagodgicas que la entidad actividad actividad
dispone como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.
Participar en procesos de promocion y Divulgacion en Redes Pantallazo Publicacion
19 divulgacion de la oferta educativa, servicios | Sociales de la Oferta de | g |3 Oferta
y actividades de divulgacion tecnoldgica cursos 2026. ANEXO 10
programada por el Centro. )
Participar en las labores de montaje y No se requiri6 la No se requirio la
puesta en marcha de equipos y maquinaria | actividad actividad
20 |utilizados en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los informes presentacion del Pantallazo Informe
requeridos sobre las acciones informe de ejecucion Contractual
encomendadas y los productos resultantes | contractual con
21 | de procesos de formacion profesional. evidencias de ANEXO 11.
p p
cumplimiento de
obligaciones ejecutadas
en el periodo de Abril.
Solicitar oportunamente los elementos No se requirié la No se requirié la
22 actividad actividad

necesarios para desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.
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Incorporar las tendencias tecnolégicas, Uso de Simuladores y Pantallazo plataforma
pedagdgicas y de gestion a las estructuras | Cursos Online De redes | de CISCO.
23 | curriculares por competencias laborales de | de Datos.
las diferentes acciones de formacion ANEXO 12.
profesional.
Asegurar la organizacion, mantenimientoy | No se requiri6 la No se requirio la
24 | adecuada utilizacién de los recursos que actividad actividad
hay en su ambiente laboral.
Presentar agendas e informes de No se requiri6 la No se requirio la
legalizacién correspondientes a las 6rdenes | actividad actividad
25 | de desplazamiento, cuando a esto se diere
lugar, en un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los requerimientos | Pantallazo del Pago de | Pantallazo de la
que haga el supervisor del contrato y aportes a la Seguridad | seguridad
26 | presentar informes mensuales de la Social izgﬂs,igg N Social ANEXO
. S marzo
ejecucion del contrato. . 13.
J planilla 36558919
Desarrollar actividades formativas de No se requiri6 la No se requiri6 la
o7 |Manera presencial cuando sea requerido. | actividad actividad
(Aplica solo para instructores virtuales)
Aplicar al proceso y aportar la certificacion | No se requiri6 la No se requirié la
de la Norma de Competencia Laboral para | actividad actividad
28 |la funcion de instructor, durante la
ejecucion si el inicio se da posterior a esta
fecha

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36558919 de ASOPAGOS referente al mes de
marzo de 2026

Cordialmente,

‘“Qe_\'t Aa K‘?S (!

Melida Sofia Aislant Mora
Contratista
C.C. 40987646 de San Andrés Isla

) =

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9025031 del aifio 2026
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EVIDENCIAS MES DE ABRIL 2026

ANEXO 1.
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ANEXO 2.

@ Autoguardado e [ £~ € lE~ S V4-GuiaT. Implementar componentes « Guardada v P Buscar - 5] X
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disefic  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat \D Comentarios ‘ |f Edicign ~
ftl [catibri A A e A p r(} é-
N L = . . " - .
Pegar [E] K Sva x ¥ Av £+ Av Normal Sinespaciadc  Titulo 1 Edicién | Crear Editor  Complementos
b = : = A I - un PDF
Portapapeles 15 Fuente ] Parrafo & Estilos 51 Adobe Acr.. | Voz Editor ~ Complementos =
L I [ |I‘E-\-1-\-2‘|‘]-\-4‘|‘§-\-E-\-"|‘E-l-‘?‘\‘lC-|-11-|-12‘\‘l]-|-14‘\‘l§-|-lE-|-I_“\‘\-l-
z a
= PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
- FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
% IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
- + Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en sistemas Teleinformaticos.
. + Codigo del Programa de Formacion: 233108 V1
Z + Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de los servicios Teleinformaticos de equipos y redes en las
- Mipymes de |a region.
B * Fase del Proyecto: Ejecucion
Ly * Actividad de Proyecto: Implementar procesos para el mantenimiento fisico, ldgico y herramientas
N tecnoldgicas de los equipos de computo y red de datos.
7 + Competencia: 220501121 - Operacidn de herramientas informaticas
- + Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
N RAP 03 Implementar componentes de las herramientas tecnoldgicas segun procedimientos de la
- organizacion.
= RAP4 - Documentar la gestion de la informacién acuerdo a protocolos establecidos. -
Piginalde10 2054 palabras [} Predicciones de texto: activado @ Tk Accesibilidad: es necesario investigar T, Concentracién B - —8—+ 100%
H £ Buscar .
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- D = . A - v un PDF
Portapapeles & Fuente ] Estilos [ Adobe Acr..  Voz Editor = Complementos =~
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2019 Professional Plus
AESEADEE “ Adobe
~ . .
[ LibreOffice Googleoe 8 SkyDrive
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OpenOificoes  FYeRD
Work. Online
SoftMaker
v FreeOffice
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v
Pagina2de10  2054palabras [ Predicciones de texto: activado  E@ % Accesibilidad: es necesario investigar 0. Concentracién B - —F%—+ 100m
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15/04/2026
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ANEXO 3 Pantallazo de Talleres

@ Autoguardado (§ PRIz 2 - b < Taller Saberes Previos Arquitactura Interna SENA = Guardado ™ P Buscar Inic. st

Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat \DComentarlosHiEd\clénv

g Y lwewews 5B g [ £

[™ Mostrar revisiones ~

% Ortografia y gramiatica A
Sinénimos

Editor Leer en Comprobar | Idioma  Comentarios  Filtrar todo el Seguimiento | Comparar | Proteger  Qcultar entrada
Contar palabras vozalta  accesibilidad ~ v ¥ marcada v Panel de revisiones > M A M de ldpiz v
Revision vz Accesibilidad Revision ] Comparar Entrada de lapiz ~
L e w-.-E-\L.-z. LA | 7o | I T R R T R IRt P PRI RN P I
- a
- Taller de Saberes Previos
N Arquitectura Interna de Equipos de Cémputo - Aprendices SENA
s Nombre del Aprendiz:
N Ficha:
-
- Programa de Formacion:
z Fecha:
- Duracién 60 minutos
' Instructor: Melida Aislant Mora
@ Objetivo
N Identificar los conocimientos previos que poseen los aprendices sobre la arquitectura
- interna de los equipos de cémputo, sus componentes, funciones y cuidados basicos.
B Parte 1. Conceptos Basicos
; 1. ;Qué entiende por arquitectura interna de un computador? -
Pigina1de4 372 palabras [}  Predicciones de texto: activado @ 15 Accesibilidad: todo correcto . concentracién B ——8——+ 100%
O Buscar .
@ Autoguardado (§ £~ S Teller Saberes Previos Arquitectura Intema SENA « Guardado v O Buscar M - o x
Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar Vista Ayuda  Acrobat ‘D Comentarios | |f Edicién ~

i Ortografia y gramdtica A
Sinénimos

O B 10 D ofessesee -

[®] Maostrar revisiones +

> B & &

Editor Leeren Comprobar  Idiema  Comentaries  Filtrar todo el Seguimiente  Comparar  Preteger  Ocultar entrada
Contar palabras vozalta | accesibilidad ¥ v v marcado > Panel de revisiones - v ¥ v de lapiz -
Revision Voz Accesibilidad Revision [ Comparar Entrada de Idpiz ~
L o -\-.-E-\m.-z\ RrE 7o : 1000 1100 1200 1300 141 15 e

6. La memoria RAM se caracteriza por:

7. ;Cudl de los siguientes dispositivos almacena la informacién de manera permanente?

8. La fuente de poder tiene como funcion:

9. ;Qué componente permite visualizar imigenes en la pantalla?

10. ;Cual de los siguientes elementos sirve para refrigerar el computador?

Pigina2de4 372palabras [  Predicciones de texto: adtivado  [E@ 10 Accesibilidad: todo correcto

0, Concentracién

£ Buscar

GCCON-F-087 V1



4
SENA

N

Anexo 4 Registro Fotografico, Captura de pantalla material de induccion.
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@ Autoguardaco @ ) H 9 S 1Induccion SENA-... » Guardado en Este PC v £ Buscar

Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas ~ Grabar Revisar Vista Programador
a 12:1 111101 91 -8 716 5.1 :4:1:3:1:2 1:1:1:0:1:1:1:2:1:3

1

X

o
©ome] 3]
9 1112 -

1

Ayuda  Acrobat

101

©
2 =
3 g
5 £
o
Informacion del =
SENA -
4 -
<
n
@
5 3 v
* Qué es el sENA? Y
¥
T v |4 L
Diapositiva 1 de 25 Espafiol (Colombia)  T% Accesibilidad: todo correcto = Notas B 88 ¥ -+ 0% &

£ Buscar

Anexo 5 Pantallazo listado de asistencia

@ Autoguardado (@ ) 9~ S Asistencia Abril - Mado de compatibil.. ~ £ Buscar - a8 x
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos Revisar  Vista  Automatizar  Programador  Ayuda  Acrobat = Comentarios \
ﬁj X — Jo Jx & F= = #- [Personalizada ~| | [ Formata condicianal ~ B nsertar ~ E;”
- — v 9 om - -
Pegar i) N oK s Aere A- E] - 4 % FZ Dar formato como tabla 5 Eliminar Complementos Crear
v B - N ‘8 98 2 Estilos de celda ~ [E] Formato ~ &~ un PDF
Portapapeles  [§ Fuente 5] Alineacién G Nomero W Estilos Celdas Edicin Complementos | Adobe Acrobat ~
c8 v Jr 2/02/2025 ~
A B C D E F G H 1 _a
1
2 Fecha del Reporte: 30/04/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3161037
4 |Cégigo: 233108
5 Version: 1
6 Denominacion: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 02/02/2025
9 Fecha Fin: 3011172026
10 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de Formacion: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 Tipo de Document _ |Nimero de Documen _ [Nombre Apellidos SEMANA 1 . | SEMANA 2 . | SEMANA 3 . | SEMANA 4
m T 1043448452 REISHELL NICOLE MEDINA MEDINA ASISTIO ASISTIO
& T 1079690022 MELANIE CANTILLO ROBLES ASISTIO ASISTIO
P T 1079690069 [YANDRIS YULIET CADENA ROMERO ASISTIO NO ASISTIO
— S — S E— — — — v
< > Hoja + 4 G >
Listo Modo Filtrar T4 Accesibilidad: No disponible i H Notificaciones nuevas (Desactivado)
. =5 s - = o 5 p. m.
£ Buscar N B O B = b & O ¢ @ v @2 FE 2D €@sc Bwmo RN R
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8 VH 9- -

= ASISTENCIA ABRIL - Modo de compatibil... ~ O Buscar

@1 Autoguardade

Archivo Inicic  Insertar Dibujar  Disposicidn de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Programador  Ayuda  Acrobat

Eﬁ rs |sansserif ~”1D v‘A" rEl== e ) |Personalizada -| [E] Formato condicianal ~ F#H Insertar  ~
- ; ~ 9L« ~ % ~
Pegar i N K S . e AL A= == = = 4 % o0 [ Dar formato como tabla T Eliminar Complementos
M- 4 N = — - = - [: i [ Estilos de celda Hef] Farmata ~ &~
Portapapeles [y Fuente [} Alineacidn [} Nimero [} Estilos Celdas Edicién Complementos  Adobe Acrobat ™
c8 wod f\: 2/02/2026 o~
A B C o] E F G H L M a
. Reporte de ASISTENCIA ABRIL
2 Fecha del Reporte: 30/04/2026
3 Ficha de Caracterizacion: 3431040
N Cogigo: 233108
5 Version: 1
5 Denominacién: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
; |Estado de la Ficha de EN EJECUCION
8 |UEfUZi2EIEE
9 Fecha Fin: 30M17i2027
10 Modalidad de Formacion: PRESEMCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
4p |Centro de Formacion: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
43 | Tipo de Document _ Nimero de| |Nombre - |Apelidos - |Estado - |Competencia _y|Resultado de Aprendizaje - | SEMANA 1 - | SEMANA 2 SEMANA 3
Tl 1050548548 |JOSE ANDRES MOMTES RODRIGUEZ EN FORMACION |36182 - Resultado de 685360 - IDENTIFICAR LA ASISTIO ASISTIO
Aprendizaje de la Induccidn DINAMICA ORGANIZACIONAL
@ OFL_SENA VEL ROIDF 14
Tl 10507813868 |JOSE MIGUEL IMBRECH ARRIETA EN FORMACION |36182 - Resultado de 685369 - IDENTIFICAR LA ASISTIO ASISTIO
Aprendizaje de la Induccidn DINAMICA ORGANIZACIONAL
62 OEL_SENS VEL PO DE 14
Tl 1065658797 [KATTY NALIETH ZULUAGA PAEZ EN FORMACION |26182 - Resultado de 685360 - IDENTIFICAR LA ASISTIO ASIETIO v
< > Hoja + L] >
Listo Modo Filtrar  E@ T3 Accesibilidad: Mo disponible H 0 -— 8+ o0
O Buscar .

Z Ejecucion de la Formacion

Adminis|
trar Ruta de Aprendizaje 3431040 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS o4
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion Ruta de Aprendizaje* JOSE BENITO BARROS PALOMINO FICHA 3431040

Pedagégica

©4Q

.
| Consutar Aprendices
e}

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La nmrqcién Asociar aprendices a ruta se realizo exi | 35
Asociar Aprendiz a una Ruta de BARROS PALOMINO FICHA 3431040. Se ha enviado un correo electrénico alos
Aprendizaje

i i ala Ruta de
aprendices asociados a Ia ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

SOFIA Plus Varsion 9 0 80 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia-

H 1 © Buscar
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Anexo 7 — Pantallazo Reporte de Juicios Evaluativos

11 1085102411 Gt e i

T1 1085101913 SARETH DE LEON SALCEDO
T 1085102598 LUIS SANTIAGO MARTINEZ CAMELO
T1 1085102146 WENDIS TATIANA SERPAARDILA

—

T1 1065658797 KATTY NALIETH ZULUAGA PAEZ
L] Anteiord REH sioienied JF]
Pdgina 2 de 2

» IDENTIFICAR LA DINAMICA 2
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Anexo 8 pantallazo plataforma correo electrénico y sofia plus

v @ Sintitulo x | B (25 WhatsAgp @ % | M Recibidos (68) - msaislantm®@s X @R Correo: Melida Sofia Aislant M X + = X

& > C M 25 outlook.cdloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGEyMWRKZ TEzZLTVhNzQtNDISNSO4N2EWLTM1MGRKNWMOYzRKYWAQAN%2FsYOgh9iZDI38%2BMHCAFrA%3D  [F 3% & 0 H

g,s;(n Outlook Q_ Buscar =) B 0 Melidasofia Aisla. @
| =] = Archivo Inicio Vista Ayuda
= @Ivﬁ@v@fﬁav & & S~ [P Pasosrépidos v (A leido/Noleido O« B~ £ O~ B~ & P e . O
o ~ Favoritos Bandejade.. % O [ = Tl FLASH SETRASENA No. 001 del 15 de abril de 2026 - JORNADA DE APERTURA DE
CAPACITACION SINDICAL SETRASENA PASTO - NARINO - 2026 - ACUERDOS COLECTIVOS 2024
o & Bandejade... 3341 ~  Hoy -2026 [ Resumir este correo electrénico
B> Elementos enviados O SetraSENA 2 I -
v 2 somac . FLASH SETRASENA No. 001d... 17:19 SetraSENA Q& ~ T . )
orradores Buenas tardes . En imagenes siguien... 5 B
= ® Para: SenaNacional Mié 15/04/2026 17:19
2 2| Flash informati...
~ msaislant@sena.ed... & Flechinformet @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 12/04/2036 17:19
‘!‘ &3 Bandejade.. 3341 Comunicaciones Institucionales 7
a . . - m| Flash informativo No.001 del...
Videoconferencia: Proteccié...  16:07 [E R,
e 7’ Borradores 37 Comunicaciones Institucionales ... 42
| PDF Videocont...
B> Elementos enviados S ideocon Buenas tardes .
© Pospuesto & Comunicaciones Institucionales
T Blementos elimi... 4 Conéctate con SENA TV 1508 En imagenes siguientes , y en archivos adjuntos
Comunicaciones Institucional... dW4 A ’
£3 Correo no descado enviamos FLASH SETRASENA No. 001 del 15 de
Comunicaciones Institucionales H H 1A
(@ Notas d Te invitamos a leer la Edici6... 1425 abnl de 2026’ para su InformaC|on
5 Comunicaciones Institucionales ... 1
Archivo . s .
indesonaboletines . Visita nuestra pagina web pegando en tu navegador |
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&« (| A Noseguro

X soffa plus

X 8¢ Sofiaplus

Sofiarius ¢

Instructor

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacién

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

1s.edu.co/sofia/h

principal.faces

& MELIDA SOFIA

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a

Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

1s.edu.cofsofia/ejec

ion/perfilc

SENA

(2] = Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

[Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caractenizacion*

Ruta de Aprendizaje*

o<

o<

H 2 Buscar

Anexo 9 Pantallazo portafolio del Instructor

= | PORTAFOLIO INSTRUCTOR

€ 5

s Acceso rapido

@ OneDrive
INFIOMACION DELL
JUVENTUD
melida
SAl

simulader

OneDrive - Personal
INFIOMACION DELL
JUVENTUD
melida
Sl
simuladar

[ Este equipo
- Descargas
|| Documentos

I Escritorio

= Imagenes
b Musica
B Objetos 3D
[B videos

&, Disco local (C)

& Red

4 elementos

L Buscar

Mombre

FICHA 3161037
FICHA 3161071
FICHA 3431040
FICHA 3431042

Fecha de modificacién

:45.p. m.
5/04/2026 6:46 p. m.

» Esteequipo > Escritorio » matriculas 2026 > sistemas teleinformaticos » PORTAFOLIO INSTRUCTOR

Tipe

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

Carpeta dearchivos

v Buscar en PORTAFOLIO INSTRUCTOR

Tamafio

Seleccione el archivo del que desea obtener la vista
previa,

1 oG

650 p.
15

. m,
2026 B
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ANEXO 10. Pantallazo Publicacion de la Oferta

6:22 il = @@
@ (o) 23 &= L) @
Todo Fotos Reels

s, Melida Aislant Mora se cee
: < siente feliz.
Hace un momento - a%

SENA Magdalena
@ SENA Magdalena
9h-&
8 Q) iPreparate para nuevas
oportunidades! ) B ... mas

—

Il Oferta Presencial
y a Distancia gora

Conoce los nuevos programas disponibles en
betowa.sena.edu.co
Inscripciones del 18 al 22 de abril de 2026

(= o de Logisti v Pr ién E
Regional Magdalena

Tecnoélogos

y de Santa Marta 30 cupos
Gestion Document tal Santa Marta 30 cupos

betowa.sena.edu.co

b Q =

e, Meﬂl’da :Alslant Mora
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Anexo 11 pantallazo informe contractual

@ Autoguardado @ ) v 1) £~ = Id - 5 GC 40987646 16426 ABRIL 2026 - Moda de compatib... £ Buscar - 8 x
Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefic  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat | 7 comentarios | | & Edicién ~
fﬁ [Tmes NewRoman ~|10 <] A" A" Aa~ Ao y /O B3 ﬁ-
4] ) =~ Normal Parrafodelista  Sinespaciado | ® | gicia “ .
Pegar N K §vab x, ¥ A~ £+ A~ icién Crear Editor  Complementos
- < = : - S v un PDF
Portapapeles & Fuente 1] Parrafo 1] Estilos F] Adobe Acr.. Yoz Editor Complementos hd
L ' \-Ewlll 3040008 o1 718 E RIS RIS RIS = RIS = RIS T RAARS LR ARE R [T
- CLASIFICACION DE LA INFORMACION
" Piblica X | Pdblica Clasificada Piblica Reservada
r: INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
-
N Santa Marta, il de 2026
Sefior (a)
- WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAQ
" SUPERWISOR CONTRATO No. COL.PCCNTR.9025031
N Coordinador Académico
7 Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
N Santa Marta
U—: Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026.
z Referenci CO1.PCCNTR.8025031 del afio 2026
Paginalde23 1721palabras [  Prediccones de texto: activado  [F@ 9% Accesibilidad: es necesario investigar . Concentracién ——a—+ 100%

O Buscar .

Anexo 12 pantallazo plataforma de CISCO

v % Descargararchivo |ilovePD! X | M Instrucciones paraCrearoC X % Conceptos Basicos de Rede: X £B) (22) WhatsApp X | % CiscoNetworking Academy: X | + = X

< C @ % netacad.com/es/courses/networking-basics?courselang=es-XL o % (]

Actualizaciones DG ' x

Recordatorio: Verifique el nombre de su perfil antes de completar el curso, a fin de asegurarse de que aparezca en su certificado como usted desea....

Cisco
3 i °
Networking Explorar ~ Q Busqueda de cursos, articulos y. Estudiante v Mi aprendizaje @ ES @ Q @ 2‘55'5[3‘(‘5

Catilogo > Conceptos basicos de redes

Cisco Networking Academy i Curso

Conceptos basicos de redes

Este curso es parte de Trayecto p i - Network

Comience a aprender los conceptos basicos de redes de computadoras y descubra
como funcionan las redes.

Autoguiado en linea p Dirigido por un instructor
Aprenda en linea a su propio ritmo ] vi/ Aprende con una academia

3.385.242 ya inscritos

! Espaniol (Spanish)

IDIOMAS DISPONIBLES

4y, Deutsch, English, Espariol, Frangais, B35, Nederlands, Portugués, Romand, YkpaiHcbkui

| = R Al

17

GCCON-F-087 V1



SENA

v & Descargar archivo | iLovePD! X | M Instrucciones para Crearo ¢ X @ Cisco Networking Academy: X £5) (22) WhatsApp X %5 Cisco Networking Academy: X | + — X
<« C M 25 netacad.com/es/catalogs/learn?search=redes % 0

Actualizaciones

©uni) | x

Recordatorio: Verifique el nombre de su perfil antes de completar el curso, a fin de asegurarse de que aparezca en su certificado como usted desea...

gi!s'cvll)mking Explorar ~ ] I Q Busqueda de cursos, articulos y re I Estudiante v Mi aprendizaje @ ES @ Q’ gﬁﬂg‘[\e
Catalogo de
formacién Resultados de la busqueda de 'redes’ Borrar resultado

88 Asignaturas

La seguridad cibernética
Redes

IA y ciencia de datos

Programacion

B . Cisco Networking Academy Cisco Networking Academy iculo Noticias

Tecnologia de la informacién Articulo | Noticia:
[0J Curso | Instructor dirigido [JJ Cu... | Propio ritmo, Instructor Preparese para Redes

Mostrar mas s i CCST
Fundamentos de Redes Conceptos basicos de

redes Obtener la certificacion de redes
Las redes mantienen conectado Comience a aprender los CosTnicpar aios EISIUL‘iIaI'\leS e
v F||U’OS Expandir todo el mundo digital. Aprenda como conceptos basicos de redes de para puestos como Tecnico de.. 4

funcionan las redes y adquiera.. computadoras y descubra com..

H P Buscar M

ANEXO 13. Pantallazo de la seguridad Social

@ GC_40987646_20625_ABRIL_ 202 X X S senasofiaplus.edu.co/sofia/static X @ GF_40987646_16426_MAR_202¢ X @ certificado_CC_40987646 (1).pdf X + = a X
C @ Archivo Ci/Users/Usuario/OneDrive/SAl/2026%20informes/marzo/certificado_CC_40987646%20(1).pdf Qv 7= & - Ohcha

= | gy Vv & A | a& | @ Pregintale a Copilot - 4+ = 1 | de1 | @) Q| @ B -
=

/I' Cenilg::;‘i)on de
ASOPAGQ§

Se certifica que la empresa , identificada con CC-40987646 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

| REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | CODIGO o NOMBRE

ENTIDAD Artiabos | moma |COTZACION| mreres | YELOR
Poriodo pension: _ 2026.03 230301 |800224808___ | PORVENIR 1 o zs0200 o 280,200
Periodo salud: 202603 EPS037 900156260  |NUEVAEPS.SA 1 0 218.900 o 218.900
Planila Hro- 26558919 Tol 1423860011153 |POSITIVA 1 0 .200 o 9.200
Claso de sportante: | SiNcer_[o Sin CCF 1 [ [ o [
Fechatransaccion:  2026.0317 PASENA 899905034 |SENA 0 0 o o 0
Banco BANCOLOVEIA PAICSF 899309230 |ICBF o ) ) ol o
Transaceion: Tagsa7162 PAESAP 890995054 [ESAP o ol o ol 0
PAMIED [892995001 | MINEDU 0 0 0 0 o
GRAN TOTAL $ 508.300

A Buscar 2 : ¢ -~ Ps 7:01 p. m.
> . 4 15/04/2026
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