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Sefior(a)
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SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9119483
Asesor G-03 Direccion de Empleo y Trabajo
Direccién General Sena

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Abril
del aifo 2026

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 9119483 del afio 2026

NATALIA CRISTINA MALDONADO FORERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 46383812 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Fondo Emprender, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($81.400.000), Esta suma serad pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: Once (11) pagos equivalentes a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($7.400.000) a partir de febrero hasta diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de interventoria, técnica, administrativa, financiera y juridica para
el seguimiento, control y evaluacién de los contratos de cooperacidon empresarial financiados con recursos
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del Fondo Emprender, en el marco de las convocatorias vigentes, conforme a los lineamientos establecidos

por el SENA y la normatividad legal aplicable.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar el acompanamiento | Realice verificacion de documentos | 1.1 Evidencia de informe
técnico, técnica, | para consolidacién de expedientes a | correos enviados a Nina
administrativa, financiera y | los planes de negocio de Linea Crear | Murillo con informacion
juridica Asociativo con los siguientes ID: de expedientes
(interventoria) de los planes completos segln lista de
de negocio asignados, | 112980, 113564, 111633, 116289, | chequeo.
conforme a la normatividad | 111683, 116716, 115049.
vigente del 1. OBLIGACION
Fondo Emprender y el objeto
del Contrato de Cooperacién
Empresarial.

2 Aplicar de manera obligatoria | Realice el seguimiento de 19 | 2.1 Evidencia informe
los lineamientos, | proyectos asignados de los cuales se | del correo enviado por el
metodologias y herramientas | cuenta con expedientes completos | enlace donde se reporta
del Fondo proyectos correspondientes a la | el estado de las carpetas
Emprender, incluyendo el | Linea Crear individual, Linea | de cada interventor.
Manual Operativo, la guia de | Fortalecimiento Individual y
pagos, el manual financiero, | Asociativo. 2. OBLIGACION
el
protocolo de interventoria y
demas documentos oficiales
establecidos por el SENA.

3 Realizar las  visitas vy | Asistiareuniones programadasconel | 3.1 Informe consolidado

reuniones de
acompanamiento
(interventoria) indicadas por
el SENA, de las cuales se debe
generar las actas y soportes
requeridos y el respectivo
seguimiento de los
compromisos asumidos.

enlace, capacitaciones de
transferencia de  conocimiento
programadas por el supervisor y
capacitaciones acerca de los
lineamientos de para la cuenta de
cobro del mes de abril.

de reuniones con el
enlace y reunion cuenta
de cobro.

3. OBLIGACION
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Verificar el cumplimiento del | Asisti  a la  capacitaciéon de | 4.1 Informe
Plan Operativo aprobado, | alistamiento y primeras visitas de | capacitaciones de
apoyando la gestion de las interventoria donde se instruyé como | transferencia
modificaciones cuando | se verificard y aprobara el nuevo

corresponda y registrar en la | modelo de plan operativo 4. OBLIGACION
plataforma todos los ajustes,

avances y evidencias.

Verificar la adecuada | En el periodo no se ha iniciado el | Para este mes esta

destinacion y ejecucion de los
recursos entregados por el
Fondo Emprender, conforme

acompafiamiento de proyectos por lo
que aun no hay seguimiento a
ejecucion presupuestal

actividad no se ha
realizado, porque estd
pendiente la legalizacion

a los rubros permitidos, de contratos de
topes, guia de pagos vy cooperacion segln
restricciones cronograma se tiene
establecidas en la programado para el mes
normatividad. de mayo.

Realizar seguimiento integral | En el periodo no se ha iniciado el | Para este mes esta

al  cumplimiento de los
indicadores de  gestidn,
indicadores empresariales,
riesgos, actualizando
permanentemente la
plataforma institucional.

acompafiamiento de proyectos por lo
que aun no hay seguimiento a
ejecucion presupuestal

actividad no se ha
realizado, porque estd
pendiente la legalizacidon
de contratos de
cooperacion segln
cronograma esta
actividad iniciara en
mayo.

Verificar el cumplimiento de

obligaciones legales,
tributarias, laborales,
contables 'y

sectoriales del emprendedor,

asi como la existencia y
representacion legal,
permisos, licencias y
requisitos  técnicos  del
proyecto.

Elabore informe de seguimiento de
los proyectos asignados a través del
correo enviado a 7 proyectos de la
linea Crear Asociativa, proyectos
ubicados en Regional Guainia y
Regional Vichada, que cumplieron
con los documentos de legalizacién y
pasaron al proceso de elaboracion de
contrato de cooperacién empresarial
para posterior firma.

7.1 Informes de envio
de correos con la
validacién de la
documentacién

7. OBLIGACION

Realizar seguimiento diario a
la plataforma del Fondo
Emprender, atendiendo en
un plazo

maximo de tres (3) dias
habiles los requerimientos,
PQRS vy solicitudes del
emprendedor o del SENA.

Realice seguimiento a los registros de
camara de comercio, verificando los
planes de negocio en la plataforma
Fondo Emprender, verificando los
planes de negocio el tipo de
constitucion que debia realizarse, y
luego la consulta en el Rues, para
garantizar que el beneficiario no

8.1 Informe plataforma
y validacién en RUES

8. OBLIGACION
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contara con otro establecimiento
adicional.

9 Cargar en la plataforma, | En el periodo no han sido asignado | Para este mes esta
dentro de los plazos | aun los planes de negocios en | actividad no se ha
establecidos, todos los | Plataforma realizado, porque esta
soportes, informes, pendiente la legalizacién
constancias, registros de contratos de
fotograficos, inventarios, cooperacion, segun
actas y demds documentos cronograma esta
derivados de la interventoria. actividad iniciard en el

mes de mayo.

10 | Actuar como mediador | Se brindo atencién y respuesta a | 10.1 Informe
técnico entre el | los correos electrdnicos recibidos | inquietudes
emprendedor y el SENA, por parte de los beneficiarios, beneficiarios
garantizando orientaci.o'r.1 quienes requirieron apoyo vy
clara, oportun.a y S_lff'c'ente orientacion frente a dudas e 10. OBLIGACION
sobre la ejecucion del | . . .

. . inquietudes relacionadas con los
contrato y los lineamientos .
del Fondo documentos necesarios para la
Emprender teniendo especial legalizacion de los contratos de
atencién en las | cooperacion, garantizando el
particularidades de la acompaﬁamiento oportuno en
poblacién objeto de este proceso.
Atencion.

11 | Elaborar y entregar los | Realice entrega del informe de | 11.1 Informe mensual
informes  derivados  del | actividades con los respectivos | de ejecucidn contractual
proceso de interventoria, | soportes y dentro de las fechas | de abril,
incluidos los informes establecidas para el tramite de pago | correspondiente al
de cada visita, los reportes | de abril 2026 Formato GC.
especiales y el Informe Final
Consolidado, con 11. OBLIGACION
recomendacion de
condonacion o no
condonacion, dentro de los
tiempos establecidos y de
acuerdo con los lineamientos
del SENA.

12 | Reportar de manera | Reporte al enlace las irregularidades, | 12.1 Informe
inmediata y escrita al SENA | fallas de los proyectos de la Regional | irregularidades
cualquier riesgo, | Vichada que contaban con retrasos | proyectos asignados.

incumplimiento, desviacion

para entrega de expedientes con ID
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de recursos, irregularidad o
hallazgo critico que afecte la
correcta ejecucién del plan
de

negocio,
acciones
pertinentes.

proponiendo las
correctivas

115049, 111683, 112980, 116716,
116289y 111633

12. OBLIGACION

13

Cumplir con las demas
obligaciones relacionadas
con el objeto contractual que
le sean

asignadas por el supervisor,
la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento  y/o la
Direccién de
Empleo y Trabajo.

Participe en la capacitacién de
alistamiento 'y primera visita
organizada por la coordinacion
nacional de emprendimiento

13.1 Informe
capacitacion vista de
alistamiento.

13. OBLIGACION

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHA DE FECHA DE
LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501643755 de aportes en linea referente al

periodo MARZO de 2026. (Decreto Ley 2109 de 2009 — “Decreto Ley Antitramites”)

Enlace evidencias mes de Abril 2026 : 3. ABRIL

Cordialmente,

s b

Natalia Cristina Maldonado Forero
Contratista
C.C. No. 46.383.812

Recibi a satisfaccion:
Firma

JHON JAIRO LORA PINZON
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9119483

Asesor G-03 Direcciéon de Empleo y Trabajo
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Control de Cambios

4
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Anexos

GCCON-F-087 V1
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 1.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligacién No. 1.1

INFORME CORREOS ENVIADOS

GOR-F-012 VO3
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 1.1
1. Introduccion

El presente informe describe las actividades realizadas en el proceso de verificacion
documental y consolidacidon de expedientes correspondientes a diferentes planes de
negocio de la linea Crear Asociativo. Estas acciones son fundamentales para garantizar el
cumplimiento de los requisitos establecidos y la adecuada estructuracion de la

informacion de los beneficiarios.
2. Objetivo

Verificar y consolidar la documentacidn requerida de los planes de negocio asignados, garantizando
el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos establecidos.

3. Alcance

El informe abarca la revisidon y consolidacién de documentos de planes de negocio pertenecientes
a las lineas Crear Asociativo, incluyendo la validacidn de certificados y documentos legales de los
beneficiarios.

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Realice verificacion de documentos para consolidacion de expedientes a los planes de negocio de
Linea Crear Asociativo con los siguientes ID:

112980 AGUA PURA MANANTIAL

113564 CONFITERIA' Y ARTESANIAS YULEIMA
111633 SUBLIBORD

116289 GRANJA DEL VICHADA J & M

111683 LADRILLERA SANTA ANA

116716 OLIMPO GYM

115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

GOR-F-012 VO3
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6. Contenido

Durante el periodo reportado, se realizé la verificacién de documentos legales y administrativos,
asi como la descarga de certificados requeridos para la consolidacién de expedientes de varios
planes de negocio, asegurando el cumplimiento de los lineamientos establecidos.

6.1 Desarrollo de la sesion o actividades

Se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Verificacion de documentos: RUT, Cdmara de Comercio y REDAM.
e Descargay validacion de certificados:

o Certificado de Antecedentes Fiscales

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios

o Certificado de Antecedentes Judiciales

o Certificado de Medidas Correctivas

o Certificado de Inhabilidad por Delitos Sexuales
e Consolidacidn de expedientes de los siguientes planes de negocio:

08/04/2026
e 112980 AGUA PURA MANANTIAL

10/04/2026
e 113564 CONFITERIA'YY ARTESANIAS YULEIMA

13/04/2026
e 111633 SUBLIBORD

15/04/2026:
e 116289 GRANJA DEL VICHADA J & M
16/04/2026:

e 116716 OLIMPO GYM
e 115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE
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e 111683 LADRILLERA SANTA ANA

5.2 Conclusiones y compromisos

e Realizar seguimiento al proceso de firma de contrato de cooperacion empresarial ya que
se culmind con el proceso de verificacion de expedientes

7. Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
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8. Anexos o evidencias

SENA

Pantallazos de correos enviados al enlace Jairo Vanegas y a Nina Murillo encargada de verificar el

expediente.

112980 AGUA PURA MANANTIAL

c 2% https:;//outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADUSMTFNzVILWRIYTIENGVmNC04Z TM3LWImODI4Y2ZhZ TRKNAAQAGFnWoMT TvdLisOckuvBEsM%3D

© @ Como Construir.. I8 Tutorisl MAILCHIMP... () Colombia se consoli.. % MuevaEPSSA M Gmal [B] Direccién de Impue.. @ Adobe Acrobat

= Archivo

Elementos envi... ~ = < 112980

Vista  Ayuda

D/ T@T E & Responder

[o]
Ea (¢ Pasos rpi..

. &\ Responder a tod . i = Reglas -
Nuevo Eliminar Archivar espanceralodos peunién  Compartiren  Mover © 9
v % Reenviar ~ Teams v
Nuevo Eliminar nformar Responder Teams Mover Pasos rapidos
~ Favoritos
[} Resultados

<

=] Bandeja de entrada 6
Todos los resultados
P Elementos enviados

77 Borradores EXPEDIENTE COMPLETQ ID 1...
No hay vista previa disponible.

nmaldonado@sena.edu...

& Bandeja de entrada 6

Borradores

Elementos enviados

Elementos eliminados 17

Correo no deseado

18 & Vv

= Q

@ ) Clasificar -

leido

EXPEDIENTE COMPLETO ID 112980 W publica

Naali Cristina Maldonads Forer

@

Para: @ Nina Shirisy Murilio Cruz

D Natalia Cristina Maldonado Forero CC: @ lairo Vanegas Garcia

Mié 08/04

= -
Leido /N - Marcar

57 Chincheta

Etiqustas

(SIS

[ Tedos los faveritos

[ A A

. JORNADA DE TRANSFERECI...
& Mafiana 8:00 Reunién de Mi...

Eﬂ'
Directiva | >

E:": Resumir este correo electrénico

@ € Responder % Responderstodos 7 Reemviar

@ Retzncisn: Exchange Online (10 sfos) Expira: Sab 05/04/2036 12:01

Cordial saludo, Sefiores SENA-Fondo Emprender

Seinforma que la carpeta del expediente Grear

Atentamente,

. Responder . Respondsr 2 odos

o

Copilot

-~ Resmiar

Pl

GOR-F-012 VO3

ylista para revision juridica.
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111633 SUBLIBORD

< > C 23  https;//outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADUSMTHNzVILWRIYTIENGVmMNCO4ZTM3LWImODI4Y2ZhZTRKNAAQAM qoNKWuUbStLIQvrykjYAvs%3D [ g ] ° H

88 @ @ ComoConstruir.. B Tutorial MAILCHIMP... [7) Colombia se consoli.. % Nueva EPSSA M Gmail [S] Direccién de Impue... @ Adobe Acrobat [ Todos los favoritos

Todas las carpe... ~ < 111633 = Q & [ Q & &

= Archivo  Inicio  Vista Ayuda  Buscar

BOEON S 2S8@F § & o

Tode Correo Chats Archives Personas  Tienedates No Me  Marcado Importancia Para Cerrar Copilot
o adjuntos  leido menciona alta mi bisqueda
Entidades Refinadores Herramientas de bisqueda -
&
~ Favoritos [ Resultados EXPEDIENTE COMPLETO 111633 VICHADA [ Resumir este correo electrénico
E3 Bandeja de entrada 6 .
~  Resultados principales Q Naulia Cristina Maldonado Forero @ € Responder # Responderatodos > Resaviar 3 @
B Elementos enviados Para: @ Nina Shirley Murillo Cruz Lun 1304/2026 7:50
CC: @ Jairo Vanegas Garcia

v
al
&
e

> O Natalia Cristina Maldonado Forero

EXPEDIENTE COMPLETO 11...  Lun7:50 Cordisl saludo, Sefiores SENA-Fonde Emprender

Cordial saludo, S... Elementos envi... Se informa que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 111633 sz encuentra completa y lista para revision juridica.

Z’ Borradores

~ nmaldonado@sena.edu...
s . Externo  Natalia Cristina Maldonado...

Envio de documentacion so...  Lun7:52
Cordial saludo Jo... Elementos envi... © Respandsr ¥ Responderatedes 7 Resnviar

= Bandeja de entrada 6

?’ Borradores

"> Elementos enviados N . Natalia Cristina Maldonado Fore... 7

Novedad — Proyectos asoci...  Jue 19/03

T Elementos eliminados 17 Cordial saludo Ja...  Elementos envi...
£3 Correo no deseado . beme Josely Acero 2
Radicado Cdmara de Com...  Mar 07/04
3 RNatas Emtimmm e fdeman PR bl '
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113564 CONFITERIA' Y ARTESANIAS YULEIMA

EXPEDIENTE COMPLETO 113564 @ piblica [ Resumir este correo electrénico

Natalia Cristina Maldonado Forera () €\ Responder ¥ Responderatodos 7 Reenviar HER - & EE|

® Para: @ Nina Shirley Murillo Cruz Vie 10/04/2026 12:25
CC: @ Jairo Vanegas Garcia

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 07/04/2036 12:25

Cordial saludo, Sefores SEMA-Fondo Emprender

Se informa que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 113564 se encuentra completa y lista para revision juridica, con esta
carpeta se completarian los proyectos de Guainia.

Atentamente,

&, Responder &, Responder a todos 2 Reenviar

116289 GRANJA DEL VICHADA J & M

€ = C 2% hitps/foutlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKADUSMTFNZVILWRIYTIENGYmNCO4ZTM3 LWImODI4Y2ZhZ TRkNAAQAMIMp1hSwOSNIfShD2tclFs%3D ¥ m3 Q
88 @ @ ComoConstruir.. @ Tutorial MAILCHIMP... 7] Colombia se consoli.. W NuevaEPSSA M Gmail [B] Direccion de Impue.. @ Adobe Acrobat [ Todos los favoritos
3 Todas las carpe... ~ | € 116289 = Q B 0 = o)

=  Archive Inicio Vista Ayuda  Buscar JORNADA DE TRANSFERECL...

& Mafiana 8:00 Reunién de Mi...

©
8 B0 E 280K ¢ & K o
o

Tode |Correc Chats Archivos Personas  Tiene datos  No Me  Marcado Importancia Para Cerrar Copilot
adjuntos  leido menciona alta mi bsqueda
Entidades Refinadores Herramientas de busqueda -
o
- ~ Favoritos P =
[ Resultados EXPEDIENTE COMPLETO 116289 Resumir este correo electrénico
v & Bandeja de entrada 6 .
~  Resultados principales Qi 1iee Cristine Maldonado Ferero () %\ Raspondsr . Rasponderstodos ~F Hssnvier a >
a P Elementos enviados ® Para: @ Nina Shirley Murilio Cruz M 15/04/2026 1436
D Natalia Cristina Maldonado Forero C: O Jairo Vanegas Garcia
7 Borradores EXPEDIENTE COMPLETO 116289  14:36 [t 3 Fon P
6’3 Cordial saludo, S... Elementos envi... Se informa que pediente Crear D 116288 seen y lista para revision juridica.
~ nmaldonado@sena.edu... Atentaments,
@ T Jairo Vanegas Garcia F7
=] Bandeja de entrada 6 Acta con asustes Mar 07/04
. Buenas tardes N... Bandeja de entr... «, Responder &, Responderatodos > Reenviar

7 Borradores
@ GOR-F-084For...
P Elementos enviados

W & tos eliminad, 7 5 (N Externo  Natalia Cristina Maldonado...
lementos eliminados
VERIFICACION AVANCE PROC... 1437
P3 Correo no deseado Cordial saludo M... Elementos envi..
O Mmtae [ Certificado Inh...  +19 . )
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111683 LADRILLERA SANTA ANA

EXPEDIENTE COMPLETO 111683 g publica [ Resumir este correo electronico

Matalia Cristina Maldonado Forero (=) €~ Responder %~ Responderatodos 7 Reenwviar i G ]
® Para: @ Nina Shirley Murillo Cruz Jue 16/04/2026 B56
CC: ® Jairo Vanegas Garcia

Cordial saludo, Sefores SENA-Fondo Emprender

Se informa que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 111683 se encuentra completa y lista para revision juridica.

Atentamente,

© Responder & Responder a todos r* Reenwiar

116716 OLIMPO GYM

EXPEDIENTE COMPLETO ID 116716 @ piblica [ Resumir este correo electronico

Matalia Cristina Maldonado Forero () %~ Responder - Responderatodos + Reenviar 3~ . & EE]

® Para: @ Nina Shirley Murille Cruz Jue 16/04/2026 921
CC: @ Jairo Vanegas Garcia

Cordial saludo, Senores SENA-Fondo Emprender

Seinforma que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 116718 se encuentra completa y lista para revision juridica.

Atentamente,

4~ Responder &, Responder a todos » Reemviar
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115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

EXPEDIENTE COMPLETO g piblica [Z Resumir este comeo electronico
N Matalia Cristina Maldonado Forero () % Responder %+ Responderatodos % Reenviar HIRS |
@ Para: © Nina Shirley Murillo Cruz Jue 16/04/2026 12:30

CC: @ Jairo Vanegas Garcia

Cordial saludo, Sefores SENA-Fondo Emprender
Se informa que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 115049 se encuentra completa y lista para revisidn juridica, con este

ultimo proyecto guedarian al dia los proyectos de Vichada g me han sido asignados

Atentamente,

“~ Responder #~ Responder a todos r* Reemdar

(RIS

Natalia Cristina Maldonado Forero

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 2.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligaciéon No. 2.1

INFORME CORREO REPORTE INTERVENTOR
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 2.1
1. Introduccion

El presente informe describe el seguimiento realizado por la interventora Natalia
Maldonado Forero a los proyectos asignados en las regionales Vichada y Guainia, con el
propdsito de verificar el estado de los expedientes, el avance en su consolidacion y el
proceso de formalizacién de los planes de negocio en las diferentes lineas de financiacién.

2. Objetivo

Realizar el seguimiento al estado de los proyectos asignados, verificando el avance en la
consolidacion de expedientes y el cumplimiento de los requisitos documentales y de
formalizacidn.

3. Alcance

El informe comprende el seguimiento a 19 proyectos de las lineas Crear Individual, Crear
Asociativo, Fortalecimiento Individual y Fortalecimiento Asociativo, incluyendo la revisidon
del estado de expedientes, su legalizacidn y avances en el proceso de formalizacién ante
Cadmara de Comercio.

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Realice el seguimiento de 19 proyectos asignados de los cuales se cuenta con expedientes
completos proyectos correspondientes a la Linea Crear individual, Linea Fortalecimiento
Individual y Asociativo.

6. Contenido

La interventora realizd el seguimiento a los 19 proyectos asignados, evidenciando el estado de sus
expedientes, el nivel de avance en su consolidacion y las gestiones adelantadas para su
formalizacién, incluyendo comunicacidn constante con beneficiarios y actores regionales, asi como
reporte del estado de proyectos del Vichada al enlace informando que se encuentran fuera de la
fecha maxima del plazo para entrega de documentos.
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6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

Se realizé seguimiento a los siguientes 19 proyectos:

e 114023 FORT ESP - DROGUERIA EL MEJORAL

e 114410 FORT ESP - ASOCIACION DE PROFESIONALES Y EMPRENDEDORES DEL GUAINIA
"ASOPREGUA"

e 112607 FORT ESP - ASOCIACION AGROPESQUERA Y TURISTICA DE LA ORINOQUIAY LA
AMAZONIA

e 116163 CREAR ESP - ASOCIACION PORCICOLA GRANJA D&M

e 113129 CREAR ESP - BIOAMAZONIA “TRANSFORMACION SOSTENIBLE DE FRUTOS Y
SABERES”

e 113564 CREAR ESP - CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA

e 114030 CREAR ESP - JOTA TRAVELS

e 115474 CREAR ESP - ASO - VIVICAI GUAINIA

e 113170 CREAR ESP - TALLER DE TAREAS Y RECREACION LOS CHIQUIS

e 116556 CREAR ESP - OPERADOR DE TURISMO GUAINIA ECOLOGICA

e 115049 CREAR ESP - GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

e 111683 CREAR ESP - LADRILLERA SANTA ANA

e 112980 CREAR ESP - AGUA PURA MANANTIAL

e 116716 CREAR ESP - OLIMPO GYM

e 116289 CREAR ESP - GRANJA DEL VICHADA J & M

e 111633 CREAR ESP — SUBLIBORD

e 114059 CREAR ESP - LA SAZON DE ANA

e 115440 CREAR ESP - CONFECCIONES "CHELYS"

e 113327 CREAR ESP - WAPAS "TIENDA MULTIMARCA DE CUIDADO PERSONAL”

Estado de expedientes:
e Se cuenta con los expedientes completos, representando un avance del 100.

Proyectos Linea Crear Individual:

e 113170 - TALLER DE TAREAS Y RECREACION LOS CHIQUIS

e 114059 - LA SAZON DE ANA

e 115440 - CONFECCIONES "CHELYS"

e 113327 - WAPAS "TIENDA MULTIMARCA DE CUIDADO PERSONAL”
e 116556 - OPERADOR DE TURISMO GUAINIA ECOLOGICA SAS

Proyectos de fortalecimiento con documentacién completa:
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e 114023 - DROGUERIA EL MEJORAL
e 114410 - ASOPREGUA
e 112607 - ASOCIACION AGROPESQUERA Y TURISTICA DE LA ORINOQUIA'Y LA AMAZONIA

Proyectos Crear Asociativo con documentacién completa:

113129 - BIOAMAZONIA “TRANSFORMACION SOSTENIBLE DE FRUTOS Y SABERES
113564 - CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA

116163 - ASOCIACION PORCICOLA GRANJA D&M

114030 - JOTA TRAVELS

115474 - ASO - VIVICAI GUAINIA

112930- AGUA PURA MANANTIAL

116289 - GRANJA DEL VICHADA J & M

111633 — SUBLIBORD

Gestiones realizadas:

e Reporte de estado de proyectos en sabana de Excel de la regional Vichada, proyectos con
mayor retraso al 7 de abril.

e Comunicacion continua con beneficiarios por medio telefénico y correo.

Situacion Regional Guainia:

e Las asociaciones realizaron la radicacién ante Cdmara de Comercio y adjuntaron soporte
de pago.

e La oficina en Inirida funciona como receptora, siendo el tramite finalizado en Villavicencio.

e Se continla con seguimiento constante debido a los tiempos adicionales del proceso en
esta regidn, con apoyo de los profesionales del Centro de Desarrollo Empresarial del Sena.

Situacion Regional Vichada:

e Se presentd soporte de pago del proceso de legalizacién ante Camara de Comercio y se
debieron realizar ajustes posteriores por errores en los estatutos.

e Se continla con seguimiento constante debido a los tiempos adicionales del proceso en
esta regidn, con apoyo de los profesionales del Centro de Desarrollo Empresarial del Sena.

7. Conclusiones y compromisos

e  Seevidencia un avance del 79% en la consolidaciéon de expedientes.
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e Los retrasos se concentran en los proyectos de Crear Asociativo de la Regional Vichada por
procesos presentar errores en los estatutos y realizar correcciones pertinentes.

8. Control de Cambios

P FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
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9. Anexos o evidencias

Pantallazo del correo enviado por el enlace donde se realiza el seguimiento por cada interventor
con corte al 16 de abril de la interventora Natalia Maldonado.

RV: Avance 16 04

Desde lairo Vanegas Gancla <jvanegasg@senaedu.cos

Fecha Vie 17/04/2026 1049

Para Juan Sebastian Castro Morera <jscastro@sena.edu.cos, Natalia Cristina Maldenado Forero <nmaldonsde@sena sdu cos; Maria
Losferia Tobar Marcillo <mbobar@sena edu cos Osmerys Rosanio Ojeda Gomez <oojeda@aena edu cos; Edilbeno Castillo Salazsr
<ecadillosiBena edu o=, Pilar Angelica Sabogal Garcia <piabogal@senaedu.co>, Sharitza Quirnbayo Mufioz
<squimbayom@senaedu.co>; Martha Cecilia Meza Puerta <memeza@senaedu.co>, Adrana Xirmena Perez Gasca
<anperer@oens eduwons

Buencs dias a todos, me complace enviar el reporte al dia de ayer, de los expedientes que se encuentran completos y en
tramite en el area juridica, para efectos del, proceso de elaboracion de minuta y tramite de firma de contrato de
cooperacicn

Como se aprecia en el reporte |a totalidad de los interventores lograron cumplir con [a meta asignada al 15 de abril, a
guienas expreso mi reconocimiento y agradecimiento por la gestion realizada, la cual para muchos fue un proceso de
permanente aprendizaje y de relacionamiento con los beneficiarios, solo nos queda un  @so0 especial a cargo de Juan
Sebastian Castro , pero se espera que el dia de hoy el expedients se envié a Nina para tramite.

La fase gue inicia nos exige a todos comunicacion oportuna vy colaboracion especialmente de quienes cuentan con
experiencia como interventores, proceso en el gue contamos con un excelente referente como es Edilberto Castillo,
Interventor que forma parte del equipo nacicnal , que esta realizando ajustes y contribuyendo con su experiencia en guias ,
protocolos y herramientas para la fase de alistamiento y primera visita, lo cuzal nos facilitara la articulacion y
acompafamiento y apoyo entre roles incluyendo la regional, orientadores y beneficiarios

Quedo atento a Inguietudes

Cordial saluda,

Jairo Vanegas Garcia
Enlace Intarventoria

A0f&HA XINENS PEREZ SMOOSTURAS 3 5 r 10 3 5. rd il 100%
EMLBERTO CASTILLD RALATAR T 15 17 2 15 17 100%
JUAK SEFASTN CASTR MORERS 5 5 2 i2 5 5 i 1 i)
WEARLE LOREHA TOBAR MARCLLD 3 T 1 13 5 T 1 13 100%
WARTHA CECLLA MEZE PUERTA s 12 1 1 18 3 12 1 1 1B 100%
HATALL CRISTIG MALDINADD FORE 11 5 z 1 i3 11 5 2 1 18 100%
OSMER'TS ADSARI DUEDA GOWEZ 4 10 1 15 4 10 1 15 100%
FLAR AHCELICE S&B0CAL CARCE e 14 i 3 14 ird 100%
| EHARTZS QUIMESYD MUNDZE 4 z 1 2 4 I i 2 14 100% |

B4 e ] asi ] 6 i Ri e ai

De: Nina Shirley Murillo Cruz onmurilloc@sena.edu. oo
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Correo a beneficiarios informando la espera de firma de contrato de cooperacién empresarial.
DOCUMENTSO VERIFICADOS g pibiica =+ Resumir este correo electronico

N Matalia Cristina Maldonado Forero (Z) 4~ Responder ¥ Responderatodos 7 Reenwiar Y - H]
® Para: aguapuramanantialdevidal3@gmail.com Mié 15,004/2026 18:47
@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 12/04/2036 18:47
Cordial saludo Kerly respecto a los documentos enviados del proyecto AGUA PURA MANANTIAL con ID 112980 se revisaron y estan

acorde a lo requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando por este medio para invitarlo a realizar la firma del contrato
de cooperacion empresarial

Cordialmente

- Responder 2 Reenviar

Matalia Cristina Maldonado Forero @ 4 Responder ® Responderatodos 7 Reenviar i B~ © B
® Para: Dulces amazdnicos Yuleima <dulcesamazonicosy@gmail.com> Vie 10/04/2026 12:27
© Publica

@ FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 07/04/2036 12:27
Cordial saludo, respecto a los documentos enviados del proyecto CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA con ID 113564 se revisaron y

estan acorde a lo requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando por este medio para invitarle a realizar la firma del
contrato de cooperacidn empresarial

Cordialmente

“~ Responder 7 Reenviar

Envio de documentacién solicitada - ASOCIADOS SUBLIBORD [ Resumir este correo electronico

Lormial saludo, Hor medio del presente cofmeo me Permito INformarle que adjunto os doCUmentos sollctados de cada .. 33D | 1JUH2U20 1129
Matalia Cristina Maldonado Forero @) € Responder ¥ Responderatodos <7 Reenviar i~ B~ & ]
® Para: Josely Acero <joselykarina27@gmail.com= Lun 13/04/2026 7:52
@ Piblica

@ FRetencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 10/04/2036 7:52

Cordial saludo Jocely, respecto a los documentos enviados del proyecto SUBLIBORD con ID 111633 se revisaron yestan acorde a lo
requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando por este medio para invitarle a realizar la firma del contrato de
cooperacion empresarial

4~ Responder > Reenviar
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Marcela Lara #

Faltd uno Mig 15/04/2026 12:17
Q Matalia Cristina Maldonado Forero (2 €~ Responder v Responderatodos 7 Reenwiar HERVE I Q‘ Ee]

Para: Marcela Lara <marcelalara0504@gmail.com» Mié 15/04/2026 14:37

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sb 12/04/2036 14:37

Cordial saludo Marcela, respecto a los documentos enviados del proyecto GRANJA DELVICHADAJ & M con ID 116289 se revizaron y

estan acorde a lo requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando por este medio para invitarle a realizar la firma del
contrato de cooperacion empresarial

> Responder 7 Reenviar

EXPEDIENTE COMPLETO 111683 @ publica (5 Resumir este commeo electrénico

q Matalia Cristina Maldonado Forero &) € Responder % Responderatodos 7 Reenviar HERS . & |
Para: @ Nina Shirley Murillo Cruz
CC: © Jairo Vanegas Garcia

Jue 16/04/2026 &:56

Cordial saludo, Senores SENA-Fondo Emprender

Seinforma que la carpeta del expediente Crear Asociativo ID 111683 se encuentra completa y lista para revision juridica.

Atentamente,

“~ Responder & Responder a todos * Reenviar

Q Matalia Cristina Maldonada Forero () # Responder ¥ Responderatodos <7 Reenviar ;- B~ © B
Para: Cristian Camilo Curbelo lopez <cristiancamilocurbelolopez@gmail.com> Jue 16/04/2026 9:23
@ Publica

Cordial saludo Cristian Camilo, respecto a los documentos enviados del proyecto OLIMPO GYM con ID 116716 se revisaron y estan

acorde a lo requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando al correo inscrito el cargue de documentos para la firma del
contrato de cooperacién empresarial

“~ Responder +# Reenviar
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AF Andy Flores 2
Cordial saludo, Adjunto documentos de acreditacion actualizados finales, (en los anteriores se nos fué un redam de An... Jue 16/04/2026 11:47
Matalia Cristina Maldonado Forero (Z) 4 Responder %, Responderatodos 7 Reenviar i v v )

® Para: Andy Flores <andylesneiflorezsiso@qmail.com>

@ Publica

Jue 16/04/2026 12:30

Cordial saludo Andy, respecto a los documentos enviados del proyecto  GRAMNJA AVICOLA SOL NACIENTE con 1D 115049 =& revizaron

y estan acorde a lo requerido, gracias por su apoyo pronto estaremos informando por este medio para invitarle a realizar la firma del
contrato de cooperacion empresarial

“~ Responder ~* Reenwviar

(1SS
Natalia Cristina Maldonado Forero

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 3.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligaciéon No. 3.1

INFORME REUNIONES ENLACE Y CUENTA DE COBRO
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 3.1
1. Introduccion

El presente informe describe la participacién en diferentes reuniones y capacitaciones
espacios desarrollados con el enlace, en el marco del acompafiamiento a los proyectos
del Fondo Emprender en los cuales participd como interventora en el mes de Abril del afio
en curso. Estas actividades fortalecen las competencias técnicas, administrativas y
operativas necesarias para el adecuado desarrollo de los procesos de interventoria y
apoyo a los beneficiarios y para la ejecucién del la labor contratada.

2. Objetivo

Participar en las capacitaciones y reuniones programadas, con el fin de fortalecer
conocimientos y lineamientos relacionados con la ejecucion, seguimiento y formalizacién
de los proyectos del Fondo Emprender.

3. Alcance

El informe comprende las actividades desarrolladas en las jornadas de capacitacion,
transferencia de conocimiento y socializaciéon de procesos dirigidos con el enlace y el
equipo de interventoria, en temas contractuales, organizativos y de gestion de proyectos.

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Asisti a reuniones programadas con el enlace y con los profesionales de emprendimiento
regional, orientadores, informando el estado de proyectos y legalizacién de los contratos.

6. Contenido

Durante el periodo reportado, se participéd en diferentes reuniones con el enlace y
profesionales de regional Vichada, y asistencia a capacitaciones orientadas al
fortalecimiento de capacidades en asociatividad, procesos contractuales, ejecucién de
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proyectos y lineamientos de interventoria, contribuyendo al mejor desempeiio en el
acompanamiento a los beneficiarios y ejecucion de la actividad contratada por el Sena.

6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

07/04/26 Reunidn proyectos Regional Vichada

Durante la sesion en compania del enlace, el profesional de Emprendimiento Ia
interventora, vy los orientadores asistentes, se revisé el estado general de los proyectos,
confirmando que todos cuentan con gestién activa por parte de los equipos de
interventoria y acompafiamiento, lo que permite evidenciar avances pese a algunas
dificultades operativas particulares como errores presentados en los estatutos y
rechazados por la cdmara de comercio de Villavicencio los cuales debieron ser subsanados
y por esto se dieron los retrasos. Se resaltd el trabajo articulado de la regional y los
orientadores para evitar retrasos en el proceso y garantizar la continuidad de los
emprendimientos.

Asimismo, se definieron lineamientos frente a situaciones especificas de algunos
beneficiarios, aclarando que estas no representan un riesgo estructural para el desarrollo
de los proyectos. En este sentido, se ratific6 como meta el 15 de abril del afio en curso
para avanzar hacia la etapa de firma de contratos, con la expectativa de que pueda
anticiparse, permitiendo optimizar los tiempos de ejecucion de los recursos.

Finalmente, la interventora reiterd el compromiso institucional de priorizar la asignacién
oportuna de los recursos a los emprendedores beneficiarios, asegurando el cumplimiento
de los objetivos del programa.

13/04/2026 Reunidn con Enlace seguimiento a proyectos asignados

Durante la reunidn se realiz6 un seguimiento general al estado de los proyectos,
evidenciando avances significativos gracias al compromiso del equipo de interventores.
Se destacé el esfuerzo conjunto para cumplir con los tiempos establecidos, lo que permite
tener una perspectiva positiva frente al informe requerido por la coordinacion.

No obstante, se identificaron algunos proyectos con dificultades puntuales, como el caso
de diversos proyectos de Ibagué, Puerto Carrefio y Puerto Inirida, los cuales presentan
retrasos asociados a la gestion documental ante Cdmara de Comercio. Frente a esta

GOR-F-012 VO3



SENA

N

situacién, se definid realizar una revisién directa con los involucrados para evaluar su
viabilidad y posibles acciones a seguir.

Adicionalmente, se evidenciaron dificultades de conexién y participacién por parte de
algunos integrantes del equipo, lo que plantea la necesidad de ajustar horarios o
mecanismos de comunicacidn para garantizar su vinculacién efectiva.

Finalmente, se acordd mantener seguimiento constante a los compromisos adquiridos y
realizar una préxima reunién de balance Unicamente si es requerida por la coordinacidn,
con el fin de consolidar el cierre de los proyectos.

Como interventora reporte los casos puntuales de la regional Vichada de los proyectos
retrasados en entrega de documentos de legalizacion dejando como compromiso el
contacto con los emprendedores de forma telefénica para verificar el proceso.

14/04/2026 TRANSFERENCIA CUENTA DE COBRO

Durante la sesién liderada por la Abogada Johana Rodriguez se brindaron lineamientos
orientados a fortalecer el proceso de interventoria, haciendo énfasis en la importancia de
mejorar la calidad en la presentacion de cuentas de cobro del mes de Abirl y posteriores
respetando los tiempos de revision, con el fin de evitar devoluciones que afecten la
oportunidad en los pagos. Se reiterd la necesidad de cumplir estrictamente con el
calendario definido en la circular oficial.

Asimismo, se promovid un espacio participativo de transferencia de conocimiento,
invitando a los asistentes a resolver dudas y fortalecer sus capacidades técnicas de cara
al proceso. Se destacd que, si bien actualmente se encuentran en fase de preparacion, la
etapa mds exigente iniciard con la implementacién directa de la interventoria en cada
empresa beneficiaria, por lo que se requiere un adecuado alistamiento previo.

Personalmente participe con inquietudes acerca de las evidencias aclarando que es
preferible la presentacién de informes con el nombre de la obligacién y los anexos.

Finalmente, se reforzé el compromiso de mantener canales de comunicacion abiertos y el
acompanamiento permanente del equipo de apoyo, con el propdsito de garantizar un
desarrollo eficiente del proceso durante la vigencia.
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7. Conclusiones

e Las capacitaciones permitieron fortalecer conocimientos clave en aspectos contractuales,

organizativos y de seguimiento de proyectos.
e Seadquirieron lineamientos claros para la gestiéon documental y elaboracién de informes

en la cuenta de cobro.

8. Control de Cambios

p FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO

EN VIGENCIA

9. Anexos o evidencias
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Transferencia Refuerzo Gestion Contractual y GF / Interventores

CIUDAD Y FECHA: Bogota HORA INICIO: HORA
Abril 14 de 2026 10:30 FIN:
12:30
LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.com | DIRECCION / REGIONAL /
Virtual /meet/2306220661934807?p | CENTRO:
=1YmJjwS6bkYgH8WGjb Direccion General — Grupo
coordinacién nacional de
emprendimiento

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion a los contratistas de lineamientos generales para la presentacién de las
cuentas de cobro, haciendo énfasis en Gestion Contractual GC
2. Presentacion de ejemplos de informes presentados, resaltando lo correcto e
incorrecto

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar los lineamientos, criterios y estructura necesarios para la correcta elaboracién del
informe de Gestién Contractual, con el fin de garantizar la uniformidad, calidad vy
cumplimiento de los requisitos establecidos en su presentacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realizo la presentacién del supervisor Jhon Jairo Lora
2. Durante la sesidn se socializaron los lineamientos para la correcta elaboracién del informe
de gestidn contractual, abordando los siguientes aspectos:
Para el Uso del formato Informe mensual de ejecucién GCCON-F-087 V1
¢ Se indicd el uso adecuado del formato establecido, evitando incluir generalidades
innecesarias.
* Se reiterd la importancia de diligenciar completamente los formatos.
¢ Se informd la necesidad clara de no incluir enlaces de acceso a carpetas en
secciones no requeridas.
* Se hizo énfasis en tener cuidado con la redacciéon de las actividades realizadas,
asegurando claridad y coherencia.
e Las evidencias deben corresponder directamente con las acciones reportadas.
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e Se solicitd eliminar descripciones innecesarias en las actividades dentro del formato
Informe mensual de ejecucion GCCON-F-087 V1, dado que deben reposar en Formato
para reportes, reuniones o informes GOR-F-012 V03

¢ Es obligatorio incluir en el informe el enlace de la carpeta correspondiente al mes
reportado, antes de las firmas correspondientes.

e Se indicé que las firmas no deben quedar aisladas (huérfanas) dentro del documento,
deben incluir texto en la hoja donde reposan las firmas.

 Se debe conservar la expresion “Recibi a satisfaccion” en el informe.

Para el uso del Formato para reportes, reuniones o informes GOR-F-012 V03

e Se recomendd tener especial cuidado con el nombre del informe y la tabla de

contenido. (Queda opcional quitarla o anadirla)
e Se establecié que el informe debe contener como minimo:
+ Introduccién

Objetivo
Responsable
Generalidades

-+ + F

Contenido
+ Anexos

¢ El informe debe incluir el relato tanto de la obligacion como de la actividad desarrollada.

¢ Los anexos deben ser legibles, coherentes y, en caso de ser archivos en Excel, deben
adjuntarse como documentos independientes.

* Todos los anexos deben estar organizados en la carpeta Drive independientemente que
se encuentren en el GC, en cada una de las carpetas de las obligaciones.

e La carpeta Drive debe contener archivos debidamente firmados. (Es obligaciéon del
contratista mantener actualizada la informacién)

e Seindicé que no se debe manipular la carpeta de almacenamiento una vez organizada.

3. Posteriormente se hicieron algunas precisiones acerca del informe GF

v" En un solo documento PDF, se debe incluir la planilla descargada del aplicativo SI
CONTRATISTA, Factura Electrénica (Solo para facturador electrénico), copia de la
planilla de pago de la seguridad social.

v Se informa que a partir del mes de abril no serd necesario el comprobante de pago
de la planilla de seguridad social.

v Se recomienda a los asistentes hacer revisiones previas de los valores teniendo en
cuenta planillas de meses anteriores.
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4. Por ultimo se hacen recomendaciones de publicacidn de documentacion en la plataforma
SECOP Il en tiempos establecidos, se hace énfasis de No subir en dicha plataforma carpeta
comprimida.

Se reitera la importancia de nombrar los archivos de la manera adecuada:
4+ GF_numero de cédula _SIIF_ mes de cobro y afio 2026.pdf
(Ej: GF_80040XXX_1234XX_FEB_2026.pd.
4+ GC_numero de cédula _SIIF_ mes de cobro y afio 2026.pdf
(Ej: GC_80040XXX_1234XX_FEB_2026.pd

CONCLUSIONES

v’ La socializacién permitié unificar criterios frente a la elaboracidon del informe de
gestidn contractual, buscando mejorar la calidad y estandarizacion de los documentos.

v Se evidencid la necesidad de fortalecer la redaccién, coherencia y estructura de los
informes para garantizar claridad en la informacion presentada.

v’ Se reiterd la importancia de cumplir con todos los requisitos minimos del informe, asi
como con la correcta organizacién de anexos y soportes.

v Se destacd la relevancia de que las evidencias correspondan directamente con las
actividades reportadas, asegurando la trazabilidad de la gestién.

v' Se concluyé que la adecuada organizacion de carpetas en Drive y el manejo
responsable de la informacidén son fundamentales para el control y seguimiento
contractual.

v Se enfatizé en la responsabilidad de cada contratista en la revisién previa del informe,
evitando errores en nombres, formatos, firmas y contenido.

v Finalmente, se establecié que la aplicacion de estos lineamientos contribuira al
cumplimiento de los estandares institucionales y a la mejora continua del proceso.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Aplicar los lineamientos | Abril Todos los Contratistas
socializados en la

elaboracion de los
informes.

Verificar previamente la | Abril Todos los Contratistas
coherencia, estructura y
cumplimiento de los
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requisitos antes de la
entrega.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCI | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
A/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACIO
N VIRTUAL

Ver Lista Anexa

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Nombre Completo Cargo
Paula Alejandra Luna Vargas Contratista - Interventor
MARIA ALEJANDRA PULIDO LOPEZ INTERVENTORA
Roberto Javier Perdomo Tarazona Contratista - Interventor
Luis Omar Mantilla Noguera Contratista

CONTRATISTA -
DANIEL ERNESTO BARRIOS VALENCIA INTERVENTOR
CONTRATISTA APOYO

Luz Fanny Quiroga FIDUCIA
Paula Alejandra Luna Vargas Contratista - Interventor
JOSE LUIS CAVANZO RODRIGUEZ CONTRATISTA
KATHERINE VIDAL SOLARTE INTERVENTORA
Shirley Yuliana Redondo Gamero Interventor
NATALIA CRISTINA MALDONADO
FORERO INTERVENTOR
ADRIANA XIMENA PEREZ GASCA INTERVENTORA
René Alexander Oliver Arévalo Interventor
Yenny Tatiana Aranguren Pulido Contratista
Vanessa Johana Bolivar Martinez Interventor
ALBA ROCIO BUITRAGO HENAO INTERVENTOR
OSMERYS ROSARIO OJEDA GOMEZ INTERVENTOR
Daniela Goémez Ayala Contratista
Edinson Francisco Pinto Guerra Interventor
Yury Alejandra home rojas Interventor lider
Francelly Edith Ortiz Espaiia interventor

Regional

Distrito Capital
VALLE

Direccion General
Direccién General

DIR GENERAL
Direccién Nacional de Emple
Trabajo

Direccion General
CENTRAL
PUTUMAYO
Guajira

DIRECCION NACIONAL
BOGOTA
Bogota D.C.

Direccién general
Direccién general
QUINDIO Y RISARALDA
CUNDINAMARCA
Bogotd

Bogota

Cauca

direccion general
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Edgar Yovanny Reyes Romero

Wolfran Cucaita Ricaurte
Edinson Pinto Guerra

DANIEL ERNESTO BARRIOS VALENCIA
Andrea Carolina Pedraza

Mayerling Romero Ibarra

René Alexander Oliver Arévalo

LUZ IDALIA CASTANEDA PARRA

José Luis Cavanzo Rodriguez

Edgar Yovanny Reyes Romero

LILIANA MARCELA GARCES NIETO
Ivan Andrés Torres Baza

MARIA ALEJANDRA PULIDO LOPEZ
Oscar Martinez

YLSE ESNEDA QUINONES CABEZAS
Patricia van Dorsten

Shirley Redondo Gamero

YLSE ESNEDA QUINONES CABEZAS
YLSE ESNEDA QUINONES CABEZAS
YLSE ESNEDA QUINONES CABEZAS
Johana Andrea Rodriguez

Contratista Interventor

contratista

Interventor
CONTRATISTA -
INTERVENTOR

Contratista
Interventora
Interventor
INTERVENTOR
Contratistas
Interventor

INTERVENTORA
Interventor
INTERVENTORA
Interventor
Interventora
Contratista
Interventores
Interventora
Interventora
Interventora
Contratista

Direccion General

Direccién Nacional de Emple

trabajo
Bogota

DIR GENERAL
Bogotd

Valle del Cauca
Bogota D.C.
ANTIOQUIA
Central

Direccion General

DIRECCION GENERAL
Direccion Nacional
VALLE

Dir general

Bogota

Direccion General
Guajira

Bogotd

Bogotd

Bogotd

Bogotd

Transferencia Diligenciamiento GC Interventores: Formulario rellenado previamente

Nota: Esta lista es extraida de formulario enviado por chat en reunién y se considera valida como firma de

asistencia
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS
REUNIONES

Se debe solicitar permiso para grabar las
reuniones Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir la firma
de estos participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto a la
firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por vigencia,
iniciando desde N° 1 hasta N° veces.

Se archiva en orden cronolégico,
del mas antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:

Verificar si el comité convocado esta creado
por acto administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar colocar la
tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el dia en
que se celebra la reunidn.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la reunidn y la
hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el que se
celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a cabo Ila
reunién y el enlace si se trata de una
reunion virtual y/o si la reunidn fue grabada
registre el enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al tiempo si se
trata de una reunién con participacion
presencial y virtual al tiempo.

Solicitar permiso para grabar las
reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del comité o
de la reunion.

Si es un comité incluir un punto
relacionado con la verificacion de
quorum

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar
el propésito o finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcién del desarrollo de la
reuniéon conforme con la agenda o los
puntos a desarrollar.

Si es un comité es importante
verificar el quorum indicando los
roles que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y aspectos mas
importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o decisiones
asignadas, las fechas de cumplimiento y se
incluye la firma de aceptacion.

Realice revision de los
compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION DE
DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunidn presencial
o virtual la firma se puede realizar de forma
digital o manuscrita

APRUEBA (SI/NO)

Si 0 no aprueba el acta

OBSERVACION

Escriba las consideraciones
frente a la aprobacion del acta

pertinentes

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Si la reunion es presencial firme el
documento (manuscrita) si es virtual lo
podra hacer con firma electrénica o digital
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ANEXOS

Aquellos archivos como imagenes,
documentos Excel, documento PDF, entre
otros, que se visualizaron en la reunién y
sirven de apoyo para el acta

Puede incluirse imagen o captura
de pantalla de los asistentes, si se
trata de una reunién virtual o, de
los asistentes que participan a
través de una plataforma virtual.

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacidon vinculada o que
pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, realice el Tratamiento de datos
personales por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en asocio con
otros, decida sobre la base de datos y/o el
Tratamiento de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos personales
sean objeto de Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos personales, tales
como la recoleccidn, almacenamiento, uso,
circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe sujetarse a
una finalidad legitima de acuerdo con la
Constitucion y la ley. La finalidad de la
utilizacion de los datos debe ser informada
al titular de la informacién previa o
concomitantemente con el otorgamiento
de la autorizacion, cuando ella sea
necesaria o en general siempre que el
titular solicite informacidn al respecto
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 4.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligacion No. 4.1

INFORME CAPACITACIONES DE TRANSFERENCIA

GOR-F-012 VO3
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 4.1
1. Introduccion

El presente informe describe la participacién en diferentes reuniones y capacitaciones
espacios desarrollados, en el marco del acompafiamiento a los proyectos del Fondo
Emprender en los cuales participéd como interventora en el mes de Abril del afio en curso.
Estas actividades fortalecen las competencias técnicas, administrativas y operativas
necesarias para el adecuado desarrollo de los procesos de interventoria y apoyo a los
beneficiarios y para la ejecuciéon del la labor contratada.

2. Objetivo

Participar en las capacitaciones y reuniones programadas, con el fin de fortalecer
conocimientos y lineamientos relacionados con la ejecucién, seguimiento y formalizacion
de los proyectos del Fondo Emprender.

3. Alcance

El informe comprende las actividades desarrolladas en las jornadas de capacitacion,
transferencia de conocimiento y socializacién de procesos dirigidos por la coordinacion
Nacional para el desarrollo de las visitas de alistamiento y primer visita de interventoriay
el equipo de interventoria,

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Asisti a la capacitacion de alistamiento y primeras visitas de interventoria donde se instruyé como
se verificard y aprobara el nuevo modelo de plan operativo

6. Contenido

Durante el periodo reportado, se participd en las capacitaciones desarrolladas el
miércoles 15 de abril, jueves 16 de abril y viernes 17 de abril, orientadas al fortalecimiento
de capacidades para el desarrollo de las visitas de alistamiento y de interventoria, asi
como la elaboracién del plan operativo.
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6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

15/04/26 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena

Durante la jornada se desarrollé un espacio de transferencia de conocimiento orientado
a fortalecer las capacidades de los interventores, especialmente de aquellos sin
experiencia previa, mediante la socializacion de lineamientos técnicos y practicos del
proceso de interventoria. Se evidencid un avance en la apropiacion de la fase tedrica,
dando paso al enfoque practico que permitird una adecuada ejecucién en campo.

Se establecieron las pautas clave para el desarrollo de las visitas de interventoria (inicial,
seguimiento y cierre), destacando la importancia de estructurar adecuadamente la
primera visita como base del proceso, realizar seguimiento continuo a través de la
plataforma y garantizar el cumplimiento progresivo de compromisos, evitando
acumulacién de pendientes hacia la visita final.

Asimismo, se aclaré la dindmica de los tiempos contractuales, indicando que, aunque los
proyectos cuentan con un plazo de hasta 12 meses, estos pueden cerrarse
anticipadamente si el emprendedor cumple con los indicadores y obligaciones, mediante
el proceso de condonacién con concepto favorable. En caso contrario, el proceso se
mantiene hasta el cumplimiento total.

Como interventora asisti cumplidamente a la transferencia tomando apuntes de la
normatividad y de anotaciones claves para la ejecucidn de la primer visita de alistamiento
y la primer visita de interventoria.

Finalmente, se resaltd la importancia de una gestién rigurosa, anticipada y continua por
parte de los interventores, con el fin de asegurar cierres efectivos, sin compromisos
pendientes, y el cumplimiento de los objetivos del programa.

16/04/2026 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena

Durante el segundo dia de la jornada de transferencia de conocimiento del proceso de
puesta en marcha del Fondo Emprender, liderado por el SENA, nos reunimos
interventores y enlaces convocados por la direcciéon Nacional, con el objetivo de fortalecer

3
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la articulacion del equipo y avanzar en lineamientos operativos. Se destacd la importancia
de asumir un enfoque institucional unificado, recordando que todos los participantes
representan al SENA ante los beneficiarios. Asimismo, se realizé un resumen de la jornada
anterior, en la cual se abordaron temas como el estado del proceso, la gestién de
relaciones con beneficiarios, la organizacidon de un evento de bienvenida y el desarrollo
del componente de alistamiento, incluyendo ajustes a documentos y estrategias de
convocatoria.

En la sesion se definid la agenda del dia centrada en las actividades previas a la primera
visita de interventoria, la elaboracién de actas y los entregables asociados. Se establecié
el uso de un cronograma unificado para programar tanto reuniones de alistamiento como
visitas, aclarando que son etapas diferentes dentro del proceso. También se precisaron
los lineamientos para la citacién a la primera visita, la cual debe realizarse una vez firmado
el contrato de cooperacion y con anticipacién minima de 3 a 5 dias.

Se explico el diligenciamiento y actividades principales para la elaboracién y preparacién
del plan operativo,

Como interventora participe de manera activa indicando la importancia de unificar los
conceptos para la primera visita de interventoria y analizar la situacién de las personas
naturales con respecto al diligenciamiento de su contabilidad.

17/04/2026 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena

Durante la reuniéon se abordaron aspectos clave relacionados con el proceso de
acompanamiento a los beneficiarios, con la participacidon del equipo de interventores y
enlaces, en el marco de una capacitacion convocada por la Coordinacion Nacional. Se
revisaron los principales entregables de la primera visita, incluyendo el acta de inicio, el
acta de seguimiento de interventoria, la pestafia de empresa, los ajustes al plan operativo,
el contrato de garantia mobiliaria y el registro fotografico.

Asimismo, se socializaron las actividades posteriores a la primera visita, destacando el
cargue de documentos en OneDrive para revision por parte del enlace y su respectivo
registro en la pestafia de contrato. Se explicd el paso a paso del plan operativo en la
plataforma, la actualizacién de indicadores y el uso de formatos para reportes de avances
y pagos dirigidos a los beneficiarios. Finalmente, se brindd una explicacién general sobre

4
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el manejo de la plataforma, incluyendo la gestidon de tareas, registro de avances y
consolidacién de informacion de los beneficiarios.

7. Conclusiones

Las capacitaciones permitieron fortalecer conocimientos clave en aspectos contractuales,

organizativos y de seguimiento de proyectos.
Se adquirieron lineamientos claros para la gestién documental y elaboracién de informes

en la cuenta de cobro.

Control de Cambios

%

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO

EN VIGENCIA
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9. Anexos o evidencias

15/04/26 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena
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16/04/2026 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 7.1
1. Introduccion

El presente informe tiene como propdsito presentar el estado de avance en la
verificacion documental y seguimiento a los proyectos asignados a la interventoria en
las regionales de Vichada y Guainia a través de correos enviados para la verificacién
de documentacién del proceso de constitucion legal y posterior firma de contrato de
cooperacion empresarial. Estas actividades se desarrollan en el marco del
acompanamiento y control al proceso de formalizacion de los beneficiarios del Fondo
Emprender, garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

2. Objetivo

Realizar el seguimiento y verificacion de la documentacion requerida para los
proyectos asignados en las regionales de Vichada y Guainia, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para el proceso de formalizacién y puesta
en marcha de los proyectos financiados por el Fondo Emprender.

3. Alcance

El presente informe comprende las actividades de verificacion documental, seguimiento
y gestion realizadas sobre los proyectos asignados, correspondientes a diferentes lineas
de financiacion del Fondo Emprender en las regionales de Vichada y Guainia.

La distribucion de los proyectos es la siguiente:
e 5 proyectos de la linea Crear Individual
e 1 proyecto de la linea Fortalecimiento Individual
e 2 proyectos de la linea Fortalecimiento Asociativa

e 11 proyectos de la linea Crear Asociativa
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Las acciones realizadas incluyeron la revision de documentos, comunicacién con
beneficiarios y enlaces regionales, asi como el seguimiento al proceso de formalizacidn
ante las entidades competentes.

4. Responsable

Interventora: Natalia Maldonado Forero

5. Generalidades

Realice el seguimiento de los proyectos asignados a través del correo enviado a 7
proyectos de la linea Crear Asociativa, proyectos ubicados en Regional Guainia y Regional
Vichada, que cumplieron con los documentos de legalizacién y pasaron al proceso de
elaboracion de contrato de cooperacion empresarial para posterior firma.

6. Contenido

De acuerdo con los tiempos establecidos por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, se priorizd la revision de los proyectos correspondientes a las linea
Crear Asociativa que son los proyectos que faltan por presentar documentos de
legalizacidn, con el fin de avanzar en el proceso de verificacion documental requerido para
la formalizacion de los emprendimientos.

6.1 Desarrollo de la sesion o actividades

El dia 7 de abril del afio en curso se realizé reunién con el enlace y el profesional de la
Regional Vichada y los respectivos orientadores, que estaban retrasados en la entrega de
proyectos de LINEA crear asociativo, con el fin de solicitar apoyo en la agilizacion del
proceso de entrega de documentacién, y recordar plazos mdximos de entrega, de esta
reunién se obtuvo el compromiso de todos los actores dando como resultado la entrega
de los documentos faltantes.

Finalmente se realizé la verificaciéon de la siguiente documentacién enviada por los
beneficiarios:

e Certificado REDAM
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e Certificado de constitucidn y representacion legal
e RUT actualizado

Como resultado de esta revision, se logré verificar la documentacion
correspondiente a los siguientes proyectos:

Para un total de 7 proyectos con documentacién verificada.

e 112980 AGUA PURA MANANTIAL

e 113564 CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA
e 111633 SUBLIBORD

e 116289 GRANJA DEL VICHADA J & M

e 111683 LADRILLERA SANTA ANA

e 116716 OLIMPO GYM

e 115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

Quedando al 16 de abril al 100% el total de los proyectos asignados con expedientes
completos, pendientes del proceso de firma de contrato de cooperaciéon empresarial.

7. Conclusiones y compromisos

A la fecha, todos los proyectos estan pendientes de firma de contrato de cooperacién
empresarial, informacion pendiente a través de las Directrices de la COORDINACION
Nacional.
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8. Anexos o evidencias

07/04/2026 REUNION ENLACE, PROFESIONAL DE REGIONAL EMPRENDIMIENTO VICHADA y
ORIENTADORES
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INFORME PLATAFORMA Y VALIDACION EN RUES
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 8.1
1. Introduccion

El presente informe tiene como finalidad presentar el seguimiento realizado a los proyectos
asignados en el marco de las actividades de acompafiamiento e interventoria. Del total de
proyectos asignados, se ha priorizado el acompafiamiento a los proyectos correspondientes
a las lineas de Crear Asociativo, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos
establecidos y el adecuado avance de cada iniciativa empresarial.

2. Objetivo
Realizar el seguimiento y acompafiamiento a los proyectos asignados en plataforma y con
consulta en pagina del Rues, priorizando los proyectos de Linea Crear asociativo, con el
propésito de validar informacion, revisar documentacion y garantizar el cumplimiento de los
lineamientos establecidos.

3. Alcance
El presente informe comprende el seguimiento realizado a los proyectos asignados,
priorizando los proyectos pendientes por envio de documentos de legalizacién empresarial
de Linea Crear, mediante la revision de documentacién, descarga de planes de negocio en
la plataforma y consulta en las bases de registro empresarial.

4. Responsable
Natalia Maldonado Forero — Interventora

5. Generalidades
Realice seguimiento a los registros de camara de comercio, verificando los planes de
negocio en la plataforma Fondo Emprender, verificando los planes de negocio el tipo de
constitucién que debia realizarse, y luego la consulta en el Rues, para garantizar que el

beneficiario no contara con otro establecimiento adicional.

6. Contenido
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En el marco del proceso de acompafiamiento e interventoria a los proyectos asignados,
se realizé la revision y priorizacion de los proyectos correspondientes a la linea Crear
Asociativo, teniendo en cuenta su importancia para el desarrollo empresarial de los
beneficiarios.

5.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

De los proyectos asignados, se dio prioridad al seguimiento de los siguientes proyectos que
enviaron documentos de constitucidon ante Camara de comercio :

112980 AGUA PURA MANANTIAL

113564 CONFITERIA Y ARTESANIAS YULEIMA
111633 SUBLIBORD

116289 GRANJA DEL VICHADA J & M

111683 LADRILLERA SANTA ANA

116716 OLIMPO GYM

e 115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

Durante el desarrollo de las actividades se realizd la revision del estado de avance de los
proyectos, verificando aspectos relacionados con el cumplimiento de actividades, organizacion
administrativa y seguimiento a los compromisos establecidos dentro del proceso de

legalizacion.

Una vez recibidos los documentos correspondientes al Certificado de Representacion Legal y el
RUT, se procede a realizar la descarga del plan de negocios en la plataforma, asi como la consulta
en el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) con el fin de verificar la existencia de

establecimientos de comercio con actividades similares o relacionadas.

Como resultado de la verificacidn realizada, se evidencié que ningln socio cuenta con empresas
creadas como personas juridicas, Unicamente con personas naturales, la consulta fue escalada
al enlace quien dio respuesta, de acuerdo a lineamiento de la Direccién Nacional donde indica
gue no se sonidera inhabilitante para el desarrollo y constitucién de la Asociacion bonificaria de

Fondo Emprender.

7. Conclusiones y compromisos

e Se verificaron los planes de negocio de la linea Crear Asociativa mediante la revisién de

documentacién y consulta en el RUES.
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e Las Asociaciones presentaron caso de socios propietarios de establecimientos como
persona natural, lo cual no se segln consulta con el drea juridica no genera inhabilidad

alguna.

8. Control de cambios

P FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO

EN VIGENCIA
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9. Anexos o evidencias

112980 AGUA PURA MANANTIAL
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miércoles 15 de abril de 2026

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Ver Planes de Negocio
Mi Perfil
CONSULTAS
Consultas
Se han encentrade 1 Planes de negocio de

ReportesBI acuerdo a los criterios seleccionados Realizar otra bisqueda...

Cargue Masivo Pégina 1 de 1

Registro Unico

Planes por pagina 10 v

Reportes — — S
E— N acion " Localizacion Nombre Ultima
Mis Planes De Negocio A pian de Hegocd mn

Acreditar Elaboracién de
bebidas no Centro de CONVOCATORIA

Produccion y —
P Transformacion  LEE3Zacicn 133
Carrefi0,Vichada  Agraindustrial de Emprendimiento
la Orinogquia Femenino
(SENA - Vichada) Primer Corte

alcohdlicas, Puerto CREAR ESP - NACIONAL No.

112980  produccion de Carreii0, AGUA PURA
aguas minerales Vichada MANANTIAL
y de otras aguas
embotelladas

SENA
Contrato

Jolver atras

Cercade 1 otros ...

VEGA GARCIA KERLY NEYIRETH

|dentificacion
1007653108-5
Numero de Inscripecign
Categoria

Persona natural
Camara de Comercio

&

Villavicencio Ver informacion
Nimero de Matricula

427068 Comprar

Estado certificado

Activa
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113564 CONFITERIA' Y ARTESANIAS YULEIMA

A
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Bienvenido(a) :cmhoyos@sena.edu.co -D]

jueves 16 de abril de 2026

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Ver Planes de Negocio
1 et CONSULTAS

Consultas

Se han encontrado 1 Planes de negocio de
acuerdo a los criterios seleccionados

Reportes Bl

Cargue Masivo Pagina 1 de 1

Registro Unico
Reportes

Miz Planes De Negocio A
Acreditar
Elaboracion de
otros productos
alimenticios
n.c.p.

113564

Registro Mercantil

Informacién general Actividad econdmica

Inirida, Guainia

Realizar otra bisqueda...

Planes por pagina | 10 v

. ’ Localizacion = Localizacion Nombre Ultima
Pian de Negoto m

Centro

CREAR ESP - Ambiental y  CONVOCATORIA
CONFITERIA Y E B Legalizacicn MACIOMAL Mo.
LURPITERIA Y . P coturistico del o '
ARTESANIAS Inirida, Guainia Mororiente del 135 Victimas y  SENA
YULEIMA Amazonico (sena  Contrato Julnerables
- Guainia)

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacion

CEDULA DE CIUDADANIA 26794781 -5
Categoria de la Matricula
Persona natural

Tipo de Sociedad
Sociedad comercial
Tipo Organizacion
Persona natural
Camara de Comercio
Villavicencio

Ndmero de Matricula

417750

Fecha de Matricula
2022/05/16

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2025/05/15

(Oltimo afio renovado
2025

Motivo Cancelacion
MNORMAL

Fecha de Actualizacion
2025/05/15
Emprendimiento Social

5
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Reportes 81
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les 15 de abril de 2026

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

CONSULTAS

Se han enz:untradu.1 P!anes de negocio de Realizar otra bisqueda...
acuerdo a los criterios seleccionados

Pégina 1 de 1 Planes por pagina (10 v

Centro de
Produccidn y
Transformacion
Carrei0,Vichada  Agroindustrial de
a Orinoguia (SENA
- Vichada)

CONVOCATORIA
Legalizacién  MACIONAL No.
el 145 Economia
Contrato  Popular Primer
arte

111633 Actividades de  Puerto CamedO,  CREARESP-
impresin Vichada SUBLIEORD

Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion

CEDULA DE CIUDADANIA 1007023227 -0

Categoria de la Matricula
Persona natural

Tipo de Sociedad
Sociedad comercial
Tipo Organizacion
Persona natural
Camara de Comercio
Villavicencio

Nimero de Matricula
485920

Fecha de Matricula
2025/09/23

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2025/09/23

(Oltimo afio renovado
2025

Motivo Cancelacion
NORMAL

Fecha de Actualizacion
2025/09/30
Emprendimiento Social

N
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116289 GRANJA DEL VICHADA J & M

v C 2 httpsy//www.fondoemprender.com:48080/FONADE/MiPerfil/Consultas.aspx

w 0@

[ Todos los fav

B & Como Construir.. 8 Tutorial MAILCHIMP... [T Colombia se consoli.. W Nueva EPSSA M Gmail [S] Direccion de Impue.. @) Adobe Acrobat

= Bienvenidofa) :cmhoyos@sena.edu.co =]
A e F RIS J
in — & - - miércoles 15 de abril de 2026

w = EMPRENDER
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Ver Planes de Negocio
i Perfil

CONSULTAS

Se han encontrado 1 Planes de negocio de .
ReportesBI acuerdo a los criterios seleccionados Realizar otra busqueda...

Consultas

Cargue Masivo Pagina 1de 1 Planes por pagina |10 v
RegistroUnico

Reportes "
R . Le o Localizacion N MNombre Ul
Codigo |Sector Plan de Negocio Unid Operador
Mis Planes De Negocio A -----M [ -
Acreditar

ad
Centro de
CREAR ESP - Produccién

CONVOCATORIA
! Legalizacién NACIONAL No.
SMBUADL  corenenaca Agromaumaiocla o0 T3 dovenes BN
VICHADA J & 1 g ot " Contrato  Emprendedores

i Frimer Corte

Criadeaves  Puerto Came0,
11628 ORIt S

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacion general Actividad econémica Representante legal Propietario / Establecimiento

4711

Comercio al por menor en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por

alimentos, bebidas (alcohélicas y no alcohélicas) o tabaco
4722

Comercio al por menor de leche, productos lacteos y huevos, en establecimientos especializados
4721

Comercio al por menor de productos agricolas para el consumao en establecimientos especializados

GOR-F-012 VO3
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111683 LADRILLERA SANTA ANA

RUES @ @

40 millones 750 entidades plblicas 40 millones
de consultas al afo acceden a la informacion  de consultas al afi

La fuente de informacién empresarial mas robusta con la que cuenta Colombia

Registro Mercantil ~ 1127382355

Busqueda Avanzada

Volver atras

W)=

Filtrar por:
No se encontraron resultados Categoria
B Persona natural

Persona juridica

8 Sucursal
[ ] 8 Agenca

Establecimiento de comercio

Bienvenido(a) :cmhoyos@sena.edu.co -E]

A« B

@
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

jueves 16 de abril de 2026

SE -

N EMPRENDER

Ver Planes de Negocio

Mi Perfil
CONSULTAS
Consultas
Se han encontrado 1 Planes de negocio de Realizar otra btsqueda.
Reportes Bl acuerdo a los criterios seleccionados 9
Cargue Masivo Pagina 1 de 1

Planes por pagina | 10 v
Registro Unico

o --mm-
Localizac : Ls a Hombre Ultima
0 or Plan de Negocio iy = Ope
Mis Planes De Negocio A -- Proyecto Uni Convocatoria

Acreditar Centro de CONVOCATORIA
Fabricacidn de . Produccicn y R NACIONAL Mo,
111683 materiales de ,s?:er;% % Puerto Transformacion Legagélacmn 123 SENA
arcilla para la “"‘ichada’ SANTA ANA CarrefiQ,Vichada  Agroindustrial de Contrato Emprendimiento
construccisn N T la Orinoguia = Femenino
(SEMA - Vichada) Primer Corte
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116716 OLIMPO GYM

§ -~ Inicio ¢Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes Servicios camaras Estadisticas Ayuda

Registrs Usto Enprearialy social

5 @

&40 millones 750 entidades plblicas 40 millones
de consultas al afio acceden a la informacion de consultas al afo

La fuente de informacidn empresarial mas robusta con la que cue

Registro Mercantil v 1006450016

Busqueda Avanzada

Volver atras
by )=
Filtrar por:
No se encontraron resultados Categoria
B Persona natural
8 Persona juridica
— Bienvenido(a) :cmhoyos@sena.edu.co =#
. A € B e e e
—aiA — jueves 16 de abril de 2026
N EMPRENDER

@
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Ver Planes de Megocio

i Perfil
CONSULTAS
Consultas
Se han encontrado 1 Planes de negocio de Realizar otra busqueda.
Reportes Bl acuerdo a los criterios seleccionados q
Cargue Masivo Pagina 1 de 1

Planes por pagina 10 w
Registro Unico

Reportes g = _
Localizacion Localizacion Nombre Ultima
g0 |Sec 3 Plan de Negoci ) Estado y 3 Dperador
His Planes De Negocio A -- Proyecto - Unidad Canvocateria

Acreditar

pome ge CONVOCATORIA
Gestion de Puerto Carrefid, ~ CREAR ESP - Puerto Transformacign  LSBazacion  NACIONAL Mo,

116716 instalaciones Vichada OUMPO GYNM  Carrefid,Vichada  Agroindustrial de del 134 Jovenes - SENA
deportivas N _—— o ~E Contratc ~ Emprendedores

la Orinoguia (SENA

~ Vichada) Primer Corte

10
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115049 GRANJA AVICOLA SOL NACIENTE

-
‘} < r Inicio ¢Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes Servicios cdmaras Estadisticas Ayuda

40 millones 750 entidades piiblicas 40 millones
de consultas al afio acceden a la informacion de consultas al afo

La fuente de informadin empresarial mas robusta con la que cuenta Colombia

Registro Mercantil ~ 1127383512 Q

Busqueda Avanzada

Volver atras

Filtrar por:

No se encontraron resultados Categoria
B Persona natural
8 Personajuridica
— Bienvenido(a) :cmhoyos@sena.edu.co =)
. A e B S

SERIA — jueves 16 de abril de 2026
N EMPRENDER

@
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Wer Planes de Negocio

i Perfil CONSULTAS

Consultas

Se han encontrado 1 Planes de negocio de Realizar otra bisqueda
Reportes Bl acuerdo a los criterios seleccionados q
Cargue Masivo Pagina 1 de 1

Planes por pagina | 10 v
Registro Unico

Reportes o oo S _
= Localizacion - Localizacion Mombre Ultima
Codigo |Sector Plan de Negocio Estado y y - DOperador
Mis Planes De Negocio A -- B - Uridad m- Comvocatoria -

Acreditar
P  CONVOCATORIA
115049 Cria de aves  Puerto Carrefi0, GRAC—'}IE.JAARAE?CPc;LA Puerto Transformacion Legag;?clcn T?f?&:gl;% SEMA
fivs P ! B
de corral Vichada “SOL NACIENTE Carreni0,Vichada Agroindustrial de la Contrato Campesina

Orinoquia {SEMA -

Vichada) Primer Corte

Jouatlf

Natalia Cristina Maldonado Forero

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso

11
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 10.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligacion No. 10.1

INFORME INQUIETUDES DE BENEFICIARIOS
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 10.1
1. Introduccion

El presente informe tiene como propdsito exponer las diferentes solicitudes e inquietudes
presentadas por los beneficiarios de proyectos financiados a través del programa Fondo
Emprender, las cuales han sido remitidas a la interventoria mediante correo electrdnico.
Estas comunicaciones evidencian la necesidad de contar con informacion clara y oportuna
respecto al estado de los proyectos, asi como orientacion frente a requisitos
documentales necesarios para su adecuada ejecucion.

2. Objetivo

Brindar atencidn y respuesta oportuna a las solicitudes e inquietudes presentadas por los
beneficiarios de los proyectos financiados a través del programa Fondo Emprender,
relacionadas con el estado de sus contratos y los requisitos necesarios para la ejecucion,
garantizando orientacion adecuada y articulacion con las areas correspondientes para la
solucién de cada caso.

3. Alcance

El presente informe comprende la atencién y respuesta a los correos electrénicos
recibidos por parte de los beneficiarios, quienes requirieron apoyo y orientacion frente a
dudas relacionadas con el proceso en el que se encuentran para la legalizacién de los
contratos de cooperacion, garantizando el acompafiamiento oportuno en este proceso.

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Se brindo atencién y respuesta a los correos electrénicos recibidos por parte de los
beneficiarios, quienes requirieron apoyo y orientacién frente a dudas relacionadas con los
documentos necesarios para la legalizacidn de los contratos de cooperacién, garantizando
el acompafiamiento oportuno en este proceso.

GOR-F-012 VO3
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6. Contenido

Se evidencid que varios beneficiarios remitieron solicitudes formales a la interventoria
solicitando informacidn sobre el estado de sus contratos, manifestando no contar con
informacién actualizada para dar inicio a la ejecucién de sus proyectos. En particular, se
destaca el caso de una beneficiaria del proyecto “Taller de refuerzo y tareas los chikis”,
quien indicdé que, segun lo informado en reunidn previa, los contratos serian cargados en
plataforma en una fecha especifica, situacidon que no se habia materializado a la fecha de
su consulta. Adicionalmente, se recibié una consulta que requirié revision juridica por
parte de otra beneficiaria, quien expuso las limitaciones del municipio de Barrancominas
(Guainia) frente a la inexistencia de un Esquema de Ordenamiento Territorial formalizado,
lo cual impide la expedicién de documentos como certificados de tradicién y libertad,
solicitando orientacién sobre alternativas validas para acreditar el lugar de operacion de
su proyecto..

6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

e Recepcion y revision de correos electronicos enviados por los beneficiarios.

e Analisis de las inquietudes relacionadas con el estado contractual de los proyectos.

e Verificacidon de la informacién reportada en reuniones previas frente a la carga de
contratos en plataforma.

e Remision de consultas especificas al area juridica para su respectivo concepto.

e Evaluacion de alternativas documentales en casos con limitaciones normativas o
administrativas.

e Elaboracion de respuestas formales dirigidas a los beneficiarios, brindando
orientacion clara y oportuna.

7. Conclusiones y compromisos

e Los beneficiarios requieren claridad sobre los requisitos documentales para la legalizaciéon
de los contratos.

e Laatencién oportuna de los correos contribuye a disminuir la incertidumbre en el proceso
de ejecucion de los proyectos.

e Es necesario continuar brindando acompafiamiento técnico y administrativo a los
beneficiarios.

e Algunas consultas requieren articulacién con el area juridica debido a condiciones
particulares de los territorios.
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8. Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

9. Anexos o evidencias

CORREO CONSULTA ELEVADA ENLACE Y OFICINA JURIDICA

CONSULTA FORTALECIMIENTO - DROGUERIA EL MEJORAL ID 114023 [ Resumir este correo electrnico

Matalia Cristina Maldonado Forero () % Responder - Responderatodes  Reemviar ; & | [

2 Para: © Jaziro \Vanegas Garcia Jue 16/04/2026 10:39

Cordial saludo Jairo escalo la siguiente consulta en caunto al lugar de operaciones debido a que la emprendedora informa lo soguiente:

En el municipio de Barrancominas, departamento del Guainia, actuzimente no cuenta con Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT) formalizado,
razon por |a cual las viviendas y predios del municipio no poseen escrituras piblicas ni matricula inmobiliaria, situacion que aplica de manera genera
para las propiedades ubicadas en el casco urbano, debido a esta condicion administrativa del municipio, algunos documentos que normalmente podrian ser
requeridos —como certificados de tradicion y libertad expedidos por la **Superintendencia de Motariado y Registro— no pueden ser tramitados, ya que los
inmuebles no cuentan con matricula inmaobiliaria ni registro formal.

Por lo anterior, respetuosamente solicito su orientacion para conocer:

1. Qué documentos adicionales, aparte de los que ya estoy adjuntando, podrian ser requeridos para acreditar el lugar de operacion del proyecto.
2. Qué alternativas o mecanismos de subsanacidn se podrian aplicar en caso de que algln decumento no pueda ser expedide en el municipio por las
razones anteriormente expuestas.

Quedo atenta Jairo, para emitir una respuesta a la beneficiaria

GOR-F-012 VO3




SENA

CORREOS ENVIADOS A BENEFICIARIOS RESPECTO A DUDAS O INQUIETUDES

Mataliz Cristina Maldonado Forero @ © Respander . Rospanderatodos 7 Resrmviar 3 &
® Para: Yeimi Daniela Cruz Acevedo <yeimi.cruz111726@gmail.com= Wie 10/04/2026 12:10
@ Piblica
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 07/04/2036 1210

Cordisl saludo Yeimi,

Em atencion a su solicitud, le informo que los documentos contractuales ain no han sido ¢ enlap mna, ni ze ha el enwio de notificacion para La firma del contrato.

Una vez estos se encuentren disponibles, le estaré informando oportunamente a traves del comreo electronico registrado en la plataforma.

Agradezco su comprension y le recomiendo estar stenta & los canales oficiales de comunicacion para recibir la notificacion correspondiente y poder dar inicio formal a la ejecucion de
SU proyecto en su momento.

Cordislmente,

“, Responder ~* Reemwiar

Consulta sobre acciones previas a la puesta en marcha — Fondo Emprender E% Resumir este correo electrénico

Matalia Cristina Maldonado Forero (Z) % Hesponder # Hespordsratodor o Reemwer 3

® Para: Luis Visquez <luivasquezdiaz@gmail.coms Wie 10/04/2026 12:06

hange Online (10 afios) Expira: Lun 07/04/2036 1206

Cordisl saludo Luis,

En stencion a su consulta, es importante indicarle que, aungue la asociacion ya se encuentra formalmente constituida, no es recor adelantar i administrativas u
operativas antes de La firma del contrato de cooperacion empresarial y la respectiva acta de inicio.

Lo anterior, teniendo en cuenta que cuslquier gasto o gestion que se realice de manera anticipada o el inicio de procesos como apertura de cuentas, facturacion electronica o
sfiliaciones a seguridad social sin el marco contractusl vigente puede generar costos innecesarios o no financiables, afectando |a comecta ejecucion financiera del proyecto.

Por tal motive, la recomendacion es esperar a la formalizacion del contrato y acta de inicio, momento a partir del cusl se brindaran las orientaciones especificas para la ejecucion de
cada actividad conforme a los lineamientos establecidos.

En cuanto al formato del plan operativo, este sera socializado oportunamente una vez se dé inicio formal al proyecto, garantizando asi que su estructuracion esté alineads con los
requerimientos técnicos del Fondo.

Agradecemos su disposicion y compromiso con el proyecto, y quedamos atentos a cualguier inquietud adicional.

Cordislmente,
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DROGUERIA EL MEJORAL con ID 114023 & Resumir este correo electrdnico

Matalia Cristina Maldonado Forero (Z) % Hesponder 4 Responderstodos o Resmweer

® Para: Yelitza Figueroa santana <isabelsofiajesus11@gmail.com=; @ Aurea Vivina Mendez Dimate; @ Ruby Patific Hemandaz
CC: @ Jairc Vanegas Gardia

wchange Online (10 afios) Expira: Vie 11/04/2036 1530

Cordial saludo, Viani Yelitza

De manera atents le solicito amablemente verificar los correos envisdos previamente, ya gue su solicitud ha sido atendida en varias oportunidades.

2

Mar 14/04/2026 15:30

En el correo del 10 de marzo se dio respuesta el dia 16 de marzo, y el correo que usted remitio el 14 de marzo fue respondido el 17 de marzo. Agradezco verifique las respuestas

emitidas por la interventoria.

Adicionalmente, de manera reiterada se le ha informado que el proceso se encuentra en etapa de elaboracion del contrato de cooperacion empresarial. Es importante precisar que,
hasta el momento, la Coordinacion Mecional no ha reslizado el envio de estos contratos a ningun proye<to, como interventora me encuentro & la espera de nuevas directrices y les

estaré informando a traves de este medio para que pueda proceder con la firma del contrato.

Agradecemos su comprension y paciencia quedamos atentos a cualquier inguietud adicional.

(1SS
Natalia Cristina Maldonado Forero

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 12.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligacion No. 12.1

INFORME IRREGULARIDADES REPORTADAS AL ENLACE
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SENA

N

INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 12.1
1. Introduccion

En el marco del seguimiento a los proyectos de la Regional Vichada, se realizdé un proceso
de verificacion frente al cumplimiento en la entrega de expedientes correspondientes a
iniciativas de la linea Crear Asociativo. Este ejercicio permitié identificar retrasos en la
entrega de documentacion por parte de algunos beneficiarios, lo cual generé la necesidad
de realizar acciones de reporte, contacto y validacidon de las causas asociadas a dichas
demoras.

2. Objetivo

Identificar, reportar y hacer seguimiento a las irregularidades y retrasos presentados en
la entrega de expedientes de los proyectos de la Regional Vichada, con el fin de conocer
las causas, gestionar acciones de mejora y garantizar el cumplimiento de los tiempos
establecidos..

3. Alcance

El presente informe comprende el seguimiento realizado a los proyectos con ID 115049 GRANJA
AVICOLA SOL NACIENTE, 111683 LADRILLERA SANTA ANA, 112980 AGUA PURA MANANTIAL, 116716
OLIMPO GYM, 116289 GRANJA DEL VICHADA J & M y 111633 SUBLIBORD, pertenecientes a la
Regional Vichada, los cuales presentaron retrasos en la entrega de expedientes.

4. Responsable

Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Reporte al enlace las irregularidades, fallas de los proyectos de la Regional Vichada que contaban
con retrasos para entrega de expedientes

6. Contenido

Durante el desarrollo del seguimiento se recopild y analizé informacién relacionada con
el estado de los proyectos con retraso en la entrega de expedientes. Se identificd que las

2

GOR-F-012 VO3



SENA

N

principales causas de demora estan asociadas a procesos de correccion de estatutos y a
los tiempos de respuesta en los tramites ante la Cdmara de Comercio de Villavicencio, los
cuales actualmente se encuentran en proceso de legalizacién. Asimismo, se consolidé la
informacién obtenida a través de los diferentes canales de comunicacién, permitiendo
contar con un registro detallado y actualizado de cada caso.

6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades

Reporte al enlace correspondiente sobre las irregularidades y retrasos identificados en los
proyectos: 115049 — Granja Avicola Sol Naciente, 111683 — Ladrillera Santa Ana, 112980 — Agua Pura
Manantial, 116716 — Olimpo Gym, 116289 — Granja del Vichada J & M y 111633 — Sublibord.
Contacto con los beneficiarios mediante WhatsApp y llamadas telefénicas para verificar el estado
de los expedientes. Identificacién de las causas de los retrasos, relacionadas con ajustes de
estatutos y procesos en Camara de Comercio.

Revision del cumplimiento del plazo establecido para la entrega de expedientes (13 de marzo).
Reanudacidn del seguimiento a partir del 6 de abril, posterior al receso de Semana Santa.
Consolidacion de la informacién en un cuadro en Excel, detallando el estado de cada

7. Conclusiones y compromisos

Se evidencian retrasos en la entrega de expedientes en los proyectos analizados, asociados

principalmente a procesos de ajuste de estatutos y demoras en tramites ante la Cdmara de
Comercio.

e Los beneficiarios han manifestado que los proyectos se encuentran en proceso de
legalizacion, lo cual ha impactado el cumplimiento de los tiempos establecidos.

e El seguimiento realizado permitié identificar de manera oportuna las causas de las demoras
y dejar trazabilidad de la gestién adelantada.

8. Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
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VERSION

FECHA DE ENTRADA

NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

9. Anexos o evidencias

Se adjunta pantallazo de Excel solicitado por el enlace de informe de planes de negocio en estado

pendientes por la Regional Vichada al 6 de abril de 2026.
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Natalia Cristina Maldonado Forero

C.C. No. 46.383.812 de Sogamoso
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PROCESO

GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME OBLIGACION 13.1

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Abril de 2026

Obligacion No. 13.1

INFORME CAPACITACIONES DE VISITA DE ALISTAMIENTO
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INFORME DE GESTION OBLIGACION No. 13.1
1. Introduccion

El presente informe describe la participacién en capacitacién de visita de alistamiento y
respectivos entregables que deben ser presentados como evidencia, en el marco del
acompanamiento a los proyectos del Fondo Emprender en los cuales participo como
interventora en el mes de Abril del afio en curso.

2. Objetivo

Participar en las capacitacién y reunidon programada por la Coordinacion Nacional donde
se prepara a los interventores para desarrollar la visita de alistamiento, con el fin de
fortalecer conocimientos y lineamientos relacionados con la ejecucién, seguimiento y
formalizacién de los proyectos del Fondo Emprender.

3. Alcance

El informe comprende las actividades desarrolladas en las jornada de capacitacion,
transferencia de conocimiento y socializacion de proceso de visita de alistamiento
dirigido por el equipo de interventoria.

4. Responsable
Natalia Maldonado Forero — Interventora
5. Generalidades

Participe en la capacitaciéon de alistamiento y primera visita organizada por la coordinacién nacional
de emprendimiento

6. Contenido

La capacitacién fue desarrollada por un grupo de interventores con experiencia y manejo
del tema, donde se pretende fortalecer las capacidades de los interventores y prepararlos
para el desarrollo de las visitas de alistamiento que se ejecutaran a partir de la tercera
semana del mes de Abril.

6.1 Desarrollo de la sesidn o actividades
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Durante la reunion se abordaron aspectos clave como:

e Pautas para la elaboraciéon de acta de inicio

e Acta de seguimiento de interventoria

e Verificar el Cronograma de visitas

e Crear el correo de citacién primera visita y envio formatos y manuales (Plan
operativo, Manual operativo, Instructivo de pagos, Manual de Interventoria).

7. Conclusiones

e Seadquirieron lineamientos claros para el desarrollo de la visita de alistamiento de
acuerdo al cronograma que sera compartido por la coordinaciéon Nacional

8. Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
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9. Anexos o evidencias

17/04/2026 Jornada de Transferencia interventores Operador Sena
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 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 46383812 MALDONADO FORERO NATALIA CRISTINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 11 A NO. 19-53 APTO [ SOGAMOSO-BOYACA 7717102 No
402

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 201909115 9501643755 | 2026/04/07 2026/04/07 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $859,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglret ap|vsp|cor|vstfsln|ige |Imavacfavp|vctfirl [ViPicodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEéﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,960,000 $473,600 $2,960,000 $370,000 $2,960,000 $15,500 $859,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,960,0001  $473,600f $2,960,0001  $370,000f $0| $0 $2,960,000 $15,500) $0| $0) $859,100
Ciudad: SOGAMOSO Depto: BOYACA (1 Afiliados) $2,960,000  $473,600 $2,960,000]  $370,000] $0| 50| $2,960,000) $15,500) $0) $0) $859,100

1 Jec |46383812 aoonaoo | | | | | | | | | | | | | | | | bs-14 | 30 | $2,960,000  s473,600[ePso37] 30 | $2,960,000]  $370,000) 0 50) 50| 14-23] 30 | 52,960,000 0.522% $15,500] 0 50l sof N $859,100
Total Afiliados( 1) $2,960,000f $473,600) $2,960,000) $370,000 $0) 30 $2,960,000 $15,500) $0) $0 $859,100

Pagina 1 de 2
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.
TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS037

900,336,004

860,011,153

900,156,264

7

6

2

$473,600
$473,600
$15,500
$15,500
$370,000
$370,000
$859,100

S0
$0
0
50
0
50

S0 $473,600
$0 $473,600
$0 $15,500
$0 $15,500
S0 $370,000
S0 $370,000
$0 $859,100



7/4/26, 7:26 a.m. Gmail - PSE - Transaccién Aprobada (4 CUS 201909115

M Gmall Natalia C Maldonado Forero <nataliacmf3@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada [ CUS 201909115

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 7 de abril de 2026 a las 7:19
Para: nataliacmf3@gmail.com

iHola, NATALIA MALDONADO FORERO!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion: -7

Valor: $ 859.100

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9501643755

Fecha de la transaccion: 07/04/2026
CUS: 201909115

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

& Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
. No abras enlaces sospechosos.
F Cambia tus contraseilas con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

o]

| Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3ed85f66f2&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1861814212505550407 &simpl=msg-f:1861814212505550407 1/2



714126, 7:26 a.m. Gmail - PSE - Transaccién Aprobada £4 CUS 201909115

"AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

La informacion contenida en este email estd destinada para el uso del individuo o entidad 3 la cual esta direccionade y contiene informacion que es de
caracter Confidencial o Privada, 51 usted no es el destinatario autorizade, cualquier retencion, distribucion, utilizacion, divulgacion o copia del presents
mensaje esta terminantementes prohibida y puede ser sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor notificar al remitente o a la direccion
hitps:fwww pse com.cofweb/guest/persona-centro-de-ayuda en el boton habla con nosotros, y elimine el mensaje y cualquier copia del mismo de forma
inmediata. Este mensaje ha sido revisado con software antivirus, para evitar gue contenga codigo malicicso que pueda afectar sistemas de computo, sin
embarge, es responsabilidad del destinataric confirmar este heche en el memente de su recepcion, El presente mensaje no es una declaracion oficial de ACH

COLOMBIA 5.A ni de ninguna de sus miembros de los cusrpos directivos de la compania. Gracias.”

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3ed85f66f2&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1861814212505550407 &simpl=msg-f:1861814212505550407 2/2
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