SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, abril de 2026

Sefior(a)
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9027301

Coordinador Académico
Centro de logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de abril de
2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9027301

YURANNYS ESTHER CARRILLO COVILLA, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1.082.867.364, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos
mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de nivel
técnico programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacion con la Educacidon Media en el drea de Operacidn Turistica Local.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

los proyectos
programados, dentro de
se determine por parte del
Centro de formacion.

competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
de formacién

tiempos que, para cada accion,

formaciéon Técnico en Operacién
Turistica Local en la Fichas:
3161091, 3161034 y 3430365 IED
Simon Bolivar de Gaira. Fichas
3430368, 3430370, 3161005 vy
3161069 IED Jesus Espeleta Fajardo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la  formacion Impartir formacién Profesional Ver Anexo 1
aprendices en el drea, en las | Integral presencial del Programa de | Fotografia formacion

ficha 3430365 IED Simdn
Bolivar de Gaira.
Fecha: 8 de abril.

2 Realizar acompafiamiento

actividad en el

con la media.

orientacién al desarrollo de la
proceso de
registro e inscripcidon, matricula
y certificacidon del programa de
formacién laboral - Articulacion

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

se le asignen durante
ejecucién de su
(Proyecto de

Planeaciéon pedagdgica vy

apoyo a la formacion
instrumentos de evaluacion).

3 Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que

contrato
formacion,

recursos diddacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de

Tercera reunidn con el equipo de
turismo para el alistamiento 2026,
revision de Desarrollo curricular,
proyecto de formacién, planeacion
pedagdgica y los  recursos
didacticos, diagrama GANNT.

Ver Anexo 2
Fotografia reunion
Equipo de Turismo virtual
14 abril/2026

4 Identificar  los
previos, estilos vy

institucionales.

aprendizajes
ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad
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5 Participar en el proceso de | Formacion de Induccién a las fichas Ver Anexo 3
induccion de los aprendices. 3430365 IED Simdén  Bolivar, | Fotografia de formacion
3430368 y 3430370 IED lJesus | de induccion ficha
Espeleta Fajardo. 3430370 IED Jesus
Espeleta Fajardo.
Captura acta de
induccién.
2
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Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando le sean
asignados.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

Llevar control de las
inasistencias de los aprendices a
la formacion, registrar en el
aplicativo  institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinaciéon académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Llevar control de la asistencia a la
formacion.

Ver Anexo 4
Lista de asistencia fisica
de la ficha 3161034 IED
Simén Bolivar de Gaira.

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

Enrutar y asociar aprendices
asignados a las fichas de la IED
Simdn Bolivar de Gaira.

Ver anexo 5
Pantallazo asociar
aprendices de las fichas
3430365, 3430388 vy
3430389 de la IED Simdn
Bolivar de Gaira.

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Calificacion de la Competencia de
Induccion de las fichas 3430365 de
la IED Simén Bolivar de Gaira;
3430368 y 3430370 de la IED Jesus
Espeleta Fajardo.

Ver anexo 6
Captura calificacién de
Competencia de
Induccién.

10

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Uso del correo oficial

Anexo 7
Captura uso del correo
oficial

11

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagdgica
y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional SENNOVA.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad
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12

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos vy
demas instancias institucionales
que lo requieran.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

13

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

No se requirié la actividad

No se requirio la actividad

14

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el centro,
al supervisor correspondiente y
los demds soportes requeridos
para la legalizacidn del pago.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

15

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

Actualizacion del portafolio del
instructor

Anexo 8
Captura portafolio del
instructor

16

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los materiales
de formacioén, propios de su area
y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica de
la supervisién de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad
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con la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la institucion

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

19

Participar en procesos de
promocién y divulgacién de Ia
oferta educativa, servicios vy
actividades de  divulgacion
tecnolégica programada por el
Centro.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

21

Rendir  oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

Presentacion del informe de gestién
contractual de actividades
mensuales.

Anexo 9
Pantallazo GC

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

23

Incorporar  las  tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las  estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

24

Asegurar la organizacién,
mantenimiento y adecuada
utilizacidon de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad
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25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a
las érdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la
comision.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Planilla de pago seguridad social de

abril.

Ver Anexo 10
Pantallazo pago seguridad
social de abril.

27

Desarrollar actividades
formativas de manera presencial
cuando sea requerido. (Aplica
solo para instructores virtuales)

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

28

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, durante la
ejecuciéon si el inicio se da
posterior a esta fecha

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4647155037, expedida por ach SOI referente al
mes de abril de 2026.

Cordialmente,

'mnnjs G"’”G

YURANNYS ESTHER CARRILLO COVILLA
Contratista
C.C. No. 1.082.867.364 de Santa marta

o

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9027301 de 2026.
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EVIDENCIAS

Anexo 1

Pantallazo Fotografia de formacién ficha 3430365 IED Simdn Bolivar
Fecha: 8 de abril de 2026

Anexo 2

Reunion Equipo de Turismo 14 abril/2026

v (O Whatsapp X L Meet - hfh-dwut-gtu @® x +

@ @ meetgooglecom/hin-dwut-gtu * O g f

[3 Todos los marcadores

R) Rosangélica Gutiérrez Miranda (Presentar)

o
D |/
Patricia Ruiz Rosangélica ... Natalia Acost...

Reunion No 3.
EQUIPO TURISMO ACME

&

& AL

Abril 14 de 2026
ANGELA NAV... yurannys car...

19:06 | hfh-dwut-gtu 3 = : @ FET

14/04/2026

2B Q Buscer oecC=adé A GO FpD PPMa
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Anexo 3

Formacidn de induccién y acta de induccidn ficha 3430370 IED Jesus Espeleta Fajardo

ACTANe.
'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
o o sl
ESPELETAFAIARDO
CUDADY FECHA: SDEASRILDEXNZS | HORAINICO: | HORAFIN:
O [600PM

LUGAR Y/O ENLACE: ED ESUS ESPELETA

(ENTRO DE LOGSTICA Y
PROMOCION  ECOTURSTICA. DEL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1 Bienveic

N

delaficha 3430370 en 2 D JESUS ESPELETA FAIARDO

 Disefo Curricudar

* Proceso Formativo
3. Aspectos Institucionales
 Historia del SENA

Anexo 4
Asistencia fisica ficha 3161034 IED Simdn Bolivar de Gaira

* Defiricion de ks Formacidn Profesional ntegral
*  Presentaciin Programa técnico en Operacion Turistica Local

Ba @OEELRCE

15 e iden] |
16 e iden] 1082916460|NIKOLL ANDREA
|17 }eiden] 1082930595]
|18 Jeiden] 1140848073[SALOME ____[NAVARRO CASAS o :
|19 Heiden] 1082943642|VALENA ISABEL ___[PABA CURIEL ckal |
S
| 20 fie iden{ 1082523438]r0SA_ANGELICA | S
| 21 _Jelden] 1082940547|ANGELA MARCELA [TARIFA_CESPEDE I T
|22 feiden] 1082925186]JORDAN JESITH [VILORIA_ HERNANDEZ 7
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Anexo 5

SENA

Captura sofiaplus enrutar fichas IED Simon Bolivar de Gaira.

¥ M Notificacion cambio decontras X Sp Sofia plus X @ Correo: Yurannys Esther Carrile X | + - @ X
<« @ ANoessequro 4 Qaw O f
88 3 Todos los marcadores
setn

SO_ﬁaPIus /A & YURANNYS ESTHER CARRILLO ©Ayuday soporie  ElBandejadetareas  @TLMSSENA  @CambiarClave  Salir 6
Instruct ~ a
 Disefio Guricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. X . Opciones de biisqueda
@ Ejecucion de Ia Formacién v

Administrar Ruta d iz S o 3420365 - OPERAGION TURISTIGA LOGAL o4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Ruta de Aprendizaie”

Consuitar Aprencices

FICHA 3420385 IED SIMON BOLIVAR DE GAIRA

Generar PDF de Proyeeto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaie +

| Resultado: 28 Aprendiz{ces) asociado(s) 2 Ia Ruta de Aprendiza}

L o 2t 1CHA 3430385 [ED SIMON BOLIVAR DE GAIRA. Se ha enviado un
correo electrbnico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz a una Ruta de

e

prendizs)

Evaluar Ruta de Aprendizsje
Evaluar Ruta de Aprendizsie Masivo

Listar Aprendices Asociados 2 Ruta

Reconocimiento de Aprendizsie.
Previos Masivo

Reconocimiento d Aprendizsjes
Previos

Reportes

Anexo 6

Q Buscar -

‘SOFLA Plus Versién 8.0.50 Powered by SENA—~ © SENA2015 - Bogots - Celombia-

e =adé¢ A @ Ro® SN0

atse

Captura calificacién de juicios evaluativos

B S -

JUGII]  NICIO  INSERTAR

DISENIO DE PAGINA

Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) Fal - R

FORMULAS  DATOS

REVISAR  VISTA  ACROBAT 1. Cuenta Microsoft =

= . . o .
0 % e Ao jax ¢ Ajustartexto General iz E} o< [ b2 2 H %
NK S D O-A- Combinary centrar = § - % 0w %} §  formato Darformato Estiosde Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary Crear
o o condicional ¥ como tabla~  celda v A A4 A =T filtrar~  seleccionar v un PDF
Portapapeles & Fuente 5 Aiineacion 5 Nimero 5 Estitos cedas Modificar Adove Ao, o
H304 - fe APROBADO ~
o e v s P ' K B

CRANORRORIVAS _ |ENFORMACION

2
PAREJO PEREA. EN FORNACION|
BOTTO ARZA EN FORNACION|

FONTALVO WRANDA _|EN FORMACION

Reporte de Jumq‘s de Evaluacion

36182 - Resutado de Aprendizaje de la nduccien.

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

556556 - DENTIFICAR LA DIANICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410872025 9.10a | CC 1082867364 - YURANNYS ESTHER CARRLLO COVILA
SENA ¥ EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA ¥ EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA ¥ EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

3,
FLOREZ LOPEZ EN FORNACION|

210

BETANCOURT GELVEZ |EN FORMACION
257,

PATERNNA WUNOZ _|EN FORMACION

SIMANCA SERRA EN FORNACION|
351

SERRANO DUARTE __|EN FORMACION
98,

FONTALVO 50U EN FORNACION|
445

WEDNA MORALES EN FORMACION|
a2

Heja

SE ENCONTRARON 28 DE

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3162 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

3182 - Resutado e Aprendizaje de la nduccion

B Q susar

556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO 1410472026 9.10a |GG 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNANICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

556556 - DENTIFICAR LA DNANICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
556556 - DENTIFICAR LA DNANICA ORGANZACIONAL DEL | APROBADO | 1410472026 9.10a | CC 1062867364 - YURANNYS ESTHER GARRLLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
556556 - DENTIFICAR LA DNAMNICA ORGANIZACIONAL DEL | APROBADO | 141042026 9.10a | CC 1082867364 - YURANNYS ESTHER CARRILLO COVILA
SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

AR ADD eyl

1037a.
14/04/2026
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Anexo 7
Uso de correo institucio

SENA

nal

@ d o ol -

Soporte de Pago SOI -yural! X | Se Sofia plus X | (O (1) WhatsApp
UEE] micio  INSERTA
&« > C ¢.  outlook.cloud.microsoft,
oo
88
% Outlook Q, Buscar
| <) Archive  Inicio  Vista  Ayuda
= (% Correo nuevo w3 By &« ~ v @
™ - Favoritos Elementose.. % O [ = Tl
P &) Bandeja de entra... 515 ~  Semana pasada
=
» Elementos enviados , [ Euard David Otslora Fenaloza; Will.
v _ Solicitud para desbloquea... Lun 06/04
77 Borrsdores g Muchas gracias
& ’
v yecarrillo@sena.edu.co ~  Estemes
o B Bandeja de entra... 515 William De Jesus Salcedo Cuao
B Solicitud de desbloqueo ... Mié 01/04
@ 7 Borradores 7 En el correa anterior digite mal mi us...
Elementos enviados
B ~  Mes pasado
Elementos elimin... 475
w 5 Kristel Tivisai Lopez Pena 2
) Eeeormd==r® Solicitud Matricula extem...  Mar 24/03
Buenas noches Kristel. Confirmo que ..
(2 Notas [E) FICHA 343036...

Anexo 8

ER  Q Buscer

Captura portafolio del instructor

~ M SoportedePage X

€« > C

L Drive

=+ Nuevo

@ Pégina principal
»[@ Miunidad
+L[G Ordenadores

&, Compartido conmigo
(© Reciente

¥¢ Destacados

@ spam
@ Papelera

& Almacenamiento

4,18 GB de 15 GB usado

L

Obtener mas
almacenamiento

M Recibidos (36) - X

& PORTAFOLIODE X G Inidiasesion:Cu. X | Sp Sofia plus x

drive.google.com/drive/u/2/felders/12rmeRw5CshSNZTKZfqF15Q&u49c9PcCO

Q_, Buscar en Drive

Miunidad > PORTAFOLIO DEL INSTR... ~

X 1seleccionade & & B W e i
Nombre
Il FICHA 3161005 JEF UNDECIMO
FICHA 3161034 SIMON BOLIVAR UNDECIMO
FICHA 3161069 JEF UNDECIMO
FICHA 3161091 SIMON BOLIVAR UNDECIMO
FICHA 3430365 SIMON BOLIVAR DECIMO

FICHA 3430368 JEF DECIMO

FICHA 3430370 JEF DECIMO

Q Buscar

=@

GCCON-F-087 V1

¥ Pasos rapidos ~ [ Leido / No leido

X (B Clementos enviados: Vurann, X + - o X ‘

QKADRIYmQ4TINMLWVKZDNDISNS04YzAylWUZMTKAMGNmOWZi.. ® & % &3 & of

[3 Todos los marcadores

6 o 0 B &

. o

De: Yurannys Esther Carrillo Covilla <yecarrillo@sena.edu.co>
Enviado: migrcoles, 1 de abril de 2026 10:26
Para: William De Jesus Salcedo Cuao <wsalcedo@sena.edu.co>
Asunto: solicitud para desbloguear sofiaplus

Buenos dias apreciado Coordinador I
William Salcedo

Por medio del presente correo, me permito solicitar su
ayuda para desbloquear mi usuario de sofiaplus ya que
debo enrutar y asociar las fichas a mi cargo del programa
de Operacion Turistica Local de Articulacion.

Miusuario es 1082868364

Quedo muy atenta a sus comentarios.

© (1) Whatshpp X

-
X =

Propietario

R K4

= 10512 m,
~ @ D) 14/04/2026 Q

@ Elementosenviz X | + = a X

[ = SRR S

Fecha de modific.. Tamafodes = @
& v 15 may 2024 -
& v 11:04 -
& v 11:05 - H +
& v 11:05 -
& 1107 -
& v 11:06 -
& v 107 =

11:08a. m.
14/04/2026. Q

A G RDED
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Anexo 9
Pantallazo GC

o scttases
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Anexo 10
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