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01

Bogota (Cundinamarca), FEBRERO de 2026

. ’ No. DEL|,
" CONTRATO -

027-CENACPERSONAL-2026 -

‘FECHA

" SUSCRIPGION

CONTRATO

16 de enero de 2026

POLIZA

DE SEGUROS

No. De la Péliza 96-46-101034645 it
Entidad que expide la pbliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha de Acta de aprobacién de la Péliza 23 de enero ‘de 2026

CRP

por TC. LIBARDO CERQU ERA PASTRANA
No. CRP 32928
Fecha expedicién 04 de febrero de 2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01,03- 085 CENAC PERSONAL )
Dependencia CEDE 11 | : -
Posicion catalogo de. gasto 02~02 02—008 002 01
Fuente NACION =~ . - . .
Recurso 10 “ < .
Valor $58.101.750

"
.‘.

5,

FECHA -

" INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

04 de febrero de 2026 o

A

" TISTA

CONTRA

]
K
o

¢

Nombre completo ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA

_1 {dentificacién 1101682195,
‘Nacionalidad COLOMBIANA o

&

Direcmén crudad de. res1denc:a Carrera 63 No. 24a-84

‘Teléfono de contacto 3105808968

E-mail de contacto natipiru27@gmail.com

" ISOR -

.
3 -

. SUPERV

Nombre complete MY. JULIAN JOSE VARGAS ROMERO
Cargo Oficial Actos Administrativos y/o guien haga sus veces

| Resolucién de nembramiente Resolucion No. 00000118 del 13 de enero de 2026

) CONTRACTUAL

T OBJETO

PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
DIRECCIQON DE NEGOCIOS GENERALES (DINEG)

" CIONES
. CONTRACTUALES

‘1“\ t
"~ 0BLIGA

+ I

t.

1. Revisar juridicamente los proyectos de actos administrativos que le sean
asignados, que correspondan al &mbito del derecho piblice en los temas de retiro

.| de. oﬁczalesysuboﬁmales retiro personal civil, otorgamiento de medaltas, mgreso
,al escalafon, traslados, comisiones al .exterior, ejecucion de sanciones

disciplinarias y penales, inhabilidad sobreviviente, autorizacion turno de

‘vacaciones, indemnizacién vacaciones causadas, cambio de fuerza, cuerpo, arma
.0 especialidad, creacidn de medallas, condecoraciones o distintives, orden

administrativa de servicios, manuales y reglamentos, directivas, jineta de buena
conducta, grado honorario, llamamiento al servicio, ascensos con retroactividad, |.
alta de aIférez, reintegro por cumplimiento de sentencia, encargo, nombramientos
civiles, prommoga nombramiento civiles, revocacion de nombramiento civiles,
recursos y revocacion directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses
aita por-invalidez, resolucién recursos: previstos en la ley, pérdida de fuerza de
ejecutoria y demas de que trata la directiva 00000022 de 2020 o la que la

- | modifique.

2. Elaborar. conceptos juridicos de unificacion. de fuerza que se requiera de
acuerdo a la solicitud de las diferentes dependencias.
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3. Efectuar analisis, recomendacienes y socializar casulstica presentada durante
€l mes que considere pertinentes para la mejora de los proceses y procedimientos
que impacten 1a revisién de los Actos Administrativos de la DINEG. .

4. Realizar asesoria juridica y seguimiente en relacién a requerimientos del
comando superior.

5. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1893, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud y resgos laborales de que irata el articulo
282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

8. De conformidad con el litera! b. numeral 3, Articulo 13 del decreto 1295 e 1994,
reglamentado por el decreto 723 de 2013, el confratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de |a
cotizacién debe ser asumido en su totahdad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea |, Il, 1]

7. Realizar la entrega del BACKUP de la mfon‘namén producto de la ejecucion del
contrato. ™

8. Prestar sus servicios de acuerdo con ‘las normas proplas de su profesién,
actividad u oficio.

9. Presentar mensualmente el mforme de actividades al supemsor del contrato
dentro de las fechas indicadas por.g este,

10. Guardar y mantener la debida' reserva y confidencialidad frente a temas ¥
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion de! presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del contratante.

11. Realizar la gestién de documentos en el sistema de gestién documenta!
ORFEQ $GD, “garantizands. con ello la , seguridad de [a informacién vy la
trazabilidad de los pracesos.

12..De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000,
el contratlsta sera respansab!e par‘la gestion documental de las actividades
reallzadas durante a ejecuc:lbn del conirato, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del ‘archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién de
formato (nico de inventario’ documental (FUID). -

13, 'Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento

| Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiente en razén al cumplimiento

del objeto del contrato.

14, Todas las'demas que se deriven-del normal desarrollo del cbjeto del contrato”
OBLIGACIONES GONTRACTUALES GENERALES:

v Observar, durante el hempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y
“actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembres del
Ejército Nactonal al igual que [a aplicacién permanente de principios y valores

‘propios de Ia_ institucion militar.

1 ¥ Dar estricto cumplimtiente durante todas sus actuaciones, al marco normativo
| correspondiente a la integridad, frasparencia’y tucha contra la corrupeion,
v Guardar y mantener la debida resesva y confiabilidad frente a los temas y

asuntos tratados y cenocidos dentro del desarrolle y ejecucion del presente
contrate, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive. .

v Aplicar medidas paswas de seguridad con la documentacion segin
clasificacion caon el fin de evilar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente,

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante fa
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gjecucion del Cantrato, presentando en et croncgrama de aclividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico v el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archive de los documentos.

v El contratista debe custediar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios yfo
materiales gque sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio
objeto de este contrato,

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato. N

V' El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligraffa
y pruebas sicométricas antes y durante la contratacién,

¥ Las demas obligaciones establecidas en e! estudio previo, documento gque el
contratista declara conocer, y que’ hace parte del [presente contrato.

v Las-dernas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - ,Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su’ representants ‘agénte o6 mandataric. Ef Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representacmnes 0 compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,"ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo '

10.

" DOCUM -
ENTOS QUE SOPORTAN

EL. CUMPLIMIENTO DE|

LAS ‘OBLIGACIONES
CONTRACTUALES 37

Qbligacién No. 1:" Revisar juridicamente los proyecios de actos administrativos
que le’ sean as:gnados gue correspondan al dmbite del derecho publico en los
temas de retiro de oficiales 'y suboficiales, retiro personal civil, otorgamiento de

: medallas ingreso. al escalafén, traglados: comisiones al exterior, ejecucion de

‘sanciones disciplinarias'y penales,’ mhabtl;dad schreviviente, autorizacion tumo de
vacacicnes, indemnizacidn.-vacaciones causadas cambio de fuerza, cuerpo, arma
o espema!tdad creac;én de medallas condecoraciones o distintivos, orden
admmlstratwa de Servicios, manuales y reglamentos directivas, jineta de buena

1 conducta, grado honorario, llamamiento al servicio, ascensos con retroactividad,

alta de alférez, reintegro por cumplimiento de sentencia, encargo, nombramientos
civiles, prérroga nombramiento civiles, revocacion de nombramiento civiles,
recursos y revocacidn directa, licencias remuneradas, reconocimiento tres meses
alta.por invalidez, resolucion recursos previstos en la ley, pérdida de fuerza de
ejecutoria y demés de que trata la directiva 00000022 de 2020 o la que la
modifique.

No TIFO
DOCUMENTO

Conceplo

DE | No.
RADICADO
20262480

00343113

OE |' ASUNTO

Concepte Juridico - Distintive
Sendcio en Gampafia CT. LIBARDC
PINZON BELTRAN

Concepte Juridico ~ Distintivo
Desamallador de Doctrina CT,
LIBARDO PINZON BELTRAN
Concepto Juridico — Nombramiento
MARIA VICTORIA SALAZAR

2 Concepto 20262480

00348543 .

T0762405
00268853

3 Concapto

bl

20262480
02990793

Concepta Concepto Juridics — Pramoga
Comisién al Exteriar CT. GARCIA
HINCAPIE HUGO

Concepta Juridics - Ejecucion
Sancién 5T {R) GUTIERREEZ
CASTANEDA WILSON EDUARDO.
Concepto Juridico — Refiro
Subgficiales C5. QUINTERD
AFANADOR JERSEY ALEXANDER

20262480
03474673

5 * Concepto

20062480

[ . Cancepto
- 03671193

dine:
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7 , y Concepta 20262480 | Concepto Juridico — Retiro
04240733 | Suboficizles SP. GUTIERREZ
’ QUEVEDD WILLIAM, Ie siguan 12
subaficiales
8 Concepto 20262480 | Concopto Jurldico — Comisién
04275423 |' Exterior TC. MARTINEZ CAMPOS
i ) GERMAN RENE
a Concepto 20262480 | Concepto Juridico — Comisidn &
00348543 | Exterior CR. MENA ARRQUE
ERNESTO Y OTRO
: 10 Haoja de A Devolucidn Ejecucitn Sancion ST (R)
Ruta . ROA CUBILLGS CARLOS RENE
Y Hrya de N/A - Devolucion Distintive Comands
Ruta v{ Espécial Temestra TE. RODRIGUEZ
4 GUINAND JUAN CAMILO
12 Hojada NiA Devolucidn Efecucidn Sancion TC (R)
. . Ruta : YENNER URIBE BARON
13 Heja de : NA Devoluadn TC. ROJAS MENESES
Ruta ¢ i " WILSON ™
14 Heja de : N/A Drevolucién ST PEREZ DIAZ
. Ruta B . CRISTIAN DAVID .
- 15 Hoja de . JNiA ~ | Devaolugitn Directiva Gestion Fiscal
X Ruta: H “ )

-

.

Obligacién No. 2. Elaborar conceptos Juridlcos de unificacién de fuerza que se
requiera de acuerdo ala solicitud de las dtferentes dependencias.

-En el presente mes no se presentd solicilud de unificacién de fuetza.

e S,

Obliéacién No. 3. Efectuar -analisis, recomendaciones y socializar casuistica
presentada, durante el mes. que considere pertinentes para la mejora de los

{ procesos y procedimientos que |mpacten la revisién de los Actos Administrativos

de la DIN EG . . o
+ e“ . L.
L A Na LTIPQ BE [ RNa DE | ASUNTO
_ 1. DOGUMENTG RADICADD |
. 1. | REUNION NIA DINEG ACTOS
a ‘.. o - E ADMINISTRATIVCS ~
. . - LINEAMIENTOS NORMAS APA,
o - INCONTEC ¥ QTROS
2 ' | REUMION NIA DINEG ACTOS
: & ~ ADMINISTRATIVOS -
- DISTINTWOS SC Y DD -
< COMISIONES
3 -| REUNION NIA DINEG ACTOS
. ADMINISTRATIVOS -
. DISTINTIVOS CET
IO ! REUNION NIA CEDET1 -  JEFE  DBL
: DEPARTAMENTO

1

»bbligac-ién MNo. 4: Realizar asesoria juridica y seguimienta en relacidn a

requerimientos del comande superior.

- En el presente mes no fue requerida asesoria juridica y seguimiento a
requerimientos del comando superior.

Obligacién No. & En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensiodn, salud y riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual folocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia

dine
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No

TIFQ

BE

DOCUMENTD

No,

RADICADO

DE

ASUNTO

1

Certificade

NiA,

Sa

presanta

Cerlficado  de

affiaciin al sistema de  salud,
pEnsiin ¥ rissgos laborales

Obligacién No. 6 De conformidad con e! [iteral b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, ef contratista
deberd ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el
manto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando

el riesgo expuesto sea |, II, 1l o
r bl
No TIPO DE No. CE 1. ASUNTO
- DOCUMENTOD RADICAROD ! .
1 Certificada MN/A * Se prasenta cerificado de afiliacion
- H & la entidad positiva para niesgos
- laborales riesgo 1

LR
L ) L el

Obllgacsén No. 7. Realizar I entrega del BACKUP de la informacion producto de

la ejecucién del contrato. ! R

- La tnformamén se encuentra’ comptlada en la carpeta compartida de la
Seccion de Actos. Admmlstratrvos de Ia Dlrecmén de Negocios Generales, a

nombredela suscnta . IR
P s %,

Obligacioén No 8. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesuén actlwdad u.oficio.

. ,4‘_ -
1

- Se prestan los ser_vlctos de acuerdo gon las normas propias de mi profesion,
acﬂvldad u oficio, - - "

at
.,

e bbhgac:én_ No. 9: l?resent_ar mensualmente el informe de actividades al supervisor
’ .del contrato dentro de las fechas indicadas por-este. .

i 3 1 *

o “No | TIPO DE | No. DE | ASUNTG
. *, - | DOCUMENTO RARICADO ' : .
® N Infortne Se emite infarma 06 gesion &
= P - sefior  supervisor  sobre  las
- i actividedes  efectuadas en el
- L prasanie mes.

L
s

EY

-

Oﬁ_ligacién No.. 10. Guardar y mantener |a debida reserva y confidencialidad frente

) ; : | a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrclio ejecucidn del

presente contrato reserva que se hara extensiva a los derechos de auter que de
' los mlsmos se deriven, los cuales son de propiedad del contratanie.

“ .- Se guarda y mantiene la debida reserva, en virtud de las obligaciones
" contractuales relacionadas en el CONTRATO 027-CENACPER-2026.

S Obligacién No. 11. Realizar l2 gestion de documentos en el sistema de gestién
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y
la trazabilidad de los pracesos.

No TIPD
DOCUMENTOQ

1 NiA,

DE | No. DE
RADICADOD

N/A

ASUNTO

Se realiza o gesitn  ds
documentas en o sistema ORFED,
la cusl implica la asignacidén de
radicados & cada uno de los
conceptos  emitides, TDR vy
archivos da log mismos, qua hayan
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i1 } § ] cumphide con el tramite de lay |

Obligacién Na. 12. De cenformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la
ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion decumental de las
actividades realizadas durante la gjecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacidon y organizacidén del archivo, actividades tales como foliar vy la
elaboracién del formato Unico de inventario documental (FUID).

_Ho -TIPO DE | No. DE ASUNTO
DOUUMENTG RADICADD
1 NiA MNfA . S8 rezlizd el FUID del mes da
Febrara de 2028,

Obligacion No. 13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del
Departamento .Juridica Infegral CEDE-11, temas.de su conocimiento en razon al
cumplimiento del objeto del contrato. . N
Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos Iegales "del contrato laboral ¥ que he gozade de
plena autonomia para e;ecutar las obltgamones contractuales relamonadas en el
1. . CONSTA | contrato. s e a3 Lo
NCIAS - ° * b
Asi mismo, tanto’ elfla suscnto!a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad E]ecutora ha dado cumpllmiento alas obltgacmnes legales y contractuales
registradas en el contralo '

Para censtancia se firma en Bogota, FE_BRERQ 2025‘ s
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aportes Certificado de Aportes
en linea

Novedades

Riesgo FeliminicsEBoios ESlbdo ing ret tde tas tdp tap vsp cor Wst sin | ige Ima vac avp wct irl vip

Tipo Fecha

Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago

SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9495906695 | 1976292251 251202 | AFp | 230201 | SYEOENTEDE i | wesaz a0 $0
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9495906695 | 1976202251 20251202 | AFP | 230201 | SURCUENTADE s | 2o a0 $0
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | arp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2025-12 | 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | Arp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 0% $0
AFILADO
POSITIVA
9495906695 | 1976292251 2025-12-02| ARL | 1423 | comPaNIA DE COTIZACION 202512 | 20 0.522% ($8,500)
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | ARL | 1423 | COMPARNIA DE ggsg%?& 2025-12 | 30 0.522% $19,100
SEGUROS
COTIZACION
9495463310 | 1974783530 2025-12-02| EPs |EPsoos| compeNnsar oo 202512 | 30 125%]  $201,400
COTIZACION
9495463310 | 1974793530 2025-12-02 | AFp | 230201 | PROTECCION o 2025-12 | 30 16%|  $257.800
FONDO DE
9495463310 | 1974793530 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202512 | 30 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE | SUBCUENTA DE
9495463310 | 1974793530 205-12:02 | AFP | 230201 | SHBCUENTADE srpean o B b TRTH (8 $0
COTIZACION
9495463310 | 1974793530 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9495463310 | 1974793530 20251202 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 0% $0
AFILADO
POSITIVA
9495463310 | 1974793530 2025-12:02| ARL | 14-23 | comPARIADE ggﬂgj%%’;; 2025-12 | 30 0.522% $8,500
SEGUROS

Este certificado se expide el dia 2026-02-19 a las 08:16.
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- aportes
en linea

Clave Planilla Clave Pago

Fecha
Pago

Riesgo

Administradora

Concepto

Certificado de Aportes

Novedades

Periacod |[Bias ing ret tde tae tdp tap wvsp cor wst sln ige Ima vac avp wvet irl vip

COTIZACION
9499604251 | 70130966 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
AFILADO
POSITIVA
9499604251 | 70130086 2026-02-16 | ARL | 1423 | COMPARIA DE COTIZACION 202601 | 30 | x 0.522% $11,600
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | EPs | EPsooe | COMPENSAR b o) 202512 | 30 A 125%|  (5201,400)
COTIZACION
9496514757 | 0496514757 2025-12-16 | EPs | EPsoos| coMPENSAR g on e 2025-12 | 30 X c 125%|  $201,400
COTIZACION
9496514757 | 046514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION kA oA 2025-12 | 30 A 16%|  ($257,800)
COTIZACION
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION bl Sind 2025-12 | 30 X c 16%|  $257,800
FONDO DE
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202512 | 30 A $0
PENSIONAL
FONDO DE
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202512 | 30 X c $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9496514757 | 9496514757 2005-12-16 | AFP | 230201 | SSTCUERTR DE suBaiTENcl. | 202542 |1 %0 A $0
SUBCUENTA DE | SUBCUENTA DE
9496514757 | 9496514757 202512-16 | AFP | 230201 | SEOCUERTEDE St ey |iesaz oo X ¢ $0
COTIZACION
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2025-12 | 30 A 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 X c 0% 0
EMPLEADOR
COTIZACION
9496514757 | 0496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202512 | 30 A 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2025-12 | 30 X c 0% $0
AFILADO
POSITIVA
9496514757 | 9496514757 2025-12-16 | ARL | 1423 | compamiADE COTIZACION 202512 | 30 A 0.522% (58,500)
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA ‘
9496514757 | 0496514757 2025-12-16 | ARL | 1423 | compafiaDE COTIZACION 202512 | 30 X v 0.522% $8,500
sty OBLIGATORIA
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | €Ps |EPsoos| comPENsAR g il 202512 | 30 A ala 12.5%|  ($201,400)
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | EPS |EPsoos| cOMPENSAR b iy 202512 | 30 c|x 125%|  $456.400
COTIZACION
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION prifhail 2025-12 | 30 A ala 16%|  (3257.800)
COTIZACION &
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION el e o 202512 | 30 c|x 16%|  $584,200
FONDO DE
9495906695 | 1976292251 2005-12-02| AFp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 2025-12 | 30 A ale $0
PENSIONAL
FONDO DE
9495906695 | 1976292251 2025-12-02 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202512 | 30 c | x $0
PENSIONAL
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2 aportes
en linea

Se certifica que PINZON RUEDA ADRIANA NATHALY identificado(a) con CC 1101682185 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para ADRIANA

NATHALY PINZON RUEDA identificado(a) con CC 1101682195

pncepto

Certificado de Aportes

FOSYGA REGIMEN COTIZACION
9499730814 | 68469220 20260216 | EPS | MiNooz |FORTER REBE L AGRTORIA 202601 | 30 | x 125%|  ($276.700)
FOSYGA REGIMEN COTIZACION
9499730814 | 68469220 20260216 | EPs | minooz |FORER REBIEE b fhinnlond 202601 | 30 | x 125%|  $508,000
COTIZACION
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION e 202601 | 30 | x 16%|  (5354,200)
COTIZACION
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION ool 202601 | 30 | x 16%|  $650,300
FONDO DE
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202601 | 30 | x $0
PENSIONAL
FONDO DE
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202601 | 30 | x $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9499730814 | 68469220 20260216 | AFP | 230201 | SoREEERTE U it i (O R $0
SUBCUENTADE | SUBCUENTADE
9499730814 | 68469220 20260216 | AFP | 230201 | S5 5SiSTENCIA e ans |-20mot | 30 | x $0
COTIZACION
9495730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9499730814 | 68459220 2026-02-16 | AFp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
AFILADO
COTIZACION
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
AFILADO
POSITIVA
9499730814 | 68469220 2026-02-16 | ARL | 1423 | COMPARIA DE COTIZACION 202601 | 30 | x 0522%|  ($11,600)
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA
9499730814 | 68469220 20260216 | ARL | 1423 | cOMPANIA DE ggljgﬁ[’}?& 202601 | 30 | x 0.522% $21,300
SEGUROS
FOSYGA REGIMEN COTIZACION
9499604251 | 70130966 20260216 | EPS | Mooz | " O B paion gl o 202601 | 30 | x 125%|  $276,700
COTIZACION
9499604251 | 70130966 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTEGCION SRR 202601 | 30 | x 16%|  $354,200
FONDO DE
9499604251 | 70130966 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 202601 | 30 | x $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9499604251 | 70130966 2026-02-16 | AFP | 230201 | SguRaieTeicia et | c0is0t | % |x $0
COTIZACION
9499604251 | 70130966 2026-02-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 202601 | 30 | x 0% $0
EMPLEADOR
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Apartante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep. Teléf Exunerrg:FSENA e
CC 1101682195 PINZON RUEDA ADRIANA NATHALY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle Ba Mo 8-34 BOGOTA-BOGOTA D.E. i Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2024-01 70130966 5499604251 1 2026/02/23 2026/02/16 | BANCO DE OCCIDENTE 0 5642,500
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §354,200 50 50 5354,200

PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $354,200 S0 50 $354,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §11,600 50 50 $11,600

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,600 S0 50 511,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5276,700 50 S0 §276,700

FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINGOZ 901,037,916 1 1 5176,700 50 50 5276,700
TOTAL 1 $642,500 S0 S0 $642,500

2026/02/16 10:16 AM
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[
% aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf; Exonerado SENA e
ICBF
CC 1101682195 PINZON RUEDA ADRIANA NATHALY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle Ba No 8-34 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7273121 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
w2601 | 202601 70130966 9499604251 I 2026/02/23 2026/02/16 | BANCO DE DCCIDENTE o $642,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
PAL (1 Afifiadas 0 00 0 :
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,213,400 §354,200 $2,213,400 §276,700 50 50 52,213,400 $11,600 50 0
Ciudad; BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,213,400 $354,200 $2,213,400 $276,700 0 50 $2,213,400 $11,600 $0 s0
1 |cc Inmmns |mmma,wu Imzm | 30 §2,213,400 s354,200|  mmooz] 30 52,213,400 5276,700 0 50 so| 1429 30 §2,213,400 si600| 0 50 %0
Total Afiliados( 1) $2,213,400 $354,200 $2,213,400 $276,700 0 $0 $2,213,400 $11,600 s0 0
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D | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepte |0 | 2 Actualizacion

4, Ngmerg de formulanc 141225013711
ulls ??07212459[|J4IUJJ(|]‘:‘UC‘I‘6ULIHJJDHH i
L

5. Mimere de Identicacidn Tributaria {NIT} 6, DV § 12, Dirsccion saccional

[\\\ j&iBuzénelectrdn'im
11016821835|o ¥ Adunas do @ /24-/
IDENTIFICACION RANS

24, Tipo de contribuyente 25. Tipe de documaonia 26. NOmere de |denlificaciin ~
Persona natural o sucesidn iliguida 2 |Cedula de Ciudadania 13 1101682195 &)
Lugar de expedicién 28, Pals 29. Departamenta ?rCi *flicipio
COLOMBIA 1 & 9 [Santander 6 8 § u{:oé 79556
31: Primer apellida 32. Seqgundo apellide 33. Primer nombra 3\4\05-& nombres
PINZON RUEDA ADRIANA <Q}-3 ( y'g-‘rHALY
35, Razén social (@\J%V
38, Nombre comerdial \..._/ forgtl o
Q)R

RN
38, Pals 29, Deparlamento V, y = 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander ~ 6 8 |Socorro 7595
41, Dirgeeidn principal O w
CRBA 8 34CA /\&E A@
42, Carreo electrénico natipiru27@gmail.com ( [¢) 1-7"’ / ( ——
43. Cddigo pastal ' |44.Telef§pw\\\g\, LN 31058069 6 845 Teltono 2 3105677241

(N L N\ ELASIFIGACION
Activlda\ﬁ g\EcnSpflt‘:&a[\\Ql/ Ocupacién

siidaG sacunda i3 \\;’ Qtras actividades 52 Mimer

. Fech# nicih gopdigad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo esiableCimientos
SNV R e

m‘s&pgnsabilidadas. Calidades y Atributos
1 2 3

4 5 [} 7 \\ 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19|20|21I22’23l24|25128'
sewplao] | | | | rﬁﬁiuuiru
NG

Actividad pringipal
46, Cnligo 47. Fecha inicig aclividad

|6 9 1 0]l201001.04]|]

48 - No responsable de (VA S

S
@Q

Usuiiigs aduaneros Exportadares
1 2 3 4 5 B 7 8 ] 10
l | ‘ | | | ‘ | | [ | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gedigo [5?. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 12 19 20 -
L[] f L1 [ oo |

IMPORTANTE: Sin perjulcié de las actualizactones a que hay'a lugar, fa inagrigcién en el R gl Unleo Tributan

RUT., tendrs vigencia | afin o ¥en - no =9 axigird au rerovacién
Para Usa exclusivo de [a DIAN '

59, Anexos 8l D NO D 80. No. ds Folina: I:l

La infenmacidn suministrada a traves del lermulanic oficial de inserigeidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio s las verificationes Gue la DIAN realica,
¥ cancelacion del Registro Unico Tributarle (RUT), debara ser exacka ¥ veraz, an caso de constatar | pina aulorizada”

Inexackud en alguno de los datas suminisirados sg adelantardn los procedimizntos adminlsirativos '
sancionatorios o de suspensidn, segun el casa, Fardgrafo del articuls 1.6.1.2.6 del Decrato 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fus informado y acepta ia politica de
tratamiento de dates ey 15871 de 2012,

) , 984, Nombre
Firma del salicitanta;
985. Gargo

Facha generacién decumenta POF: 11-12-2025 034 9.02PM







DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRC DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACKIN BASICA DEL CONTRIBUYENTE

&
- o)

ALCAL Dok MLLYOFL
T pOCOTARC

s

—_—
SaIPA gm Hatwnda

s

Pagratry

Fecha taD1/2225

K 3 ey > XTL R TSR NS P S TETHAR A 1 ST LR AT A R L1 i Wy o
Lo . f % Y
{.- CONTRIBUYENTE ; C.C. 1101682195 }‘ ADRIANA NATHALY PINZON RUEDA j H
e et e e gl Eee e ;‘W-w-d"* L Xt T B A T, S—— 5
( INFORMACIGN BASICA D
Direccidn: KRBAABIMCNCA Teléfonos: 3105806968
Direcclan electrdnica;  palipirug7@gmall.cam Cludad: BOGOTA DG Municipio: BOGOTA, D.C.
Feeha de Inscripglén; 2810212018 Sopone Inscripeion: - J
\.
{ PERFIL TRIBUTARIO )

Naturaleza Juridica; PERSONA NATURAL

Régimen tibutario: PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: 14/01/2025

Matricuta Mercantil:NO Focha inicio do Actvidades: 14/01/2025 Fecha do cose do Aclividades: NO

Mo, Establecimicntos: O

Actividad 1; 63101 - ACTIVIDADES JURIDICAS COMO CONSULTORIA PROFESIONAL
Actividad 2:
l Aclividad 3:
Aclividad 4:

i
Actividad 5;

M

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

C.

I\

REPRESENTANTESACTIWOS

actédn suminisvada porusied ¥ regisirada enfa

quta P.C. Calembia
Fuento: RIT-SHD

Esta ea la Intarm ! L
Secrelaria ce Hacienda D

Hr 20 25 90 Direcatn Distrital do Impuestos Be:

Seior Gontrbuyente:

Sarumn 1}
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