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et GESTION DE CONTRATACION
Norte E.S.E. FECHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION /DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: Salud Publica Ferias
No. DE CONTRATO: 0029-2025 / PERIODO Dia Mes Afo Dia Mes Afo
NOMBRE DEL SUPERVISOR: DRA. INGRID PAOLA LOZANO TORRES CERTIFICARO 1 02 2025 28 02 2025 /

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SILVIA LORENA MURILLO GUZMAN

DOCUMENTO: 38144995

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios como ENFERMERO (A

) dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la Institucién.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Realizar el Informe de adherencia de las tematicas abordadas por
Subred

Deacuerdo a la asistencia técnica como perfil de enfermeria la apropiacién de la tematica abordada en la ruta
CCVM a los auxiliares de enfermeria de las unidades encargadas de seguimiento de los usuarios
pertenecientes a la RIAS CCVM-ERC.

2. Realizar fortalecimiento al equipo de salud de acuerdo con el
cronograma propuesto en el plan de fortalecimiento de competencias
y habilidades del talento humano. en relacion al fortalecimiento el
profesional debera entregar listado de asistencia, informes de pre y
post test, acta de reunion, listas de chequeo, presentaciones, entre
otros.

Se realiza apoyo en el Fortalecimiento el dia 18 de febrero en el Hospital Fray Bartolomé correspondientes a
las RIAS CCVM- ERC con el objetivo de identificar las auxiliares de las unidades y hacer entrega de la
bases actualizada con los usuarios priorizados en la ruta, con el fin de que se realice el seguimiento por parte
de la auxiliar de crénicos para asi optimizar el proceso hacia la RIAS CCVM-ERC.

3. Articular al interior de cada Subred, Andlisis y Politicas, PSPIC,
Equipos territoriales, las acciones que permitan el fortalecimiento de
las competencias en temas de enfoque diferencial y las demas que
aplique.

Se realiza fortalecimiento al talento humano de los diferentes entornos y equipos de la SISS Norte sobre
criterios de canalizacioén a las RIAS CCVM-ERC.

4. Contribuir en la realizacién de los andlisis de los indicadores
aportando al andlisis del informe y a las acciones planteadas en el
plan de mejora.

Se realiza actividades de las RIAS e indicadores (medicion, formulas y metas) con el fin de realizar desde el
perfil profesional de enfermerfa acciones de mejora y estrategias que contribuya a la mejora continua de
indicadores.

5. Realizar visitas de acompafiamiento a los centros de salud y
hospitales de las Subredes con el fin entrenar y verificar el proceso de
seguimiento al equipo de salud.

Se realiza programacion de recorrido hospitalario el dia 24 de febrero en el Hospital Simén Bolivar en
articulacién con la fisioterapeuta de la Ruta y hacer seguimiento de los usuarios encontrados en los
servicios de urgencias y hospitalizacién con condicién crénica.

6. El contratista debera junto con el informe mensual de actividades
entregar el soporte de pago-ajustado a la normatividad yigente- de los
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y

Para el mes de febrero se realiza entrega de planilla y demas soportes con el fin de dar cumplimiento al
acuerdo y la obligacién establecida.

Riesgos Profesionales

7. Las demas que la Subred norte considere pertinente, de acuerdo al

Como perfil profesional de enfermeria se realizaran actividades correspondientes dando respuesta a la
implementacién de las RIAS CCVM-ERC, en diferentes unidades de atencién en salud de la subred

objeto contractual.

8. Apoyar procesos de auditoria y seguimientos que se requieran de

Se realiza apoyo en la auditoria el dia 20 de febrero con la referente de Capital salud para la implementacion
de la RIAS CCVM.

las diferentes EAP.
9. Cumplir las actividades que aporten a las metas de facturacién de
las diferentes EAPB.

Se realiza convocatoria de manera remota para la jornada de toma de hemoglobina glicosilada el diady7
de febrero, ya que se llevara acabo el dia 8 de febrero en el Hospital de Suba. Estas Eagtw»dades tienen
como objetivo fortalecer los indicadores relacionados con el control de pacientes diabéticos.

10. Realizar una gestion, verificacion, seguimiento y contrql eficiente
del proceso de canalizacién de casos reportados por las diferentes
EAPB y de esta manera garantizar la atencion oportuna y adecuada

El dia 17 de febrero se recibe fortalecimiento de canalizaciones para la RIAS CCVM y ERC de acuerdo a los
motivos establecidos e identificados desde los diferentes entornos.
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14. Revisar y verificar los soportes de los usuarios identificados y
diagnosticados en las unidades de atencion de la Subred Norte en los
servicios de ambulatorios, urgencias, hospitalizacién y actividades
colectivas que pertenezcan a la Cuenta de Alto Costo (CAC),
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17. El contratista debera junto con el Informe mensual de actividades
entregar el soporte de pago -ajustado a la normatividad vigente de los

aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales
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18. El incumplimiento u omision en desarrollo de las actividades que
genere perjuicios econoémicos a la Subred norte seran asumidos (nica
y exclusivamente por el CONTRATISTA, debiendo reintegrar a la
Subred Norte la totalidad de los valores glosados por los entes a |as
que este vende los servicios bésicos de salud,

dia 8 de febrero s6 contemplan 6n conjunto con lider de FIAS CCYM y ERC,

No se aceptan incumplimientos u omisiones en el desarrollo de las actividades 60 ol mes do febrero

19. Realizar actividades en el marco de la coordinacién de las Rutas
Integrales de Atencién en Salud designada.

Como perfil de enfermeria s6 realizan actividades en 6l mes ds febrero de implementacion de Ila ruta

CCVM recorridos hospitalarios verificacin de usuarios en las unidades con diagnéstico de Hipertension
arterial y Diabetes Mellitus,

20. Apoyar procesos de auditoria y seguimientos que se requieran de

diferentes entes de control y demés entidades externas, asi como
requerimientos Internos.

Eldia 20 de febrero se realiza apoyo a la audiloria de la ruta cerebro cardio vascular metabolica con
capital salud,

21. Cumplir las actividades que aporten a las metas de facturacion de
los diferentes pagadores.

OBSERVACIONES: Centro de Costo U-09

Se realiza apoyo en 1a convocalona para jomada de toma de hemoglobina glicosilada en ol hospital do

suba,

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): MICTE ($) $3.827.207 TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEITISIETE MIL DOCIENTOS SIETE PESOS MCTE /
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NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:
SILVIA LORENA MURILLO GUZMAN CC: 38144995

A

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estara sujeto a la certificacién que expida el *

pervisor,
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