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AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: Sabud Publica Feries RIAS

No. DE CONTRATO: 0029-2025 PERIODO Dia Mes Ao Dia Mes Afo
CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: DRA. INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 3 2025 3 3 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SILVIA LORENA MURILLO GUZMAN DOCUMENTO: 38144995

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios como ENFERMERO (A) dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la Institucion.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
. y ; Se inicio e desarrolio de talleresy la presentacién del programa: del corazon de la subred norte, el cual
;l.j:ne:;marel form e soharericial de ey ismitices abordades por se realizo el dia 03/03/2025 en el Centro de salud Verbenal donde se abordaron tematicas que competen
a la RIAS CCVM, con gran- acogida por parte de pacientes con dicboles y hipertensitn que asisticron.

2. Realizar fortalecimiento al equipo de saiud de acuerdo con &l
cronograma propuesto en el plan de fortalecimiento de competencias y
habilidades del talento humana. en relacion al fortalecimiento el
|profesional debera entregar listado de asistencia, informes de pre y post
test, acla de reunidn, listas de chequeo, presentaciones, entre otros.

Realizar fortaiecimientos en donde se evaiuaila apropiacion de conocimientos atraves de 3 preguntas
correspondientes a las RIAS CCVM-ERC. con el objetivo de identificar si los. participantes tienen el
lconacimiento de los eventos priorizados de cada ruta y los criterios: de canalizacion con o fin do
optimizar Jos procesos de canalizacion en los entomos o equipos hacia las RIAS CCVM-ERC.

3. Articular al interior de cada Subred, Analisis y Politicas, PSPIC, Se realiza fortalecimiento al talento humano de los diferentes entomos y equipos de la SISS Norte, explicacion
Equipos territoriales, las acciones que permitan el fortalecimiento de fas [sobre como validar los usuarios que pertenecen a sanilas subsidiado.
competencias en temas de enfoque diferencial y las demas que aplique.
4. Contribui en 1a reatizacian de ios analisis de 1os indicadares o . :
; 1) el fin de realizar desde
ndo al analisis del in /6 SEDns plank ot ol o Se realiza actividades de las RIAS e indicadores (medicion, formulas y metas) con { el perfit

de mei profesional de enfermeria acciones de mejora y estrategias que contribuya a la mejora continua de indicadores.
5. Realizar visitas de acompafiamiento a los centros de salud Se realiza proqmp’tacibn de asistencias (écnl.cas'en los diferentes oentros de salud tipo | y Il con el fin de realizar
mﬂﬁisﬁa%aSWRmdﬁmeéwa);esaﬁe entrega y seguimiento de bases de caracterizacitn de las RIAS. Adicional socializar programa de talleres
seguimiento al equipo de salud. g cronicos con el fin de programar el desamolio de los mismos.

6. El contratista debera junto con el informe mensual de actividades

entregar el soporte de pago-ajustado a la normatividad vigente- de los  |Para el mes de marzo se realiza entrega de planilla y demas soportes con el fin de dar cumplimiento al acuerdo y
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos !Ia obligacion establecida.
Profesionales

7. Las demés que la Subred norte considere pertinents, da acuerdo al Como perfil profesional de enfermerfa se realizarén actividades corespondientes dando respuesta a la
objeto contractual. implementacion de las RIAS CCVM-ERC.

Sitor: o5 " Ne acuerdo 2 las actividades contratadas desde las EPS y EAPB para la implementaciin de 1a RIASCOVM Y
3ﬁm::;esos o y seguimientos que se requieran de las ERC desde el perfil de enfermeria se realizara actividades contemptadas en conjunto con auxifiares de
. enfermeria con el fin de fortalecer indicador de pacientes diabeticos e hipertensos controlados.

? — N S acusrao alas a 3 1o b 5Sac 13 3 DISIMENETION 08 13 RIAS VN
9:Cumphrlasadmdadesqueaponenalasme!asdefacturaubndelas ERC desde el perfil de enf se realizard actividad bdos o gl i e Seetod " e
una v . Seguimiento y control € i 3 ” En
R ; Realizar verificacion y seguimiento a las canalizaciones reportadas para la RIAS CCVM y ERC de acuerdo a
ptocesodawnkméndemrepatadospahsdiwﬂesway 2 K 2 : - ;
de manera garantizar la stencién oportuna y adecuada de los fos motivos estableqdoseldennﬁcados desde los diferentes entomos, con el fin de garantizar fa atencion
4 oportuna alos pacientes.

11. Participar en las reuniones convocadas por la EPS de tipo Se realiza participacion y asistencia de acuerdo al seguimiento establecido de indicadores fenix y beta desde la
administrativo o de seguimiento contractual con el rea de financieray  |EAPB Capital Salud. Con el objetivode g isidn de indicadores trazadh y acciones de mejora.
contratacion.

12. Gestionar la respuesta institucional e intersectorial segin 3

comesponida de la poblacién asignada e inscrita a las rutas integrales de 1:;'5 : zl .SIE g'"::;i :'mﬁi.i = ’!asl c"l ™ Io; dﬁmn‘ies e:as para la RINS CCVM y ERC Je acuerdo a los mativos
atencién en salud de las diferentes EAPB. tomos.

13, Asistencia técnica al personal al talento humano y sistemas para que
.apoyarlamemiﬁw_umrdgestosummqs.emggaopodunaghEPS De i s " ‘orizados on la RIAS CCVM y ERC se reali " i Ancicns 60 405 DBnl0S do
correspondiente, Seguimientos, ink de inclusion de diagnosticos nuevos 3 Ty < . plas = =

an la ruta de fi alaque de i 165 6 salud tipo I y Il con el objetivo de realizar fortalecimiento. El objetivo de fortalecer la adhemecia del seguimiento
S zgl 0 ; neLsgo ” penlenezca E'I,'"Eg.a p o E.'! : de los pacientes con diagnostico de Hipertensian Arterial, Diabetes Meliitus, ERC, EPOC y Asma.
proceso de atencién.

2 'De acuerdo afas actividades realizadas en el mes de marzo desde el perfil profesional de erfermena se cuenta
14. Mantener y entregar los soportes y archivo de los productos con los soportes de manera digital de acuerdo a herramienta establecida desde la lider de la RIAS CCVMYy ERC
W&m:mm&mﬁnmﬂ@i&ay ldonde se cuenta con la productividad realizadas.
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15. Bl mecumpiimiento u omision en desarrofio de Yas actividades que
lgenere perjuicios econdmicos a la Subred norte seran asumidos Gnica y
exchusi rde por e CONTRATISTA, debiendo reintegrar a la Subred
Norte fa totafidad de los valores glosados por los entes a las que este
jvende los servicios bésicos de salud.

Paraelmesdemamwnopeﬂpmfasbnddemfemeﬁasemaﬁmbmdeﬁhﬂdeaeﬁﬁdad@asigmdas
en ef contexto de la implementacion de la RIAS CCYM-ERC.
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7o también ef desarolio centro de salud Verbenal ef 03/03/2025 de igual
16. Realizar actividades en e marco de la coordinacién de las Rutas enHospﬂa!de Yoy “ ;

; ] manera Ghapmem el 1170372025,

de Atencion en Salud .
17. Cumpiir las actividades que aporten a las meias de facturacidn de fos
diferentes pagadores.
OBSERVACIONES: Centro de Costo U-L3
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): WCTE ($) $3.827.207 TRES MILL o — \

v

SCUSTO0 4 185 acividades
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NOVBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA
SAVIA LORENA MURILLO GUZMAN CC: 38144895
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