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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Grupo de apoyo administrativo Mixto

ORDENADOR DEL GASTO | Subdirector de Centro con Funciones de Director Regional (E)

OBIJETO Contratar la compra de dotacidon para brigadistas y elementos de
proteccion personal para funcionarios del SENA Regional Putumayo del
Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcidn que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y otorgando formacion profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del
pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional. Que el Articulo 25 del
Decreto 249 del 28 de enero de 2004, articulo 27, Numeral 289, sefiala como funcién de las subdirecciones
de los Centros de Formacion Profesional Integral, la de “Administrar y ejecutar los procesos de
Contratacidén, provisién, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los
recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagégicos, humanos, financieros y de informacién del Centro”. Es asi,
como el SENA Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima Regional Putumayo, imparte Formacion
Profesional Integral en todo el departamento, En la sede principal de Formacién ubicado en Puerto Asis la
contratacidn de la compra de dotacién para brigadistas y Elementos de Proteccidon Personal (EPPs) para
funcionarios del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima SENA Regional Putumayo, es una necesidad
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inminente debido a las exigencias de seguridad, salud en el trabajo, eficiencia operativa y cumplimiento
de la normativa legal.

El SENA, consciente de su responsabilidad de promover espacios de trabajo sanos y seguros desarrolla
diferentes actividades que implica la manipulacion de maquinas, herramientas, sustancias quimicas y
acciones manuales entre otros, que conllevan peligros que pueden desencadenar lesiones.

Con el fin de prevenir estas situaciones se plantea implementar controles operacionales que conlleven a
la prevencion y proteccion de la salud y seguridad de su poblacidn trabajadora, lo cual se evidencia en el
compromiso de la Alta Direccién, en el suministro dotaciéon para brigadas y Elementos de Proteccion
Personal que cumplen la normatividad técnica.

Conforme al proceso propuesto: “Contratar la compra de dotacién para brigadistas y elementos de
proteccién personal para funcionarios del SENA Regional Putumayo del Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima.” se identifican las dreas, trabajadores y actividades que deben hacer uso de las brigadas y de
los Elementos de Proteccion Personal para minimizar el impacto de las lesiones.

De la misma manera el SENA, comprometida con el cumplimiento legal que parte desde el mandato
Constitucional con el animo de prevenir Incidentes, Accidentes y Enfermedades Laborales, se acoge a este
llamado legal, Decreto 1072 del 2015, establece disposiciones relacionadas con la prevencién, preparacion
y respuesta ante emergencias dentro del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
incluyendo la capacitacién, entrenamiento y dotacion de brigadas; asi mismo, el empleador debe
suministrar los equipos y elementos de proteccién personal sin ningln costo para el trabajador, desarrollar
acciones para su uso adecuado, garantizar su mantenimiento o reemplazo segun la vida util para asegurar
la proteccién de los trabajadores.

En el Articulo 2.2.4.6.12, “El empleador debe mantener disponibles y debidamente actualizados entre
otros, los siguientes documentos en relacion con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST: Las brigadas deben estar preparadas para atender emergencias de acuerdo con el nivel
de riesgo y los recursos disponibles. Las empresas deben implementar y mantener las disposiciones
necesarias para la prevencion, preparacién, y respuesta ante emergencias. Los Cuerpos de Bomberos
Oficiales, Voluntarios o Aeronduticas pueden establecer el nivel de formacidn de las brigadas. Registros de
entrega de equipos y elementos de proteccidn personal. Y el Articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los
empleadores “El empleador estd obligado a proteccidn la seguridad y salud de los trabajadores”; en el
Articulo 176 de la Resolucidon 2400 de 1979, establece que los empleadores deberdn suministrar los
equipos de proteccidn adecuados, segun la naturaleza del riesgo, que reldnan condiciones de seguridad y
eficiencia para el usuario.

La norma internacional ISO 45001:2018, vigente para los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, establece directrices para la identificacién de peligros, evaluacidn de riesgos y determinacion de
controles, reconociendo los Elementos de Proteccion Personal como una medida de control dentro de la
jerarquia para la mitigacién de riesgos laborales.

Ademas, resulta conveniente tanto desde el punto de vista econdmico como social, ya que fortalece la

capacidad del equipo de trabajo, mejora el bienestar de los brigadistas y asegura el cumplimiento de los
objetivos institucionales en términos de desarrollo agroforestal y acuicola. La compra de dotacion
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adecuada y los Elementos de Proteccidn Personal (EPP) es, por tanto, una inversion clave que impacta
directamente en la seguridad, productividad y sostenibilidad de los proyectos y actividades en la region de
Putumayo.

Por lo anterior se justifica efectuar la contratacién para la compra de dotacién para brigadistas y Elementos
de Proteccion Personal del Centro Agroforestal y acuicola Arapaima Sena Regional Putumayo y sedes
adscritas.”, teniendo en cuenta que no se cuenta con existencias y cumplimiento a lineamientos de la
Resolucién SENA 1649 del 2019, MANUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DEL SENA, y con su ejecucién permitira a la entidad decidir las medidas preventivas
y correctivas de caracter administrativo e individual para minimizar los impactos de los riesgos que puedan
afectar a las personas, independientemente de su forma de contratacion.

En este contexto, la entidad requiere adelantar las acciones necesarias para garantizar la disponibilidad de
dotacién para brigadistas y elementos de proteccion personal, con el fin de fortalecer las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo, asegurar la adecuada preparacién y respuesta ante emergencias y dar
cumplimiento a los lineamientos normativos e institucionales aplicables. Esta necesidad responde a la
importancia de proteger a los funcionarios en el desarrollo de sus actividades laborales, contribuyendo a
la mitigacidn de riesgos, la prevencidon de incidentes, accidentes y enfermedades laborales, asi como a la
continuidad operativa y el adecuado funcionamiento institucional.

Se espera que, con la ejecucion del proceso correspondiente, se disponga de elementos adecuados,
oportunos y acordes con las especificaciones técnicas requeridas, fortaleciendo la capacidad de respuesta
ante emergencias y el cumplimiento del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. Cabe
sefalar que esta constituye una necesidad recurrente, debido a la vida util limitada de los elementos, su
desgaste por uso, la reposiciéon periddica requerida, la dindmica de vinculacién de personal y la
actualizacién permanente de los programas de seguridad y salud en el trabajo, lo que hace necesario
mantener su provisién continua para garantizar condiciones seguras para los funcionarios del Centro.

Por lo anterior, para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades de la entidad, la prestacién de los
servicios a su cargo y el debido cumplimiento de la Misidn Institucional, se hace necesario contratar,
mediante proceso de seleccidn por minima cuantia, la compra de dotacidén para brigadistas y elementos
de proteccién personal para los funcionarios del SENA Regional Putumayo del Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima.

Asi mismo, el SENA Regional Putumayo no cuenta con suministro de este material, ni tiene existencias en

el almacén por razones de seguridad industrial, lo que hace necesaria la contratacién para el suministro
del mismo.
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Planned Acquisitions
Search for an acquisition
Search: (DOGaOsas y
UNSPSC Coge

Type

Planned Acquisibons

Flanned acgusiions (1)

UNSPSC
Code Description

ANTIS0 86_9518_0557 Conwarar & Compra 08 005C0N Dara
42172200 bogadistas y akementos de projeccidn pemanal para
tuncionaoos del SENA Rogional Puturayo del Cam
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Expected begin

May

Clear Fitors
Expected due
date for fmm' m!m'mm Type Budyget orngm Expecied tolal
HCRIInG reping
Mivy &0 Dayls) Ainima Cyantia Natoral 55 480 007
Temtoral
Budget

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION (Clase o producto)

1 Productos de uso final 46181507 Chalecos de seguridad - Brigadista

2 Productos de uso final 53103001 Camiseta tipo polo hombre - Brigadista

3 Productos de uso final 53103001 Camiseta tipo polo mujer - Brigadista

4 Productos de uso final 53102516 Gorras — brigadista

5 Productos de uso final 60131105 Silbatos

6 Productos de uso final 54101601 Brazaletes — brigadista

7 Productos de uso final 46181604 Botas de seguridad

8 Productos de uso final 52161511 Radios de comunicacién

9 Productos de uso final 42172001 Kits dfa prim.eros auxilios para servicios médicos de emergencia
— Botiquin tipo canguro

10 Productos de uso final 46181700 Casco de seguridad industrial tipo 1

11 Productos de uso final 46181700 Gorra tipo pava en dril con cubierta para cuello y orejas

12 Productos de uso final 46181700 Gorro o Cofia desechable
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Balaclava o pasamontafias - Monja o pasa montafias para

13 Productos de uso final 46181700 exteriores

14 Productos de uso final 53131600 Protector de piel - Bloqueador solar

15 Productos de uso final 46181800 Gafas de seguridad - Claras

16 Productos de uso final 46181800 Gafas de seguridad - Oscuras

17 Productos de uso final 46181800 Gafas d(.a segu,ric!ad - Monogafas contra salpicaduras liquidos y
sustancias quimicas

18 Productos de uso final 46181900 Protector auditivo - Tipo Copa Diadema

19 Productos de uso final 46181800 Ga'fas de seguridad - Monogafa para soldadura autégena y
oxicorte

20 Productos de uso final 46182000 Respirador - Mascara Respirador Media Cara Doble Cartucho

21 Productos de uso final 46181500 Prendas protectoras impermeable - Delantal PVC (Amarillo)

22 Productos de uso final 46181500 Prendas protectoras de carnaza - Peto en Carnaza

23 Productos de uso final 46181500 Prendas protectoras impermeable - Impermeable 2 piezas PVC

24 Productos de uso final 46181500 Guantes de latex - Estériles

25 Productos de uso final 46181500 Guantes de carnaza - Reforzado cuero largo

26 Productos de uso final 46181500 Guantes de nitrilo - Azul no estériles

27 Productos de uso final 46181500 Guante neopreno - Guantes resistentes al calor

28 Productos de uso final 46181500 Guante cuero - Vaqueta Ingeniero Reforzado

29 Productos de uso final 46181500 Guante dieléctrico - Clase 0

30 Productos de uso final 46181600 Bota dieléctrica - BoFa de seguridad media cafia, dieléctrica
con puntera de seguridad

31 Productos de uso final 46181600 Sr?]t:riﬁ: PVC de seguridad cafa alta, dieléctrica, negra y

32 Productos de uso final 46181500 Bata laboratorio — Antifluido

33 Productos de uso final 42131606 Tapabocas desechables

34 Productos de uso final 46181901 Protector auditivo tipo insercion

35 Productos de uso final 41104908 Cartuchos para gases acidos

36 Productos de uso final 41104908 Cartuchos para multi gases
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SENA
37 Productos de uso final 41104908 Cartuchos para vapor organico
38 Productos de uso final 44103001 Filtro para material particulado
39 Productos de uso final 21102401 Overol apicultura Drill Super 8 con careta
40 Productos de uso final 46181503 | Traje antifluido con capucha
41 Chaleco Reflectivo 46181500 Chaleco Reflectivo
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA
2. OBIJETO

Contratar la compra de dotacidn para brigadistas y elementos de proteccidon personal para funcionarios
del SENA Regional Putumayo del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto comprende la adquisicién, suministro y entrega de la dotacion para brigadistas y los
elementos de proteccién personal requeridos por los funcionarios del SENA Regional Putumayo del Centro
Agroforestal y Acuicola Arapaima, conforme a las especificaciones técnicas establecidas por la entidad y la
normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Incluye la provisién de elementos que garanticen la adecuada proteccion en el desarrollo de las actividades
propias de los brigadistas y demds funcionarios, tales como prendas de dotacién, equipos de proteccién
personal y demads implementos necesarios para la prevencion de riesgos laborales.

Asi mismo, el contratista deberd asegurar la calidad de los productos, realizar la entrega en el lugar
indicado por la entidad, dentro de los plazos establecidos, y cumplir con las condiciones de garantia,
idoneidad y seguridad exigidas, contribuyendo al fortalecimiento de las condiciones de trabajo seguro en
la Regional Putumayo.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

CONTRATO DE COMPRAVENTA.

Otro: Describa cual.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
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2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

iTEM coDpIGO
UNSPSC

NOMBRE

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

46181507

Chaleco
brigadista

de seguridad

Tallas:6 M —-19 L—-5XL
-Tela respirable de fondo
fluorescente en hilo
poliéster microperforada

- Material poliéster de alta
resistencia de alta
visibilidad y resistencia a
uv

- Cintas (laminas) retro
reflectivo poliéster de alta
luminosidad Tipo

- Clase 2 con doble cinta
retro reflectiva 360° en
torso (largo 1,20m largo
total cintas horizontales
2,40 mt).

- Doble cinta frontal vertical
y trasera (1,04 cm largo

- Bolsillo delantero de 9 x
13cm

- Cremallera frontal con
cierre plastico (37cm largo)
- Terminado con borde
cosido para evitar
deshilachado- Cumple
requisitos EN ISO
20471:2013.

UNIDAD
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53101602 Camisa Polo Hombre - | Tallas Hombre: M:12 - L:9 - 1 UNIDAD
brigadista XL:4 - XXL:1

Material:  Pique tejida,
elaborada en fibra de
algodén 100% (algoddn
cardado) Hilo 20/1
Cardado.

Perchera: Con tres
botones.

Cuello: Del mismo color
establecido de la camisa.
Resistente

Logos SENA bordado color
naranja con el nombre
brigadista sobre el pecho
en el lado izquierdo tamaio
Establecido maximo 5 x 5
cm.

53101604 Camisa Polo Mujer - brigadista | Tallas:S:9-M:11-L:3-XL:1 1 UNIDAD
Material:  Pique tejida,
elaborada en fibra de
algodén 100% (algoddn
cardado) Hilo 20/1
Cardado.

Perchera: Con tres
botones.

Cuello: Del mismo color
establecido de la camisa.
Resistente

Logos SENA bordado color
naranja con el nombre
brigadista sobre el pecho
en el lado izquierdo tamafio
Establecido maximo 5 x 5
cm.

53102516 Gorras - brigadistas Oridn Base en tejido plano. 1 UNIDAD
Base con microfibra vy
stretch Composicién: 100 %
Polyester. Peso: 140 gr/m2.
Encogimiento: Maximo
2,5%. Base con repelencia a
liguidos y otros factores
ambientales.
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60131105 Silbatos Material: Metdlico de alta 1 UNIDAD
resistencia

Frecuencia: Alta frecuencia
para mayor audibilidad
Tamafios Disponibles: 4.5
cmy 6.0 cm de largo
Colgante: Incluye un
colgante para llevarlo
comodamente  alrededor
del cuello

Argolla  Tipo Llavero:
Facilita el transporte vy
permite un acceso rapido
en situaciones de
emergencia

54101601 Brazaletes - brigadistas Brazalete tipo brigadista de 1 UNIDAD
colores Reflectivo
Fabricado en Lona de alta
resistencia y vinilo calibre 6
Reflectivo, con resorte para
ajustar a medida.

Alto: 11cm Ancho: 42cm

46181604 Botas de seguridad Tallas: 35:1 — 36:7 — 37:9 — 1 UNIDAD
38:2-39:11 -40:11 - 41:5
-42:1
COLOR: Café

PUNTERA: Puntera de
composite resistente al
impacto.

CORTE EXTERNO:
Totalmente en microfibra
negra calibore 2.0 mm,
cuello y lengleta en forro
PVC.

FORRO INTERNO:
Elaborada en poliéster
color naranja bordeado en
espuma calibre 4 mm.
OJALETES: Hexagonales
plasticos negros
CONTRAFUERTE: Elaborada
en fibra termopldstica que
suministra alta proteccion
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al talén y es resistente al
desgaste.

PLANTILLA: Anatémica en
poliuretano con forro textil.

SUELA: Bi-densidad
elaborada en poliuretano
(PU/PU), inyectada

directamente al corte, color
negro/negro,
antideslizante, resistente a
la abrasion, flexible, liviana,
resistente al desgarre o
despegue de la suela, con
excelente resistencia a los
hidrocarburos y excelentes
propiedades dieléctricas.

52161511

Radios

-Modelo: RVA50

-Marca: Motorola

-VHF, 150-161 MHz, 2 vw.
-UHF, 450-470 MHz, 0.5 w.
eCanales: 8

eBotones programables: 2
eInterfaz USB para el CPS
eGanancia de micréfono
eTemporizador de
transmision

*VOX) transmision activada
por voz

eSoporta condiciones
extremas (lluvia durante,
vibracion, niebla salina,
rafagas de polvo, golpes
con una fuerza 40G vy
resiste temperaturas
extremas de -552C a 71¢C

UNIDAD

42172001

Kits de primeros auxilios para
servicios médicos de
emergencia. Botiquin tipo
canguro para brigadista.

1. Barrera Plastica de
Proteccidon Para RCP Tipo
Llavero.

2. Compresa Abdominal.

1. Esfero.

2. Gasa Estéril 7.5 X 7.5 x 5
Unid.

2. Guante Par Empacado
Individual vinilo.

UNIDAD
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1. Libreta.

1. Linterna Dinamo.

1. Manual de Primeros
Auxilios.

1. Pito Metdlico.

2. Tapabocas Individual.

1. Termémetro Oral de
Vidrio (Mercurio).

1. Tijera Universal Para
trauma.

2. Venda Elastica 3” X 5
Yardas.

1. Venda Triangular.

1. Yodopovidona Solucién X
60ml.

10

46181700

Casco de seguridad industrial
tipo1l

En polietileno de alta
densidad o ABS, Liviano y
resistente a golpes,
rayaduras y radiacién UV,
Capacidad de resistencia al
impacto, penetracion,
tension eléctrica de 20,000
Volts, perforacion a 30,000
Volts y combustién. Casco
con Ranuras laterales para
utilizar accesorios
(proteccion  facial  y/o
auditiva). Industria
Quimica, Petrdleo,
Petroquimica,
Construccién, Industria en
general.

UNIDAD

11

46181700

Gorra tipo pava en dril con
cubierta para cuello y orejas

Sombrero en dril 100%
algodén, tipo pava con
soladora con ala ancha y
cordon, protector de cuello
removible, malla para
permitir la transpiracién,
costuras en nylon, con logo
SENA bordado de color
verde o blanco de acuerdo
con el manual de identidad
corporativa. Tamafio del

UNIDAD
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logo de 5 cm x 5 cm, en
Verde (C: 0% M:70%
Y:100% K: 0%), sobre
fondo.  Utilizado  para
realizar actividades a la
intemperie y cuando se
esté expuesto al sol, polvo,
como en las labores de
jardineria, trabajos en
campo, trabajos en areas
abiertas. La gorra debe
cubrir como minimo Ia
coronilla, la frente y las
sienes, haciendo sombra
sobre el rostro del usuario.
La gorra (tipo pava) que
permita su uso en varias
tallas. Las materias primas
utilizadas deben garantizar
la resistencia a los factores
ambientales tales como:
sol, lluvia, frio, polvo,
vibraciones, sudor y lodo,
entre otros Logo
institucional bordado,
segun indicacion entidad

12

46181700

Gorro o Cofia desechable

- Paquete x100 Unidades

- Tela no tejida 100%
polipropileno de 10 gms.

- Liga elastica de Ilatex
recubierta de hilo poliéster.

-CLAVE  #GRAI-2BL

-TAMANO 21”7

UNIDAD

13

46181700

Balaclava o pasamontafias -
Monja o pasa montafias para
exteriores

Capucha elaborada en
algoddén licrado, de uso
fresco y secado rapido.
Brinda cobertura de Ila
cabeza, la cara y el cuello,
Costuras planas. Se puede
utilizar bajo cualquier tipo

UNIDAD
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de casco o sombrero, con
proteccidén recubrimiento a
los rayos UV, proporciona
una proteccién UV natural
e inherente porque cubre la
piel y lo obscurece de los
rayos dafiinos del sol, con el
fin de utilizarse en climas
calientes o frios,
Proporciona proteccidn
contra el frio, el viento y
proteccién del sol en las
actividades al aire libre

14

53131600

Protector de piel - Bloqueador
solar

24 sobres x Caja
SOBRE O SACHET DE 5 ml

UNIDAD

15

46181800

Gafas de seguridad - (Claro)

- Mono lente fabricado
100% en policarbonato
corregido Opticamente.

- Mono lente  con
tratamiento anti rayadura.
- Disefio deportivo,
ergondémico y
aerodinamico.

- Resistencia a impactos de
alta velocidad y abrasion.

- Resistente a radiacién
UVA/UVB Nivel U6.

- Peso 21,5g.

- Certificado ANSI Z87+.

UNIDAD
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16

46181800

Gafas de seguridad - (Oscuro)

- Mono lente fabricado
100% en policarbonato
corregido Opticamente.

- Mono lente  con
tratamiento anti rayadura.
-Disefio deportivo,
ergonomico y
aerodinamico.

- Resistencia a impactos de
alta velocidad y abrasion.

- Resistente a radiacién
UVA/UVB Nivel U6.

- Peso 21,5g.

- Certificado ANSI Z87+.

UNIDAD

17

46181800

Gafas de  seguridad -
Monogafas contra
salpicaduras liquidos y
sustancias quimicas

Proteger contra
salpicaduras quimicas, con
lente corregido.
Tratamiento anti rayadura.
Lente marcado con Z.87.1+
Permite uso de lentes
formulados. Con
tratamiento anti
empafante AF. Marco
ventilacion indirecta.
Resistencia a salpicaduras e
impactos de alta velocidad.
Libre de metal. Banda
eldstica ajustable Aptos
para trabajos en exteriores
e interiores Trabajo en
Farmacéutica, Alimenticia,
Quimica, Laboratorios.

UNIDAD

18

46181900

Protector auditivo - Tipo Copa
Diadema

Protector auditivo tipo
copa de facil visibilidad,
ofrece  proteccién  en
ambientes de trabajo con
niveles de ruido superiores
a 85 dB. copas acopladas
gue minimiza la resonancia
y resulta en un atenuador

UNIDAD
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que brinda proteccidon
efectiva  contra ruido
extremo, asi como 6ptimo
confort y un peso liviano.
Cojinetes de suave espuma
ofrecen un sello adecuado
sin  causar demasiada
presion. Los cojinetes son
faciles de reemplazar y su
capa exterior esta fabricada
en plastico texturizado que
facilita la ventilaciéon vy
aumenta su durabilidad.
Con minimo 27 dB de nivel
de reduccién. Proteccidn
dieléctrica.  Almohadillas
estan cubierta en PVC Y/O
ABS, permiten un ajuste
comodo para el usuario.
Diadema ancha con un
punto de apoyo ajustable
permite un ajuste seguro
en la cabeza del usuario
que facilita la colocacidon
del protector auditivo.
Altura de la copa
graduable.

19

46181800

Gafas de  seguridad -

Monogafa para
autdgena y oxicorte

soldadura

Montura integral, tipo
estanca, ventilacion
indirecta, marco suave,
flexible, Comoda y ligera.
Tamaio de las lentes de
repuesto acorde al disefio
del marco, Filtro IR No. 5.
Lente identificado con
normativa. Utilizado para la
soldadura autégena vy
oxicorte, se ajusta
cualquier tipo de cara.
Ventilacidn indirecta. Aptos
para trabajos en exteriores
e interiores. Trabajo en
Metalmecanica, Mineria,

UNIDAD
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Construccion, Forestal,
Agricultura, Industria en
general, Produccion
general, Fabricacion de
Metales, Mantenimiento,
Reparacion y Operacidn,
Petroleo y Gas.

46182000

En elastdmero para ajuste y
sellamiento en la cara, con
arnés de sujecién a la
cabeza regulable de facil
manipulacidon que permita
minimizar el desgaste. se
utiliza en conjunto con los
cartuchos, que son
compatibles (misma
marca), con adaptador
central de exhalacién que
ayuda a una respiracion
mas comoda, fresca y seca,
direcciona la exhalacién
hacia abajo en el mismo
sentido de la respiracion
mejorando y reduciendo la
acumulacion de polvo en el
area de la  valvula.
Disponible en tres
tamarfios, pequefia (S),
mediana (M) y grande (L) o
de acuerdo con las tallas
que oferte la marca.
Sistema de acople de facil y
rapida colocacién con los
cartuchos y filtros
compatibles.

UNIDAD
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46181500

Respirador - Mascara
Respirador Media Cara Doble
Cartucho

Prendas protectoras

impermeable - Delantal PVC
(Amarillo)

Delantal industrial largo
con tres (3) correas de
ajuste reforzadas, una (1)
hebilla plastica para ajuste
de correa a la altura del
cuello, elaborado en
poliéster y PVC. calibre
(grosor) 18 con forro

UNIDAD
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interno, refuerzo en la zona
abdominal. sistema de
fabricacion electro sellado
de alta frecuencia.

Vulcanizado, con bordes
doblados para  mayor
resistencia. Ideal para la
limpieza, = mecanica e
industria en general. Uso
cuando se esté en contacto
con riesgo bioldgico,
quimico, o liquidos,
humedad. Ideal para
proteger de salpicaduras
liquidas, proyeccion de
particulas sélidas
punzantes.

22

46181500

Prendas protectoras de
carnaza - Peto en Carnaza

Delantal fabricado en
carnaza curtida de minimo
1,4 mm de espesor de una
sola pieza, tiras de ajuste
reforzadas en el mismo
material y de 2,5 cm de
ancho, graduable en cuello,
costuras reforzadas en hilo
de algodén de alta
tenacidad, resistente a la
rotura, roce y humedad. El
material debe tener la
suficiente flexibilidad que
permita la libertad de
movimiento y no tenga
dificultad al flexionar Ila
cintura.

UNIDAD
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46181500

Prendas protectoras
impermeable -Impermeable 2
piezas PVC

Impermeable de dos (2)
piezas, calibre 18, cdmodo,
ligero, practico y resistente.
Posee canales de
ventilacion, pufos y
tobillos ajustables (para el
uso de botas), costuras
electro selladas, bordes

UNIDAD
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doblados y sellados para
refuerzo en terminaciones,
amplios bolsillos, broches
en la chaqueta para un
mejor ajuste, capucha. El
pantalén debe contar con
resorte. Confeccionado en
PVC, con cinta reflectiva en
PVC de 350 candelas los
reflectivos deben estar en
el pantaldon, botamanga,
espalda y pecho. Ideal para
motorizados, trabajos
forestales, agricultura.

46181500 Guantes de latex - Estériles Guantes  estériles en | 1caja UNIDAD
copolimeros vinilo, etileno,
pelicula de acetato,
neopreno o latex, sin
empolvar, espesor minimo
de 0.10 mm, que ofrecen
una buena sensibilidad
tactil, al mismo tiempo
mejor  resistencia. Los
guantes se pueden usar
indistintamente en ambas
manos (ambidiestros),
contando con un
texturizado en las puntas
de los dedos para mejorar
su agarre en seco y en
himedo. Asegurar una alta
confiabilidad en todos sus
atributos. Puio suelto sin
reborde. Se recomienda su
uso para personas que
presentan sensibilidad al
material. Presentacion en
empaque individual termo
sellado en la caja de 100
unidades. Libres de ozono.
Para la proteccion del
paciente y el usuario frente
a riesgos biologicos y
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quimicos, en el examen y
exploracion de pacientes,
extracciones de muestras
bioldgicas y analiticas, y en
la limpieza y manipulacién
de instrumental. Tallas 6 a
10 (xs, s, m, I).

25

46181500

Guantes de carnaza -
Reforzado cuero largo

Guante en carnaza de
primera calidad curtida
100%, reforzado en palma,
nudillos y pulgar completo,
guante con roda chispa,
manopla de 16"pulgadas,
cosido en hilo de nylon o
algoddn, ideal para
protegerse en trabajos en
caliente (soldadura,
chispas, hornos, etc.),
resistente a la rotura, roce.
Forro interno de
aislamiento térmico que
ademas brinde confort en
el uso, que brinde
flexibilidad para que el
usuario no tenga dificultad
de maniobrar con las
manos. Trabajos de
soldadura, acerias,
metalmecanica, esmerilado
y fundiciones medianas,
industria pesada,
manipulacién de piezas vy
barras de acero en caliente,
construccion, obras,
mantenimiento,
almacenamiento,  medio
ambiente, agricultura,
obras en la carretera. Talla
Unica o de acuerdo con la
marca (m, 1)

UNIDAD
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46181500

Guantes de nitrilo - Azul no
estériles

Guantes de nitrilo color
azul (calibre de 4 milésimas
minimo), alta sensibilidad

UNIDAD
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tactil, una muy buena
destreza y al mismo tiempo
mejor  resistencia. Los
guantes se pueden usar
indistintamente en ambas
manos (ambidextros),
contando con un
texturizado en ambas caras
del guante para mejorar su
agarre en seco y en
himedo. calibre minimo de
4 milésimas CAJA X 50
pares, 100 Unidades.

27

46181500

Guante neopreno - Guantes
resistentes al calor

Soporte textil sin costuras
de fibras de aislamiento
con recubrimientos de
barrera térmica en latex,
palma y dedos recubiertos,
minimo galga 7, disefiado
para la  manipulacién
intermitente de objetos a
temperaturas de entre los -
30°C hasta 250°C. Se
requiere  que  permita
manipulacion de
elementos calientes, sea
confortable, permita
destreza y flexibilidad en
los dedos. El guante debe
proteger ademds de la
temperatura, contra
desgarros, pinchazos,
abrasiones y cortes. Debe
tener magnifico agarre
cuando se manipulan
superficies secas o
engrasadas. Comodos y
flexibles: interior no tejido
qgue absorbe el sudor, Tallas
(xs, s, m, )

UNIDAD
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46181500

Guante cuero - Vaqueta
Ingeniero Reforzado

Guante en vaqueta de 2,5
mm reforzado en palma vy
los cinco (5) dedos, de

UNIDAD
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minimo 10 pulgadas de
largo, ideal para protegerse
contra chispas o metales
calientes. Cosido en hilo de
nylon o algoddn. Material
de buena flexibilidad para
que el usuario no tenga
dificultad de maniobrar con

las manos. Dorso
elastizado. Costuras
reforzadas. Fabricacion,

manipulacién y montaje de
estructuras, cajas,
magquinaria, Inspeccion y
Mantencién de
Maquinaria, Montaje de
motores y Manejo de
Partes. Trabajos en bodega,
construccién, operacion de
maquinaria o]
herramientas.  Embalaje,
manejo de uso general. En
manejo y transporte de
herramientas o materiales
que puedan ocasionar gran
friccion o desgaste de la
piel, manejo de productosy
materiales calientes en
forma intermitente, en
riegos de punzonado, corte
y astillas, materia.

29

46181500

Guante dieléctrico - Clase 0

Guantes dieléctricos clase 0
en caucho natural de hasta
los 1000 Voltios en tensién
de utilizacién. Espesor 1.6
mm minimo se debe
especificar que el guante
especifico para riesgo
categoria 3, en empaque
individual sellado,
reutilizable, con
advertencias y modo de
uso en el empaque.

UNIDAD
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EXIGENCIAS  ELECTRICAS:
Tensiéon de Prueba 5000
Voltios, Tension de
utilizacion: 1000 voltios,
Tension de resistencia:
10000 Voltios. Con ficha
técnica y certificacion de
cumplimiento  normativo
EN 60903, opcional

adicional certificacion
ASTM D 120-95.
Produccion eléctrica,

transporte, transformacion
y distribucion, Tarea des
energizada de esfuerzo
mecanico y agarre,
ferrocarriles,
telecomunicaciones,
construccion,
mantenimiento en
industrias, paneles
fotovoltaicos, baterias de
coches hibridos

30

43275

Bota dieléctrica - Bota de
seguridad media cafa,
dieléctrica con puntera de
seguridad

TALLAS Y CANTIDADES36:

1-37:1-38:1-39:1-40:1
-41:1-42:1-43:1

Bota dieléctrica 18 kV,
corriente de fuga < 1 mA,
sin disrupcion. Horma para
hombre y mujer. Bota de
amarrar, En cuero graso
hidrofugado calibre 1.8 -
2.0 mm SUELA: Bi densidad
elaborada en poliuretano
(PU/PU), inyectada
directamente al corte, color
negro/negro, resistente a
aceites e hidrocarburos,
antideslizante, flexible,
liviana, aislante térmica,
resistente al desgarro.
Dureza parte externa piso

UNIDAD
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(compacto) 60-65 shore Ay
parte interna (expansor)
45-55 shore A. FORRO,
Textil, de rapida dispersién
de la transpiracidn, suave y
confortable, resistente a la
abrasion, antimicético y
antibacteriano. Elaborado
en tejido de punto 100%
poliéster texturizado con
suplemento en espuma
calibre 4 mm, abullonado
con lamina de espuma de
polietileno calibre 10 mm y
tela no tejida 100%
poliéster. PUNTERA de
seguridad en composite
resistente al impacto (200
Joules) y a la compresidn
(15 kN). CONTRAFUERTE,
reforzado en el talén.

31

43275

Bota PVC de seguridad caia
alta, dieléctrica, negra vy
amarilla

TALLAS Y CANTIDADES -
AMARILLAS

38:2-39:1-40:1-41:1 -
42:2-43:1

TALLAS Y CANTIDADES -
NEGRAS

36:1-37:1-38:1-39:1 -
40:1-41:1-42:1-43:1

Bota en PVC inyectada con
propiedades de resistencia
a las grasas, sangre, aceites
animales y vegetales, acido
lactico y detergentes, ideal
para trabajos con cambios
bruscos de temperaturas,
rango de operacion entre -
20° Cy 40° C. Impermeable.
Punta de seguridad,
Dieléctrica, resistencia al
impacto de 200 Joulesyala

UNIDAD
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compresion de minimo 10
KN. Suela antideslizante
(labrado
producto antimicético vy

profundo),

antibacteriano, reforzada
con relieve en el disefio y
puente de estabilizacidn,
resistencia a la abrasion.
Protege el tobillo y absorbe
el sudor. No se expande
con el calor ni se endurece
con el frio. Es flexible y
comoda de usar. plantilla
anatdémica removible,
antifatiga que inhibe la
proliferacion de hongos vy
bacterias, Forrada en
algodon y/o Poliéster de
alta calidad.

32

46181500

Bata laboratorio — Antifluido

TALLAS Y CANTIDADES

$:10 — M:24 - L:26 — XL:5 —
XXXL: 4

Bata manga larga de
fijacion frontal con cuatro
(4) botones, largo de bata
tres cuartos (3/4), con pufio
recto de un botdn, tres
bolsillos frontales, bolsillos
frontales laterales a la
altura de la cintura (2) y
bolsillo auxiliar a la altura
del pecho (1) con logo
bordado SENA, bolsillos sin
tapa, cuello tipo camisa,
abertura posterior para
mejorar movimiento vy
comodidad, bolsillos
pasamano con  borde
proteccién, sin tinturas
toxicas. tipo de tejido tela
tipo RSG Material 62gr
polietileno microporos o

UNIDAD
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/Laminas de hilado PP
Resistencia a la abrasion EN
530 Resistencia a la
perforacién EN 863 Fuerza
de las costuras EN 5082
Fuerza del desgarro ISO
9073 Resistencia de la
superficie  EN 1149-1
Determinacion a la
repelencia Determinacién
microbiana Logo
institucional bordado,
segln indicacion entidad,
tamafio del logo de 5 x 5
cm, color acorde al manual
de identidad corporativa.
Aptos para trabajos de
exposicion a riesgo
bioldgico y quimico.
Trabajo en farmacéutica,
alimenticia, quimica,
laboratorios.

33

42131606

Tapabocas desechables

Nombre del producto:
Tapabocas Quirurgico
Proteccidn: Alta capacidad
de filtracion 98% DE
FILTRACION

Tipo de aerosol: Sin aceite
Color Blanco Tamafio:
Universal Accesorio de
correa: Termosellado

Clips de nariz ajustables: Si
Estdndares: INVIMA
Composicién: 1 Filtro 35
MK ANTI BACTERIAL 30g, 2
Telas no tejidas
(SPUNBOND)30g

UNIDAD
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46181901

Protector auditivo
insercion

tipo

Altamente confortables
gracias a sus materiales
flexibles.

-Ventajosos en ambientes
muy ruidosos.

UNIDAD
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- Confortables en
ambientes calurosos vy
himedos.

- Compatibles con cascos y
lentes. Ideales para tener
una doble proteccién fono-
tapon.

35

41104908

Cartuchos para gases acidos

Los cartuchos 3M 6002
usados en la pieza facial
Serie 6000 6 7000 estan
aprobados para la
proteccién contra gases
acidos. El disefio de estos
cartuchos le atribuye una
mejor distribucién del peso
unido a la pieza facial, con
lo que se incrementa su
comodidad. La
construccién de la base del
cartucho permite la
distribucion del aire a
través de toda la superficie
de las capas de carbono, de
tal forma que éste se gasta
uniformemente y a la vez
alarga la vida util del
cartucho.

UNIDAD

36

41104908

Cartuchos para multi gases

Los cartuchos 3M 6003
usados en la pieza facial
Serie 6000 6 7000 estan
aprobados para la
proteccién contra vapores
organicos y gases acidos. El
disefio de estos cartuchos
le atribuye una mejor
distribucion del peso unido
a la pieza facial, con lo que
se incrementa su
comodidad. La
construccién de la base del
cartucho permite la
distribucion del aire a
través de toda la superficie

UNIDAD
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de las capas de carbono, de
tal forma que éste se gasta
uniformemente y a la vez
alarga la vida util del

cartucho.
41104908 Cartuchos para vapor | Modelo: 3M-6001 3M 1 UNIDAD
orgdanico 6331El cartucho 3M 6001

protege contra ciertos
vapores organicos como
algunos alcoholes (excepto
metanol), algunas
acetonas, algunos
solventes (excepto cloruro
de metileno,
tetrafluoretileno
propionaldehido y otros)."
Protege hasta 10 veces el
Limite de Exposicion
Permitido (PEL) con
respiradores de media cara
o 50 veces el PEL con
respiradores de  cara
completa El disefio de esos
cartuchos le atribuye una
mejor distribucién del peso
unido a la pieza facial, con
lo que se incremente su
comodidad. La
construccién de la base del
cartucho permite la
distribucion del aire a
través de toda la superficie
de las capas de carbono, de
tal forma que este se gasta
uniformemente y a la vez
alarga la vida util de
cartucho En el caso que en
el darea estén presentes
contaminantes en forma de
particulas, debera utilizarse
un retenedor con filtro
adecuado
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44103001

Filtro para material
particulado

Los filtros 2097 estdn
aprobados para la
proteccién contra
aerosoles sélidos y liquidos
con o sin aceite. Se fabrican
con un Medio Filtrante
Electrostatico  Avanzado,
novedoso  sistema  de
retencion de particulas que
permite mayor eficiencia
del filtro con menor caida
de presiéon. El filtro 3M
2097 ha sido disefado para
una eficiencia maxima de
filtrado de particulas y en
areas donde hay presencia
de niveles molestos de
vapores organicos, porque
cuenta con un Medio
filtrante de  CARBON
ACTIVADO removedor de
olores.

UNIDAD
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21102401

Overol apicultura Drill Super 8
con careta

Tela gruesa de drill para
resistencia y durabilidad,
Bolsillo dedicado para
palanca apicola, Fabricado
en fibra de vidrio para
mayor resistencia y
visibilidad, Incluye dos
varillas en el velo para una
mejor estructura y
proteccidén, Doble cierre en
el velo y en el overol para
una maxima seguridad,
Cintura eldstica para un
ajuste comodo y flexible
TALLA 41.

UNIDAD
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46181503

Traje antifluido con capucha

Material Unico de
poliolefina (100%
polietileno de alta densidad
HDPE) no tejida construida
con tecnologia flashspun.
Overol (enterizo), con gorro

UNIDAD
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de color blanco desechable
e impermeable, con
apertura para el rostro con
eldsticos a su alrededor,
Costuras cosidas externas,
Eldstico en la cintura, en los
puiios y los tobillos con
cremallera hasta la cara
cubierta para mayor
proteccidn.

41 46181500 Chaleco reflectivo Chaleco reflectivo Alta 1 UNIDAD
visibilidad con 2 cintas
reflectivas en pecho vy
espalda, liviano, de gran
duracion, de facil limpieza.
Material de gran
resistencia, Tejida con hilo
100% poliéster de alta
tenacidad, Cintas
reflectivas color plata en
poliéster, CPL = 330, ancho
de la banda reflectiva: 2

pulgadas. Bolsillos
delanteros multiusos,
Cierre

delantero en cremallera
plastica.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

1. Marca de los bienes: Las marcas de los productos que ofrezca el proponente en su propuesta
econdmica debera ser de buena calidad y que estén en el mercado, las cuales deben responder a
las especificaciones técnicas definidas en el presente proceso.

2. Productos y condiciones de estos: Garantizar que los elementos o bienes sean originales, de
primera calidad y; todos los elementos que entregara el contratista deberan ser de primera
calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de
cantidad y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.
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3. Elproponente debe entregar indicar dentro de propuesta técnica el pais de origen y/o procedencia

y marca del producto ofertado. (si aplica)

4. El transporte, tasas, gastos de importacion y nacionalizacidn, cargue, descargue y entrega de los

elementos requeridos por el SENA seran asumidos por el oferente para lo cual se debe tener en
cuenta dentro de su propuesta econdmica.

5. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios y transporte durante la etapa

previa de preparacién de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados en el precio
ofrecido.

6. Fichas técnicas: Los proponentes deben adjuntar ficha técnica de cada uno de los items.

7. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios y transporte durante la etapa

previa de preparacién de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados en el precio
ofrecido.

NOTA 1: Para efectos de la evaluacion el comité evaluador tendra en cuenta lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual senala: “Oferta con valor artificialmente
bajo, la entidad estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el
valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que tratar el articulo anterior,
o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de esta en la evaluacion de las ofertas”.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)
5)
6)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacidn.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecuciéon del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucidn del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)
5)

Cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones técnicas, financieras,
econdmicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y de acuerdo con la propuesta aceptada por
la entidad.

Entregar la totalidad de los productos adquiridos en el plazo y en los lugares establecidos.

Entregar los bienes de primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto, en caso
de que resulten defectuosos, de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos por la entidad y ofertados por el proponente, debera reemplazarlos sin costo adicional
para la Entidad en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los productos objeto de este contrato.
Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el SENA, eficaz y oportunamente
de acuerdo con lo establecido en el presente documento.
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6) Designar a un funcionario responsable en representacidn del contratista, con el fin de tener una
comunicacion directa con el SENA, garantizando la rdpida atencidn de los requerimientos vy
observaciones que se registren.

7) El contratista se obliga a cumplir las garantias de fabrica sobre cada uno de los elementos propuestos
en su oferta.

8) Permitir la inspeccién de las prendas confeccionadas, antes de empezar el proceso de distribucién,
con la finalidad de verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas detalladas.

9) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato imparta el SENA por conducto del
supervisor designado.

10) Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente con la ejecucion del objeto
contratado.

11) Dar cumplimiento a la normativa y protocolos de seguridad sanitaria del gobierno nacional con
ocasion de la emergencia sanitaria declarada por razén del virus COVID 19, durante la confeccién,
almacenamiento, empaque, transporte y entrega al personal del SENA de los elementos previstos en
el anexo técnico.

12) El contratista debe transportar y entregar los articulos adquiridos en cumplimiento del objeto del
contrato, en el plazo y en los lugares establecidos, directamente o mediante empresa transportadora,
pero en cualquier caso bajo su cuenta y riesgo, con el personal, equipos vy logistica idoneos para tal
fin.

13) El contratista en ninglin momento podra facturar precios superiores o no incluidos en su propuesta.

14) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto
de este.

15) Las demads que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Opcidn 1:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacidn y/o Curso de
20Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacidon emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec.1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista
NO APLICA
2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de dos (2) meses, contado a partir del cumplimiento de
Acta de inicio, firma del contrato o los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica). El
plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera El lugar de ejecucidn de la presente contratacidn sera en la sede
principal del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo. Para efectos legales,
el domicilio del contrato serd la ciudad de Puerto Asis, Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima - SENA
Regional Putumayo, ubicado en la Calle 19A No. 23-57 Barrio 20 de Julio.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio del contrato la ciudad de Puerto Asis,

Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima — SENA Regional Putumayo, ubicado en la Calle 19A No. 23-57
Barrio 20 de Julio.
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que
se
realizaran
durante el
contrato

Determine el
porcentaje que
cada pago
representa
frente al valor
total del
contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

El SENA cancelara al Contratista en un UNICO PAGO conforme el
proveedor facture o con base a la ejecucion realizada, teniendo en
cuenta los precios ofertados y conforme el proveedor facturacion de
conformidad a la oferta presentada y a las especificaciones técnicas
exigidas, a través de transferencia a la cuenta que indique el
oferente mediante certificacién de cuenta bancaria que debe anexar
a su propuesta, con cargo al Registro Presupuestal una vez sean
comprometidos los recursos. Los pagos mensuales conforme se dé
cumplimiento al objeto contratado, dichos pagos mensuales se
efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
correcta radicacién de la factura, con sujecion a los recursos
disponibles en el P.A.C. (Programa anual mensualidad de Caja)
previo cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales y los
sefialados en el contrato para poder proceder al pago, es decir, la
factura debera venir acompanada de:

A) Contratista o proveedor (emisor). acciones que debe realizar el
proveedor o contratista obligado a facturar electrénicamente son
las siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico
autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacion ante la DIAN:

En esta actividad es importante indicarle al proveedor que los datos
del SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a
emitir, deben ser creados con los datos generales del RUT de
nuestra Entidad y deben ser iguales a nivel nacional, sin importar
gue la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formacion
en particular. Estos datos son:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin
digito de verificacién)

RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
DIRECCION: CL 57 8 69, Bogota D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente
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Determine el
Pagos que porcentaje que

se cada pago
realizaran representa Requisito para el pago
durante el frente al valor
contrato total del
contrato

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por lo tanto, no se podra rechazar una factura porque no tenga el
nombre, la direccion o el teléfono especifico de la Regional o Centro
de Formacién, dado que lo importante es que el nimero de NIT y la
razén social coincidan exactamente con los datos indicados en este
punto, los cuales son los que figuran en el RUT del SENA, puesto que
es una Unica y misma entidad a nivel nacional, independientemente
de las diferentes sedes que se encuentran en cada ciudad.

En cuanto a los datos de direccidn y teléfono, en la factura puede
suministrarse los indicados en este numeral o los datos del Centro o
Regional (cualquiera de los dos). Por su parte los datos del proveedor
o contratista como vendedor de los bienes o prestador del servicio,
en la factura de venta deben ser creados con los datos generales que
figuren igualmente en su RUT.

2. Diligenciar en la seccion de la factura de venta a emitir, en Datos
del Emisor, en el campo “correo” su direccién electrénica como
proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la
validacién del correo.

3. Diligenciar en la seccidn en la seccidn interna de la factura de venta,
especificamente en la parte de Notas u observaciones, lo siguiente:
#S luego el cdédigo de identificaciéon de la Regional o Centro de
Formacion con la cual se suscribio el contrato, nimero del contrato,
y correo del supervisor, finalizando con #S, debidamente separados
por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:
#536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co
#S

En el nUmero de contrato no colocar la palabra contrato ni el
numeral, solamente el numero tal como aparece en SECOP. Este
numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se
debera reflejar de la misma forma. El nimero maximo de caracteres
en este parte del nimero de contrato es de veinte (20). Después de
cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben
ir espacios.

El cédigo de identificacién de la Regional o Centro de Formacion
(unidad ejecutora) con la cual se suscribid el contrato es el que figura
en el certificado de registro presupuestal.

* Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catélogo
Institucional Unidades y Subunidades Ejecutoras SIIF Nacion”, el cual
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Pagos que
se
realizaran
durante el
contrato

Determine el
porcentaje que
cada pago
representa
frente al valor
total del
contrato

Requisito para el pago

contiene el listado de cédigos que identifica a cada una de las
Regionales y Centros de Formacion, los cuales deberan ser
informados a los proveedores y contratistas para que puedan
diligenciar completo el cddigo planteado en este ejemplo.

4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el
campo “Correo”, el buzdén electrdnico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrdnica a través del medio seleccionado, éste
la envie automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML).

6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de Ila
factura de forma manual, debera remitir el correo adjuntando el pdf
y el xml en archivo comprimido zip, a la direccion
electronica:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En
este caso adicionalmente debe definir el asunto del correo remisorio.
En dicho asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el
cddigo de identificacidn de la Regional o Centro de Formacion con el
cual suscribié el contrato, numero del contrato y correo del
supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co
Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el signo S
ni tampoco el signo #, dado que estos simbolos son requeridos
Unicamente en las notas internas de la factura de venta. Tampoco se
deberan registrar mas o menos datos de los solicitados en este
punto. Esto es importante

de lo contrario la factura no podra ser procesada para el cargue en la
plataforma SIIF NACION.

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el
numeral, solamente el numero tal como aparece en SECOP Il. Este
numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se debera
reflejar de la misma forma. El nUmero maximo de caracteres en este
parte del nimero de contrato es de veinte (20). Después de cada
punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir
espacios.
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El cédigo de identificacién de la Regional o Centro de Formacion
(unidad ejecutora) con la cual se suscribid el contrato es el que figura
en el certificado de registro presupuestal. El archivo XML de la factura
electrénica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se
encuentra validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de
rechazo muy comun es que remiten el XML en estado previo. Para
identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia
con la frase “AttachedDocument”.

De no darse el envio automdtico por parte del proveedor o
contratista desde el operador tecnoldgico autorizado, solucidn
gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral

4, el proveedor podrd remitir directamente la factura al buzén
indicado para tal fin, segun las indicaciones dadas en este numeral 6.
7, Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura
electrdnica, el proveedor deberd canalizarlo directamente con el
supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las
gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional
contable de cada Regional o Centro de Formacién donde se presente
la novedad

cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion. Deberan
ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a
que crea tener derecho ante la respectiva Administracién de
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo
para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon
de la legalizacién y ejecucidn del contrato, incluidas la constitucion
de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA.

Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tales
conceptos una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio
del tramite del pago, el contratista debera atender lo estipulado en
la Circular N°01-3-2020-00054, o la que la sustituya donde debe
conformar dos archivos de la siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.zip
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Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles, y completos.
Tenga en cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacion del
Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP II,
por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada Contratista
realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con Ia
informacién registrada, que se encuentren en el orden establecido y
se encuentren en formato pdf o en zip Antes de cargar, confirmary
enviar el documento a la entidad, revise la informacidn consignada y
el documento sea el que realmente va a enviar.

De cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite
del pago. Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de
adquisicion de bienes, obras y servicios, el Supervisor verificara que
dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la
Certificacidon del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30
dias, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como
el soporte de la planilla de pago de la seguridad social Si es persona
natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del
mes anterior del periodo objeto del cobro. Si el contratista o
proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara
factura de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con
lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario Este
documento es escaneado y subido como un tercer documento en
SECOP II, siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ARO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se
encuentren los documentos cargados en SECOP Il; en ese momento
se dard ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y
vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que
estdn. completos los documentos y son los documentos que va a
presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura. Si se envia a
la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se
crea automdticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido
por el Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el tramite
Yy su posterior pago.

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contraseiia, revisa
los documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio
de SECOP II, este aprobara o rechazard la solicitud de pago enviada
por el contratista; para esto tendrd en cuenta el cumplimiento de las

38
GCCON-F-046 V.04



SENMNA

N

Pagos que
se
realizaran
durante el
contrato

Determine el
porcentaje que
cada pago
representa
frente al valor
total del
contrato
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obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la
idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el
cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviard solicitud de inicio de tramite de
pago por todos los demas conceptos correspondiente a adquisicion
de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez se cumpla el
trdmite correspondiente. Los pagos que el SENA se comprometa a
efectuar estan sujetos a disponibilidad de PAC, de acuerdo a las
asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico por intermediacion de la Direccidon General y en concordancia
a las normas vigentes. Cuando el contratista sea agente auto
retenedor deberd informar en la factura esta condicién con la
finalidad de no efectuar la retencion por parte del SENA. Segun lo
estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara
el orden de presentaciéon de los pagos por parte de los contratistas.
No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o
no son acompafadas de los documentos requeridos para el pago, el
término para el pago comenzara a contarse a partir de la fechaen la
gue se haya aportado el ultimo de los documentos y estén todos
diligenciados correctamente. Las demoras que se presenten en
estos conceptos seran

responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho a pago

de intereses o compensacién alguna por parte del SENA. Cargas
Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicién de
polizas y demas gastos administrativos relacionados con la ejecucién
del contrato. Cargas Tributarias: En razén a la ejecucién del presente
contrato, el contratista debera asumir todas las cargas tributarias que
se generen con ocasion de la celebracién del contrato tales como
retencién en la fuente, reteica, reteiva y demds a que hay lugar y este
obligado segun las disposiciones legales vigente para tal efecto..

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl:

NO: X
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DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), Mixto o Misional

indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de IVAN DARIO QUINTERO MARMOL
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto o Misional como supervisor del contrato, quién verificara
la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Son aplicables los principios de la Constitucidon Politica, el Estatuto General de Contratacidon de la
Administracion Publica - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto
1082 de 2015, 1860 de 2021 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las
reglas previstas en esta Invitacién Publica y las adendas y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo
del proceso.
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La presente contratacion se soporta en atencidn a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150
de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 20. de las modalidades de seleccion.
La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién, mas especificamente
en lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond el Articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, “Transparencia en Contratacidn de Minima Cuantia”, a saber: “La contratacién cuyo
valor no excede del 10% por ciento de la menor cuantia se realizard a través de la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO 2. Modificacién de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccidn 1
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente
manera:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacidén cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hard la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que deberd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario
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establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier
otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual serda de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en

que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacidn para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
gue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacidon del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES
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La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podrd limitarda a Mipyme departamental
colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccidn, toda vez que el valor
del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacién Legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
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la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién parainformar
si el mismo no serd limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.]

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SIETE $55.480.007 M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o
de cardcter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Se anexa a este documento, el andlisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documents/cce guia elaboracion est

udios.pdf).

Ver Anexo No 2. Andlisis del Sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO
RUBRO VALOR
Inversidn X 101009-C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $55.480.007
Funcionamiento
Nro. de Fecha de .
Fecha de Posicion
CDP o CDP o Valor en
) i i . vencimiento Dependencia Catalogo de Fuente Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP Gasto
Futura Futura
7326 2026-02- 31-12-2026 | 101009 C-3603-1300- Nacion | Cincuenta y | $55.480.007
12 Despacho 20-20305C- cinco millones
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Nro. de Fecha de ..
Fecha de Posicion
CDP o CDPo L. X i Valor en
i . . k vencimiento | Dependencia Catdlogo de Fuente | Valor en Letras ,
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP Gasto

Futura Futura

Direccion  —|3603025-02 cuatrocientos
Salud adquis. De bys - ochenta mil
Ocupacional | servicio de siete pesos
formacion
profesional
integral -
fortalecimiento
de la prestacion
del servicio de
formacion
profesional y el
reconocimiento
de saberes
previos con
énfasis en
poblaciones
campesinas y
populares en
Colombia
nacional

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de
Contratacién al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los
Documentos del Proceso (estudios previos e invitacidn a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o
condiciones.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas del cuestionario SECOP Il y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

NOTA: Si una vez evaluadas las ofertas existe un empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que
trata el articulo35de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
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2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 del 2021 o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

5.1.1 Lotes

NO APLICA

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
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se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacién electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaraciéon juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracién; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.
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5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidn con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste la determinacidn de su actividad.
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Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.
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k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.
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Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informaciéon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

Los proponentes persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidén aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.
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5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 [Requisito habilitante de orden juridico]

1) PACTO DE TRANSPARENCIA COMPROMISO ANTICORRUPCION: La propuesta debe estar
acompafada del pacto de transparencia Compromiso Anticorrupcion firmada por el proponente
o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segin el formato del pliego de
condiciones. Formato No. 12

2) DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentes una persona
juridica nacional o una persona juridica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los
miembros de los consorcios o uniones temporales, no deberan estar incursos en las inhabilidades
o incompatibilidades para contratar con el SENA, de conformidad con la ley 80 de 1993, la Ley
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1150 de 2007, la Ley 1296 de 2009, Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes. Formato No
10.

MULTA, SANCIONES, APREMIOS Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL: Sin
perjuicio de dar aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente deberd presentar con su propuesta una manifestacidén escrita donde se indique que
no ha sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual
mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasién de celebracién
y ejecucién de contratos dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccién, o en su defecto, deberd informar las multas, sanciones, apremios o
declaratorias de incumplimiento contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de
cada Entidad). Formato No 9.

CERTIFICADO PAZ Y SALVO CUOTA REGULADA: El proponente debe adjuntar con su oferta una
certificacion del representante legal o del Revisor Fiscal, si a ello hubiere lugar, en la cual acredite
el cumplimiento con la cuota regulada en contratos de aprendizaje. En el evento de no estar
obligado, asi deberd manifestarlo.

5.2.2 De caracter técnico

1)

2)

FICHAS TECNICAS: Los proponentes deberan ACEPTAR Y CUMPLIR EL ANEXO TECNICO
correspondiente a la totalidad de los items establecidos en las especificaciones técnicas,
relacionadas con la compra de dotacién para brigadistas y elementos de proteccion personal (EPP)
requeridos por el SENA Regional Putumayo — Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima.

Los bienes ofertados deberdan cumplir con las caracteristicas técnicas, normas de calidad y demas
condiciones exigidas por la entidad.

EXPERIENCIA: El proponente debera acreditar experiencia mediante maximo dos (02) contratos
ejecutados y terminados, cuyos objetos, obligaciones o actividades estén directamente
relacionados con el suministro de dotacién, elementos de proteccion personal (EPP) o
implementos para brigadas de emergencia.

Dicha experiencia deberd acreditarse mediante certificaciones contractuales o actas de
liguidacion, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
del presente proceso.

EN CASO DE LIMITACION A MIPYMES: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
cuando el presente proceso se limite a MIPYMES, el proponente deberd acreditar la siguiente
experiencia como requisito habilitante diferencial:
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El proponente deberd demostrar experiencia minima adquirida con entidades publicas y/o
privadas, mediante un (01) o hasta dos (02) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto y/u
obligaciones estén directamente relacionados con el suministro de dotacién institucional,
elementos de proteccidn personal (EPP) o implementos para brigadistas.

La sumatoria de dichos contratos debera ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto oficial del proceso.

Esta experiencia se acreditard mediante la presentacién de una o varias de las opciones que se
enuncia a continuacion:

a) Copia del Contrato y Acta de liquidacion del contrato.

b) Copia del Contrato y Acta final o de recibo a satisfaccion

c) certificacion de experiencia expedida por la entidad contratante y Copia del Contrato

Para acreditar contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente deberd anexar
a la propuesta: Certificacion expedida por el contratante donde se exprese como minimo:
elementos entregados, objeto, valor, fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato. Para
acreditar los contratos de derecho privado debera presentarse igualmente la factura cambiaria, la
cual debe cumplir con lo sefialado en el articulo 617 del Estatuto Tributario. Asimismo, si no se
encuentra obligado a la emision de facturas, deberd presentar las facturas mediante las cuales
fueron adquiridos los productos para la ejecucién del contrato o subcontrato suscritos bajo el
régimen de derecho privado.

En caso de aportar certificaciones, éstas deberdn ser expedidas por el representante legal de la
empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia
responsable del producto objeto del contrato, o su delegado.

El oferente deberd aportar la certificacidon expedida por el contratante y suscrita por el funcionario
o persona competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Objeto

b) Plazo.

c) Numero del Contrato.

d) Contratante, teléfono y direccién.

e) Nombre del contratista. (si se ejecutd en unidn temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion).

f) Fecha de iniciacion

g) Fecha de terminacion.

h) Valor final del contrato

i) Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas
j) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afo).
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k) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacién debera estar firmada por la
persona competente para suscribirla)

[) Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

m) Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

n) Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribio el contrato.

La certificacién o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existen varias actividades,
ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el
presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en la certificacidn y la consagrada en
los soportes presentados, prevalecera la informacidn de los soportes.

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificacion
deberd indicar el porcentaje de participacién o de ejecucién que tuvo el proponente,
respectivamente.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién la informacién aportada por el
proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante el proceso de evaluacion
soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de
liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Opcidn 1:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacidon emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec.1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
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**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacion de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido en la autoevaluacién es menor al 85% Personas
Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural
gue no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucidon 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estdn obligados a implementar
los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 PERSONAL REQUERIDO el oferente junto con su propuesta deberd anexar la informacion del
personal minimo requerido asi:

Coordinador de Proyecto
Formacion Académica: Profesional en seguridad y salud en el trabajo.

Experiencia Especifica: Minimo tres (3) afios de experiencia desempefando cargos de Residente de
seguridad industrial y salud ocupacional y/o residente siso. Experiencia en uno o mas contratos
relacionados con entrega de dotacion.

Alcance del perfil en el contrato: El profesional propuesto serd el responsable de realizar la verificaciéon
técnica de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) frente a las fichas técnicas y normatividad vigente

Profesional en seguridad y salud en el trabajo.

5.2.2.3 De gestion ambiental

El proponente mediante documento certificard que asume el compromiso a realizar buenas practicas que
permitan minimizar el impacto ambiental de sus acciones.

5.2.3 De caracter financiero

Para el presente proceso, la entidad considera que NO sera necesario requerirles a los posibles oferentes
el contar con ciertos topes financieros de acuerdo al estudio realizado en el analisis del sector, en el
presente caso se aplica lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 2° del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que determina que es facultad de la entidad solicitar
una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras
0 servicios.
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5.2.3.1 Capacidad financiera

NO APLICA

Capital de trabajo

NO APLICA

5.2.3.2 Capacidad organizacional

NO APLICA

5.2.3.3 Acreditacidn de la capacidad financiera y organizacional

NO APLICA

5.2.3.4 Capacidad residual

NO APLICA

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

NO APLICA

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econémica

NO APLICA

6. OTROS ASPECTOS
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VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la SI NO X
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacidn adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacion de muestra] Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita SI NO X
para verificacion de informacidn a las sedes o instalaciones del proponente.]

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis
(6) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas
y la clausula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (30%) del
valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses mas.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el inciso final del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos
previos. Del decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).
“El presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia”. Y en aplicacidon del Manual para
el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacién M-MACPC-12: “Las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacion que estdn disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia”.
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En consecuencia, este proceso de contratacidon esta exceptuado, en razén a la cuantia asignada para el
presente proceso de seleccién.

10. ANEXOS

FORMATO CONSULTA INEXISTENCIA DE BIENES DE ALMACEN, FORMATO AULAS MOVILES,
COMUNICACION ELECTRONICA, INTERNO SENA 2025-02-012715 CDP 9025, NECESIDAD, ACTA COMITE DE
CONTRATACION, CERTIFICADO DE INCLUSION PAA

El presente documento se suscribe el 17 de marzo del afio 2026.

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL (E)

Elaboro: Karla Rodriguez Diaz - Abogada de apoyo gestidn contractual. HE Ny

Revisé componente técnico: Jesus Felipe Arciniegas Ortiz— Profesional Lider HySlI
Vo.Bo.: Ivan Dario Quintero Marmol — Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo
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