
 

 

 

 ESTUDIOS PREVIOS 

TIPO SUMINISTRO    
MODALIDAD DE 
SELECCIÓN MINIMA CUANTIA  

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS MIL PESOS ($47.446.000) M/CTE INCLUIDO TODOS LOS 
GRAVAMENES A QUE HAYA LUGAR 

OBJETO 

CONTRATAR EL SUMINISTRO, RECARGA Y MANTENIMIENTO 
DE EXTINTORES, ASI COMO LA ADQUISICION Y SUMINISTRO 
DE SENALIZACION DE SEGURIDAD, ELEMENTOS DE 
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DOTACION BASICA DE 
PRIMEROS AUXILIOS PARA LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS 
Y/O AREAS ADMINISTRADAS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL 
PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION DE IBAGUE - IMDRI   

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la 
Alcaldía de Ibagué procede a efectuar el estudio correspondiente.   

 

1.- MARCO GENERAL. 

Por disposición del Art. 286 de la Constitución Política para el cumplimiento de las funciones 
y servicios a cargo del estado se incluyó como entidad territorial a los municipios quienes 
gozan de total autonomía para la gestión de sus intereses dentro de los limites señalados 
por la constitución y la ley. Dentro de las facultades otorgadas se encuentran 1. Gobernarse 
por autoridades propias. 2. Ejercer las competencias que les correspondan. 3. Administrar 
los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones1. 

Aunando a lo anterior, el art. 311 de la carta política establece que los "municipios como 
entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado le corresponde prestar 
los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso 
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le 
asignen la Constitución y las leyes".2 
 
Cumpliendo de igual manera con lo dispuesto en el artículo 25 de la Carta Política que 
establece el trabajo como derecho y obligación, entendiendo que este debe ejercerse en 
condiciones de dignidad.3  Y Con el fin de dar cumplimiento a la normatividad4 en donde se 
expiden políticas encaminadas al bienestar del trabajador, de seguridad y salud en el 
trabajo.  
 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

Que, el Instituto Municipal para el Deporte y la Recreación IMDRI, tiene como misión 
generar, velar y fomentar procesos sostenibles de una cultura deportiva y saludable en el 
municipio de Ibague, creando mejores estandares de convivencia y salud al interior de 
nuestra ciudad; en espacios óptimos para la práctica del deporte y de la recreación en 
general, garantizando un aprovechamiento positivo del tiempo libre de la ciudadanía y un 
sistema recreo deportivo de calidad, justo y equitativo. 

En ese sentido, el Instituto Municipal para el Deporte y la Recreación de Ibagué IMDRI nace 
como respuesta a la comunidad a raíz de la poca oferta y posibilidad de accesibilidad al 
deporte, recreación y por el uso adecuado del tiempo libre, ya que, al no contar con un 
establecimiento sólido y dotado financieramente, es mínima la posibilidad de realizar 

 
1 Constitución política de Colombia [Const.] (1991) Artículo 286 [Titulo XI]. 31° Ed. Legis. 
2 Constitución política de Colombia [Const.] (1991) Artículo 311 [Titulo XI]. 31° Ed. Legis. 
3 Constitución política de Colombia [Const.] (1991) Artículo 25 [Titulo II]. 31° Ed. Legis 
4 Ministerio de Trabajo. (31, julio.2014). Decreto1443. DO:/ Recuperado de 
https://www.mintrabajo.gov.co/documents/20147/36482/decreto_1443_sgsss.pdf/ac41ab70-e369-9990-c6f4-
1774e8d9a5fa 



 

 

programas y proyectos que garanticen el derecho a la recreación, deporte y uso del tiempo 
libre.  

Así mismo, el IMDRI será director de la política deportiva del municipio, reconocida entre la 
población por su calidad, gestión, desempeño, cobertura y participación ciudadana en sus 
actividades. Convirtiéndose el deporte y la recreación en un estilo de vida saludable para la 
comunidad ibaguereña, la cual verá en los servicios del IMDRI una oportunidad de 
convivencia y formación de personas constructoras de paz.  

En virtud de las metas establecidas en el plan de desarrollo y en el cumplimiento de la 
resolución 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Protección Social, en su artículo 220, 
establece que todo establecimiento de trabajo deberá conta con extintores de incendio, de 
tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo, cuenta con una cantidad 
importante de extintores, con el fin de dar cumplimiento a la normatividd legal vigente en 
materia de atención de emergencia y contar con los elementos necesarios para dar 
respuesta ante una emergencia, por lo cual debe someterlos a revisión para verificar que 
cumplen con todas las normas de calidad que garanticen su uso y por ende requiere que 
los mismos sean recargados, de acuerdo con los parámetros tecnicos de rigor.   

Al igual corresponde al IMDRI, la prevención de riesgos laborales debe atender tres esferas 
básicas, el medio que es el espacio entre el lugar donde se encuentra el peligro y el 
trabajador, la fuente que es el lugar donde se encuentra el peligro y el trabajador, la fuente 
que es el lugar donde se origina el riesgo y el trabajador, que es el sujeto que se expone. 
Mitigar las probabilidades de accidente de trabajo y enfermedad laboral en la esfera del 
trabajador, es lo mismo que dotar a este con todos los equipos que necesita para desarrollar 
sus labores, la legislación colombiana en esta materia obliga a los empleadores para que 
estos equipos se encuentren de manera oportuna y adecuada, obligaciones que están 
descritas en diferente normatividad.  

De acuerdo con lo anterior, se determinaron las especificaciones de los elementos en 
mención, identificando que el IMDRI no cuenta con los mismos, por lo cual es necesario 
adelantar la contratación para satisfacer la necesidad evidenciada.  

Que en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia fiscal 2026, se encuentra contemplada 
la necesidad y el rubro para llevar a cabo el objeto contractual del presente Estudio.  
 
3.  DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES 

a. OBJETO: SUMINISTRO DE RECARGA DE EXTINTORES, INSUMOS DE BOTIQUIN Y 
ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION DE IBAGUE 
 
CLASIFICACION UNSPSC –Codigo Estardar de Productos y Servicios de Naciones 
Unidas 

CODIGO UNSPSC NOMBRE 

42172001 Botiquines de primeros auxilios de 
servicios médicos móviles 

46191601 Extintores 

55121725 Kits de señalización  

56121201 Camillas de primeros auxilios  

 

SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) 

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 



 

 

EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a lo siguiente:  
 

1. Cumplir con el objeto del Contrato, cumpliendo con cada uno de los requerimientos 
dados en la ficha técnica, especificaciones señaladas.  

2. Suministrar los elementos indicados, en las condiciones, referencias y precio de la 
propuesta de acuerdo a las cantidades solicitadas por el IMDRI 

3. Garantizar que los bienes suministrados sean nuevos y estén en buen estado 
4. Entregar al almacén del IMDRI, los bienes objeto del contrato en la fecha y hora 

solicitados por el supervisor, siguiendo lo establecido en la ficha técnica de los 
productos 

5. Asumir los costos y disponer de los medios necesarios para efectuar la entrega de 
los bienes contratados 

6. Contar con personal idóneo, para el suministro de los bienes contratados  
7. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos de la invitación 

publica, la propuesta y el contrato que se suscriba 
8. Presentar en el plazo establecido en la invitación publica, los documentos y cumplir 

con los requisitos de orden técnico, exigidos como condición previa e indispensable 
para suscribir el acta de inicio del contrato 

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones y en trabamientos  

10. Cumplir con las instrucciones que en el desarrollo del contrato imparta el Instituto 
por intermedio de la supervisión. 

11. Suministrar los materiales, equipos y todos los demás elementos necesarios para la 
ejecución de los trabajos de acuerdo con lo ofrecido en la propuesta.  

 
OBLIGACIONES  GENERALES:  
 

1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades 
realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de 
documentos en el SECOP II. 

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP II, 
respecto a la información de póliza, documento equivalente y/o factura, informes de 
ejecución con soportes y evidencias de cumplimiento y terminación del contrato. 

3. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo estándares y directrices de gestión documental, sin que 
ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar (Artículo 15 de la 
Ley 594 de 2000). PARÁGRAFO. El deber de entregar inventario de los documentos 
de archivo a cargo del contratista se circunscribe tanto a los documentos físicos en 
archivos tradicionales, como a los documentos electrónicos que se encuentren en 
equipos de cómputo, sistemas de información, medios portátiles de almacenamiento 
y en general en cualquier dispositivo o medio electrónico. 

4. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasión al 
desarrollo contractual. 

5. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme 
a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las 
modifiquen o complementen. 

6. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los 
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestión implementado por la 
administración municipal. 

7. Dar estricto cumplimiento del Código de integridad y Buen Gobierno del Municipio y 
a los valores relacionados a continuación que guiarán el cumplimiento del objeto 
contractual: Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, 
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia. 

8. Conocer las matrices de los sistemas de gestión de calidad, gestión ambiental y de 
seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administración municipal y como 
se identifica cada una de ellas. 



 

 

9. El IMDRI Municipal, cuenta con estandares, cuyo requisitos y procedimientos se 
considetan aplicables a las actividades desarrolladas en el marco de los contratos 
suscritos, por lo tanto, es responsabilidad del contratista identificar riesgos e 
implementar buenas prácticas de seguridad y salud durante el desarrollo del 
contrato, estos documentos están publicados o son de consulta en el SIGAMI 

10. Obrar con buena voluntad, lealtad y buena fe durante el desarrollo del contrato, 
evitando dilaciones y demoras injustificadas en el cumplimiento de sus compromisos 

11. El contratista debe conocer y cumplir con la politica de sistema de gestion 
antisoborno, en concordancia con lo dispuesto en la legislación vigente en materia 
de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción, teniendo como objetivo 
principal, prevenir y prohibir cualquier intento o acto de soborno.  

12. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo estándares y directrices de gestión documental 

 
5. SUPERVISOR: 

 
La supervisión del contrato será realizada por JUAN CARLOS MONCALEANO Director 
Administrativo y Financiero y/o quien haga sus veces y/o quien designe el ORDENADOR 
DEL GASTO. 
 

6. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN:  
 
El contrato se entenderá perfeccionado con la firma de las partes. Con arreglo a lo previsto 
en el Decreto 1082 de 2015 y el artículo 41 de la ley 80 de 1993 serán requisitos de 
ejecución: El Registro presupuestal, Pólizas aprobadas, afiliación al sistema de riesgos 
laborales y  acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales. 
 
El oferente, persona natural, deberá presentar el último pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social (Desprendible de pago y Planilla Asistida); y si es persona jurídica, 
certificación de estar al día en el pago al Sistema de Seguridad Social suscrita por el 
Representante Legal o Revisor Fiscal.   
 

7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 
 
A la fecha de aceptacion de la invitación el posible contratista no deberá encontrarse incurso 
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por 
la Constitución y la Ley, para contratar con entidades estatales, hecho que se hará constar 
bajo juramento en la aceptaciòn de la invitacion. 
 

8. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR:  
 
CONTRATO DE SUMINISTRO  
 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. (Numeral 
4° del artículo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015) 

 
El instituto Municipal IMDRI, en razón a la necesidad de celebrar el presente contrato, 
realiza el presente analisis de precios. Se procede a realizar un estudio de precios del 
mercado con el que se debe contar para poder satisfacer la necesidad de la administración 
en cumplimiento de los principios de transparencia, economía y responsabilidad que rigen 
la contratación publica y la función administrativa. 

En cumplimiento de principios de transparencia, economía y responsabilidad que rigen la 
contratación pública y la función administrativa, se procedió a realizar estudio de precios de 
mercado solicitando cotizaciones a las entidades sin animo de lucro del sector 
correspondientes ubicadas en la región, arrojando los valores descritos en el Cuadro de 
precios) que hace parte integral del analisis del sector y que es de referencia obligatoria 
para presentar propuestas. 
 
Para determinar el valor del presupuesto oficial se acogió el procedimiento de media 
aritmética, el cual consiste en sumar los valores de las DOS (2) cotizaciones presentadas 



 

 

por proveedores del servicio requeridos y dividirlo en el número de esta, de esta forma la 
entidad establece el valor del presupuesto, de la siguiente manera: 

PROVEEDOR  

FUMICENTER 29   

DISTRIBUCIONES Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL E.E LIAM  

FUMISERVICIOS Y SOLUCIONES 

 
El presupuesto oficial para este proceso de contratación de mínima cuantía será de 
CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL PESOS 
($47.446.000) M/CTE IVA INCLUIDO 
 
Se anexan cotizaciones. 

10. FORMA DE PAGO: El Instituto cancelará el valor del contrato, en un unico 
pago, previa realización del suministro requerido, el recibo a satisfaccion 
del supervisro del contrato,  

NOTA 1: Al contrato se le efectuará la deducción del 2.0% correspondiente a la tasa pro-
deporte del valor del contrato antes de IVA, el cual se realizará dentro del primer pago. 

11. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. (Numeral 5° del artículo 
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015). 

 
La duración del presente contrato es VEINTE (20) DIAS HABILES, a partir de la suscripción 
del acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 

12. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE 
RESPALDA LA CONTRATACIÓN. (Numeral 6° del artículo 2.2.1.2.1.5.1. 
del Decreto 1082 de 2015) 

 
El presente proceso de selección de contratista se encuentra respaldada con el certificado 
de disponibilidad presupuestal  
 

13. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR:  CONTRATAR EL 
SUMINISTRO, RECARGA Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES, ASI 
COMO LA ADQUISICION Y SUMINISTRO DE SENALIZACION DE 
SEGURIDAD, ELEMENTOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y 
DOTACION BASICA DE PRIMEROS AUXILIOS PARA LOS 
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y/O AREAS ADMINISTRADAS POR EL 
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION DE 
IBAGUE - IMDRI   

14. MODALIDAD – JUSTIFICACIÓN - FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE 
SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
El marco jurídico aplicable al presente proceso de selección es: La ley 80 de 1993, el 
artículo 2 de la ley 1150 de 2007, el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Artículo 
2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas legales 
vigentes que regulen la materia; así como las normas comerciales y civiles pertinentes. 
 
Teniendo en cuenta que, para solucionar la necesidad de la entidad, el objeto del proceso 
que se pretende adelantar consiste en la selección del oferente que se encargue de 
desarrollar el objeto contractual descrito anteriormente y como quiera que el presupuesto 
estimado para ejecutar dicho objeto no excede del 10% de la menor cuantía determinado 
en función al presupuesto del municipio de Ibagué- Tolima para la presente vigencia fiscal 
en el presente caso de la escogencia del contratista se efectuara con el arreglo a la 



 

 

modalidad de selección de mínima cuantía, de acuerdo con lo consagrado en la Ley 1474 
de 2011, articulo 94 y en el Decreto 1082 de 2015. 

El Municipio de Ibagué - Tolima formula invitación a través del portal de Colombia Compra 
Eficiente (www.colombiacompra.gov.co), para que los interesados presenten sus ofertas. 
 

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN  
 

- CAPACIDAD JURÍDICA 
 
En el Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto 
social les sea posible adelantar actividades en el marco del objeto del presente proceso de 
selección. Cuando un Proponente plural presenta Oferta, todos los miembros que lo 
integran deben tener dentro de su objeto social las actividades del Proceso de 
Contratación, bien como parte de su objeto social principal o como actividad conexa, según 
se establece en el apartado de Certificado de Existencia y Representación Legal. Si el 
Proponente o alguno de los integrantes del Proponente plural es una persona extranjera 
sin domicilio o sucursal en el territorio nacional, debe acreditar el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes en documento aparte. El Proponente singular que sea una persona 
jurídica, la figura jurídica que utilicen los Proponentes plurales, y los miembros de los 
Proponentes plurales, deben tener una duración por lo menos igual a la de la vigencia del 
contrato y un (1) año más. 

 
Si una persona presenta de forma individual o como integrante de un Proponente plural 
dos (2) o más Ofertas, el Municipio de Ibagué evaluará únicamente la primera Oferta 
recibida según el orden de recepción de propuestas a través de la plataforma del SECOP 
II, RECHAZANDO las demás. La misma regla se aplica a: i (i) los integrantes de un mismo 
grupo económico; y ii los Proponentes e integrantes de Proponentes plurales que tienen 
representantes legales en común. El Proponente deberá anexar junto con su Oferta el 
RUP, los certificados de existencia y representación legal y las certificaciones de los 
contratos con los que pretenda acreditar la experiencia, para que el Municipio de Ibagué 
pueda verificar la existencia de un grupo económico.  

I. Requisitos Relativos a la Capacidad Jurídica Y Otras Circunstancias 
 
Los Proponentes individuales o que presenten su Propuesta bajo las formas asociativas 
permitidas por la ley, deben:  
 

a) Tener capacidad para contratar conforme a las normas legales (artículo 6 de la Ley 80 
de 1993). 

b) Si se trata de personas jurídicas nacionales o extranjeras, su duración no deberá ser 
inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más, contado a partir de la fecha 
de cierre. Deben tener domicilio en Colombia o sucursal y su objeto social debe 
permitirle ejecutar el objeto del contrato. 

c) En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales cada miembro de la asociación 
debe cumplir individualmente con el requisito exigido en los literales a) y b). 

 
Así, mismo debe haberse conformado antes de la fecha de presentación de la propuesta 
por un término de duración no inferior al plazo de ejecución del contrato y un año más, 
contado a partir de la fecha de cierre de este procedimiento de selección. 
 
No se exigirá el registro único de Proponentes (RUP), que conforme a lo establecido en el 
Decreto-ley 019 de 2012, artículo 221 establece que: “No se requerirá de este registro, ni 
de clasificación, en los casos de contratación directa; contratos para la prestación de 
servicios de salud; contratos de mínima cuantía; enajenación de bienes del Estado; 
contratos que tengan por objeto la adquisición de productos de origen o destinación 
agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los actos y 
contratos que tengan por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias 
de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economía mixta 
y los contratos de concesión de cualquier índole. En los casos anteriormente señalados, 



 

 

corresponderá a las entidades contratantes cumplir con la labor de verificación de las 
condiciones de los proponentes”. 

 
Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en la invitación deberán 
acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere 
competente conforme a la Ley colombiana y a lo previsto en la invitación. 
 
Verificación antecedentes fiscales y disciplinarios: El comité asesor y evaluador 
verificará si los proponentes se encuentran con sanciones disciplinarias que lo inhabiliten 
para celebrar contratos con el Estado o si aparecen reportados en el boletín de 
responsables fiscales de la Contraloría General de la República.  
 

II. Requisitos Jurídicos Habilitantes Para Participar.  
 

- Generales A Todos Los Proponentes:  
 

a) Carta de presentación de la oferta con la firma del representante legal o 
apoderado, o persona debidamente autorizada o facultada para tal fin, acreditando 
su calidad. (Formato 1). 
 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 
juramentada por parte del Proponente de no encontrarse en alguna de las inhabilidades o 
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el 
normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los documentos y recursos para 
ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo.  
 
Apoderados: Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio 
de apoderado, evento en el cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado en 
legal forma, en el que se confiera al Apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todas y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Acuerdo. 
 
El Apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del 
Proponente Plural  

 
b) Documento constitutivo del consorcio o unión temporal si es la condición del 

oferente.  
 
Los oferentes deberán, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformación 
del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º 
del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Los oferentes indicarán si su participación es a título 
de Consorcio o Unión Temporal y, en este último caso, señalarán los términos y extensión 
de su participación en la oferta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA.  
 
Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal deben designar la persona que para 
todos los efectos los representará y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos y su responsabilidad. 
 
Las personas que conformen el consorcio o unión temporal deberán presentar el 
documento de constitución del mismo, en donde se exprese claramente su compromiso de 
participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como de suscribir el contrato.  
 
En el caso de las personas naturales o jurídicas, la actividad u objeto social según el caso, 
debe ser coherente con el objeto de la presente convocatoria. 
 

c) Certificado de existencia y representación legal. 
 
Las personas jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación legal 
con fecha de expedición no mayor a un (1) mes anterior a la fecha límite de recepción de 
ofertas, en el que conste que su objeto social está relacionado con el objeto del presente 
proceso, que cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos y acreditar 



 

 

que su duración abarca como mínimo el termino de ejecución del contrato y un año más a 
partir de la fecha límite para presentar ofertas. En caso de consorcio o unión temporal, cada 
uno de los integrantes deberá presentar este certificado. 
 
Si el OFERENTE es una persona natural comerciante, deberá presentar un certificado de 
matrícula en el registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción 
en donde conste que se encuentra inscrito, así como la determinación de su actividad 
relacionada con el objeto del presente proceso. Este certificado debe tener fecha de 
expedición no mayor a un (1) mes anterior a la fecha límite de recepción de ofertas. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con 
el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en 
el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante 
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y 
sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano directo que lo faculta. 
 
El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros, debe estar 
relacionado con el objeto del presente proceso. 
 

d) Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal y/o su apoderado 
o de la persona natural. 

 
El proponente deberá adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad; para el caso 
de las personas jurídicas se deberá adjuntar la copia de la cédula del representante legal y 
en el caso de consorcios, uniones temporales o demás tipos de sociedades de propósito 
especial se deberá adjuntar copia de la cédula de cada uno de sus integrantes.  
 

e) Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y 
parafiscales.  

  
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona jurídica deberá acreditar el cumplimiento 
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de 
presentación de su propuesta.  
 
Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de 
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida 
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de 
contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será 
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir 
de la fecha de su constitución. 
 
Si el proponente es una persona natural, deberá allegar la planilla PILA y el correspondiente 
recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensión, correspondiente 
al mes anterior a la fecha de presentación de la propuesta. En todo caso las fechas 
establecidas en el decreto 1670 de 20075 serán tenidas en cuenta para la verificación del 
presente requisito, para lo cual se comparará la fecha de presentación de la propuesta con 
la fecha límite de pago y si es del caso, deberá presentar el pago del mismo mes de 
presentación de la propuesta. 
 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá acreditar el cumplimiento antes 
mencionado para cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados, de 
acuerdo con la calidad de cada uno de sus integrantes. 
 

f) Paz y salvo fiscal expedido por la Contraloría General de la República 
 
De acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y en la 
Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 emitida por la Contraloría General de la 

 
5Por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la Protección Social y para la 
obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes. 



 

 

República, es obligación de los servidores públicos consultar en la página WEB de la 
Contraloría General de la República acerca de la inclusión de nuevos funcionarios o 
contratistas en el Boletín de responsables Fiscales que expide dicha entidad. La vigencia 
no podrá ser superior a 30 días  
 
Por lo anotado, los oferentes podrán presentar el citado certificado vigente expedido por la 
Contraloría General de la República dentro de los documentos anexos a su propuesta, sin 
perjuicio que el mismo sea verificado en la página Web de la Contraloría General de la 
República por el funcionario encargado de la verificación jurídica y en caso de ser reportado 
en el Boletín, la propuesta será rechazada. 

 
g) Antecedentes Disciplinarios. Procuraduría General de la Nación 

 
El proponente podrá aportar certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por 
la Procuraduría, con el propósito de verificar que no se encuentra reportado ni existen 
sanciones que impidan su participación en el proceso. 
 
Si el proponente es persona jurídica, podrá aportar el certificado de la persona jurídica y de 
su representante legal. 
 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno 
de sus integrantes y de sus representantes legales. 
 
Lo anterior, para la Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y 
Causas de Inhabilidad (SIRI) de la Procuraduría General de la Nación. De conformidad con 
lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008. La vigencia no podrá ser superior a 30 
días  
 

h)  Ausencia de inhabilidades e Incompatibilidades 
 
El Proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, certificará en el formato 
que la entidad suministra para tal efecto, que no se encuentran incursos en ninguna de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución Política y en la Ley. 
Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las 
indicadas en el artículo 10° de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y 
complementarias. 
 

i) Certificado de Antecedentes Judiciales - Ministerio de Defensa Nacional — 
Policía Nacional. 

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin 
de verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante 
legal de la persona jurídica o consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura), el 
Alcaldía verificará e imprimirá la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través 
de la página web de la Policía Nacional. 
 
Así mismo, la Alcaldía verificará e imprimirá la consulta en el Sistema de Registro Nacional 
de Medidas Correctivas RNMC, realizada a través del Portal de Servicios del Ciudadano de 
la Policía Nacional, del proponente (persona natural o representante legal de la persona 
jurídica o consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura). 
 
En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 
del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes 
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y 
funciones públicas, o se encuentre vinculado en el Sistema Nacional de Medidas 
Correctivas como infractor de la Ley 1801 de 2016 la propuesta será rechazada. La vigencia 
no podrá ser superior a 30 días  
 

j) Certificado registro nacional de medidas correctivas RNMC 
 
La ENTIDAD, consultará el Certificado de registro nacional de medidas correctivas 
expedido por Portal de Servicios al Ciudadano PSC (srvpsi.policia.gov.co ) del Proponente, 
persona natural o jurídica (Representante Legal). La vigencia no podrá ser superior a 30 
días  
 

k) Situación militar definida 



 

 

 
En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 
de la Ley 48 de 1993, la Alcaldía de Ibagué consultará y verificará en la página de la Jefatura 
de Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante legal de la 
persona jurídica, cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura 
asociativa y el representante legal del consorcio o unión temporal y del proponente 
asociativo tengan definida su situación militar. 
 
Esta verificación, se efectuará únicamente, respecto de los representantes legales que sean 
hombres menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en 
el presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, 
deberá tener resuelta su situación militar, a efectos de la suscripción del contrato, conforme 
a lo dispuesto en las normas señaladas anteriormente. 
 

l)  Declaración de Bienes y Rentas  
 
Se deberá presentar Declaración de Bienes y rentas, y de conflicto de intereses, de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019  
 

m) Registro Único Tributario - RUT. 
 
El proponente debe adjuntar a su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario 
– RUT, de acuerdo con la normatividad vigente. En el caso de consorcio o uniones 
temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes. 
 

n)  Cerficado Bancario 
 

El proponente deberá aportar certificación bancaria, en caso de que el oferente se presente 
como consorcio o unión temporal, deberá acreditar la certificación bancaria luego de la 
firma del contrato. La vigencia no podrá ser superior a 30 días  

o) REDAM 
 
Se deberá presentar la certificación de que el representante legal no se encuentra inscrito 
en el registro de deudores alimentarios morosos. La vigencia no podrá ser superior a 30 
días  
 

p) DELITOS SEXUALES 

Se deberá presentar el certificado de Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años, 
Ley 1918 de 2018. La vigencia no podrá ser superior a 30 días  
 
 

III. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con la 
propuesta de menor valor y contenga la totalidad de los ítems descritos en las 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS establecidos en los estudios previos e invitación sin 
exceder el monto establecido como presupuesto oficial. Una vez determinado lo anterior, 
se realizará la verificación así: 
 

FACTORES CUMPLIMIENTO 
VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE – NO CUMPLE 

 
VERIFICACIÓN TÉCNICA 

 

 
CUMPLE – NO CUMPLE 

 
 

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS 

ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTIDAD 



 

 

1 ABC DE 10 LIBRAS 
RECARGA 

UND 56 

2 ABC DE 20 LIBRAS 
RECARGA 

UND 12 

3 ABC DE 10 LIBRAS 
NUEVOS 

UND 39 

4 AGUA PRESIÓN DE 20 
LIBRAS RECARGAR 

UND 3 

5 AGUA PRESIÓN DE 2.5 
GALONES NUEVOS 
COLOR VERDE 

UND 4 

6 CO2 RECARGA Y 
MANTENIMIENTO DE 5 
LBS 

UND 1 

7 CO2 NUEVOS DE 5 LBS UND 7 

8 RUTA DE EVACUACIÓN 
DERECHA 30X15 
ACRÍLICO 

UND 154 

9 RUTA DE EVACUACIÓN 
IZQUIERDA 30X15 
ACRÍLICO 

UND 135 

10 CAMILLA 
SEÑALIZACIÓN 30X15 

UND 39 

11 EXTINTOR AMARILLO 
(ABC) SEÑALIZACIÓN 

UND 65 

12 BOTIQUÍN 
SEÑALIZACIÓN 30X15 

UND 35 

13 EXTINTOR ROJO (CO2) 
SEÑALIZACIÓN 20X15 

UND 28 

14 RUTA DE EVACUACIÓN 
ESCALERA IZQUIERDA 
SEÑALIZACIONES 
30X15 

UND 95 

15 RUTA DE EVACUACIÓN 
ESCALERA DERECHA 

UND 78 

16 BAÑO HOMBRES 30X15 
SEÑALIZACIÓN 

UND 54 

17 BAÑO MUJER 30X15 
SEÑALIZACIÓN 

UND 54 

18 BAÑO MIXTO 30X15 
SEÑALIZACIÓN 

UND 12 

19 BAÑO PERSONAL CON 
MOVILIDAD REDUCIDA 
(PMR) 

UND 25 

20 SALIDA DE 
EMERGENCIA 30X15 
SEÑALIZACIONES 

UND 42 

21 ENFERMERÍA 
SEÑALIZACIÓN 30X15 

UND 18 

22 PUNTOS DE 
ENCUENTRO 
SEÑALIZACIONES 
30X15 

UND 37 

23 RIESGO ELÉCTRICO 
SEÑALIZACIONES 
20X15 

UND 28 



 

 

24 SOLUCION YODADA 
ENVASE X 120 ML 

UND 150 

25 ALCOHOL ENVASE X 
345 ML 

UND 100 

26 TENSIOMETRO DIGITAL UND 10 

27 TERMONETROS 
DIGITALES 

UND 80 

28 OXIMETROS DIGITALES UND 10 

29 ALGODÓN X 60 GR 
BOLITAS 

UND 160 

30 APLICADORES O 
HISOPODOS ALGODON 

UND 80 

31 APLICADORES O 
COMPRESAS 

UND 200 

32 BAJALENGUAS UND 60 

33 GASAS ESTERI 
PAQUETE X 5 

UND 700 

34 GASA LIMPIA PAQUETE 
INDIVIDUAL 

UND 600 

35 CURAS BANDAS X 100 UND 100 

36 JERINGAS  X 20 ML UND 100 

37 MICROPORE ROLLO 
CAJA DE 24 

UND 35 

38 ESPADRAPO CAJA X 12 
2X5 

UND 20 

39 VENDA ELASTICA 3X5 UND 120 

40 VENDA ELASTICA 5X5 UND 120 

41 VENDA ELASTICA 6X5 UND 120 

42 CANECA CON PEDAL 
COLOR ROJO 12 LITROS 

UND 16 

43 BOLSAS PLASTICAS DE 
BIOSEGURIDAD COLOR 
ROJAS DE 40X60 
PAQUETE DE 10 

UND 25 

44 MANUAL DE PRIMEROS 
AUXILIOS 

UND 40 

45 VASOS DESECHABLES 
DE 5 ONZAS 

UND 15 

46 CAMILLA RIGIDA DE 
POLIETILENO 

UND 8 

47 ARNES PARA CAMILLA 
RIGIDA CON 
REFLECTIVOS 

UND 15 

48 LINTERNAS 
RECARGABLES 

UND 20 

49 BOLSOS PRIMEROS 
AUXILIOS 3 BOLSILLOS 
TIPO B 

UND 40 

50 BOTIQUIN TIPO 
CONGURO 

UND 20 

51 TIJERAS TRAUMA UND 30 



 

 

52 LILIMENTO AEROSOL UND 20 

 

IV. CAPACIDAD FINANCIERA 
 
De conformidad con el Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía No. M-
MSMC-036:   
 

“La Entidad Estatal puede (discrecionalmente) exigir una capacidad financiera 
mínima en los Procesos de Contratación de Mínima Cuantía cuando paga antes de 
la entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. La Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente recomienda ver el Manual para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación.” 

 
Para el presente proceso de contratación a entidad no exigirá capacidad financiera mínima.  
 

V. EXPERIENCIA MINIMA 
 
El proponente persona natural o jurídica, deberá acreditar la ejecución de máximo DOS (02) 
contratos con entidades públicas y/o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al 
presupuesto oficial del presente proceso, y que el objeto sea igual o similar al objeto 
contractual.  

En el caso de presentar propuesta como Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia 
será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de acuerdo a su 
participación en el mismo. 

Se considera la experiencia mediante la presentación de certificaciones o fotocopia de los 
contratos con acta de liquidación, suscritas por el contratante, que acredite el cumplimiento 
del proponente en contratos celebrados con entidades públicas y/o privadas, que se 
encuentren CELEBRADOS, EJECUTADOS y LIQUIDADOS antes del cierre del proceso, 
que cumplan con los siguientes requisitos: 

• Que sean expedidos por quien tenga la facultad de hacerlo.  
• Que la sumatoria de las certificaciones aportadas acrediten una cuantía no inferior al 

100% del presupuesto oficial del presente proceso.  
• Que contenga un objeto igual o afín, al objeto del presente proceso. 
• Que sean expedidos por quien tenga la facultad para hacerlo. 
• En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, 

éstas se verificarán en conjunto con el contrato principal al que están adicionando. 
• En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las 

certificaciones requeridas, igualmente deben cumplir con la anterior información y 
requisitos para acreditar la experiencia del proponente.  
 

En las certificaciones deberá especificarse lo siguiente: 

Nombre del Contratista, Oferente o Miembro del Oferente. 
Fecha de inicio. 
Fecha de terminación. 
Duración en meses. 
Monto contratado (incluido adiciones). 
El objeto del contrato. 
Persona de contacto para verificación. 
Teléfono. 
Celular. 
Dirección. 
E-mail. 
Firma de quien expide el documento. 
Nombre de quien expide el documento. 
Cargo de quien expide el documento. 

 
6 chrome-
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Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia o acta de liquidación del contrato, 
en las cuales conste que participó en la ejecución de un contrato bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, estas deberán expresar su porcentaje de participación, con el 
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantía y periodo de ejecución previstos 
en este numeral. 
 
En el evento de que la certificación sea expedida a través de la ejecución de contratos 
celebrados con privados, el proponente deberá anexar a la misma: Copia del contrato, y el 
recibo de pago de la respectiva factura o factura equivalente.  
 
Si la certificación viene liquidada en moneda diferente al peso, el MUNICIPIO DE IBAGUÉ 
procederá a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa 
representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminación 
del presente contrato.  
 
NOTA 1: El MUNICIPIO DE IBAGUÉ se reserva el derecho de verificar la información 
consignada en estas certificaciones. 
NOTA 2: Cada certificación debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se 
aceptará la acreditación de la experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, 
siempre y cuando cada contrato certificado cumpla con los requisitos establecidos en el 
presente numeral. 
NOTA 3: Si los contratos se hubiesen iniciado antes del periodo señalado, solo se tendrá en 
cuenta el PORCENTAJE de ejecución comprendido en las fechas a las que ya se ha hecho 
alusión, porcentaje que debe estar discriminado en la certificación aportada en ningún caso 
se considera la experiencia de contratos que se reporten vigentes a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección.  
NOTA 4: Artículo 2.2.1.1.1.5.1 Decreto 1082 de 2015: que reza: “Certificados de la 
experiencia en la provisión de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades 
Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, 
obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos 
cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada 
certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales 
corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificándolos con el Clasificador de 
Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la constitución del interesado es menor a tres (3) 
años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”. 
 
Los salarios mínimos de cada certificación se liquidarán con base en el SMLMV de la fecha 
de suscripción del contrato correspondiente.  
 
Si dentro de la certificación se refieren objetos diferentes al del presente proceso de 
selección, se debe discriminar el valor correspondiente a cada servicio suministrado y sólo 
se tomará el valor que corresponda al objeto de la presente selección. En caso de no 
realizarse la discriminación de los bienes y servicios objeto del contrato de venta y su valor, 
esta certificación no será tenida en cuenta para efectos de evaluar este criterio.  
 
En caso de ser certificada por un particular, se deberá anexar copia de la factura de venta 
respectiva y de la resolución de la DIAN para facturación que corresponda a la misma. 
 
20. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 
La administración municipal identifica los siguientes riesgos asociados al proceso de 
contratación: 
 
(De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 del 2015, se procede a tipificar, estimar 
y asignar el riesgo parcial o total, que debido a los posibles hechos o circunstancias que por 
la naturaleza del contrato y la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, así: 
 
En documento adjunto al presente estudio y que hace parte integral del mismo.  

TIPIFICACION DEL ESQUEMA DEL RIESGO 



 

 

Un manejo adecuado del riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un 
mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el 
proceso de contratación; (ii) mejorar la planeación de contingencias del proceso de 
contratación; (iii) incrementar el grado de confianza entre las partes del proceso de 
contratación; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre otros. 
 
PROBABILIDAD DEL RIESGO 

PROBABILIDAD 

CATEGORIA VALORACION 
RARO (Puede ocurrir excepcionalmente) 1 
IMPROBABLE (Puede ocurrir ocasionalmente) 2 
POSIBLE (Puede ocurrir en cualquier momento 
futuro) 

3 

PROBABLE (Probablemente va a ocurrir) 4 
CASI CIERTO (Ocurre en la mayoría de los casos) 5 

 
VALORACIÓN DEL RIESGO 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.2.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, 
reglamentario de la ley 1150 de 2.007, se procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo 
parcial o totalmente que debido a los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza 
del contrato y de la actividad. 
 

• Riesgos Sociales o Políticos: Entendidos como aquellos que se derivan de fallas 
en la manera en que se relacionan entre si el gobierno y la población, tales como 
paros, huelgas y actos terroristas. Se asignará a las partes por igual. 

• Riesgos Económicos: Son los que se derivan del comportamiento del mercado, 
tales como la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento de los 
mismos, entre otros. Se evalúan teniendo encuenta el comportamiento estable de 
la economía del país, el corto plazo para la ejecución del contrato y la no ocurrencia 
de dicho riesgo en los contratos con objetos similares. Este riesgo se asignará al 
contratista en atención a su experticia en el manejo y posibilidad de administración 
efectiva del mismo. 
 

• Riesgos Financieros: Consiste en la dificultad de conseguir los recursos 
financieros necesarios para el cumplimiento del contrato o en los derivados de las 
condiciones financieras de dichos recursos, tales como plazos, tasas, garantías, 
contragarantías, refinanciaciones, entre otras. Se analiza a partir del valor del 
contrato, la no exigencia de requisitos habilitantes de carácter financiero al 
proponente y la no ocurrencia de dicho riesgo en los contratos con objetos similares. 
Este riesgo se asignará al contratista en atención a su experiencia en la 
consecución y estructuración de los recursos, por lo que cuenta con la posibilidad 
de administrar efectivamente el riesgo. 

 

MATRIZ DE RIESGO 

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, sus características y especificaciones técnicas: 
 

 

 

 

 

 

 



  
 
  

‘La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de 
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 
impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO’ 
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Pr
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ración 

de 
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to del 
proce
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contra
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ra en 

el 
cumpl
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o de 
las 

obliga
cione
s y/o 
en el 
plazo 
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para 
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contr
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 c
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Realiza

r un 
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de 
mercad
o para 
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condici
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Publica
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SECOP
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3. 
Realiza
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Seguim
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los 
posible
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propon
entes 
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proceso
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cont
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nte 

Desd
e la 
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preco
ntract

ual 

Adjudicació
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los 
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propo
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s del 
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públi
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Que 
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descri
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de las 
activid
ades 
no 

esté 
clara 
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satisf
acer 

la 
neces
idad 
real 
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entid
ad. 
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del 
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del 

proc
eso 
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n del 
contr
ato. 
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Riesg
o que 
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prese
nten 
las 

garant
ías 
del 

proce
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que 
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prese
ntació
n sea 
tardía. 
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iniciar 

la 
ejecu
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Determi
nación 
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condici
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contra
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un 
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Situac
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de 
orden 
públic
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social 
o de 

salubr
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que 

afecte 
el 

desarr
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del 

contra
to. 

Gene
ra 

retras
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la 
ejecu
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activi
dade
s y 

pued
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afect
ar la 

integr
idad 

de los 
funcio
nario
s y/o 
colab
orado
res, 
así 

como 
de 
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usuar
ia. 
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30

%
 C
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tra

tis
ta

70
%

 

Realiza
ción de 
controle

s y 
monitor

eo 
sobre 
estos 

hechos 
que 

puedan 
incidir 

en la no 
oportun

a o 
debida 
ejecuci
ón del 
contrat
o o que 
puedan 
poner 

en 
peligro 

los 
interese
s de la 
Empres

a. 
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Terminació
n del 

contrato 

Realiz
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mient
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Accid
entes 
por 

impru
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a del 

contra
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de su 
perso
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cargo, 
entre 
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situaci
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de 
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imput
ables 
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contra
tista. 
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Segur
idad 
a la 

integr
idad 

de los 
funcio
nario
s y/o 
colab
orado

res 
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Entid
ad. 

2. 
Proce
sos 

judici
ales. 
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1. 
Capacit
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instrucc
iones a 

los 
conduct
ores de 
cumpli
miento 

de 
normas 

de 
tránsito. 

2.Revisi
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constan
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vehícul
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dispues
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para la 
entrega 
de los 

insumo
s. 
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revisió
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como 
tratam
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Men
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Impos
ibilida
d de 

suscri
pción 
de la 
liquid
ación 
del 

contra
to al 

finaliz
ar la 
vigen

cia 
contra
tada 

 

Inicio 
de 

proce
sos 

admi
nistra
tivos 
y/o 

Judici
ales 
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C
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tra
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Seguim
iento 

periódic
o a los 
informe

s 
present

ados 
por el 

contrati
sta y el 
supervi
sor del 
contrat
o en el 
cual se 
refleje 

el 
estado 

de 
ejecuci
ón del 
contrat

o. 
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Enti
dad 
cont
rata
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Con
trati
sta 

Una 
vez 
se 

suscr
iba el 
acta 
de 

inicio 

Terminació
n del 

contrato 

Realiz
ar 

segui
mient

o y 
super
visión 
a la 

ejecuc
ión 
del 

contra
to. 

Men
sual 

 
 
ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A QUE 
AMPAREN LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O 
EXTRACONTRACTUAL 
 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de la presente 
Contratación, el contratista constituirá, a favor del Municipio de Ibagué, una garantía única 
otorgada por un banco, patrimonio autónomo, o una compañía de seguros legalmente 
establecida en Colombia, o cualquier mecanismo de cobertura del riesgo, con el siguiente 
amparo, cuantía y vigencia. 
 
La vigencia de la garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 
Cumplimiento del Contrato Diez por ciento (10%) del 

valor del contrato, para 
reparar los perjuicios 
derivados del 
incumplimiento del contrato 
o una declaratoria de 
caducidad del mismo. 

Debe tener una vigencia 
mínima por el plazo del 
contrato y seis (06) meses 
más. 

Calidad de los bienes 
suministrados 

Diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato. 
 

Debe tener una vigencia 
mínima por el plazo del 
contrato y seis (06) meses 
 más. 

Pago de salario y 
prestaciones legales e 
indemnizaciones laborales 

Cinco (5%) por ciento del 
valor total del contrato 

Plazo del contrato y tres (3) 
años más. 

 
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACIÓN DE LA GARANTÍA 
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Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la 
garantía se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial 
de la garantía. Esto de conformidad con los Artículos 2.2.1.2.3.1.3 y 2.2.1.2.3.1.18 del 
Decreto 1082 de 2015. 
  
Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad 
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su 
vigencia, según el caso. 
  
Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar 
garantizando la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su 
decisión por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento 
del plazo de la garantía. Este aviso no afecta la garantía de la Etapa Contractual o Periodo 
Contractual en ejecución. Si el garante no da el aviso con la anticipación mencionada y el 
contratista no obtiene una nueva garantía, queda obligado a garantizar la Etapa del 
Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. Esto de conformidad con el Articulo 
2.2.1.2.3.1.3 del decreto 1082 de 2015. 
 
El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que 
demande la ejecución del contrato y que se relaciona en el cuadro anterior, so pena de que 
el IMDRI haga efectiva la cláusula penal compensatoria de este contrato. 
 
NOTA 1: No obstante, la vigencia establecida, el contratista deberá en todo caso mantener 
actualizadas o vigentes las garantías al momento de efectuarse la liquidación del contrato, 
si tal etapa se produce con posterioridad al periodo indicado.  Así entonces, para la 
liquidación del contrato el contratista extenderá o ampliará todos los amparos, en el 
porcentaje señalado anteriormente y durante el término que solicite el contratante, cuando 
así lo requiera. Lo anterior se realizará observando la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 
Decreto 1082 de 2015. 
 
El contratista se obliga en el evento que el valor del contrato se amplíe o su plazo o vigencia 
se prorrogue como consecuencia entre otros de la suspensión del contrato a ampliar el valor 
y prorrogar la vigencia de la garantía única de conformidad con lo pactado aquí o en la 
modificación correspondiente, en todo caso dichas garantías deberán contar con la 
aprobación por parte de la Dirección de Contratación. 
 
NOTA 2: En caso de que al Contratista no le sea posible constituir a favor del Municipio 
alguna de las garantías mencionadas en una Compañía de Seguros o Entidad Bancaria 
legalmente constituida en el País que ampare el objeto del presente contrato y así lo 
acredite, debe acudir a otros mecanismos de cobertura establecidos en el Decreto 1082 de 
2015. 
 
NOTA 3: En todo caso el Contratista deberá consignar la trazabilidad de la presente 
exigencia a través del portal SECOP II, sin perjuicio de las exigencias que efectuare el 
Municipio a través del Supervisor del Contrato. 
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