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SANTA LUCIAL
| Contrato Mo. CP5-062-2026 | Facha: | Traintayuna (31) de onoro e 2026
Entidad r.-nntmtﬂt_n._ 7 EMPRESA SOCIAL DEL EETADG CENTRO DE E:"I.LIJ-[J DE SANTA LUCIA
NIT: | 8020069910
Contratista: o | EELARED Al BERTD CANTILLD HEHHF_H.&.
| Identificecion: oo, 73266251
_ﬂpndaﬂnnlﬂt-n | Prestaciin de E-Er'.rrmm l“'m‘rwmnadr-s
| i Elplazuda BjaCLzion delpre&-mte coRitrabo s o parte da la fecha de su
FARE N perfecaunaminnito, hasta al Treinta {30) da abril de 2026

Entra log suscritne & saber: SANDRA LILANA MARENGO EGEA, persona mayor de edad, con domicilio en ElElnElrrqu.la -
Atlantico, identificade conta C.0 N9 226824 28R, quien actia en nombre y represantacidn de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD
CENTRO DE SALUD DE SANTA LUGIA - NIT: 802.006,991-1%, & adelanis LA ENTIDAD, en calided de Gorente, segin Dooroto
Municipal Mo, 2024-12-06-002 del 06 de diciembra de 2024 y Acta de Posesion del B de diciembre de 2024, emanadas do 14
Alcsldia Municipal de Santa Luciy - Atldntico, por una parta; ¥ por ls ofts EDUARDD ALBERTO CAMTILLO HERRERA
Ifortificadoln) con céduls de ciudadania N2 73,266,257 guian o adelants se denominars EL COMNTRATISTA, hemios convenido
celebrar £l presente Contrato de Prestecion da Sendcios Profesionsles, pievias s siguientes:

CONSIDERACIONES

1~ Qe de conformidad corr el Articuls Y95 da bn Loy 100 de 1583, an mum'r_iu'f'-mtmctual, Las Errsprosas Sociales del Extado se
Hgih per ol Derecho Privado, pudiendo adoptar nosmas contanicias an lslay B0 de 1993, en especial, lo roferente o las clsusulas
ExCEpcionales.,

2.~ Que medianta el Acusrdo No, 003 dol 05 do diciembre de 2024, 1a funta Directiva do LA ENTIDAD, aprobé el Estatuto de
Contratecion, de conformided con los inesmicntos expodides por ef Ministerio do Sslud y Proteceitn Social.

d- Que ol lin dltima dol Estado 85 ta prestacion-de servicios, |8 satistaceiin dy namdadeadampuuanmn demanors oportuna,

eficiante y eficaz.

4.+ Qua sa hace necesarnio contar con el personal de poyg especial, con experiencia ¥ calificads on las actvidedes para la
Prostachon de sevicios profesionales v de apoye a ta gestidn on tos procosos relacionados con el Talento Humano v para &l
soporte en fa elaboracion y sendiclin de informes mstitucionales, parala Empresa Socal del Estada Centro de Salud Santa Lucka,
5. Quae atendiendo el principio de plancacian v trasparencia, fugron elaboraron tos comespondientes ostudios previos para1a
susnngeion del presents negocio juridco, loe cuales hecen parte integnal de aste,

6.~ Que de conformidad con lo establecido en el Articulo §1 del Acuerdo 005 di 2024 "Estabito de Contratacion”, el presenta
conlmila sa rigs por la modatided de contratacsdn dinects,

Vo= Qe de ponformidad con ba informacidn contenida en la Propuests v o6 s haja devide do EDUARDO ALBERTO CANTILLO
HERRERA. guedd demostrada su Capacidad pora celebrar ed presenta contrato, por posea g idoneidad v le expariencia
nacesanias pare dazamoliar las abligaciones coptraciuaias,

f.- Que EL CONTRATISTA manifiesta bajo (3 gravedad dol jeramonto que no se halla incurso en nirgLra e Les inkabilidsdes &
incampstibilidates, conflicto de intereses y demas prohibicionss consagradas enel Estatutn Genoral de Contratacion de fa
Admeniztracion Putilica v demas normas aplicables y contordantes.

8. Qua revisada la Planta de Personal o L& ENTIDAD, pudo verificarse la moastoncia < insuficiencio de personal en la entidad
para desaimaliarn lis aclividedes contretadss.

Taniendo encuants las anterionms constderaciones, se celebra el presente Contrato, ol cusl se regirs por las siguientes:

CLAUSULAS

| Elobjeto dal prasente contrato es la Prestacion de servickos profesionales y da apoyo a

La gostion enlos procasos melaciomsdos con el Talento Humano v para of sepacte &0 i@
| elaboracion y rendicion de informes institucionales, para ta Empeesa Seclal del Estado
| Cenoo de Salud Sants Lu_n:[a.

':I.* QOBRIETD
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2.- OBLIGAGIONES GENERALES
DE EL CONTRATISTA

Para el desarrollo del objeto contrectual, EL CONTRATISTA dabe curnplir las siguientes
abtigaciones do cardcter genersl 1) Cumplir con ol objeto dol contrato con plens
autoromia tecnica y admimsirativa, bojo su propis responsabilidsd, por o ol no
existe; ni awistivd ningdn tipoe de sobordinscon, n winculo lsboral slguno entre EL
CONTRATISTA v LA ENTIDAD. 2} Preatar log acivicios contratados de maners eficaz y
opartuna, sl como stender los requerimientos quele sean efectuadns par ol suporvisor
kel contrats, 3] Constiteir v atleger las garantias requerides dentro de los tres [3) dias
hadiles suiemins g 1B suscripoidn del contrato, on caso do requarnirse, 4. Stender log

| requerimicnios, insfuccionas v recomendsciones que diwonte el desarrollo del contreto
| e imparta el sUpERAsor de este, pars una correcks ejecuCiin.y cumplimionto do sis

phlgaciones. 5} Entregar al supendsor del contrato, los informes que se scliciton sobra
ciElguicr aspecto wo resultados obfenidos cuswdo as 5o reooiers. B) Presantar
cuenta do cobo o factumas, de conformidad con ia fopmo de pago estipuleda en el
contratd, junte con el inferme de s oetvidades realizadas. 7) Encontrarse ol div an ol
pagy dalos aportes parafiscales dursnte ks ejecuciin dil contrato. Acreditar los aportos
al Sistema de Segundad Secial ntegral (pension, salud, resgos laborales), dursnte
ciecucion del contratn, debisndo acreditar con os decurmentos que corresponian gus
&0 cncuehtyan ol dis en ol pago de sus apartes, pars 1o cual deben sportar |s planilia de
pagn de suloliquidacion del cornspandiente periodo. Pass ol electn, EL GONTRATISTA,
sers el Unlco responsable de contratar todo el personat que requiera pora la ejecucion
det objato contractual. ) hhntmamﬂm:lus todos sus documenios, sspecialments
i RUT. En caso de algtin-cambin en s siliscion tibutara deberd progontar un nise
HLIT # L alioina wnﬂmﬂﬂ:ﬂﬂﬂtﬂdﬂ LAENTIDAD, 9) Asdstic o L reuniones presenciales
a virtusles que sean programadas por peete de LA ENTIDAD. 10 Reapander y hacer wso

o loss hlenes gue le sean asignados para of dessrollo de sus obligaciones y haces
artregs de ostos en el estado en que tos recilwd, salvo su deterons nommal, o dafios
CCERNNSANS por caso f0Mmuito o fuerze mayor. 11) Preatar s sorvicios &n los términoa v
condiciones establecidas v formuladias en 18 propuesta v requenidas por 1 antidad. 12]
Muntener actualizads ba hoja de vida y la Declarocion de Bienes y Mentaa en el SIGEPR |1,
13} Bealfzarss o Exarmen Médico Oocupacional de conformidod ol Decreto 1072 de 2015
¥ manteietlo wigento durant Lo ejecucion del Contrato, 14) Alliarse ol Sistema de
Bitspns Laborales, 15) Mantenar estricta resevay confidenciolidad sobse lainformacian
Ous CORORCHE (M calksk o con ocasion del contrate, 16) Presantsr al supendsor del
Contrato un informme mensual sobre a2 sctividades realizadas durants b ejecucidn de
esta. 17) Contar con lag hormamiehios necesarias para |s prestackan de sis senicios,
18] Gumplir con las demés cbligaciones Fonerales gue s derven de |3 escocia <
naiuraliea del contrato :

3.- ACTIWVIDADES ESPECIFICAS DE
EL COMTRATISTA

1.~ Apoyor de maners integral (a pestdn themics, operativa v edminisraties dol jros de

Talento Humana, colaborendo en el desarrolle, scguimiento y cumplimiento de los
procesas que se adelanten denlio de dicha dependencia, asi como en todas las
actividodies que S8 consideren propias, nocessfias o complementarlas para ol

| funcionamiunto eficients del &rea. 2.- Apoyar en ol disefio, implementacion

manteniniento de herrarmientas administrativag que permitan la trazabilidad efectiva de
s procasna lalkoialae, formulsondo propucstas para Lo msjora Sontinue ques sontrboyan

& la eficiencia operativa del droa di Telento Humano. 3.- Apayar en la coordinaeidn dal

alistamienty do informaciin pars auditonias intemas y oxtornas, estrecturando srchivos
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fisicos y digitalea con los soportes eximdos, 4. Colaborar en La formulscion de informes
HEomcos requenidos por entes toemitoiales ¥ de control, 5.- Apovar todo el procesa de
expudicién de Certificaciones de Tiempos Laborados {GETIL), 6. Realizar sepuimienta
al casnplicienlo de plados de reporie en plataformas dispuestas por el Gobierno
Macional, awtordades adminswativas, enes y organismos de control, entidades
toritominles, snire otres ¥ dar soporte ¥ 2poyo & A diferentes dreas durents of procaso,
7~ Proponer mojoras i [0S procisod intamos; mediants al disefio de fiujos optimizados,
plantillss de reporte o indicadores oporativos, 8- Participar an reuniones de articudacian
con otras dress, cusndo e roquiers consodidar infarmacion conjunta para informes o
refeortes. B Apoyar en los cargues insttucionales exigidos por ol Gobierno Mocional,
autordados admindstrativas, entes y organismos de control; entidades territarialos, erre
otras. 10.- Prestersoports a lok funcionarkos o contratistes encargados de los diferentes
repoitns do informacion ¥ carguas, al tempo que debers responder por agquetlos quels
sean asignados dircciaments, 11.- Apovar en le-orpanizacitn, proparaclon y desarolla
de sctividades relacionadas con los procesos de randicidn de cuentas instituclonalos,
sean estoR en el marco de audiencias pablices, presentaciones intemas o
rocuorimienos de entes extamnos; incluyendo la consolidocion do  informacian.
estiuciuranian e inforrmes, rmphml&n de soportes docamentales, amiculecion con
otras dress ¥ gestion de stmos Teenicos que pormiton responder eficazments a las
aolicitudes roulizdos, 12.- Ejeoutar lag demas actividades que cstdn retacionadas con
al objetn, esencia 'y naniraleza dol presente contrsto v les gue guerdando ess
vinculacion, sean encomendadag por ol supervisor del contrato,

| PARAGRAFQ: Las partes acuardah, desde la susoripoion del presente contrato, qua

taidn poeiGn u omision de EL COMTRATISTA que smenace, atenle, pongs on riesgo,
vilnere o lestone ios dorechos fimdamentsles & (e vida, saiud, seguridad. social wo
dignidad humana de los uswstics di I entidad, asi como si con su conducta activa U
OISV H-E,ENE & panar en respgo. ia continua, adecuads vy olicionte prestacion del
servicio, i!ﬂ!l causal pﬂm I lorminecion ipso facto del presente megocio [uridicn,
garantizando el pleng: ejercicio de los derechos o 1o defenss, contradicoién y dibidn
proceso administratvo. Lo anterior, sin perjubon do las acclones administratives,
peinales, distiplingrias vy demis aplicables que acarme laconducta oo EL CONTRATISTA,
asi. coma La posibilidad di gueg LA ENTIDAD exdja la indemnizacidn de log porjuicios
causados.

4.- VALOR DEL CONTRATO

Elvator total del prosenie contralo os por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS M/L
(% 12,000,000).

5.- FORMA DE PAGO

La entided cancelard &l valor debconbraio do Lo sigaiants maners; un 1) pricnor pags ped
walor de TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000j, cf 16/02/2026, y tres {3) pagoa
peestenorns, cado uno porvalor de TRES MILLONES DE PESOS ML (53.000:000}, los
cuates: & stectuardn individuabmente, st un {1) pego el PHORF026, un (1) pado al
V02026 y un | 1) Giimo page el 30042076, 5o aclara gue cade informe debe eatar
acoffpaniado del certificado de recibido: a satisfaccidon YWe informe de supendsiin,
esipedido por el supervisor del contrato, presentecidn del informe do gestan, pagn de

eatampillas departarnentalos v municipales que genere (8 suscripeidn del contrato v
certficacitn de curmplimicnio oo oblgociones e Sistames intagral de Seguridad Social y

Aportes [selud, pensitn y riesgos laborates). Por sof un contrato de peeetacion de
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6.- PLAZO DE EJECUCION

savicios de Profesionales yio de apﬂyﬁni;mlm fuisn pjecuts conplena aumnnrﬁi.a
adrmiristrativa ¥ oparacional, 8 remuneracidn pactads no os comelamaa al ndmere do

| thae, que durants cads mMes 5o hays ejocutodo of objato contractual, razdn por La cual, e

cumplimients sq vesitica Ucamente rentea los productos entregados v las ectividades

| ejecutadas en esfricto cumplimienio de o poctado.

PARAGRAFO I Pars cads page 5o delse prissenton: 1, Infonme de potividades, 2. Informe

| e supervision, 2. Cuanta de cobro o factura, 4. Comprobante de egreso de le cuenta

anterlos, 5, Planilin de pago o la Segurided Social.

PARAGRAFO IIt: Para & primer pago s debo presentan Ademds de los documentos
exigidos para coda pagn, s deberd plieger copis de log siguientes: 1. Cortillcado do
Disponibilidsd Presupuestal, 2, Cobtrato, 3, Begistre Presupuestal, 4. Acta de Inicio, 5.
Cartificado de astar egento 8 |8 retencitn en la fuente, . Allfiocian o e Administradora
die Hiesgas Laborales. 7, Certificado de Cuents Bancaris.

PARAGRAFD IV: Los pragos del prosente contrato estarsn gujetos a ta disponihilidacd dal
Fan Anual de Caja PAC,

El plnze e djecucian duLEu‘ﬂaaa'rte contigtn serd & partlle de l fecha de su
porlecclanamionto, hasta ek Trointe {30} de abril de 2026

7.- SLHECION & LAS
APROPIACIONES
PRESUPLESTALES

B.- QBLIGACIONES DE LA

subordinado & esta.

8.- SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el déssrrollo dol presante nagocio juridico, existe dentro ded presupuaosto do LA
ENTIDAD, L5 disponibilicad prestpunsiaf mezosaria, de conformidad con el Certiticaco
de Disponibilidad Presupuestal anexo, N° 260113048 di focha Treae {13) de enere de
20026, En efe gentido, -ﬂlnﬂﬁﬂ dlh En: '1'EI|.H'I'HE.H gug s compramets L ENTIDRD, gucdar

LA ENTIDAD st obligaa: 1] Exigle o ELCONTRATISTA la ejecucion id:;'mw npsaruna del
ohjeto contratada, asi coma 1 infatmacion gue considere necesaria para &l dosarrollo
de este, 23 Adetantar L acciones conducontosa obtaner (B indermmizacion de tlos dafios
que sufra en desimollo o con ocssion de s ejecucién de comralo. 3) Reguerr 8 EL
CONTRATISTA para que adopts tas modidas pertinentes cuando aujan faltas &n ol
exsmplirnignis-del contratn. 4] - Pagar al Contratista, el valor del contrato, en |a forma y
terminos ostablecides en el contrato. 5) Respotar I3 metodologia empleada por EL
WTMTETA para dor cumplimiento. sl objebe del contrato; 1a cual s suvez debars
ajustarse sl objeto de oste v a los politicas de LA ENTIDAD, asl comi 3 1o dispussio en
tas pormas vigentes aplicables & la matorin. B) Efuctuar s Supenizion del conteato; 7

| Thoror de buens fe en el desamollo del abjolo conractual. B) Sumimistrer ocportunaments
| 1a infermacion qua requiere el contratists para of cumplimisnto de sus ohligacknags
| contractusls.
- D conformided con ef articulo 82, 83 v B4 de la Loy 1474 de 2011, y s lay 480 de 1008,

la supervision v el control del presente confratn, Serd ojercida por LA ENTIDAD a través
de Lz persana fue ol Gerente designg para tal propdaito, quién vigilan ol cumplimisnta
da ez obligaciones emanadas de osta nogosio juridico, verficars el cabal cumplimieima
dit lns phlifaciones de EL CONTRATISTA vwipiar ko comecin ejpcucion del contrato. o
ipual formia, de eonformidad con el erticulo 88 del Estatute de Corntratacion o Gerente
podrii efprcer directamente la superdsian de los contretos cusndo o estion

cormnionte. En este orden de'idess, ol supendsor dal controto tendrd las siguientes
responsabilidades; 1. Velar porgue el presenio conirato. cumpe con LB condiciones,
cafacteristicas y valores afrecidos por EL CONTRATISTA. 2. Valar pomie 56 curmplan
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Lo cehiligfiecsnings surgidas del prasante contreto par lE.E.FIﬂI'.t;L.E. .i'ﬁl'ﬂl"l'”l_fﬁ-l"_qEL L ealidad
de ko genvicioe contratados e optimo v levar un control del présupussto-agignado. 4.
Expedlr oportunaments los constancias de cumplimisnto v realizar s informes: a
aatiefacoian, para ofecios del pago, 5. Varificer el cumplimiento de EL CONTRATISTA i
loz pagos opariunns &l Setema de Sopundad Social Integral. 5. Cumplir conba =Gus pars
al gjercicio de lag funciones de Supervision & interwntora de los contretos suscritos por
los entidades estatales” (G-EFSICE-IR) emitida por Colombio Gompra: Eficiente o zus
nctualizaciones. Con el fin de proteger la moralidad adminisirativa, de prevenir La
ocurtencia e actos de cormupcidn vy de tutelss la transparcncks de Lo aclividad
contractusl, las entidades pohlicas estan abligedas o vigilar parmanentements: s
cormectn ajpewcion del objeto contratado & fravés de un supervisor o indemnventor, segon
coresponda (Articuln &3 Loy 1474 de 201010

PARAGRAFD I: De contormidad con ¢l pardgrafo de articulo B8 del Acuerdo de Junts
Directive 003 da 2024, an el pregente negocio jundices 5o podrd utilizer Le fisore de log
Goardhnackros de Contratos, ios cuslas debergn ser funciosarios o contiolstas da la
entidad, encarpados de coadyUvar en Los sotiddades de superviaidn yeerdn dingidas par
los superismss: Su desinacion =8 hard exclusivamente por of Gerente, de la misma
fnnmenqm&cdqmnahsmnism&aidunmdmﬂe go huga ol
designacicn =e debarin esthilecer [as1eisponsabitidades de los coordinadores.
PARAGRAFO H: El Gerente, podrd en cualguier momento, mediante oficio, cambiar ol
funcionario que sjerza-is superision o asumirla dirctomente, de conformidad con el
articuto B8 ded Acuerdo de Junta Direstiva 003 de 2024, sin que i@ necesario modificar
el contrats, para lo cusl cormunieans por ascrito al supenisor designado, con eopdo 8 EL
EDEI'ITMTETA.DuIn misma ﬁIMB-ﬁEﬁmbEﬂeréannhnammuium:msuemnumua an
mﬂd&:pmﬂ&tﬂl:mﬂ‘l el presenlu fiegocio juridico.

10.- DEBER DE
CONRADENCIALIDAD

La mformacian que ¢S50 onfregads o o la goe tengs accest EL COMNTRATISTA an
desarrotlo ¥ ejecucion del presente conlrato, gora de confidencialidad. Por. elino, foda
infarmacidn a lague’ #ngﬂﬁﬂﬂw EL CONTRATISTA, solo podrs ser usads para fines
inharantes & sU-actividad en desarolio del presente contrato, asi como tods ta
Informadaon gus por coslguier medio methan, conezean, admimstren, anabcen o
proceson. EL CONTRATISTA en virtud de esta clausuly se obiligs a: i} Mo divulgar, ni
COMUNICET con bercerss los datos, mformasciones o documentos que recibs los cuales
goby peadrdn ser uliizados an wird del contrato, Tampooo podidn tresmitic (8
informacion oral o escritn; i) Abstenerse de- utlizar la informacian porsonal’ comao
dispnasticos qua obtengan en virtud de su gjercicio profesional v en virtud def presente
oML

11.- GARANTIA E INDEMMIDAD

D acuerdo con lo establacido en el articulo 2.2,1.2,1.4.5. del Decreto 1062 de 2015, no
5 hussanio el otorgamients de Garantias pars of presents contrato, Sin embasgo, EL
CONTRATISTA sz compromete con LA ENTIDAD & mantrnarls libre do custguier dafio o
perjuichs originado enreclamaciones o terceros ¥ gue se deriven de sus soiuacionss o s
tas de sus subcontratistas o dapendientes

12.- ESTAMPILLA IMPUESTO Y
GASTO

| meEtUrSeES de esle mism.

EL CONSTRATISTA debera asumir todos los FaEtns, impuestos, tBsas, estampilas ¥

demis contribucionss hacionsles, departamentales yo municipatos que =& generen o
Ilegaren genaror con ocashin de 18 susuripoian ¥ gjecoecion del presente contrato por 1
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13- INDEPENDENCIA DE EL
CONTRATISTA

EL CONTRATISTA, o= una parsong independisnte de LA ENTIDAD v por elig, no abra |
COE-SU repaesenilanlie agenle o rrssatann. EL COMTRATISTA no puede comprarmeter
! ohacerdeclareciones & nambre de LA ENTIDAD. EL CONTRATISTA se obligs a cumplic
| directements todss Les obligacionas derivadas de cate contran con SU propio prrsonal
| ool gue 518 a8 su cargo, do forma independiants v autdnoma, sin gue exiata relacion de
| subordinacién o dependencia entre cxios y LA ENTIDAD, EL COMTRATISTA & el tnico
respansatde dael cumpliméento de lae obligeciones |sborates v de seguridiod socisl
carrespendientes al persenal que ulilkzs para la eecucién del presents contreto.

14.- SUSPENSION TEMPORAL

15.- CAUSALES DE TERMINACION

D comuh acuerdo entre las - partes o cuando se prasenten circonstancias oo g
magor o case fortuito, que impidan continuar con laoejecucion del contrate, el
Reprosondants Legal del Hospital y el contratists suscribirdn un acta do suspension ded
contrato, en ol estado en gue seencisntig, Superedos los causas que ocasionarmn 13
suspansin, [as partes suscrbirén el scta de reanidacon dol contrats, sin que para
efectos del platn extinlvo pusda lenorse an cuanta el término de fa suspensitn.

El presentn confroln podrd terminarse por cualquiers de los slpuientes AT, H Por |
vencimienta del plazo inicial o desy prorrog, Seim el coso; 1) Por ceso fortuito o fuerza
mayar; [0} Paor iMumplini&nm de cuslguicrs do las clausulos contractusles; V) Por
acuesdo e las paries o por razonss de interds pblice o conveniencia, casos on los
cuates se procederd o fenminar y lgoidar at contrato en et estado en que S8 encuentre,
gin lugar s reclamacionsaa de perjuicios por EL CONTRATISTA v renunciando 8sta a toda
aeeion judicial Bn contre de LA ENTIDAD. V1) Cuslquier viokacian al compromiso de
confidencialidad suscrits pol EL- COMNTRATISTA serd cousel pera fa terminacian
ipsofacto del presente regocin furidicn.

PARAGRAFO: La entidad podra dar por terminada de mamers Unilstorol ol presente
curitrali &8 a0 de incumplimients de les obligeciones contracheales, presio dos (2)
requerimiantns eohos para el cumplimiento de estas,

PARAGRAFD Il: Teniendo sn cuents que el ohjetiva missonal principal de LA ENTIDAD
&5 18 preafacin dﬂlw pibito esencial da salud, lee partes ecusrdan que tods
aecidnu qiﬁiﬁiﬁndﬁ!l..ﬂ'ﬂ'M‘HAﬂSTﬁ e atern i, amennce, ponga en peligro, lesions;
vulnore, viedi o trasgredn los derechos de los pacientes vWio usuanas de LA ENTIDAD o
quie abecte de fodma Inpustificada le congnuidad an la prestacidn de o serdcios pobllcos
acarpode 3 E.5.E,, sord cousal para ko termimacion ipso facto del presente contrato v asi
o declerard LA ENTIDAD mediante sclo pdiministrativo debidamenta motada,
respetando an tedo. momento s dereches al debido procaso, sudiencia, defansa y
coniradivean g los implicados.

16.- MULTAS

Enciso de incurmplimisnto par{:ia!;:ia las oblgaciones aduiridas por EL I:IJHTHATIETA_.
en vired del presenta confrato, 1A FNTIDAD podrea imponer multes disriss y ssceshas
ajuivalentes al ureo por cienoo { 1% del velor del presents coniralo, os cunkes entrs si no
podran excednr o tier por ciento [10%) del valor de este, segun la gravedad dol
| imcumplimiients., El pago o dedussion de los multas que se llegaren @ imponer i sxoners
o EL CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones, nisuspenderd o extenders el
o de gjecucion de eaté. Para todos los efecios de isie contrato, se entenderd que

Las rnullas pacladas anitre las partes son mecanismos de apremio & EL CONTRATISTA
| yre pratancen indemnizar de manora antoipado Lo perjulcios gumss s g s & causer =

_| LA ENTIDAD cosnn consecuoncia de los eventueles mocumplimbentas por party do EL

Calle ¥ Mo 4 -17 Barmio Centro Santa Lsca, Ablaniico, Colombin
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CONTRATISTA, o conformidad con 1o establecido en el articula 17 de La Lay 1150 de
2007, Decreto: 1082 oo 2015 ¥ dermds popmativa quels sclare, modifiqgue o suztituva. EL
procedirmisnto aplicable sard el e Elstab-lemdu an ol articido 86 e la Loy 1474 de 2007,

17.- CESION ¥
SUBCONTRATACION

El prosante contrato 52 celabra an consideracion aLs calicad di ELCOMTRATISTA v ola
expesiencia ¢ idoneidad que ooroditt desde un pringipio para ejecataro; Porlotanto, B
efecHcion de tas aclividailes desoritos en el presents comtrato deberdn zerejocutadas

| con absolute exclugividsd por parte de EL CONTRATISTA, no pudiends este cader el
' gomtrato ni subcontreter 8 persond algons, =S peevia gutodsocion escrte de LA

ENTIDAD, L cual podra reservarse bs rezones que tengs para negar dicha sulohizacion,

| 5l Ia persona a la cu se 1o va o ceder el contrato es extranjora debr renunckal a la

reclamacion  diplomatica. Ls  celebracidn de subcontristos no orolevard a EL

| CONTRATISTA e los responsabiidades que asume en '.'ir_tud did megocio jursdics, LA

ENTIDAD na adquirrd retackan alguna con los suboontretistas.

18.- CASO FORTUITO Y FUIERZA
MAYOR

| Las partes qucdan exonieradas da 'rEEpmsatlitidai:l por et i-ﬁcwnpllrrﬁﬂntn decialguEsrn

de sus oblifaciones y pof la demoraon Lo sstisfaccidn de cuslquiers de les prestaciones
d =u carge derivadas del presento condrato, cuando lo demors ses resultado o
cunspciencin de la ocierencia de-pn evento de fuergas moyor o caso - fortito
debidsments invocadas v constatadas de acuerdo con le ley v la jurisprudendcin
colombiana, satvo que e evento de liesza mayor o caso Tortuite haye ocurrido estand
1 Fnofa la parte gue invocs el evanto de caso fortuito o la luceza mayor., Lo ocurrencia
dab avanto de fuerss by o caso Mrbeito debe ser comumicads el s de |8 ceurerein
del evento o & mSs tardar el dizhabd sgnilente ala fecha de oourrencie de este. Si dentra
di: bos diez {10) diss habiles siguientss & la ocurencia del evento de Tuerza mayor o caso
Trrtuitn, b cossl ha sido aceptada porla parte s quien le foe vocada, no se hon suparado
sug efectan, W6 parles comendrdn un plazo de suspensidn del tdrmino del contrato
misrtras 58 GUpers s situacion.

19.- CLAUSULA PEMAL
PECLINIARIA

En caso de incumplimionto total de tas nhhgamm a carngo de EL CONTRATISTA, LA
ENTIDAD Wmﬁﬂwﬂﬂﬂm yadilaniado ol procedimisnts establecida pere el sfecta,
e hieziar efectiia B cldusuls penal pecuniana en un oot equivolente ol diez por
ciento {10%)del valor Total del controbs, como estimacidn enticipads v parcial do los
PEFUICIOS GUe 58 CEUSEN, Sin Que 383 Gbice pard que LA ENTIDAD pueda solicitar & EL
CONTRATISTA la totstidod del valor de los perjuicios, causados on o dus excedan delvalor
delacidusula perel pociiaa,

PARAGRAFO: Con la suscripoidn del preserdn condrato, EL GONTRATISTA sutoniza a LA
ENTIDAD pors que descuante de lag sumas que 12 adéude, s valores correspondientes

20~ SOLUCHIM DE
CONTROVERSIAS

a1 clausula penal pecunisria cuande & ello hubisre lugar.

Lias partes buscardn solucioner en forma 3gil y direels lus difersncias ¥ discrepanciss
sUFgidas de by sctivided contractual, mediante s conciliacion, Tansoucian ¥ domass
mecaniamos altemativos de solucion de conflictos gue lae pertes acunrden semin los
procedinientss establecidos por [ by, Los controversios o divergencias relativas o la
cetehrpeitn, ajecucion o ligiddacion del oontrato que no puedan ser resueltas mediants
o apficacion de los mecanismod de solucién de conflictos, seran sometdas al

- coociEmiento de la justicis ordinenia colombiara o sus distintas especialidades; do

SCuaTdo cor la matela.

Calle ¥ Mo, 4 -1 Hamic Cantro Santa Lucla, atlantico, Cokembia
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22 - REVISION DE PRECIOS

23.- PERFEGCIONAMIENTO ¥
REQUISITOS DE EIECUCION

——y -

LABNTIDAD, previo requerimienta pot cscrito n EL GONTRATISTA, declerard la cadueidad
ool presente contrato, cuando se presenteincumplimicniode las obdigaciones a cargo de
| EL CONTRATISTA, que alecton do mahors grivs ¥ direcks su ejecucion y amenacs con
sU paraliracidn, lgualmenteln declarars, cusndo EL CONTRATISTA ncumgla i obligscian
pravista an ebnumeral 5" del articiilo 5% do la ley B0 do 1583,
En caso de romporan la goracion confractual por cambins o - alteraciones en los
condicionaz indciales del Contrats, podré efectuarss una reviaion de procics moediants
Bot3 sUAcHta, £ b que i inclulran tugl:l-yl:l_l.f condigiones de pgnm:nrdadﬂa.
Lafe coniroln guedars perfaccionado con la sescripoidn o8 oS porios gue an &l
INEENAENEN Y [Era S0 ejecucion s8 requenrg: de be existencia del Certificado de
Disponibiticked Prosupeestal. el Registro Presupuestal aomespandionte ¥ ln aprobacidn

24.- LIQUIDACION

IjE:q_sll_-_E parantas establecidas on caso on guo hubiore lIE.EII
Conformne al articuln 277 g8] Desroto 018 de 2042, no ze requiers de Houldacion on los
contratod de prestacidn desarvicias profesormiles v de apoyo & la gasticn. No obstante,
s oowrre alguna siuacidn de toaninscion anormal del contrete. se procederd do
wanformidind con s LE:.r‘F15!1da 2007, & 80 tarminaciin on los wérminos alli previstos.

25.- NOTIFICACIONES

Laos avises, solicitudes, rﬂﬂﬁiﬂiﬂhﬁ; mqn.wrlmuntw ydemds comunicacionos que fas
partes debian Immdﬁaﬂuﬂu&! prasente contrato, deben constar por escrito y se
Wmﬂfﬂﬁﬁmm sison entregadas personalmanto o por corren
electidnico o on las-dirmociones dispuesias para tatos fines, Enose sentido: an cuanto s
EL CONTRATISTA, cloofiog qgnctfﬁmm, taléﬁ:lnn v direccitn indicadus al pre de su firma
y en los demds documentos qise larman parte del proceso, ae entendesd que son sus
datos de contects para todod lof efeldios do notificaciones 'y comunicaciones que e
debom dleclusr on el desemollo del presonte contratn v qus dichos datos de contacts ae
encuonian aciolizndos ol momento de e fims del presemte negocio juridico,
| ohiindose & comunica: por escrito oportunaments al supendsor del contrato de
cuslquinr cimbia gue surs dursnte e periodo de ajecucion contractual. En cuante & LA
| ENTIDAD, cstas camunicaciones deberan surtirse en la calle 7 No, 4 12, municipio de
Sants Lucia - Atldntica.

268.- DOCUMENTDS
INTEGRANTES DEL CONTRATO

Consfitityon parte intogrol del presente contrate, o siguientas documentas: a)
Estudics Previos, b} Piopudsts presentada por ELCONTRATISTA, ¢) Corlificado de
Disponibilided - Presupuestal, df Reglsiro Presupusstal,. e} Documentos: del
Contratista y 1} la hoja de vide de EL CONTRATISTA ) Los demas documentos gue
Buscribanias partos.

27.- DECLARACIONES

EL CONTRATISTA nace |as rtlmjmrum tl:ll;.l.aral:mnes
B.= LI Comnea Y acenta los Docementos ded Procesa,
b.- Que tuvo 18 opormunidad do solicitar aclaraciones y modificaciones o log
docimentos del procesa,

.~ Que seencuentra debidamonte facultado para suscribivel presente contrato,
d.- Quo al momento de |la celebmcian dol presante contrato No s aRcUSHim
incuisga on ninguna cousal de inhabilidad & incompmibilidod conflicto de imterés o
prohibicidn legal.

e~ QUE Bsta 3 poz v sulvo con sus obligaciones labofales rente ot sistemia de
seguridad social Integral.

Calles ¥ a4 -1 2 Barrio Cenfro Santa Lucla, Atlantics, Colormbin
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SANTA LUCIA

1‘“ CEt JT'-':I DE £ w-_dr

| 1.- Quie conooe y acepta que pm‘a'lé materializacion del paga de honmarlas so
| reguiers la presentacion de ia respectiva cuenta de cobro, acomaanada dol pago
[ de Lo Seguridad Social, Estampilles e impusstos del orden municipal y
| dpp.arramr-msl presentacitn do informe de gestion ¥ postarior sustripcion del
| informe de supenizidn.

E.- Manifiesta gue los FECUrsns QUE Componen su pattimonlo po provienen i
tevaado de octiveos, linanciscion dal terrgrismo, narcotrdfico, captacion ilegal do
| dinerosy an general de cnalgubor actividad Helta; dée gunl menera manifieste que
| los recurgos recibidos en desarmllo de este contrato no sefan destingdos
| ninguna do las sctividades descritas,

2B.- SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

D cornformidad con el articulo 23 de fs LE!,I"I IE-EIH-E?IHI.? yebarticulo 50 dix la Ley 785 de
2002, para le suscripcidndel presents contrato; ¥ en [ presentacion de k cuonta il pogs
| dharlvada dal contrato, EL CONTRATISTA debers acreditar gue so encuentra al dia con o pago
delos apartes &l Sisterns de Sepnridad Social Infepral (salud, pension y nesgos laborales), asl
como los aportes parafiacales sl Sena, ICEF, v cajas de compensacion fmiliar cuamnda
cofrespondir, et

28.- EXCLUSION LABORAL Y
 PRESTACIONAL

D2 conformidad con lasﬂﬂ:muyiguﬁaa B8Ee CONRTrato e MNEan Caso generard ralociin
|shoral i prestacinne: sociales, erilis- LA ENTIDAD y EL CONTRATISTA

20.- DOMICILIO CONTRACTUAL

Las prurtos nouerdan uﬂmﬂwﬂﬁm contractual, p'ira g efectos ipgalns a gue hubien

urn &

Identificaciond C.C. M* 22 624 208
Cargo: Gl e

| En representacidn de LA ENTIDAD

LILIANA MARENCO EGEA

Insgtar, ol Munlq::lquﬁsamq.ﬁgmr .ﬁ:hammn e

:C.C.N° 73,266,251
‘Direcelén: bes Corales Me D, Lote 5 Cartopgens - Bolivar

Direcchén: Catle 7 No. 4 - 12 Sonta Lucin — Atléntico Email: echerrera1211 ogrmail com
Email: gerenciafesensataluci.gog, oo CONTRATISTA
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