Santa Lucia — Atlantico, Trelnta y uno [31) de enero de 2026

Crfa).
SAMDRA LILIANA MARENCO EGEA
Gerente

Dr(a). JAVIER ANDRES TORRES LOPEZ

Profesional Universitario {Pagador)
E.5.E. Centro de Salud Santa Lucia

Asunto: Propuesta paro la Prestocion de Servicios Profesionoles

Yo, EDUARDO ALBERTO CANTILLD HERRERA, identificadola) con la cedula de ciudadania N°
73,266,251, me permito presentar a su consideracion la propuesta para la Prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en los procesos relacionados con el Talento Humano v para el
soporte en la elaboracidn y rendicion de informes institucionales, para la Empresa Social del Estado
Cantro de Salud Santa Lucia..

ACTIVIDADES A DESARROLLAR: (OBLIGACIONES ESPECIFICAS)

1.- Apoyar de manera integral la gestion técnica, operativa y administrativa del area de Talento
Humane, colaborando en el desarrallo, seguimiento y cumplimienta de los procesos que se
adelanten dentro de dicha dependencla, asi como en todas las actividades que se consideren
propias, necesarias o complementarias para ¢l funcionamiento eficiente del drea. ?.- Apoyar en «l
disefio, implementacién ¥y mantenimiento de herramientas administrativas gue permitan la
trazabilidad efectiva de los procesos laborales, formulando propuestas para la mejora continua gue
contribuyan a la eficiencia operativa del drea de Talento Humane. 3.- Apovar en la coordinacion del
alistamienta de informacion para audiborias intermas y externas, estructurando archivos fisicos v
digitales con los soportes exigidos. 4.- Colaborar en la formulacidon de informes técnicos requeridos
por entes territoriales y de contral. 5.- Apoyar todo el proceso de expedicion de Certificaciones de
Tiempos Laborados [CETIL). &- Realizar seguimiente al cumplimiento de plazos de reporte en
plataformas dispuestas por el Gobierno Macional, autoridades administrativas, entes y organismos
de control, entidades territoriales, entre otras y dar soporte y apoyo a las diferentes dreas durante
el praceso. 7.- Proponer mejoras a los procesos internos, mediante el disefio de flujos optimizados,
plantillas de reporte o indicaderes operativos. B.- Participar en reuniones de articulacion con otras
areas, cuando se requiera consolidar informacian conjunta para informes o reportes, 9.- Apoyar en
los cargues institucionales exigidos per el Gobierno Macional, avtoridades administrativas, entes y
arganismas de control, enlidades territoriales, entre otras. 10.- Prestar soporte a los funcionarios o
contratistas encargados de los diferentes reportes de informacion v cargues, al tempo gue debers
responder por agquellos que le sean asignados directamente. 11- Apoyar en la erganizacidn,
preparacion y desarrollo de actividades relacionadas con los procesos de rendicién de cuentas




institucionales, sean estos en el marco de audiencias piblicas, presentaciones internas o
requerimientos de entes externos; incluyende la consolidacidn de informacidn, estructuracién de
inforrmes, recopilacion de soportes documentales, articulacion con otras dreas y gestion de insumos
técnicos que permitan responder eficazmente a las solicitudes realizadas. 12.- Ejecutar las demas
actividades gque esten relacionadas con el objeto, esencia y naturaleza del presente contrato v las
que guardando esa vinculaddn, sean encomendadas por el supervisar del contrato.

TIEMPO DE EJECUCION

El plazo de ejecucian del presente contrato serd a partir de la fecha de su perfeccionamiento, hasta
el Treinta (30) de abril de 2026

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

Los honorarios gue se proponen seran por el valor de DOCE MILLONES DE PESOS M/L (5 12,000,000)
incluyendo todos los impuesto indirectos y directos en los que se incurran con la celebracion del
corkrato.

En tal sentido cada informe presentado para el cobro de los honorarios estard acempafiade del
certificado de recibido a satisfaccion y/fo informe de supervisién, expedido por el supervisor del
contrato, presentacion del informe de gestidn, pago de estampillas departamentales v municipales
gue genere |a suscripcion del contrate y certificacidn de cumplimientoe de obligaciones al Sistema
Integral de Seguridad Social y Aportes (salud, pensidn y riesgos laborales).

Finalmente declaro que no me encuentro en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y demads prohibiciones consagradas en la Ley.

Fris anteriores téFﬁ"n‘IﬂQﬂ me permito dejar a su disposician la propuesta de servicios, esperando
que satisfaga las nLﬂ:iida\d-\Es\ijE esta entidad.

Mtentamente,

e, —

C.C. N*-¥3,266,251
Telefono: 3008202313
e-mall: echerreral? 11@gmail.com




