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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
El Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio del cual se modifica y
actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se adopta mediante
Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ES.E.

Fecha: 09 DE ABRIL DE 2026

En cumplimiento a lo dispuesto por el Manual de Contratacion del Hospital del Sarare ESE.
especialmente lo establecido en el Capitulo 6 Planeacion Contractual, Articulo 45. Analisis del
sector y estudios previos. dentro de las fases de la contratacion, se deben tener en cuentas las
siguientes actividades: "Estudios y documentos previos: Los estudios y documentos previos
son el soporte para tramitar los procesos de contratacion de la Empresa Social del Estado”
razén por la cual la oficina gestora en asocio del asesor juridico de la ESE procede a establecer
la necesidad requerida y su conveniencia para la entidad, a través de un contrato de:
“SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y OLLAS COMUNITARIAS PARA LA ESTRATEGIA
CAMAD PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS CON ENFOQUE EN SALUD MENTAL EN PUEBLOS INDIGENAS U'WA EN
EL MARCO DE LA RESOLUCION 1146 de 04 de junio de 2025-CONTINUIDAD".

1. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SARARE, de acuerdo con la Ordenanza Nro. 03E
DE 1997 emanada por la Asamblea departamental de Arauca, es una entidad especial de
caracter publico, descentralizada, del orden departamental, dotada de personeria jundica,
patrimonio prapio, autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la Ley
100 de 1.993 y las normas legales y reglamentarias que los modifiquen, adicionen o
complementen, cuyo objeto es la prestacion de los servicios de salud eficientes y efectivos
que cumplan con las normas de calidad.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud
es un servicio publico a cargo del estado, donde se debe garantizar a todas las personas el
acceso a los servicios de salud, promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo
al estado le corresponde organizar, dirigir, reglamentar la prestacion del servicio de salud a
los habitantes conforme a los principios de eficiencia, universalidad, igualdad y solidaridad. La
ES.E HOSPITAL DEL SARARE es una Empresa Social del Estado de orden territorial, con
personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal, integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuyo objeto legal es la Prestacion de Salud a
la poblacion del Departamento de Arauca, por lo tanto, para satisfacer las necesidades a
contratar realiza estudio previo de conveniencia y oportunidad conforme a lo establecido en
el derecho Privado, Decreto 1876 de 1994 articulo 16, Ley 100 de 1993 articulo 195, Resolucion
MNo.5185 de 2013 emanada del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, modificada por
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la Resolucion No. 1440 de 2024 y especialmente el Acuerdo de Junta Directiva No. 23 dle 2t
por medio del cual se modifica y actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare
y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ESE

La Dra. ARIELA GELVIS QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63 328.00/
expedida en Bucaramanga, asumio su cargo como Gerente, designada segun Decreto No. 505
del 22 de marzo de 2024 y acta de posesion No 051 del 1 de abril de 2024, ambos acti:
administrativos emanados del Despacho del Sefior Gobernador del departamento de Arauc
en concordancia con la Resolucion No, 052 (31 de marzo de 2025) "Por la cual se actualiza ol
Manual de Supervision e Interventoria del Hospital del Sarare”.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCES®
DE CONTRATACION

El municipio de Saravena, ubicado en el noroccidente del departamento de Arauca, |
parte de la region del Sarare dentro de la Orinoquia colombiana, con una extension territorial
de aproximadamente 907 km®. Esta region colinda con Venezuela y articula municipic
fronterizos como Fortul, Arauquita, Tame (Arauca), Cubara (Boyaca) y parte de Toledo (MNorl
de Santander).

Desde una perspectiva etnico-territorial, Saravena alberga una significativa pol
indigena perteneciente exclusivamente al pueblo U'wa, asentado en siete comu
reconocidas: Uncacia Calafitas | y Il, Chivaraquia, Uncaria, Playas del Bojaba, Playas de
y San Miguel. Estas comunidades suman aproximadamente 2.030 personas (sequn
proyecciones del DANE, 2018-2025 post COVID), lo que representa cerca del 3.1% de n
poblacion total del municipio,

Estas comunidades estan organizadas en cabildos indigenas, cada uno liderado por un
gobernador indigena, y articuladas politicamente bajo la Asociacion de Cal \
Autoridades Tradicionales Indigenas del Departamento de Arauca (ASCATIDAR), Su presendia
refuerza el caracter multicultural del municipio y su derecho a la autonomia teriitorial v
cultural.

El drea rural, donde se concentran estas comunidades, esta compuesta por 93 veredas. much.s
de las cuales coexisten o interactian con los territorios ancestrales U'wa. El reconacimiento
de los resguardos indigenas en estas zonas implica implicaciones juridicas y administiativ.s
respecto a la proteccion del territorio, el medio ambiente, y los derechos colectivos del pueblo
U'wa, conforme a lo estipulado en la Constitucion de 1991 y tratados internac
ratificados por Colombia.

Ademas de su relevancia cultural, las comunidades indigenas enfrentan desafios estruc
en acceso a servicios publicos, salud, educacion, y sequridad territorial, especialmente en uh
1
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enfoque del Cuidado de las Armonias Espirituales y del Pensamiento, busca fortalecer las
capacidades locales, prevenir riesgos en salud mental y promover la rehabilitacion e inclusion
social desde una perspectiva territorial e intercultural. El éxito de esta intervencion dependera,
en gran medida, de la conformacion de un equipo mixto — profesional, técnico, comunitario
y ancestral— que garantice la pertinencia y sostenibilidad de las acciones en el territorio.
Para ello se planean tres fases;

La fase de alistamiento representa el punto de partida de un proceso integral de atencion a
la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SPA} en las
comunidades indigenas del municipio de Saravena, especificamente en poblacion U'wa. Esta
etapa inicial contempla acciones articuladas entre la Entidad Social del Estado (E.S.E HOSPITAL
DEL SARARE), las comunidades y los actores territoriales, conforme a los lineamientos del
Ministerio de Salud. Se inicia con un mapeo de actores, realizado con la participacion activa
de las comunidades, incluyendo sabedores ancestrales, autoridades tradicionales, lideres y
actores institucionales, Este proceso permite identificar y vincular a los referentes clave del
territorio y conformar el equipo operativo, preferiblemente con personal indigena, facilitando
asi el dialogo intercultural v la confianza comunitaria.

Posteriormente, se desarrolla la construccion del Plan Operativo, disefiado de manera
participativa entre el equipo técnico y los representantes comunitarios, Este plan se divide en
tres fases: caracterizacion territorial y cultural, formulacion concertada del plan de accion, e
implementacion con seguimiento comunitario. Incluye objetivos, actividades, cronogramas,
indicadores y mecanismos de evaluacion culturalmente pertinentes. Paralelamente, se realiza
la contratacion de un equipo interdisciplinario con perfiles técnicos y comunitarios como
psicologos, antropologos, jefes de enfermeria, facilitadores indigenas, médicos tradicionales
y auxiliares de salud publica, todos con funciones especificas orientadas a garantizar la
atencion integral e intercultural

Otro componente clave es la construccion del Plan de Desarrollo de Capacidades, basado en
el fortalecimiento espiritual, cultural y organizativo. Este plan, validado por autoridades
indigenas, surge de espacios de diagnostico participativo y establece estrategias
metodologicas, responsables y cronogramas. A su vez, se lleva a cabo la concertacion
comunitaria, mediante sesiones de sensibilizacion, encuentros rituales y espacios de
planeacion conjunta, asegurando que las comunidades comprendan y validen todos los
aspectos del proyecto,

La fase de implementacion contempla el desarrollo de las acciones contenidas en el plan
operativo, orientadas a promover el equilibrio espiritual, la convivencia social y la prevencion
de trastornos mentales y consumo de SPA, mediante intervenciones integrales que respetan
los saberes ancestrales. Se aplican estrategias de deteccion temprana, atencion integral con
enfoque comunitario y espiritual, rehabilitacion con inclusién social, y adecuaciones técnicas
y socioculturales como la adaptacion de protocolos clinicos, la capacitacion intercultural del
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personal, el uso de la lengua U'wa en los procesos de atencion, y el respeto por los tiempos |
decisiones comunitarias, Se realizan asambleas, visitas comunitarias, ollas comunita
intervenciones individuales, todo en dialogo con la medicina tradicional y el sistema de sa
convencional, fortaleciendo la ruta intercultural de atencion.

Durante la fase de seguimiento y monitoreo, se realiza una evaluacion sisternatica e
indicadores, analisis financiero y operativos, y seguimiento técnico mediante reunion
comunitarias, informes periodicos y encuentros con actores intersectoriales [
sistematizacion del proyecto contempla la documentacion del contexto, la metodologia
empleada, la percepcién comunitaria, las respuestas sociales y familiares, la adaptacion
sociocultural de las intervenciones y el fortalecimiento de redes de apoyo. Ademas
identifican dificultades, se analizan estrategias de resolucion y se proponen recomenclacion
para replicar y mejorar futuras intervenciones similares. Se destacan los espacios de ciene v
socializacion de resultados, donde la comunidad y el equipo técnico validan los avance
impactos y aprendizajes del proceso,

De esta forma, el proyecto no solo busca atender una problematica de salud publica
tambien fortalecer la autonomia, la identidad cultural y el bienestar integral del puchlo
indigena U'wa, en articulacion con la institucionalidad y desde un enfoque de respeto
profundo por su cosmovision.

Para la implementacion del proyecto se requiere un equipo interdisciplinario conformado por
10 profesionales y sabedores, cuya seleccion responde a criterios técnicos, comunitarios
culturales.

El equipo estara integrado por dos psicologos/as, encargados de realizar intervenciones
clinicas y psicoeducativas con enfoque intercultural; un/a antropélogo/a, responsable o
asegurar la pertinencia cultural del proceso y facilitar el didlogo entre lacomunidad y el e
técnico; un/a jefe/a de enfermeria, que brindara atencion primaria, seguimiento com
y apoyo en salud preventiva; dos facilitadores/as comunitarios/as, lideres indigenas «
profundo conocimiento del contexto local, quienes promoveran la participacion comunitarii
y actuaran como puentes entre los saberes ancestrales y técnicos; dos medicos/ios
tradicionales, sabedores reconocidos por sus comunidades, encargados de acompanar I
procesos espirituales y de sanacion desde la medicina propia; y dos auxiliares de salud pub
encargados del apoyo logistico, recoleccion de informacion en campo y atencion inicial ante
situaciones basicas de salud. Esta estructura mixta garantiza una intervencion tecrica
culturalmente adecuada y socialmente legitima en los territorios indigenas.

La ESE. Hospital del Sarare, como institucién prestadora de servicios de salud de baja
mediana complejidad, se compromete al fortalecimiento continuo de sus procesos misionale:
y operativos, a traves de la ampliacion de su talento humano. Esto nos permitira cumplir con
nuestras obligaciones contractuales tanto con las diferentes EPS como con el ente territorial
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Este suministro responde a las necesidades operativas del componente comunitario del
proyecto y contribuye directamente al cumplimiento de los objetivos propuestos, en
coherencia con los principios de interculturalidad, participacion activa y cuidado integral de
la salud mental. Por lo tanto, se configura como un componente operativo indispensable para
asegurar la ejecucion territorial del proyecto y el cumplimiento de las metas establecidas en
la Resolucion 1146 de 2025, en el marco de las acciones de promocion, prevencion y atencion
en salud mental dirigidas a la poblacion indigena U'wa.

3. OBJETO DEL CONTRATO

El contrato se desarrollara de conformidad con el siguiente objeto contractual
“"SUMINISTROS REFRIGERIOS Y OLLAS COMUNITARIAS PARA LA ESTRATEGIA CAMAD
PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
CON ENFOQUE EN SALUD MENTAL EN PUEBLOS INDIGENAS U'WA EN EL MARCO DE
LA RESOLUCION 1146 de 04 de junio de 2025 ENFOQUE EN SALUD MENTAL EN
PUEBLOS INDIGENAS U'WA, RESOLUCION -1146-CONTINUIDAD"

VALOR DEL CONTRATO Y RUBRO PRESUPUESTAL

UNIDAD DE VALOR TOTAL
ITEM SERVICIO CANT. MEDIDA VR. UNIT, MESES MES
SERVICIO DE
SUMINISTRO DE
1 REFRIGERIOS Y OLLAS 1 PESOS $17.337.286 | 02 MESES $8.668.643
COMUNITARIAS
CODIGO UNSPSC RUBRO
85151600 Servicios de alimentacion y nutricion
90101800 Servicio de comida para |levar
50190000 Alimentos preparados y conservados
50193000 Alimentos y bebidas infantiles

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
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Evolucionomos pemanda €0 usied

El contratista debera realizar el suministro de los productos sefialados conforme los

condiciones técnicas descritas a continuacion:

4 Ollas comunitarias
IT™

NOMBRE DEL PRODUCTO
OLLAS COMUNITARIAS PARA 65 PERSONAS
C/U CONTIENE: yuca 5 kilos, papa amarilla 1
kilo, papa negra 4,5 kilos, platano 8,5 kilos,
Ahuyama 1 kilo, Arracacha 1 kilo, Hueso de
costilla 16 kilos, cebolla larga 1 kilo, cilantro 4
mil, cimarron 4 mil, ajo 4 cabezas, apio espana 5
ramas, zanahoria 1 kilo, 21 mazorcas, 1 libra
pimentan, 4 docenas de limones, 3 kilos de
arroz, 1 botella 150 ml. de aceite, 4 panelones, 1
botellon de agua.
4+ Refrigerios

LISTA

IT™ NOMBRE DEL PRODUCTO

REFRIGERIOS (JUGO A BASE DE FRUTA EN
EMPAQUE TETRAPAC DE 200 ML DE SABORES
SURTIDOS O BEBIDA A BASE DE MALTA EN

1 BOTELLA PLASTICA X 200ML; PONQUES DE COMBO
PAQUETES INDIVIDUALES DE SABORES

SURTIDOS X 60GR)

UNIDAD

5. PARTES QUIENES INTERVIENEN EN LA RELACION CONTRACTUAL

ENTIDAD CONTRATANTE: LA ES.E. HOSPITAL DE SARARE

ENTIDAD CONTRATISTA: PERSONA NATURAL O JURIDICA

4. ALCANCE DEL OBJETO:

6. TIPOLOGIA CONTRACTUAL

UNIDAD
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2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados,
segun las actividades ejecutadas totalmente por el CONTRATISTA.

3. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados,
segun las actividades ejecutadas parcialmente por el CONTRATISTA,

4. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

5. Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

6. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social.

7. Verificar, que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el
contratista los documentos requeridos.

8. Y las demas actividades que sean necesarias, para el cabal cumplimiento del
objeto contractual,

10. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO

LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion No. 1146 del 04 de junio
de 2025 "Por medio de la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de
Gastos de Inversion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, para la prevencion y atencion
de personas con riesgos, problemas y trastornos mentales derivados del consumo de
sustancias psicoactivas”,

Que el articulo 42 de la Ley 715 de 2001, asigna a la Nacion la direccion del Sector Salud y del
Sistema General de Sequridad Social en Salud en el territorio nacional, de acuerdo con la
diversidad regional y el ejercicio de sus competencias, dentro de las cuales se encuentra la de
impulsar, coordinar, financiar, cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de
inversion en materia de salud, con recursos diferentes a los del Sistema General de
Participaciones.

Que los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, establecen que las Empresas Sociales del
Estado — ESE seran las encargadas de la prestacion de servicios de salud en los territorios y
que podran ser destinatarias de transferencias directas con cargo al Presupuesto General de
la Nacion.

Que por medio de la Ley 1566 de 2012, se reconocio el consumo, abuso y adiccion a sustancias
psicoactivas, licitas o ilicitas, como un asunto de salud publica y bienestar de la familia, la
comunidad y los individuos, que requiere atencion integral por parte del Estado. En este
sentido, el articulo 20 establecido que toda persona con trastornos mentales o cualquier otra
patologia derivada del consumo, abuso y adiccion a estas sustancias, tiene derecho a ser
atendida en forma integral por las entidades que conforman el Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS). Para tal fin, de conformidad con el paragrafo 3 ibidem podran
utilizarse recursos del Fondo para la Rehabilitacion, Inversion Social y Lucha contra el Crimen
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Organizado (FRISCO) en el fortalecimiento de los programas de prevencion. mitigacion,
superacion y desarrollo institucional, establecidos en el marco de la Politica Nacional para lo
reduccion del consumo de sustancias estupefacientes o psicotropicas y su impacto.

Que la Ley 1616 de 2013, tiene por objeto garantizar el ejercicio pleno del derecho a la salu
mental de la poblacion colombiana, priorizando a los nifos, ninas y adolescentes, mer
la promocion de la salud y la prevencion del trastorno mental, la atencion integral e integracs
en salud mental en el ambito del SGSSS. Asi mismo, establece los criterios de politica para [y
reformulacion, implementacion y evaluacion de la Politica Publica Nacional de Salud et

con base en los enfoques de derechos, territorial y poblacional por etapa del ciclo vital

Que el articulo 43 de la referida ley establece que el Consejo Nacional de Estupefacient

(CNE) a traves del FRISCO contribuira en la financiacion en inversion social a traves dol
Ministerio de Salud y Proteccion Social en programas para atencion y tratamiento de o
enfermedades cronicas en salud mental.

Que en desarrollo de la Ley 1566 de 2012, esta cartera ministerial expidio Resolucion D89 de
2019, en virtud de la cual adopto la "Politica Integral para Prevencion y Atencion del consurmo
de Sustancias Psicoactivas®, con el objetivo de garantizar la atencion integral de pr i
familias y comunidades con riesgo o consumo problematico de sustancias psicoactive
orientada a transformar los determinantes sociales, familiares e individuales que favorecen ¢l
consumo de estas sustancias, a traves del fortalecimiento de los factores protectores, procesos
de prevencion, tratarmiento, rehabilitacion integral e inclusion social,

Que este Ministerio a través de Resolucion 737 de 2024, la cual derogo la Resolucion 5514
2012 y modifico la Resolucion 2361 de 2016, establecido que los actos administrativos (ue
soporten la ejecucion de recursos mediante transferencia a los distintos agentes de la
administracion publica, deberan enmarcarse en los requisitos alli previstos y atencler 1 |a
planeacion que la dependencia responsable de |a iniciativa del gasto efectie para la vigencia

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la Resolucion 1232 del 1 de agosto de
2023, a traves de la cual, establecido los criterios para la asignacion de recursos provenientos
del Fondo para la Rehabilitacion, Inversion Social y Lucha contra el Crimen Organizacio
FRISCO, a efectos del cumplimiento de las mismos por parte de las Empresas Sociales do
Estado interesadas en la asignacion de este tipo de recursos,

Que la Direccion de Promocion y Prevencion de este Ministerio, en cumplimiento de o
dispuesto en el articulo 4 de la Resolucion 1232 de 2023 remitio convocatoria a los territ
priorizados el dia 22 de abril del 2025, con el proposito de que los mismos presentaran
proyectos conforme a los lineamientos para la formulacion y ejecucion de proyect

territoriales dirigidos al desarrollo de acciones, en el abordaje integral del consumo de
sustancias psicoactivas a traves de la implementacion de los CAMAD. De los territon
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este tipo de programas, que segun la certificacion de saldos de Tesoreria y el cierre
presupuestal y contable de la vigencia fiscal 2025, se identificaron saldos no ejecutados que
canservan la finalidad establecida en los actos administrativos que les dieron origen, razon
por la cual fue necesario incorporarlos al Presupuesto vigencia 2026 a fin de garantizar la
continuidad en la ejecucion de los programas y proyectos financiados y el cumplimiento de
su destinacion especifica. En especial el proyecto CAMAD, discriminado asi:

Acuerdo Resolucion Destinacion Valor
Acuerdo No. 010 de | Resolucion No. | Prevencion ¥ $226.341.776
2025 00001146 de 2025 atencion en salud

mental y consumo
de SPA-CAMAD

Que el Hospital del Sarare ESE, gestiona ante el Ministerio de Salud y Proteccion Social la
continuidad y ampliacion de plazos de ejecucion de los recursos con destinacion especifica
para la vigencia fiscal 2026, obteniendo el aval para continuar la ejecucion de los programas
y proyectos financiados con cargo a los saldos disponibles, en atencion a la naturaleza de los
mismos y a la necesidad de garantizar su correcta implementacion, conforme a los
lineamientos técnicos, administrativos y financieros impartidos por dicha cartera Ministerial,
soportado en el siguiente radicado: Radicado No. 2025210303759371 del 19 de diciembre de
2025, para la prorroga del proyecto CAMAD financiado con recursos de la Res. 1146/2025.

Que, mediante comunicacion el Ministerio de Salud y Proteccion Social, bajo el radicado No.
2025210303759371' Respuesta Rad. 2025423004683592 - Viabilidad a la solicitud de prorroga
para la ejecucion del Proyecto CAMAD — Resolucion 1146 de 2025, manifesto que: En atencion
a la solicitud enviada por esa Entidad y conforme a lo estipulado en el articulo sexto (6%) del
acto administrativo mediante el cual fueron asignados los recursos provenientes del Fondo
para la Rehabilitacion, Inversion Social y Lucha contra el Crimen Organizado - Frisco- para la
prevencion y atencion de personas con riesgos, problemas y trastornos mentales derivados
del consumo de sustancias psicoactivas, este Ministerio da respuesta en los siguientes
terminos. De conformidad con el citado articulo, si dentro de los tres (3) meses siguientes al

giro, no se han comprometido, los recursos y sus rendimientos deberan ser reintegrados
cuando, los recursos y sus rendimientos deberan ser reintegrados salvo disposicion en
contrario de la Direccion de Promocion y Prevencian, Asi mismo, y conforme al paragrafo del
articulo ibidem, cuando la Entidad Territorial no logre cumplir este compromiso, debera
informar a esta Direccion los motivos que impidieron el compromiso oportuno y el tiempo
prudencial adicional requendo, con el fin de analizar su procedencia y determinar si

HOSPITAL / ome  Jurozsor
DEL SARARE A5

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

s

corresponde autorizar un termino adicional, evitando asi la obligacion de reintegro prevista
en la norma.

En este sentido, y teniendo en cuenta, que los recursos no ejecutados corresponden o |
vigencia 2025, se proyecto la contratacion de continuidad con CAMAD.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esencial
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efec tivida:
de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion y que corresponde « 1o
autoridades de la Republica proteger a todas las personas residentes en el pais en .1 vicl,
honra, bienes y creencias, asi mismo, el articulo 7 al desarrollar el Estado Social de Derecho o
el pluralismo, reconoce y da proteccion a la diversidad étnica y cultural de la Nacion
expresando respeto de las cosmovisiones de los diferentes grupos étnicos, sus formas «
gobierna y sus territorios.

Que, en la prestacion de los servicios de salud, son actores relevantes las Empresas Sociol
del Estado, en razén a que pueden contratar recursos de salud publica en los terr
establecidos en los articulos 12, 13 y 14 de la Resolucién 1597 de 2025, expedida por «
Ministerio de Salud y Proteccion Social, considerando que dicho acto administrativo dispon:
que se debe vincular prioritariamente a las Empresas Sociales del Estado ubicadas en
territorio, previa determinacion de su capacidad técnica y operativa, a efectos de brindlar la:
atenciones establecidas en el Plan de Atencion en Salud Publica.

Ademas de lo anterior resulta oportuno precisar la posicion del Consejo de Estado, concept
del 6 de abril de 2000, en el cual reitera la posicion doctrinaria vertida en la consulta No. 1.1
del 20 de agosto de 1998, en donde se platea “Por regla general, en materia de contrata
las Empresas Sociales del Estado se regiran por normas ordinarias de derecho comes
civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato
clausulas excepcionales, estas se regiran por las disposiciones de la Ley 80 de 199, salvo &
este aspecto, los contratos seguiran regulados por el derecho privado”. Es decir que
procedimiento contractual para escogencia de los contratistas, celebracion y ejecucion del «
contrato, sera el que la entidad establecio en el Acuerdo de Junta Directiva No, 23 e 202/
por medio del cual se modifica y actualiza el manual de contratacion del Hospital del Saar
y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ESE

El presente proceso se rige por lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, 11 Ley
de 1993, Ley 1150 del 2007, en sus principios, la ley 100 de 1993 en su articulo 195;
de 2011 o estatuto anticorrupcion, Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio !
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“[...] la definicion de reglas claras que permitan acceder a los canales de expresion democratica
de manera efectiva e igualitaria. El objetivo de una ley de garantias es definir esas reglas.

L]

Una ley de garantios electorales es una guia para el ejercicio equitativo y transparente de la
demoacracia representativa. Un estatuto disenado para asequrar que la contienda democratica
se cumpla en condiciones igualitarias y transparentes para a los electores. Una ley de garantias
busca afianzar la neutralidad de los servidores publicos que organizan y supervisan las disputas
electorales, e intenta garantizar el acceso igualitario a los canales de comunicacion de los
candidatos. lgualmente, una ley de garantias debe permitir que, en el debate democratico, sean
las ideas y las propuestas las que definan el ascenso al poder, y no el musculo economico de los
que se lo disputan”. (Corte Constitucional, Sentencia C- 1153 de 2005, M.P. Marco Gerardo
Monroy Cabra.).

En este contexto, la Ley de Garantias Electorales establece el marco juridico para el desarrollo
de las elecciones, procurando condiciones de igualdad y transparencia para los aspirantes.
Paralelamente, se incluyen restricciones en las actuaciones de los servidores publicos,
evitando interferencias en la contienda electoral, asi como la posible desviacion de recursos
publicos en aspiraciones electorales. Por ello, varias de las disposiciones de la Ley 996 de
2005, al contener normas prohibitivas, no admiten una interpretacion amplia, sino que deben
interpretarse restrictivamente, En efecto, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado, preciso:

“No esta de mas recordar que las prohibiciones, en tanto limitan la libertad y los derechos de
las personas, son de origen constitucional y legal: la tipificacion de sus causas, vigencia,
naturaleza y efectos es rigida y taxativa, y su aplicacion es restrictiva, de manera que excluye la
analogia legis o iuris y la interpretacion extensiva. Las normas legales de contenido prohibitivo
hacen parte de un conjunto de disposiciones que integran un regimen juridico imperativo y de
orden publico, razon por la cual no son disponibles ni pueden ser derogadas, modificadas,
ampliadas o adicionadas por acuerdo o convenio o acto unilateral

La jurisprudencia de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado, coinciden en que las
normas que establecen prohibiciones deben estar de manera explicita en la Constitucion o en
la ley y no podran ser excesivas ni desproporcionadas. No pueden interpretarse extensivarnente
sino siempre en forma restrictiva o estricta; es decir, en la aplicacion de las normas prohibitivas,
el intérprete solamente habra de tener en cuenta lo que en ellas expresamente se menciona y,
por tanto, no le es permitido ampliar el natural y obvio alcance de los supuestos que
contemplan, pues

como entranan una limitacion -asi fuere justificada- a la libertad de actuar o capacidad de
obrar, sobrepasar sus precisos términos comporta el desconocimiento de la voluntad del
legislador” (Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil de fecha 24 de julio de 2013,
Rad. 2166, C. P. Alvaro Namén Vargas).
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De conformidad con lo anterior, la Ley de Garantias Electorales establecio una serie -
regulaciones y prohibiciones dirigidas a los servidores publicos. Con la finalidad de preserva
la igualdad entre los candidatos en las elecciones, aumento las garantias en materia
contratacion, de forma que no exista siquiera sospecha de que, por ese medio, en los penodo:
previos a la contienda electoral, se altere las condiciones de igualdad entre los candidatos
Las restricciones consagradas en la mencionada Ley se dirigen a dos tipos de campana.
electorales: las presidenciales y las demas que se adelanten para la eleccion de los dema
cargos de eleccion popular, tanto a nivel nacional como territorial;

i) RESTRICCIONES ELECCIONES PRESIDENCIALES

*ARTICULO 33. RESTRICCIONES A LA CONTRATACION PUBLICA; Durante los cuatro (4) imess

anteriores a la eleccion presidencial y hasta la realizacion de la eleccion en la sequndi vuelts
si fuere el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes ds
Estado. Queda exceptuado lo referente a la defensa y seguridad del Estado, los contratos d
crédito publico, los requeridos para cubrir las emergencias educativas, sanitarias y de:
asi como tambien los utilizados para la reconstruccion de vias, puentes carretera
infraestructura energética y de comunicaciones, en caso de que hayan sido objefo o
atentados, acciones terroristas, desastres naturales o casos de fuerza mayor, v los que de
realizar las entidades sanitarias y hospitalarias”.

Como se puede observar, el articulo 33 de la Ley 996 de 2205 prohibe la contratacion direct
por parte de todos los entes estatales durante los cuatro (4) meses anteriores a las eleccion
presidenciales y dispone las excepciones a dicha prohibicion. Asi, su ambito de pro
esta delimitado por la expresion "queda prohibida la contratacion directa” y para los elecic
de la Ley de Garantias Electorales y, en particular, para la prohibicion o restriccion temporl
contenida en su articulo 33, “contratacion directa” es cualquier sistema de seleccion
procedimiento de contratacion utilizado por las entidades estatales que no incluya |
convocatoria publica en alguna de sus etapas, ni permita la participacion de una pluralida:|
de oferentes. (Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto del 08 de may:
de 2018, Exp. 2.382. C.P. Alvaro Namen Vargas.)

Por su parte, los destinatarios de la prohibicion estan expresamente sefialados como “tode:
los entes del Estado”, expresion que contempla a los diferentes organismos o enti
autorizadas por la ley para suscribir contratos. En efecto, tal como lo ha sostenido el Con
de Estado, el vocablo “todos” utilizado por el legislador comprende a la totalidad de los ente:
del Estado, sin distincion del régimen juridico, forma de organizacion o natural _
pertenencia a una u otra rama del poder publico o su autonomia, e incluso si las m:_:f._,
estatales tienen régimen especial de contratacion y estan exceptuadas del ambito
aplicacion del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
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2005, siempre que se demuestre la afectacion inmediata a la continuidad del servicio publico
esencial de salud,

REFERENCIAS NORMATIVAS, JURISPRUDENCIALES Y OTRAS FUENTES:

v Ley 996 de 2005: articulos 33 y 38 paragrafo,

+ Corte Constitucional. Sentencia C -1153 de 2005. M.P. Marco Gerardo Monroy
Cabra.

» Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil de fecha 24 de julio de 2013,
Rad. 2166, C. P. Alvaro Namén Vargas.

+ Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto del 12 de junio de
2018. Exp. 2371. C.P. Oscar Dario Amaya Navas

»  Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

» Circular Externa Unica, Numeral 16.5.

DOCTRINA DE LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA:

Sobre la aplicacion de la Ley de Garantias Electorales, esta Subdireccion se ha pronunciado
en los conceptos C-636 del 16 de noviembre de 2021, 681 del 7 de diciembre de 2021, C-686
del 21 de diciembre de 2021, C-1179 del 8 de abril de 2022, C-697 del 3 de enero de 2022, C-
329 del 24 de mayo de 2022, C-180 del 21 de marzo de 2025, C-317 del 25 de abril de 2025,
C-510 del 4 de junio de 2025, C-856 del 11 de agosto de 2025, entre otros. Estos y otros
conceptos se encuentran disponibles para consulta en el Sistema de relatoria de la Agencia,
al cual se puede acceder a través del siguiente enlace:

v https://relatona.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceptos

SOPORTE TECNICO Y ESTADISTICO DE LA NECESIDAD:

Para efectos de acreditar la procedencia de la excepcion prevista en el articulo 33 de la Ley
996 de 2005 y demostrar la necesidad real, objetiva y verificable del proceso contractual, se
tuvieron en cuenta los siguientes soportes tecnicos y estadisticos, remitidos por el supervisor
y/o lider del proceso:

Anexos:
+ Estadisticas de atencion a poblacion usuaria
+ Reportes de consumo historico de insumaos y proyeccion de demanda
v Certificacion del supervisor sobre necesidad y continuidad del servicio

11. VALOR DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

JUR-02-F1 ¢ ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y

OPORTUNIDAD

HOSPITAL ; e
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El valor destinado para el presente proceso es de diecisiete millones trescientas treinta v siete
mil doscientos ochenta y seis pesos M/cte ($17.337.286)

El valor destinado corresponde al saldo por ejecutar de la vigencia 2025 y se hace tenjendo
en cuenta en primer, lugar la idoneidad a contratar, asi como otros factores como e
historicamente ha venido pagando la Empresa Social del Estado Hospital del Sarare
servicios similares, lo cual incluye los gastos de prestacion del servicio, uso de herramienta
ya que el contratista debera prestar el servicio a todo costo, debiendo asumir a su costa gasto
como los de la seguridad social, legalizacion del contrato, suministros, etc.

El valor total se constituye como remuneracion del servicio descrito en el objeto del contrat
El valor contempla todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establec
por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendra
derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningun caso genera relacion labor:|
ni prestaciones sociales,

12. FORMA DE PAGO

La forma de pago del contrato se realizara asi: La cancelacion del valor del contrato se la
de la siguiente forma: a) Mediante actas parciales mensuales, hasta completar el ochenta por
ciento (80%) del valor de la ejecucion, y cada acta parcial se cancelara dentro de los tremnia
(30) dias siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidament
soportada, el pago se autorizara previo cumplimiento de los tramites administiativos

financieros a que haya lugar, entrada a almacén y radicacion de la factura, V° B” dado por ol
supervisor  designado quien durante el desarrollo del presente contrato expedira |

constancias del cumplimiento de las obligaciones pactadas con el contratista asi como
certificacion dada por el supervisor que acredite la ejecucion contractual y el pago de |

obligaciones al sistema de seguridad social integral consagrados en la ley. b) Un saldo
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, sera cancelado dentro de
treinta (30) dias siguientes al recibido a satisfaccion por parte del supervisor y suscr
de liquidacion, NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos, indi
imprevistos que ocasione la ejecucion del contrato. NOTA 2: Al formular la olerta,
proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribucion:
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven y que le correspondan. NOTA 2 Tn
el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE, el termino
el pago solo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de [
nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrument

renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores cle
clase o naturaleza alguna. El pago se efectuara previa presentacion, revision y aprobacion i
los siguientes documentos: a) La correspondiente factura electronica de venta y/o cuenta oo
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_._va_.ﬂb_- .:.. | JUR02F01 MM ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y umnrumw__ﬂwﬂ_m ,Ew.a».ma.ﬂ ) ESTUDIO DE CONVENIENCIA ¥
! - J OPORTUNIDAD y .. lmim.T w ” OPORTUNIDAD
I i T a1 prasanda £ :w:.
De acuerdo a los costos y teniendo en cuenta la capacidad presupuestal de la Empresa Social CONTRATO Nro CD - 204 DEL 25 DE ABRIL DE 2025 :
del Estado Hospital del Sarare, se establecieron valores que cumplan con dichos parametros TIPO DE oozi.a.ﬂnﬂ TSUMINISTRO . }
y permitan la prestacion del servicio requerido en condiciones de suficiente idoneidad. — — = SUMINISTRO DE VIVERES, REFRIGERIOS, SER
LOGISTICA Y ELEMENTOS DE PAPELERIn &

Para determinar su valor se debe tener en cuenta el minimo vital y movil que requieren las EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINIS TRAT
personas para subsistir, asi como los descuentos gue por este se generan como las _ 106 de 2025 ‘IMPLEMENTACION DE ACC! o
obligaciones en el sistema de sequridad social para poder desarrollar y ejecutar este servicio, OBJETO PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENC ,
Por lo tanto, se requiere de una persona que se comprometa con las actividades, RIESGOS EN SALUD. CORRESPONDIENTES =

INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNIC
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA
CIENTO DIEZ MILLONES CINCUENTA Y OCi

: Se trata de un proceso de Contratacion Directa, -
reglamentadao en el articulo 46.1.1. del Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por medio VALOR

£ 3 A : VEINTITRES PESOS M/TCE (S 110.058.023)
del n_cm_ se Bon__m_n_m y actualiza el manual de contratacion del Hospital del Sarare y se adopta 'CONTRATISTA ______ DOTACIONES Y SUMINISTROS YURIS.A.S.
mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la E.S.E. Nt 901 m.6|c..d g — —
' SUPERVISOR
Comercial, Técnico JENNIFER DESSIRET AYALA Obwnbgo { Lider de #

Financiero: Condiciones del servicio: La Empresa Social del Estado DESIGNADO
Hospital del Sarare segun su planta de personal no tiene personal para realizar diversas | =
funciones y segun el objeto del contrato y la implicacion de multiples actividades a realizar,
estas requieren de cierta dedicacion de la cual el funcionario no estaria en la capacidad de

XIMENA ANDREA HERRERA CALDERON / Lo
_proyecto "PIC

APOYO A SUPERVISION
- El piazo de ejecucion del presente contralo es (& OCH

) : e PLAZO
llevarlas por si solo, por tal razon al tener un personal que lo apoye con estas actividades . = MESES .
dara a la entidad una prestacion mas eficiente y eficaz del servicio. LUGAR DE EJECUCION El lugar de ejecucion del presente contrato seri n
(Arauca)
Para lo cual la persona natural que lo preste debera tener conocimiento y relacion con el
servicio a prestar y actividades a cumplir. —
Py ke "CONTRATO Nro. CD - 598 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024

'TIPO DE CONTRATO |SUMINISTRO
ﬁ_.mcz_z_mqmo DE VIVERES, REFRIGERIOS Y SERVIC

LOGISTICA PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO D¢ |
|DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIF
: : - g ; | SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL MAT
procesos relacionados al objeto que se han realizado en la Empresa Social del Estado Hospital  CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 195 DE 202

de Sarare y en otras entidades de similar naturaleza como los siguientes: |SETENTA MILLONES SETECIENTOS TREINT-

Para poder hacer un analisis de precios, plazos y modalidades se tuvieron en cuenta algunos OBJETO

P — | DOSCIENTOS OCHENTA DOS PESOS MCTE (S 7
POR HISTORICO DE CONTRATACION: | CONTRATISTA DOTACIONES Y SUMINISTROS YURI SA S
. (NM T T901610077-2

SUPERVISOR JENNIFER DESSIRET AYALA C. — LIDER DE ALM L1
DESIGNADO 1
APOYO A LA XIMENA ANDREA HERRERA CALDERON - GC (R

| SUPERVISION PIC

|PLAZO [VEINTE (20) DIAS
LUGAR DE _ .

POR COTIZACIONES:
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA ¥
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: . OPORTUNIDAD
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_ _IOm_u_d»_. A JUR-02+01 ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y

OPORTUNIDAD

Por tratarse de un contrato de Suministro, la Empresa Social del Estado Hospital del Satare

De este analisis se observa:

1) Que la Empresa Social del Estado Hospital del Sarare en anteriores ocasiones ya ha
realizado procesos similares al que se pretende celebrar y que con ellos ha logrado
satisfacer las necesidades planteadas.

2) Que el valor establecido en el presente estudio es lo que cominmente se cancela por este
servicio, sin que esto genere mayores costos o plazos irrazonables.

3) Que sequn el objeto del contrato las actividades se ajustan a las establecidas en el
presente estudio.

4) Los andlisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecucion de
actividades, por cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es minima como se
indica en la matriz de riesgos, la cual es comun a los procesos de contratacion.

5) En relacién con la forma de pago y de acuerdo al objeto que se pretende contratar, se
estima que es proporcional establecer el pago de la forma en que se indica en este estudio
y se ha dado cumplimiento a la satisfaccion de la necesidad en esos criterios.

6) Que no se observaron incumplimientos o siniestros.

16. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

VALoORIGITa en los fiérminos def articulo 46.].2. del Acuerdo de Junta Directiva No. 23 de 2024, por
IT | NOMBRE DEL | UNID VALOR IVA TOTAL | PEDIDO | TOTAL | UNIT, i0 fighcu | SYRTAF yrorRiiza el manual de contratacion del Hospital del Sajare
M | PRODUCTO AD UNITARIO |0 2ddpta medignte ‘¥ olucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de la ES.E, ol
o ekperiencia| sin que se# obligatorio|cumplir con los dos requisitos al mismo tiempo. Mo
obdtante, la gntidad se rgserva el derpcho de exigir simultaneamente las dos obl
REFRIGERIOS(IU parp actividades especificps.
B G 16.1METODOLOGIA EN LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
1 i Sk 23906.7 25.102.02
PEQUERNIA, 0 795630( 151170950000 |2525 |239%7 | g35a| 1se7| 10200| 21022
PONQUE GALA 16.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA
O MASAPAN)
La propuesta| correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los
praponentesly el HOSPI an pstar escritos en idioma castellano.
TOTAL Nw.oomnm“ TOTAL 25.1 on.om
16.2 PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera presentar la propuesta de acuerdo con los parametros y tenmino.

establecidos.

La propuesta debe ser entregada en forma presencial en el Hospital del Sarare ESE, Blc
Administracion 1, oficina de contratacion (Juridica) ubicada en la Calle 30 # 19%-82, Bay
Libertadores, Saravena, Arauca, debe cumplir con los siguientes requisitos:

16.2.1. Idioma y moneda de la propuesta: La propuesta y sus anexos deberan presenti
en idioma castellano, el valor debera presentarse en peso colombiano. El proponerite, de
adjuntar dentro del sobre N° 2 de la propuesta en medio fisico y medio digital de conformidad
con el formato

16.2.2. Costos de preparacion de la oferta: Todos los costos asociados a la prepar
presentacion de la propuesta estaran a cargo del oferente, el Hospital del Sarare ESE on
ningln caso, sera responsable de los mismos por una u otra circunstancia, "

16.2.3. Valores Unitarios y totales: Los proponentes deberan dar precios unitarios y valore
totales para todos y cada uno de los items que aparecen cuantificados o también indicacos
como suma global o porcentaje en el formato propuesta economica (obligaciones
sintagmaticas) y que forman parte integral del presente pliego de condiciones, (la falta e

17
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STEMAINTEGRADO DE GESTION

HOSPITAL /oo
DEL SARARE /

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

_u_.:___._r:.n_. ;

18. REQUISITOS HABILITANTES:

18.1. REQUISITOS JURIDICOS:

Podran participar en el presente proceso, todas las personas juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o union temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en
Colombia.

18.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por el Hospital anexo a
la invitacion publica, el cual debe estar firmado en original por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, indicando su nombre, documento de identidad y
demas datos alli requeridos.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los
documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla
Jjudicial y extrajudicialmente.

19 CERTIFICADO  VIGENTE DE  CONSTITUCION,  EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera
presentar con su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta, en donde acredite que su objeto social corresponde al
objeto de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera
quo le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere,

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion
de las sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede
comprender una enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede
expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se
expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas
podra realizar cualquier actividad licita,

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
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En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica
las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se
encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediants
la presentacion del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha ds
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presenta
la propuesta. Asi mismo debera acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeti
de la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera ¢u
le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos ¢
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para ln
personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, =
consorcio, en union temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con la
condiciones generales establecidas en la invitacion plbica y, ademas, deberan tener e
cuenta lo siguiente: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombi
deberan cumplir los siguientes requisitos:

n ch

v Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro
los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que - t
su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representant
legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicament
y sus facultades, sefalando expresamente que el representante no tiene limitacione
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autoriza
documento correspondiente del drgano directivo que le faculte expresamente

» Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto el
contrato del presente proceso.

»  Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Le
Colombia, lo cual deberd quedar evidenciado en el documento de constitucion
apoderado.

»  Siuna parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificad:
que acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen o
acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la |
juridica, la informacion debera presentarse adjuntado documento bajo gravedad
juramento, donde se exprese la informacion antes mencionada y autenticado por un,
autoridad competente del pais de origen.

+ Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurale:
nacionales o extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del organo social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autonzacion
debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion. La ausencio
definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica pare,
presentar la oferta.
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m....«n“.__t_,_ﬁ._..nm-_um pitando 0 LS ..—gp
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el
proponente sera rechazado. DESCRIPC
oN [Onsace .m tratamic
VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. - g e ndias de m, B o/
De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de M M = m la M e M = = controle
verificar los antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del # | B puede ocurrenci =l 2| 8 s, 2 saser
oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el Hospital realizara e e U 2 del 8| E| B m ”m implemen
imprimira la consulta de los antecedentes a traves del mecanismo en linea creado por el puede it & = 5 tados
Gobiemno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Evaluador ocurrir)
y en caso de que la proponente persona natural o representante legal de la persona juridica Modificacion
o del consorcio o union temporal, segun el caso registre no pago de multas transcurridos & el
seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, el proponente sera rechazado. sen
g S fributario o
, = u !
20. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO S & que Lse
implique -
Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, afectacion e
de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar m 3 la desequiltn Wi
el equilibrio economico del mismo. W ejecucion 0o g la nesgo ge plan
El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en 1 o ecuacion 3 2 5 | medo B | de
condiciones normales, 2 del conractial £ | comngen
m, contrato y m .
En cumplimiento de las normas mencionadas, en el presente documento se tipifican los o3 la .m
riesgos que puedan presentarse en el desarrollo y ejecucion del contrato, con el fin de estimar %n prestacion E
cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto y se sefalara el sujeto contractual del -
que soportara, total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de Senvicin
presentarse a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato. rm—
Los proponentes, por escrito, deberan manifestarse respecto al analisis y asignacion de riesgos
efectuados por la entidad en la presente seccion, en las observaciones al pliego de condiciones d generd OO
o en la audiencia convocada para el efecto (cuando aplique), siendo claro que la presentacion enferme de
de la oferta implica aceptacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos dad probiatli
previsibles efectuada por la Entidad Estatal en el presente documento. profesio d
De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible = nal, m | ocure
propio de este tipo de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se 4.% mm_ m & aciiEnt m del even
encuentre expresamente a cargo la Entidad Contratante. |l 5| 8| = : 5 .
Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta B & o %D 2 Bl
contratacion serian; 2 rabdjo . il g | 4 | Ve
(incapacida | judicia Bajo
Tabla 12 - Identificacion de Riesgos d es
discapaci
dad,
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22. ANALISIS Y EXIGENCIAS DE GARANTIAS: :

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 70 del Acuerdo de Junta Directiva No. 25 do

2024, por medio del cual se modifica y actualiza el manual de contratacion del Hospital ¢!
VALORACION DEL RIESGO Sarare y se adopta mediante Resolucion No. 354 de 2024 expedida por la Gerencia de 1 E5.F
La garantia sera exigible en todos los procesos contractuales que celebre la empresa, pero

IMPACTO sera libre de exigirla o no en los procesos de contratacion directa. Si la exige debera s
= determinarlo en el estudio previo.
Dificuta la
gjecucion del Obstruye la . ; s
i Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:
tontrato de Afecta b #jecucion del Eecution del g m 9 paras
manera haj #jecucia contrato Contrato d —
B S oie AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Aplicando del tontrato sustancialmente Manera giae
QUSIRAGD Obistruye la ejecutiondel E -
ON oty de risners medidas sin Alterar PerD aun & imposibilitanda Cumplimiento del o6l valoedd o Vigencia igual al plazo del contrato v do
CUALITATIVA - minimas se ¢l Beneficio permite la la tonsecuiicn Contrata 0% e valorCRICONER | noy riesss,
puede lograr delas Consecutidn de del objetn
el objeto artes biela contrachual tractual Vigenc ual a la del contrato y un (U1
o " b & Calidad de los bienes 20% del valor del contrato _.._ s Ao )
contractual ano mas,
Genera un
i i0 : i
los __”“mhm. En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la ()¢ 1
sobrecostosno ,a;& : _ : a partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la mistni o 0
Los sobecostos no representan - _. W ::uugf aﬁ_wo,“”; vigencia, en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue
il ’ . ot - "
CLASIFICAOON representan mas del uno mas del o a_” - _8.:; i término, se suspensa o reinicie el término.
enire TE & tratn en
MMONETARIA por ciento [1%) del valor tinco par - ﬂq N _a“_:nu H_“ N
&
del contrato ooty | 0PN | (NyEYe WEmAROf 21. RELACION DE DOCUMENTOS SOPORTE
y dquince por cienta (30% (
del valor del
contrato, 3_“35 El presente estudio previo cuenta con la siguiente relacion de documentos soporte:
(15%),
- ; Certificado de Plan Anual de Adquisiciones.
i || Thugiane Wanor R R Catastrifico » Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
M »  Matriz de Riesgos.
CATEGORIA =
1 2 i i §
CONCLUSION
Raro 1 5
Improbable 2 5 De conformidad con el Estatuto y el Manual de contratacion de LA ESE HOSPITAL DE
M SARARE, se necesita contratar un apoyo que gjecute el objeto contractual descrito en
m Posible 3 § presente estudio previo, dicho proceso se enmarca dentro de las causales de contratacion
® Probable 4 5 directa, por lo que es permitido que la entidad pueda contratar directamente con la persona
e : : que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidacl
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