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ACTA DE EVALUACION

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA MNo. 047-2026

En Anapoima, Cundinamarca, a los dieciséis (16) dias del mes de abril de dos mil veintiséis (2026), se procede a efectuar la evaluacion juridica,
técnica y econdmica de la propuesta presentada, la cual tiene por cbjeto contraiar PRESTAR LOS SERVICIOS DE PUBLICIDAD GRAFICA
IMPRESA PARA LAS ACTIVIDADES Y/O EVENTOS DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y SECTORES ECONOMICOS DEL MUNICIPIO DE

ANAPOIMA - CUNDINAMARCA EN LA VIGENCIA 2026. A Precio Unitario y Monto Agotable

PONDERACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS

FECHA:22/12/2016

) Fecha presentacion VALOR TOTAL VERIFICACION

No. Proponente UNITARIOS ARITMETICA
; ; OFERTA j

01 | GRAFIIMPRESOS IBAGUE 15/04/2026 2:17 PM $ 8.808.000.00 $ 8.808.000.00

02 | BONGA BUSTAMANTE SAS 15/04/2026 2:18 PM $ 5.019.988.00 $ 9.019.986.00

03 | INNOVACION CROMATICA SAS 15/04/2026 2:45 PM $ 9.396.340.00 $ 9.395.340.00

04 - | CARCONGAL SAS “15/04/2026 2:17 PM $ 9.429.694.00 $ 9.429.692.00

05 | GARCIA ABELLO EDITORES SAS 15/04/2026 6:59 AM $ 9.573.907.00 $ 9.573.907.00

06 | PROMOARTICULOS ' 15/04/2026 3:52 PM $10.518.410.00 :

07 | GERMAN DIDACIO PERALTA PARDO 15/04/2026 2:52 PM $10.588.100.00

08 | PUBLICIDAD ALEJANDRO DUQUE 15/04/2026 8:56 AM §11.795.371.00

09 | VITESSE SAS 15/04/2026 9:40 AM $12.067.790.00

10 | CORPORACION CASA DE LA CULTURA DE BOSA 15/04/2026 3:42 PM $12.571.800.00

11 | CASAESTRELLA SAS 15/04/2026 2:26 PM $12.620.200.00

12 | COMERCIALIZADORA COMSILA SAS 15/04/2026 11:34 PM $13.875.715.00

07 | GRUPO VECTOR SAS 14/04/2026 6:22 PM $ 20.577.116.00

En razén a lo anterior se procede a evaluar en su orden a los proponentes, asi:

GUSTAVO LUNA RODRIGUEZ

PROPONENTE ™1

IDENTIFICACION Nit: 83381337-9

REPRESENTANTE LEGAL GUSTAVO LUNA RODRIGUEZ
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES Cumple | Observacion .

: SINOC

Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrita) Si agune

Certificado de existencia y representacion legal o certificado de s Ninguna

matricula mercantil

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania Sl . Ninguna

Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacion militar S| Ninguna

Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones Ninguna

de lavados de activos (Formato 6) i

Censorcio y Uniones Temporales {Formato 2) N/A Ninguna

Compromiso anticorrupcién (Formato 5) Sl

Copia del registro tnico tributario Sl Ninguna

Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes 9l :

judiciales) tinguna

Certificado Redam : ) Sl Ninguna

Verificacion del pago de Multas por infracciones al codigo nacional de Sl .

policia y convivencia fige
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Cumplimiento sistema de sequridad social Sl Ninguna
Certificacion Bancaria Sl Ninguna
. : No aperto el documento exigido
Formato de declaracion de bienes y rentas NO Personas juridicas: anexar Ultima declaracion de

renta presentada en la vigencia respectiva ante la
direccion de impuestos nacionales DIAN,

'REQUISITOS TECNICOS HARILITANTES

Experiencia Minima: Para acreditar la experiencia, El Proponente
debera acreditar la experiencia con los documentos que acrediten Ia
ejecucion de hasta dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados
y liguidados con entidad Pablica o privada, cumpliendo con las siguientes
condiciones: ;

% Lasumatoria de su monto debe ser igual o superior auna (1) vez el

No se aportan factura de la experiencia de la policia

de bucaramanga
presupuesto oficial en SMMLY
# Donde al menos 1 contrato este relacionado con publicidad grafica
impresa
% deberén estar terminados y liquidados en |a fecha prevista para el
cierre del término para presentar propuestas
Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo
6 y lo preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe
entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los articulos !
1y 2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente. No aporto el certificado de autoevaluacion debers
NO estar acompafiado del reporte de cumplimiento del
El proponente debers allegar el cerlificado de autoevaluacion de S8T al ministerio de Trabajo al afio 2025.
estandares minimos SG-SST emitido por la ARL a Ja cual se encuentre k-
afiliado, con resultado minimo aceptable con un porcentaje del 90%.
Vigente al afio 2026 :
Aunado al certificado de autoevaluacion deberé estar acompafiado del
reporte de cumplimiento del SST al ministerio de Trabajo al afio 2025,
OFERTA ECONOMICA
Se requiere validar 1a diferencia presentada en Ia
oferta de un 37% frente al presupuesto oficial y
requerir al proponente para que se aclare y presente
justificacion dela diferencia mencionada para
continuar con el proceso, utilizando las herramientas
: estipulas por Colombia Compra Eficiente, quien
Verificacion Oferta econdmica Pendiehte recomienda la siguiente desagragacion de su precio.

(Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015)

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos,
equipos, personal) +
gastos generales -+ imprevisios + utilidad

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
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BONGA BUSTAMANTE SAS

PROPONENTE 02

Nit. 800.181.439-7

IDENTIFICACION
5 ¢ o o
REPRESENTANTE LEGAL MARCELA BUSTAMANTE SERPA
; Cumple
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES SUNO Observacion
Carfa de Presentacion de'la Oferfa ‘ d S Ninguna
Certificado de existencia y representacion legal o certificado de * g Ninguna-
mafricula mercantil i i
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania 8l ‘Ninguna
copia de libreta militar 0 documento que acredite situacion militar N/A Ninguna
Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones
de lavados de activos (Formato 6) Sl Ninguna
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna
Compromiso anticorrupcion (Formato 5) Sl Ninguna
Copia del registro Gnico fributario Sl Ninguna
Certiﬁcagios de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes Sl Ninguna
judiciales)
Certificado Redam Sl Ninguna
Verificacién del page de Multas por infracciones al cddigo nacional de Sl Ninguna
policia y convivencia e
Cumplimiento sistema de seguridad social NG No aporto el documento exigido
Certificacion Bancaria NO Mo aporto el documento exigido
No aporto el documento exigido
Formato de declaracion de bienes y rentas NO Personas juridicas: anexar (ltima declaracion

de renta presentada en la vigencia respectiva
ante la direccion de impuestos nacionales
DIAN. i

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Experiencia Minima: Para acreditar la experiencia, El Proponente
debera acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la
gjecucion de hasta dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminades
y liquidados con entidad Pablica o privada, cumpliendo con las siguientes
cendiciones}:

s Lasumatoria de su monto debe serigual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLY

No aporto facturas de las experiencias aportadas

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
@ (1) 8993736 - B993060 Ext. 113 - 226
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»  Donde al menos 1 contrato este relacionado con publicidad grafica
impresa

»  deberén estar terminados y liquidados en la fecha prevista para el
cierre del término para presentar propuestas

Certificacion De.Cumplimiento De Documentacién E Implementacién Del

Sistema De Gestion, Seguridad ¥ Salud En Ef Trabajo; De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo
6 y lo preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe
entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los articulos
1y 2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente.

El certi(icado de la ARL no esta vigente para el afio

2026
El proponente debera allegar el certificado de autoevaluacion de o No aporto el cerlificado de autoevaluacion debera
esténdares minimos SG-SST emitido por la ARL a la cual se encuentre estar acomparado del reporte de cumplimiento del
afiliado, con resultado minimo aceptable con un porcentaje del 80%. SST al ministerio de Trabajo al afio 2025,
Vigente al afio 2026
Aunado al certificado de autoevaluacion debera estar acompafiade del
reporte de cumplimiento del SST al ministerio de Trabajo al afia 2025, -
OFERTA ECONOMICA
Se requiere validar la diferencia presentada en la
oferta de un 35% frente al presupuesto oficial y
requerir al proponente para que se aclare y
presente justificacion de la diferencia mencionada
para continuar con el proceso, uiilizando las
herramientas estipulas por Colombia Compra
Eficiente, quien recomienda la siguiente
desagregacion de su precio. (Articulo 2.2.1.1.2.2.4
Verificacion Oferta econdmica Pendiente G PecrelD 162 da 201

Oferta =Costo del bien, servicio u obra (insumos,
equipos, personal) +
gastos generales -+ imprevistos + utilidad

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cddigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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PROPONENTE 03 INNOVACION CROMATICA SAS
IDENTIFICACION Nit: 901.643.412-9
REPRESENTANTE LEGAL JOSE REYES QUIROGA MOCOSO
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES Cé‘!';‘;fg“‘ Fhseiiicion
Carta de Presentacion de la Oferta S Ninguna

Certificado de existencia y representacion legal o certificado de

Uttimo afio renovado 2024

matricula mercantil o
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania Sl Ninguna
copia de libreta militar 0 documento que acredite situacion militar S Ninguna

| Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones :
de lavados de activos (Formato 8) Sl Ninguna
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna .
Compromiso anticorrupcion (Formato 5) 3l Ninguna
Copia del registro tnico tributario g . Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes Sl : : Ninguna
judiciales)
Certificado Redam Sl Ninguna
Multas por infracciones al cadigo nacional de policia y convivencia Si Ninguna
Cumplimiento sistema de seguridad 5901al S g
Certificacién Bancaria Sl Ninguna
Formato de declaracion de bienes y rentas ’

Sl ' Ninguna

REQUISITOS TECN!COS HAEILFI'ANTES

Experiencia Minima: Para acreditar la experiencia, El Proponente
deberé acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la
ejecucidn de hasta dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados
y liguidados con entidad Piblica o privada, cumpllendo con las siguientes
condiciones:

e  Lasumatoria de su monto debe ser igual o superior a una {1
vez el presupuesto oficial en SMMLY

e Donde al menos 1 contrato este relacionado con publicidad
grafica impresa

¢  deberan estar terminados y liquidados en la fecha prevista
para el cierre del término para presentar propuestas

NO No aporto facturas de las experiencia aportadas

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo
6 y lo preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe
entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los articulos
1y 2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente.

No aporto el certificado de autoevaluacion debera

El proponente debera allegar el cerlificado de autoevaluacién de e estar acompafiado del reporte de cumplimiento del
estandares minimos SG-SST emitido por la ARL a la cual se encuentre | SST al ministerio de Trabajo al afio 2025.
afiliado, con resultado minimo.aceptable con un porcentaje del 90%.
Vigente al afio 2026
Aunado al certificado de autoevaluacién debera estar acompafiado del
reporte de cumplimiento del SST al ministerio de Trabajo al afio 2025.
OFERTA ECONOMICA
Se requiere validar la diferencia presentada en |a
oferta de un 32% frente al presupuesto oficial y
requerir al proponente para que se aclare y
presente justificacion de la diferencia mencionada
para continuar con €l proceso, utilizando las
herramientas estipulas por Colombia Compra
Eficiente, quien recomienda la siguiente
desagregacion de su precio. (Articulo 2.2.1.1.2.2.4
; del Decreto 1082 de 2015)
Verificacion Oferta econdmica: Pendiente

Oferta = Costo del bien, servicio u abra (insumos,
equipos, personal) +
gastos generales -+ imprevistos -+ utilidad:

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
@(1) 8993736 - 8893060 Ext. 113 - 226
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Invitacién Publica No.-049-2026 :
CARCONGAL SAS

PROPONENTE 04

| Nit. 801.695.777-4

IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ALEXANDER AMAYA ALARCON
Cumple Observacion
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES S0
Carta de Presentacién de la Oferta sl Ninguna
Certificado de existencia y representacion legal o certificado de gl Ninguna
matricula mercantil ‘
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania S| Ninguna
copia de libreta militar o documento que acredite situacion militar NO . No aporto el documento exigido

Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e intermaciones

de lavados de activos (Formato 6) Sl - Ninguna
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna
Compromise anticorrupcion (Formato 5) Sl Ninguna
Copia del registro Gnico tributario Sl Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes Sl Ninguna
judiciales)
Ceriificado Redam- S Ninguna
Verificacion del pago Multas por infracciones al codigo nacional de policia Sl Ninguna
y convivencia ;
Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna
Certificacién Bancaria Sl Ninguna
No aporto el documento exigido
Formato de declaracion de bienes y rentas Personas juridicas: anexar Ultima declaracion )

de renta presentada en la vigencia respectiva
ante la direccidn de impuestos nacionales
DIAN. :

REQUISITOS TECN]COS HABILITANTES

Experiencia Minima: Para acredltar la experiencia, El Proponente

deberd acreditar la experiencia con los documentos que acrediten.la

ejecucion de hasta dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados

y liguidados con entidad Publica o pnvada cumpliendo con las siguientes

condiciones:

s  lasumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLV

e  Donde al menos 1 contrato este relacionado con publicidad grafica
impresa

e  deberan estar terminados y liquidados en la fecha prevista para el
cierre del término para presentar propuestas

NO

No aporto el documento exigido

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cdodigo Postal 252640
@_(‘l) 8993736 - 8993060 Ext. 113 -226
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Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo
6 y lo preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe
entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los articulos.
1y 2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente.

El certificado de la ARL no esta vigente para &l afio
2026 esta vigente para ¢l 2024 .

El proponente debera allegar el certificado de autoevaluacién de NO No porto el certificado de autoevaluacion debera
estandares minimos SG-SST emitido por la ARL a la cual se encuentre estar acompafiado del reporte de cumplimiento del
afiliado, con resultado minimo aceptable con un porcentaje del 90%. SST al ministerio de Trabajo al afio 2025.
Vigente al afio 2026 ]
Aunado al certificado de autoevaluacién debera estar acompafiado del
reporte de cumplimiento del $ST al ministerio de Trabajo al afio 2025, y
OFERTA ECONOMICA
Se requiere validar la diferencia presentada en la
oferta de un 32% frente al presupuesto oficial y
requerir al proponente para que se aclare y
presente justificacion de la diferencia mencionada
para continuar con el proceso, utilizando las
herramientas estipulas por Colombia Compra
Eficiente, quien recomienda la siguiente
desagregacién de su precio. (Articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Degreto 1082 de 2015)
Verificacion Oferta econdmica Pendiente

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos,
: equipos, personal) +
gastos generales +imprevistos -+ utilidad

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cddigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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PROPONENTE 05 GARCIA ABELLO EDITORES SAS
IDENTIFICACION ; Nit. 900.658.958-1 .
REPRESENTANTE LEGAL JUAN MANUEL GARCIA ABELLO
: Cumple Qbservacion
REGQUISITCS JURIDICOS HABILITANTES SINO
Carta de Presentacion de la Oferta S| Ninguna
Certificado de existencia y representacion legal o certificado de gl Ninguna
matricula mercantil
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania 8l Ninguna
copia de libreta militar o documento que acredite situacion militar Sl Ninguna
Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones g No aporioel docu;nento exigido
de lavados de activos (Formato 8) 4 .
Consorcio y Uniones Temporales (Formato 2) N/A Ninguna
‘Compromiso anticorrupcion (Formato 5) Sl No aporto el documento exigido
Copia del registro Unico tributario : Sl Ninguna
Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes Sl Ninguna
judicizales)
Certificado Redam - sl Ninguna
Multas por infracciones al codigo nacicnal de policia y convivencia Sl Ninguna
.| Cumplimiento sistema de seguridad social Sl Ninguna
Certificacion Bancaria Sl Ninguna
No aporto el documento exigido
Personas juridicas: anexar dltima declaracién
Formato de declaracion de bienes y rentas NO de renta presentada en la.vigencia respectiva
ante la direccion de impuestos nacionales
DIAN

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Experiencia Minima: Para acreditar l2 experiencia, El Proponente
debera acreditar la experiencia con los documentos que acrediten la
gjecucion de hasta dos (02) contratos suscritos, ejecutados, terminados
y liquidados con entidad Piblica o privada, cumpliendo con las siguientes
condiciones:

®  cuyo objeto esté relacionado con el objeto confractual

o Lasumatoria de su monto debe ser igual o superior a una (1) vez el
presupuesto oficial en SMMLYV,

s Elcontrato olos contratos deberan estar terminados y liquidados en
ia fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas { :

NO

No aporto Facturas de las experiencia aportadas

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cddigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del
Sistema De Gestion, Seguridad Y Salud En El Trabajo: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo
6 y lo preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe
entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los articulos
1y 2, referidos al abjeto y campo de aplicacion respectivamente.

" No aporto el documento exigido

‘El proponente debera allegar el certificado de autoevaluacién de NO
estandares minimos SG-5ST emitido por la ARL a la cual se encuentre
afiliado, con resultado minimo aceptable con un porcentaje del 90%.
Vigente al afio 2026
Aunado al certificado de autosvaluacion debera estar acompafiado del
reporte de cumplimiento del SST al ministerio de Trabajo al afio 2025.
OFERTA ECONOMICA
Se requiere validar la diferencia presentada en la
oferta de un 31% frente al presupuesto oficial y
requerir al proponente para que sé aclare y
presente justificacion de la diferencia mencionada
para continuar con el proceso, utilizando las
herramientas estipulas por Colombia Compra
Eficiente, quien recomienda la siguiente
desagregacion de su precio. (Articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Decreto 1082 de 2015)
Verificacion Oferta econdmica Pendiente

Oferta = Costo del bien, servicio u-obra (insumos,
equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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Invitacién Publica No. 049-2026

Conforme a la evaluacién anterior, se requiere a los proponentes en orden de elegibilidad, para que, dentro del término de traslado para subsanar,
esto es el 17 de abril de 2026 hasta las 4:00 p.m., alléguen los documentos relacionados en |a anterior evaluacion como

rechazo.
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secretario de Turismo y gectores econdmicos

pendiente, so pena de
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