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INFORME DE ACTIVIDADES Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR DE
CONTRATOS DEL IDRD

NO APLICA PARA: CONTRATOS DE OBRA, CONSULTORIA, NI GUARDIANES, (QUIENES DEBEN
PRESENTAR SU INFORME EN EL FORMATO QUE ACTUALMENTE REPORTAN)

INFORME No. No. DEL CONTRATO Y FECHA
012 IDRD-STRD-CPS-0635-2025
FECHA DEL INFORME No. DEL EXPEDIENTE VIRTUAL
31-03-2026 2025800701700156E

1. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL CONTRATISTA LILIANA CARANTON GOMEZ
NUMERO DE IDENTIFICACION 1012342164

PLAZO DE EJECUCION 8 meses 15 dias

VALOR $ 57.656.533,00

FECHA ACTA DE INICIO 2025-03-14

FECHA DE TERMINACION 28/06/2026

ADICION Y/O PRORROGA 2026-02-14 - 2026-03-22

2025-04-12 - 2025-04-20, 2025-10-04 - 2025-10-13,

SUSPENSIONES 2025-12-06 - 2026-02-01, 2026-03-28 - 2026-04-05

VALOR HONORARIOS MENSUAL $ 4.528.000,00

PERIODO DE ACTIVIDADES DE ESTE INFORME 2026-03-01 - 2026-03-31

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
REALIZAR LOS PROCESOS DE FORMACION
OBJETO DEL CONTRATO INTEGRAL PROFUNDIZACION DEPORTIVA Y
ORIENTACION PEDAGOGICA EN EL CENTRO DE
INTERES ASIGNADO.

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Enunciar cada una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato y describir las actividades realizadas
en el periodo para el cumplimiento de la misma, asi como enunciar las evidencias y su ubicacion (actas,
documentos, planillas, listados, etc.).
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Obligacién 1: Planificar sesiones de clase integrando componentes operativos, pedagdgicos, psicosociales y
deportivos, y registrar dicha planificacion en el SIM dentro de los primeros 5 dias del mes; las sesiones deben
ejecutarse en modalidad presencial, virtual o alternativa, con horas de preparacién y ejecucion debidamente
acreditadas en el SIM.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDADES:

Para el periodo contractual del mes de marzo se continua labores en el IED Federico Garcia Lorca en la
localidad de Usme con el centro de interés de porrismo. Los encuentros se realizan en el polideportivo la
Andrea.

Se ha dado cumplimiento:

-Registro de estudiantes y asistencia en la plataforma SIM (Sistema de Informacion Misional) de manera
oportuna y diaria.

-Estructuracion, planificacion y ejecucion de las sesiones correspondientes al mes de marzo, integrando
actividades del componente psicosocial y pedagdgico. Estas acciones han sido implementadas con los
estudiantes con el proposito de promover el cuidado emocional y fisico, favoreciendo una formacion integral y el
desarrollo de actitudes positivas por parte de los participantes hasta la fecha.

Las clases del centro de interés de porrismo se relacionan a continuacion:
Grupo 1: jueves y viernes, 1:30 - 3:30 pm, IED Federico Garcia Lorca sede A.
Grupo 2: Martes y miercoles, 11:30 - 1:30 pm, Polideportivo la andrea.

Grupo 3: jueves y viernes, 9:30 - 11:30 am, polideportivo la andrea.

Grupo 4: jueves y viernes, 11:30 - 1:30 pm, polideportivo la andrea.

SESIONES EJECUTADAS:

Grupo 1:ciclo3y 4
Dias: jueves y viernes
Hora: 1:30 - 3:30 pm

FECHA: 5, 6, 12, 13, 19 y 20 marzo 2026 y por ejecutar 26 y 27

Grupo 2: ciclo 2
Dias: Martes y miercoles
Hora: 11:30 - 1:30 pm

FECHA: 3,4, 10, 11,17, 18 y 24 marzo 2026 y por ejecutar 25y 31
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Grupo 3: ciclo 2
Dias: jueves y viernes
Hora: 9:30 - 11:30 am

FECHA: 5, 6, 12, 13, 19 y 20 marzo 2026 y por ejecutar 26 y 27

Grupo 4:

Dias: jueves y viernes

Hora: 11:30 - 1:30 pm

FECHA: 5, 6, 12, 13, 19 y 20 marzo 2026 y por ejecutar 26 y 27

Hasta el momento no se han dado indicaciones por parte de semilleros con la tematica de porrismo.
EVIDENCIAS:

Se anexan en PDF las planeaciones realizadas de los encuentros programados para este mes en la IED
Federico Garcia Lorca.

UBICACION:

SECORP IlI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacidn 2: Registrar asistencia y accidentes de los estudiantes en cada sesién, asi como gestionar
informacién médica relevante de los estudiantes, como alergias o condiciones preexistentes, asegurando la
seguridad durante las actividades.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

ACTIVIDADES:

A la fecha del presente informe, correspondiente al mes de marzo de 2026, se registra la asistencia de los
cuatro grupos a las sesiones deportivas en la plataforma SIM (Sistema de Informacion Misional) de la la IED
Federico Garcia Lorca, en el centro de interés de porrismo.

En materia de seguridad, no se registraron incidentes durante el desarrollo de las jornadas. No obstante, se
mantiene la disposicion permanente para la activacion inmediata de los protocolos institucionales y la
realizacién del reporte correspondiente dentro de las doce (12) horas establecidas, garantizando la proteccion
integral de los participantes y la atencion oportuna ante cualquier eventualidad.

EVIDENCIA:

Se anexa reporte SIM enviado por la Gestora Carolina Sanchez ,asistencias y correo enviado a la gestora con
consentimientos informados.

UBICACION:

SECORP IllI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.
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Obligacién 3: Participar en actividades de cualificacién y/o fortalecimiento organizadas por el proyecto para
actualizar planes pedagdgicos y curriculos, y presentar los documentos pertinentes cada semestre.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Durante el periodo contractual correspondiente a marzo de 2026, se registro la participacion en la actividad de
cualificacion y fortalecimiento orientada al componente pedagogico y psicosocial.

Desde el componente psicosocial, se precisé el manejo de las emociones como tema central del mes de marzo
con el fin de contribuir en la formacién integral de los estudiantes. Por su parte, el componente pedagogico
explico que clases de estrategias didacticas educativas se pueden realizar con los estudiantes.

Ademas se asiste a reunidn virtual el dia 25 de marzo de 5 a 6 pm por teams. Tema: cualificacion del
conocimiento-nvestigacion zona 4-5y 6.

EVIDENCIA: Acta cualificacion pedagogica y psicosocial, Presentacion enviada por el componente psicosocial
cualificacion 6 de marzo de 2026.

Presentacion enviada por el componente pedagogico cualificacion 6 de marzo de 2026.
UBICACION:

SECOP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 4: Colaborar en la creacion y actualizacién de métodos para identificar talentos deportivos,
manteniendo un registro detallado de los estudiantes identificados y elaborando informes trimestrales sobre su
progreso.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Durante el presente mes contractual, se recibié comunicacion por parte del equipo de semilleros con el
propésito de establecer un plan de entrenamiento orientado al fortalecimiento y desarrollo de las capacidades
fisicas de las estudiantes vinculadas al proyecto de porrismo. Este plan tiene como objetivo optimizar su
rendimiento, detectar nuevos talentos y mejorar su participacion en las competencias 2026.

EVIDENCIA: Correo recibido por parte de semilleros para la elaboracion del plan de entrenamiento,
Documentos enviados por el componente de semilleros y Presentacion realizada por parte del centro de interés
de porrismo, y su respectivo Plan de entrenamiento.

UBICACION:

SECORP IlI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 5: Desarrollar y aplicar métodos para detectar talentos, elaborando informes trimestrales con logros
y habilidades, y garantizando transparencia en el proceso

Actividades, Evidencias y Ubicacion:

ACTIVIDADES:
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Durante el mes de marzo de 2026, se ha dado continuidad al proceso de caracterizacion de cada uno de los
grupos pertenecientes al centro de interés de porrismo, teniendo en cuenta las recomendaciones brindadas en
el marco de la cualificacion de semilleros. En este periodo, se han desarrollado actividades orientadas al
fortalecimiento de habilidades coordinativas, posiciones Basicas del porrismo, con el fin de identificar talentos y
potenciar el desempefio de las y los participantes.

EVIDENCIA:

Se anexan fotos de las sesiones de clase planteadas con los estudiantes en la cual se evidencia el avance de
Sus proceso.

UBICACION:

SECORP II-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 6: Asegurar la calidad del proceso de Formacion Integral mediante valoraciones formativas y la
implementacion efectiva de la propuesta pedagdégica del IDRD, con reportes mensuales sobre el progreso de los
estudiantes.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Durante el periodo contractual correspondiente al mes de marzo de 2026, la planificacion de las clases se
estructura con base en la malla curricular actualizada y suministrada por el componente pedagogico. Esta
planificacion integra de manera articulada los cuatro componentes fundamentales del desarrollo: ludico,
cognitivo, motriz y psicosocial, con el propésito de garantizar una formacion integral en los estudiantes.
Asimismo, se tienen en cuenta sus intereses, necesidades y ritmos de aprendizaje, promoviendo experiencias
significativas que favorezcan no solo la adquisicién de conocimientos, sino también el fortalecimiento de
habilidades, actitudes y valores esenciales para su desarrollo personal y social.

EVIDENCIA:
Formato seguimiento centro de interés de porrismo componente pedagogico.
UBICACION:

SECOP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 7: Integrar los lineamientos psicosociales del proyecto en las actividades y centros de interés,
entregando evidencia mensual sobre el avance de estas acciones.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

En el ejercicio propio de las actividades realizadas en el periodo comprendido del mes de marzo de 2026, se
aplicaron los conceptos y tematicas recomendadas desde el Componente Psicosocial.

El tema a trabajar durante este periodo es la gestién emocional, enfocada en el reconocimiento de las diferentes
emociones y en la manera en que pueden ser gestionadas de forma asertiva en el diario vivir de los estudiantes.
A través de las distintas sesiones y encuentros deportivos, se busca que los participantes comprendan e
interioricen estas habilidades, promoviendo su aplicacién tanto en el contexto deportivo como en su vida
cotidiana, con el propdsito de fortalecer su desarrollo personal y social.
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EVIDENCIA:

Se anexa documento formato mensual de evidencias psicosociales .

UBICACION:

SECOP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 8: Asistir y apoyar eventos deportivos, reuniones y actividades de caracter local, nacional o
internacional que le sean asignadas por la subdireccion o la direccion de la entidad; contribuyendo al
fortalecimiento de la misién de la entidad.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Para dar cumplimiento a la presente obligacidn se asistié a las reuniones programadas este mes de marzo
presenciales y virtuales con el fin de continuar con el buen funcionamiento del proyecto y generar aprendizajes
brindando aportes que beneficien a las partes involucradas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Reundén 6 de marzo del 2026

Tema: cualificacion psicosocial y pedagogica de hora: 9:00 a 12:30 m

Apoyo Presencial 12 de marzo del 2026
Tema: apoyo salitre magico

Hora: 11:30 a 3:00 pm

Reunioén virtual 14 de marzo del 2026
Tema: apoyo operativo

Hora: 10:30 a 11:30am

Apoyo presencial 25 de marzo del 2026
Tema: apoyo almacén IDRD

Hora:10:30 a 12:00 m

Reunion Virtual 25 de marzo del 2026

Tema: cualificacion zona 4-5y 6
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Hora: 5:00 a 6:00 pm

EVIDENCIA:

Actas de reunién y asistencias.

UBICACION:

SECOP II-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 9: Adoptar medidas para prevenir cualquier conflicto de intereses, conforme a lo estipulado en la
resolucion 424 de 2021, “Por medio de la cual se adopta la politica sobre conflicto de Intereses en el Instituto
Distrital de Recreacién y Deporte-IDRD”, o la que esté vigente. Esta situacién se produce cuando, como
consecuencia de intereses econémicos, profesionales, afinidades politicas o nacionales, vinculos familiares o
afectivos, 0 cualesquiera otros intereses compartidos, se ve comprometida la ejecucion imparcial y objetiva del
Contrato

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Estoy en disposicién de dar cumplimiento y adoptar medidas necesarias para prevenir cualquier conflicto de
intereses, de acuerdo con las politicas establecidas por el IDRD.

EVIDENCIA:
Formato conflicto de intereses SIDEAP
UBICACION:

SECOP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

Obligacién 10: Disponer y gestionar las herramientas digitales necesarias para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y difundir los eventos de la entidad a través de medios digitales.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Durante este periodo, se ha apoyado la difusion de los eventos y actividades del proyecto a través de medios
digitales y redes sociales, utilizandolos como herramientas estratégicas para mantener informada a la
comunidad educativa y fomentar su participacion activa.

Asimismo, se realiza seguimiento a las paginas oficiales de Instagram y Facebook del IDRD, compartiendo
publicaciones relacionadas con la promocién de la actividad fisica, con el propésito de incentivar habitos
saludables y promover una participacion masiva de la comunidad.

EVIDENCIA: Certificado ARL Y Pantallazo RED SOCIAL: WhatsApp personal

UBICACION:

SECOP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.
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Obligacién 11: Las demas gue sean inherentes al desarrollo del objeto contractual, en coordinacion del
supervisor.

Actividades, Evidencias y Ubicacion:
ACTIVIDAD:

Estoy en disposicién a dar cumplimiento y colaborar con las asignaciones establecidas o requeridas por la
institucion.

Se asignaron las siguientes obligaciones inherentes al objeto contractual y realice:

1. Pantallazo del cargue de PAGOS en la PLATAFORMA del SECORP Il, y de las Evidencias del mes de
MARZ0/2026.

EVIDENCIA:

PDF pantallazo secop Il.

UBICACION:

SECORP lI-numeral 7, informe de obligaciones contractuales del mes de MARZO y Portal Contratista IDRD.

3. INFORMACION APORTES PRESTACIONES SOCIALES

DESCRIPCION DEL APORTE NOMBRE EMPRESA VALOR APORTE PAGADO
PAGO APORTES SALUD COMPENSAR $ 277.900,00
PAGO APORTES PENSION COLPENSIONES $ 355.700,00
POSITIVA COMPANIA DE
PAGO RIESGOS LABORALES SEGUROS $ 54.200,00
TOTAL $ 687.800,00

Ver Planilla de Pago

4. ANEXOS

Para la entrega del informe correspondiente al dltimo periodo de actividades; es indispensable anexar

adicionalmente: el documento expedido por el Almacén General y el Area de Sistemas donde se evidencie que el
contratista se encuentra a paz y salvo con la entidad y el medio magnético con las evidencias de las actividades

realizadas durante la ejecucién contractual.
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https://portalcontratista-back.idrd.gov.co/storage/app/activity-reports/IDRD-STRD-CPS-0635-2025/SECURITY_SOCIAL_2026-03_72960_IDRD-STRD-CPS-0635-2025_20260325143732.pdf
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Firma Contratista

Nombre Completo: LILIANA CARANTON GOMEZ
No. Identificacion: 1012342164

Cargo: CONTRATISTA

CONCEPTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA

El contratista cumple con las obligaciones contractuales y las tareas asignadas en los tiempos pactados,
demostrando su compromiso, calidad y colaboracion con el equipo de trabajo.
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Firma Supervisor

Nombre Completo: WILLIAM RENE TORRES AGUDELO
No. Identificacion: 80240522

Cargo: ASESOR 105-01
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