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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 30 de abril de 2026

Sefior(a)

MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9128022

Coordinador Académico

Coordinacion de Formacion virtual

Bogota DC
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Abril del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9128022 del afio 2026

LORENA SUAREZ CORREA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.096.211.923, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($50.059.552). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS
QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ($ 315.833) correspondiente a los dias ejecutados en
el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($ 2.368.749) cada uno incluido IVA, demas impuestos y/o tasas.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en competencias relacionadas
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con el drea de Proteccion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo de los programas titulados, en la
modalidad virtual, segln las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar  actividades de | Se dio inicio al desarrollo de la Plataforma ZAJUNA
aprendizaje propias de las | formacidén alistamiento, planeacién | Seguimiento a la
competencias del programa de | de sesiones en linea y atencién formacion/  Reuniones
formacién asignado, segln la | sincrénica, asi como publicacion EEF — Actas
programacion que establezca la | oportuna de anuncios. Segun
coordinacién académica. programacion de coordinacién en EVIDENCIAS - LORENA
las fichas: SUAREZ CORREA - MA Y
1. 3235892 ADSO SST - ABRIL 2026
2. 3235893 ADSO
3. 3235895 ADSO
4. 3235912 Animacion 3D
2 Documentar V% entregar | Se siguieron los lineamientos | Plataforma ZAJUNA
evidencias de las actividades de | establecidos en la guia de ambientes | Anuncios — Foros -—
formacion desarrolladas (listas | virtuales de aprendizaje GFPI-G014 | Evidencias — centro de
de asistencia, productos de | vs.5, para la ejecucion de la | calificaciones — Sesiones
aprendizaje, actas, entre otros). | formacién. En las fichas: en Linea — Grabaciones -
1. 3235892 ADSO Seguimiento a la
2. 3235893 ADSO formacion
3. 3235895 ADSO EVIDENCIAS - LORENA
4. 3235912 Animacion 3D SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026
3 Dar cumplimiento a lo | Se siguieron los lineamientos | Plataforma ZAJUNA
establecido en la Guia GFPI-G | establecidos en la guia de ambientes | Anuncios — Foros —
014 (Orientacion Formacion | virtuales de aprendizaje GFPI-G014, | Evidencias — centro de
ambientes virtuales de | paralaejecucion de laformacion. En | calificaciones — Sesiones
aprendizaje) en su Ultima | las fichas: en Linea — Grabaciones -
version y/o los lineamientos | 1. 3235892 ADSO Seguimiento a la
que se encuentren vigentes | 2. 3235893 ADSO formacion
para la modalidad de formacién | 3. 3235895 ADSO
virtual. 4. 3235912 Animacién 3D EVIDENCIAS - LORENA
SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026
4 Registrar de manera oportuna | En este periodo se registraron los Plataforma Sofia Plus -
los juicios de evaluacion de los | juicios de evaluacidn de las fichas: plataforma Zajuna.
aprendices asignados maximo | 1. 3118507 procesos logisticos
dentro de los ocho (8) | 2.3185932 procesos logisticos CENTRO DE
siguientes a la culminacidon dela | 3. 3185935 procesos logisticos CALIFICACIONES ZAJUNA
competencia y/o RAP de | 4.3186630 ADSO - EVIDENCIAS - LORENA
aprendizaje en el aplicativo | 5. 3235896 ADSO SUAREZ CORREA - MA Y
institucional, esto de acuerdo SST - ABRIL 2026
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con lineamientos y
normatividad vigente.

REPORTE DE JUICIOS
EVALUATIVOS -
EVIDENCIAS - LORENA

SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026

5 Desarrollar  acciones para | Se implementaron estrategias de | Plataforma ZAJUNA:
favorecer la permanencia de los | formacién virtual para las fichas | atencion por  chat,
aprendices asignados, | asignadas: retroalimentacion,
aplicando la ruta de atencion | 1. 3235892 ADSO Sesiones en lineas/
para prevencion de deserciény | 2. 3235893 ADSO Grabaciones.
diligenciando los formatos | 3. 3235895 ADSO
correspondientes. 4. 3235912 Animacion 3D EVIDENCIAS - LORENA

SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026

6 Tramitar de manera oportuna | Acompafiamiento en el equipo | Actas de equipo ejecutor
las novedades académicas de | ejecutor de las fichas: en share point.
los aprendices asignados, | 1. 3185929 procesos logisticos
conforme al reglamento del | 2. 3185930 procesos logisticos REUNIONES DE EQUIPO
aprendiz. 3. 3186630 ADSO EJECUTOR - EVIDENCIAS

4. 3235896 ADSO - LORENA SUAREZ
CORREA - MA Y SST -
ABRIL 2026

7 Apoyar actividades | No se requirio la actividad N/A
transversales  asociadas  al
programa de formacion
(autoevaluacion, registro
calificado, SENNOVA, bienestar
al aprendiz, entre otras), segin
requerimientos del centro de
formacion.

8 Desarrollar actividades | No se requirio la actividad N/A
relacionadas con el disefio y/o
desarrollo curricular de los
programas vinculados con la
linea medular del centro de
formacion.

9 Entregar los informes vy | Se presentan los informes de | Documentos de gestion
soportes que solicite el | ejecuciéon y gestion de las | de pago del mes subidos
supervisor del contrato, de | actividades realizadas, y se | en el Share Point.
acuerdo con las necesidades del | presentan los soportes de aportes
servicio. de pago de Salud, pension y ARL VERIFICACION CUENTAS

DE COBRO - LORENA
SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026

10 | Participar en los cursos de | No se requirid la actividad N/A

formaciéon complementaria de
la ruta pedagdgica definidas por
el supervisor del contrato.
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11 | Asistir  a las reuniones | Se participo en las reuniones | Lista de asistencia y
convocadas por la coordinacion | programadas por coordinacion | grabaciones de las
académica y/o la subdireccion | académica. reuniones online citadas
de centro. por la coordinacidn.

EVIDENCIAS - LORENA
SUAREZ CORREA - MA Y
SST - ABRIL 2026

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501818540 del operador Aportes en Linea
referente al marzo de 2026.

Cordialmente,

)
J.'j e

LORENA SUAREZ CORREA
Contratista
CC.1096211923

".-.'r;-li
—

[

MIGUEL ALEJANDRO PENA CUBIDES
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9128022 de 2026
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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ACTA No. 4 INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES MES DE ABRIL

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de gestion realizado para el mes ABRIL del ailo 2026 correspondiente al proceso de Etapa
Lectiva coordinacion académica de formacidn virtual

CIUDAD Y FECHA:
Bogota D.C ABRIL 2026

HORA INICIO:
7:30 Horas

HORA FIN:
7:50 Horas

LUGAR Y/O ENLACE:

Coordinacion Académica de Formacion
Virtual

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Servicios Financieros Regional Distrito

Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestidn Coordinacion Académica de formacidn virtual CSF

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar informe detallado de la gestidn a la evaluacién realizada del 01 al 30 ABRIL de

2026 a las fichas asignadas por la Coordinacién Académica de Formacién Virtual para

el seguimiento de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del
contrato CO1.PCCNTR.9128022 de 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso de formacion de titulada, Con
el rol de Instructor Transversal de medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo de las fichas a

continuacién relaciono:

3235892 ADSO
3235893 ADSO
3235895 ADSO
3235912 Animacién 3D

HwnNPE

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestidn:

- Acompafiamiento y comunicacidn con los aprendices.
- Alistamiento de evidencias Area Transversal medio ambiente y seguridad y salud en el

trabajo

- Planeacion de la Formacion en las Actividades de aprendizaje.
- Formacidn a los aprendices a través de sesiones en linea.

- Evaluacion de evidencias de la Actividades de aprendizaje y Juicios de evaluacién
- Participacién en reuniones programadas por coordinacion académica, equipo e-pedagogos e

instructores de pedagogia

GOR-F-084 V01
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ZAJUNA

o Cronogramas:
- Programacion mes Abril

FECHA
INICIO
ROGRAMA PROGRAMA a LECTIVA

DI
235892 TECNOL OGOISOF TWARI
: ISISY
DESARROLLO DE
235803 TECNOL OGOISOF TWARE

ALISIS Y
DESARROLLO DE
CNOLOG OSOFTWARE

ANIMACION 3D |

vemmn oo B reomr
INSTRUCTOR TECNICO INICIO

S R m—
-!--
L e

b1 BI06/2025  VICTOR QUINTERO VALENCIA/10/04/2026 [14/05/2026

R
ALISIS Y
ESARROLLO DE
O

=

235895
235912

- Programacion mes MARZO - ABRIL

NIVEL FECHA INCIO FECHA
FICHA ROGRAMA INOMBRE PROGRAMA | APRENDICES |LECTIVA INSTRUCTOR TECNI NICIO ECHA FIN

18/11/2024|DARLING NATHALI GOMEZ OSPINA

e e BRI
2/03/2026] 9/04/2026
2/03/202 9/(]4/2026

59) 31/03/2025[J0RGE ENRIQUE PORTELA CLEVES
2/03/2026| 9/04/2026

‘OORDINACI E
PROCESOS LOGISTICOS|

PROCESOS LOGISTI COS

3 186630 TECNOLOGO|ANALISIS Y

03/06/2025|EDICSON NING AREVALO

- 3235892 ADSO: 10 abril al 14 de mayo 2026

2/03/2026| 9/04/2026|

GAS-ZAUSULUSb-ARL-EVUS.
Calificable.

GA8-220601501-AA1 - Identificar
‘estratagias para |z pravencién y
cantrol del impacto ambiental de
o5 accidentes y enfermedades
Iaborales, de scuerdo con las
politicas arganizacionales y &l

entomo sodial

22080150101 - Analizar las
estrategias para 12 prevencidny
control de los impactos ambientales
yde socdentes y enfermedzdes
Iaborales {ATEL) de acuerdo con las
politicas organizaionales y ¢l

entorno social.

Evidencia de desempefio:

Analisis de caso de situaciones que se prasentan en el
contesto ambientaly del SST.
GAB-220601501-AA1-EVDL

Calificable.

GAB-220601501-AA2 - Recanocer
&l desarrollo de las acdones de
control de los impactos
ambientales, disminucinde
accidentes y enfermedades
Iaborales, d acuerdo con los
planes y programas establecidos

porls orgsnizacidn.

22080150102 - Implementar
estrategias para el control de s
impactos ambientales y de los
accidntes y enfermedades de
acuerdo conlos planssy programas

establecidos por la orgznizacion

Evidencia de producto:
Diagrama de Ishikawa o Espina de Pescado, sobre [2s

estrategias pars s prevencidn y control de los impactas

ambientales, accidentes y enfermedades laborales [ATEL)
GAZ-220801501-A42-EVDL.
Calificable.

GAS-220601501-AA2 - Plantezr
accionss pera orientar 2l equipo de
trabajo en los planes a programas
ambientales y de 55T, de scuerdo

con ¢l drea dz desempefio.

22050150103 - Realizar seguimiznto
yacompafizmiento al desarrollo e
los planes y programas ambientales

55T, segin el drea de desempefio,

Evidencia de conocimiento:

Maga ment respectoa los planes v acciones establecidos en

ol medio amblente y S5T.
GAR-220801501-443-EV0L.
Calificable.

(GAB-220601501-A44 - lantear
propuestas para favoracer Iz
cultura ambiental responsable, el
desarrollo sustentable y
autocuidado, de acuerda conel

contaxto productivo y social.

22050150104 - Proponer acciones
d2 mejora para el mangjo ambiental
el control d 2 S5T, dz acuerdo con
estretegias de trzba]o, colsborstiva,

cooperativo y coordinado en el

conteto productiva y soci.

Evidencia de producto:

Vidzo expasitiva sobre aportunidades de mejora en 2l medio
ambientey 55T

GAR-220601501-AA4 EVOL

Calficable.

Evidencia de conocimiento;

Taller sobre codificacion de mddulos del saftware.
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3235893 ADSO: 10 abril al 14 de mayo 2026

Calificable.

Evidencia de conocimiento:

3235895 ADSO: 10 abril al 14 de mayo 2026

Calificable.

10/04/2026 26/04/2026
27/04/2026 03/05/2026
04/05/2026 14/05/2026
04/05/2026 14/05/2026
10/03/2026 26/04/2026
27/03/2026 03/05/2026
04/05/2026 14/05/2026
04/05/2026 14/05/2026

GOR-F-084 V01
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- 3235912 animacién 3D: 10 abril al 14 de mayo 2026

GAG-220501003-
AA1EVO2.
GAG220801501 A1, 2206015011 Evdanca da
Analizar tan conosimeno.
| cvestonario sabre
pravenci n y conuo | apcionas de soluct
parntn | 308 mpactos [ na stuacines que
eravanci ny conirol del mpacto
aceenten y
ambental, du los accidentes y 00 55T OAR:
-
snuaciones delsscenario wboral | 4o s O 99 s
eas
organizacionaies y | 10/042026 a1
25042026
Evdenca de
producto-
presentaci n sobre
[yt
1a provenci 0y
GA6-220601501.AR2. 220601501.02 doten
impacios
ambeniales.
APG. Etar acarierimn y
tas
propiedades lataralus (ATEL).
defos "
arantes para o
matarisien y control du o
texturas de | Reconoce el desarroso de fas impactos A8 220601501
los AR2-EVOI,
Impacios ambentaies, dsminvel | sccdentes y (e
props y
encenarion iaboraien. ncuerdo con lon | 02/08/ 2026 (A | jaencanay gressay; e
planes y.
‘avtablecidon por i
Evanc de
GAB-220801501.A3. 22060150103,
mapa mentat
ruspacta a los
Realizar planes  ncciones
sequiment y -
#quipo de irabajo en los planes o | - denarrolo du los. S8T.GAS-
ssT Ambactaies y SST, Lo
el
mensimdn "
102026
T060T50104 | Eveiencs de
Proponer acolones | producto:
de mejora pava o1 | expoiove sobre
manejo ambmnialy | oportuniades de
@ control da a SST. | mejora en medio
favorecerla culturs ambiental | esategiasde | GAG-220601501-
responsatie. el desarrollo watajo, ARL-EVOL,
sustantable y of suiocuidado.

- 3118507 coordinacion de procesos Logisticos: 02 marzo al 09 de abril 2026

Cronograma General 3118507 (2025 2026) T & &

E D B (k- © Compartic - 4 @
Archivo Editar Ver Insertar Formato Dates Herramisntas Ayuda
Q oo @5 0%~ § % O 8 ws| Aid <~ —[©]|+ B I L Av e [CH A= R -
Ha3 =  fi INSTRUCTOR PROTECCION AMBIENTAL Y ST
e ¢ [ " |
77 oftacidn 0 exportacion de | GAS-210101029-AA1 - Gestionar propuesias para exporacion segun los |46 INSTRUCTOR TLCNIC! | 2026
70 lanos do acuerdo con las [ GAS-210101062-AA1 - Controlar INSTRUCTOR TCCNIC 92026
75 do con el nivel de servicio {105 TIVEIES da it INSTRUCTOR TCCNIC 02026
o0 cuerdo con los sistemas df GAS-210101068-AAT - Caraclenzar ol proceso do 102 INSTRUC TOR TCCNIG 02026
& aconamionto do acucrdo c|18NIENED an cuanta al ipo te Organizacion y sus paiilicas da Servicio al ducto: INSTRUCTOR TECNIC 02026
&2 fdo con los sistomas de air|dienle: INSTRUCTOR TECNIC! 812028
provencion y control de | G/t 220601501 AR - Identiicar ostralegias para e p v Wiz NSTRUCTOR PROTECGION 32026
g3 | enfermodades laborales ANAIISIS do Cas0 d0 SIUACoNSS que Se presantan on ol [AMBIENTAL Y SST
onales y e entorna socel conlexio ambiental y del SST. GAS-
Teontiol da Reconocs ‘ncciones da 12 |Evidencia de producto: NSTRUCTOR PROTECCION 4I03/2025 0037076
s de acuerdo conlos | control de los impactos ambientales, disminucicn de eccidentes y Diagriame de Ishikewa o Fspina de pescado sobre las AMBIENTAL Y SST
acion enfermecades estrateqias para la prevencion y control de Ios. impectos
“ laborales de les planes y pi porla ambientales, accidentes y enfermedades labarales (ATEL).
organizacién.
220601501 AAZ EVO1.
amiento al desaolio G | GAG 220601501 A - Planizar frabaio| 12 STRUCTOR PROTECCION  |24103/2026 032026
3 ol &rea do Mapa menial respacto a los planes y acciones establecidos | AVBIENTAL Y SST
o an med ambiente y SS1. GAS-
| 220601501-AA3-EV1
e el mansio Ambieiel Y 4572060150 1-AAd - Planiens propssias para favorecet Ia cuturs 77 |Evidencia de desempeno: TNSTRU ROTECGION 310372070 0I4IZ070
ambienial responsable, el i it medio | AMBIENTAL Y SST
= contexto ambiente y SST. GAS-220601501-AA4- EVO1.
productive y social.
o7 Slio0 Sogln procedimentos GAB-210303025 A1 - Elaborar ol inform 06 costos de acusrdo con los m{_32 | Evidencia de producto: INSTRUCTOR TECNICO
ot Jan logistco segin GAG- 260102013 A1 - Wonfioroar y conlrolar 103 procesos logistieos por m{ 72| Evidenela e producto:
os - 210101069-AA1 - Validar ares de jo con &[4 __|Evidencia de producto: INSTRUCTOR TEGNICO
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3185932, 31885935 Coordinacidn de procesos Logisticos: 02 marzo al 09 de abril 2026

APS - ntegrar of 220601501-01

Kiclo de

Anakzar las

aimacenamienta estrateguas para

icon el sistema
ide distribucion

1a prevencion y
control de los
impactos

ambientales y el

fos accidentes y
enfermedades
taborales (ATEL)
de scuerdo con
a5 politicas
organizacionai
¥ o entomo
social

22060150102

Implementar

wstrategias pars

! control de los
impactos

| Gas-220601501

AA1

- Identificar
estrategias paca la

prevencion y control

del impacto

ambiental de los
accidentes y
enfermedades

laborales de scuerdol

con las politicas

o3 OrgaNZACIONMles y o

entormno social.

| Gas-220601501

AR2

Reconocer el
desarrolio de las

acciones de control

amblentales y de|  de los impactos

los accidentes y

enfermedades da

acuerdo con los
planes y
programas.

establecidos por

s organizacin.

ambrentales.
dsminucion de

con los planes y
programas
establecidos por la
organizacin.

02/03/26| 26/03/26 jn el contexto

24/03/26/ 30/03/26 Jas estrategias
paca la

Medio
Ambeente.
Salud y
Seguridad en
ol trabajo

Kque se presentan

pmbiental y dei
5ST.

GAS-220601501-
AAT-EVO1

Calificadle

‘Evidencia de
producto:

Diagrama de
Jehvkaws o
Espina de

peicadosobre |\ pente.

Salud y
Segundad en

prevencion y o

kantrol de los
Jmpactos
ambientales.
acodentes y
entermedades
Jaborales (ATEL)

IGAS.220601501..

AA2-EVO1

Colificadie

e——

prograas

establecidos por la

o y
lenfermedades

21036302503 -

GAG-210303025-

3186630, 3235896 Analisis y desarrollo de software: 02 marzo al 09 abril 2026

Calficable
(GAB-220601501-AA1 - 22060150101 - Analizar las
Identiicar estrategias para | estrategias para la

achos Andl
identes y v ST,
Iaborales, de acuerdo con de acuerd .
1as polficas con las poliicas Calficable.
organizacionales y ol organizacionales y el
entorno socal entorno socal.
GAB22060I501AAZ- | 22060150102
Reconocer el desarrollode | Implementar estrategas | Evidencia de producto:
! ) Dug
los impactos ambientales, Impacts
disminucién de accidentes | los accidentes y control de os Impactos amblentales, accidentes
o
1 o [ Y :
¥ programas establecidos | establecidos por la Calficable.
por Ia organizacién. tacidn,
GAB-220601501-AA3 220601501.03 - Aealizar
Plantear 5 v
orlentar al equipo de planes y acciones
et o9 lod sy

programas ambéentalesy | programas amblentalesy | GAS-220601501-AA3-£V01,
de SST,deacuerdo conel | ST, segun el drea de 3
drea de desempeto. desempefo
‘GAB-220601501-AA4 - 22060150104 - Proponer
Plantear propuestas para | acciones de mejora pora of
favorecer la cultura manejo ambientaly el m""*"m —
ambiental responsable, | control de fa SST, de acuerdo SPOR 0N opaTT
desarrolo ustentabley ol | con estrategias detrabaga, | O™ @0 8 medio amblante y SST.
autocuidado, de scverdo | colaboratwo, cooperativo y O ZORKISOLANENL.
ysooal productivo y social.

Evidencia de conodimiento:

organizaién. labarales (ATEL).
lGAS-220601501-
lia2-EVO1
(Calificable
22060150100 - | GAS-220801501- Evidencia da
Realizar Y] canocimiento:
keguimiento y IMapa mental
- Plantear acciones especto alos
bl desarrolio de | Para orentar al lplanes y e
los plenesy | =auipo de travaio [0 o lacciones Ag'?':”*'
i emcsen |5 S8
lambientales y programas Imedio smbiente |~
ST, sequnel | @mbientalesy de SST. GAs- g
s e ST de acuerde con|
jesempefio. o lEvor.
Catifteatls
220607150104 - | GAS-220801501- Evidencia de
ans desempefo:
Proponsr
acciones de - Plantear leobre
mejors para el | propuestas para lopartumidades
mango | favorecer la cultura e mejors en vedio
smbiental yel | amoiental imedio ambiente | Ambiente,
leantrol d2 13 SST,  rasponsable, el . Soiudy
dascuerdo con | desanollo 5
estrategias de | sustentable y el Evor, iy
trabajo. autocuidado de
colaborativa, | acuerdo con el Calificable
cooperativa y |contexto productivel
coordinado ca e
contexto ¥ sorial
productive y
il
[aPs - Reaizar la Evidencia da

[ Todos los favoritc

Qa/04/20
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Planeacion de la formacion:

= Alistamiento de las Evidencias:

3235892 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57616#sectionid-1894018-title

3235893 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=576194sectionid-1894317-title

3235895 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57502#sectionid-1881365-title

3235912 animacioén 3D
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=57634#sectionid-1896531-title

3118507 coordinacion de procesos Logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=39896#sectionid-1400647-title

3185932 coordinacion de procesos logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=503724#sectionid-1672888-title

3185935 coordinacion de procesos logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=51177#sectionid-1721106-title

3186630 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=510274#sectionid-1713191-title

3235896 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=576204#sectionid-1894471-title

GOR-F-084V01
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=  Anuncios

3235892 ADSO

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4059324

Acrzstea

, Anuncias

PANEL DE NAVEGACIGN

v Mg aurses L3N
& Pgine princpel del st
> Seccionss °
~ Mis cursos
> P_524703.y_3235612 R 11_C.9405
 P_228116.Y 3235652 R_11_
> Partiopantes
B Califcaciones.

Buscar en los foros

> INDUCCION Detate

> Informasin genersl

» Cronograma T Sexion sincronica c

2 Acthidades inicales
> Fase 1 Al

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235892)

228118,V 3235892 R_11.€. 8405 / Anunclos.

‘Anuncos y novedades genersles

| O

VST - Presertacta lnsmuctor

> Face 2. Planeacién
> fase 3. fecuota
> fase 4. Evalucion { No cauar)
» Sesiones =1 lnes

> apa productiia
» P_121523.3 3185933 R_11.C 9405 W
> P_121523.V 3165509 R_11_C.9405

2 P_I21523.3 3185935 R_11_C.9
> P_228116.N 2977464 R_11_C.3
> P_220118 Y 297TAST R_11_C.9405
9110,V 3235696 R_11.(

MOS. o
o

3235893 ADSO

Comerzada por

) FENANDO FOR

s

[ 4
&

FTRNANDG FOR.
0

2006

LORENA SUAREE.
L abx 2006,

FERNANDO o,
B3br 026

JULIAN FERNAN,

JULEN FERNA
29mar 2026

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4060416

PANEL DE NAVEGACION | Anuncios

L

~ Ms cursos

- Mis curscs

> P_524700.V 3235912 R 11.C.3405

> P_226118.V_3235092_R_11.C_9405
> P_121523.V 3185933 R 11.€.3405
> P121523 V_3185929 R 11.C.9405
> P121523.V 3185935 R 11.€.9405
> P_22B118.V 2977464 R_11.C.9405
> P_228118.V 2977457 R_11.C.9405
> P_228118.V 3235896 R_11.C.9405 #
» P_121523.V 3118507 R_11.€.9405
> P121523 v 3185030 R _11.C. 9405

» P_522309 V 3134618 R_11_C 9405 il
» 226118,V 3186630 R 11 C.9405

» P_22B118_V_3235895_R_11_C_9405 P
» PL631101_V_3336286 R_11_C_3405
» P121523 V3185932 8 11 9405

- s #

o
~ (oautols] 7
v P_226118_V_3235893_R_11_C_5405
> Participantes .
B INITACION CON

BB Calficaciones

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235893)

Mis cursos / Cursos / {oculto/s) / P_228118.V_3235893 R _11.C 9405 / Anuncios

Anuncios y novedades gansralss

()

e de Mectio Ambiente y SST - Presentac

OMPONENTE BILINGOISMO ¥

Comenzade por

EDICSON NN,

16 abr 2006,

| LORENA SUAREZ
13abr 2026

I
2 abr 2026

‘ EDICSON NIRO ..
1 abr 2026,

‘ EDICSON NI ..
83abr2026

A IMARIA ANCELIE.
83br2026

[p—

FERNANDO IOR.

B LORENA SUAREZ.

FTRNANDO FOR

FERNANDO FOR.

, JULIAN FERNAN,

Q JUIAN FERNAN.,

Uttimo mensaje 4

t EDICSON NIRD ..

s

[

@ ook
8.2br 2026

R MARIA ANCELIC..
8abr 2025

Réphcas

Réplicas

GOR-F-084 V01




SENA

- 3235895 ADSO
- https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4036443

Accede a SOFIA Area Personal

¢ o sz onsen () ~

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235895)

Miscursos / P 228118 V.3235895 R 11.€ 5405 / Anuncios RS
ios

PANEL DE NAVEGACION & Anuncios
M s e Anuncios y novedades generales

& Pigina principal del sito

G =

[T ———
~ Mis cursas

> P_S24703 v 3235912 R_11.C 9405
> P228118.V_3235892_R 11.C 9405

> P_121523.V 3185933 R 11.C.9405 -

> P_121523 v 3185929 R 11 C 9405

> P_121523.V 3185935 R_11.C.9405

> P_228118 V. 2077464 R 11.C 9405 Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas

> P_225118.V_2977457_R_11.C_9405 > = =

> P_228118 V_3235896 R 11.C 9405 ¥ Grabacién Conferencia Web Té A v 42026 / 7:00 Esicjozr;;é\w - ‘ Enuson NINO .. o :

abr 202

> P_121523 V. 3118507_R_11_C_9405

> P_121523.V 3185930.R 11.C 9405 - Ambisnte y SST - Presentacién Instructor. a LORENASUAREZ.. a | LORENA SUAREZ. o

> P 522300 V 3134618 R_11.C 9405 & 13 3r 2026 s

> P228118.V 3126630 R 11.C 9405

P_22B118.V_3235895_R_11_C.9405 o c 10 aail st a MARAANGELIC. ¢ B MARIA ANGELIC 5
> Participantes ) ) 12 abr 2026 12 abe 2026

Calific . :

B ceacoe . EDICSON NIRO EDICSON NIRIO

© Anundios L 113br 2026 ' 11 ae 202 o Y
> INDUCCION
PRI S sy & ‘ EDICSON NIRO .. “ EDICSON NINO .. on i
ik 230r 202 8ab
> Actividades iniciaes " @ emmeac. (@) AL 5
> Fase 1. Ansiisis i 836r 2026 abr 2025

hitpszajuna senaeds.cofsagana/modforum/dcuss phpTd=6049700 = =

- 3235912 animacion 3D
- https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4064955

@7 AJUAN ashia

ANIMACION 3D. (3235812)

PANEL DE NAVEGACION o ANUNCIOS
A igina princips el st
> Sexciones
 Mis curscs
“ PS24703 ¥ 3235912 R_11.C.5405 H:
> Purticipantes
BB Cabircaciones Debate Comenzsdo por Ontimo menasie & Réplicss
£ ANUNCIOS.
> INDLCOON P ——— @ oo (@ Voo 3
> informacidn geners 16 3b¢ 2026 6.30¢ 2026
> Cronograma )
> Actidades inidales & - Berenics Componen | LORENASUAREZ (1 LORENA SUAREZ. _
e snr— D 13 2br 2026 3 200 2026
> Fase 2 Hscer
5 s o @ Jemamcnc. (@ weamcac.
T A N SINCRONICA - COMPONENTE TECNIC (@ e g 0
» P228118 ¥ 3235892_R_11.C_0405 u EB COMPONEN ) AR ANGHLIC. a VAR NGRIC 0 E
1 5 oo 2026 8.abr 2
3 121573 ¥ 3165933_R_11.C_ 3405
> P121529 A 3165529 _R_11_C_5405 P —— @ o @ vooram .
> P121523 V3185935 R_11.C 9405 Fabeoe .
» 228118,V 2977464 R_11.C3405 N TS AT .
> P.228118 W 2977457 R_11 : 27 mar 2026 @ o

GOR-F-084V01
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3118507 coordinacion de procesos Logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=2881709

COORDINACION DI PROCESOS LOGISTICOS (3118507)

Mis cursos / P 121523.V.3110507 R 11.C 8405 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

PANEL OF NAVEGACION

o e

COORDINAGION DE PROCESDS LOGESTICOS 21959320

M e 1 7 I2UI2EY 1STHE R 1L.C.MIT £ INCOS

| ANUNC

s

@
S ———— P Ty

o

3185932 coordinacion de procesos logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3534004

PANEL DE NAVEGACION [*} 'ANUNC‘OS
< e Avisos y rovecades generaes
princpe) 0s o D
» secoencs e
wP_121523 V_3185932 R_11_C_3405
:
> INFORMACION GENERAL
e —— Bebste Comenzado por Ottimo mensale & Répicas
> ACTIVIDADES INICIALES
= TG CPL GAS-220501501-AA1 Grobacion Sesiom n Linea 1 - Avea Tansvessat: i Arbicne  SST o
2 INDUCCION o~ -8 () LORENA SUAREZ... LORENA SUAREZ..
> FASE 2 PLANEACION
. i linen 1. Srea Transerat et dmtserte 3 55T \ LORENA SUAREZ. LORENA SUAREZ. .
b @ 4 mar 2026 (@ 0mar 2026 N N
o P e v
LAURA CRISTINA
o S —— . -
3 P 121521 ¥ 3185929 R 1 ' 0 or
2 P_22B118 ¥ 2977464 R 1
> B_121523 301850781 “ ®
> PL22308 Y 3461
2 P228118_V_3233806 R_1 vesenlacion Insiructon LORENA SUARFZ... LORFNA SLARFZ.. o A
3 PLi21523 V 3185034 BRI “ @';mrz:zz @ mar 2026 o

GOR-F-084 V01
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COORBINACION DE PROCESOS LOGISTICOS G1858331

Mo s | 12152303132 8 11LE405 £ AMUNIDS

ANUNCIOS &

o pv—
¢ o -

;

oz

; o

:

e

) m—

;

;

i 420 #1 Linms {omponmste Leccix Lo 3

; = OEE

i i -

s % i @ @une

s
» IECRAACION NGRS

Qs g ressee.

e T

SO R ———

B o,

3185935 coordinacion de procesos logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3625669

COORDINACION DE PROCESGS LOGISTICOS (3185935)

Mis cursos / P 121523 V/ 3185935 R 11 € 9405 / ANUNCI

PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS @
Wi cursas LR
A& P3aina prnopal del s
S
s
> P 131592 v 3592 7 17 € oans
> P
> P15y s
o

> P 121523 v 3118507 R 11 €
> P 522308 v 3124618 R11.C Debate Comenzada por Uktime mensaje § Réplicas.
> P 22e1a v 73098 R 11 €
B oF Y158 T mitn i P — () orons s .
~P121521 W 2185035 R 11.C L/ 12 mar 2026
X 8816 Crt G 220600507 ART Semn en Unea . s s () e
] S mar 2006 9 e 02 :
> INFORMACIGN GENERAL
i P . @ pepen. RO
. , 2 & 20z =
> ACTVIDADES INCIALES
> maueaion - I Qe (g oo L
> FASC 1 ANALSIS A mar 2026 A
> FASE 2 PLANEACION
> TASE3 LICUCION o = ente y 357 iin bnsin ORFNA SLARET., 9 .
et G 3 mar 2088 _

e Peenst

M cursos [ PIZ1521 V3185935 8 11_C 3405 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION
. e duseos y novadaces genersles

i i e s

vz
Debate Comensado par tima menssic Replias

B Caificscicnes
s e T
B W
friae @ 0
aunssora e sorare
14 abe 7076 1 0 - -

: g @ .
Bioawe- @
: . B

LoADHA SUAREE.
3k 2020

» 2T 21630 8 11.C 95
» b 2zTie v 225085 8 11.C 95
5226286 3_11.€ 8285 9

PAOLA ANDER
o 228

GOR-F-084V01
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3186630 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=3610350

Debate Comenzado por Ukima mensajs 4 Rplicas.
JORGE SNUCIUE O JCAGE ENRIGUE S

& e s |

1 Sesitn en linea Compenente P e 0o

> P121523 W 31BS933R N

a s — @ oo gy o .
2 P_121522 V_3185030 R_11_C 9405 - 14 mar 2026 14 20
P 228118 V 318630 RL11 € 9405 &
> Paricipantes o @ L:ji;izfn 7., ,:E. mzf(N SUAREZ PR
ierre y mponerite de FISICA & |FNNIFER IVETT N 1
®: oo
> Infermacién general
¥ Cronegrama
; # B . ICAGE ENRIGUE ... P
Fyr— ¥ Sesionen inea Compone fora &0 pn. . 0 i
> a1 ni
> Fase 2 Plancacion ki e 2 APSS  Ecmcurerproces S uall Yimatan .
> Fase 1 Gecucén N € mar 2006 & mar
> Fase 4. Evaluacitn
nen i 3 T
> Sesiures e e -:. v () e EEIEIES
g
A Comerasmta . " e I Yool Y -
T e Gmar 2006 Smar "
ADMINISTRACION 0
» E M Biorwerich Componente de Modio Ambiente ion Instrucrer ® LORENASUAREZ.  (J LORENA.SURREZ 5 B
st e o 20 T m— 2 mar 2025 (V=S vo8
& con
W Filties P WER 3 - Trarwersal Fisica - Mifrcn 5 @ R .
I Ragistios Y cronoretracs @) e 202 ¢
) Copi ce seguricas
3 festarar ° e e T T - il Yiandad .
B Calificacicn avarzada 2fen 2026 feb 2026

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.(1186636)

Mccises 1 2481080 3184628 1. 11€ 5405 s &

AL DE NAVEGACEN & Anuncios

- ELE
WPigns pidpal e 550
> Seciver

R

s merie 4 g
@rummr
@

o

e sz
Ll

2 azas v sassene b € s y
S0 R s

O IGREE

o
[ Jies
o B
PR g guesses

S ——— I e

58 AncHE.

o
MG 0TE. VLS O

" e @ o o

B o S 356D 1065 DS oo

> 020 Y 5808 1 1 € 5
2 8O0 v S350z T C s

3235896 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=4060684

® [ORFNASUARF

3 121623 v 3185932 R 11.C 9405
» P228118V 2077457 R_11.C_9405
» P121523 1 3185029 R_11.C_0405 .
» P_223118.V 2077464 R_11_C_405
» P121523 V 3118507R_11.C_0405

» PL522309.V 31M618.R_11_C_9405 Debate Comenzado por Ottima mensaje & Réplicas
~P228118.V 3235806 R_11_C_0405 R
> pan o @ oo ICSON NIRG: n N
aticipantes 2 14 mar 2026 ar 202 N °
B Calfeaciones
B 1 Greborid Con . SO1035- AAT-EVO1 £ 12032076 £ 630 @ EDICSON RS :
> INDUCTION 12 mar 2025

2 Infarmacien genzral

S - s AR1 Geabacion Seice en Linea 1 - Aren s @ (ORENA SUAREZ. . s
12 mar 2026
> Actvidadies inciaes
> Fase 1. Andlsis £0ICS0N NIRD o
» Fase 2. Plancacion o 10 mar 2026 L
> Fase 3. Gecucién
> Faso 4, Evaluacion -3 a6 Conferentia Wb Tec 026 - 7:30 p  Alineacion Fichus [ e 0
2 ma 2026 J
> Sesiones en liea
» Fuap procuciva S . R »
> P121523V 3SR I1_C9405 o [
5 P121521 v 3185935 R 11 C 0405
> PL121523.V 195932119405
> PL121523 V 3785030 R 11.C 9405 = e
> P270110.Y 3106530_R_11_C 0405
edin Ams ® P
= 3 ma
ADMINISTRACION .
10 FDUARD, TAVID EDUARD. q
£ Inatacion a tercers sesién sincrdmics ~ Compete fommatna & [+ H
18 feb 2025 18 feb 2026

~ Administiacién dd for L

GOR-F-084 V01
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Mis cursos £ F_228118.1 3235896 R 11.C.9405 / Ananeios

Anuncios
PANEL DE MAVEGACION ¢y ANUNCIC
s curas . (R
Afsginggrrcpsl del o

> sectiones P e—r——
~Mis curses i o

2 P324703.1 3235912 R_11.C 5005

> B2V ISR IC,

Detate

PNV 2235656 A_11.C 8405

3 fose 3 Becusita
P Sp—
> Sesanss s lines

Comeasadopor

@ oo

5 o 2005

CESAR AT,
4 s 2028

2 00 2006

DicsoN

Y 12

e

p cisag .
—— s ® o !
2 PL121523..31MBEOT R_11.C 0405 .

> IV 11 s [kt 1
3 PL322309 13134614 5_11.C 9485

> E220115.V 3106630
3 sz A

€ § e
Dearaczs B

=  Formacion a los aprendices a través de sesiones en linea y Grabaciones

3235892 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?f=382932

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235892)

PANEL DE NAVEGACION

s curses
& Pagina prcipa! o sitie
> Sacriones
~ Wi curses
> P_S2A703. ¥ 3235912 R_11C 8405

P 228110 ¥ 3236092 R 11 C 8405
> particpates
B Calacio o,
Anuncies
> MoucaoN
> inermacen geners
> Cronagrama [ E
> hetvitades inciles
DL o Debate Comenzado por Gltima mancaje § Riplieas
> Faso 2, Panacin
PRI LoRENA SUAREL LORENA SUAREL.
» Sesones =1 lines
> Bapa producive o J— FIRNANDS FOR .
> 121525 V. 3185633 R 11.C 2405 £ abe 2028
» PLIZISEN SS9 R11LC 405
> 121523 ¥ 3105935 R_11_C_3405 o a10as. s ‘ @) freasn. 0
> £.226118 V. 2977454 R 11.C 2405 :
O T e T LT Y L — ety ST - Presertain Istueio L0RENA LR
> B_220110. 3235956 R_11_C 5405 /i 0

5 B 121523 ¥ 3118507 R 11.C 0405

S Sumenssie ha sido sfadido con eto.

X

Anuncios

imumciney rewedades ganerses

iz cursos / P 228118V 1235892 R 11 C 9405 / Amuncios

Dispone de 30 minutos pars editarc s quiere hacer cuslquer cambio.

&
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- 3235893 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?f=382998

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235893)

Mis cursos / Cursos / (ocultois) / 228118,V 3235893 R_11.C 9405 / Anuncios

PANEL DE NAVEGACION

Wi e

P

> Sacriones

~Mis cursas
> PS24703 ¥ 3235912 RL11.C 9405
> P 220110 ¥ 323509 R 11 C 3405
> P_121573 3185933 R 11.€.9405
> F_121523 Y 31590 R_1_C5005
> P_121523 ¥ 3185935 R11_C.9405
> P228118.M 2977464 RL11_C 9405
> B304 580 2977457 R 11.C 0405
> PL22B11A ¥ 3215096 R _11.€. 5405
> P_121523 ¥ 3118507 _R_1_C.5405
> P_121523 ¥ 3185950 R_11_C 9405
> P522300 ¥ 3134518 RL11_C 0405
> P_22B11BW_3186630_R_11_C.5405
> 225118 ¥ 3235895 R1_C.905
> PS3TI01 ¥ 3336238 RL11_C 9405
> P1215230 3185832 R_11.C 5405

~ (ooutafs)
¢ P_Z2E118. V5235505 L1 _C 0405

> Particpantes

B Calificaciones

D mmine

| menese ka cid sfacido con ésie.

i e 30 i et i o ey i
e

Anundios

Arunces y rovedades gresles

@ or
[ ]
“

- 3235895 ADSO
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?f=381260

Comenzado par

EDICSON NRO ..
16 3be 2025
2006

HARBIA ANGEL
13 abr 2006

¢
e
B -

Oltima mensaje

(R s
@ =
B LORENA SUAREZ ..

MARUA AHGELIC..

cde a SOFA A Persond

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3235895}

Réplicas

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursas
& Psgina pencipal del sitio
» Seociones.
M cursos:
> P_524703 ¥ 3235912 R11C 405
> P_28115 V 3235892 RL11.C 5405
> 121822 V 3185033 RL11.C 9405
2 PLI2122 V 3188029 R11.C 5405
2 PL12125 V 3188055 R11.C 0405
 P_228115 V 2977464 R11.C 9405
3 P_22811B.V 2977457 R11.C 9405
3 P.228715, v 323589 R_11.C 9405
>
>
3
>

PL121523 ¥ 3118507_R 11.€.5405
PL12152% ¥ 3985930 R 11.€ 8405
PL522308 ¥ 314516 R 11.€ 8405
P_22HTIEV 3185630 115405

 P_22B11B 323589 R_11.C.5405
> Partiopantes

B Calicaciones
& Anuncios

> mpucaon
> Informacitn general
> Cramagrama

> Aetsrctstes nicales
> Fase 1. Andliiz

> Fase 2. Plancacitn

Miscursos / P_228118 V 3235895 R_11.C.0405 / Anuncios

Su menssje ha sdo afdid con it

Dispone de: 30 mirios para Sdiaro s quere hacer cuslquies cambio,
. £ = q &

Anuncios

Anuncios y nowadades ganerales

o for

Comenzade por

ﬁ LORFMA SURREZ...
10 abe 2036

CHCSON NIRD
16 abr 2028

LOREMA SUAREZ,
13 abe 2036

MARIA ANGELIC...
12 abr 2026

o merssie 4

& LORFNA SUAREZ...

10 abe 20

‘ EDICSON NIRD.
16.ke

& LOREMA SUBREZ.

B 13 e 20

R MARIA ANGELIC.
12 abx 20

Répicas
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- 3235912 animacién 3D
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?f=383289

LORENA SUAREZ COf

ANIMACION 3D. (3235812)

M cases / P S24703 V 3235812 111 C 3405 / ANUNCIOS Ry

PANEL DE NAVEGACIGN S Sumensa ha S0 srdiao con ésto.

ANUNCIOS

Comanzade por Ui manssje § Réplcas

Linea 1 - fres Trarsversak Meslio Amisente y SST LORENA SUAREZ.,

10 abr 2026 °
¢ COMPONENTE TECNIED @ oo
& o TECN 16 5br 2026 ¢
> ETAR PRODUCTIVA
! e . = o B o N
> P.228118.\ 323585 FL11.€.5005 d 13 a0 2025
> PL121523 V3165913 R 11.C 5805
- e 1 s NAARIA ANGELIC
tr NEB BILINGUISMZ 10 ABRIL 2026 12 abr 2026 ¢
. D T T TSI VCTORQUTE. (g VETCR GUNTE
> PL228118.\_ 29777 L1 € IWTACION SESIGN SNCRONICA - COMPONENTE TECN @ S 0

2 P220118 V3205096 R 11.C 8405

- 3118507 coordinacion de procesos Logisticos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5690419
Grabaciones

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6672629
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861729
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861724&forceview=1

M curson J P_IZISZEV 3118507 R_V1_C MBS / ANUNODS /= @ T6-CPL- GRS 220601501 Gralbaciin Soxkin on Lines_

PANEL DF HAVEGACION

*~ Martin Luther King.

Cortisiment,

Lorenn Suarex Corren - Instructors Medio Ambiente y ST

105 o L0 SUAREZ CERHED - ol aegil pedicsies, 15 sl 2004, 11223
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Miscursos / P 121523 W 318507 R 11.C 3405 / ANUNCIOS / = ) TG CPL- GAS-220601501-ARZ-AAJ-AAA Grabacisn Ses_

PANEL DENAV

& ANUNCIOS

VM cursos £

TECNGLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estomsos oprendices

o arjuntan enlces paa cor

v anuncios b
 Fecha de Realisaciin
BB T6CPL GRS 22001501 AAZ ARS-AR - lkackin, 700 o
Grabacién Ses.. ISR o 1 Gebecsin
» DUTION —
» mEoR i e oyt

» CRONGER
> ACTIADADES INKIALES

Feze 3, Ejecwsien. yecta T, Sidendis Disgrams Gapina d
Pescacl, Mapa mental y vleo expositi,

Cunlgu

exntacearme 8 wids deloa st arsler

(OMES EN UNEA W Chas ZAiNA

o Gorres electrbico Isuarertisena

e : * - Martin Luther King

Cardimente,
» R 3 lmen

Larena Suarex Corren - Insinuctora Media Ambients y SST

5i # LORENA SUAREZ CORREA (:’ o

x TG CPL GA5-220601501-AA1 - Sesi6n en Linea 1. Area Transversal: Medio Ambiente y SST
de LORENA SUAREZ CORREA - lunes, 9 de marzo de 2026, 23:41

TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS -

&

Estimados aprendices,

Les extiendo la invitacién a nuestra primera sesién en Linea del Area transversal de Medio Ambiente y SST. Es
muy importante su participacion ya que se brindaran las instrucciones sobre la competencia y las correspondientes
evidencias de esta semana.

Fecha de Realizaci6n: 11 de marzo de 2026
Hora de realizacién: 7:00 pm
Link de ingreso

Es fundamental que tengan activo correo electronico institucional para no generar conflictos en el ingreso.
Cualquier duda pueden contactarme a través del correo electronico.

Cordialmente,

Lorena Suarez Correa - Instructora Medio Ambiente y SST

Correo: | suarez@sena.edu.co

* - Martin Luther
King.

(Editado por LO|

REA - envio original martes, 23 de abril de 2024, 14:33)
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3185932 coordinacion de procesos logisticos

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5690401
Grabaciones

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6672628
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861730&forceview=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861726&forceview=1

Mis cursos / F_1Z1523 2116507 R_11_C 9405 / ANUNCIOS /5 ) 16 4L GAS-£E0601301-Grabacion Sesidn en Linea..

|, ANUNCIOS
Tl TGP

ez Transversal: Medio Ama

=~ Martn Luther King.

Cocinlmarts,

Mis cursos 1 _A21523V_AS0TR_11_C.9405 1 ANUNGIOS / % 8 16 CPL- GA%-220601501-AAP-AA3-AA Grabicitn S6s

Cordelmere,

Lovena Susrex Corres - Instructora Medio Ambiente y SST

GOR-F-084V01
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51 # LORENA SUAREZ CORREA G' v

- lunes, 9 de marzo de 2026, 23:41

a = TG CPL GA5-220601501-AA1 - Sesién en Linca 1. Area Transversal: Medio Ambiente y SST
e ORI SUARES

TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

&

Estimados aprendices,

Les extiendo 2 invitacion a nuestra primera sesion en Linea del Area transversal de Medio Ambiente y SST. Fs
muy importante su participacion ya que se brindaran las sobre la yl
evidencias de esta semana.

11 de marzo de 2026

Link de Ingreso

Es fundamental que tengan activo correo electrénico institucional para no generar conflictos en el ingreso.
Cualquier duda pueden contactarme a través del correo electrénico.

Cordialmente,

Lorena Suarez Correa - Instriictora Medio Ambiente y SST

Correo: | suarez@sena.edu.co

* — Martin Luther
King.

(Editado por LORENA SUAREZ CORREA - envio original martes, 23 de abril de 2024, 14:33)

3185935 coordinacion de procesos logisticos
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5690347

Grabaciones
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6672595
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861731&forceview=1
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861725&forceview=1

e | T21SEN_3ISOLA_11.C.9485 £ ANUNCIOS / [l 16 CHL- GAS-220601501 Geabacin S
| ANUNC
e
o e e 8¢ e h
7
— Martia s Ko
P
s
oo 7 EORREA « i g i, 13 b ragche 034, 1132 ;
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ORENA SUAREE

Wis cursas / P_121523 V3118507 R_11.C_9405

16 CPL GAS-220601501-ANZ-AAS-AA Grabiacidn Ses.

o )|
E = @ TeCRL Ares Transwersal:
de u
TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
Eimaces sprendices,
e ls iitacin para co . i
Ambiente y SST. En els &ncontrs b exg cacién tadrcs caciény nireg de a2
eimana, RaCustulen, que 45 My i poMRIBAL ot pace szae i3
i
P 7]

# Hora de realizacldn: 700 oy
B Link de ingreso s s Grabscion

2 Ejacucien. 7 Suidencia:
Pescad, Mapa mentaly video expostive.
Cusiquier ducs pusden contactarme o trauts e |as sguisnes carsies
B chatzauna
orreo eectrénico: Lsuarez Gacrs

= - Mactin Luther King.

Cordiaimente,

Loveno Susres Correa - Instructors Medio Ambicnte y ST

51 # LORENA SUAREZ CC

= @ TG CPL GAS5-220601501-AA1 - Sesién en Linea 1. Area Transversal: Medio Ambiente y SST
de UAREZ FA - lunes, 9 de marzo de 2026, 23:41

TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

&

Estimados aprendices,

Les extiendo Iz invitacion a nuestra primera sesion en Linea del Area transversal de Medio Ambiente y SST. Es
muy importante su participacion ya que se brindaran las instrucciones sobre la competencia y las correspondientes
evidencias de esta semana.

Fecha de Realizacion: 11 de marzo de 2026
Hora de realizacién: 7:00 pm -
Link de Ingreso

5 fundamental que tengan activo correo electronico institucional para no generar conflictos en el ingreso.
Cualquier duda pueden contactarme a través del correo electrénico

Cordialmente,

Lorena Suarez Correa - Intructora Medio Ambiente y SST

Correo: | suarez@sena.edu.co

* — Martin Luther
King.

024, 1433)

(Editado por

AREA - envio original martes, 23 de abril de
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3186630 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5650857

Grabaciones
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6672216

Mis cursos / P_228118.V 3186630 R_11_LS405 / Anuncias / % B 16 ADSO- GAB-Z2D60101- Grabacit Sesitn cn Lin

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

== Martin Luther King.

s curson / P_IZR1IBV_SUB6630R_11.C. 3405 / Amumcios = 8 TG ADSD. GAB.220601501-AAD- AR T-AM Grabacion 5.

Anun:
ZAT

- Marf Lt Ko

Codsments,

Loramo Sunres Corran - Instructarn Medio Ambieie y SST
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Wi cursos / P 228118 V 3186630 R 11.C 9405 / Anuncios / il TG ADSO- GAB.220601501.AA1 -AA2 Secidn on Linca...

Anuncios

1- direa Transvarsak: Medio Ambients y SST

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices.

Hora de raslizacién: 700 om
ink do ingreza

que tengan active o generar o ingreso,

Cualquier duds pueden contactarme a lsvés del correo electrbnico.

Cordizmente.
Lorena Suarez Correa - Insir

2 Medio Ambiente y 55T

(Eeitacko por LORENS e do 2022, 11:32)

3235896 analisis y desarrollo de software
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5650866

Grabaciones
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6672195
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6801378&forceview=1

https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6861721&forceview=1

=~ Martn Luther King.
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s cursas / P 226115V 31B6G10_R_11_C_S4T5 / Aeumcian /5 8 TG ATSO- GAS-220601501-ARZ AAT-AM Grauacion S

Anuncios

B ETr—. v

imbiente y SST
RS- e, 7840 e 0 2008
TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Esimacos sprencices,

Lo sfored L ot o . 3 Mok

ARBSARIR 5. et ércordrominciallP esic s iierlacsin S presemtacin v ks 86 L évidercins i dsk

Sarian. Richliion cros o 1y O MIMIIE it pacsin o s $4pa(3ch 0 v i)

- 7

o0 pm
iLink dniogroce 2 2 Grotcicen

Matorial e apoya
Resuanan d 1 &

2. Gecucite
peszade, mapa ments  vides exposiien

& Brdencis

Gusquier duds pusden seetaciarme 3 s o

sauienies carsles

2 Conren elextrimicn: bua e errs

SRS ———

Cardisements.

Larena Suarez Corrun - Instuctora Media Ambiente y SST

4ia M LORENASUAREZ CORREA G.‘ .

Miz curzaz / P 228118 V 3186630 R 11.C 8405 / Anuncios / = 8l TG ADSO- GAE-220601501-AA1 -AA2 Sesién en Linea...

Anuncios
&

4n en Linga 1 - rans

Mostrar respusstas anidadas

<tz debate 3 ¢ || maver origuraciones

TG ADSO- GAB-220601501-2A1 -AA2 Sesidn on Linea 1 - Area Transversal: Medio Ambients y SST
e L0 ienes, € de marzo de 2626, 00:52

TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

mados aprendicss.

S
o5 extiendo ka invitacién a nuecira pri i Ambienta y SST.
nportant ticipecion indasan Las instrucciones sabre la corn i y lax
spandientes evidoncias de.

Fecha de Realizacion: 10 de Marro de 2026
Hora de realizacion: 700 pm
Link de ingreza

& tengan activo o generar e ingreso.

Cuslquer cont. st

Cortiaimente
Larens Susres Corres - Instiuctors Msio Anbiente y 55T

[Editadia por SUAREZ CORREA. - envio original mireoles, 15 de mayo de 2024, 11:32)
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Evaluacién de la formacién: Centro de calificaciones zajuna, Reportes de

juicios de Evaluacidn Sofia Plus

Fichas Marzo:

3118507 coordinacidn de procesos Logisticos

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41064

3185932 coordinacidn de procesos logisticos

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50372

@ZAIMA
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- 3185935 coordinaciéon de procesos logisticos
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=51177

M P IS Y SHSSES 1S3 £ Gt

va-
mociss ossTios
o . p Smem - @ s o v
e -
e
8 S—— - o) .
] ]
. ] ]
] ]
e
= wl

P31 503 B R LA R S A S PR 11T TRt 16

- 3186630 analisis y desarrollo de software
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=51027

ro -
s voEammons
orsortate atteen
s
] e s CE 5
g - e [ : [ J
v pre— — — ]
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3235896 analisis y desarrollo de software

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57620

Fichas Abril:

- 3235892 ADSO
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57616

AN

w

GOR-F-084V01
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- 3235893 ADSO

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57619

[Ty sapp—y rs—; o
R |
s
Em—
—
] ]
T S = ) [
=t B L = |

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57502
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- 3235912 animacién 3D
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57634

o . S3ATTYY SEIGV1 L1105 ol At e clccianes | e e st &

s

3118507 coordinacidn de procesos Logisticos
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=41064
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- 3185932 coordinaciéon de procesos logisticos
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=50372

. A
WZAIA e

- 3185935 coordinacion de procesos logisticos
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=51177

an-
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3186630 analisis y desarrollo de software

Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=51027

0.

T r—
B SoFTARE Gtdiesn)

ot s

s

e

aamsza

3235896 analisis y desarrollo de software
Zajuna: https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=57620
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2.

o Llamados de Atencidn:

Llamado de Atencidn 1 Ficha: 3134618 - Desarrollo Medios Graficos - Area
Transversal Medio Ambiente y SST

© llamado

Auctivos & Persnas | 9 Tiene datos s Maicad § Wnportancs ska & Pt

Resubtados

qarciasnc
o atan Esquivel Mo,

e Alencidn 1 Vie 304 @ Fetencin:

|suarez@sena.cdu. Etimandun Apremdic
eatr

= PRIMER JERER de Atencién come recordatorio de Las e P i crvios, pr

R — alfrca do Motio Ambicnie Y SST. Bl plaen serd o imo 20 d

importancin de cstar ol diaen lodas lis drcars de lorm

Loren

e Fenion 1
. potencia Asociada: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
NTE

IZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGE!
20/01/2

- Fecha Final Primer IEIRRR do Atencién: 20/04/2026 - 11:59 pm

Fase2. Elaborar piezas graficas. Acthidad Pros uis Aprendizaie &

RAP Evidencias
Micrusoft Outiook ¥y it
B e lencion .. Jue BASPM soluciéin a situsclones qu
5 . E resantan en al contaxto smblentaly
. de acuarda 5l e SST. GAG-220601501-AA- EVO1.

Micrasaft Outiaok

[P e Atencion
p sas para el conrol da los
dai

sy de Ios.

Llamado de Atencidn 1 Ficha: 3185929 - Coordinacién Procesos Logisticos -
Area Transversal Medio Ambiente y SST

< llamade:

ma [ Marcado | lmpostancia sts 5 Pars mt

fencon 2 Jus B2ATH

—
1€ I e e
e
[ —
L erwid sata PRIMER] 5 teconsatori 4 155 vidanciss qus & 2 facha prsasntan si arAos, prssentsn o noan prasantado.
B — 2cxscatencita haate o prosimo 20 de sl 2026 sln 11:58 pm. Lea ocuerdola
imporiancia de satar sl cia an tock formacitn pars su continuidsd exftoss con e tecndiago.

npeiencia Asocisda: ABLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS BOLITICAS
¥ LANORMATIVIDAD VIGENTE
Fasha Fin: 02/
- Fexcha Finsl Amplincion 1: 15/03/2026
- Fecha Final Primer [IFTARER de Atencién:
v on. Actividad de Proye

Historisl o

Programas satsblecidos por 18 OrgENtzacion.

GOR-F-084 V01
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3. Llamado de Atencidn 1 Ficha: 3185933 - Coordinacion Procesos Logisticos -

Area Transversal Medio Ambiente y SST

) Toda | =9 Correo

5 0 Wnportanc sha rar biscueda
Favoritos

Par YOMR26BHOTMAILCY i 19gmaiLcom: sngrosmpiy
@ okt 10 Yo Dot (10 7ce) Expir L 3133

Estimados Aprendices,

Les enwié st PRIMER [EISTTZ]ds Atencién comor aue presentan sin snvios, pres
alguna de las cvidencisa pertcnecicntes alArca de Modio Ambicnie ¥ SST. EL plaro scr extendido hasta o préxime 20 de abril 2026 ala 11:53 prm.
Importaneia de estar al dia an 1 d

niado
tadas las dreas de formacién para su contl 3 con al tacnéloga.

2 recuerdola

smpet

- iacia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Feeh 2026

- de Iniclo: 29
- Fecha Fin: 02/03/2026
Facha Final Amplia

1
Fec i Primer [NERREER de At 20041202611

Ejecucién. Actividad de Proyecto 5. Guia Aprendizale 5
PR e ten

e
Micrasoft Outiook

caso de siuaciones que
— = — contexto ambientaly
d:r;:.\dun(unyﬂn'ummdmea\;h.rale.l ATEL), T ey

el entomo social
» . Disgrama de Ishikiwa o Espina de-
0601501-02
Implementar astratagies para el control da pasoeda Suleles ol inghmp m
pacios ambientates y de los
anfarmadadas da acuardo con los planasy
programas establecidos par la organizacion,

4. Llamado de Atencién 1 Ficha: 3185934 - Coordinacién Procesos Logisticos -

Area Transversal Medio Ambiente y SST

mencions X Marcoda (. Impariancia aha

o

L e —
Y ——

Lorena Sues

T . o Extimados Aprendices,

Les envié ot PRIMER TETTTR] de Atencién como record: s cvidencias que a s, prosentan corrocciones, oo han
s Susres slguna de Las evidencias p cierttes ol Arca de My STl plas i
BT e e a2eem

126 ala 11:88 prn. |
Jparlancia e estar al dis en ladas las rass de fOMMACKEN pars su cantinuided exioss &

Com

/a: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUID EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
B jonwon ORGANIZAGIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE
T e o: 29/01/2026

na P
Facha Final Primer (ISR de Atencis

ushan accidontcs
- de acuerch

— e
mplementar estrategis para el control de o
impactos ambientalss y da

jo scuerdo con Los pls

- 7 oy
Moo Ouook _ R e e E e T

GOR-F-084V01




SENA

5. Llamado de Atencidn 1 Ficha: 3185930 - Coordinacion Procesos Logisticos -
Area Transversal Medio Ambiente y SST

Tiene dat > N impertancia ahia & Para mi

Resultados.

BEREEE e At

kathefisga@gmailcom: y 42 mis

Aprendices,

Les emuis et PRIMER [TRTEE de Atencion com recordalorio e s videnciss que o i focha proscntan s o sorroctiones, @ o han prescntado
lguna de las cvidencias pertenccicnics el Arca de Medio Ambienite Y SST. EL 0 126 ala 11:53 pm. Lea recuerdo la
\portancia de ostaral dia 6n todas las dreas de formacion para su continuidad exitoss con el teonlogo.

B - Compeiencia Asociadu: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

an 172
Fecha de Inicio: 29/01/2026
2025
Facha Final Ampliacian 1: 15/05/2026
Fecha Final Primer [T de Atsncidn: 20/04/2026 - 11:58 pm

de Proyecto . Guin Aprendizaje 5

Evidencias

1a prevenciony

mbicmtsleny de oy | Amals de cuo de situaciones

presentan on el contexto ambicntal y
ceidentes y enfermedades laborales (4
‘accidentes y enfermedades laborales (ATEL), T e
do acusrdo con Las politicas organizacionalesy

]

Disgiama de Ishikaws o Espina de
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6. Llamado de Atencién 1y 2 Ficha: 3186630 ADSO - Area Transversal Medio
Ambiente y SST

& Namada de atencién 1 Ficha: 310663
Buscar

Cerar busqueda

B fodo | = s & Personas =1 Mo feido

b Resultados JLtamacoldes
=R
el iacos pakcoies g Lore Sumer Come: .

e e
lsuarez@senaedu....
=F* Estimados Aprendices,
L ariid sata SEGUNDO [T T Atancian como rcordatorio {5 a5 svidancias qua 512 facha prassntan sin snvios, pressntan comsccionss, o no han prssantado
vides c Modio Ambi

pertenecientes al Area T ‘SST. El plazo seri extendido hasta el priximo 30 [ abril 2026 ala [1:59 pm. Les recuerdo la
8l s antodss las éraas i formacién para su continuidad exitoza con el tscnBloge

- Compatencia Asociada: APLICAR PRACTICAS [il PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO [IJE ACUERDO CON LAS POLITICAS
IGANIZACIONALES ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE

~Fecha Fin: 02/03/20:

- Focha Finat Ampliacin - fsruarzo26
 Fecha Finai Primer [IEEZ8ER B stencis: 08/0472026 - [1:58 pm
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clo 7. Guia Aprendizale 8
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impacios ambientales

GOR-F-084 V01




SENA

Buscar

5 Rersonas | 27 Tione datas adjuntas

Resultados
Rosultados principalos.

ne Suarez
Uamada do

rvda FICHAS - TRA.
E

Carpetas de bos

Recordatorio Ficha:

3 Momendona [ Marcade [ Importancia ata 5 Para md rear bicaproda

YETED - Evidencias Area Transversal - Medio Ambiente y SST - Instructora: Lorena Suarez Correa

‘ Lorena Susres Conres

@hotmailcom: anmagaur@gmallcom: y 55 mas

mados Aprendices,

Las nvi6 asts corran como racardatorio da 1ss avidancias qua 1 facha prasan

acompafiam; medio Ambicnte y SSTy

0 sin anios 5 qUs prasantan comacclonas, recusrden qua &l préxima 03 da sbril 4 2026
inaliz
oriantando.

haceimportante para su continuidad exitosa con el tecnilogo estén al dia en las d

ppetencin Asociaca: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
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e
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7. Llamado de Atencién 1y 2 Ficha: 3235896 ADSO - Area Transversal Medio

Ambiente y SST

Resultados

Rasultados
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Llamado de Atencidn 2 Ficha: 3118507 coordinacion de procesos logisticos -

Area Transversal Medio Ambiente y SST

Hamado de atencidn 1

Toddos los rasultados

L fo
T

Microsoft

Microcoft Ourlook

arez Corre
Atancicy

9.

Joe 851N

mildked@qmallom: capd

185, @ na han preser

ecardatorlo [ las eidenc:
exiengico hasta o pe e

c u
ven I Medio Ambicnic: Y SST. El plazo seri
importancia B estar al dia en todes les dreas [ formacidn para su continuidad exitosa con el tecndlogs
Compatancia Asocisda: APLICAR PRACTICAS EFPROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO [EACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

F o/i)2026

i
Fecha Fin: 02/03/2026

- Fecha Final Ampliacin [: [sm3/2026.
- Focha Final Primer (IETHEEE I8 Atencicn: 08/04/2026 -
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2026
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220601501
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[ acusrdo con as polficas organizacionales
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Area Transversal Medio Ambiente y SST
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10. Llamado de Atencién 2 Ficha: 3118535 coordinacidn de procesos logisticos -
Area Transversal Medio Ambiente y SST

an correceiones, o no han presentado
2026 ala [J1:58 pm. Les recuerdo la

PLICAR PRACTICAS [5]] PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO [ ACUERDO CON LAS POLITICAS
LA NORMATIVIDAD VIGENTE

a 6
- Fecha Final Primer [IEIEEE B Atencid
- Fecha Final Segundo [REIERE BE Atencion:

Fase 3. Ejecucion. Actividsd Il Proyect

Los centros de calificaciones zajuna, los reportes de juicios de evaluacién
Reposan en la carpeta compartida share point:

Carpeta Share Point Marzo:
https://senad.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%
20compartidos/2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20
LECTIVA/02.%20VERIFICACION%20CUENTAS%20DE%20COBRO/LOREN
A%20SUAREZ%20CORREA/MARZO/EVIDENCIAS%20-
%20FORMACION%20TRANSVERSAL%20MEDIO%20AMBIENTE%20Y %20
SST?csf=1&web=1&e=HcZaSx

GOR-F-084V01




o
SENA

N

o Participacion en reuniones programadas por coordinacion académica,
equipo e-pedagogos e instructores de pedagogia

= Reuniones de Coordinacion Académica

Reunidén 1 — Reunién de Equipo Transversales 09 de abril 2026

Camara

Chat de reunién

Melissa Andrea Laiton Garnica §, =L
——

Ekin Duran Mancipe %

Responder a participantes extemos.

Wiguel Alejandro Peia C. o Ligia Leonor Leon Mora % Hector Andirés Cipamocha Centena & &

Chat de reunién

e
“N e acuerdo con el profe Jorge,
los Grupos de WA ayudan

o Grupos de leams si nos las
gusta WA

H de Teams puede ser
obligatorio por tratarse de una
her trabajo
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abril 2026

Inido  Vista
& Comeonueva

Favoritas.

O ® o1107

4,

ena Suarez Correa &
Juan Carlos Guerrero Maldonado ¥,
Elizabeth %

@

Lucy Paola Reyes Cardenas %

Movera - s riida

REUNION COORDINACION VIRTUAL (CURNTAS DE COBRO/NOVEDADES))

PM 3 10:30PM)

] formaciondmalcst ha enwiado una

Reunién de Microsoft Teams

Unirse en un

Elkin Duran Mancij Paula lizeth Ruiz Gomez J &

(¢

Christian Rodriguez

5

-

Maria Paola Giraldo Herrera

Nixa Tatiana Olave Perez ', Wanda Posada Paz &

(%)

Deiby Natalia Ramirez Ramirez & Maria Carolina Gomez Calle

L

Reunidn 2 — Reunién coordinacion virtual (cuentas de cobro/novedades) 10 de

©

Compartir

Miguel Alejandro Pena C. @ &

\ @

1
Martha Liliana Saavedra Villami

-

Jorge Ivan Perez Gaitan &

’

Helda Marina Sepulveda Vega %,

GOR-F-084V01
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= Integracion SOFIA — ZAJUNA
Reunidn: 09 de abril de 2026 — 3:00 pm

AGENDA

Generalidades

ntegracion

TS

Partcipar

i potls
Nombres o registrados ; Resultados compartidos

N - 3. El instructor Javier Medina realiza la asociacion de ruta
3. El instructor Javie issnutpsie iy
aprendizaje en SOFIA .ANlMAfilgN 3Da |=Sgl:00 am; ?eslpuesde cual
integracién los aprendices podrén ingresar al curso en el
ambiente virtual ZAJUNA?

00 2m

304 respuestals)

¢ Después de cual integracion los aprendices
podran ingresar al curso en el ambiente virtual
ZAJUNA?

Agredecemos su participacion en esta convocatoria

Important thing you can do next

Save my response

Microsoft Forms 2 B
Get set for your own event invitation! ..' %] J

Start now —>

B2 Microsoft 365

Microsoft Forms | Al-Powered

Asistentes

° Camilo Andres Angarita ..

e CARLOS ALBERTO PE... o

N Cartos Andres Hemande...

e carlos Corrales &

@ Carlos Humberto Casta.

° Carlos Pérez %

@ Carmen Campo ®
@ Carmen Stella Guerrero
e Carolina Ortega %
Q Carolina Pefia Valencia %

Chat de reunién

353 respuestas

participantes

Privacy and cookies | Terms of
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o Participacion en reunién de equipo ejecutor

- Ficha: 3186630 andlisis y desarrollo de software: Jorge Portela

Reunidn 1. Reunién de equipo ejecutor 01 de abril 2026 — 8:00 am

1 Gmail Q  jportela@sena.sdu.co

Recibida:
ecibidos @ Jorge Enrique Portela Clevas «jporisio = > s bt -

Este evento ain na esta en tu calendario Nunca has interactuedo con jportela@sens edu.co, ;Guieres ariadir esi e & tu calendario, &3i coma | e que te envie enel futura?

Compras
Social

Notificaciones

Etique

Sefor@s Instructor®s,
Cordial saludo,

bewwan bl i .- N i oo
[LInSverae En el marco de las responsabilidades del equipo ejecutor y en cumplimienta de los lineamientos institucionales del SENA para el seguimiento y control del proceso formativo, se convoca a reunién obligatoria a todos los Instructores

asignados a las fichas:
3186630 - 3186631 - 3336171 - 3336180
' Facha: 1 de sbrll de 2026

Hora: 3:00 a.m.

& wandnidad

¢ Responder | (@ Responderatedos ) [~ Reenviar |

[ e ——— )
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Reunidn 2. Citacidn para 22 de abril 2026

= M Gmail Q Buscar conrea

Segunda Reunion Equipo Ejecutor Fichas 3186630-6631y 3336171-6180 Recidos x e ©

@ngebﬂnmh @ abr20m 0B Bhot B @ @
o deisygarcambantaa g g senaceh -

Miércoles 22 de abril de 2026 900am

Ulevar Acta de Estudiantes APROBADOS - Estudiantes ND asistentes

R - Extudiantes NO APROBADGS.

) G Utiizar ACTA SENA con € Nombre y Apellidos Aprendiz v Correo Flectrinico.
= Social

- FD. Importante que en Zajuna se encuentre el Correo @sena aduico de cada Instructor,
=

Promociones
[Mensae racortacd) Yar o o merssle

i
Un archivo adjunto » Analizados por Gmal @ 8 Adadir a Drive
Etiquetas

B Unwanted B Modelo Acta de 5. v

) (@ Responder atodos | (| - Resnwiar

- Ficha: 3185929 - 3185930 coordinacidn de procesos logisticos: Edgar Santana

Reunidn 1. Reunidn de equipo ejecutor 30 de marzo 2026 — 8:00 am

Evidencias NO se clerran en Zajuna, solo cuando culmine la fase de
respectiva, Permitiendo que los aprendices puedan subir las.
ncias

Fudgar Hetnndo Santana Ordodes 8 ¥

[ [PA— Y

o Tmmeons  Ammscnes  Wrsstmion im St Geabar  Recnm Vit Ay idwodos  Accbe ) 10 desea o

Ldgar berrondo Santana Ordofiez &,
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&

- Ficha: 3235896 Andlisis y desarrollo de software
Reunidn 2. Reunidn equipo ejecutor 13 abril 2026

¢ Deutschfuchs Die L

Equipo Ejecutor: Edicson SENA
n Nifo: https://mee. google comyxs-xiz-ata

Coordi. Formacion Virtual
Edicson Nifo Bgta también ests en e:

Equipo Ejecutor: Edicson SENA

‘ Equipo Ejecutor: Edicson SENA

Sl Ml s nembids sz o e s
o s s o s 3 s
" Edson NiboBgta
Edicson Nifo Bgta . ) "o Bt
«/Bukenos Dias Profe Edicson, M nambe s Lorena Suarez,Insructora Medi D pogacom
hupsJ/mest google com/hus iz-ata » ©
geco
MiNumero
W/ Buenos Dias Profe Edicson, Ml nombre e

Coordi. Formacién Virt

5 Salida

Edie

un mensaje

+ ® Eob

WhatsApp 123 2977261, 457 316 8317616, 457 311 5165814, 70
Q edie x
Todos | | Noleidos | Favoritos | | Grupos
102026
chars
@ Edicson Nifio Bgta -
S0

£

Afiadi descripeion

<2 Afiadir miombros

© Invitar con enlace o codigo QR

O Etiquetar chat ~

O Uamar ~

0 s

©
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2. SEGUIMIENTO A LA FORMACION:

Nombre del programa: TECNOLOGIA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Area: Transversal Medio Ambiente y Seguridad y salud en el Trabajo

Fichas asignadas: 3235892

Instructor Vocero: Fernando Forero Gomez

Numero de aprendices en Formacion: 56

Nombre del programa: TECNOLOGIA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Area: Transversal Medio Ambiente y Seguridad y salud en el Trabajo

Fichas asignadas: 3235893

Instructor Vocero: Edicson Nifio

Numero de aprendices en formacién: 54

Nombre del programa: TECNOLOGIA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Area: Transversal Medio Ambiente y Seguridad y salud en el Trabajo

Fichas asignadas: 3185935

Instructor Vocero: Edicson Nifio

Numero de aprendices en formacién: 59

Nombre del programa: TECNOLOGIA ANIMACION 3D

Area: Transversal Medio Ambiente y Seguridad y salud en el Trabajo
Fichas asignadas: 3235912

Instructor Vocero: Victor Quintero Valencia

Numero de aprendices en formacién: 60

GOR-F-084 V01
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3. EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de la coordinacién académica de formacion
virtual CSF.

Enlace SHARE POINT:

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CoordinacinFormacinVirtual/Documentos%20compartidos/
2026/01.%20FORMACION%20TITULADA/01.%20ETAPA%20LECTIVA?csf=1&web=1&e=vc30BG

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de ABRIL 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

GOR-F-084V01
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LORENA SUAREZ CORREA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3235895 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/04/26 3:17

Page 1 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

18/04/26 3:17
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3235893 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

18/04/26 3:17 Page 3 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

18/04/26 3:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/04/26 3:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3235892 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

18/04/26 3:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/04/26 3:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3235912 - ANIMACION 3D.

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

18/04/26 3:17
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/04/26 3:17
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Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Producir los componentes de la animacién de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L L
técnicas de modelado y disefio

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LORENA SUAREZ CORREA

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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