i MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

@ NIT 800099310
Impreso en: 24-MAR-26 06:11 PM

1O

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 1564

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION PROF Nro.
212

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS con identificacion 18511071 ha cumplido a satisfaccion con
el objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las obligaciones parafiscales, salud,
pensién y riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.

Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
se adjuntan para el trAmite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION PROF se establece que:

Fecha firma 18/01/2026 Valor orden gasto 29,418,000

Fecha iniciacion 19/01/2026 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagada: 4.903.000
Fecha Terminacion 31/12/2026 Valor acta 4.903.000
Duracion SEIS MESES Saldo pendiente 19.612.000

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE MANERA INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS EN CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA PUBLICA DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

ACTA PARCIAL No2 CONTRATO 212 DE 2026 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
Fac/Doc. Equivalente: CUENTA DE COBRO 2

Iltem Descripcién Detalle Contrato Valor Iva

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE MANERA 4.903.000 0
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS EN
CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA

Total: | 4.903.000] 0
Total recibido 4.903.000
- Amortizacién de anticipo

Valor cuatro Millones Novecientos Tres Mil Pesos M/Cte. 4.903.000

Valor del Anticipo
Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

Para constancia se firma en Dosquebradas el:  24/03/2026

CLAUDIA MARIA SANCHEZ COLORADO LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
02461124174703-338883-000635560 02461124181152-338883-000635584
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ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202601788 De 24/03/2026 Por  4.903.000,00

‘ACTA PARCIAL No2 CONTRATO 212 DE 2026 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

ACTA No.: 1564 de 24/03/2026

DEPENDENCIA : SECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO Y SOCIAL
A FAVOR DE: LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS C.Co Nit 18511071

CONTRATO DE PRESTACION PROF No 212 de 18/01/2026 Por 29.418.000,00

JPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE MANERA INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
JADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS EN CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA

VALOR A PAGAR Cuatro Millones Novecientos Tres Mil Pesos M/Cte. 4.903.000,00
.. RETENCIONES EFECTUADAS .
Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEN. FUENTE POR ICA 7010 4.903.000,00 0,85 41.676,00 213.281,00
ESTAMPILLA PRO CULTURA 4.903.000,00 0,50 24.515,00
CUERDO 075 DE 2006 DQ
[ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4.903.000,00 3,00 147.090,00
NETO A GIRAR 4.689.719,00
IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 334 Fecha. 19/01/2026
|‘C. Costo Proyecto  Rubro Nombre Fondo Valor
I‘6101 2024661700029 2.3.2.02.02.009.M.072.T.14.2.1C Nifiez - Prestacion del Servicio 23051 4.903.000,00
Total obligacién 4.903.000,00
IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcién
510801001 Remuneracion por servicios técnicos 4.903.000, 0, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-1564
411061005 Estampilla Procultura Dec050/04 ord 0, 24,515, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-1564
410508003 ICA ACUERDO 028 DBRE 2017 0, 41.676, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-1564
411061007 Estampilla Pro-Bienestar Adulto May 0, 147.090, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-1564
249054001 Honorarios 0, 4.689.719, ACTA RECIBO PARCIAL 2026-1564
Sumas lguales 4.903.000 4.903.000
MARIA JANETH LOAIZA GALLEGO KATHERIN DAIANA MESA GARCIA

02461126113857-338890-000640109 02461126155536-338890-000641297



MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

zi
2 ORDEN DE PAGO Pag. 2 de 2

ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202601788 De 24/03/2026 Por  4.903.000,00

‘ACTA PARCIAL No2 CONTRATO 212 DE 2026 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

ACTA No.: 1564 de 24/03/2026

CRISTIAN CAMILO LORZA FRANCO
02461124173601-338890-000635556
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Municipio de
Dosqquebradas

MACROPROCESO: APOYO

g SECRETARIA / DE
PROCESO: GESTION JURIDICA DESARROLLO SOCIAL Y
SUBPROCESO: CONTRATACION POLITICO

ACTA DE PAGO PARCIAL VERSION: 4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y A POYO A LA GESION No CD 212-2026

PRESTACION DE SERVICIOS: X OBRA: SUMINISTROS:
ACTA PARCIAL No 02
CONTRATANTE ALCALDIA DE DOSQUERBRADAS
CONTRATISTA LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
INTERVENTOR / SUPERVISOR  |CLAUDIA MARIA SANCHEZ COLORADO
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE MANERA INTEGRAL
A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS EN
CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA”
|°URA°'°N SEIS(6) MESES
[FECHA DE INICIO 21 DE ENERO DE 2026
FECHA FINAL 20 DE JULIO DE 2026
VALOR DEL CONTRATO VEITE NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DICIOCHO ¢ 59 445 000
MIL PESOS MICTE ks
FORMA DE PAGO Mediante pagos parciales mensuales vencidos por valor de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TRES MIL PESOS M/C ($4.903.000=)c/u, y/o proporcionales a la
prestacion del servicio, previa certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por
el supervisor del contrato , una vez presentados los informes peribdicos en los términos
previstos y la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al sistema integral de seguridad social.
ANTICIPO % 0% [0% [o
REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ2026334
|WIPUTACION PRESUPUESTAL (2 32.02.02.009.M.072.7.14.2.1C
PRORROGA
No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses) FECHA FINAL
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL
SUSPENSIONES
No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL
BALANCE DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO $ 29.418.000
1a ADICION $ -
2a ADICION $ -
VALOR ACTAS ANTERIORES $ 4.903.000 | /
VALOR ACTA PARCIAL $ 4.903.000 | /
SALDO POR PAGAR $ 19.612.000
SUMAS IGUALES $ 29.418.0001 $ 29.418.000
BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO % $ =
AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES
AMORTIZACION DEL ACTA
SALDO POR AMORTIZAR $ -
SUMAS IGUALES $ -1 8 -

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337926-000635234-A




VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA B 4.903.000 |

Para la cancelacion de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades mostradas en el informe
anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre el dia 21 de FEBRERO de
2026 y el dia 20 de MARZO de 2026

El contratista present6 al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

tancia se firma en Dosquebradas a los 24 dias del mes de MARZO de 2026

Yo Ternanoo AoPe2 R
ANCHEZ COLORADO LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
Contratista

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337926-000635234-A



Cuenta de cobro No 2

EQUIVALENTE A FACTURA
(Articulo 3 Decreto 522 de Marzo de 2003)

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
NIT. 800.099.310 - 6

DEBE A
Nombre del Contratista ILUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
Correo Electronico lummmnmamm
RUT | 18511071 |
Actividad Economica | 7010 A 7490 |
Cuenta Bancaria [ 570127470054132 | Banco Davivienda _ |Tipo  Anoos[ X |Coriente [ |

Teléfonol Teléfono Cel: I 3127871064

Direccion lcolinas del bosque mz 20 casa 20

FECHA DE VALOR
CONCEPTO FE?;&S;,TAT'O TERMINACION INGRESO ANTES  IVA SELC\’”TQI;S
(DDIMM/AA) DE [VA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE
MANERA INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y
SUS FAMILIAS EN CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE 21/02/2026 20/03/2026 5 4.903.000 $ 0 s 4.903.000
DOSQUEBRADAS-RISARALDA"

TOTALES $  4.903.000

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL PESOS M/C

MARQUE SI O NO

Anexos Cuenta de Cobro

Solicitud Aportes

Planilla pagos a seguridad social. Si Cuentas AFC

Solicitud Aportes fondo de NO
|pensiones voluntarias.

Otros NO

Louis Trenanoo \ole2 .

FIRMA DEL CONTRATISTA
C.C. 18511071

total de mis ingresos. Aplicar retencion Art. 383 E.T. Dcto 099 de 2013.

CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A
SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION

Y ARL)

Aporte obligatorio a salud $
(12,5%) Minimo

245.200

Aporte obligatorio a pension $
(16%) Minimo

313.800

Fondo de solidaridad pensional
1%

Aportes a Riesgos laborales $
(ARL)

10.300

Caja de compensacion

Total Aportes Obligatorios

Me permito certificar bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 329 del E.T. Mis ingresos por mi actividad como trabajador independiente corresponden al 80% del

569.300

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337927-000635228-A



B SOI [ o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
ey [ = COMPROBANTE DE PAGO

o>

ancoomeva

P ' " DATOS GENERALES DEL APORTANTE S
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 18511071

NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
CIUDAD/MUNICIPIO: DOSQUEBRADAS DEPARTAMENTO: RISARALDA
DIRECCION: COLINAS DEL BOSQUE MANZANA TELEFONO: 3426091
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALESDE LAPLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4643279807 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/16 NUMERO AUTORIZACION: 9996122096

ING [ RET | TDE | TAE | TOP | TAP | COR | VSP|| VST | SLN [CoM [ 1GE [ LMA [VACTAVP [VCT IRP

" LIQUIDACION GENERAL o
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
T PENSlON 4 TRty i 3
ADMINISTRADQRA B
NIT cODIGO NOMBRE s _ o
8002248088 | 230301 230301-PORVENI 1 $ 313.800
SUBTOTAL: 1 $ 313.800
: T A T
iisAtuD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 245.200
@ SUBTOTAL: 1 $ 245.200
L o '/R'IESGOS Pnorsslomu.és«‘ 5
‘ ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536 |  14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $ 10.300
SUBTOTAL: 1 $ 10.300
,) VALOR SIN MORA: $ 569.300
VALOR MORA: $0
D-212 -2026  TOTALPAGADO: |  $569.300
10- 03- 2026
SesurRIDPD Sec AL DEL MES D¢,
Fe®dRrelRoO /zo > 4 CaWTRATO ZILDE
202 6
o™ Tewnwavbds S_o?gl R
2026/03/16 2:38 PM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337929-000635232-A



Plan de Pagos
¢ Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? Si  No

Id de pago % de facturacion prevista Numero de factura Fecha prevista de emisién Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total previsto Valor total de la factura Estado

Pago 001 1666 1 - 28 dias de tiempo 23 dias de tiempo 0COP 4903.000 COP  Pagado
transcurrido transcurrido
{19/02/2026 12:00:00 (24/02/2026 12.00.00
PAIUTC-05 00) PM{UTC-05:00) Bogota
Bogotd, Lima, Quito) Lima Quito)

Pago 002 1666 - - - - 0CoP - Pendente
de
regisiro

Pago 003 1667 - - - - 0 COP - Pendente
de
registro

Pago 004 1667 - - - - 0COP - Pendente
de
registro

Pago 005 16,67 - - - - 0 COP - Pendiente
de
regisiro

Pago 006 16,67 - - - - 0 COP - Pendente
de
regisiro

Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RDJ CD-212-2026 pdf.pdf RDJ CD-212-2026 pdf pdf Comprador Descargar  Detalle
ARL CD-212-2026 pdf ARL CD-212-2026 pdf Comprador Descargar Detalle

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337925-000635230-A
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE
DESARROLLO

SUBPROCESO: CONTRATACION

SOCIAL Y POLITICO

Municipio de
Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION:5
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA '

1: INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

— _ PRIMERA __ INFANCIA, _ INFANCIA, _ ADOLESCENCIA Y
Secretaria: DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO Area: R Lo e
R T PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER DE MANERA INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y
P 3 ADOLESCENCIA Y SUS FAMILIAS EN CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE DOSQUEBRADAS-RISARALDA"
Numero del Contrato: 212 DE 2026 Informe No.: 2
Periodo al que corresponde el | DEL 21 DE FEBRERO AL 20 DEMARZODE | b\, 4 Ejecucion: SEIS (6) MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE
presente informe: 2026
Contratista: LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS Supervisor: CLAUDIA MARIA SANCHEZ COLORADO
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA OBSERVACIONES DEL
CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRATISTA

1. Articular las acciones como enlace del
programa Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia, dando
cumplimiento al plan de accién de la
politica publica y a las metas del plan de
accion del plan de desarrollo municipal
“Transformemos a Dosquebradas 2024-
2027" y demas planes de accién donde
participe el programa.

1.1 El 11 de marzo se llevé a cabo una
reunion de caréacter técnico con los diferentes
integrantes del equipo para ajustar las
actividades inmersas en el plan de accién de
la SDSP

1.2 El 27 de febrero en la sala de juntas se
realizé La reunién con los enlaces de prensa
propésito de fortalecer los procesos de
difusién en torno a las diferentes acciones del
plan de accion.

1. Acta de reunion, registro
fotografico y actas de
asistencia.

2. Acta de reunién, registro
fotografico y actas de
asistencia.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacién@dosguebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022
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MACROPROCESO: APOYO

= . : SECRETARIA DE
OO PROCESOQ: GESTION JURIDICA il
SUBPROCESO: CONTRATACION SOCIAL Y POLITICO

Municipio de
Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

OBSERVACIONES DEL

ACTIVIDADES EJECUTADAS CONTRATISTA

2. Implementar “la estrategia
Dosquebradas transforma familias”, a
través de alianzas y articulacion con el
sector publico y privado. y presentar un
documento bimensual con el avance
correspondiente.

2.1 Los dias 24,25 y 27 de febrero se llevé a
cabo una jornada de intervencion comunitaria
en los CDI la casona y la aurora, en el marco
de la estrategia Dosquebradas trasforma
familias a través de talleres de prevencion de
trabajo infantil y pautas de crianza.

2.2 El 23 de febrero en la |.E Agustin nieto y
en el SENA se llevo a cabo la jornada de
Dosquebradas trasforma aulas con diferentes
talleres de sensibilizacién y prevencion

1. Acta de reunion, registro
fotografico y actas de
asistencia.

2. Acta de reunion, registro
fotografico y actas de
asistencia.

3. Realizar actividades para la prevencion
de ESCNNA en el municipio de
Dosquebradas, en articulacion con el
sector publico y privado.

3.1 El 14 de marzo en la casa de justicia de
camilo torres se desarroll6 el encuentro con
el cabildo embera con el propésito de
fortalecer el proceso de prevencién de la
Explotacién Sexual Comercial de Nifias,
Nifios y Adolescentes (ESCNNA).

3.2 El 19 de marzo en el hogar infantil de
santa teresita se genero un espacio donde se
pudo socializar aspectos importantes del
componente ESCNNA y trabajo infantil

1. Acta de reunidn, registro
fotografico y actas de
asistencia.

2. Acta de reunion, registro
fotografico y actas de
asistencia.

4. Consolidar y presentar los informes de
monitoreo y seguimiento de la Politica
Publica de primera infancia, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Planeacion (OPP) y la
secretaria técnica de DSYP.

4.1 El 18 de marzo de desarrollo la reunion
de caracter técnico con el enlace de
planeacion de politicas publicas adrian
Montalvo para la socializaciéon de la matriz en
donde se reportara la informacién de la PP de
infancia.

1. Acta de reunion, registro
fotografico y actas de
asistencia.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Caodigo Postal 661001 — contratacién@dosguebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022
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MACROPROCESO: APOYO

oo

PROCESO: GESTION JURIDICA

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

5. Programar, acompanar y participar de
los diferentes comités, mesas, reuniones
convocadas y/o lideradas por la Secretaria
de Desarrollo Social y Politico (PIIAF,
CIETLRIA, Consejo de Politica Social,
Mesas de participacion Infantil, etc.) o que
sean convocadas por otras entidades, y
realizar el seguimiento permanente a los
compromisos definidos dentro de los
mismos

5.1 El 12 de marzo de 2026 se llevé a cabo la
segunda sesion de la Mesa de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia
(PIIAF), en el auditorio de Secretaria de
Salud Dosquebradas que permite la
articulacion interinstitucional.

5.2 El 18 de marzo se realizo de manera
virtual la primera reunién con la mesa de
participacion de nifios, nifias y adolescentes
del municipio para estructurar las actividades
de la misma.

1. Acta de reunién, registro
fotografico y actas de
asistencia.

2. Acta de reunién, registro
fotografico.

6. Consolidar la informacién de manera
mensual y presentar los informes que sean
solicitados para el seguimiento de los
planes de accion, u otros informes (Plan de
Desarrollo, Rendicién de Cuentas, Concejo
Municipal, Politica Publica), de acuerdo
con la periodicidad y los términos definidos
por Ley o la entidad en los formatos y
plataformas establecidos

6.1 se realiza la entrega a través del correo
electrénico de los formatos con la informacion
para el banco de proyectos y plan de accion.
6.2 se realiza el reporte al formato
establecido de las actas con las acciones
realizadas para cumplimiento del plan de
accion

1.Pantallazos de los correos

enviados.

2 pantallazos de los correos

recibidos de confirmacion del
reporte.

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cdédigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022
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MACROPROCESO: APOYO

3 ; ' SECRETARIA DE
O PROCESO: GESTION JURIDICA DESARROLLO
SUBPROCESO: CONTRATACION SOCIAL Y POLITICO

Municipio de
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA VERSION:5

En calidad de contratista Anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspondiente al mes de
FEBRERO de la vigencia 2026, y pago de los impuestos municipales.

En calidad de supervisor informo que las evidencias presentadas como soporte de ejecucion de las obligaciones contractuales son vélidas y
suficientes. Se verificé el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los impuestos municipales. En calidad de Supervisor
certifico que no se han materializado los riesgos que se encuentran descritos en la Matriz de Riesgos de Contratacién elaborada para este
contrato.

En constancia se firma por las partes interesadas a los 24 dias del mes de O del afio 2026

dors Teenonoo LoPer

LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
CONTRATISTA

2Z COLORADO

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cédigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 31 de marzo de 2022
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« EVIDENCIAS ALCANCE
1

1. Articular las acciones como enlace del programa Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia, dando cumplimiento al plan de accién de la politica
publica y a las metas del plan de accion del plan de desarrollo municipal
“Transformemos a Dosquebradas 2024-2027” y demas planes de accion donde
participe el programa.
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Municipio de SOCIAL Y POLITICO
Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2
Fecha: 27 DE FEBRERO |Hora: 2:00 PM Lugar: SALA DE JUNTAS DE SALUD |Acta No. 3

TEMA DE REUNION
REUNION Y MESA DE TRABAJO PARA ARTICULACION PROGRANAS CON PRENSA PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE DIFUSION

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion de profesionales, secretaria de despacho y directora de programas sociales.
2. Socializacion de Dosquebradas trasforma familias con todos sus componentes y caracteristicas.
g 3. Condiciones para la articulaciéon con prensa

4. Definicion de tareas para desarrollar la articulacion.1

DESARROLLO DE LA REUNION En el marco del fortalecimiento de los procesos institucionales orientados
al bienestar de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y la familia del municipio de Dosquebradas,
se llevo a cabo una reunién de articulacion entre la Secretaria de Desarrollo Social, la Directora de
Programas Sociales, el enlace del Programa de Primera Infancia y las profesionales del area de Prensa.

Durante el encuentro se desarrollaron los siguientes temas:

En primer lugar, se realiz6 la presentacion de las profesionales asistentes, asi como de la secretaria de
Despacho y la directora de Programas Sociales, con el proposito de afianzar los canales de comunicacion y
fortalecer el trabajo interinstitucional.

Posteriormente, se llevé a cabo la socializacién de la estrategia “Dosquebradas Transforma Familias”,
exponiendo de manera detallada sus componentes, objetivos, lineas de accién y principales caracteristicas,
resaltando su enfoque integral y su impacto en las familias del municipio.

& Como tercer punto, se abordaron las condiciones para la articulacién con el equipo de Prensa, definiendo
los lineamientos generales para la divulgacion de las acciones, el manejo de la informacién institucional y la
visibilizacion de los procesos y resultados de la estrategia.

Finalmente, se realizo la definicién de tareas y compromisos necesarios para desarrollar la articulacion
entre las areas, estableciendo responsabilidades y acciones concretas que permitan una comunicacion
efectiva y coordinada en beneficio de la comunidad.

La reunién concluy6 con el compromiso de las partes de trabajar de manera articulada, fortaleciendo la
estrategia “Dosquebradas Transforma Familias” y garantizando una adecuada difusion de las acciones
desarrolladas desde la Secretaria de Desarrollo Social.
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Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

¢ La reunion permitio fortalecer la articulacion interinstitucional entre la Secretaria de Desarrollo Social, la
Direccién de Programas Sociales, el Programa de Primera Infancia y el equipo de Prensa, consolidando un
trabajo coordinado orientado al bienestar integral de las familias del municipio de Dosquebradas.

* La socializacién de la estrategia “Dosquebradas Transforma Familias” facilit6 la comprension integral
de sus componentes, objetivos y alcances, generando claridad sobre la importancia de su adecuada
divulgacién y posicionamiento a través de los canales institucionales de comunicacion.

e La definicion de condiciones y tareas para la articulacion con Prensa permiti6 establecer compromisos
claros y responsabilidades especificas, orientadas a garantizar una comunicacion efectiva, oportuna y
alineada con los lineamientos institucionales y los objetivos del programa.

¢ REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA

i
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LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS

Se anexa lista de asistencia.

Jow Teguanvo Jofge 8,

LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS

.lotb f&mobo Jofez R

Fecha de vigencia: 25 de Junio de 2019
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Fecha: 11 DE MARZO |Hora: 10:30 AM Lugar: CEVI VIOLETAS Acta No. 4

TEMA DE REUNION
Construccion de actividades del programa para cumplimiento de plan de accién .

ORDEN DEL DIA

1. Revisién de las actividades realizadas
2. Revision de las actividades proyectadas
3. Definicion de las actividades para asignar

- DESARROLLO DE LA REUNION

En el Centro de Vida (CEVI) del barrio Las Violetas se llevé a cabo una reunién de trabajo del equipo del
programa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia, con el propésito de realizar seguimiento a
las acciones desarrolladas, proyectar nuevas actividades y definir responsabilidades para el cumplimiento de
los objetivos misionales.

En primer lugar, se realiz6 la revisién de las actividades ejecutadas, donde cada profesional expuso los
avances alcanzados durante el periodo anterior, destacando el cumplimiento de jornadas de atencién,
actividades pedagodgicas, visitas familiares y procesos de articulacion interinstitucional. Asimismo, se
identificaron logros significativos, asi como algunas dificultades relacionadas con la asistencia de la
poblacién, tiempos de ejecucién y disponibilidad de recursos, generando reflexiones orientadas al
mejoramiento continuo.

Posteriormente, se abordé la revision de las actividades proyectadas, analizando la pertinencia, viabilidad y
coherencia de las acciones planificadas frente a las necesidades identificadas en la comunidad. Se
discutieron estrategias para fortalecer la cobertura, mejorar la calidad de las intervenciones y optimizar los
tiempos de ejecucion, asegurando que las actividades respondan a los lineamientos del programa y a las
‘ dinamicas del territorio.

Finalmente, se llevé a cabo la definicion de las actividades a asignar, en la cual se distribuyeron
responsabilidades de manera clara entre los integrantes del equipo, estableciendo compromisos concretos,
tiempos de cumplimiento y responsables directos. Se enfatizé en la importancia del trabajo articulado, la
comunicacion permanente y el seguimiento oportuno para garantizar el cumplimiento de las metas
establecidas.

La reunién concluyé con el compromiso de cada integrante de avanzar en las tareas asignadas y de continuar
fortaleciendo el trabajo en equipo en beneficio de la poblacién atendida.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

CONCLUSIONES
La revision de las actividades evidenci6 avances importantes en la ejecucién de acciones dirigidas a la
primera infancia, infancia, adolescencia y familia; sin embargo, se identifican oportunidades de mejora en la
organizacion de tiempos, la participacion de la comunidad y el seguimiento a las acciones programadas.
La planificacion y asignacion de actividades permitié fortalecer la articulacién del equipo de trabajo,
estableciendo responsabilidades claras que contribuyen al cumplimiento de los objetivos del programa ya
una atencion mas efectiva en el territorio.
COMPROMISOS
. |Cumplir con las actividades asignadas dentro de los tiempos establecidos, garantizando el adecuado
‘ registro y reporte de la informacién en los formatos correspondientes durante los tltimos cinco (5) dias de

cada mes.
Fortalecer la comunicacion y el trabajo articulado entre los integrantes del equipo, realizando seguimiento
periddico a los avances y generando estrategias que mejoren la participacion de la comunidad y el impacto
de las intervenciones.

¢ REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA
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EVIDENCIAS ALCANCE
2

2. Implementar “la estrategia Dosquebradas transforma familias”, a través de
alianzas y articulacién con el sector publico y privado. y presentar un documento
bimensual con el avance correspondiente.
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Fecha: - Hora: 8:00 AM Lugar: Acta No.3
24-25-27/02/2026 CDI LA CASONA , CDI LA
AURORA.

TEMA DE REUNION: Actividad de intervencion dentro de la estrategia Dosquebradas trasforma familias

ORDEN DEL DIA

Bienvenida y presentacién de asistentes.
Descripcion de la estrategia desarrollada en el CDI La Casona, CDI LA AURORA
Desarrollo de los talleres con los padres de los beneficiarios de los CDI

il

Retroalimentacién de los contenidos desarrollados

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion se desarrollé en un espacio participativo y de dialogo, orientado al fortalecimiento de las
capacidades familiares y al reconocimiento del rol fundamental que cumplen las pautas de crianza en el
desarrollo integral de nifias, nifos y adolescentes. Durante el encuentro se promovié una reflexién conjunta
sobre las practicas cotidianas de crianza, resaltando la importancia de una crianza basada en el amor, el

‘ respeto, la comunicacién asertiva y el acompafiamiento permanente.

Se socializaron conceptos clave relacionados con las pautas de crianza positiva, haciendo énfasis en su
lfmpacto directo en el bienestar emocional, social y cognitivo de los nifios, nifias y adolescentes. Se destacé
que establecer limites claros, coherentes y acordes a la edad, asi como fomentar habitos saludables y
entornos protectores, contribuye a la construccion de relaciones familiares mas sélidas y a la prevencion de

situaciones de riesgo.

Asimismo, se resaltaron los beneficios de aplicar pautas de crianza adecuadas, tales como el
fortalecimiento de la autoestima, el desarrollo de habilidades sociales, la regulacién emocional y la
promocion de comportamientos responsables. Los participantes reconocieron que una crianza consciente y
respetuosa favorece la convivencia familiar, mejora la comunicacién entre padres, cuidadores e hijos, y

potencia el desarrollo integral desde la primera infancia.

Durante la jornada se generaron espacios para el intercambio de experiencias y buenas practicas,
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Dosquebradas ACTA DE REUNION VERSION:2

permitiendo identificar retos comunes y estrategias para afrontarlos de manera conjunta. Finalmente, se
reafirmé el compromiso de continuar promoviendo procesos formativos y de acompaiiamiento a las familias,
entendiendo que las pautas de crianza son una herramienta fundamental para garantizar el bienestar, la

proteccioén y el desarrollo pleno de la nifiez y la adolescencia.

El taller realizado con padres estuvo focalizado en crianza amorosa y consciente, orientado a fortalecer
practicas de acompanamiento basadas en el respeto, la regulacién emocional y la construccién de vinculos

seguros en el entorno familiar.
‘ Metodologia

La metodologia implementada fue de caracter experiencial-reflexivo, centrada en la introspeccién como punto

de partida para el cambio personal y relacional. El proceso se desarrollé en los siguientes momentos:
1. Momento de sensibilizacién e introspeccién

Se gener6 un ambiente propicio mediante ejercicios de respiracién consciente y musica instrumental suave,
facilitando un espacio de conexién interna. Los participantes fueron invitados a reconocer su propio sentir,
promoviendo el reconocimiento emocional y la toma de conciencia frente a sus practicas de crianza.

Se trabajo en la identificacion de emociones frecuentes en el ejercicio parental —como frustracién, miedo,
culpa, enojo y amor— resaltando la importancia de la autorregulacién emocional como herramienta
fundamental antes de corregir o establecer limites. Asimismo, se abordé la diferencia entre la reaccién

rmpulsiva y la respuesta consciente.
2. Construccién de cambio interno

A partir de la reflexion individual, se invit6 a los padres a identificar un compromiso personal de transformacion
en su estilo de crianza. Se enfatiz6 que la crianza amorosa no implica ausencia de limites, sino el

establecimiento de normas claras desde el afecto, la coherencia y la consistencia.
3. Escucha activa y fortalecimiento del vinculo familiar

Finalmente, se propuso un ejercicio practico para desarrollar en el hogar, orientado a promover:

. Espacios de dialogo sin juicio.

o Validacion emocional de los hijos.

o Practica de escucha activa.

g Expresion de afecto verbal y fisico desde el respeto.

Contenido desarrollado

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A




MACROPROCESO: MISIONAL
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
SECRETARIA DE
Wy o gl SUBPROCESO: PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLO
IE IR S SOCIAL Y POLITICO
NESRSPIPMmOIIS ACTA DE REUNION VERSION:2
. Concepto de crianza amorosa y disciplina positiva.
o Impacto de los estilos de crianza en el desarrollo emocional infantil.
o Regulacién emocional en los adultos como base de la orientacién parental.
o Comunicacion asertiva en el entorno familiar.
o Importancia del vinculo seguro y la presencia consciente en la relacién con los hijos.
Enfoque del taller
‘ El taller tuvo un enfoque preventivo y formativo, orientado a acompaiiar a los padres en un proceso de

autoconciencia y fortalecimiento de competencias parentales. Se evit6 cualquier perspectiva culpabilizante,
priorizando un ambiente seguro, participativo y respetuoso, donde cada experiencia fue validada y reconocida

como parte del proceso de aprendizaje.

TOTAL POBLACION: 49

Primera infancia: 0-5 afos

Infancia: 6 - 12 afios
Adolescencia: 13 - 17 afos

& Jovenes: 18 - 27 afios - 31
Adulto joven: 28 -45 afios -8
Adultos: 46 -59afos - 5

Adulto mayor 60 afos en adelante: - 5

Femenino: 44

Masculino: 5

ACTIVIDAD PEDAGOGICA CDI LA CASON-AURORA.
En cumplimiento de las acciones de prevencién y sensibilizacion, el 27 de febrero, se llevé a cabo un
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lactividad pedagégica enfocada estilos de crianza vy tipologias de familia , los estilos de crianza y las
tipologias de familia influyen directamente en el desarrollo emocional, social y conductual de nifios Y|
adolescentes. Los estilos de crianza, como el autoritario, permisivo, negligente y democratico, determinan la|
forma en que se establecen normas, afecto y comunicacién en el hogar, impactando la autonomia y
@utoestima de los hijos. A su vez, las tipologias de familia —nuclear, monoparental, extensa o reconstituida—|
muestran que no existe un tnico modelo familiar, sino diversas estructuras que pueden brindar apoyo, cuidado|
y formacion de valores. En conjunto, ambos aspectos configuran el ambiente donde se construyen la
identidad, el respeto y la convivencia. y Practicas de Crianza. Las practicas de crianza son las acciones|
cotidianas que realizan las cuidadoras para orientar, cuidar y educar a nifas, nifios y adolescentes, con
el fin de favorecer su desarrollo integral, bienestar emocional y social.

Practicas de crianza positivas
‘ 1. Afecto y buen trato
Expresar amor con palabras y acciones, escuchar con atencién y brindar apoyo emocional fortalece
la autoestima y la seguridad.
2. Comunicacioén asertiva
Hablar con respeto, explicar normas y escuchar las opiniones de los nifios ayuda a generar
confianza y comprension.
3. Establecimiento de normas y limites
Las reglas claras, coherentes y acordes a la edad ensefian responsabilidad y convivencia, sin
necesidad de castigos violentos.
4. Disciplina sin violencia
Corregir desde el didlogo, las consecuencias y el ejemplo, evitando el maltrato fisico o psicolégico.
5. Acompaiiamiento y supervision
Interesarse por sus actividades, estudios y emociones permite detectar dificultades y brindar
orientacion a tiempo.
6. Ejemplo de comportamiento
Las cuidadoras ensefian principalmente con sus acciones: el respeto, la paciencia y la
responsabilidad se aprenden observando.

TOTAL POBLACION: 36

Primera infancia: 0-5 afos

Infancia: 6 - 12 afos
Adolescencia: 13 - 17 afos
Jovenes: 18 - 27 afos - 13
Adulto joven: 28 -45 afos - 19
Adultos: 46 -59 afios -4

Adulto mayor 60 afios en adelante: - 1

Femenino: 33
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

La apropiacion de pautas de crianza positivas fortalece el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes,
al promover entornos familiares basados en el respeto, la comunicacién asertiva, el establecimiento de limites
claros y el acompafiamiento afectivo, elementos fundamentales para su bienestar emocional y social.

El Fortalecimiento de las capacidades parentales contribuye a la prevencion de riesgos sociales, ya que una
crianza consciente y coherente favorece la regulacién emocional, la sana convivencia familiar y la formacién
de comportamientos responsables desde la primera infancia.

La articulacién interinstitucional y los espacios formativos dirigidos a las familias resultan esenciales, pues
permiten compartir experiencias, unificar criterios y generar estrategias conjuntas que potencian la
kmplementacién efectiva de pautas de crianza, impactando positivamente en la calidad de vida familiar y
comunitaria.
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REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, S| APLICA

08:43
Completado
Mar, 24 de feb 2026

Diagonal 80 con Carrera 8 La Romelia via a,
Villa Carola, Dosquebradas; Risaralda
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Proyect6: Responsable:
Nombre Firma Nombre Firma

Luis Fernando Lépez Luis Fernando Lépez

Rojas Rojas Lo Tegwanvo Jofe2 R
i Tegwando Jofe2 R 2 '

Coordinador de Infancia y Ao Tee lofez & Coordinador de Infancia y

Adolescencia Adolescencia

Secretaria de Desarrollo Social Secretaria de Desarrollo Social y

y Politico Politico

Se anexa lista de asistencia.

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A



oo

MACROPROCESO: MISIONAL

PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

SECRETARIA DE
SUBPROCESO: PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLO
Dhg:n:feiz'::g:s SOCIAL Y POLITICO
- ACTA DE REUNION VERSION:2
-5 ot Yo"
e e WA TEIAS SN DI LA POULACION |-*:%9w1 {257
Ay o ped, )u)l)\u.oq ui ?oho\ D\ S“) bbby e v 2 ”‘;w; el s i oo
oo 2402 200 6 se sus. S i e s.xw wheeid. b Apress.
& B AT o Wi R S ———— | L—L_-|L B ——
P bl [PV RS R Wb e
P ms o ] ] e g 3 [ [ e 1 H
e o Condes | 1eti2giots s|iki 18 11 1Y PRy e <7
2Hledy Boronce. \WRFZISD. | SKLa | L)Y g}:{' mmt———”\*’h z
» [elizekell Zamoiaoo26s24:2 3N Halx | e e Y Ledts Fm;lggo- )
IDoeica_Hasie \n\o\anm...f ¢t L) M ik q"" iMia gl &
* eloiy. ymees| 5] G | | Qldas ¥ ¢ “ng_%yg\ K
e ed) Cdillo 235 CWTTE T Y o/ n_ |2
L " fedmoa 3 3 T % ! L \\I.l Cu\\@f\b \?cb\ seallar cnneal T
100 Phow e (i & 2 WS | tl ht;\s mﬂM_,M_sée:ua 3
“kiaano  dardua |Bo3ZiAd | L3 | ekl el |5 oin bk 3
- Cla Twmﬂﬁalﬁﬁﬂ._gm SRR Ty 10/ das Re8Gsaz NSM R | S
sicnslina ~) @15y ) K T ijly_l'a“ b mneelfreles | T
ol Nigne Ay ee Uzeth A o X Q | (/ ey |3
:m;:n conucan s
S e e e e e e e S
5 ICRPROCE S0 e
=) (SURFROCESG: 1UA ETARA OE DESARROLL o
Sasaisbredes LISTADO DE ON DE LA POBLACION ] VERSKON: 08
W jol® N n [ s o
[Facna: A Paspona sste cn b0 Aenncn \ > i
g [
"EARAC TEAEACON R A TENTRS.
CAMITICAC Y T ‘r S " E’.
Ve P, A
w Towtne :’:-:_o o | e :.“:“u:»': [rosmey Ovaceitn Bave [ ! 5 ale
. A% D | Y 2 / 24, 3. AA&_AL_
5 K- 2 Y oo pucss | T Y| brecomenser
|2JAxag ; n b Y Repes|napbol 3 cuknt [ X Hoamst.
« B D111 4 log thao | L X :
s Y b1 t{{ bajg % X L
. 6| ! T A X| _uabea Talato |
’ h j L I3 Y . 9 L abhuu\(ﬂ“lq
;EQHML% 10903} 16°) [H@ymoi]com 13040124730 S| 1| Y payafes>®FS T ey, [ [ T] fleakitfercedd
;%\&5\\0 1oL 1L 1 el bt 32 st 19 a2 4w\ Vo 19 e
J N
©f Hmia . 3 A (WA X @nﬁ(\’g_
glbmg_&%g@ (88310 _|simam e fansgex |5 | K3 U | Y Pde> lMa2oGatd |3 1jue {2 cua
. Ly pr % P 1165 R | T = —— pusHRTtile B Y [pits [LAsurvs  redw [ D Mariaten.? -
f -
con o Come pocndhends 5 4 CTRCIBARLCE du- 44 qen pertermca
puiss s - mote St
1 Paowsetaa ©3 e § Vichma g Conticts T Mestan - D Uderss connsvians
e 18 s’ briresheri fogo=m Some T
e sbiemn -9 ae 2 e 29 Ot 2 Cutrtane nea taaued
b damism 24 e 2 Confarms Y R.om7 Casocar Vot wrndndes 6o wopeces bt cade Mot
: :::‘U"aﬂn 63 wlos on sinae :;,-“ . e i ievem ot A |
osdrbngicmsion s Do 1y p prytr nli-wmn’u—-—t—-ﬁ-:‘;—l"::‘-..‘"
e ) Wtacas t i dion g G dar raveaa s Bl ) ekl v A b
e »nw—o-a——m—..—.-—-qva—u—-q

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A




MACROPROCESO: MISIONAL
tGE A L OCIAL Y POLITICO
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCI ITl SECRETARIA DE

SUBPROCESO: PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLO

Dhgunlcelsélo de SOCIAL Y POLITICO
squebrada ACTA DE REUNION VERSION:2

— TR A ey FETRAE
s e T TR e b N
SOCHAL Y MOL TR
LISTADO D& CION DE LA POBLACION
QMM&MM&Q [
S e JTRS TR e
S p— C) —
~ Nngew | dgwiae L 2 v v :"‘“‘.'1':: [rOn. [ e oo o ! g “ly
* ey Tehigue Thovio 125 AR TS i S S P Do )MW" Bl § gl aasaad
leody ventandil o BRI6T  [FhLen sl soaw fsoetianlzo k x OB U ), el I ) £ 4 .ﬂ,lu gi
sl (U Iobeok S e s ® 2 | (R [3 [t | v RN T A N T aE O
S S 3K ;
Akeps Porer B Yedsgo sy Wieotod i Y | 2i seseogaalx : L " (wibod. L1 ‘, T —
Pifang Gafita hwsmg&hmmmu A b | ! 1] é M—GT \1.1\7.::; %4 L G0 P
* Naledoa \efe2 O Jiosi2iuey u\‘i'\mm 24N 3 ! d \u:.n Colle w W o2-3% “\’\mu 2 ‘ .“r)t::kul,n:x“’_,‘,
7 BisSon i e Mi283¥Fe —e -9 bkooasiBlIRITS T LU e lnduste-20 |Asna |2 i s o N S
: : el 1OERNYRIR A X 3011 U loqulitmroitaad sl ]l b e,
S o i, ode IR lopiic PRl Y ! Y s s et B [T o '..v : &a Pt 3
ety freoly _|986ctcl 2 Py e ST | 9|2 [fmgrede. ool s | 1 1Y} M
iiA.\)m&a_‘hons.u_ L ] ;I gkl £22 I'{u....-:/.‘:u, . ¥y i 3
B Aidle Sl M - gop e 31893 L ! { asg ez R -5\ ez ]I s ‘&
SO0 DE VoA A A TITACON vo m-———::—-
Py vrerca 33 e B Vawe e Satow AT eanan o
Rl - - " " o g e e
S 3T athen R 1 ragers i Sowaseiae P Vo -
b stvees I e 2 Mg I P e N Casdotaw e S
£ Aaas e ket e 3 Son Tawtss 2 Reaw F On N Lo s VN e i -
F e “ ) ates R 3 o
PSS W G5 W e sl R S g o
B Penane e o ot pmtncmon pesanaen
e e S T L T T TR ST s et T o SRR TS hea
Pty ...——--..—.....—.——-.m-——- . pomy -“'nu_—m.uow-:;-‘—man—*":—x‘;%‘:: —.—;«-—-Wx:n:_:h
s e . s

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A
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Municipio de SOCIAL Y POLITICO
Rascuebrocas ACTA DE REUNION VERSION:2
Fecha: 23-02-2026 |Hora:8:00 AM AN- |Lugar: AGUSTIN NIETO-SENA  |ActaNo.2
2:00 PM SENA

TEMA DE REUNibN; Estrétégia Ddsquebrédai trénsfprma famlluas (i’rgisifiorrr}iéiaiurlég);ﬁ -

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida e introduccion.
2% Presentacion del marco general de la estrategia.
3 Desarrollo de los talleres
4. Espacio para preguntas, reflexiones y cierre.
’ "~ DESARROLLO DE LA REUNION o
TRASFORMA AULAS(SENA)

La jornada inici6 con un saludo de bienvenida a los aprendices participantes del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) — Centro Dosquebradas, resaltando la relevancia del tema a desarrollar: la prevencién
del consumo de cigarrillos electrénicos o vapeadores. Se indicé que el propésito del espacio formativo era
brindar informacion clara sobre los riesgos del vapeo, incentivar practicas de autocuidado y fortalecer la
capacidad de los jévenes para tomar decisiones informadas y responsables. Asimismo, se motivo a los
aprendices a participar de manera activa y a manifestar sus inquietudes a lo largo de la actividad.
Durante esta intervencion se conté con la participacion aproximada de 19 aprendices.
b 2. Desarrollo del taller sobre la prevencion del vapeo y sus consecuencias en la salud

El taller se orienté a exponer de forma sencilla y comprensible los principales efectos adversos del vapeo
en la salud, con especial énfasis en la poblacion joven. Entre los aspectos abordados se destacaron los
siguientes:
Dependencia a la nicotina: Se explico que la nicotina contenida en los dispositivos electrénicos genera altos
niveles de adiccion, lo que favorece la dependencia y dificulta abandonar su consumo.
Afectaciones pulmonares: Se socializd como el vapeo puede producir irritacion e inflamacién en los
pulmones, elevando el riesgo de desarrollar enfermedades respiratorias como asma y EPOC.
Riesgos cardiovasculares: Se sefialé que el uso de estos dispositivos puede impactar negativamente el
sistema cardiovascular, incrementando la probabilidad de padecer afecciones como arterioesclerosis e
infartos.
Alteraciones en el desarrollo cerebral: Se indicé que la nicotina puede interferir en el desarrollo neurologico
de los jovenes, generando posibles consecuencias a largo plazo en el ambito cognitivo y emocional.
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Mayor susceptibilidad a enfermedades: Se mencioné el aumento en el riesgo de infecciones respiratorias y

otras patologias asociadas.

Trastornos del suefio y salud mental: Se abordaron los efectos negativos de la nicotina en el descanso y su

relacion con estados de ansiedad y depresion.

Riesgos durante el embarazo: Se explicé la toxicidad de la nicotina para el feto y las posibles complicaciones

durante la gestacion.

Se hizo especial énfasis en la importancia de prevenir el inicio del vapeo y en la adopcién de estilos de vida

saludables como estrategia fundamental de proteccion.

3. Espacio de dialogo, conclusiones y cierre

" Se dispuso un momento para que los aprendices expresaran preguntas, compartieran vivencias y
reflexionaran sobre los contenidos tratados. Los orientadores atendieron las inquietudes con claridad y

sensibilidad, reforzando los mensajes preventivos del taller. Para finalizar, se agradecio la participacion

activa de los asistentes y se reafirm6 el compromiso de continuar generando espacios pedagogicos

enfocados en la prevencion de conductas de riesgo.

TRASFORMA AULAS AGUSTIN NIETO: En el marco de la estrategia Dosquebradas Transforma Familias

— Dosquebradas se Trasforma aulas Aulas, se desarrollaron talleres preventivos dirigidos a los estudiantes

del colegio Agustin Nieto del municipio de Dosquebradas, orientados a la sensibilizacion frente al bullying,

sus consecuencias legales y sociales, y la prevencion de la explotacion sexual de nifios, nifias y

adolescentes.

Durante las jornadas se socializé el concepto de bullying y sus diferentes manifestaciones (fisico, verbal,

psicologico y cibernético), destacando sus impactos en la convivencia escolar y el bienestar emocional.

Asimismo, se abordaron las implicaciones legales de estas conductas, haciendo énfasis en la

responsabilidad individual y colectiva, el marco normativo vigente y la importancia de la denuncia y el

acompanamiento a las victimas.

De manera complementaria, se trataron temas relacionados con la prevencién de la explotacion sexual,

‘ explicando sus formas, riesgos, derechos de las victimas, sanciones legales y la activacion de la ruta

b institucional de atencion. Las actividades incluyeron estrategias ludicas y participativas que promovieron la

reflexion, la empatia y el fortalecimiento de habilidades sociales.

Finalmente, se generd un espacio de dialogo para resolver inquietudes y se realizé un cierre motivando a

los estudiantes a ser agentes activos de prevencion, contribuyendo a la construccién de entornos escolares

seguros, respetuosos y protectores de los derechos de la nifiez y la adolescencia.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS
El taller permiti6 fortalecer los conocimientos de los aprendices sobre los riesgos y efectos negativos del
vapeo en la salud fisica, mental y emocional, evidenciando la importancia de contar con espacios
pedagégicos que promuevan la prevencion, el autocuidado y la toma de decisiones responsables frente al
consumo de cigarrillos electrénicos.
Los talleres desarrollados permitieron fortalecer la conciencia de los estudiantes sobre la importancia de la
convivencia escolar, la prevencion del bullying y la proteccion de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes. A través de un enfoque pedagdgico, participativo y preventivo, se promovié la responsabilidad
social y legal, el respeto, la empatia y la denuncia oportuna, contribuyendo a la construccion de entornos
educativos seguros, protectores y comprometidos con el bienestar integral de la comunidad educativa.
Poblacion atendida: 147 estudiantes-19 sena - 128 AGUSTIN NIETO

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, Sl APLICA

feb 23-2026, 2:24:30 p.m.
Transversal 7 26D-10
Dos Quebradas 66100 ’
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Proyecté

Nombrer -
LUIS FERNANDO LOPEZ

Firma

dow fequavve Jofez R

Se anexa lista de asistencia.
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EVIDENCIAS ALCANCE
3

3. Realizar actividades para la prevencion de ESCNNA en el municipio de Dosquebradas, en
articulacion con el sector publico y privado.
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Fecha: Hora: Lugar: CASA DE LA JUSTICIA Acta No. 2
14/03/2026 2:00 pm CAMILO TORRES

TEMA DE REUNIéN: ENCUENTRO CABILDO EMBERA PARA SOCIALIZACION DE
COMPONENTE ESCCNA Y PREVENCION DEL TRABAJO INFANTILTRABAJO INFANTIL

ORDEN DEL DIA

Bienvenida de los profesionales

Presentacion de los participantes

Socializacion de las caracteristicas de la actividad
Actividad de integracion

S e W ho

compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco de las acciones de fortalecimiento comunitario, se llevé a cabo un encuentro con el
Cabildo de la comunidad indigena Embera, orientado a la sensibilizaciéon y socializaciéon del
componente de ESCNNA (Explotacién Sexual Comercial de Nifos, Nifias y Adolescentes) y la

prevencion del trabajo infantil.

La jornada inici6 con la bienvenida por parte de los profesionales, quienes propiciaron un ambiente
de confianza y respeto intercultural. Posteriormente, se realizé la presentacién de los participantes,

permitiendo el reconocimiento mutuo y la integracion de los asistentes.

Durante el desarrollo del tercer punto del orden del dia, se socializaron las caracteristicas de la
Lactividad, abordando de manera pedagégica y contextualizada los temas de ESCNNA y prevencion
del trabajo infantil. Se promovié la reflexién colectiva sobre los riesgos, las sefales de alerta y la
importancia de la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes, teniendo en cuenta los usos

y costumbres propios de la comunidad.

Seguidamente, se desarroll6 una actividad de integracién que facilité la participacién activa de los
Fasistentes, fortaleciendo la apropiacién de los conceptos trabajados y fomentando el didlogo

comunitario.
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El encuentro permiti6 fortalecer la conciencia colectiva frente a la proteccién de la nifiez, reafirmando
el papel fundamental de la comunidad en la garantia de sus derechos y en la prevencién de situaciones
de vulneracién.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

Se evidencié una participacion activa de la comunidad del Cabildo Embera, lo que permitié fortalecer
la comprensién sobre la problematica de la ESCNNA y el trabajo infantil, asi como la importancia de
su prevencion desde el entorno familiar y comunitario.

El encuentro facilité un espacio de reflexién intercultural, donde se reconocié la necesidad de
proteger a los nifos, nifias y adolescentes, articulando los conocimientos propios de la comunidad

con las rutas institucionales de atencién y prevencion.
COMPROMISOS

El Cabildo y la comunidad se comprometen a promover acciones de vigilancia y proteccién
comunitaria frente a posibles casos de ESCNNA y trabajo infantil, informando oportunamente a las

fautoridades competentes.

Fortalecer los espacios de dialogo al interior de las familias y la comunidad sobre la importancia de

garantizar los derechos de los nifos, nifias y adolescentes.

Continuar participando en las jornadas de sensibilizacién y capacitaciéon lideradas por las

instituciones, con el fin de reforzar conocimientos y estrategias de prevencion.

Los profesionales se comprometen a realizar seguimiento a los procesos de sensibilizacién y brindar
Lacompaﬁamiento técnico a la comunidad en futuras acciones.
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19/03/2026 4:00 pm teresita

TEMA DE REUNION: ESPACIO DE ENCUENTRO PADRES DE FAMILIA PARA SOCIALIZACION
DE COMPONENTE ESCCNA Y PREVENCION DEL TRABAJO INFANTILTRABAJO INFANTIL

ORDEN DEL DIA

Bienvenida a los participantes
Socializacion de las caracteristicas de la actividad
Actividad de integracion

W O

Conclusiones y compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

En el Hogar Infantil Santa Teresita se llevé a cabo un encuentro con padres de familia, con el objetivo
de socializar y fortalecer conocimientos en torno a la prevencién de la Explotacién Sexual Comercial
de Nifios, Nifias y Adolescentes (ESCNNA), promoviendo entornos protectores desde el hogar y la
comunidad.

La jornada inici6 con un saludo de bienvenida por parte del equipo profesional, seguido de una
I:ctividad rompehielo que permitié6 generar un ambiente de confianza y participacién, invitando a los

sistentes a reflexionar sobre el concepto de proteccién en la infancia.

Posteriormente, se desarroll6 la socializacion del tema central, en la cual se explicé de manera clara
qué es la ESCNNA, sus principales formas de manifestacion y las graves consecuencias que tiene en
el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes. Se enfatizé en la importancia del rol de la

familia como primer entorno protector.

Durante el encuentro, se promovié la participacién activa de los padres mediante preguntas
orientadoras, permitiendo identificar factores de riesgo presentes en los contextos familiares y
comunitarios, tales como la falta de supervisién, el uso inadecuado de redes sociales y las

condiciones de vulnerabilidad.
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Asimismo, se abordaron las principales sefales de alerta que pueden indicar posibles situaciones de
riesgo o vulneracion de derechos, generando un espacio de analisis frente a casos practicos que

permitieron a los participantes reflexionar sobre las acciones a tomar como cuidadores.

En el componente preventivo, se brindaron herramientas practicas para fortalecer la comunicacién
con los hijos, fomentar la confianza, supervisar el uso de tecnologias y promover el autocuidado. De

igual manera, se resalt6 la importancia de la corresponsabilidad social en la proteccién de la nifiez.

Finalmente, se socializaron las rutas de atencién institucional, orientando a los padres sobre las
Entidades competentes para la denuncia y atencién de casos, destacando que la denuncia oportuna
s fundamental para la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes.

La jornada concluyé con un espacio de compromisos, en el cual los padres de familia manifestaron
[acciones concretas a implementar en sus hogares, reafirmando su papel como garantes de derechos
y agentes protectores.El encuentro permitié fortalecer la conciencia colectiva frente a la proteccién
de la nifiez, reafirmando el papel fundamental de la comunidad en la garantia de sus derechos y en la

prevencion de situaciones de vulneracion.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

Los padres de familia fortalecieron sus conocimientos frente a la problematica de la Explotacién
Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes (ESCNNA), reconociendo sus formas, riesgos y

consecuencias.

Se evidencié la importancia del rol de la familia como principal entorno protector, destacando la
necesidad de mantener una comunicacion abierta, el acompafnamiento constante y la supervisién en

FI uso de herramientas tecnolégicas por parte de los nifios, nifias y adolescentes.

Los padres de familia se comprometen a fortalecer la comunicacién con sus hijos e hijas,

promoviendo espacios de confianza y dialogo permanente.

Realizar seguimiento y supervision al uso de dispositivos méviles, redes sociales e internet,

Lstableciendo normas claras en el hogar.

Estar atentos a cambios de comportamiento o sefiales de alerta en los nifios, nifias y adolescentes,

ctuando de manera oportuna.
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Proyect6: Responsable:

Nombre Firma Nombre Firma

Luis fernando lopez rojas Luis fernando lopez rojas

Coordinador de Infancia y Coordinador de Infancia y

Adolescencia don feanavdo Jofee R Adblescancia Jow Teevauvo Jofe2 8.

Secretaria de Desarrollo Social y Secretaria de Desarrollo Social y

Politico Politico

Se anexa lista

de asistencia.

SECRETARIA O DLESAR (GO
SOCAL Y P2LITICT
B OF LA POBLAGION a0 —
g~ r i b
T x,-ASgﬁsxmﬁm s saciahgp | e Pt & il 08 P G o o
zw&ﬁi A CTTSVLN m;ﬁm& PE ugu\uu . - . r o =
JREEI crvomatn st coprs o i a——— ———
= —
- ey Apatiose = ey " ———or [r— e = HEE
VWil arvegs. Jier] DS T Vamm P e Eale= 3 IR i 1Y a3 | Y|P, [ s #ar - ed T i | ¥ - 0 L A
da z b e X YALESIA Sxadin
luharsa ecada weELIe {1 32o3928% 12 % 2 — %lg%_q&' a ¥
0 [V ISP ATTVETS (e sapTyrens GEFEYTY) 1S I =Bthasi Y77 T A i3 Hana 1)
e Sanes Jae ICRZHALC ~lﬂ()«a\h§ mn .iﬁ%m = | oA [= (2 < E “«K :S_U\ ~t;m‘ = X = i
> Msagnea. Masssia (1CEEC2200 | .,E.‘ 3 11 |1 &  loden]d ¥y o | o T8 [
A Rciichs Ocunfa | Z91373¢ p e ﬂbl/b 311X § s :“: NJof< it ‘Q:Q‘Nt{.;q - s H‘ e z_:,;w-:.
33T % b § [ S ‘- e 1’ .,n.b . Tde derst % = L Fot N X Sl 8
kit s‘t;:z_n,uu..!mag_m'_mx}a 15113 1A A ‘gju y
s poratA N andcn e hocq N0 2a¢ T b= ) A" Bldas ”REFL 6859 o w X ucar{Va.
i Cronad \owcondicias= 2. amuu_\ A A 4] A ldea Mhas s \aod glaaela (1! * 2 et s
» D 10 G BM25CE | s\_m Ll N L A aes feseVd A0 -8 loag (11 A wean B coa |
0o Zagaae s IR wa\nu}ﬂ 4 e 4 WG Cn S e fo et Ll poS Caensn.
B R I D Y oy T P T ) \ 4. ons SV SOW w22 Leita] >
i oa voa s et s
' Syaog i ol 1 Ravoden ¢ oTe——
B e 4P wa { 2 Soeemioy
R S o s H>= - — ;
- e 4 fmnn ————e — Al
- BRI R ’
) - - —————— - - §
by R Ly Dy S ek ey I == T TR SIS = paRras
o E e o e o e L e S S e L e T L S S S L e e S S e S e S S e ‘

SECHE TARIA DE G5 SARHGLLY
SOCIAL ¥

rOLTICO
DE LA POBLACION l—‘W_“

Ay N

th\unu‘

TM__L__‘“AEQ;X*&_&*\\\_}&H‘M

" ...._Sm)mds

LR TTTATS "

S R |
Sla Seed P o [EEREE b S

I L 8 1 '
srenamtn s civpatn o R SO —
F 3 saa

= T — P ] = e | s | = =R
' an! I PESTVRTR ez | 4 le 3 b} b et FASE SHCETINT 7 3
“ __[lt N (i_n-,g \lo: OO - 3928 el come s 4 2 \ % 4SS el 18249 e P ey Coasbiter -
B { \COVATBAD £ s 4 1 ~ 20 NS B 862 1A R é;gg
2 :\; aez  Noo ™=\l &1y i 1 x WS Ges [EAD oA “"ﬂ%
'..%glgiymsmz RS =rS2 g TATHE S v % \ “ : ran o S
Cadin O Lamiredicertce 262 b Al E €Ly s T2 Bl € Senler b .
" [Sata Yohe) cenderay { e 7ad | 1ol o 1t G OO e aos {vereqy Cokandd b ; o
et die | Sons i) 1o BECIN U I S ¥ : it IOl S ke K b ez ) e ame e
* et Koo Aca s iy 8 i Pk Beizy.caz Rombeys Lf_ﬁ_
w A naul = 4

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A




EVIDENCIAS ALCANCE
A

4. Consolidar y presentar los informes de monitoreo y seguimiento de la Politica Publica de
primera infancia, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Planeacién (OPP) y la secretaria técnica de DSYP.
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TEMA DE REUNION: MONITOREO LAS POLITICAS PUBLICAS PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA 'Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR

ORDEN DEL DIA

Avances a de la politica publica
Revisién documento PLAN ACCION
Monitoreo primer trimestre

Entrega matriz

=W =

DESARROLLO DE LA REUNION

En las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social y Politico, se llevo a cabo reunién de
trabajo entre Adrian Montalvo Parra, enlace de la Politica Publica desde la Secretaria de Planeacion,
y Luis Fernando Lépez, profesional de la Secretaria de Infancia de la Secretaria de Desarrollo Social
y Politico.

En el marco del seguimiento a la implementacion de la Politica Pcblica de Infancia, se abordaron
los avances generales del proceso, resaltando la importancia del monitoreo oportuno como
herramienta clave para la toma de decisiones y el fortalecimiento de la gestion institucional.

Uno de los aspectos centrales de la reunién fue la entrega de la matriz para la consolidacion de la
informacion correspondiente al primer monitoreo trimestral, por parte del profesional Adrian
Montalvo Parra. Durante este espacio, se realizé la socializacién de los lineamientos, criterios e
items técnicos que deben ser tenidos en cuenta para el adecuado diligenciamiento de la matriz, con
el fin de garantizar la calidad, coherencia y trazabilidad de la informacién reportada.

Asimismo, se informé que el Plan de Accién de la Secretaria para la Politica Publica de Infancia fue
remitido previamente por correo electrénico, el cual fue revisado por el profesional de la Secretaria
de Planeacién, generando un primer acercamiento técnico para su andlisis y posterior
retroalimentacion.

La reunion permitié fortalecer la articulacion interinstitucional y avanzar en la organizacion de los
insumos necesarios para el proceso de monitoreo, destacando la importancia de la coordinacion
entre dependencias para el cumplimiento de los objetivos de la politica ptiblica.

SE ANEXA MATRIX PARA ENTREGA DE LA INFORMACION

Siendo las 11:00am se da por terminada la reunién.
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COMPROMISOS

I. La Secretaria de Infancia se compromete a diligenciar y remitir la matriz de monitoreo del
primer trimestre, conforme a los lineamientos socializados.

2. La Secretaria de Planeacién realizara la revisién y retroalimentacion técnica de la informacion
consolidada en la matriz.

3. Se continuard con el proceso de ajuste y validacién del Plan de Accibn, a partir de las
observaciones generadas en la revision técnica.

REGISTRO FOTOGRAFICO O ANEXOS, SI APLICA
STHE T 1 T T ey
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EVIDENCIAS ALCANCE
5

5. Programar, acompafiar y participar de los diferentes comités, mesas, reuniones
convocadas y/o lideradas por la Secretaria de Desarrollo Social y Politico (PIIAF, CIETL,RIA,
Consejo de Politica Social, Mesas de participacién Infantil, etc.) o que sean convocadas por
otras entidades, y realizar el seguimiento permanente a los compromisos definidos dentro
de los mismos
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Fecha. 12- 03-2026 \Hora: & am 2 10:30 am | Lugar: Auditorio Secretaria de Salud LActa No. 2

1EMA DE REUNION : SEGUNDA MESA DE PRIMERA INFANCIA, IN - ANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
VIGENCIA 2026

 OROENDELDIA

1. Instalacién y saludo de bienvenida Il Mesa PIIAF
2. Llamado a lista y verificacion del quorum.

3. Aprobacion del acta 12/02/2026.

4. Seguimiento a CcOmMpromisos.

5. Socializacion y aprobacion propuesta plan de accion 2026

6. Socializacién Oferta de servicios programas de primera Infancia ICBF CZ Dosquebradas.
7. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION

El 13 de marzo de 2026 se llevé a cabo la segunda sesion de la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia

(PIIAF), en el auditorio de Secretaria de Salud Dosquebradas. Este encuentro tuvo como objetivo : Promover la implementacion
de la politica social y la protecciony desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes y el fortalecimiento familiar en el municipio.

1. Instalacién y saludo de bienvenida | Mesa PIIAF.

Luis Fernando Lopez.

Agradecemos sinceramente la presencia de todas las personas y entidades que nos acompafan en esta segunda mesa de diadlogo
del afio 2026. Su participacion es fundamental para continuar fortaleciendo este espacio de articulacion.

Esperamos que durante este afio podamos desarrollar el proceso a cabalidad, dando cumplimiento a los objetivos y acciones
establecidos en el plan de trabajo.

Es importante que todas las actividades relacionadas con la nifiez y la adolescencia se enmarquen dentro de la politica publica,
con el fin de fortalecer el informe institucional y evidenciar el cumplimiento de metas. Actualmente, se reporta un avance del 77%
(55 de 90 acciones), lo cual nos invita a revisar y ajustar el plan de accién para mejorar los resultados.
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Reiteramos nuestro agradecimiento por su participacion y renovamos el compromiso de trabajar de manera articulada por la
garantia de los derechos de la nifiezy 1a adolescencia en el municipio.

2.Llamado a listay verificacion del quorum

Se declara que hay quorum, 14 de 20 asistentes participan en la Segunda Mesa PIIAF de 12 de marzo de
2026.

3.Aprobacién del acta VIl PIIAF — Noviembre 27 del 2025

L Se pregunta a la Mesa si lleg6 por los canales institucionales el acta de la primera mesa PIIAF, los asistentes
notifican positivamente, Se Realiza aprobacion del acta anterior (Il Mesa PIIAF) sin observaciones.

4.Seguimiento a Compromisos.

En este sentido la Doctora Faride Grisales indica la importancia de traer las delegaciones a la mesa PIIAF con el fin de darle
trazabilidad a la misma.

Respecto a los canales de comunicacion ya se han venido actualizando ya que hay personas que ya no pertenecen al grupo
de wasap.

En cuanto a los informes trimestrales, estamos a la espera que las Secretarias realicen la entrega de la informacion para los
informes.

Realizar un espacio adicional con el fin de trabajar las 90 acciones de la politica.

En cuanto a la RIA , se deben reuniones periédicas de seguimiento.

Respecto de Consolidar informacion interinstitucional para informes de seguimiento, la referente de Secretaria de Educacion
manifiesta que el seguimiento y evaluacion se da a nivel departamental a través de la plataforma SIDPI y dicha plataforma tiene
un retraso de tres meses en arrojar informacion.

La oferta Institucional de ICBF la realizara en esta ocasién Karol Andrea Franco funcionaria de la Entidad.

5. Socializacion y aprobacion propuesta plan de accion 2026

& 6. Socializacién Oferta de servicios programas de primera Infancia ICBF CZ Dosquebradas
Por Karol Andrea Franco.
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Dosquebradas ACTA DE REUNION

VERSION:2

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO

7.Proposiciones y Varios

Realizar capacitacion en el manejo de la plataforma SUIN.
Actualizar la RIA a través de mesas técnicas.
Hacer seguimiento a las actividades correspondientes al SNF.

O 800 IS

Deportes y cargarlas en el DRIVE.
Reunién para mesas RIA 14 de abril.

2o

Socializar las actividades desarrolladas por parte de los CDl'y cargarlas en el DRIVE.
Socializar las actividades desarrolladas en las Escuelas de Formacion por parte de la Secretaria de Cultura'y

Se resalta la importancia del uso adecuado del DRIVE como repositorio institucional para el registro de evidencias.
b e Se recomienda fortalecer la articulacién entre las diferentes dependencias para el cumplimiento de las actividades.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

con espacios técnicos, optimizar el uso de herramientas como el DRIVE y la platafo!
el cumplimiento efectivo del plan de accion 2026.

La segunda sesion de la Mesa PIIAF permiti6 fortalecer el proceso de articulacién interinstitucional en el municipio, evidenciando
avances significativos en la implementacion de la politica publica, con un cumplimiento del 77% de las acciones propuestas. Durante
la jornada se ratifico el compromiso de las entidades participantes con la garantia de los derechos de los nifios, ninas, adolescentes

! y el fortalecimiento familiar, asi como la importancia de mejorar la trazabilidad de los compromisos, la actualizacion de los canales de
‘ comunicacion y la entrega oportuna de informacién para los informes de seguimiento. Asimismo, se destacé la necesidad de continuar
rma SUIN, y consolidar el trabajo articulado para

REGISTRO FOTOGRAFICO
——. mn'l\ s
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JAlDEN LOPEZ GARC[A

LUIS FERNANDO LOPEZ
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TEMA DE REUNION MESA DE PARTICIPACION DE NNA B

] ORDEN VDEL;DiAV

Saludo
Socializacion de los temas a tratar

programacion de actividades

A W N =

despedida

W

DESARROLLO DE LA REUNION

Se llevé a cabo la reunion de la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) de
manera virtual, con el objetivo de fortalecer los procesos de representacion, incidencia y
planificacion de actividades en el marco de la garantia de derechos de esta poblacién.

En primer lugar, se realizo la socializacion del proceso para la escogencia de los participantes que
representaran al municipio en la Mesa Departamental de NNA, destacando la importancia de una
participacién activa, incluyente y democratica. Se definieron criterios como liderazgo, compromiso,
capacidad de trabajo en equipo y voceria, promoviendo la postulacion voluntaria y la eleccién
‘ concertada entre los asistentes.

Posteriormente, se abordé la preparacioén del encuentro con el alcalde Roberto Jiménez, en el cual
los nifios, nifias y adolescentes tendran la oportunidad de expresar sus ideas, necesidades y
propuestas frente a temas de interés como educacion, recreacion, salud y proteccion. En este
espacio, los participantes construyeron de manera colectiva un listado de temas prioritarios a tratar
durante el dialogo con la administracién municipal.

Seguidamente, se desarrollé la eleccion de los tres representantes de la Mesa de Participacion de
NNA, quienes asumiran el rol de voceros ante escenarios institucionales y comunitarios. Este

proceso se llevé a cabo mediante votacién participativa, garantizando la transparenciay la equidad,
e
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resultando elegidos tres representantes que se destacaron por su liderazgo, responsabilidad y

disposicién.

Finalmente, se realizé la planeacion de las actividades para el Mes de la Nifiez, proponiendo
iniciativas ladicas, pedagogicas y de sensibilizacion, tales como jornadas recreativas, actividades
culturales, espacios de dialogo y campaiias de promocién de derechos. Se enfatizé en la importancia

de vincular a la comunidad, instituciones educativas y entidades locales para lograr un mayor

‘ impacto.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

- CONCLUSIONES

- La participacion activa de los nifios, nifias y adolescentes fortalece los procesos democraticos y
permite la construccion de propuestas acordes a sus realidades y necesidades.

- La articulacion con la administracion municipal, a través del encuentro con el alcalde, representa una
oportunidad clave para visibilizar las voces de los NNA y promover acciones en favor de sus

derechos.

- COMPROMISOS

- Los representantes elegidos se comprometen a participar activamente en la Mesa Departamental de

‘ NNA y a socializar la informacion con sus companeros, garantizando la retroalimentacién constante.

- Los integrantes de la mesa y los profesionales acompanantes coordinaran la ejecucion de las
actividades del Mes de la Nifiez, asegurando la participacion de diferentes actores y el cumplimiento

del cronograma establecido.
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APLICA

Personas

‘%6 Afadir personas
M S %

Maria Salomeé Martinez Arango Lorena Arango Katerin Torres garcia

Sandra Iglesias monroy
e~

3

A 8 )

Angelica Maria Castafi... luis fernando lopez roj...

Yeny Gutierrez Abigail Rincon Liliana Gomez

19:46 = azp-ncgn-qor

W e, ez

Personas
2 Ahadir personas

M 5 &)

’it' '

Sandra Iglesias monroy Maria Salomé Martinez Arango Lorena Arango Katerin Torres garcia Colaboradores

Yeny Gutierrez Abigail Rincon Angelica Maria Castan.. L«uis fernando lopez roj..

19:50 | azp-negn-qor

20C
‘ DAY DS
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Proyecto: Responsable:
Nombre Firma Nombre Firma

Luis fernando lopez rojas
Coordinador de Infancia y
Adolescencia

Secretaria de Desarrollo Social y
Politico

L

Ao Tegonude Jofe2 R

Luis fernando lopez rojas
Coordinador de Infancia y
Adolescencia

Secretaria de Desarrollo Social y
Politico

Ao Tegnando Jofez &,
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EVIDENCIAS ALCANCE
i 6

n de manera mensual y presentar los informes que sean
solicitados para el seguimiento de los planes de accién, u otros informes (Plan de
Desarrollo, Rendicion de Cuentas, Concejo Municipal, Politica Publica), de acuerdo con la

periodicidad y los términos definidos por Ley o la entidad en los formatos y plataformas
establecidos

6. Consolidar la informacié
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Eliminar Archivar Responder Responder a Reenviar Reunion Recuperar Reenviar ~ Compartir en Zoom Mov >
todos v mensaje mensaje Teams v
Eliminar Informar Responder Teams Seguimiento Zoom ~

formatos plan de accion, quedo atento

Infancia - Secretaria Desarrollo Social © € Responder &\ Responder a todos /> Reenviar &

Para. amsalazar.dosquebradas Vie 06/03/2026 12:14
~ A1.6P72 ACCION 1 (3)BULLING 2.pdf
& A1.6P72 ACCION 2 (2)AULAS 2.docx

= A1.6P72 ACCION 2 (2)AULAS 2.pdf

& A1.6P72 ACCION 2 (2)LA CASONA 2.docx

= A1.6P72 ACCION 2 (2)LA CASONA 2.pdf

4 A1.6P72 ACCION 2 LAGO 2.docx

pdf

& A1.6P72 ACCION 3(1) spa 1.docx

= A1.6P72 ACCION 3(1).spa.pdf

4 A1.6P72 ACCION 3(2)SPA 1.docx

= A1.6P72 ACCION 3(2)SPA.pdf

o A1.6P72 ACCION 4 (1) (1)CUIDADORES 1.docx

~ A1,6P72 ACCION 4 (1) (1)CUIDADORES. pdf

& A1.6P72 ACCION 4 (2).(2)

% ALQEZZ.AQQLQN-‘}-(Z)-(Z)_QB]ANZAJAAMBQB&M

~ A1.6P72 ACCION 4 (3). PAUTAS 2.pdf
A1.6P72 ACCION 6 PIIAF 2.docX

Y P
- A1.6P72 ACCION 6 PIIAF 2.pdf
a* (2).(1)LAGO 1.docx
3 !_';.AlJ;.D_1'.<‘LAC‘.C‘.ILIN,.'AJ.Q_‘L,’..'l.l._l,.A:GC.\_‘l'xdf,._‘._.,T,..ﬁ...uw‘.w.‘..j._.k...,...:_..T,.._.w

G T R e B AT AP 7?7 ACCIONATVINCRI
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Contratista: LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS
Contrato: 212
Acta: 1

Total actividades reportadas: 2

[] INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES

"~ Actividad

DOSQ_CMSANCEZ-02461124160000-337928-000635226-A ‘ V

?L?MErESioze 0000k00 En el ma?c—c;de]; és(ra!egnal)?sq]ebradas lransfom;a' famﬁias se ej;“utan las acciones dév p;o;nocn(;n ypre;encnén desarrollada
orientada a la socializacion de las rutas de atencion y ala

s en el territorio, los dias 18 y 19

GMT-0500 (Colombia de febrero se llevé a cabo una jornada de intervencién comunitaria en el sector de Lago La Pradera,
Standard Time) prevencion Qe_l trabajo infgn(tl y la gxplolaciénrsexual comercia! de niftos, niftas y adolescentes (ESCNNA).
Tue Mar 03 2026 00:00:00
e Waes 03 252 ) Siendo las 8:00 am El dia 19 de febrero de 2026, en el Auditorio de la Secretaria de Salud Municipal de Dosquebradas, se llevo a cabo el | Comité Interinstitucional
GMT-0500 (Colombia i Nt : i : ) :
Standard Time) para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil (CIETI) correspondiente a la vigencia 2026.



Reporte de actividades % & & Q O~ © Compartir ~ 4
Archivo Editar Ver Datos Herramientas Ayuda
Q & @~ 100% - @ Sololectura 4
Al v Marca temporal
A B8 c D G H 1
Form_Responses Vv @
§ Direccién de cormreo =z : Lugar donde se raliz
1 Marca temporal ol PE Descripcion_1 Fecha del informe actividad

2 24/02/2026 18:29:44

A1.5.P66 Garantizar la a

elianazulu13@gmail.com

Dinamica de bienvenida

420

Fliana Zuluaga Gonzalez

24/02/2026

violetas

S

327 3/03/2026 18:39:40 Al 5.P66 Garantizar la a oalopezhcrrera@gmail.com 410 ORLANDO ANTONIO LOPEZ H 3/03/2026 CENTRO VIDA ARGEM
328 3/03/2026 18:42:04 A1.5.P66 Garantizar la a salomemedina0405@gmail.com 531 Maria Salome Medina arango 3/03/2026 Centro vida José arger
329 3/03/2026 18:43:01 Al 6.P72 Fortalecer de Iuisfernandolopezrojas?3@9mail.co: 212 LUIS FERNADO LOPEZ ROJAS 24/02/2026 CDILA CASOMNALA AL
330 3/03/2026 18:44:04 A1.5.P66 Garantizar la a oalopezherrera@gmail.com 410 ORLANDO ANTONIO LOPEZ HERRERA 3/03/2026 CENTROVIDA ARGEM
EEL 3/03/2026 18:47:03 A1.5.P66 Garantizar la a salomemedina0405@gmail.com 531 Maria Salome Medina arango 3/03/2026 Centro vida Josearger
332 3/03/2026 18:47:42 A1.S P66 Garantizar la a oalopezherrera@gmail.com 410 ORI ANDO ANTONIO LOPEZ HERRERA 3/03/2026 CENTRO VIDA ARGEM
333 3/03/2026 18:48:18  A1.6.P72 Fortalecer der luisfernandolopezrojas73@gmail.col 212 LUIS FERNANDO LOPEZ ROJAS 3/03/2026 |E AGUSTIN NIETO-SEI
334 3/03/2026 18:51:49  A1.5.P66 Garantizar laa oalopezherrera@gmail.com 410 ORLANDO ANTONIO LOPEZ H 3/03/2026 CENTRO VIDA ARGEM
33% /03/2026 18:51:54 Al .5.P66 Garantizarfaa salomemedina0405@gmail.com 531 Maria Salome Medina arango 3/03/2026 Centro vida Josearger
3% 3/03/2026 18:52:14 A1.6 P72 Fortalecer de r iuisfemandolopelrojaS?ﬁ@gmail col 212 LUIS FERNANDO L.OPEZ ROJAS 3/03/2026 AUDITORIO SAL D

337 3/03/2026 18:53:58 A1.5.P66 Garantizar laa salomemedina0405@gmail.com 531 Maria Salome Medina arango 3/03/2026 Centro vida Joséarger ©

= B Respuestas de formulario1 ~ Tabla dinamica 3 v programa v caracterizacion +  Reporte automatico ~

J
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informe banco de proyectos: Infancia - Secretarfa Desarrollo Sodial - Outlook - Google Chrome

@ aboutblank

T/ Eliminar v T Archivar P Movera~ € & 7~ @QZoom PvQ Ov B © G
informe banco de proyectos

Infancia - Secretaria Desarrollo Social (2 4\ Responder &, Responder a todos Reenviar & )

® Para aguirrevaldes94@gmail.com Mié 04/03/2026 22:18

A1.6P72 ACCION 1 (3)BULLING.pd!
& A1.6P72 ACCION 2 (2)AULAS.docx
= AL (2JAULAS. pdt
(2)LA.CASONA.docX

Al_&EZZ.AQQQ——Z-(Z)LAQ_S.QN—aQEL
d‘ 6P72 ACCION

© Al 6P72 ACCION 2 LAGO.pdt

- A1.6P72 ACCION 4 (3) PAUTAS.pdf
o‘ A1.6P72 ACCIONS PlIAF.docx

- A1.6P72 ACCION 6 PIAF.pdf
o‘ A1.6P73ACCION 4 CIETl.docx

- A1.6P73ACCION4 CIET).pdf

€\ Responder 2 Reenviar
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