CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPCGRTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARICO 380/96 DE LA LEY 223/85 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No.02

FECHA: MARZO DEL 2026

Yo JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO identificado con la cedula de ciudadania N°._93.434.324 DE
FLANDES TOLIMA

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CNTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

A

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MiL QUINIENTOS PESOS M/CTE {$3.797.500,00)

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2026

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASESOR ACADEMICO EN EL
PROGRAMA DE EDUCACION EN FORMACION DE LA TECNOLOGIA EN LOGISTICA MILITAR CON
DESTINO A LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA EMSUB. DEL CONTRATO No 066 MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION 2026,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 39.873.750,00

Declaro voluntariamente v bajo 1a gravedad de juramente  que no soy responsable del impuesto a las ventas,
poriotanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 517 del Estatute Tributario, no estoy
obligado a expedir faciura e venta.

Nombres y apellidos: JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO

Identificacion: 93.434.324

l.ugar de Residencia: MANZANA 27, CASA NO 12 BARRIO LAS QUINTAS FLANDES TOLIMA
Teléfono: 3132631188

Cuenta de Ahorros:  No, 21036416964-9 BANCO POPULAR

Firma:







PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE GESTION No.02

TOLEMAIDA, NILO-CUNDINAMARCA: MARZO 2026

1.

No. DEL CONTRATO

No.066-CENACEDUCACION-2026

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

28/01/ 2026

3.

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 25-44-101211028 :
Aseguradora;: SEGUROS DEL ESTADO S. A
Fecha oficio aprobacion: 09/02/ 2026

CRP

No. CDP 12626

Fecha expedicién 15-01 -2026

No CRP 9826

Fecha expedicién 03-02-2026 _

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088

Dependencia:088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catalogo de gasto. A-02-02- 02-009-002 Servicios
Educacion

Fuente: Fondo interno

Recurso: 16

Valor: $ 39.873,750.00

de

FECHA ___ INICIO
EJECUCION

CONTRACTUAL

5/02/2026

CONTRATISTA.

Nombre compieto: JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINOI
Identificacion: 93.434.324

Nacionalidad COLOMBIANA

Direcciébn — ciudad de residencia: MANZANA 27 CASA No 12
BARRIO LAS QUINTAS FLANDES TOLIMA

Teléfono de contacto; 3132631188

. SUPERVISOR

E-mail de contacto: CRUZ4554@HOTMAIL.COM
Nombre completo: TC. SANTIAGO CORTES FERNANDEZ

| Cargo: Oficial Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Y/O
| QUIEN HAGA SUS VECES.

Resolucion de nombramiento No. 2026463000000350 DEL 23 DE
ENERQ DE 2026.

. OBJETO

CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ASESOR ACADEMICO EN EL PROGRAMA DE EDUCACION EN
FORMACION DE LA TECNOLOGIA EN LOGISTICA MILITAR CON
DESTINO A LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA EMSUB.

verte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.gjercito.mil.co
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Realizar la coordinacion para las reuniones, actas,
custodia de documentos del maximo organc de direccion
y de gobierno de la institucion de educacion superior
consejos directivos, consejos académicos y comités
curriculares.

Realizar asesoramiento, seguimiento, custodia vy
coordinaciones, referente al desarrollo de manera
efectiva para la seleccion y vinculacion del talento
humano idoneo para los requerimientos del personat
docente de la EMSUB, mediante ios comités de seleccion
y desarrollo del personal de profesores hora catedra,
aportando asf al cumplimiento de los objetivos y mision
institucional de la EMSUB.

Apoyar los procesos de convocatorias de profesores hora
catedra que lanza la IES EMSUB.

Apovyar a la vicerrectoria academica entregando soportes
gue a su cargo se encuentren para las revistas de
inspeccion y/o acompafamiento que realicen las
unidades superiores.

Realizar seguimiento y asesoramiento a los jefes de las
diferentes dependencias sobre el proceso para la
actualizacion de la normatividad interna de la institucion
de educacion superior EMSUB,

Realizar apoyo y participacion en el proceso de
acreditacion, re acreditacion, renovacion de registros
calificados, condiciones institucionales de los diferentes
programas que oferta la EMSUB.

Realiza coordinaciones y apoyo para la actualizacion
semestral de los Syllabus de los diferentes programas
académicos ofertados por la escuela de acuerdo al plan
de estudios.

Apoyar en la proyeccion a las respuestas de
reguerimientos de los organos de control y dependencias
internas  y externas, asi como a las acciones
constitucionales, derechos de peticion y/o solicitudes
dirigidas a la vicerrectoria.

www.ejercito. mil.co

Fuerte Militar de Tolemalda, km 1 via Me!gar-Girardot
emsub@eiercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
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9. Realiza coordinaciones con el drea juridica de la escuela
para recopilar las propuestas para realizar actualizaciones
futuras al reglamento académico y disciplinario de la
EMSUB.

10.Verifica semestralmente la pagina institucional en
conjunto con el administrador de esta, con el fin de que la
vicerrectoria realice solicitud de actualizacion al director
de la EMSUB.

11.Apoya a la vicerrectoria académica suministrando
informaciéon a su cargo para aportar a los pares
académicos en la visita realizada por parte del MEN
encaminados a la calidad educativa e institucional.

12.Realiza seguimiento referente a la evaluacion desempeno
profesores hora catedra y militares, con el fin mencionado
proceso sea socializado y aprobado en consejos
académico de la institucién de educacién superior “IES”
EMSUB.

13.Responde por el archivo referente a los soportes y/o
evidencias gue presentan en las diferentes decisiones que
se toman en los maximos organos de gobierno, direccion
y colegiados, (consejos directivos — consejos academicos
— comités académicos y comités de seleccion y desarrollo
del profesor) con el fin dar respuesta a futuras
investigaciones y PQR, por parte de la comunidad en
general o entes externcs de la IES.

14.Realiza la entrega de sopories a los planes de
mejoramiento, resultado de las diferentes revistas de
inspeccion y/o acompanamiento que realicen las unidades
superiores.

15.Al inicio de cada semestre académico de acuerdo a los
planes de estudios y en coordinacion con los
coordinadores y asesores de ios diferentes programas
académicos ofertados por la IES, emitir linea de tiempo
con el fin realizar el proceso para la actualizacion de 1os
Syllabus de acuerdo al plan de estudios.

16.1as demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual en coordinacion con el supervisor del contrato

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.gjercito.mil.co
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1,

OBLIGACIONES GENERALES

En el cumplimiento a lo senalado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar ta afiliacion al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento
a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1285 de 1994, reglamento por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos faborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11,
[t

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el

contratista sera responsable por la gestion documentat de
las actividades realizadas durante la egjecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y fa
elaboracion del formato unico de inventario documental
(FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdc
a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacion publica reservados
0 publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo gjecucion del presente
contrato, reserva gque se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante 1o cual no se
podra aprovechar para beneficio propic o de un tercero la
informacion conocida con ocasion al desarrollo del
presente contrato y que contiene su uso , difusién vy

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Subdficiales
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11,

distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o

conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
etica que e es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad vy oficio.

Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con
el anexo, establecido en el plan No. 0001383 de fecha 10
de eneroc de 2024, la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y
la distribucién del presupuesto”.

No cumplira en ningun caso con el control de los horarios
de llegado o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de gue se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo
como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
contrato no se entendera en ningun caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.
Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato
con el Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales

especificas senaladas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o
dependencia.

El contratista debe custadiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver 10s insumos,
suministros  herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por
la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dano le

AREED)

OIS0

N w10
)

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
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seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas
en la ley 1476 de 2011.

12.E| contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad y confiabilidad antes y
durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y fa ley
1621 de 2013. Nota: asistir cuando la entidad lo requiera
a las pruebas de poligrafia y eyedetect (componente de
deteccién ocular).

13.Conocer que en caso de incumplimienio de las
obligaciones contractuales en cualquier tiempo se dara
aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver
el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del
contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de
servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “clausula excepcional’,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion,

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades
establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacién de servicios vy
contendra la medicion en alcance e impacto del producto
gue desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracién a sus misiones y capacidades.
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacién
del contratista para que en caso que este sin acudir causa
que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o
los documentos requeridos para ¢l cumplimento de los
requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del
plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria v disolver el contrato.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@eijercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.gjercito.mil.co
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17.El contratista se obliga a realizar el cargue en la

plataforma SECOP |1, el informe de gestion, ta cuenta de
cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago.

18.Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer y que hace
parte del presente contrato.

19.Las demas obligaciones que se deriven del objeto del

contrato. PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA
DEL CONTRATISTA. El contratista es independiente del
Ministerio de Defensa —~ FEjércitc nacional, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del ministerio de defensa — ejército nacional, no
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo PARAGRAFO SEGUNDO:
SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la egjecucion y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas vy
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para
el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo
prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro
y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.
PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y
67 Y LA RESOLUCION 6346 DE 2012 ARTICULO 66.
DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y
CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO
67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se
notificaran  personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse. En la
diligencia de natificacion se entregara al interesado copia
integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con
anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento
de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

Fuerte Militar de Toleraida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Subcficiales
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La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las
diligencias previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes
modalidades: 1. Por medio electrénico. Procedera
siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera. La administracion podra establecer este tipo
de notificaciéon para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias
pdblicas. En la reglamentacion de la convocatoria
impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion
personal para guienes no cuenten con acceso al medio
electrénico. 1. En estrados. Toda decision que se adopte
en audiencia publica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de gue dichas
decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente
a la notificacion se contaran los términos para la
interposicion de recursos.

1. Obligacién No. 1: Realizar ia coordinacion para las reuniones,
actas, custodia de documentos del maximo organo de direccion
y de gobierno de la institucion de educacion superior consejos
directivos, consejos académicos y comités curriculares.

Anexo: Evidencia actividad No 1 Fotografia del acta del consejo

10. DOCUMENTOS QUE TIPO DE No. DE
et UE || No | pocUMENTO | RADICADO: | ASUNTO DOCUMENTO
CUMPLIMINETO DE Se realizaron
LAS OBLIGACIONES coordinaciones y
CONTRACTUALES asistencias al segundo

Acta consgjo 00317591

A mi consejo Amico
oy académico J acadé

ordinario, realizado el 03
de marzo de 2026.

Fuerte Mililar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.gjercito.mil.co
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EVIDENCIA ACTIVIDAD No 1, DE LA OBLIGACION 1
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Anexo: Evidencia actividad No 2 Fotografia del acta del comité

curricular.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO
Se realizaron
coordinaciones y
02 Acta pomlte 00435305 asnstepmas al seguqdo
curricular consejo académico
ordinario, realizado el dia
18 de marzo de 2026.

EVIDENCIA ACTIVIDAD No 2, DE LA OBLIGACION 1
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Anexo: Evidencia actividad No 3, Pantallazo

TIPO DE No. DE
No | pocumenTo | RADIcADO: | ASUNTO DOCUMENTO
Se realizaron
coordinaciones y
03 Imagen si asistencias al tercer
L. in numerc . .
presentacion consejo académico

ordinario, realizado el 24
de marzo de 2026.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot oy
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EVIDENCIA ACTIVIDAD No 3, DE LA OBLIGACION 1

TERCER CONSEJO
ACADEMICO ORDINARIO
CORRESPONDIENTE AL MES
DE MARZO

24 DE MARZO 2026

2. Obligacion No. 04 Apoyar a la vicerrectoria académica
entregando soportes que a su cargo se encuentren para las
revistas de inspeccion y/o acompanamiento gue realicen las
unidades superiores.

Anexo: Fotografia de asistencia a reunion de coordinacién para
la visita de acompafiamiento de EJC

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Asistencia reunion en el cual se
Fotografia socializo el DRIVE para el cargue de
participacién N/A los diferentes soportes a la visita
01 reunién programa por parte de la inspeccion

General del EJC.

EVIDENCIA No 1 DE LA OBLIGACION 4

Fuerte Militar de Tolemalda, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@efercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
©waww.gjercito mil.co
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3. Obligacion No. 05 Realizar seguimiento y asesoramiento a 0s
jefes de las diferentes dependencias sobre el proceso para la
actualizacien de la normatividad interna de la Institucion de
Educacion Superior EMSUB.

Anexo: Evidencia fotografia participacion reunion y acta de

reunion.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADQO:

Trata de la reunién en la cual
se realizaron coordinaciones
para dar inicio al proceso,
) N/A referente a la actualizacion
o1 Fotografia de la normatividad (estatuto
General-reglamento
Académico — Reglamento de
Profesores — Manual de
Convivencia)

EVIDENCIA No 1, DE LA OBLIGACION 5

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.ejercito.mil.co
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4, Obligacion No. 13 Responde por el archivo referente a los
soportes y/o evidencias que presentan en las diferentes
decisiones gue se toman en los maximos érganos de gobierno,
direccion y colegiados, (consejos directivos -~ consejos
académicos - comités académicos y comités de seleccion y
desarrollo del profesor) con el fin dar respuesta a futuras
investigaciones y PQR, por parte de la comunidad en general o
entes externos de la IES.

Anexo: Evidencia fotografia realizando archivo

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
COCUMENTO: RADICADOG:
Se realizd proceso con el
Fotografia N/A fin realizar el proceso para
01 el archivo del acta del Il y [l
Cconsejo académico
ordinario y | comité

curricular de programas.

EVIDENCIA No 1
e I

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales

relacionadas en el confrato.
11. CONSTANCIAS

Asi mismo, JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO vy el Ministerio de
Defensa — Ejército Nacicnal — CENAC Educacion, ha dado cumplimiento
a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Nilp, Cundinamarca, en el mes de marzo de 2026.

ral
SP. (Rva) JO LO
C.C.N 4341324, expedida en Flandes Tolima
Fuerte Miiitar de Tolbmaida, km 1 via Melgar-Girardot g
G -+ b emsub@ ejercito.mil.co/ Escueia Militar de Subcficiales ©
/ www.gjercito.mil.co Centng |
YL

Hmrie
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

¥ EJERCITO NACIONAL ~
= e ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL 3

No. 02

TOLEMAIDA, NILO-CUNDINAMARCA: MARZO 2026

Nombre completo: JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO

Identificacion: 93.434.324

Nacionalidad COLOMBIANA -

1. CONTRATISTA Direccién -~ ciudad de residencia: MANZANA 27 CASA No 12

BARRIO LAS QUINTAS FLANDES TOLIMA

Teléfono de contacto: 3132631188 ,

E-mail de contacto: CRUZA554@HOTMAIL.COM

Nombre completo: TC. SANTIAGO CORTES FERNANDEZ
Cargo: Oficial Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Y/O

2. SUPERVISOR QUIEN HAGA SUS VECES. Resolucién de nombramiento No.

2026463000000350 DEL 23 DE ENERO DE 2026.

~ FECHA pE | No- Del contrato: 066-CENACEDUCACION-2026
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 28/01/ 2026

- No. De poliza: 25-44-101211028
4. POLIZA DE | sseguradors: SEGUROS DEL ESTADO S.A

3. No.DEL CONTRATO

GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion: 09/02/ 2026
No. CDP 12626 :
| Fecha expedicion 15-01-202
No CRP 9826 ,
' Fecha expedicion 03-02-2026
| Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088
Dependencia:088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
5. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION
: | Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de
Educacion
Fuente: Fondo interno
Recurso: 16
Valor: $ 39.873,750
6. FECHA INICIO
EJECUCION 5/02/2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE | Diez (10) meses) quince (15) dias.
EJECUCION

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Subcficiales
www.gjercito.mil.co
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PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASESOR

8. OBJETO ACADEMICO EN EL PROGRAMA DE EDUCACION EN FORMACION DE
CONTRACTUAL LA TECNOLOGIA EN LOGISTICA MILITAR CON DESTINO A LA

VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA EMSUB.

9. OBLIGACIONES 5.
CONTRACTUALES

10.

11

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

Realizar la coordinacion para las reuniones, actas, custodia de
documentos del maximo érgano de direccion y de gobierno de

la institucién de educacion superior consejos directivos,
CONsejos academicos y comités curriculares.

Realizar  asesoramiento,  seguimiento,  custodia v
coordinaciones, referente al desarrollo de manera efectiva
para la seleccion y vinculacion def talento humang idénec para
los reguerimientos del personal docente de la EMSUB,
mediante los comités de seleccion y desarrollo del personal de
profesores hora catedra, aportando asi al cumplimiento de los
objetivos y mision institucional de la EMSUB.

Apoyar los procesos de convocatorias de profescres hora
catedra que lanza la IES EMSUB.

Apoyar a la vicerrectorfa académica entregando soportes que

a su cargo se encuentren para las revistas de inspeccion y/o
acompanamiento gue realicen las unidades superiores.

Realizar seguimiento y asesoramiento a los jefes de las
diferentes dependencias sobre el proceso para la actualizacion
de la normatividad interna de la institucion de educacion
superior EMSUB.

Realizar apoyo y participacion en el proceso de acreditacion,
re acreditacion, renovacion de registros calificados,
condiciones institucionales de los diferentes programas que
oferta la EMSUB.

Realiza coordinaciones y apoyo para la actualizacion semestral
de los Syllabus de los diferentes programas académicos
ofertados por la escuela de acuerdo al plan de estudios.

Apoyar en la proyeccion a las respuestas de reguerimientos de
los organos de control y dependencias internas y externas, asi
como a las acciones constitucionales, derechos de peticion y/o
solicitudes dirigidas a la vicerrectoria.

Realiza coordinaciones con el drea juridica de la escuela para
recopilar las propuestas para realizar actualizaciones futuras al
reglamento académico y disciplinario de la EMSUB.

Verifica semestraimente la pégina institucional en conjunto con
el administrador de esta, con el fin de que la vicerrectoria reafice
solicitud de actualizacion al director de la EMSUB.

. Apoya a la vicerrectoria académica suministrando informacion a

SU cargo para aportar a los pares académicos en la visita

www.gjercito.mil co

Fuerte Miitar de Tolemalda, km 1 via Melgar-Girardot
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12.

13.

14,

15.

6.

realizada por parte del MEN encaminados a la calidad educativa
e institucional.

Realiza seguimiento referente a la evaluacion desempefio
profesores hora catedra y militares, con el fin mencionado
proceso sea socializado y aprobado en consejos académico de
la institucion de educacion superior “IES" EMSUB.

Responde por el archive referente a los soportes y/o evidencias
gue presentan en las diferentes decisiones que se toman en los
maximos érganos de gobierno, direccion y colegiados, (consejos
directivos — consejos académicos — comités académicos vy
comités de seleccion y desarrollo del profesor) con el fin car
respuesta a futuras investigaciones y PQR, por parte de la
comunidad en general ¢ entes externos de la IES.

Realiza la entrega de soportes a los planes de mejoramiento,
resultado de las diferentes revistas de inspeccion y/o
acompanamiento gue realicen las unidades superiores.

Al inicio de cada semestre académico de acuerdo a los planes
de estudios y en coordinacion con los coordinadores y asesores
de los diferentes programas académicos ofertados por la IES,
emitir linea de tiempo con el fin realizar el procesc para la
actualizacion de los Syllabus de acuerdo al plan de estudios.

las demas abligaciones que se deriven dei objeto contractual en
coordinacion con el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos
iaborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando
a su informe mensual fotocopia de ios documentos que acrediten
el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese
los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
De conformidad con el literal b. numeral 3. Articule 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general
de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido
en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria i, II, 1l

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley
594 de 2000, el

contratista seré responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la etaboracion del formato Unico
de inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de ia informacion v la

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot

emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Subcficiales (-@
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10.

11.

trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012,

Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contraintefigencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion publica reservados ¢ publica clasificada frente a
temas y asuntos tratades y conocidos dentro del desarrollo
gjecucion del presente contrato, reserva gue se hard extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual
no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion de
mencionada informacion. Esta reserva o cenfidencialidad se
hace extensible a la informacion que se escuche o

conozcan sin que este medie en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética
gue le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y
oficio.

Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo,
establecido en el plan No. 0001383 de fecha 10 de enero de
2024, la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucién del presupuesto”.

No cumplird en ningtn caso con el control de los horarios de
llegado o salida a través de lcs libros de entrada a la Unidad,
seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la
firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) ai lugar donde se desarrolle el contrato
no se entendera en ningun caso como registro de control de
horarios de llegada © salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad vy disposicion para el desarrollo del contrato
por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército
Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
senaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de fa mision vy
capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventariocs
y/o materiales gue sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimientc del objeto contractual, puestos a su disposicion
para la prestacién del servicio objetc de este contrato, en caso

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercitc mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
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12.

13.

14,

1.

16.

17.

18.

19.

de pérdida o dano le seran apiicables tas disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011,

El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la
gjecucion del contrato, de acuerdo con o establecido en la
Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013. Nota:
asistir cuando la entidad lo requiera a las pruebas de pcligrafia y
eyedetect {componente de deteccion ocular).

Conocer gue en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y
a la clausula resolutoria para disolver et contrato,

Entregar al finalizar el contratc al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o comg originalmente haya
sido generado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disueito en
forma unilateral y de caracter inmedlato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que
dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere

incluido expresamente como “clausula excepcional’, como quiera
gue en esta dicha estipulacion resueita facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente

autorizada su inclusion.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades estabiecido con
el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de
prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e
impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de
la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del
contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo
justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos
requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de
ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se
pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

El contratista se obiiga a realizar el cargue en la plataforma
SECOP I, el informe de gestioén, la cuenta de cobro o factura
(esta ultima si aplica) vy a planilla de pago.

Las demaéas obligacicnhes establecidas en el estudio previo,
documento. que el contratista declara conocer y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones gue se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. El contratista es independiente de! Ministeric de
Defensa — Ejército nacicnal, agente o mandatario. El contratista
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromiscs en nombre del ministerio de defensa — eiército

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Meigar-Girardot
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nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen
obligaciones a su cargo PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION
A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion
de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion vy
cumplimiente del contratc, la ohservancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos
para el cumplimientc de la mision institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
hacia el personal gue labora en ia institucion. PARAGRAFO
TERCERGO: LEY 1437 DEL 2017 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012 ARTICULO 66. DEBER DE
NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
administrativos de caracter particular deberan ser netificados en
los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones
gue pongan término a una actuacion administrativa se nctificaran
personalmente al interesado, a su representante ¢ apoderado, o
a la persona debidamente autorizada por el interesado para
notificarse. En la diligencia de notificacion se entregara al
ifteresado  copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recurscs
que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse -y los plazos para hacerio. El incumplimiento de
cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion. La
notificacion personal para dar cumplimiento a todas las
diligencias previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante una cualguiera de las siguientes
modalidades: 1. Por medio electrénico. Procedera siempre y
cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera. La
administracion podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que
tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion
de la convocatoria impartira a los interesados las instruccicnes
pertinentes, vy establecerda modalidades alternativas de
notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al
medio electronico. 1. En estrados. Toda decisién gue se adopte
en audiencia publica serd notificada verbaimente en estrades,
debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones
guedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion
se contaran los términos para la interposicion

de recursos. -

10.PERIODO
INFORME

DEL

MARZO 2026
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1. Obligacién No. 1: Realizar la coordinacion para las reuniones,
actas, custodia de documentos del maximo organo de direccion
y de gobierno de la institucion de educacion superior consejos
directivos, consejos académicos y comités curriculares,

Anexo: Evidencia actividad No 1 Fotografia del acta del consejo

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO | RADICADO: | ASUNTODOCUMENTO
Se realizaron
coordinaciones y
asistencias ai segundo
00317591 consejo académico
ordinario, realizado el 03

de marzo de 2026.

No

Acta consejo
01 académico

EVIDENCIA ACTIVIDAD No 1, DE LA OBLIGACION 1

PUBLICA RESERVADA POELICA RESERVADA
TR 14 DEMEA NACICHAL e DB3 17591 il ke o e swace aempeice mure e v . P e
‘TOMNXDD GENTRAL DY LAS PRSEAS TS e i =L "
BCLNLA ML TR D

nern W BD31750%

11.DOCUMENTOS QUE | [« somm e
SOPORTAN  EL | |™w o LR

CUMPLIMIENTO DE | |  E=Esigeer—

LAS - e »

OBLIGACIONES o B BEDLIRI, | S

CONTRACTUALES ||  ZEili..’
; oo Srvees

o sow e febrar e 13 190, Eesunie Nemar 0o Sactumts Dacem
| e rowibs” deauriy

2638, e Tourncin N

Adlarmciis tgab rencioneds coresjo conwspondianto sl e de
fulowits (0 P pudo FWEer a7 k facha astnulads an min 3 loe
mennier rtererin 8 Ho 113,

|
]
1
|

POBLICA RESERVADA,

Anexo: Evidencia actividad No 2 Fotografia del acta del comité

curricular.
TIPO DE No. DE
No | pocumenTo | RApicapg: | ASUNTO DOCUMENTO
: Se realizaron
coordinaciones ¥
Acta comité asistencias al segundo
02 curricular 00435305 consejo académico

ordinario, realizado el dia
18 de marzo de 2026.
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EVIDENCIA ACTIVIDAD No 2, DE LA OBLIGACION 1

PUIGA HERRNVADA

WYL D EFEHAA AL . FUBLICA RESERVADA
| FOMANAG TN B A1 AR EARED o S0 s e et i ek SR R
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Anexo: Evidencia actividad No 3, Pantallazo

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO
Se realizaron
coordinaciones y
03 Imagen si asistencias al tercer
.. in numere . .
presentacion consejo académico
ordinario, realizado el 24
de marzo de 2026.

EVIDENCIA ACTIVIDAD No 3, DE LA OBLIGACION 1

TERCER CONSEIO
ACADEMICO ORDINARIO
CORRESPONDIENTE AL MES
DE MAR20

24 DE MARZC 2026
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2. Obligacién No. 04 Apoyar a fa vicerrectoria académica
entregando soportes que & su cargo se encuentren para las
revistas de inspeccion y/o acompanamiento que realicen las
unidades superiores.

Anexo: Fotografia de asistencia a reunién de coordinacién para la
visita de acompafiamiento de EJC.

No TIPC: OFICIOS No. DE ASUNTO:;
DOCUMENTO: RADICADO:
Asistencia reunién en el cual se
Fotografia socializo el DRIVE para el cargue de
participacion N/A los diferentes soportes a la visita
01 reunion programa per parte de la inspeccion

General del EJC.

EVIDENCIA No 1 DE LA OBLIGACION 4

3. Obligacion No. 05 Realizar seguimiento y asesoramiento a los
jefes de las diferentes dependencias sobre el proceso para la
actualizacion de la normatividad interna de la Institucion de
Educacion Superior EMSUB.

Anexo: Evidencia fotografia participacién reunidon y acta de

reunion.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

Trata de la reunion en la cual
se realizaron coordinaciones
para dar inicio al proceso,
] N/A referente a la actualizacién
01 Fotografia de la normatividad {(estatuto
General-reglamento
Académico — Reglamento de
Profesores — Manual de
Convivencia)

Fuerte Miltar de Tolemaida, km 1 via Me!gar—Girardot
emsub@egjercito.mil.co/ Escuela Militar de Subcoficiales
www.ejercito.mil.co
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" EVIDENCIA No 1, DE LA OBLIGACION 5
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4. Obligacién No. 13 Responde por el archivo referente a los
soportes y/o evidencias que presentan en las diferentes decisiones
que se toman en los maximos ¢rgancs de gobierno, direccion y
colegiados, (consejos directivos — consejos académicos — comités
académicos y comités de seleccion y desarrolio del profesor} con
el fin dar respuesta a futuras investigaciones y PQR, por parte de
la comunidad en general o entes externos de la IES.
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Anexo: Evidencia fotografia realizando archivo
No TIPQ: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Se realizd proceso con el
Fotografia N/A fin realizar €l proceso para
1 el archivo del acta del Il y 1]
consejo académico
ordinario y | comité

curricular de programas.

EVIDENCIA No 1

12.VALOR DEL
CONTRATO

Valor total TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
MTCE $ (39.873.750,00)

Valor autorizado a pagar TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($3.797.500,00)

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension
y ARL)

PAGO PLANILLA MES DE FEBRERO

Obligacién Entidad Ver.
Pago
PENSION PORVENIR $ 280.200
SALUD FOSYGA $218.900
ARL POSITIVA $ 9200

14.DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos gue aplique.

Informe de gestion.

informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

O gk W=

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
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en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del
409 del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacicn de fa materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (sclo
lo deben anexar en el primer paguete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar
mensualmente).

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de MARZO, TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($3.797.500,00), se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Nilo, Cundinamarca., en el mes de marzo de 2026.

Supepfisor coiftrato No. 066-CENACEDUCACION-2026

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

; ¢ EJERCITO NACIONAL

s e vncne ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Tolemaida, Nilo - Cundinamarca, Marzo de 2026

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de F,’reétacjiéh de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011. '

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD E}E_JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD ~PLAZO DE VALOR No. De planiiia de
CONTRATO | CONTRANTANTE . OBJETO EJECUCION | MENSUALES aportes
CONTRACTUAL ;
PRESTAR LOS
- SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION . COMO
| ASESOR  ACADEMICO |
 EN EL. PROGRAMA DE

) B FOBM_A_C'ON DE- LA MESES)
066 CENAC EDUCACION TECNOLOGIA EN QUINCE (15) 3.797.500,00 000009501141690
| LOGISTICA MILITAR DIAS.
L CON DESTINO A LA
VICERRECTORIA
- ACADEMICA DE LA
| EMSUB.

41690
Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar ta retencion en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

HUELLA
INDICE DERECHO

Atentamente,

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Nilo, Cundinamarca, Marzo 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JOSE HIDALGO CRUZ PALOMINO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
93.434.324 expedida en Flandes - Tolima ., en uso de mis facultades mentales y legales;
certifico bajo la gravedad de juramento que en razén al contrato de prestacion de servicios No.
066 -CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -

APOYO A LA GESTION COMO ASESOR ACADEMICO EN EL PRGGRAMA DE EDUCACION
EN FORMACION DE LA TECNOLOGIA EN LOGISTICA MILITAR CON DESTINO A LA
VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA EMSUB” de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del présente contrato, que mis aportes
obligatorios al sistema general de seguridad social (Saiud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta €l pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES DE FEBRERO

Descripcién 1 NPdePlanilla-

Aporte Salud — FOSIGA T 000009501141690 | $218.900
Aporte Pension: PORVENIR 000009501141690 $ 280.200
Aporte ARL: POSITIVA ~000009501141690 $ 9.200

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en MARZO de 2026

Atentamente - Huella indice derecho

A

CR1Z PA ' E DALGO

Fuerte Miitar de Tolemalda, km 1 via Melgar-Girardot
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www.gjercito.mil. co

PUBLICA







7 op z euiiieq

WY ¥5:01 LL/ 8079202

00ER0GS

oGS o 00%s 006°942 ' b RIEZE0H0E 00N NOIDHEOYE 30 NBWIDJH ¥OASOd
00L°612% o8 008s 006°81Z8 4 (1 “SYHOQVLLSININGY) 543
0086 o8 OIS oor'ss ! § snoow b SOMNDES 30 TRIVENOD VALK
00£'6% [ V153 [V 1 {1 SYIOCVELSININGY) THY
0z 487% o 000° K5 oeioezs H & w0R oo HE0EL IO
08 000'1$ ooroses L . {1 SYNOUVILSININGY) dav

0T 1928

SAAYADYAVYONL
HYDYd ¥ HOWA 3 5047%S YHOW SASTYILNE  OavaINDIT ¥OIYA  S00VITI4Y Qiaed

) o . 0BvVd 30 NIKASTY
002°0155 & wLOD0G 30 QONYEY LI FE0/PT0Y Ll [ 040111066 DESIFE 1084 wozr]  zosue
Jopup oW IEg ool ity - i Wi ofieg pojes | uopusg
. obrg . . el odii ) opoiey
] D NOLIVQINDIT v 50 SITVEINID S0LV0
SIGNYIA 30§ ]
oN e YWITOL-S3GNVI [ Sy ORIIYE Th YE¥) IT ZYW. TN . . FINIINIJIANI] OOTVEE 3508 ONWOTYd 2D | FLERIKES DD
40t ) )
» yN3S oprsuoxy | cUeRIeL owsELwieg-pEPOy uo{axalg edisupid 192iRonS apmziody a) ] jepaos vozEy Ap | uppesypuep|
. o ) 2NVIHOIY 13 STEINID SOLvd

. B[ UD s
08ed op |eIBUSN UBWNSIY saioce



il
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Idefitifieactin | dv | Huzori Sociat | Clage Apottants Sucursal Prineipit Dhewecion Chutind-Depart Tel B _m%mmz;_.
CC M I {oRuz pacolano JOSE HIDALGD TootrenomTe RN HAZ 2T CASA 12 BARRIO LIS | FLANDES-TOLMA e
BATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ‘ .
e S i — — P
“panditn | Sahud Pap laniile Poanile | wimee ] P 1 Banco  Dins Mora Valor
e R $H141850 S 2808708 RGO {BANCO DEBOGOTA s8] i 0,00
LIQUIDAGION DETALLARA DE APORTES o ] T ” T .
~ EMPLEADD | _ PENSION SALHD cCF RIESGOS PARAPISCALES
N BE ] hpore
Sucwssal: PRINCIPAL {1 Afthados) 51,750,905 218,900 e 0 Ly 05 0 o0
4.40 Trabaje) PRINGIPAL { & Athindon) : ‘ COAL TSNSl sabg00) 30 0 . 41 i %
Cludads ILANDRS Dugto: TOLTMA ( 1 Affiadon) b sk $280,200 ] $1,750,%03. s $0 0 El ¥1,700,%08 | 99,200 1] ®
T R S S, 00 S| mom 6 | By o] 10 N KREE Ty 08 i) @
Total  Afflados{ 1) S maseel o suoate 1 1 s $218,900 K sl | §t.780,708 $8.200] [ ]

Pagina 1 de 2

2026/03/11 10:54 AM




PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
2 COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
Nt EJERCITO NACIONAL
pna e ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIQ CHINCA

Tolemaida, Nilo- Cundinamarca Marzo 2026

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D.C.

Asunto: Certificacion de mi condicién de obligado o no a declarar renta por el aiio gravable inmediatamente anterior.

Yo, JOSE HIDALGO CRUZ , identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 93.424.324 expedida en Flandes -
Tolima, vinculado actualmente mediante contrato de prestacién de servicios, y para los efectos de {a nerma contenida en el art,
384 del E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Cddigo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modifico el articulo 383 del ET, derog el 384 y adiciond el 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 28 de 2016 modifico una vez mas los procesos relacionados con el
célculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que debera pracficarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demds rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, elc.} sin tener vinculo laboral.

2) Que por el afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero
de 2013, SI (X ) NO ( ) soy un obligado. a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por
honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamlentos etc.) SI{X ) NO( )superaron el equivalente
a 1.400 UVT = ($69.718.600,00)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2025) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de Renta,

¢ Poseer un patrimonfo bruto en el (lime dia del afio gravable 2025 superior a 4.500 UVT, equivalente a §
$224.095.500,00%.. SI1{ YNO (X }
s Haber realizado consumos.mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a = ($69.718.600,00)* *
Si{ }NO(X) oo
Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a = ($69.718.600,00)*. SI { ) NO(X)
¢ . Haber acumulado consignaciones bancarias, depdsitos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT, equivalentes
= ($69.718.600,00)*. SI{ YNQ{ X}

Para constancia de lo anlefior, firmo en Nilo,Cundinamarca. al mes de Febrero, de 2026

Atentamente,

Fuerte Miitar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot (@9
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