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Dando cumpllmlento a lo determinado en el Artlculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién” se procede a realizar
el estudio de los documentos que debe contener el contrato a suscribir.

El Municipio de Tulua en cumplimiento de lo estipulado por la Ley 152 de 1994, Ley Organica djelgPIan de
Desarrollo, la Resolucion 1450 de 2013, que indica la metodologla para la formulacién y evaluacién de
proyectos de inversion, susceptibles de ser financiados con recursos de Presupuesios Territoriales, cuenta
dentro de su esiruciura con el Banco de Programas y Proyectos de Inversion, el cual hace parte integral del
Area de Inversion Pulblica, donde ademas de ser una herramienta que consolida informacién.asociada al ciclo
de vida de los proyectos, asiste técnicamente a las entidades del Municipio en los componentes
metodolégicos, procedimental, capacitacion y fortalecimiento para la planificacién, ejecucién y seguimiento
de la inversion publica. RN
k)
4

El Municipio de Tulua, con la finalidad de dar cumplimiento con [os objetivos y planteamientos del Plan de
Desarrollo Municipal "PARA SER FELICES ", adoptado mediante el acuerdo N° 01 de 13 de abril de 2024, se
determina apoyar a los diferentes ejes poblacnonales de la siguiente manera:

LINEA 5. Desarrollo Social y Comunitario. SECTOR 41: Inclusién Social y Reconciliacién. 4103 PROGRAMA:
Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable. 410301500 CODIGO INDICADOR DE
PRODUCTO: Usuarios «del..sistema, sobre el cual se disefiaran acciones. estratégicas pertmentes
participativas, progresivas e integrales frente a las condiciones de bienestar y acceso a oportuntdades con
equidad que permitan a los nifios nifias y adolescentes potenciar sus capamdades y alcanzar el maximo nivel
de garantia de sus derechos, de la misma manera se implementaran acciones y estrategias de apoyo 1ntegra|
para atender las problematicas que conllevan a la inequidad social, con el fin de mejorar la calidad de vida.de
las poblaciones mas vulnerables con enfoque diferencial, él fortalemmtento al desarrollo social integral de la
poblacidén del Municipio de Tulua, estas acciones parten de las necesidades previstas en el Diagndstico, la
Administracién Municipal ha categorizado la poblacién de! Municipio en 10 grandes Ejes de Poblaciongs con
enfoque diferencial |as cuales son: (Discapacidad, (Ley 1618/13), LGTBIQ+, (Ordenanza 339 de diciembre de
2011, Politica Plblica Social Departamental y Acuerdo 007 de abril de 2015), Adulto Mayor, (Ley 1251/08),
Juventud, (Ley 1622/13), Poblacién afrodescendiente raizal y/o palenquera (Ley 70/93 y Poblacion Indigena
o ROM Ley 21/91), Mujer (Ley 1257/08), Nifios, Nifias Adolescentes ¥ juventudes , (Ley 1098/06). » .

Atendiendo los anteriores elementos y conforme al proyecto No. 2024768340025 “FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGIAS DE APOYO Y ARTICULACION EN LA ATENCION A LOS DIFERENTES EJES
POBLACIONALES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y (VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO Y
DEMAS POBLACIONES) EN EL MUNICIPIO DE TULUA", ademas para dar cumplimiento con lo establecido
en la Resolucién 4788 de 2016 emanada por el Departamento Nacional de Planeacién el cual dicta los
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lineamientos para el registro de la informacién de inversién publica de las entidades territoriales y en el marco
de los procesos de optimizacion, dinamizacion, integracién de la gestién de proyectos de inversion, en armonia
con los procedimientos asociados a la instrumentalizacion para la gestion del Plan de Desarrollo y lo
relacionado con la elaboracién de reportes a entes de control, se hace necesario contar con personal idéneo
y suficiente que conlleven a un cumplimiento eficaz de la misién y funciones a cargo del area.

La Secretari"a de Bienestar Social ha descentralizado los servicios ofrecidos brindando un acompafiamiento
constante a toda la poblacién Tuluefia, creando un escenario de acompafiamiento y participacién social,
buscando fortalecer la asistencia a la poblacién vulnerable y menos favorecida con una atencién social gratuita
de alta calidad, generando un impacto en la convivencia de la poblacién del Municipio de-Tulua.

Las actividades y eventos dirigidos a los diferentes ejes poblacionales tienen una gran importancia social,
cultural y econémica, ya que cumplen varias funciones clave que pueden contribuir significativamente al
bienestar y desarrollo de estas comunidades, dentro de los que tenemos:

¢ [nclusién social
Los eventos pueden fomentar la integracién de personas en situacion de vulnerabilidad (como adultos
mayores, personas con discapacidad, personas en situacién de pobreza, migrantes, entre otros) al brindarles
espacigs, donde se sientan valorados, escuchados y parte de la comunidad.

*» Acceso arecursos y servicios
Muchos eventos estan disefiados para facilitar el acceso a servicios basicos como salud, educacion, asesoria
legal, empleo o alimentacién. Ferias de salud, jornadas comunitarias o eventos informativos pueden acercar
estos recursos a quienes mas lo necesitan.

» “Fortalecimiento de redes de apoyo
La participacion en eventos permite a las personas vulnerables conectar con otras en situaciones similares,
generando redes de apoyo y solidaridad gue pueden aliviar la sensacién de aislamiento y fortalecer el tejido
social.

« Empoderamiento y desarrollo personal
Talleres, capacitaciones o actividades culturales pueden fomentar habilidades, autoestima y confianza en sf
mismos, promoviendo el empoderamiento individual y coléctivo.

* Visibilizacién y sensibilizacion
Los eventos también sirven para visibilizar las probleméticas que enfrentan las poblaciones vulnerables ante
la sociedad en general, sensibilizando a ofros sectores y promoviendo la empatia y el compromiso social.

» Prevencion y proteccion
A través de campanias informativas o actividades recreativas, es posible prevenir situaciones de riesgo como
violencia, drogadiccién, abandono escolar o enfermedades, ofreciendo orientacion o contencién emocional
Realizar actividades direccionadas a los diferentes ejes poblacionales (nifiez, juventud, adultos, adultos
mayores, personas con discapacidad, poblaciéon LGBTIQ+, comunidades é&tnicas, entre otros) es fundamental
para garantizar una sociedad més equitativa, participativa e inclusiva, cada eje poblacional tiene|
caracteristicas, intereses y necesidades particulares. Disefiar actividades enfocadas permite atender esas
diferencias de manera mas efectiva, promoviendo el desarrollo integral de cada grupo.

Teniendo en cuenta la descripcién de la necesidad, el Municipio de Tulug a través de la Secretaria de
Bienestar Social, requiere contar con una persona natural o juridica que tenga la capamdad para contratar,
que no presente incompatibilidad y que posea la experiencia e idoneidad necesaria para adelantar
“CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERADOR
LOGISTICO Y APOYO A LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL, DESTINADOS PARA LA
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PROMOCION DE INICIATIVAS, CONMEMORACIONES, CELEBRACIONES Y/O EVENTOS, DIRIGIDAS
A LAS POBLACIONES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
Y DEMAS POBLACIONES DEL MUNICIPIO DE TULUA "
3. INFORMACION: PLAN. DE DESARROLLO 2024-2027
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ACTIVIDADES .+ ENTREGABLES EVIDENC[AS
Realizacién de 10 eventos y/o actividades | - 10 eventos realizados ¢ Registro fotografico F-TR-
direccionadas a los diferentes ejes | 4y st 09
pobiacionales en el municipio.de Tulua : » _Informe ejecutivo
ESPECIFICACIONES TECNICAS L
¥ 1 L :‘
SEMANA DE LA JUVENTUD TULUA 2026
-
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NOMBRE DESCRIPCION DE LA - |
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
Mesas tipo tablén 60 x 120 para jornada
emprendimiento 20
incluido, cargue y descargue
carpas 4x4 para emprendimientos, incluido
Desarrollo de una actividad lampara garantizando la iluminacién en la 10
artistica dirigida a jévenes del noche
Celebracian | MUnicipio, orientada a visibilizar | incluido, armado, cargue y descargue
y promover la diversidad de
semana de .
: expresiones culturales, Refrigerios para 150 personas (Colita
la juventud . . 150
incluyendo canto, musica, Cubana mas Jugo en Caja x 200ml)
danza y otras manifestaciones '
artisticas. 1 DJ animador y 5 artistas jévenes de Tulua 6
Chalecos 21
Promocién y publicidad 1
- en medio de comunicacion regional
FESTIVAL ARTESANAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 2026
NOMBRE DESCR[PéION DELA . - '
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
Desarrollo de un evento de | APOyo para transporte ida y regreso para 30
conmemoracion dirigidoa la || 'Personas de la comunidad indigena del 1
_ . poblacién indigena del , pueblo Mlsak desde el corregimiento de
Ferta étnica | nynicinio de Tulua; mediante B Barragan
de los la realizacion de una ferla 2
' pueblos étnica (Afro'’ lndigena) s Presentacmn artist[ca de 2 grupos de 2
mcjzigzgas cultura] artesana[ y o -» L danzas tradlcwnales indigena,
e e latoscosa 8
g ro s (séndw:ch Jugo en caja 200.mi) . 150
del territério, con el pl‘OpOSltO e
e : entregar refrlgerlos
de reconiocer; pre‘se?rva‘r.y,‘ LS _
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fortalecer los saberes. |
ancestrales, précttcas ‘a2
cuiturales, expres;ones

artisticas, danzas -

tradicionales, manifestaciones.| -

artesanales y tradiciones’ '
gastronomicas, promoviendo
su visibilizacién e identidad
cultural.

ol AImuerzo consta de: caja de lechona
:ndufdo beb:da gdseosa de 250 ml

150

CARNAVAL DE LA ALEGRIA INFANTIL 2026
; +

NOMERE
ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

CANTIDAD

Carnaval de la
alegria infantil
2026

La secretaria de bienestar
social conmemora esta fecha,
conforme a la tradicion
Institucional, mediante la
realizacién de una serie de
actividades dirigida a las
nifias y nifios del Municipio,
crientadas a promover su
bienestar, participacion y
desarrollo integral.

'{B.decuac:on de stand con roles

ra MM:W

Carro de crispeta dulce

1250

Carro algoddn de azlcar

1260

FESTIVAL DE LA CULTURA Y EL SABOR AFROPACIFICO MARIA ANTONIA RUIZ VOLUMEN 2

NOMBRE

ACTIVIDAD DESi%:ﬁ%ﬁnDE - DESCRIPCION CANTIDAD
Festival de la | Evento de muestra cultural de | Presentacion de experto de la cultura afro
culturay el la region pacifica. y (costumbres ancestrales, vestido, peinado, 1
sabor afro afrotuluefia, que integre arte, musica)
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pacifico Maria

expresiones gastronomicas

Sonido ¥ luces consta de;

Antonia Ruiz tradicionales, bebidas 8 cabinas line array
volumen 1 ancestrales, espacios de 4 bajos
didlogo como conversatorios 4 monitores de tarima
sobre las raices Afro en Tulua 6 par led 3 watts 1
ot y presentaciones artisticas, 5 micréfonos
con el propdsito de promover 1 consola digital
el reconocimiento, la 1 maquina de humo
valoracién y la preservacion | incluido, operacion, cargue y descargue
del patrimonio cultural i . i i
afrodescendiente en el Alquiler coliseo de ferias Manuel Victoria ]
Municipio. Rojas g
|9
carpas 4x4 para emprendimientos, incluido s
lampara garantizando {1z iluminacién en la 15
noche
Mesas tipo tablén 80 x 120 para jornada
' emprendimiento 20
incluido, cargue y descargue
i
Sillas tipe Rimax sin brazos para jornada
\ de emprendimiento 500
incluido, cargue y descargue
Presentacion de agrupacion de baile afro 1
wamwwa  DIVERSIDAD SEXUALTULUA 2026 ...
ARTE DIVERSO SE TU MISMO
NOMBRE |  DESCRIPGION DE LA '
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DE?CRIPCION CANTIDAD
Eveﬁto simbélico
denominado: #latoma 1
Conmemorar y celebrar el )
reconocimiento y visibilizacion Contratar card audios 4
. del liderazgo social y los )
Arte diverso ‘ - - A
se #11 mismmo aportes de la poblacién Incentivos para los mejores atuendos 5
' ’ LGBTIQ+ del Municipio de —
" Tulua, promoviendo el respeto _ Refrigerios consta de 150
por la diversidad y la inclusion. (colita cubana, jugo en caja 200 mi)
' 400

Hidratacidn agua bolsa
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Confluencia municipal apoyo logistico para la

realizacion de Ia confluencia 1
ACTIVIDAD MUJER TULUA 2026
NOMBRE DESCRIPCION DE LA ‘
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
%
Desarrollo de procesos de Refrigerios consta de 200
-l atencién dirigidos a los (Colita cubana, jugo en caja 200 ml)
Atencion a los .
diferent diferentes grupos de mujeres i
lieren des del Municipio de Tulua, Transporte buses de grupos dg mujer, 3
grupos de mediante la realizacion de grupos danzas y bandas
mujer )
; talleres y charlas, orientados
mediante .
: al fortalecimiento de o ]
talleres, capacidades, promocién de Impresién de material didactico alusivo a la
charlas. ’ mujer papel propalcote a color, una cara 1300
T derechos y el ' - ey
empoderamiento femenino.
ADULTO MAYOR TULUA 2026
Ah(l:c')rllv\lﬂBg IED DESC‘:AR(‘;;C\:}'?:’I\AS ELA DESCRIPCION CANTIDAD
Entrega de 10 incentivos a la participacién 10
Realizacion de una jornada del evento
recreativa dirigida a personas
adultas mayores del Municipio presentacién de 2 animadores para el 2
Encuentro | de Tulua, que incluye Reinado evento
lidico Municipal, actividades de - .
recreativo ejercicio y estimulacion . . Sillas sin brazos 1500
entre risas y cognitiva, disefiadas y incluido cargue y descargue
recuerdos adaptadas a sus condiciones, o 5
para ser necesidades y capacidades, oronas
felices con el fin de promover el
bienestar, la salud integral y la Trono 1
participacion activa de esta —
poblacion. Refrigerios consta de 1750
(Colitas cubanas, jugo en caja 200 ml)

CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE DISCAPACIDAD

X
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NOMBRE
ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

CANTIDAD

Habilidades sin
fronteras,

2026

PARAMUNICIPAL

Realizar un evento
denominado
“PARAMUNICIPAL:
Encuentro por la Equidad y
J la Diversidad Funcional” en
el Municipio de Tulua,
orientado a promover la
inclusién social de las
personas con discapacidad, el
reconocimiento y ejercicio de
sus derechos, asi como el
fortalecimiento de su
participacién activa en los
diferentes espacios
comunitarios e institucionales.
se desarrollaran actividades
pedagogicas, recreativas,
culturales y de sensibilizacién,
dirigidas tanto a la poblacion
con discapacidad como a la
comunidad en general, con el
fin de fomentar una cultura de
respeto, equidad e inclusion.
Asimismo, se generaran
espacios de encuentro e
integracion que permitan
visibilizar las capacidades,
talentos y aportes de esta
poblacién, contribuyendo a la
eliminacién de barreras
sociales y actitudinales.

Incentivos de participacion

Refrigerios consta de:

(Colitas cubanas, jugo en caja 200 ml) |

300 2

Mesas tipo tablén 60 x 120 para feria
emprendimiento sin barrera

10 ,

Sillas sin brazos

300 ¢

Animador de la poblacién discapacidad

Reconocimientos
i

H \4’2@1.«‘.

Pasarela sin barreras en el marco de la
feria en su versién numero 68

ik

Medallas

200’

ENCUENTRO POR LA SALUD MENTAL

NOMBRE
ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

DESCRIPCION

| CANTIDAD

Encuentro
por la salud

Realizar acciones de
sensibilizacion y

Refrigerios {consta de sandwich + jugo en

caja x 200mi)

100 .
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mental veni | fortalecimiento orientadas a la
hablemos ‘promocion del bienestar
emocional y la salud mental de
la poblacion en situacion de
vulnerabilidad del Municipio de
Tulua.

insumos para el taller (cartulina, temperas,
marcadores, resma de papel, 1apiz, colores) 100
para 100 personas

v

CONMEMORACION VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN TULUA

NOMBRE DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
KM;.% Mediante [a articulacion —

Encuentro de victimas del
Acto conmemorativo | conflicto armado, desplazados .. .
! . . .. . acompafiamiento integral, este
por la garantia de | y reinsertados en el municipio .
" - encuentro se orienta al
-derechos y de Tulua, orientado a la 1

articipacion de ias arantia de derechos y ala reconacimiento de derechos y al
P P 9 y fortalecimiento del tejido social de la

interinstitucional y el

& victimas romocién de la participacién . ) :
i P ciuda daFrJ1a P poblacién victima del conflicto
) armado en el municipio de Tulué.
. <,
7.2 OBLIGACIONES'DE LAS'PARTES: it . . Wil i 0% st VW or il i

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 [as siguientes: 1.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno de El
Contratista con El Municipio y en caso de subcontratos, no existird vinculo laboral entre estos y el Municipio
de Tulua. 2. Desarrollar y cumplir el objeto del confrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente contrato. 3. Presentar, los itinerarios®y la programacion de la logistica
previa a cada actividad, incluyendo el cronograma y/o minuto a minuto de cada uno de ellos. 4. Se obliga a
cumplir con el contrato en los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes. 5. 7AsumIr la
direccion del contrato y cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como responder por los
defectos de la calidad de los servicios prestados. 6. Poner a disposicién de la Entidad contratante un
Coordinador de eventos o actividades, quien sera el encargado de coordinar la ejecucion del contrato junto
con el Supervisor de este. 7. Coordinar la ejecucion de los eventos y que cumplan con los requerimientos y
necesidades dadas. 8. Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 9. Atender los
requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Municipio a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 10.

P
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Aplicar la normatividad vigente en gestidon documental, tabla de retencién documental de la Secretaria de
Bienestar Social a todos de los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 11. El contratista debera
realizar los trdmites que se requieran para obtener los permisos que se deban solicitar relacionados con la
gjecucion del objeto del contrato. 12. Presentar un informe ejecutivo final que contenga todas las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato como requisito para el pago final, 13. Cumplir con las leyes 1712
de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a Ia Informacion Publica Nacional y Ley 1581 de
2012 -Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales, en especial se
abstendra de divulgar informacién que sea clasificada, reservada o que por disposicién expresa de las normas,
se encuentre amparada por proteccion de datos personales. Obligaciones del Municipio de Tulua El
Municipio se compromete a: 1. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacion
con el objeto del presente contrato. 2. Exigir al Contratista‘la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato. 3, Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato. 4. Hacer las reservas
presupuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de coriformidad con las normas pertinentes.
Obligaciones del Supervisor: La supervision sera ejercida por la secretaria de Bienestar Social, o quien este
designe. Antes de suscribir el acta de inicio, debera verificar que se cumplan con los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, El supervisor debera en primera instancia revisar el clausulado,
verificar que el contrato cuente con el Registro Presupuestal correspondiente, que fa garantia se encuentre
debidamente aprobada en los casos que aplique, efectuar el cémputo de los plazos para la entrega de
informes, determinar la fecha de vencimiento del contrato y concertar una reunién con el contratista para definir
y suscribir el acta de inicio y demas aspectos que se consideren relevantes para la ejecucién del contrato. En
cumplimiento de esta, funcién, el supervisor debe vigilar el oportuno y correcto cumplimiento del objeto
contractual y todas las obligaciones inherentes del mismo, por lo que debera. reportar las novedades,
cumplimientos, atrasos, incumplimientos, necesidades, viabilidad de prorrogas, adiciones, modificaciones al
contrato y todo lo concerniente al contrato. - :
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Se adjunta anélisis de las cotiz aclones que fue reallzado por la entidad estatal.

SRR T
COTIZACION P R VALGR
COORPORACION MASCOLOMB!A ' I $78.780.000
PROYECTAR PAIS CORPORACION T $78.800.000
VALOR PROMEDIO ' - $78.790.000

i

se allegaron 2 cotizaciones las cuales sirvieron para ldentlﬁca}r el valor del mercado del presente procesa. Se
realizo el respectivo anélisis de las cotizaciones [o que se e.ﬁnna gue el valor del contrato serd de SETENTA
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESGS Mlcte ($78.790.000).
"r,.\ w '

El municipio de Tulua tomara los valores:como base el promedlo de las cotizaciones, por lo tanto, el valor total
del presente proceso se establece por valor de SETENTA Y ‘CCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL PESOS MTCE ($78.790.000) IVA Incluido, amparado ba;o el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUQUESTAL (CDP) 2026.00678 de 09. 04 2026 expedldo por la Secretaria de Hacienda Municipal.nuy

! 41
u,i;h

4 ? 55‘

FORMA DE PAGO: ' , { N

Tendiente a garantizar la calidad del servicio y cumphm&ento del mismo, el Municipio de Tulué realizara en
cuatro (4) pagos parcsales de acuerdo a los eventos ejﬂcutﬂdoﬂ por el contratista.

i % L; U‘l B
Paragrafo: Para cada pago el contratista debera presentar lnforme de contratista (Formato F-220-05, Registro
Fotogréafico F-TR-09, Informe Ejecutivo Final, los respectivos sonortes de cumplimiento de las actividades,
copia de los comprobantes de pago (planilla de autohqmdacxén de aportes) de los aportes al sistema integral

de seguridad social en salud, pensién y riesgos Iaborales, en Ios porcentajes establecidos por la Ley.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de EJECL[CIOI] sera desde la f irma del acta de inicio hasta

el 15 de diciembre'de 2026; - P ,-g i

- nu‘jz ‘
LUGAR DE EJECUCION: E! contrato resultante del proceso de seleccién tendra como domicilio de ejecucién
el municipio de Tulua. . z,

Los oferentes deberédn tener en cuenta las siguientes deducc:ones para la elaboracion de la propuesta:

i
n*; e

NOTA: La Secretaria de Hacienda reallzara las, siguientes deduccnones:

¥

1,'%

CONCEPTO ¥ | VALOR
Estampilla Pro-universidad:del Valle  *. /! | 2%
Estampilla Pro-hospital .. . Y 1'%
Estampilla Probienestar del adulto mayor 3%
Estampilla Pro-justicia familiarr 2% - .
Tasa Pro Deporte R i ]25% .
Estampilla UCEVA LA 0,5% -

&y I E
*

-~k

- Erstan

1
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£
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Estampilla Procultura 0,5 %
Estampilla universidad del pacifico 0,5%
Reteiva — IVA facturado ‘ 15%
Reteica 0,8%
Retencién en la Fuente 3,5%
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De conformidad con el artfculo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Unico reglamentario No. 1082 de 2015, el municipio
{es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantfa.

No obstante, atendiendo a la naturaleza del contrato, con el fin de respaldar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente al municipio de Tulua,
por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, el contratista constituira a favor de
la Alcaldia de Tulua — Nit: 891900272-1 dentro de los uno (1) dias habiles siguientes a la fecha de
publicacién de la aceptacién de la oferta, garantia Gnica de acuerdo con lo establecido en la Ley
1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario. 1082 de 2015, y garantia de responsabilidad civil
extracontractual, que ampare los siguientes riesgos

AMPARO PORCENTAJE BASE VIGENCIA

o8

VIGENTE POR EL PLAZO DE

CUMPLIMIENTO 10% \ég'ﬁiATODE" EJECUCION DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS.
VIGENTE POR EL PLAZO DE
gg‘b'lgfg DEL 10% \ég']‘@iATODEL EJECUCION DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS.

-

El contratista debera renovar la garantia cuando el valor y/o la vigencia de las mismas se vean afectadas
debido a siniestros o por la prérroga o suspensidn de este contrato.
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