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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 59 - 2026
CONTRATO DE Prestacion de Servicios.
CONTRATANTE E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Valdivia — Ant.
NOMBRE CONTRATISTA SONIA MARIA RESTREPO LOPEZ
IDENTIFICACION .
CONTRATISTA 1.045.079.756 de Valdivia

PRESTACION SERVICIOS DE SALUD, EN CALIDAD DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA, PARA ‘“‘EJECUTAR EL
OBJETO CONVENIO CI-002 DEL 2026 (PIC) DEL MUNICIPIO DE
VALDIVIA; EN LOS EJES ESTRATEGICOS E2, E3, E4 Y E5
SEGUN ANEXO TECNICO PIC 2026

VALCOR MENSUAL TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)

VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($23.500.000)

Valdivia Antioquia, Siete (07) meses y veinticinco (25) dias,
LUGARY PLAZO contados desde el seis (06) de abril de 2026 al treinta (30)
de noviembre de 2026.

VALOR DEL CONTRATO

Entre los suscritos, MARISELA COROMOTO AVENDANO, identificada con C.C. Nro.
39.275.787 de Caucasia, en calidad Gerente y por tanto representante legal de la ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA, legalmente nombrada y
posesionada Mediante Decreto 041 del 20 de marzo de 2024, obrando conforme al estatuto de
contratacion de la ESE (Acuerdo 009 del 31 de octubre de 2024 expedida por la Junta Directiva
de la E.S.E), quien para los efectos de éste contrato se denominara EL CONTRATANTE; y del
otro el sefior (a) SONIA MARIA RESTREPO LOPEZ, persona mayor de edad, identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 43204889, quien para efectos de este contrato se denominara el
(la) CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios, que se regira por las siguientes clausulas: 1. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS
AL CONTRATO: a). Que la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio
de Valdivia, celebré con el Municipio de Valdivia el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N.°
Cl-002-2026, que tiene como objeto: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA
“EJECUTAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL
MUNICIPIO DE VALDIVIA - ANTIOQUIA, EL CUAL ESTA DIRIGIDO A IMPACTAR
POSITIVAMENTE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD E INCIDIR EN LOS
RESULTADOS EN SALUD, A TRAVES DE LA EJECUCION DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS O INDIVIDUALES DE ALTA EXTERNALIDAD MEDIANTE LA ESTRATEGIA
“ATENCION PRIMARIA EN SALUD” Y APOYAR EL SUMINISTRO Y SUFICIENCIA DE
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BIOLOGICOS, GARANTIZANDO TODOS LOS ESTANDARES DE CADENA DE FRIO PARA
CONTRIBUIR CON EL OPTIMO FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES PAI E INSUMOS DE LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA”,
en el Municipio de Valdivia — Antioquia. b). En el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N.° CI-
002-2026, se pactaron obligaciones especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios
por parte de la ESE Hospital, quien contratara al personal idoneo y con experiencias, segun las
exigencias de la entidad contratante para que ejecute a cabalidad del objeto contractual. ¢). La
entidad cuenta con un estudio de conveniencia y oportunidad que evidencia la necesidad de
vincular personal ocasional o transitorio, para la prestacion de los servicios requeridos para el
cumplimiento de obligaciones contraidas en el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N.° Ci-
002-2026, (el cual se ajusta a lo previsto en el articulo 25 numeral 7 de la Ley 80 de 1993 y a sus
decretos reglamentarios). d). Que, para los efectos pertinentes de esta contratacion directa, EL
HOSPITAL, cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal y ha expedido los respectivos
certificados de disponibilidad presupuestal previos, como se dijo, se elaboré el estudio de
conveniencia y oportunidad, es decir, se cuenta con los documentos a que se refiere el articulo
77 del decreto 2474 de 2008. e). Que conforme a lo anterior y existiendo mérito suficiente para
adelantar la contratacién, contarse con la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestal
previa, no contarse con personal de planta para asumir el asunto y demas requisitos preparatorios
y al cumplir con los requisitos de idoneidad y experiencia. f). Que en el actual Manual de
Contratacién de la Empresa Social del Estado se encuentra descrito el contrato de prestacion de
servicios, no obstante ser ésta una categoria o tipo especial que se regula por lo previsto al tenor
de la Ley 80 de 1993, en los articulos 24 numeral 1 literal d, 32 numeral 3, en concordancia con
lo previsto el articulo 2° numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y el capitulo IV, seccion Il
articulo 82 del decreto 2474 de julio 7 de 2008, dichas actividades profesionales pueden
suscribirse con personas naturales siempre que no se cuente con personal de planta para ello,
que es justamente lo que ocurre. g). Que el presente contrato se celebra en consideracion a que
el (la) contratista certificd su capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el presente
contrato, el cual de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la entidad es de seleccion
directa, habiendo presentado el contratista la respectiva propuesta a la entidad, la cual es
aceptada y hace parte integral del presente contrato. h). Por lo tanto, es necesario contratar los
servicios de oferto el contratista y que cumplen con | objeto contractual. i). Que el presente
contrato se rige por el Estatuto y Manual de contratacion de la entidad y demas disposiciones que
regulen la materia y que sean aplicables y las estipulaciones contenidas en las siguientes
clausulas. J). Que para la fecha nos encontramos dentro de tiempo de ley de garantias
electorales para el afio 2026, donde se restringe la contratacion directa de entidades
publicas, desde el 31 de enero de 2026 hasta las elecciones presidenciales. Sin embargo,
el sector salud (hospitales y entidades sanitarias) estan exceptuadas, en aras de
garantizar servicios esenciales, permitiéndose la contratacion directa por continuidad
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asistencial, proteccion de la vida y emergencias sanitarias; es decir, las entidades
sanitarias y hospitalarias publicas tienen un tratamiento particular dentro de la Ley de
Garantias, al considerarse servicios esenciales e ininterrumpidos. Por ello, estan
exceptuadas de la prohibicion de contratacién directa, pero deben justificar cada proceso
mediante un acto administrativo motivado, basado en la continuidad asistencial y la
proteccién de la vida (Ley 996 de 2005, art. 33). 4). Para el caso en concreto se hace
necesario iniciar y ejecutar el proceso contractual dentro de los parametros legales, ya
gue es una necesidad ineludible, urgente e indispensable para garantizar el derecho a la salud
y en subsidio el derecho a la vida de la poblacion o usuarios del servicio de salud en el Municipio
de Valdivia - Antioquia. 2- CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos y deberes
generales de la ENTIDAD CONTRATANTE, para efectos del presente contrato, los contenidos
en el articulo 4 de la ley 80/93. Y en armonia con lo previsto en la ley 1150 de 2007, ademas de
las siguientes obligaciones: 1). Pagar cumplidamente los honorarios o contraprestacion
emanados de este contrato. 2). Facilitar los espacios fisicos, equipos y elementos para el
cumplimiento del objeto del contrato.  Constituyen derechos y deberes generales del (la)
CONTRATISTA los contenidos al tenor del articulo 5 de la ley 80 de 1993. Son derechos y
obligaciones del (la) contratista los contenidos en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias.  3- CLAUSULAS ESPECIALES: Este contrato se regira por lo
contemplado en él, en las normas del estatuto contractual, Codigo de Comercio y Codigo Civil
que le sean aplicables. CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION SERVICIOS DE
SALUD, EN CALIDAD DE AUXILIAR DE ENFERMERIA, PARA “EJECUTAR EL CONVENIO CI-
002 DEL 2026 (PIC) DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA; EN LOS EJES ESTRATEGICOS E2, E3,
E4 Y E5 SEGUN ANEXO TECNICO PIC 2026. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
(LA) CONTRATISTA: 1. Tratar con calidad, calidez y oportunidad a los clientes externos e
internos del contratante. 2. Atender y solucionar las objeciones presentadas por el contratante
relacionadas con la calidad, calidez y oportunidad en la atenciéon de los usuarios. 3. Entregar
diariamente los informes de las actividades realizadas al Supervisor de Contrato. 4. Guardar la
debida reserva y discrecion de la informacion recolectada. 5. Asegurar la obtencion de
informacion basica de utilidad para el desarrollo de actividades. 6. Diligenciar los registros
estadisticos que hacen parte de las actividades contenidas en el objeto contractual. 7. No cobrar
honorarios por procedimientos prestados a pacientes dentro de la institucion y/o en actividades
extramurales. 8. Utilizar los elementos de proteccion tales como bata, guantes, mascarillas,
delantales protectores y gafas necesarios para dar cumplimiento al manual de bioseguridad de la
entidad contratante. 9. Cumplir con la clasificacion de los residuos hospitalarios que se generan
en los servicios segun lo establecido en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios.
10. Desarrollar el objeto del contrato a cabalidad, a la luz de lo establecido en el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N.° CI-002-2026, celebrado entre el Municipio de Valdivia y la ESE
Hospital San Juan de Dios. 11. Tomar las medidas necesarias para garantizar la custodia y
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preservacion de los bienes del contratante bajo su uso, so pena de responder como contratista,
por el dafo o pérdida de los implementos utilizados, ya sea en reposicion o al precio comercial
del bien, descuento que autoriza a efectuar de los honorarios por percibir, autorizacion que otorga
el contratista y se entiende expresa y escrita en cada caso. 12. Satisfacer las expectativas de los
usuarios. 13. Responder por cualquier responsabilidad patrimonial generada en desarrollo del
objeto contractual e imputado a su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generada por
imprudencia, impericia, negligencia o por violacion de reglamentos. En consecuencia, se
compromete a mantener libre a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS” de demandas o
responsabilidad alguna. 14. Realizar el tramite necesario para el proceso de afiliacion y pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 15. El contratista debera encontrarse
identificado conforme el reglamento del contratista, dentro de la ESE a efectos de asegurar los
derechos de los usuarios de los servicios de salud. 16. Desarrollar el objeto social de manera
autogestionaria, con autonomia y autodeterminacion, con plena observancia de la ley, los
procedimientos especificos y el presente contrato para el beneficio de la Comunidad del
MUNICIPIO DE VALDIVIA. 17. Presentar factura en la administracion de la ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA, debidamente legalizada el dltimo dia de cada
mes a la prestacion del servicio. 18. Cumplir con el Cédigo de Etica del Contratante. 19. Cumplir
con las obligaciones estipuladas en la CLAUSULA SEGUNDA y TERCERA del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N.° CI-002-2026 y que tenga que ver con el cumplimiento de las
obligaciones adquiridos por el contratista, a saber: “CLAUSULASEGUNDA.
OBLIGACIONES: 1. Intervenir los recursos de forma responsable, pertinente y objetiva, de tal
manera que cumpla con las necesidades. 2. Programar las actividades que deba desarrollar para
el cumplimiento del convenio. 3. Rendir y elaborar informes y demas trabajos que se soliciten en
el desarrollo del convenio. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se
le impartan por parte del Municipio. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando dilataciones y trabamientos. 6. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. Mantener la reserva
profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio. 7. Estar disponibles las 24 horas durante la duracién del contrato para la atencion de
emergencias o eventualidades en la que sea requerido el cuerpo de bomberos. 8. Realizar dichas
actividades con el cuidado y diligencia necesarios de manera que el objeto del convenio se
cumpla en la forma y en el término previsto. 9. Cumplir a cabalidad todos los ofrecimientos,
condiciones y términos de la propuesta presentada, la cual hace parte integral del convenio a
celebrar. 10. Garantizar la confidencialidad y privacidad de la informacion que por razon del
contrato deba manejar. 11. Pagar los impuestos, tasas y tributos etc., a que hubiere lugar en
razén del contrato. 12. Acreditar durante la ejecucion del objeto contractual, el pago de los aportes
frente al régimen de sequridad social integral, en los términos y condiciones. El (la) contratista
ejecutara entre otras las siguientes actividades estipuladas - ACTIVIDADES vy
ORIENTACIONES ESPECIFICAS  estipuladas en el anexo del CONTRATO
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INTERADMINISTRATIVO N.° CI-002-2026, saber: E2 - Pueblos y comunidades étnicas y
campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicién ylo situacion.
- 1- Realizar 3 Charlas educativas a los diferentes grupos vulnerable sobre atencién preferencial
y oferta de servicios, acceso y demas temas de interés para esta poblacién. E3 - Determinantes
Sociales de la Salud. -17- Realizar 3 talleres educativos de promocién de la salud ambiental.
Realizar 20 talleres educativos sobre el lavado de manos, calidad del agua para la prevencion de
Enfermedades. Realizar 20 Talleres educativos sobre cuidados con el Caracol Africano. Apoyar
logisticamente la ejecucion de 3 jornadas y programas de vacunacién para la prevencion de la
zoonosis o eventos de rabia humana con educacion sobre la tenencia responsable de mascotas.
Realizar 2 talleres educativos a la comunidad para la disminucion del uso de mercurio en la
actividad minera del municipio, problemas de contaminacion en las fuentes hidricas y el aire.
Realizar 2 Charlas educativas a la comunidad para la disminucion de las enfermedades
trasmitidas por vectores, técnicas de autocuidado y proteccion en el hogar y recoleccion de
inservibles. Realizar 2 Talleres educativos a la comunidad en temas de uso razonable del agua,
consumo de agua potable y enfermedades de origen hidrico en coordinacion con entidades
ambientales y de servicios publicos. Realizar 2 Talleres para educar en medidas de prevencion y
control de zoonosis y vectores, en zona urbana y rural del municipio. Realizar 5 Charlas
educativas dirigidas a conductores y establecimientos de comercio nocturnos sobre la prevenciéon
del ruido excesivo y espacios libres de humo. Realizar 3 Jornadas de recoleccién de inservibles
y lavado de tanques. Realizar 1 Taller educativo orientados a prevenir enfermedades bucales en
las cuales se brinden conocimientos a los participantes del correcto cepillado de dientes, en
adultos mayores -Coordinado con las higienistas de la ESE. Realizar 3 jornadas de Busqueda
Activa Comunitaria de susceptibles de vacunacion en la zona urbana y rural y caracterizacion de
poblacion vacunada en todos los sectores de la zona urbana y rural remitirlos a las unidades
vacunadoras para que sean atendidos de acuerdo a la estrategia de vacunacion sin barreras,
para el mantenimiento de coberturas utiles. Realizar 3 jornadas de Busqueda Activa comunitaria
de captacion de sintomatico respiratorio y Lepra de la zona urbana y rural. Realizar 4 Jornadas
de promocién de la salud en los barrios priorizados en riesgo de ETV (2 zonas priorizadas)
Realizar 1 Campaiia educativa para la promocion del lavado de manos en las instituciones
educativas, grupos organizados, comerciantes, restaurantes y puestos de comidas rapidas, como
prevencion de la ETA 'y Covid-19. Realizar 6 Talleres educativos para el uso mesurado y manejo
de plaguicidas, utilizacion de elementos de proteccion, para promover la prevencion de
intoxicaciones por sustancias quimicas. Realizar 6 Talleres educativos para promocionar las
acciones frente a la prevencion de enfermedades zoonéticas. E4 - Atencién Primaria en Salud
— 12- Desarrollar 200 Estrategia Atencién Primaria en Salud - APS en la zona urbana y rural con
un Equipo Basico de Atencion en Salud segun barrios y veredas priorizados por la Secretaria de
Seguridad Social y Familia. Realizar 200 canalizaciones a partir de la identificacion de las
diferentes necesidades en salud y de atencién en programas o secretarias y gestionar las
canalizaciones para impactar los Determinantes Sociales de la Salud, con el fin de mejorar la
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calidad de vida de la poblacion y garantizar la logistica necesaria para la ejecucion de las visitas.
Realizar 10 Charlas Educativas en los espacios de participacion social en salud e IE, grupos
poblacionales (instituciones Educativa, CDI, JAC, Victimas del conflicto armado, Adulto mayor,)
difundir los 3 mensajes claves sobre prevencion de la Infeccién Respiratoria Aguda IRA,
Prevencion Enfermedad Diarreica Aguda EDA, Practicas clave de AIEPI Comunitario. Desarrollo
de las Jornadas Nacionales y Departamentales de vacunacién 10. Realizar 1 Campafia de
desparasitacion, educacion, informacion 'y comunicacién en salud: Incluye jornadas de
desparasitacion para los cursos de vida de primera infancia. Realizar 1 Campafa de
desparasitacion, educacién, informacion 'y comunicacion en salud: Incluye jornadas de
desparasitacion para los cursos de vida de infancia. Realizar 5 Talleres educativos de prevencion
de los riesgos de la salud fisica y mental los temas pueden ser asociados a neoplasias, IRA,
Vacunacién, Salud Mental y estilos de vida saludables Realizar 5 Talleres educativos de
prevencion de los riesgos de la salud fisica y mental los temas pueden ser asociados a
neoplasias, IRA, Vacunacién, Salud Mental y estilos de vida saludables. Realizar 1 Disefio y
publicacién en las redes sociales sobre la importancia del autoexamen de mama (Estos deben
entregarse y hacer una sensibilizacion a cada una de las personas). Realizar 1 Taller educativo
de prevencion de los riesgos de la salud fisica y mental los temas pueden ser asociados a
neoplasias, IRA, Vacunacion, Salud Mental y estilos de vida saludables. Realizar 1 Jornada de
promocién de la salud con actividad fisica y prevencion del riesgo cardiovascular con poblacion
persona mayor. Realizar 1 Taller educativo de prevencion de los riesgos de la salud fisica y mental
los temas pueden ser asociados a neoplasias, IRA, Vacunacién, Salud Mental y estilos de vida
saludables. E5 - Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias. -3- Realizar 10
Talleres educativos en primeros auxilios y planes de emergencia a las Juntas de Accién Comunal
priorizadas por la Secretaria de Seguridad Social. Realizar 2 Charlas educativas para sensibilizar
a la poblacion general en el reconocimiento de factores de riesgo, alertas tempranas, planes
preventivos y de mitigacion de emergencias y desastres en coordinacion con El Comité Municipal
de la Gestion del Riesgo. Realizar 2 Charlas educativas para sensibilizar a la poblacion general
en la prevencion de la no utilizacion de polvora. 21. El (la) CONTRATISTA es responsable por la
pérdida o deterioro de los bienes encomendados a su custodia. En caso de entrega de elementos
devolutivos que le sean suministrados para el desarrollo de sus actividades profesionales, sera
mediante inventario individual, comprometiéndose a devolverlos una vez vencido el contrato en
el estado en que le fueron entregados o mediante reparacion o reposicion en el caso de dafio o
pérdida, salvo deterioro normal de los mismos. 22. Y en general todas que correspondan en
consideracion a la naturaleza del contrato, teniendo en cuenta que el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N.° CI-002-2026, hace parte integrante del este contrato y la oferta
presentada por el contratista, y por lo tanto obligan. PARAGRAFO: El (la) CONTRATISTA
prestara los servicios objeto del presente contrato en las instalaciones del HOSPITAL, o fuera de
las instalaciones previa concertacion entre las partes sobre el nimero y el tipo de actividades por
dia y por mes, segun su disponibilidad de tiempo, la oferta de servicios y previa coordinacion con
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las autoridades administrativas y asistenciales de la entidad, siendo de cargo de este ultimo
brindarle la informacién pertinente para el desarrollo de la gestion. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL
MUNICIPIO DE VALDIVIA, en calidad de contratante se obliga para con el (a) contratista a: 1.
Dar o suministrar al contratista, todos los insumos, equipos segun el nivel de atencion, la
informacién necesaria y requerida para la ejecucion del contrato. 2. Aplicar en el momento que lo
estime conveniente, encuestas de satisfaccion a los usuarios beneficiarios del presente contrato
para evaluar calidad, oportunidad, accesibilidad y calidez humana por parte del contratista. 3.
Pagar oportunamente, en un término no mayor a 30 dias posterior a la presentacion de la factura,
al contratista. 4. Informar por escrito al o la contratista las objeciones que surjan en el
cumplimiento del objeto contractual. 5. Certificar los servicios prestados al momento de la
terminacion de contrato, previa solicitud del contratista. 6. Mantener asegurados contra los
riesgos de incendio, o pérdida los bienes muebles destinados a la prestacion de los servicios. 7.
Coordinar con el (la) Contratista segun la autonomia de éste, los horarios o turnos que pondra a
disposicion del Hospital para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el objeto
contractual. CLAUSULA CUARTA. TERMINO O PLAZO CONTRACTUAL: El término de
duracién del contrato es de siete (07) meses y veinticinco (25) dias, contados desde el seis (06)
de abril de 2026 al treinta (30) de noviembre de 2026.CLAUSULA QUINTA. TERMINO: VALOR
Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato corresponde a la suma de VEINTITRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($23.500.000). EL
CONTRATANTE pagara el valor del contrato en ocho (08) cuotas mensuales, en siete (07) sumas
mensuales de TRES MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($3.000.000) y una
por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL ($2.500.000), lo
anterior previa entrega de informes de actividades, recibidos a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema general
de seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Del valor del contrato,
se descontara al contratista los descuentos de ley que se haran efectivos sobre el pago realizado.
CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se
cancelara del actual presupuesto de Rentas y Gastos de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA — ANTIOQUIA, cargo al cédigo 232020200902, por valor de
VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE
($23.500.000). CLAUSULA SEPTIMA. GARANTIA: Por la naturaleza del contrato, el plazo de
ejecucion y el valor del mismo, se estima que no se perciben riesgos que alteren el equilibrio
econémico del contrato por lo que no se exigen pélizas, conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto 1082 de 2015, en razén a la duracion del contrato, la forma de pago, y la naturaleza del
servicio. Igualmente, el valor del contrato o cumple con la cuantia estipulada en el articulo 34 y
35 del Estatuto de Contratacion de la ESE Hospital San Juan de Dios. CLAUSULA OCTAVA.
PENAL: En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
previstas en este contrato, dara derecho al Contratante al pago del diez por ciento (10%) del
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monto del contrato a titulo de sancidén penal, renunciando el contratista a los requerimientos
judiciales para este efecto. PARAGRAFO: En el evento que el CONTRATANTE considere
necesario hacer efectiva la clausula penal o la garantia Gnica o imponer multa, lo hara el (la)
Gerente mediante Resolucion Motivada que se notificara personalmente al contratista o a su
apoderado, al igual que al representante legal de la compariia aseguradora, segun el caso; contra
dicha resolucion solo procede el recurso de reposicion. CLAUSULA NOVENA. MULTAS: En
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA en virtud del
contrato que se suscriba, EL HOSPITAL, tendra la facultad de imponerle multas mediante
resolucién motivada, pudiendo la entidad contratante hacer efectiva en la proporcién pertinente
la garantia de cumplimiento o descontando el valor a pagar de los honorarios pactados. En firme,
la resolucion prestarda mérito ejecutivo contra el contratista y el asegurador; asi: 1. Por
incumplimiento en los Términos de Legalizacién del Contrato: Si el CONTRATISTA no allega en
los términos establecidos en el contrato los documentos necesarios para la legalizacion del mismo
se causara una multa de (5) salarios minimos legales diarios vigentes, por cada dia calendario
transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion. 2. Por
incumplimiento en el cronograma de trabajo o en la entrega del objeto Contractual: Por no cumplir
con el cronograma de trabajo o si el CONTRATISTA no entrega el objeto del contrato de manera
oportuna, completa y cumpliendo satisfactoriamente con los requisitos previstos en el contrato y
sus anexos, se causara una multa equivalente al 1 x 1.000 del valor del contrato por cada dia
calendario que transcurra desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones y
hasta cuando estas efectivamente se cumplan. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario,
sin que el contratista haya cumplido con esta obligacion, el CONTRATANTE podra declarar la
caducidad del contrato. 3. Por incumplimiento en la constitucion y mantenimiento de las
garantias: Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias, en los
plazos y por los montos establecidos en la clausula correspondiente, se causara una multa
equivalente a tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes por cada dia calendario
transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion, previo
requerimiento del interventor o del CONTRATANTE. Si pasaren mas de treinta (30) dias
calendario sin que el CONTRATISTA haya cumplido con sus obligaciones, el CONTRATANTE
podra declarar la caducidad del contrato. 4. Por incumplimiento de las obligaciones de seguridad
social Integral: De acuerdo con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral se causara una multa equivalente a cinco (5) salarios minimos legales mensuales
vigentes, por cada dia calendario transcurrido entre el momento en que el contratista ha incurrido
en el incumplimiento y el momento en el que se verifique su cumplimiento. Lo anterior previa
verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Las sumas
que se recauden por concepto de la multa, en lo que respecta al Sistema General de Seguridad
Social en salud, se destinaran a la subcuenta de solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia.
5. Por no cumplir con las obligaciones contenidas en el contrato, o cumplirlas deficientemente o
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por fuera del tiempo estipulado: se causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1 X 1000)
del valor del contrato, por cada dia calendario que transcurra desde la fecha prevista para el
cumplimiento de dichas obligaciones y hasta cuando estas efectivamente se cumplan. La
imposicion de la multa atendera criterios de racionabilidad, proporcionalidad y gravedad de la
obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) calendario, sin que el CONTRATISTA haya
cumplido, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: El pago o deduccién de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento
de sus obligaciones emanadas del contrato. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario sin
que el CONTRATISTA haya cumplido con sus obligaciones, el CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes acuerdan que, en caso de
proceder a la aplicacién de multas, la entidad lo podré hacer directamente y el contratista autoriza
expresamente la realizacion del procedimiento establecido en las clausulas comunes del contrato
y el descuento del valor de la multa, de los saldos del contrato por este concepto. CLAUSULA
DECIMA. CADUCIDAD: En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista
que afecte en forma grave y directa la ejecucion del contrato y que evidencie que puede conducir
a su paralizacion, el contratante por medio de un acto administrativo debidamente motivado lo
podréa dar por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. Cuando la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO DE VALDIVIA — ANTIOQUIA, decida
abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencién necesarias,
que garanticen la ejecucioén del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que
la entidad contratante continué inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a
través del garante o de otro contratista, a quién a su vez se le podra declarar la caducidad cuando
a ello hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no dara lugar a la indemnizacion del
contratista, quién se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993.
La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL
DEL CONTRATO: Pactan las partes de manera expresa que EL CONTRATANTE puede
interpretar, modificar y/o terminar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15 a
17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario y segun las prescripciones legales en la
materia, entendiéndose de manera excepcional dichas clausulas incorporadas al presente
contrato en virtud del principio de la autonomia de la voluntad que gobierna el derecho privado.
Igualmente es aplicable al presente contrato lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA no se considera para ningun efecto como funcionario o empleado del
CONTRATANTE, sino como contratista independiente, sin derecho a reclamar prestacion laboral
alguna a su favor, es decir; por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales,
la ejecucion del mismo no genera relacion o vinculo laboral con el contratista, por tanto, no habra
lugar al cobro de prestaciones sociales, ya que la remuneracion aqui pactada se da a titulo de
honorarios, y envuelve todos los costos que conlleve la ejecucion del presente contrato. En
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consecuencia, el Contratante no respondera judicial ni extrajudicialmente por deudas,
obligaciones y demas que surjan diferentes a los honorarios expresamente pactados.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidad previstas en la Constitucién, la ley 80 de 1993, y demas
ordenamiento legal vigente en este aspecto. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION: EI
contratista no podra ceder derechos ni obligaciones que adquiera por ministerio de este contrato,
a persona natural o juridica nacional o extranjera, ni subcontratar las actividades relacionadas
con el objeto del presente contrato, sin el previo consentimiento y autorizacion expresa y por
escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se
obliga a mantener indemne al CONTRATANTE de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. Igualmente lo mantendra indemne
de cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que EL CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun acuerdo mediante la
suscripcion de un acta motivada podran suspender la ejecucion del presente contrato, sin que
para efectos del término o plazo de ejecucion de las obligaciones objeto de este contrato se pueda
computar el término de la suspension. El Contratista prorrogara la vigencia de la garantia unica
de cumplimiento por el tiempo que dure la suspension, en el evento de habérsele exigido la
constitucion de la misma. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SUPERVISION, DIRECCION Y
VIGILANCIA: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por
el Contratista a favor del CONTRATANTE, estara a cargo del doctor DEIVER AGUSTIN SIERRA
LOPEZ identificado con cédula de ciudadania Nro. 1.214.468.333 coordinador médico de la ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS VALDIVIA, quien tendra las responsabilidades, deberes y
facultades consagrada en los articulos 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Para tal efecto, tendra
las siguientes atribuciones: 1- Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las actividades a las
cuales se comprometio, descritas en la clausula segunda del presente contrato. 2- Concertar con
el CONTRATISTA los dias y horarios en que este realizara las actividades. 3- Certificar el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, por parte del CONTRATISTA. Dicha
certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizarse y,
4- Las demas inherentes a la funciéon o actividad de control a la contratacién en cuanto a
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interventoria se refiere, facultades y deberes consagrados en los articulos 82 y 84 de la Ley 1474
de 2011 y demas normas concordantes. Para tal efecto, tendra las siguientes atribuciones: 1-
Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las actividades a las cuales se comprometio,
descritas en la clausula segunda del presente contrato. 2- Concertar con el CONTRATISTA los
dias y horarios en que este realizara las actividades. 3- Certificar el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, por parte del CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que deba realizarse y, 4- Las demas inherentes a la funcion o
actividad de control a la contrataciéon en cuanto a interventoria se refiere, facultades y deberes
consagrados en los articulos 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. En caso de que
exista informacion sujeta a alguna reserva legal, Jas partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacion. Para ello, debe comunicar g la otra parte que la informacién suministrada
tiene el caracter de confidencial. CLAUSULA VIGESIMA. CLAUSULA COMPROMISORIA Y/O
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes contratantes someteran a la decision de
arbitros aquellas diferencias y discrepancias que surjan dentro de la celebracion del contrato, su
ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacion y que no hayan podido ser solucionadas mediante
acuerdo, conciliacion o transaccién. La designacion, requerimiento, constitucion y funcionamiento
del tribunal de arbitramento se regira por las ngrmas vigentes sobre la materia, es decir, las
controversias o diferencias que surjan entre lag partes con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacién del contrato| asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, y de no ser posible, a través de los| procedimientos y acciones que legalmente
corresponda ante la jurisdiccion contenciosa administrativa’ y autoridades competentes en la
materia. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. COMPENSACION: Las partes convienen que en
virtud del principio de la compensacién y para efectos de proceder a hacer efectivas la clausula
de multas o la clausula penal establecidas en |este contrato, se procedera asi: a) Si es el
Contratista el que incumple alguna de las obligacipnes contraidas en el contrato, éste autoriza al
CONTRATANTE a descontar el valor de la clausula penal y las multas a que haya lugar, de los
pagos que deban hacérsele. b) Si es el CONTRATANTE el que incumple alguna de las
obligaciones contraidas en este contrato, el contratista tendra derecho al pago de intereses
moratorios. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. [LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente
contrato se liquidara de comun acuerdo entre lag partes, al cumplimiento de su objeto, 0 mas
tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, gontados a partir de la fecha de terminacion del
contrato. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimiento a
que haya lugar. En el acta de liquidacion constargn los acuerdos, conciliaciones y transacciones
a que llegaren las partes para poner fin a las divefgencias presentadas y poder declararse a paz
y salvo. Para la liquidacion se exigira al contratista la extensiéon o ampliacion, si es del caso, de

! Articulo 75 de la Ley 80 de 1993.
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la garantia del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del mismo. En todo caso y en lo no regulado sera aplicable lo reglado en los articulos
60 y 11 de las Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, respectivamente. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El CONTRATISTA se compromete a actuar de
manera consistente con la politica anticorrupcién del CONTRATANTE vy legislacion aplicable en
la materia durante la vigencia de la relacién contractual. EI CONTRATISTA y sus directivos,
agentes y/o empleados, garantizan y se comprometen a no hacer, prometer u ofertar cualquier
pago o dadivas de cualquier naturaleza, directa o indirectamente a cualquier servidor publico del
CONTRATISTA y/o involucrado en el objeto del contrato, con el fin de obtener o retener de
manera indebida un negocio en beneficio del CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes y para su ejecucion la
aprobacién de la garantia de cumplimiento, en el evento de exigirse, registro de disponibilidad
presupuestal y suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. AUTORIZACION
DE TRATAMIENTO DATOS PERSONALES: De acuerdo en lo establecido en la Ley 1581 de
2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, para el tratamiento de datos personales y su
régimen de proteccion, LAS PARTES se comprometen a respetar la legislacion y las politicas de
privacidad y de seguridad de la informacion que cada una han implementado y manifiestan que
autorizan la recoleccion de los datos personales de las personas que intervienen en el presente
contrato, asi como el tratamiento, almacenamiento y uso de la informacion para su contratacion
y para lo relacionado con todos los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion,
cumplimiento, indicadores de gestion, supervision, liquidacion del contrato, entre otros
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. NORMAS APLICABLES: De conformidad con el articulo 195
de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se regiran por
las normas del derecho privado, pero podran discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion publica. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.
DOCUMENTOS O ANEXOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato: a). La
disponibilidad y compromiso presupuestal. b). Hoja de vida de la Funcion Publica debidamente
diligenciada. c). Copia de la cedula de ciudadania. d). Certificados de estudios y demas que
demuestren idoneidad y experiencia relacionada. e). Afiliacion a Salud, Pensiones y ARL. f).
Copia del certificado de la Policia Judicial. g). Antecedentes de la Procuraduria. h). Registro
actualizado del RUT. i). Certificado de deudores alimentarios morosos (REDAM). j). Certificado
de inhabilidad por delitos sexuales. k) Certificado de medidas correctiva RNMC. I) Acta de inicio.
m). Boletin de responsables fiscales de la contraloria. m). Declaracién de bienes. o). Propuesta.
p). Estudio Previo de conveniencia y oportunidad. q). Hacen igualmente parte de este
instrumento, el Contrato Interadministrativo CI-002-2026, sus anexos y todos los documentos
de interventoria e informes sobre la gestion contractual que se produzcan a lo largo del término
del contrato, como las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. r). Los demas
que se produzcan en la ejecucion del contrato y que legalmente correspondan. CLAUSULA
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VIGESIMA OCTAVA. GESTION DOCUMENTAL

DEL CONTRATO: La gestion, organizacion y

guarda fisica de la carpeta contractual durante el plazo de ejecucion y liquidacién, correspondera
a la Subdireccién Administrativa y Financiera. Lo|anterior sin perjuicio de la responsabilidad del

supervisor del contrato en la fase de ejecucion y

liquidacion de acuerdo a la clausula décima

octava del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACIONES. Los avisos,

solicitudes, comunicaciones y notificaciones qu

las partes deban hacer en desarrollo del

presente contrato, deben constar por escrito y se gntenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electronigo a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: EL_ CONTRATANTE: Direcciéon de correspondencia fisica, Carrera 8 N.° 7-18,
Municipio de Valdivia Teléfono: 8360176 E-mail: administracion@esehospitalsanjuandedios-
valdivia-antioguia.gov.co. EL CONTRATISTA: Vereda el nevado Valdivia Antioquia Teléfono
3246857903 Correo electronico: soniarestrepolopez37@gmail.com. CLAUSULA TRIGESIMA.

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Se fija como domicilio contractual para
todos los efectos legales el Municipio de Valdivia.
Para constancia se firma por quienes en ella inte
destinados para las partes.

LA GOROMOTO AVENDANO

rvinieron en dos ejemplares del mismo tenor

Qona K g,\xgpo
SONIA MARIA RESTREPO LOPEZ
Contratista.

C.C. Nro. 1.045.079.756
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