
Día Mes Año Día Mes Año

1 11 2025 8 11 2025

TOTAL DE EJECUCIÓN ( % ): 100%

ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el tiempo de inducción se da cumplimiento a los estándares de producción 

del servicio asignado según los tiempos establecidos por la institución. 

Durante el tiempo de inducción se realiza 1 (una) formulación diaria de  fórmulas en 

los servicios de hospitalización de medicina interna, ginecología y urgencias. 

7. Fórmulación diaria de las fórmulas lácteas y/o complementos 

nutricionales en los servicios asignados en las unidades de la Subred Norte 

E.S.E.

3. Responder las solicitudes de interconsultas de los pacientes 

hospitalizados de manera oportuna.

Durante el tiempo de inducción se cumple con las actividades asignadas de acuerdo 

a las necesidades de la institución en los servicios prestados. 

Durante el tiempo de inducción se responden  2  solicitudes de interconsultas de los 

pacientes hospitalizados de manera oportuna. 

4. Generar el plan de atención de nutrición con base en las órdenes 

médicas, diagnóstico médico, los planes de acción de otras disciplinas y el 

correspondiente al egreso del paciente. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Dar cumplimiento a los estándares de producción del servicio asignado 

según los tiempos establecidos por la institución. 
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13. Adherirse a las políticas , guías de manejo, instructivos, manuales, 

procesos y procedimientos institucionales. 

PERIODO CERTIFICADO
No. DE CONTRATO: 9077-2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR: JENNY PAOLA MENDOZA MONSALVE

UNIDAD: 
Unidad 

Administrativa Fray
ÁREA Y/O SERVICIO:  NUTRICION

CÓDIGO: AP-CT-F-50

VERSIÓN: 4

PÁGINA : 1 DE 1

INFORME DE EJECUCIÓN DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

GESTIÓN CONTRACTUAL FECHA:  07/11/2024

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestión administrativa y/o asistencial en la DIRECCIÓN DE SERVICIOS

COMPLEMENTARIOS de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo con las necesidades de la

institución.

DOCUMENTO: 52454226NOMBRE DEL CONTRATISTA:   ANA MARIA QUEVEDO MEDINA

6. Realizar el manejo y seguimiento del soporte nutricional parenteral y 

enteral del paciente hospitalizado.

Durante el tiempo de inducción se realiza 1 soporte nutricionale parenteral y enteral 

del paciente hospitalizado.

5. Realizar tamizaje nutricional y seguimiento en los servicios , de acuerdo 

a la necesidad de los mismos. 

Durante el tiempo de inducción se generan los planes de atención de nutrición con 

base en las órdenes médicas, diagnóstico médico, los planes de acción de otras 

disciplinas y el correspondiente al egreso de los pacientes. 

Durante el tiempo de inducción se realizan  0  tamizajes nutricionales y   4 

seguimientos en los servicios de hospitalización , de acuerdo a la necesidad de los 

mismos. 

2. Cumplir con las actividades asignadas de acuerdo a las necesidades de 

la institución en los servicios prestados. 

Se llevó a cabo adherencia  a las políticas , guías de manejo, instructivos, 

manuales, procesos y procedimientos institucionales. 

14. Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad. Se cumplió con la adherencia al Manual de Bioseguridad.

8. Coordinar la solicitud de dietas y su administración a los pacientes con la 

Jefe de Enfermería del servicio. 

Durante el tiempo de inducción se coordina la solicitud de   240 dietas, 

correspondientes a 2 días,  y su administración a los pacientes con los Jefes de 

Enfermería del servicio de hospitalización asignado. 

9. Cruce y facturación de las dietas suministradas a los servicios de 

hospitalización. 

Se realiza cruce y facturación de las dietas suministradas a los servicios de 

hospitalización. 

10. Diligenciar de manera completa, legible y oportuna la Historia Clínica y 

los registros institucionales, dando cumplimiento a la Resolución 1995 de 

1999.  

Se diligencia de manera completa, legible y oportuna la Historia Clínica y los 

registros institucionales, dando cumplimiento a la Resolución 1995 de 1999. 

11. Brindar información al usuario y su familia sobre su estado de salud, 

aclarando riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamiento.

Se brinda información al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando 

riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamiento. 

12. Presentar informes mensuales a la lider del subproceso o supervisor del 

contrato, sobre las actividades realizadas. 

Se presenta y entrega el  informe de actividades mensuales y certificación de 

seguridad social a la lider del subproceso o supervisor del contrato. 

15. Realizar la notificación obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones 

intrahospitalarias y demás eventos de interés en salud pública. 

Durante el tiempo de inducción no se presentó ningún evento de  notificación 

obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones intrahospitalarias y demás eventos 

de interés en salud pública. 



____________________________________________________________________

NOMBRE: ANA MARIA QUEVEDO MEDINA

CC:      52454226                                   

Fecha :30/11/2025

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Firma de recibido supervisor: JENNY PAOLA MENDOZA MONSALVE                                                            

REFERENTE TÉCNICO DEL SERVICIO DE NUTRICION

Se aplicaron en su totalidad  las herramientas impartidas por el Hospital para la 

implementación de los sistemas integrados de gestión de la calidad y control con 

énfásis en la acreditación de la entidad. 

28. Conocer, incorporar y aplicar las herramientas impartidas por el 

Hospital para la implementación de los sistemas integrados de gestión de la 

calidad y control con énfásis en la acreditación de la entidad. 

19. Todas las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor 

del contrato y sean afines al desarrollo del objeto del contrato. 

Se ponen en práctica en el diario quehacer de la entidad, los principios y valores de 

la institución  haciendo énfasis en el trato digno y humanización en la prestación del 

servicio para usuarios, familia, comunidad, compañeros de la entidad, con el fin de 

apoyar la habilitación y acreditación de la Subred Norte. 

Nota: Este informe de obligaciones para aprobación estará sujeto a la certificación que expida el supervisor.

OBSERVACIONES: 

TOTAL A PAGAR (Número y letras): M/CTE ($)  1,492,672 Un millon cuatrocientos noventa y dos mil seiscientos setenta y dos pesos MCTE. 

16. Alimentar permanentemente los sistemas de información que están a su 

cargo y mantenerlos al día. 

Se alimentaron y mantuvieron al día de manera permanente los sistemas de 

información que estuvieron a mi cargo . 

17. Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred 

Norte E.S.E. convoque y presentar la certificación correspondiente. 

Se cumplió con las capacitaciones  virtuales o presenciales que la Subred Norte 

E.S.E. convocadas. 

18. Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas 

por la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, 

procedimientos, guías, instructivos, entrenamiento en puesto de trabajo, 

manuales, inducción y reinducciones y todas y cada una de las solicitadas 

por la Subred Norte E.S.E.

Se presentaron  las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por 

la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, procedimientos, guías, 

instructivos, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, inducción y 

reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte E.S.E.

Se cumplieron todas las demás actividades que fueron asignadas por el supervisor 

del contrato y sean afines al desarrollo del objeto del contrato. 

20. Ejecutar las actividades según criterios de autocontrol. Se ejecutaron  las actividades según criterios de autocontrol.

21. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposición para el 

desarrollo del objeto contractual. 

Se salvaguardaron  los equipos y elementos puestos a disposición para el 

desarrollo del objeto contractual. 

22. Asistir a los comités intra y extrainstitucionales, cuando sea requerido. Se asistió  a los comités intra y extrainstitucionales,requridos. 

23. Mantener, desarrollar e implementar la visión y la misión de la Subred 

Norte e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 

Se mantuvo, desarrolló e implementó la visión y la misión de la Subred Norte e 

impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 

24. Cumplir con las competencias requeridas para el desarrollo de la cultura 

organizacional y del objeto contractual, de tal manera que favorezca el 

proceso de habilitación y acreditación al interior de la institución. 

Se cumplió con las competencias requeridas para el desarrollo de la cultura 

organizacional y del objeto contractual, de tal manera que favorezca el proceso de 

habilitación y acreditación al interior de la institución. 

25. Apoyar el trabajo en equipo en el servicio donde se encuentre. Se apoyó  el trabajo en equipo en el servicio designado. 

27. Conocer e interiorizar los principios y valores institucionales y operativizarlos en el diario quehacer de la entidad, haciendo énfasis en el trato digno y humanización en la prestación del servicio para usuarios, familia, comunidad, compañeros de la entidad, con el fin de apoyar la habilitación y acreditación de la Subred Norte. 

26. Garantizar la racionalización en el uso y control de insumos 

nutricionales en la prestación del servicio.

Se garantizó  la racionalización en el uso y control de insumos nutricionales en la 

prestación del servicio.


