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EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 207-06-2026
CERTIFICA

Que Andres Camilo Molina Mora, identificada con la cedula No. 1,075,245,181 cumplié con
sus obligaciones y con el objeto del contrato “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA DIVISION DE CAPACITACION DEL IEMP EN LA CONSTRUCCION Y
DESARROLLO DE PRODUCTOS EDUCATIVOS Y FORMATIVOS, EN EL MARCO DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2026 (PIC), MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
MECANISMOS ESTRATEGICOS QUE GARANTICEN SU CUMPLIMIENTO Y RESPONDAN A LAS
NECESIDADES DE CAPACITACION EN MATERIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA, ASI
COMO A LAS DEMAS PRIORIDADES ESTABLECIDAS EN EL PIC 2026..”

Que EL CONTRATISTA, aporta la planilla de pago al sistema de seguridad social integral y de
aportes parafiscales en la que se evidencian los pagos realizados a salud, pensién y ARL Yy el
informe de actividades para el pago, documentos que se encuentran adjuntos al presente
certificado.

Por lo anterior, es procedente efectuar el segundo pago a Andres Camilo Molina Mora, por
la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($8.000.000), conforme a lo
establecido en la cldusula NOVENA. del contrato en mencion.

Se certifica en Bogota D.C., a los 20 dias del mes de abril de 2026, de conformidad con lo
dispuesto en el contrato mencionado.

Cordialmente,

%

JUNIOR ALEJANDRO MARIN GOMEZ

Supervisor / Interventor del contrato

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO GR18
INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO
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I E M P / Procedimiento: CONTRATACION Y JURIDICA Fecha de aprobacién: 30/06/2022
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del Ministerio Publico Documento: INFORME FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO :

Version: 4
- Fecha Final del
FECHA: 20/04/2026 Fecha Inicial del Contrato 2/02/2026 30/06/2026
contrato

CONTRATO: 207-06-2026 | CONTRATISTA: [Andres Camilo Molina Mora [NITo cC: [ 1.075.245.181

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Divisién de Capacitacion del IEMP en la construccién y desarrollo de productos educativos y formativos, en el marco del Plan Institucional de
OBIJETO: Capacitacion 2026 (PIC), mediante la implementacion de mecanismos estratégicos que garanticen su cumplimiento y respondan a las necesidades de capacitacion en materia de
administracion financiera, asi como a las demds prioridades establecidas en el PIC 2026.

Contrato S 40.000.000 |Reduccién (es): | S - | ANTICIPO: IBase: I I Valor: I
VALOR: Adicion (es): [ $ - |Liberaciones (es) ['$ - [Porcentaje: | 0% [s -]
Valor total S 40.000.000
PARA LIBERACION DE SALDOS: La Liberacién de saldos procede cuando se han determinado valores cuya ejecucién no es posible durante la vigencia del contrato de acuerdo a lo pactado contractualmente y
que por lo tanto no requieren de modificacion alguna al valor del contrato.
PARA LA REDUCCION: La Reduccién del valor del contrato procede cuando hecho un analisis de la ejecucién del contrato, y como consecuencia de factores que incidan en la ejecucién del mismo se determina
que no es posible ejecutar la totalidad del valor pactado, y por lo tanto requerira de una modificacion al contrato para reducir su valor.
INFORME DE EJECUCION:
NUMERO DE FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE : » Valor pendi por % povrcentaje PERIODO LEGALIZADO
CERTIFICACION FECHA NUMERO VALOR TOTAL Zess ejecutar Per::::::ror INICIA TERMINA OBSERVACIONES
1 27/02/2026 1 $  7.200.000,00 18% 82% 2/02/2026 30/06/2026 | PYimera cuenta de cobro
76% por honorarios
segunda cuenta de
2 20/04/2026 2 S 8.000.000,00 38% 76% 62% 1/03/2026 31/03/2026 cobro
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
ACUMULADO: $ 15.200.000,00 | $ 1

|Va|or de la presente certificacion | S 8.000.000 I

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

En mi calidad de Interventor \ Supervisor, CERTIFICO que Andres Camilo Molina Mora cumplié todas las obligaciones establecidas en el contrato No.207-06-2026, que lo hacen acreedor del Valor de la presente
certificacion, por ello autorizo el pago de esta cuenta.

Firma: Firma:
Interventor\Supervisor: JUNIOR ALEJANDRO MARIN GOMEZ Interventor\Supervisor:
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO GR18 Cargo:
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CUENTA DE COBRO

Bogota, 20 del mes de abril del afio 2026.

DOCUMENTO DE COBRO NUMERO 02

INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO -EMP
NIT: 8300157281
DEBE A:
ANDRES CAMILO MOLINA MORA
CC No. 1075245181 de Neiva
LA SUMA DE:

OCHO MILLONES DE PESOS M/L ($8.000.000)

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES HONORARIOS EN Mi CALIDAD DE
CONTRATISTA DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO -IEMP

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la Division de Capacitacion del IEMP en la
construccion y desarrollo de productos educativos y formativos, en el marco del Plan Institucional de
Capacitacion 2026 (PIC), mediante la implementacién de mecanismos estratégicos que garanticen su
cumplimiento y respondan a las necesidades de capacitacion en materia de administracion financiera,
asi como a las demas prioridades establecidas en el PIC 2026.”

CUENTA DONDE SE REALIZA EL PAGO:

ENTIDAD BANCARIA: Davibank
CUENTA No. 7452108721

TIPO DE CUENTA: Ahorro

Este pago corresponde a las activi ealizadas entre el 1 de Marzo al 31 de Marzo.

Cordialmente,

Powered by @ CamScanner
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CUENTA No. 2

CONTRATO No. 207-06-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

INFORMACION GENERAL

Contratista:

ANDRES CAMILO MOLINA MORA

Cédula de Ciudadania:

1075245181 de Neiva

Periodo reportado:

ACTIVIDADES EJECUTADAS: PERIODO MARZO de 2026

Fecha inicio del 02/02/2026
Contrato:
Fecha fin del Contrato: 30/06/2026

Objeto Del Contrato

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Divisién de
Capacitacion del IEMP en la construcciéon y desarrollo de
productos educativos y formativos, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacién 2026 (PIC), mediante la
implementacién de mecanismos estratégicos que garanticen
su cumplimiento y respondan a las necesidades de
capacitacion en materia de administracion financiera, asi
como a las demas prioridades establecidas en el PIC 2026.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Disenar y elaborar guias,
manuales y recursos
pedagdgicos durante los
meses de febrero, marzo,
abril, mayo y junio,
orientados al
fortalecimiento de las

OBLIGACION ACTIVIDADES EVIDENCIA
EJECUTADAS
OBILIGACION 1: Disefio curricular finanzas EVIDENCIA DOCUMENTOS
personales y reuniones DESARROLLADOS

complementarias para la
sinergia de trabajo con Rafael
Erazmo en el correcto
desarrollo de la capacitacion




competencias de los
servidores publicos en
administracion financiera,
control interno y gestion de
recursos, conforme a los
lineamientos técnicos
definidos por el IEMP.

OBILIGACION 2:

Revisar, analizar y proponer
ajustes a los documentos,
formatos y modelos
utilizados por la Division de
Capacitacién, con el fin de
mejorar su pertinencia
técnica y coherencia
administrativa.

Durante el Mes de MARZO no
se ejecutaron actividades
frente a la obligacion
correspondiente

n/a

OBLIGACION 3:

Disefar y proponer,
durante el mes de abril, un
instrumento de evaluacion
(rbricas, cuestionarios y/o
estudios de caso) que
permita medir el impacto
de los procesos formativos
desarrollados por la
Division de Capacitaciéon
del IEMP.

Proceso para ser ejecutado en
el mes de ABRIL

EJECUCION PARA EL MES
DE ABRIL

OBLIGACION 4:

Brindar acompafiamiento
técnico en la etapa de
implementacion de los
recursos pedagdgicos
disefiados, realizando los
ajustes que se requieran a
partir de las observaciones
formuladas por la Division
de capacitacion del IEMP.

Se desarrolla Reunién virtual
con compafieros IMEP para
implementar
CAPACITACIONES
PROCURADURIA
DELEGADA DISCIPLINARIA
DE INSTRUCCION 10

PARA LA FUERZA PUBLICA

Documento pantallazo reunién
virtual asistencia presencial

OBLIGACION 5




Elaborar los informes que le
sean solicitados por la
supervision en el tiempo y
condiciones en que los
mismos sean requeridos.

Se elaboraron informes de
acuerdo al formato de
relatoria disefiado y se
evidencian los informes
entregados.

Documentos Finales de
relatorias.

OBLIGACION 6

Ejecutar las demas
actividades que le sean
encomendadas por la
supervision y que guarden
relacion con el objeto
contractual.

Se ejecutan todas las
actividades y reuniones en las
gue se hace participacion.

Correos de evidencia de
relatorias y documento PDF
de reuniones relacionadas por
dias en los que se participa

DECLARACION.

Declaro bajo la gravedad del juramento que la informacion contenida en este informe es veridica y
corresponde a las actividades efectivamente realizadas durante el periodo reportado en el marco

del contrato No. 207-06-2026.

Asimismo, certifico que he cumplido con todas las obligaciones contractuales, tanto generales como
especificas, y que los materiales entregados cumplen con los estandares de calidad exigidos por el

IEMP.

Atentamente,

ANDRES CAMILO MOLINA MORA

C.C. 1075245181 de Neiva
CONTRATISTA

Anexo: evidencias




PRUEBA DEL CUMPLIMIENTO

EVIDENCIA No.1. (OBLIGACION 1)

Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ segunda
cuenta/ Obligaciones Marzo / OBLIGACION 1

EVIDENCIA No.2. (OBLIGACION 2)

Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ segunda
Marzo / Obligaciones Febrero/ OBLIGACION 2 (Durante el Mes de MARZO no se ejecutaron
actividades frente a la obligacién correspondiente)

EVIDENCIA No.3. (OBLIGACION 3)
Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ segunda
cuenta/ Obligaciones Marzo / OBLIGACION 3 (ACLARACION DE CUMPLIMIENTO EN ABRIL)

EVIDENCIA No.4. (OBLIGACION 4)
Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ segunda
cuenta/ Obligaciones Marzo / OBLIGACION 4

EVIDENCIA No.5. (OBLIGACION 5)
Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ Segunda
cuenta/ Obligaciones Marzo / OBLIGACION 5

EVIDENCIA No.6. (OBLIGACION 6)
Se relaciona evidencia en Drive como 2026 contratos seguimiento/Andres Camilo Molina/ Segunda
cuenta/ Obligaciones Marzo/ OBLIGACION 6




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
CC 1075245181 MOLINA MORA ANDRES CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 25 bis # 32 - 44 NEIVA-HUILA 3173750252 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 9503438419 | 2026/04/21 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias| I1BC Aporte Codigo (Dias| IBC Aporte Codigo |Dias| I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC |1075245181 |MOLINA MORA 25-14 30 $3,200,000 $512,000 EPS037| 30 $3,200,000 $400,000 0 $0 S0 14-23( 30 $3,200,000 $16,800 | 0 S0
ANDRES CAMILO
Total Afiliados( 1) $3,200,000 $512,000 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0

Pagina 1 de 2



gportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $512,000 S0 S0 $512,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $512,000 S0 S0 $512,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,800 S0 S0 $16,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,800 S0 S0 $16,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 S0 S0 $400,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 ) $400,000 S0 S0 $400,000
TOTAL 1 $928,800 $0 $0 $928,800
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