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Departamento Caédigo: FO-M7-P3-02

del Valle del Cauca
DOCUMENTO SOPORTE EN Version: 04

?'5;7 4 ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Fecha de aprobacion:
\ -%? NO OBLIGADOS A FACTURAR | 06/08/2020

; Pégina: 1 de 1
Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

.
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No 18'@4630858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccion: Marzo 16 de 2026 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali L~

V.
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA /

Cedula o Nit: 79.924.076 de Bogota D.C  Direccion Beneficiario: Carrera 69 # 20 - 61

Teléfono: 3122178862 Correo Electrénico: elkinbuitrago80@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA, GEODESICA Y CARTOGRAFICA PARA EL
ANALISIS AVANZADO DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA”.

No. RPC: 5600104240 de 20/01/2026 No. CDP: 5500007007 de 14/01/2026
Vr. Contrato $ 30.800.000

Concepto: CUOTA No. 03- Mes de Marzo de 2026.

Contrato No: 1.410-19.13-5564 de enero 20 de 2026.

Se adjunta al presente Documento Planilla de Seguridad Social No 9500696037 Refeféia de
Pago No 118840636 del mes de febrero de 2026. Operador de pago Aportes en Linea.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 175108166 del Banco BBVA Colombia
Valor $: 7.700.000

Son: SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS 00/100 M/CTE.

AN GIuJaM"\ 60'~'\=*j-3 .
ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA
CC: 79.924.076 de Bogota D.C

Powered by @ CamScanner



BBVA

Pago exitoso

$893.900,00

6 mar, 2026--12:22:09 PM

Producto o
Pago de la Planilla de aportes con

L clave: 9500696037
servicio

APORTES EN LINEA

Pagaste con Cuenta de Ahorros

*8166

Cédigo de confirmacion 118840636

(CUS)

IP




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 79924076 BUITRAGO BARRERA ELKIN GIOVANNY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 69 #20-61 T 1 AP 1004 | CALI-VALLE 3122178862 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 118840636 9500696037 | 2026/03/18 2026/03/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $893,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,080,000 $492,800 $3,080,000 $385,000 $3,080,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,080,000 $492,800 $3,080,000 $385,000 $0 $0 $3,080,000 $16,100 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $3,080,000 $492,800 $3,080,000 $385,000 $0 $0 $3,080,000 $16,100 $0 $0
1 |cc |799z4o76 |BUITRAGO ELKIN |Z3OZU1 | 30 $3,080,000 $492,800 [  MIN0O2| 30 $3,080,000 $385,000 0 0 S0 14-23] 30 $3,080,000 $16,100| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $3,080,000 $492,800 $3,080,000 $385,000 $0 $0 $3,080,000 $16,100 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/03/06 12:28 PM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 79924076 BUITRAGO BARRERA ELKIN GIOVANNY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 69 #20-61T 1 AP 1004 | CALI-VALLE 3122178862 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 118840636 9500696037 | 2026/03/18 2026/03/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $893,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $492,800 S0 S0 $492,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $492,800 S0 S0 $492,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,100 S0 S0 $16,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,100 $0 $0 $16,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $385,000 $0 $0 $385,000
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 1 $385,000 $0 $0 $385,000

1 $893,900 $0 $0 $893,900

Pagina 2 de 2 2026/03/06 12:28 PM



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

Fd

Fecha: Marzo 16 de 2026 /

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
Contrato No: 1.410-19.13-

Linea Estratégica
Territorial:

Programa:

Meta de Resultado:

Subprograma

Meta Producto:

Proyecto:

Actividad del Proyecto:

5564 de enero 20 de 2026
DATOS PLAN DE DESARROLLO

1 -Valle Competitivo e innovador.
14- El Valle de otro nivel digital.

14009 -Actualizar un servicio de informacion geografica,
geodésica y cartografica, anualmente.

41400902-Centro de Inteligencia Territorial - IDEE Valle

MP1400902010406001 - Actualizar 1 observatorio del delito
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.

Fortalecimiento del sistema de informacion geografica,
geodésica y cartografica para el analisis avanzado del delito en el
Valle del Cauca.

Brindar asistencia técnica para fortalecer las estrategias de
colaboracion interinstitucional entre los municipios y el
Observatorio del Delito para optimizar la recopilacion y el
intercambio de informacion relevante.

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE MARZO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

RELACION DE

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA

1. Brindar apoyo al director en la | proyectar la intervencion por parte del CGES en el

planificacion, coordinacién
ejecucion de las

actividades  estratégicas
operacionales del CGES.

Proyecté y participé en un encuentro de trabajo con
el Director CGES, el coordinador del Observatorio
de violencia y el delito de la Secretaria de
Convivencia y seguridad, con el propésito de

y | encuentro zonal para el area Metropolitana de Cali
y los municipios de la zona 6 Palmira, al igual
y|dentro de la misma reunién se estructuro el
documento con analisis cuantitativo y cualitativo de
la violencia e indicadores delictivos para cada uno
de los municipios que asistiran al encuentro zonal,
el cual sirva como apoyo para la toma de
decisiones en la administracion con buscade
mejorar las condiciones de convivencia y seguridad

Anexo

Powered by @ CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

Proyecté y desarrolle reunién virtual de trabajo con
el director CGES Y analistas del CGES, con el fin
de proyectar documento de analisis de seguridad
semanal de la regi6n del sur occidente Colombiano,
para asl proyectar encuentro bidepartamental
Cauca-Valle ; donde se tomen acciones conjuntas
y generar impacto positivo en la convivencia y
seguridad del Departamento.

Asisti al encuentro de Paz social, infraestructura y
Desarrollo B/Ventura  vision 20240, en
representacién de la Secretaria de Convivencia y
Seguridad, donde realice intervencion como
panelista en el foro donde se intervino
propositivamente haciendo hincapié en las

acciones como inversion, coordinacion
interinstitucional y proyecciones en seguridad para
B/Ventutra.

Disefie, proyecte y elabore reuniones focalizadas
con cada uno de los integrantes del equipo del
observatorio a quienes se les oriento y acompario
en las acciones y proyeccion de informes y
documentos focalizados a realizarse de acuerdo a
las necesidades de seguridad presentadas.

Proyecte documento de intervencion para la sefiora
Gobernadora en consejo de seguridad con la
participacion del sefior alcalde de la ciudad de Cali
al cual asistii teniendo en cuenta los
acontecimientos que crean atencién y mala
percepcién de seguridad en la ciudad y en el
Departamento del Valle del Cauca; en el cual se
proyectaron acciones conjuntas de investigacion
por parte de la FGN, de igual manera acciones Anexo
preventivas y de acciéon operacional por parte de
las Fuerzas armadas con responsabilidad en
seguridad en el Territorio- Policia Nacional y
Ejercito Nacional.

2. Supervisar y dirigir las
actividades diarias del CGES,
asegurando la eficiencia,
eficacia y efectividad de las
actividades.

Proyecté y Asisti a reunién de creacién de
estrategia de seguridad para los entornos de los
Centros comerciales Super Centro Tulua y la
Herradura del municipio de Tulua en asocio con
Asobancaria; en la cual se realizo capacitacién a
mediadores de convivencia de ese municipio, para
convertirse en multiplicadores en prevencién de
delitos Bancario, hurtos y demas comportamientos
que afectan la convivencia en los centros
comerciales y sus entornos.

Powered by @ CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

3. Generar liderazgo en la
planificacion estratégica para el
cumplimiento de las

politicas publicas y programa de
gobierno del Departamento del
Valle del Cauca.

Asisti a mesa de trabajo con el sefior director del
CGES y el equipo de analistas del Centro de
Gestion de Emergencias, en la cual se llevé a cabo
una revision detallada de los temas estratégicos y
de los datos estadisticos que seran presentados en
el préximo consejo de seguridad, se analizaron las
principales dinamicas delictivas registradas en el
departamento, se verificé la consistencia de las
cifras y se realizaron los ajustes necesarios para
garantizar la precision de la informacion.

Participé en los consejos de seguimiento electoral
liderados por la sefiora Gobernadora Dilian
Francisca Toro, en los cuales se expusieron los
trabajos y analisis estratégicos y prospectivos
realizados previamente por el equipo de analistas
CGES exponiendo de igual manera los posibles
escenarios de atencion de acuerdo al mapa de
riesgo para cada uno de los 42 municipios del
Departamento del Valle del Cauca.

Anexo

4. Realizar seguimiento,
implementacion y evaluacién de
las estrategias de
fortalecimiento de un
componente investigativo del
observatorio del delito.

Coordiné y asisti a mesa de trabajo estratégica
intersectorial publico-privado con el fin de orientar
y continuar con el avance de los diferentes tableros
de control para las actividades desarrolladas de los
mediadores de Convivencia en los diferentes
municipios del Departamento.

Coordiné y asisti a mesa de trabajo virtual con el
equipo de analisis estratégico del CGES, el equipo
que integra el Observatorio, con el fin de revisar y
orientar la estrategia de acompariamiento en el
territorio, creada por el senor secretario de
seguridad, por lo que se les presento el disefo del
informe de seguimiento estratégico e impacto de la
seguridad en los municipios.

Realicé mesa de trabajo focalizada para el
municipio de Tulua, donde asistié la analista del
Observatorio, con el fin de identificar
detalladamente la problematica que afecta la
convivencia ciudadana en los entornos de los
centros comerciales la herradura y super centro;
con el fin de desarrollar la estrategia de prevencion,
donde se vincule mediadores de convivencia-
Policia Nacional- Contratista que hace parte de la
estrategia de Mesas Técnicas, y de esta manera
cumplir con los compromisos adquiridos en mesa
técnica de trabajo con administracién de los centros
comerciales.

Anexo
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

5. Articulacion de las diferentes
agencias de la seguridad del
estado en pro de

presentar planes, programas Yy

Proyecte y realice mesa de trabajo con integrantes
estratégicos de los diferentes equipos que
compone el CGES, con el fin de revisar y proyectar
respuesta de 10 puntos de la proposicién 005 de la
Asamblea Departamental, la cual sera el eje central
del debate de control politico propuesto para la
secretaria de convivencia y seguridad.

Asisti a mesa de trabajo orientada por el sefior

contrato a la plataforma SECOP
Il informes que deben contar con
las firmas que correspondan.

informes que contaron con las firmas

correspondientes para el mes de febrero.

estrategias de acuerdo a los|secretario de Convivencia y seguridad y lideres de Anexo
acontecimientos y organizaciones de Derechos humanos del
posibles entornos de inseguridad [ municipio de Buga, donde se trataron temas de
0 emergencias detectadas. amenazas a lideres de ese municipio y diversas
problematicas de diferentes indoles que afronta la
zona rural de ese municipio, los cuales fueron
resueltos por el sefior secretario y miembros de la
fuerza publica presentes en la mesa y otros
escalados por competencia.
6. Realizar el cargue mensual de
la informacion de las cuotas de |Realice el cargue mensual de la informacién de las
pago resultante de  sus|cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
obligaciones del presente | presente contrato a la plataforma SECOP I, Anexo

Al presente informe se adjunta Planilla de Seguridad Social No 95006960
Pago No 118840636 del mes de Febrero de 2026. Operador de pago Aportes“en Linea.

37 Referencia de

I

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca a los 16 dias de Marzo de 2026.

Firma:

EW‘M G\Q\JOM Qu\l‘tqﬁo ;

--'..L -

IR | ‘.l ....l..ln. 1-

Nombre: ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA
C.C. No: 79.924.076 de Bogota D.C

Powered by @ CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

ANEXOS:
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

@
. \\172 ;
GOBERNACION Y.|¥ | S\ pargiso  1rabajamosy
Departamento del [ :;! de todos CHMPHoa
Valle del Couca \/ fq\‘ yt'&cuufuw

Anélisis de Convivencia
y Seguridad Ciudadana

Balance Estratégico 2025y Perspectivas 2026

PALMIRA 2025-2026

{ Delitos Total Valle del |

VALLE MAS SEGURO l

Cauca
enerol o febrero 2) del 2026 |

L]
L an]
U]
M ol X
‘»oon B
R b - .
A G SR S
v v A\ v
- R - -
nn an - i an

—@ '.“_'_” Tradaamory
—_— &) [ <3

Zona 6 .
Distrito Paimira

enero 01 al 24 febrero de 2026

— I Tubseseny
e ) ot

Ob:ervatmioa

Powered by @ CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

Personas

& Madic porroras

| Q, Buscar s gente
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Colstoradores
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Valle del Cauca
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INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3

GOBERNACION :&:zm;,o - O
Drramert o \ GET Gt cwidamos
CONTEXTO ELECTORAL VALLE DEL CAUCA

El Valle del Cauca, es el segundo Departamento con
mas puestos de votacion a nivel Nacional con 13.493

puestos.
> 9.59% Antioquia

1.282 Puestos

Top 3 a'nlvel nacional ’ 8.59 Valle del Cauca
con mas puestos de 1.152 Puestos

N Bogotd
votacion ’ 8% 1.083 Puestios

La Registraduria Nacional del Estado Civil, determind la
distribucion electoral de acuerdo a la division politica del
departamento (DIVIPOL), con:

Powered by @ CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES NO. 3
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca Version: 02
| S St INFORME DE SEGUIMIENTO DE [ Y6
%’ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
) Pagina: 1de 7
Gobernacion
Fecha: 16 de Marzo de 2026
|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1410-19.13-5564 de Enero 20 de 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No 5500007007 de 14/01/2026 Registro

Presupuestal No 5600104240 de 20/01/2026

Apropiacion Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/2714009020090000/P127-102483/1/1/01/09:
CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/ Servicios prestados/centro de inteligencia
te/BRINDAR ASISTENCIAT.

Meta, actividad e impacto del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

APOYO AL PROCESO DE SOPORTE PARA GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE TODO EL CAMPO

PROFESIONAL
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato:

LINEA ESTRATEGIA TERRITORIAL: 1 - Valle Competitivo e innovador.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el Sistema de informacion geografica, geodésica y cartografica para
el analisis avanzado del delito en Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Actualizar el sistema de informacién y tecnologias utilizadas en el
Observatorio del Delito para el analisis de datos.

PROGRAMA: 14 — El Valle de otro nivel digital.

META DE RESULTADO 14009 -Actualizar un servicio de informacion geografica, geodésica y
cartografica, anualmente.

PROGRAMA: 14 — El Valle de otro nivel digital.

SUBPROGRAMA: 41400902-Centro de Inteligencia Territorial - IDEE Valle.

META DE PRODUCTO: MP1400902010406001 - Actualizar 1 observatorio del delito del Valle del
Cauca durante el periodo de gobierno.

GASTOS DE INVERSION DESTINACION ESPECIFICA.

ELEMENTO PEP: P127-102483/1/1/01/09 Brindar asistencia técnica para el fortalecer las estrategias
de colaboracion interinstitucional entre los municipios y el Observatorio del Delito para optimizar
la recopilacién y el intercambio de informacién relevante.

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

CUENTA MAYOR: 5507050801

Meta: Actualizar 1 observatorio del delito del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.
Actividad: Brindar asistencia técnica para fortalecer las estrategias de colaboracion

interinstitucional entre los municipios y el Observatorio del Delito para optimizar la recopilaciéon y
el intercambio de informacion relevante,

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN
LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA. PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
INFORMACION GEOGRAFICA, GEODESICA Y CARTOGRAFICA PARA EL ANALISIS
AVANZADO DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca
"*%‘; INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02
\ .& SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2de 7

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
Subsecretario para Gestion de Convivencia y Seguridad ciudadana
Supervisor
Ubicacién Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
ELKIN GIOVANNY BUITRAGO BARRERA
Contratista: Titulo profesional Administraciéon de Empresas

* Direccion Carrera 69 # 20 - 61 Telefono: 3122178862

Cédula de Ciudadania No: 79.924.076 de Bogota D.C

Supervisor:

[OBJETIVO DEL INFORME 2
Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1.410-19-13-5564 de enero 20 de 2026 para Ia cuota
No. 3 ejecutada en el mes de Marzo de 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato en
mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca
y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

IVERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. ]

1. Brindar apoyo al director en la planificacién, coordinacion y ejecucién de las

actividades estratégicas y operacionales del CGES.

2. Supervisar y dirigir las actividades diarias del CGES, asegurando la eficiencia,

eficacia y efectividad de las actividades.

3. Generar liderazgo en la planificacion estratégica para el cumplimiento de las

Obligaciones politicag pﬂblicag y programa de gobigrno del Depa_lr:tamento del Valle del Cauca.

especificas 4. Realizar seguimiento, implementacion y evaluacién de las estrategias de
fortalecimiento de un componente investigativo del observatorio del delito.

contractuales 5. Articulacién de las diferentes agencias de la seguridad del estado en pro de
presentar planes, programas y estrategias de acuerdo a los acontecimientos y
posibles entornos de inseguridad o emergencias detectadas.
6. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante
de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes que
deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de /" 100%

Porcentaje de marzo de 2026.
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota (3), ejecutada en el mes de marzo del 75%
2026.
Otras NINGUNA
consideraciones.
rSugerencias s LAl b e el LT e S e i
Sugerencia ' Fecha de entrega | Responsable
NINGUNA
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|Prorroga. suspensiones o adiciones ¢ ; ~ Gankal |

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

NINGUNA

|SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ]

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION:
1. Detalle de las actividades realizadas:

Proyecté y participé en un encuentro de trabajo con el Director CGES, el coordinador del
Observatorio de violencia y el delito de la Secretaria de Convivencia y seguridad, con el propésito
de proyectar la intervencién por parte del CGES en el encuentro zonal para el area Metropolitana
de Cali y los municipios de la zona 6 Palmira, al igual dentro de la misma reunién se estructuro el
documento con analisis cuantitativo y cualitativo de la violencia e indicadores delictivos para cada
uno de los municipios que asistiran al encuentro zonal, el cual sirva como apoyo para la toma de
decisiones en la administracion con buscade mejorar las condiciones de convivencia y seguridad.
Registro fotografico Anexo...-

Proyecté y desarrollé reunién virtual de trabajo con el director CGES Y analistas del CGES, con
el fin de proyectar documento de analisis de seguridad semanal de la regién del sur occidente
Colombiano, para asi proyectar encuentro bidepartamental Cauca-Valle ; donde se tomen
acciones conjuntas y generar impacto positivo en la convivencia y seguridad del Departamento..
Registro fotografico Anexo...-

Asistio al encuentro de Paz social, infraestructura y Desarrollo B/Ventura vision 20240, en
representacion de la Secretaria de Convivencia y Seguridad, donde realice intervencién como
panelista en el foro donde se intervino propositivamente haciendo hincapié en las acciones como
inversion, coordinacién interinstitucional y proyecciones en seguridad para B/Ventutra.. Registro
fotografico Anexo ...-

2. Detalle de las actividades realizadas

Disefid, proyecto y elaboré reuniones focalizadas con cada uno de los integrantes del equipo del
observatorio a quienes se les oriento y acompafio en las acciones y proyeccién de informes y
documentos focalizados a realizarse de acuerdo a las necesidades de seguridad presentadas.
Registro fotografico Anexo ...-

Proyecté documento de intervencion para la sefiora Gobernadora en consejo de seguridad con la
participacion del sefior alcalde de la ciudad de Cali al cual asisti; teniendo en cuenta los
acontecimientos que crean atencién y mala percepcion de seguridad en la ciudad y en .el
Departamento del Valle del Cauca; en el cual se proyectaron acciones conjuntas de investigacion
por parte de la FGN, de igual manera acciones preventivas y de accion operacional por parte Qe
las Fuerzas armadas con responsabilidad en seguridad en el Territorio- Policia Nacional y Ejercito
Nacional.. Registro fotogréfico Anexo ...-
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3. Detalle de las actividades realizadas

e Asisti6 a mesa de trabajo con el sefior director del CGES y el equipo de analistas del Centro de
Gestion de Emergencias, en la cual se llevd a cabo una revisiéon detallada de los temas
estratégicos y de los datos estadisticos que seran presentados en el préximo consejo de
seguridad, se analizaron las principales dinamicas delictivas registradas en el departamento, se
verificé la consistencia de las cifras y se realizaron los ajustes necesarios para garantizar la
precision de la informacién.. Registro fotografico Anexo...-

» Participé en los consejos de seguimiento electoral liderados por la sefiora Gobernadora Dilian |
Francisca Toro, en los cuales se expusieron los trabajos y analisis estratégicos y prospectivos
realizados previamente por el equipo de analistas CGES exponiendo de igual manera los posibles
escenarios de atencién de acuerdo al mapa de riesgo para cada uno de los 42 municipios del
Departamento del Valle del Cauca.. Registro fotografico Anexo ...-

4. Detalle de las actividades realizadas

» Coordiné y asisti6 a mesa de trabajo estratégica intersectorial publico-privado con el fin de orientar
y continuar con el avance de los diferentes tableros de control para las actividades desarrolladas !
de los mediadores de Convivencia en los diferentes municipios del Departamento.. Registro |
fotografico Anexo ...-

» Coordind y asisti6 a mesa de trabajo virtual con el equipo de andlisis estratégico del CGES, el
equipo que integra el Observatorio, con el fin de revisar y orientar la estrategia de acomparnamiento
en el territorio, creada por el sefior secretario de seguridad, por lo que se les presento el diserio
del informe de seguimiento estratégico e impacto de la seguridad en los municipios.. Registro
fotografico Anexo ...-

o Realizé mesa de trabajo focalizada para el municipio de Tulua, donde asistid la analista del
Observatorio, con el fin de identificar detalladamente la problematica que afecta la convivencia
ciudadana en los entornos de los centros comerciales la herradura y super centro; con el fin de
desarrollar la estrategia de prevencién, donde se vincule mediadores de convivencia- Policia
Nacional- Contratista que hace parte de |a estrategia de Mesas Técnicas, y de esta manera cumplir
con los compromisos adquiridos en mesa técnica de trabajo con administracién de los centros
comerciales.

5. Detalle de las actividades realizadas

» Proyecté y realizo mesa de trabajo con integrantes estratégicos de los diferentes equipos que
compone el CGES, con el fin de revisar y proyectar respuesta de 10 puntos de la proposicion 005
de la Asamblea Departamental, la cual seré el eje central del debate de control politico propuesto
para la secretaria de convivencia y seguridad.. Registro fotografico Anexo ...-

» Asistio a mesa de trabajo orientada por el sefior secretario de Convivencia y seguridad con lideres
de organizaciones de Derechos humanos del municipio ) de Buga, donde se trataron temas de
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amenazas a lideres de ese municipio y diversas problematicas de diferentes indoles que afronta
la zona rural de ese municipio, los cuales fueron resueltos por el sefior secretario y miembros de
la fuerza publica presentes en la mesa y otros escalados por competencia Registro fotografico
Anexo...-

6. Detalle de la Actividad Realizada:
« Realiz6 el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus

obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP ||, informes que contaron con las
firmas correspondientes para el mes de febrero.

[SEGUIMIENTO TECNICO i e |
e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Se realizaron actnvudades de acuerdo a la|
norma ISO 9001:2015.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el
equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario:
NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista; NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa '
aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente
informe no se ha requerido por parte de los organismos de control informacién referente al
contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el
siguiente link:
https://www.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnique
Identifier=CO1.SLCNTR.14274556

cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, /salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma apli
acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el pago de la cuota ‘numero dos (3 - TERCERA
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P
CUOTA) - e/ Contratista ha cumplido con el aporte a Pension (Prote;téé() salud ( FOSYGA
Régimen gé excepcion) ARL (Positiva) por lo cual adjunta planilla N° 9500696037 y cédigo CUS
118840686 con fecha de pago 06 de Marzo de 2026 correspondiente al mes de febrero de 2026.
Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la
Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
p Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
"® Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor (§) | Observaciones
pagos) 7
Valor inicial del contrato 30.800.000 CUOTA1 ENERO 2026 ?.?00.009/’ PAGADA
Valor Adiciones 0 /CUOTA 2 FEBRER02026 ?.700.90'0 PAGADA
Reajustes || / ’
Actualizacién de precios 0
Valor Total del Contrato 30.800.000
Valor pagado 15.400.000/|
Valor causado que no se ha pagado 7.700.0(;}6
4 | Valor total ejecutado 23.100.060
Valor saldo por ejecutar 7.700.000
Intereses moratorios 0
[SEGUIMIENTO FINANCIERO ]

' e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de ’
'los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
| perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.
K Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
'los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
| correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segln el objeto. :
' Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA |
e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA
e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
' @ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
* Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

| DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
'Entregable 1: $ $

Actividades:
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' Entregable 2: $ 3

' Actividades:

 Entregable 3: $ $

| Actividades:

| Entregable 4: $ $

'Actividades:

'TOTALES - 3 $ 3

[SEGUIMIENTO JURIDICO |
El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo yla
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con los establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla tinica No |
060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, el Decreto que regula el |
banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, la|
disposiciones para la libertad de cultos contenidas en los Articulos 18 y 19 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley que desarrolla el Articulo 19 de la Constitucion No 133 de 1994, y las Ordenanzas que
crean y reglamentan el comité departamental y las politicas publicas de Iibertad religiosa en el
Departamento del Valle del Cauca No 422 de 2016 y 469 de 2017.

LINFORME SOBRE SANCIONES |
SIN NOVEDAD S

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS
Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS . ;

SINNOVEDAD . I /

Fecha del préximo informe ~ Abril dia _1_6___: [ de |/

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (26) dias ¢ B
Dieciséis ~ dias 1 marzo  de -

RAN CHARRIAY/
ia No. 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
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