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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8192787 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del
mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

Servicio Nacional De Aprendizaje Sena Centro De Formacién En

CONTRATANTE Actividad Fisica y Cultura
TIPO DECONTRATO Prestacidn de servicios personales
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 8192787 de 2025
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de
manera auténoma e independiente para apoyar la formacion
OBJETO profesional integral conforme a la programacién establecida, en

los diferentes niveles de formacidon de los programas técnicos,
tecnoldgicos y/o complementarios del Centro de Formacién en
Actividad Fisica y Cultura

FECHA DE RIPCION  DEL
C SUSCRIPCIO 13 de agosto del 2025

CONTRATO

FECHA DE INICIO 13 de agosto del 2025

PLAZO INICIAL Cuatro (04) meses y Catorce (14) dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 26 de diciembre del 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA Edwin Alejandro Martinez Aguirre

ccC 798711864

LUGAR DE EJECUCION Bogotd D.C. Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura
VALOR INICIAL Indicar valor del contrato en letra y numero

Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinte
Millones Quinientos Cuarenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Ochenta
FORMA DE PAGO y Tres Pesos M/cte. ($20.544.483). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago
proporcional por el mes de agosto de 2025 por valor de Dos
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Millones Setecientos Cincuenta y Nueve Mil Setecientos Siete
Pesos M/cte. ($2.759.707). b). Tres (03) pagos iguales
correspondientes a los meses de septiembre a noviembre de
2025 por valor de Cuatro Millones Quinientos Noventa y Nueve
Mil Quinientos Once Pesos M/cte. (54.599.511) cada uno. Y c) Un
(01) dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025
por valor de Tres Millones Novecientos Ochenta y Seis Mil
Doscientos Cuarenta y Tres Pesos M/Cte. ($3.986.243).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL °25
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 75025

VALOR FINAL DEL CONTRATO

Indicar valor del contrato en letra y niumero

FECHA DE TERMINACION FINAL

26 de diciembre del 2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

NO APLICA

VEINTE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATROMIL

VALOR TOTAL PAGADO CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS. (20.544.483 COP)

VEINTE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATROMIL
VALOR TOTAL EIECUTADO CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS. (20.544.483 COP)
SUPERVISOR ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA

APOYO A LA SUPERVISION

NO APLICA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
Incluya todas las obligaciones
contractuales

¢éCUMPLIO?
Seleccione: SI / PRODUCTO O EVIDENCIA
NO / Referir la ubicacion de los soportes de las

Parcialmente / actividades desarrolladas para cumplir cada

No se requirié obligacién especifica durante el periodo del

el informe

cumplimiento
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EL CONTRATISTA
apoyara el desarrollo de

- ) a. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
!a formacién profes.lonal asignada — contenido del curso — proyecto
mtegrall con leldaq, — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
oportunidad 'y eficiencia (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
en los programas de de inicio y autodiagndstico, evidencias de
nivel tecnolégico, laboral la formacion)
y complementario segun
su modalidad, de S|
[a)f;]gerfrzacién cor;e I;: b. TEAMS - “Equipo formacidén profesional
fichas de caracterizacion CFAFC — Titulada actividad fisica,
determinadas por las recreacion y deporte — COORDINACION
Coordinaciones DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
académicas en el marco . ENTRENAtMIENTO—AIEJandro Martinez
del Calendario Y Alejandro Martinez
académico y el desarrollo
curricular.
Apoyar la preparacion,
desarrollo y evaluacion
de los procesos de
aprend.lzaje en c. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
cualqme.ra de las asignada — contenido del curso — proyecto
fastr.ategas de respuesta — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
|nlst|tu0|onal para los (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
d|feren.tes .grupos de inicio y autodiagndstico, evidencias de
poblacionales objeto de la formacién)
Formacién  Profesional
Integral y presentar los
reportes de notas de los S

d. TEAMS - “Equipo formacidn profesional

aprendices y demas
informes dentro de los
plazos estipulados por el
Centro para tal efecto,
siendo proactivo y
recursivo frente a las
diferentes experiencias y
situaciones  que se
presenten en el proceso
de formacion,

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/FormacinProfesionalCFAFC2/Shared%20Documents/Actividad%20F%C3%ADsica/COORDINACI%C3%93N_DEPORTES_2025/ACTIVIDAD%20FISICA/III%20TRIMESTRE/INSTRUCTORES/Alejandro%20Mart%C3%ADnez?csf=1&web=1&e=w46uXj
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/FormacinProfesionalCFAFC2/Shared%20Documents/Actividad%20F%C3%ADsica/COORDINACI%C3%93N_DEPORTES_2025/ACTIVIDAD%20FISICA/III%20TRIMESTRE/INSTRUCTORES/Alejandro%20Mart%C3%ADnez?csf=1&web=1&e=XC1KYc
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/FormacinProfesionalCFAFC2/Shared%20Documents/Actividad%20F%C3%ADsica/COORDINACI%C3%93N_DEPORTES_2025/ACTIVIDAD%20FISICA/III%20TRIMESTRE/INSTRUCTORES/Alejandro%20Mart%C3%ADnez?csf=1&web=1&e=w46uXj
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/FormacinProfesionalCFAFC2/Shared%20Documents/Actividad%20F%C3%ADsica/COORDINACI%C3%93N_DEPORTES_2025/ACTIVIDAD%20FISICA/III%20TRIMESTRE/INSTRUCTORES/Alejandro%20Mart%C3%ADnez?csf=1&web=1&e=XC1KYc
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Gestionar oportunamente
en el sistema Sofia Plus,

e e. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
todas. las  actividades asignada — contenido del curso — proyecto
relacionadas con . ’el —fase de cada ficha — Alejandro Martinez
proces.o de Formacion (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
Profesllonal '”tegra" de inicio y autodiagnéstico, evidencias de
garantizando la calidad la formacion)
de la formacion y su
coherencia en el proceso S|
E;g;t:ﬁ?’ dtealelzscig;gi.os_ f. TEAMS - “Equipo formacién profesional
evaluativos — Creacion CFAFC — Titulada actividad fisica,
de las  rutas  de recreacion y deporte — COORDINACION
aprendizaje — Registro DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISIC,,A -
de los juicios evaluativos . ENTRENAtMIENTO—AIEJandro Martinez
del reconocimiento de Y Alejandro Martinez
aprendizajes previos,
inasistencias, entre otros.

Verificar el  correcto g. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
registro de datos de los asignada — contenido del curso — proyecto
aprendices en el — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
aplicativo SOFIA PLUS e (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
informar las novedades de inicio y autodiagnéstico, evidencias de
por escrito a la la formacién)

Coordinacion de

Administracion N

Educativa, garantizando h. TEAMS - “Equipo formacién profesional

que estos datos al
finalizar la formacién se
encuentren correctos
para iniciar el proceso de
certificacion.

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA -
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez
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5. Informar a la i. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
coordinacion de asignada — contenido del curso — proyecto
Administracion Educativa — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
mediante correo (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
electronico las de inicio y autodiagnostico, evidencias de
novedades que se la formacién)
generen de la
verificacion de registro | g
de datos en el aplicativo j.  TEAMS - “Equipo formacién profesional
SOFIAPLUS para cada CFAFC — Titulada actividad fisica,
ficha asignada previo a la recreacion y deporte — COORDINACION
inscripcion de aprendices DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
en los diferentes cursos ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
de formacion Y Alejandro Martinez
complementaria.

6. Gestionar registro k. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
fotografico e informacion asignada — contenido del curso — proyecto
basica de todos los — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
aprendices de las fichas (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
asignadas a la de inicio y autodiagndstico, evidencias de
Coordinacion de la formacién)

Administracién Educativa

para la respectiva | g

carnetizacion. 1. TEAMS - “Equipo formacion profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

7. Dar cumplimiento al m. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
instructivo de politica de asignada — contenido del curso — proyecto
proteccion de datos — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
personales segun (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
Acuerdo 009 de 2016 del de inicio y autodiagndstico, evidencias de
SENA, con base en la la formacién)

Ley 1581 de 2012.
Sl
n. TEAMS — “Equipo formacién profesional

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez
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promocion y publicidad
de los programas de
Formacién  Profesional
Integral,  servicios 'y
actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
proyectos de
cooperaciéon Nacional e
internacional,

programados por el
Centro de Formacion
dentro y fuera de las
instalaciones del Centro
de Formacion.

8. Asistir y participar en las | SI o. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
reuniones programadas asignada — contenido del curso — proyecto
por las coordinaciones, — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
comités de evaluacion y (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
seguimiento  de  los de inicio y autodiagndstico, evidencias de
aprendices cuando se la formacién)
requieran.

p- TEAMS - “Equipo formacién profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

9. Apoyar la participacion | SI g. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
en la programacion y asignada — contenido del curso — proyecto
ejecucion del proceso de — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
induccion de los (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
aprendices y el de inicio y autodiagndstico, evidencias de
reconocimiento de la formacién)
aprendizajes previos
relacionados con el area
de formacion. r. TEAMS - “Equipo formacién profesional

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez
10. Apoyar los procesos de | Si s. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha

asignada — contenido del curso — proyecto
— fase de cada ficha — Alejandro Martinez
(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacion)

TEAMS — “Equipo formacién profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez
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11.

Apoyar la elaboracion de | S| u. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
las evaluaciones técnicas asignada — contenido del curso — proyecto
dentro de los procesos — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
de contratacion publica (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
relacionados con de inicio y autodiagndstico, evidencias de
elementos propios de la la formacién)
Formacién  Profesional
del Centro de Formacion
en Actividad Fisica vy v. TEAMS - “Equipo formacién profesional
Cultura, haciendo parte CFAFC - Titulada actividad fisica,
activa del comité recreacién y deporte — COORDINACION
evaluador  cuando  se DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA -
requiera. ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez

12. Gestionar oportunamente | S| w. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
los informes mensuales asignada — contenido del curso — proyecto
(planillas, reportes, — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
formatos) requeridos (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
sobre las  acciones de inicio y autodiagnéstico, evidencias de
encomendadas y los la formacion)
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por X. TEAMS - “Equipo formacién profesional
aprendices a quienes CFAFC — Titulada actividad fisica,
imparte Formacion recreacién y deporte — COORDINACION
Profesional. DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —

ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez
13. Gestionar oportunamente | S| Se encuentra en los links correspondientes

los informes trimestrales
(reporte de inasistencias,
acta de inicio y
finalizacion del proceso
formativo, acta de juicios
por grupo,
planes de mejoramiento,
plan de trabajo
concertado y activacion de
la ruta de desercidon)
requeridos en los
procesos de aprendizaje a

evaluativos

quienes imparte

en el presente informe.
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SENA
Formacion Profesional.
14. Apoyo a la | NO SE Se encuentra en los links correspondientes
implementacion del | REQUIRIO EL en el presente informe.
proceso de disefio y

desarrollo curricular de
los programas Tecnologos
y Técnicos Laboral segin
las actividades derivadas
de la formacién que se le
asignen.

CUMPLIMIENTO

15. Apoyar las actividades | NO SE Se encuentra en los links correspondientes
relacionadas  con el | REQUIRIO EL en el presente informe.
aseguramiento de la CUMPLIMIENT
calidad, construyendo
productos concretos que
correspondan con las
exigencias de las
condiciones de calidad
para la documentacién de
registros calificados de
nuevos programas de
formacion y de las
renovaciones de los
registros calificados de
programas que lo
requirieran.
16. Apoyar las actividades | NO SE y. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
relacionadas con el area | REQUIRIO  EL asignada — contenido del curso — proyecto
de investigacion cuando | ~;MPLIMIENT — fase de cada ficha — Alejandro Martinez

se hayan aprobado
proyectos al Centro de

Formacién, registrando
productos concretos
segun lineas

programaticas SENNOVA
y que correspondan con
las exigencias de las
condiciones de calidad
para los registros
calificados de
programas de formacion
que estén en ejecucion.
Los productos o proyectos
realizados en el area de

los

(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacidn)

TEAMS — “Equipo formacion profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO—-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez
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investigacion durante la
vigencia son propiedad
intelectual de la entidad.

17.

Aplicar los procesos y | S| aa. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
procedimientos asignada — contenido del curso — proyecto
establecidos por la — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
entidad, para la gestion (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
documental relacionado de inicio y autodiagndstico, evidencias de
con el objeto contractual, la formacién)
segun Tablas de
Retencion  Documental
vigentes de la bb. TEAMS — “Equipo formacién profesional
dependencia asignada. CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez
18. Garantizar el | Sl cc. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
conocimiento y asignada — contenido del curso — proyecto
aplicacion de los — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
lineamientos y normas (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
que rigen la Formacion de inicio y autodiagndstico, evidencias de
Profesional Integral, y el la formacién)
uso de los formatos
actualizados que se
encuentran en la dd. TEAMS — “Equipo formacidn profesional
plataforma compromiso. CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez
19. Apoyar activamente en el | S| ee. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha

logro de los indicadores y
metas establecidas para
el Centro de Formacion.

ff.

asignada — contenido del curso — proyecto
—fase de cada ficha — Alejandro Martinez
(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacidn)

TEAMS — “Equipo formacion profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
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DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

20. Garantizar el uso | S| gg. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
adecuado de los asignada — contenido del curso — proyecto
ambientes de formacion, —fase de cada ficha — Alejandro Martinez
asi como el aseo y (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
cuidado de los equipos y de inicio y autodiagndstico, evidencias de
elementos que hacen la formacién)
parte de los mismos.

hh. TEAMS - “Equipo formacién profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez

21. Reintegrar los materiales | S| ii. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
y equipos utilizados en asignada — contenido del curso — proyecto
los procesos formativos. — fase de cada ficha — Alejandro Martinez

(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacidn)
jj- TEAMS — “Equipo formacién profesional

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

22. Participar en procesos de | S| kk. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
Evaluacion y asignada — contenido del curso — proyecto
Certificacion de — fase de cada ficha — Alejandro Martinez
competencias laborales (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
del sector educativo de inicio y autodiagndstico, evidencias de
NSCL 240201056 - la formacidn)

Orientar formacion
presencial de acuerdo
con procedimientos 1. TEAMS — “Equipo formacion profesional
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técnicos y normativa.

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

23. Asumir 'y utilizar sus | S| mm. Plataforma LMS Zajuna de cada
propios medios técnicos ficha asignada — contenido del curso —
para que el objeto proyecto — fase de cada ficha — Alejandro
contratado se cumpla a Martinez (guias de aprendizaje, plan de
cabalidad. trabajo, acta de inicio y autodiagndstico,

evidencias de la formacion)
nn. TEAMS — “Equipo formacién profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez

24, Aplicar los procesos y | S| 0o0. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha
procedimientos asignada — contenido del curso — proyecto
establecidos por la —fase de cada ficha — Alejandro Martinez
entidad, para la gestion (guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
documental relacionada de inicio y autodiagndstico, evidencias de
con el objeto contractual, la formacién)
segun Tablas de
Retencion  Documental
vigentes de la pp. TEAMS — “Equipo formacién profesional
dependencia asignada. CFAFC — Titulada actividad fisica,

recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez
Y Alejandro Martinez
25. Dar cumplimiento a la | S| qq. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha

circular  3-2023-000255
del 27 de diciembre de
2023 y la resoluciéon 1-
02689 del 26 de
diciembre de 2023,
correspondientes a la

asignada — contenido del curso — proyecto
—fase de cada ficha — Alejandro Martinez
(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacion)
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implementacion del
Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos
de Archivo para la
conformacion del Archivo
Electréonico SENA — AES
y demas normas
concordantes o]
complementarias.

rr. TEAMS — “Equipo formacién profesional

CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

26.

Las demas actividades
que de mutuo acuerdo
con el Supervisor, sean
asignadas al contratista
con ocasion de la
ejecucion  del objeto
contractual o las demas
que por ley le
correspondan.

S|

tt.

ss. Plataforma LMS Zajuna de cada ficha

asignada — contenido del curso — proyecto
—fase de cada ficha — Alejandro Martinez
(guias de aprendizaje, plan de trabajo, acta
de inicio y autodiagndstico, evidencias de
la formacion)

TEAMS — “Equipo formacion profesional
CFAFC — Titulada actividad fisica,
recreacion y deporte — COORDINACION
DEPORTES 2025 — ACTVIDAD FISICA —
ENTRENAMIENTO—-Alejandro Martinez

Y Alejandro Martinez

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 62-46-101014253
FECHA EXPEDICION 13/08/2025
FECHA APROBACION 13/08/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 13/08/2025 05/05/2026 $2,054,448.30
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3.2 Cumplimiento del objeto(CAMPO PARA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO).

El contratista cumplié con sus obligaciones contractuales sin novedades durante la ejecucidn de su
contrato para el afio en curso.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

NO APLICA.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones durante la
prestaciéon del servicio por parte del contratista.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por el contratista mes a mes en la cuenta de cobro archivo GF
(Gestidn Financiera); el contratista aporté las planillas de seguridad social junto con el soporte de pago
de esta; cumpliendo con el pago de la seguridad social durante la ejecucidon del contrato los cuales

fueron debidamente firmados y aprobados por la supervisién del contrato.

1.1 Designacion de la supervision

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO FECHA DE DESIGNACION DE SUPERVISION

ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA 13/08/2025 (Con radicado nimero 11-2-2025-
031574 del 13/08/2025)

3.6 Liquidacion del contrato

El contrato es una prestacidn de servicios personales y/o profesionales o apoyo a la gestién y no requiere

liguidado cuando su ejecucién presupuestal se ejecutd en su totalidad.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

13
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Ademds de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se
deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1)
Verificar previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacion. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracion necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicion la informacion y/o documentacion que se
requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designard al supervisor del control de ejecucion, quien
estard en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacion de cualquier asunto que asi lo requiera y
sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion
del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, de la informacion de hoja de
vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012.
10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de
Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 29 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11)
Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado
de Gestion y del Sistema de Gestion Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos
del Sistema Integrado de Gestion que aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos,
lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestion que le aplican
en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las
exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar
el presente contrato, y la designacion se efectuard mediante notificacion para asignacion del seqguimiento
del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la
garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demds que sean necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.Informacion tomada de la Minuta del contrato deprestacion de servicios
personales.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados

NO APLICA.

NUMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

5.2 Estado financiero

14
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CONCEPTO VALOR

Valor inicial del CONTRATO $20.544.483
Adiciones o disminuciones del CONTRATO o
Valor final del CONTRATO $20.544.483
Valor de las reducciones (Aplica para suspension de SO
contrato)
Valor ejecutado $20.544.483
Valor pagado $20.544.483
Valor por pagar SO
Valor a liberar S0

Para constancia se firma el 26 de diciembre de 2025.

Atentamente,

ALIX JOHANA USCATEGUI CIENDUA

Supervisor del contrato. CO1.PCCNTR.8192787
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